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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Seimo
2017 m. d.

nutarimu Nr. XI11-

BENDROJO UGDYMO MOKYKLOS KAITOS GAIRES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Bendrojo ugdymo mokyklos kaitos gairiy (toliau — Gairés) tikslas — nustatyti
Lietuvos bendrojo ugdymo sisteminiy pokyc€iy sritis ir strateginius uzdavinius. Jgyvendinant
Gaires siekiama aktualizuoti ir paspartinti Valstybinéje Svietimo 2013—2022 mety strategijoje,
patvirtintoje Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745 ,Dél
Valstybinés Svietimo 2013—2022 mety strategijos patvirtinimo®, iSkelty tiksly jgyvendinima,
veiksmingai prisidéti prie Valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva
2030%, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015
,De€l Valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030* patvirtinimo*,
ir Lietuvos mokslo ir inovacijy politikos kaitos gairiy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Seimo
2016 m. rugséjo 27 d. nutarimu Nr. XII-2654 ,,Dél Lietuvos mokslo ir inovacijy politikos kaitos
gairiy patvirtinimo®, jgyvendinimo. Gairémis taip pat siekiama paskatinti Jungtiniy Tauty 2015
m. rugsé€jo 25 d. priimtos darnaus vystymosi darbotvarkés ,,Keiskime misy pasaulj. Darnaus
vystymosi darbotvarké iki 2030 mety“ 4-0jo darnaus vystymosi tikslo ,,Uztikrinti visa apimantj
ir lygiavertj kokybiska Svietimg ir skatinti visg gyvenimg trunkantj mokymasi jgyvendinima.

2. Bendrojo ugdymo mokyklos Kkaitos tikslas — vadovaujantis humanistinémis
vertybémis sutelkti pedagogy, visos mokyklos bendruomenés pastangas kiekvieno mokinio
individualybei atsiskleisti, sieckti asmenybés brandos, pasiekimy ir pazangos, ugdyti sékmingai
profesinei karjerai, atsakingai visuomeninei veiklai ir saviraiSkai svarbias kompetencijas.

3. Bendrasis ugdymas tobulinamas vadovaujantis visuomenés darnaus vystymosi
principy interpretacija Svietimo politikos kontekste:

3.1. Vertybinés nuostatos: Svietimas yra vieSoji vertyb¢ ir investicija j asmens sékme ir
valstybés ateit] bei saugumg; Svietimo sistemos paskirtis — kiekvienam asmeniui suteikti
lygiavertes galimybes pasirinkti ir siekti i$silavinimo bei karjeros.

3.2. Sistemiskumas: Svietimo sistema yra vientisa, uztikrinanti i§silavinimo galimybiy
jvairove ir sklandy peréjimag i§ vieno Svietimo lygio i kita, formaliojo ir neformaliojo Svietimo
tarpusavio derm¢ bei mokymasi visa gyvenima siekiant uzsibrézty mokymosi rezultaty.

3.3. Kontekstualumo ir tarptautiSkumo dermé: Svietimo politika atliepia ir yra
integruojama ] tarptautinius procesus, atskleidziant nacionalinj savitumg ir poreikius.

3.4. Refleksijos ir ateities jzvalgos dermé: Svietimo politikos formavimas ir
igyvendinimas grindZiamas apibendrinta paZangia patirtimi ir kreipiamas i visuomenes ir
valstybés raidos strateginiy tiksly jgyvendinima.

3.5. Bendradarbiavimas: Svietimo politika formuojama ir jgyvendinama sutelkiant
Jvairiy suinteresuoty grupiy ir institucijy pastangas jos rezultatyvumui ir veiksmingumui pasiekti
tarptautiniu, sisteminiu, instituciniu ir asmeniniu lygmeniu.

4. Bendrojo ugdymo poky¢iy siekiama Siose susijusiose srityse:

4.1. ugdymo turinys;

4.2. pedagogy rengimas ir karjera;

4.3. edukologijos srities moksliniai tyrimai;

4.4. mokykly strateginis valdymas;

4.5. bendrojo ugdymo finansavimas.



5. 2015 metais patvirtinti bendrojo ugdymo plétotés dokumentai — Geros mokyklos
koncepcija ir Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasas (patvirtinti Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymais Nr. V-1308 ,Dél
Geros mokyklos koncepcijos patvirtinimo* ir Nr. V-1309 ,,Dél pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo programy apra$o patvirtinimo*) — kreipia ] aukStesnés Svietimo kokybés ir
veiksmingumo siekius bei skatina sukurti ir jdiegti jy jgyvendinimo priemones.

11 SKYRIUS
ESAMOS BUKLES ANALIZE

6. ISsilavinimas — esminé Siuolaikinés visuomenés ir valstybés pazangos bei kiekvieno
asmens sékmés prielaida. Svarbiausios bendrojo ugdymo kokybés charakteristikos yra mokinio
branda, pasiekimai ir pazanga (Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m.
gruodzio 21 d. jsakymas Nr. V-1308 ,,Dél Geros mokyklos koncepcijos®).

7. Nuo 2006 mety Lietuva dalyvauja tarptautinéje mokiniy pasiekimy vertinimo
programoje (PISA, angl. Program for International Student Assessment). Visose vertinimo
srityse — gamtamokslio, matematinio rastingumo ir skaitymo gebéjimy — Lietuvos mokiniy
pasiekimai zemesni uz tyrime dalyvaujanciy Saliy vidurkj (Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. kovo 29 d. nutarimas Nr. 234 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 mety
veiklos ataskaitos pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui®). Dauguma Lietuvos mokiniy
sekmingai atlieka pagrindiniy Ziniy atkiirimo ir Zinomy taisykliy taikymo uZduotis, taciau
gerokai maziau jveikia probleminius, integralaus mastymo ir kurybiskumo reikalaujanéius
uzdavinius. Tarptautiniy ir nacionaliniy tyrimy duomenys rodo statistiSkai reikSmingus ugdymo
kokybes skirtumus tarp mokykly, ypac tarp miesto ir kaimo mokykly, kai kuriose gebéjimy
vertinimo srityse reikSmingai skiriasi merginy ir vaikiny pasiekimai.

8. Maz¢jant bendrojo ugdymo mokykly skai¢iui kaimo vietovése, ribojamos gyventojy
galimybés gauti kokybiSka bendrajj ugdyma ir neformalyjj Svietimg. RySkéja vaiky dalyvavimo
neformaliajame ugdyme netolygumai — vienose savivaldybése jvairiomis neformaliojo $vietimo
galimybémis pasinaudoja maziau nei ketvirtadalis mokiniy, kitose — visi (Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. kovo 29 d. nutarimas Nr. 234 ,D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2016 mety veiklos ataskaitos pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui®). Valstybé privalo suteikti
visiems lygiavertes galimybes gauti kokybiskg $vietimg, nepaisant tautybés, amziaus, socialinés
padéties ar gyvenamosios vietos.

9. Mokytojy kolektyvai neatsinaujina: Salies mokyklose dirba daug vyresniy nei 50
mety pedagogy, 0 jaunesni nei 30 mety mokytojai bendrojo ugdymo mokyklose 2016 m.
tesudaré 3-5 procentus (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. kovo 29 d. nutarimas Nr.
234 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 mety veiklos ataskaitos pateikimo Lietuvos
Respublikos Seimui®). Kad geriausi abiturientai rinktysi pedagogo profesija, svarbiausi
veiksniai, formuojantys profesijos statusga visuomenéje, yra kokybiSkas pedagogy rengimas,
patrauklios darbo salygos, profesinio tobuléjimo galimybés bei adekvatus atlyginimas.

10. Planuotos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistemos, kuri uZztikrinty veiksmingg
pagalba mokytojui, mokyklos vadovui, nepavyko sukurti (Valstybés kontrolés 2016 m. geguzés 10
d. paskelbta valstybinio audito ataskaita Nr. VA-P-50-3-5 ,,Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas®).
Tobulinant kvalifikacija svaresnis turéty biiti aukstyjy mokykly bei instituty mokslininky indélis —
aktualizuoti ir susieti su besikeiciancia tikrove jvairiy mokomyjy dalyky turinj, kurti ir perteikti
didaktikos naujoves. modernizuoti ugdymo infrastrukttira.

5 ) IIIVSKYRIUS 5
BRANDZIOS ASMENYBES, ISSILAVINUSIO PILIECIO UGDYMAS

11. Asmenybés brandai ir individualioms galimybéms atskleisti yra svarbi racionali visy
ugdymo sri¢iy — humanitarinio, socialinio, gamtamokslio ir meninio ugdymo pusiausvyra.



Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 4 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad ,,ugdymo turinj
sudaro tai, ko mokoma ir mokomasi, kaip mokoma ir mokomasi, kaip vertinama mokiniy
pazanga ir pasickimai, kokios mokymo ir mokymosi priemonés naudojamos.“ Ugdymo turinyje
bendrieji ir dalykiniai geb¢jimai siejami su aktualiais visuomenés darnaus vystymosi ir kultiiros
kontekstais. Aktyvi mokiniy veikla kreipiama linkme, leidzian¢ia ugdyti galias atsakingai
igyvendinti (asmeniSkai, Seimoje, bendruomenéje) vertybémis ir naujausiomis Ziniomis
grindziamus sprendimus dabar ir kurti ateities perspektyva.

12. Ugdymo turinio kaitos strateginiai uzdaviniai ir numatomi jy jgyvendinimo
rezultatai:

12.1. Parengti bendrojo ugdymo programas, orientuotas j kompetencijy plétote.

Bendrojo ugdymo programose démesys sutelkiamas j mokinio bendryjy ir dalykiniy
kompetencijy visumg. Kompetencijos integruoja Zzinias, gebé&jimus ir vertybines nuostatas, jie
plétojami ir pritaikomi mokantis jvairiy mokomyjy dalyky, dalyvaujant neformaliojo §vietimo
programose, jvairiose praktinése mokyklos ir bendruomenés veiklose. Atsizvelgiant j amziaus
tarpsniy ypatumus, mokinio pasaulévaizdis nuosekliai konstruojamas pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo lygmenimis, pasizyminc¢iais daugialypémis jungtimis tarp mokomyjy dalyky ir
(arba) ugdymo sriciy.

12.2. Uztikrinti tinkamus materialiuosius mokymo(si) isteklius.

Bendrojo ugdymo programy jgyvendinimo materialieji iStekliai apima mokomajg ir
metoding medziagg, aktyvy mokymasi skatinanc¢ius vadovélius, jiems kurti pasitelkiami jvairiy
sri¢iy mokslininkai ir mokytojai praktikai. Plétojama mokytojy konsultavimo sistema — virtuali
metodinés paramos platforma. Visy tipy mokykly ugdymo infrastruktiira modernizuojama
diegiant pazangias informacines ir kitas technologijas bei ugdymo modelius, naudojant
neformaliojo ugdymo aplinka, pavyzdziui, muziejus, kirybiniy industrijy ir verslo jmones,
gamtos mokyklas saugomose teritorijose, universitety moksliniy tyrimy ar atviros prieigos
centrus ir kt.

12.3. Tobulinti asmeniniy mokymosi pasiekimy vertinimo sistemg.

Vertinant mokiniy mokymosi ir bendryjy kompetencijy plétotés pasieckimus, didesné
reikSmé teikiama formuojamajam vertinimui, mokinio ir mokytojo dialogu grindZziamam
griztamajam rySiui ir tolesnio mokymosi asmeninés perspektyvos aptarimui. Vertinimas
derinamas su tarptautiniy mokymosi pasickimy kriterijais ir metodikomis, karybiskai
panaudojant informacines sistemas. Mokinio brandos jvertinimas (brandos atestatas) grindziamas
11-12 Kklasiy rezultaty kaupiamuoju (pazangos) vertinimu, jskaitant brandos egzaminus ir
pasirinktos srities brandos darbg bei neformaliojo ugdymo (mokslo, meno, sporto) ir
visuomeningés veiklos pasiekimus.

IV SKYRIUS
PEDAGOGU RENGIMO IR KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO SISTEMA

13. Pedagogo profesionalumas, profesiné etika — svarbiausi mokinio ir mokyklos
pazangos veiksniai. Pedagogo kompetencijos ir vaidmuo atliepia bendrojo ugdymo strategines
nuostatas ir uZtikrina mokiniy pasiekimy bei mokyklos plétotés tiksly jgyvendinima.
Kvalifikacijos tobulinimas yra neatsiejama pedagogo veiklos dalis.

14. Pedagogy rengimo kaitos ir karjeros uztikrinimo strateginiai uzdaviniai ir numatomi
ju igyvendinimo rezultatai:

14.1. Parengti $iuolaikinio pedagogo kompetencijy apra$a, suderinta su Svietimo ir
ugdymo studijy krypciy aprasu.

Pedagogo (mokytojo, Svietimo administracijos, socialinio pedagogo ir kt.) kompetencijy
aprasas nustato bendrojo ugdymo sistemos darbuotojo profesinés karjeros perspektyva. Juo
vadovaujantis apibréziamos bendrojo ugdymo specialistus rengianciy studijy programy,
profesiniy studijy ir kvalifikacijos tobulinimo programy ugdomos kompetencijos bei su jomis
susieti skirtingy pareigybiy (kategorijy) ir konkursiniy atestacijy reikalavimai.



14.2. Suformuoti nacionaling pedagogy rengimo, kvalifikacijos tobulinimo ir
perkvalifikavimo sistema.

Bendrojo ugdymo istaigy pedagogai rengiami edukologijos mokslinius tyrimus
vykdanciuose universitetuose, uztikrinan¢iuose tinkamas pedagoginés praktikos ir pradedanciyjy
mokytojy podiplominés stazuotés salygas. Studijos gali vykti lygiagreciuoju, gretutiniu ir
nuosekliuoju biidu, lanksciai taikant nuolatiniy ir iStgstiniy studijy formas ir individualy studijy
planavima. Rengiant plataus akira¢io mokytojus, pirmumas teikiamas dviejy mokomyjy dalyky
mokytojy rengimui. Mokytojai pradeda dirbti savarankiskai tik jgij¢ magistro kvalifikacinj
laipsnj.

Kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo veikla sutelkiama pedagogus
rengianciuose universitetuose. Kvalifikacijos tobulinimas grindziamas moksliniais tyrimais ir
kritine pazangios praktikos analize, atsizvelgiant j aktualius bendrojo ugdymo kaitos bei
konkrec¢ios mokyklos poreikius, pirmumg teikiant testiniams mokymams, mokykly komandy
mokymams ir konsultavimui darbo vietoje.

14.3. Suformuoti pedagogy veiklos vertinimo ir nuoseklios karjeros prielaidas.

Pedagogo karjera (uzimamg pareigybe) lemia pasiektas kompetentingumo lygis ir
veikly jvairove. Kasmet atliekama pedagogo veiklos savianalize ir vertinimas, siejant su mokiniy
ugdymo(si) rezultatais ir profesiniu indéliu j} mokyklos strateginiy tiksly jgyvendinimg. Ne reciau
kaip kartg per 5 metus arba pretenduojant j aukstesne pareigybe (kategorijg) vykdoma atestacija
teisés akty nustatyta tvarka. Vadovaujantis atestacijos rezultatais, mokytojams gali biti
suteikiamos ilgalaikés (iki vieny mety trukmés) profesinés atostogos metodinei medziagai rengti,
stazuotei ir (arba) tiriamajam darbui atlikti.

V SKYRIUS
MOKSLINIAI TYRIMAI BENDROJO UGDYMO INOVACIJOMS

W v —

sistemai biitinas kompleksine analize ir mokslinémis jzvalgomis grindZiamas politikos
formavimas ir sprendimy priémimas. Veiklos kritin¢ analizé ir moksliniais tyrimais grindZziamos
inovacijos yra dinamiskos ugdymo sistemos veiksmingumo prielaida.

16. Bendrojo ugdymo plétotés strateginiai uzdaviniai ir numatomi jy jgyvendinimo
rezultatai:

16.1. Ugdyti pedagogy tyréjo gebéjimus, orientuotus ugdymo turiniui ir procesui
tobulinti.

Pedagogo veikla yra neatsiejama nuo jos efektyvumo ir mokiniy ugdymo rezultaty
analizés ir nuolatinio pedagoginés veiklos tobulinimo. Pedagogy rengimo ir kvalifikacijos
tobulinimo programose ir atestacijos reikalavimuose biitina deramg vietg skirti gebéjimui atlikti
ugdymo refleksijg ir analize, kiirybiSkai taikyti teorines Zinias ir moksliniy tyrimy rezultatus,
priimti inovatyvius sprendimus, jvertinant alternatyvas bei tikétinus socialinius ir etinius
padarinius. Pedagogams sudaromos sglygos rengti metodines publikacijas, dalyvauti mokslinése
stazuotése ir (arba) studijuoti edukologijos doktorantiiroje.

16.2. Igyvendinti ugdymo inovacijy zvalgomuosius projektus.

Ugdymo kaitos uZdaviniams ir inovacijoms jgyvendinti inicijuojami ir jgyvendinami
zvalgomieji projektai, kad bendrojo ugdymo sistemai biity rekomenduojamos iSbandytos ir
pasiteisinusios naujovés. Skatinamas mokslininky ir pedagogy praktiky dalyvavimas
nacionaliniuose bei tarptautiniuose projektuose ir teminiy tinkly veikloje.

16.3. Isteigti Ugdymo tyrimy ir inovacijy centrg (tinklg).

Siekiant sutelkti mokslininky pajégas bendrojo ugdymo tyrimams ir inovacijoms kurti,
jsteigiamas Ugdymo tyrimy ir inovacijy centras, veikiantis tinkliniu principu. Centro pagrindiné
funkcija — tobulinti bendrojo ugdymo sistema: analizuoti ugdymo tendencijas ir Svietimo
politikos jgyvendinimo stebésenos rezultatus; atlikti Lietuvos mokiniy pasiekimy tyrimus ir
tarptautiniy tyrimy (PISA ir kt.) antring analize; vykdyti mokymo(si) iStekliy ekspertinj



vertinimg 1ir atlikti kitas Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos perduotas
ekspertines funkcijas; rengti bendrojo ugdymo politikos ir jos jgyvendinimo priemoniy
rekomendacijas; pagristi ugdymo naujoves ir telkti aukstyjy mokykly bei kity atitinkamy
organizacijy specialistus zZvalgomiesiems projektams jgyvendinti; organizuoti pedagogy rengimo
ir kvalifikacijos tobulinimo sistemos déstytojy mokymus.

VI SKYRIUS
SAVITA MOKYKLOS STRATEGIJA IR KULTURA

17. Ugdymas yra veiksmingas, kai ] nacionalinés Svietimo politikos uzdaviniy
svarstymg ir jgyvendinimg jtraukiama visa mokyklos bendruomené: mokiniai, jy tévai,
mokytojai ir kiti darbuotojai, administracija. Vadovaudamiesi sutartomis vertybémis ir siekiniais,
jie prisiima skirtingus jsipareigojimus ir drauge kuria mokykloje savitg ugdymo(si) ir bendrystés
aplinkg — ateities visuomenés modelj.

18. Mokyklos kaitos strateginiai uzdaviniai ir numatomi jy jgyvendinimo rezultatai:

18.1. Skatinti mokykly savarankiskumag ir jvairove.

Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308, jvardija bendrojo ugdymo institucinés
pertvarkos siekinius, kuriais grindziamas mokyklos strateginis valdymas. Mokyklos strategija
apima visas veiklos sritis — formalyjj ir neformalyjj ugdyma, projektus, socialines salygas,
zmogiSkyjy ir materialiyjy iStekliy plétote, bendradarbiavimg su visuomene. Mokyklos
skatinamos kurti ir jgyvendinti veiklos modelius, uztikrinan¢ius geriausius ugdymo(si) rezultatus
jvairiy poreikiy vaikams, plétoti demokratiSkas savivaldos ir pasidalytos lyderystés formas.

18.2. Formuoti mokyklos kokybés kultiirg.

Mokyklos bendruomené skatinama sutarti dél planavimo laikotarpio kokybés siekiniy ir
rodikliy bei biidy jiems pasiekti. Veiklos savianalizé, dalyvaujant suinteresuotoms Salims, yra
esminis ugdymo kokybés tobulinimo veiksnys ir paskata kurti besimokancig, socialiai atsakinga
organizacijg. ISorinis mokykly vertinimas nuosekliai kei¢iamas konsultavimu ir metodine
pagalba, atsizvelgiant j mokyklos strategijos jgyvendinimo pazanga bei derm¢ su nacionalinés
Svietimo politikos uzdaviniais. Apie pasiektus mokyklos veiklos rezultatus ir sprendziamas
problemas informuojama mokyklos bendruomené, dalininkai ir steigéjas.

18.3. Stiprinti mokyklos ir vietos bendruomenés saveika.

Mokyklos ir vietos bendruomenés sgveika yra svarbi dviem aspektais: bendruomenés
gyvensenos ir sglygy ypatumai teikia galimybiy praturtinti ugdymo turinj tikrovés kontekstais ir
plétoti profesinj orientavima, 0 bendruomenés problemy, jy priezasCiy ir perspektyvos aptarimas
motyvuoja imtis pazangiy, gyvenimo kokybe gerinan¢iy pokyc¢iy, ugdyti tiriamosios ir pilietinés
veiklos jgudzius. Skatinama daugialypé mokyklos partnerysté su vietos savivaldos ir
nevyriausybinémis organizacijomis, verslo jmonémis, akademinémis ir kultiiros institucijomis,
laiduojanti ugdymo turinio aktualumg ir visuomeninés veiklos jvairove.

VIl SKYRIUS
KOKYBISKO UGDYMO PRIEINAMUMA UZTIKRINANTIS FINANSAVIMAS

19. Bendrojo ugdymo sistema, atstovaudama vie$ajam interesui, yra jpareigota uztikrinti
visiems lygiavertes Svietimo salygas ir kokybe nepaisant lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmes,
socialinés padéties, tikejimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios,
etninés priklausomybés, religijos. Mokiniy, kuriy pasiekimai Zemesni dél nepalankiy ugdymo,
socialiniy, ekonominiy ir Kultiiriniy salygy, gebé¢jimams plétoti numatoma papildomy 1ésy ir
zmogiskyjy iStekliy.

20. Bendrojo ugdymo finansavimo strateginiai uzdaviniai ir numatomi jy jgyvendinimo
rezultatai:
20.1. Didinti bendrojo ugdymo prieinamuma.



Ugdymo kokybés teritoriniams ir socialiniams skirtumams Svelninti ir lygiavertéms
ugdymo(si) galimybéms uztikrinti taikoma diferencijuota 1éSy skyrimo mokykloms schema,
atsizvelgiant j bendruomenés poreikius ir veiklos salygas bei regioninés plétros perspektyva.
Daugiafunkciai bendruomenés centrai panaudojami neformaliojo Svietimo ir kiirybinei veiklai
(,,visos dienos mokykla®). Ugdymo formas ir turinj pritaikant skirtingiems lavinimo poreikiams
tenkinti, puoseléjama lietuviy ir tautiniy mazumy kulttira, skatinama mokiniy saviraiska.

20.2. Idiegti mokytojo karjeros ypatumus atitinkancig atlyginimy sistema.

Mokytojy, kito pedagoginio personalo atlyginimai grindZziami etatinio darbo
apmokéjimo tvarka. Atlyginimai diferencijuojami pagal darbuotojo atitikt] kvalifikaciniams
reikalavimams ir darbo sglygy skirtumus atsizvelgiant j} mokyklos ir jos buvimo vietovés tipg bei
atlieckamy veikly jvairove. Numatyta lanksti pedagogy pensijy skyrimo ir pasitraukimo i§
profesinés veiklos, perkvalifikavimo tvarka ir papildomos socialinés garantijos | periferija
persikélusiems jauniems specialistams.

20.3. Uztikrinti Europos Sajungos struktiiriniy fondy sisteminj efektyvuma.

Europos Sajungos struktiiriniy fondy IéSomis jgyvendinami projektai kreipiami j
bendrojo ugdymo strateginiy uzdaviniy jgyvendinimg. Siekiant jy sisteminio poveikio,
finansavimo salygy apraSuose jvardijami rezultaty kokybés vertinimo kriterijai ir rodikliai.
Investiciniy projekty rezultatams vertinti pasitelkiami bendrojo ugdymo perspektyva iSmanantys
ekspertai, kurie parengia jy pritaikymo bendrojo ugdymo sistemoje rekomendacijas.

VIl SKYRIUS
GAIRIU IGYVENDINIMAS

21. Jgyvendinant Gaires, butina atnaujinti ir tarpusavyje suderinti bendrgjj ugdyma
reglamentuojancius ir su jais susijusius teisés aktus.

22. Vadovaudamasi Gairémis, Lietuvos Respublikos Vyriausybé jvertina Vyriausybés
programos priemoniy ir jy jgyvendinimo rodikliy atitikt] Gairéms ir strateginiams uzdaviniams.

23. Gairiy jgyvendinimo stebésena integruota j Vyriausybés programos priemoniy
jgyvendinimo stebéseng, o kasmetiné Gairiy jgyvendinimo ataskaita yra Vyriausybés metinés
ataskaitos sudétiné dalis.

24. Gairiy jgyvendinimO priemoniy plano vykdymo parlamenting priezitrg atlicka
Lietuvos Respublikos Seimas.




