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Pakeisti Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo jstatymg Nr. 1X-1904 ir jj
18déstyti taip:

,LIETUVOS RESPUBLIKOS
NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO
ISTATYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo pasKirtis

Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo jstatymas (toliau — $is jstatymas) nustato
nedarbo socialinio draudimo (toliau — nedarbo draudimas) teisinius santykius, asmeny, kurie
draudziami nedarbo draudimu, kategorijas, teis¢ ] nedarbo socialinio draudimo iSmoka (toliau —
nedarbo draudimo iSmoka) ir dalinio darbo iSmoka, jy skyrimo, apskai¢iavimo bei mokéjimo
salygas, Sios draudimo rusies finansavimg, administravimg ir atsakomybe.

2 straipsnis. Nedarbo draudimas

Nedarbo draudimas yra socialinio draudimo rasis, kuri jstatymy nustatytais atvejais
kompensuoja $ios rusies draudimu apdraustiems asmenims dé¢l nedarbo ar dalinio darbo negautas
pajamas arba jy dalj ir (arba) finansuoja Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo nustatytas
aktyvios darbo rinkos politikos priemones.

3 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

1. Apdraustasis — fizinis asmuo, uz kurj draudéjas jstatymy nustatyta tvarka privalo mokéti
nedarbo draudimo jmokas. Sis asmuo $io jstatymo nustatytomis salygomis ir tvarka turi teise gauti
nedarbo draudimo i§mokg arba dalinio darbo i§moka.

2. Apdraustojo asmens draudZiamosios pajamos — visos asmens pajamos ir kitos sumos,
nuo kuriy nustatyta tvarka priskaiciuotos ir privalo biti jmokétos nedarbo draudimo jmokos,
nedarbo draudimo iSmokos, taip pat gaunamos ligos (iskaitant darbdavio mokamas 2 pirmasias
ligos dienas) ar profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés, vaiko priezitiros iSmokos, ligos dél
nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos iSmokos, mokamos vadovaujantis Lietuvos
Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo bei Lietuvos Respublikos nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymais.



3. Draudéjas — juridinis ar fizinis asmuo, privalantis mokéti jstatymy nustatytas nedarbo
draudimo jmokas.

4. Nedarbo draudimo stazas — laikotarpiai, per kuriuos mokamos arba pagal jstatymus
turéjo biiti mokamos nedarbo draudimo jmokos, taip pat laikotarpiai, per kuriuos apdraustasis gavo
Sio ir kity socialinio draudimo jstatymy nustatytas nedarbo draudimo iSmokas, socialinio draudimo
ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés ir vaiko priezitros iSmokas.

5. Kitos Siame jstatyme vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos uzimtumo jstatyme.

4 straipsnis. Nedarbo draudimu draudZiami asmenys

Sio jstatymo nustatyta tvarka nedarbo draudimu privalomai draudziami Lietuvos
Respublikos valstybino socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 1-4 dalyse, 6 straipsnio 1-4
dalyse nurodyti asmenys ir 5 straipsnio 2 dalyje nurodyti individualiy jmoniy savininkai, mazyjy
bendrijy nariai ir tikiniy bendrijy tikrieji nariai.

Il SKYRIUS
NEDARBO DRAUDIMO ISMOKA

5 straipsnis. Teisé j nedarbo draudimo i§moka

1. Teis¢ | nedarbo draudimo iSmoka turi teritorinéje darbo birZoje jsiregistrave §io jstatymo
4 straipsnyje nurodyti asmenys, kuriems suteiktas bedarbio statusas, jei teritoriné darbo birza jiems
nepasiiilé tinkamo darbo ar aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy ir jeigu jie atitinka bent vieng
18 $1y salygy:

1) iki jsiregistravimo teritorin€je darbo birZoje turi ne mazesnj kaip 12 ménesiy nedarbo
draudimo stazg per paskutinius 24 meénesius;

2) istatymy nustatyta tvarka buvo atleisti i§ darbo ar valstybés tarnautojy pareigy nesant
darbuotojo ar valstybés tarnautojo kaltés, darbdavio iniciatyva, dél nepriklausanciy nuo darbuotojo
ar valstybés tarnautojo aplinkybiy ir darbdaviui bankrutavus;

3) baigé privalomajg prading karo tarnyba ar alternatyvigja krasto apsaugos tarnybg arba
buvo paleisti i§ nuolatinés privalomosios pradinés karo tarnybos, kurios metu jgijo pagrindinj karinj
parengtuma.

2. Sio straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nurodyti bedarbiai turi teise gauti nedarbo
draudimo i$moka, kai jie jsiregistruoja teritorinéje darbo birzoje ne véliau kaip per 6 kalendorinius
ménesius po atleidimo i§ darbo ar valstybés tarnautojy pareigy bei paleidimo i§ privalomosios
pradinés karo tarnybos, kurios metu jgijo pagrindinj karinj parengtuma.

6 straipsnis. Nedarbo draudimo iSmokos skyrimo sglygos

1. Nedarbo draudimo iSmoka skiriama bedarbiais teritorinéje darbo birZoje registruotiems
asmenims ir pradedama mokéti nuo astuntos po jsiregistravimo dienos, iSskyrus §io straipsnio 2, 3 ir
4 dalyse nurodytus atvejus.

2. Bedarbiams, nurodytiems §io jstatymo 5 straipsnio 1 dalies 1 punkte, atleistiems i§ darbo
(tarnybos) dél darbuotojo (tarnautojo) kaltes, nedarbo draudimo iSmoka pradedama mokéti praéjus
3 kalendoriniams ménesiams nuo jsiregistravimo teritorin¢je darbo birzoje dienos.

3. Bedarbiui, atleistam i§ darbo (tarnybos), kuriam priskai¢iuota iSeitiné iSmoka arba Saliy
susitarimu kompensacija, nedarbo draudimo iSmoka pradedama mokeéti ne anksc¢iau kaip praéjus
tiek kalendoriniy ménesiy po darbo sutarties nutraukimo (atleidimo i§ tarnybos), uz kiek ménesiy
vidutinio darbo uzmokes¢io dydzio iSeitiné iSmoka arba kompensacija jam buvo priskai¢iuota.

4. Bedarbiams, gaunantiems ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés ar vaiko
prieziiiros socialinio draudimo i$Smoka, paskirtg iki jsiregistravimo teritorin¢je darbo birZoje dienos,
nedarbo draudimo iSmoka pradedama mokéti ne anksc¢iau, negu baigiasi Siy iSmoky mokéjimo
laikas.



3

7 straipsnis. Nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo trukmé ir tvarka

1. Nedarbo draudimo iSmoka mokama ne re¢iau kaip kartg per ménesj, uz pra¢jusi ménesi.

2. Nedarbo draudimo iSmoka mokama 9 ménesius.

3. | nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo laikotarpj nejskaitomi laikotarpiai, kai nedarbo
draudimo i$mokos mokéjimas buvo sustabdytas pagal Sio jstatymo 9 straipsnio 1 dalj, iSskyrus
atvejus, kai bedarbis pagal Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatyma dalyvauja profesiniame
mokyme ir jo pasirinkimu gauna nedarbo draudimo iSmokos dydzio mokymo stipendijg arba pagal
Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatyma yra sudargs stazuotés sutartj ir gauna nedarbo draudimo
iSmokos dydzio stipendija.

8 straipsnis. Nedarbo draudimo iSmokos dydis

1. Nedarbo draudimo iSmoka apskai¢iuojama kaip pastovios ir kintamos daliy suma.

2. Pastovig nedarbo draudimo iSmokos dalj sudaro 30 procenty ménesj, uz kurj mokama
nedarbo draudimo iSmoka, galiojancios Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintos minimalios
meénesinés algos.

3. Kintama nedarbo draudimo iSmokos dalis apskai¢iuojama taip:

1) pirma—trecig nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo ménesj — 50 procenty apdraustojo
vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy;

2) ketvirta—Sestg nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo ménesj — 40 procenty apdraustojo
vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy;

3) septintag—devinta nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo ménesj — 30 procenty apdraustojo
vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy.

4. Pratesiant nedarbo draudimo i8mokos mokéjima Sio jstatymo 12 straipsnio 1, 2, 3 ir 5
dalyse numatytais atvejais, mokama nedarbo draudimo iSmoka, kurios dydis yra lygus mokéjimo
termino pabaigos dieng galiojusiam nedarbo draudimo iSmokos dydziui.

5. Apdraustojo vidutinés ménesinés draudZiamosios pajamos apskaiCiuojamas kaip 24
ménesiy, praéjusiy iki uzpraeito kalendorinio ketvir€io pabaigos nuo bedarbio jsiregistravimo
teritorin¢je darbo birzoje dienos, vidurkis. Jeigu kurj nors ménes] draudziamyjy pajamy néra, jos
prilyginamos nuliui.

6. Kiekvienu 1§ Sio straipsnio 3 dalyje nurodyty laikotarpiy mokama nedarbo draudimo
iSmoka negali bati didesné kaip 75 procentai Lietuvos statistikos departamento skelbiamo vidutinio
ménesinio bruto darbo uzmokescCio Salies iikyje, galiojusio uzpraeita kalendorinj ketvirt] nuo
bedarbio jsiregistravimo teritorinéje darbo birzoje dienos.

9 straipsnis. Nedarbo draudimo i§mokos mokéjimo sustabdymas ir nutraukimas

1. Nedarbo draudimo iSmokos moké¢jimas sustabdomas, kai bedarbiui Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo nustatyta tvarka sustabdomas bedarbio statusas.

2. Nedarbo draudimo i$mokos mokéjimas nutraukiamas bedarbiui netekus bedarbio statuso,
pripazinus ji negaliojan¢iu Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo nustatyta tvarka, pasibaigus
nedarbo iSmokos mokeéjimo terminui, jeigu jis negali buti pratgstas Sio jstatymo nustatyta tvarka
arba jei bedarbis dirbo nelegaly darbg ir apie tai nepranesé bent vienai i§ nelegalaus darbo kontrolg
vykdanciy institucijy.

10 straipsnis. Pakartotinis nedarbo draudimo iSmokos skyrimas

Kai nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas buvo nutrauktas, nedarbo draudimo iSmoka i$
naujo gali biiti paskirta bedarbiui, atitinkanciam Sio jstatymo 5 straipsnio 1 dalies 1 punkte nustatyta
salyga, pakartotinai uZsiregistravusiam teritorin¢je darbo birZoje, nuo kitos dienos pasibaigus 12
ménesiy laikotarpiui nuo ankstesnés nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo pabaigos.

11 straipsnis. Sustabdytos ar nutrauktos nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo
atnaujinimas
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1. Sustabdytos pagal §io istatymo 9 straipsnio 1 dalj nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas
atnaujinamas nuo tos dienos, nuo kurios atnaujinamas bedarbio statusas.

2. Nutrauktos dél Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 24 straipsnio 3 dalies 3, 4 ir 5
punktuose nustatyty atvejy nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas atnaujinamas visiems
bedarbiams, i§ naujo jsiregistravusiems teritorinéje darbo birzoje per 6 ménesius po nedarbo
draudimo i$mokos mokéjimo nutraukimo.

3. Nutrauktos nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo atnaujinimas gali buiti taikomas tik
vieng karta.

4. Atnaujinus sustabdytos arba nutrauktos mokéti nedarbo draudimo iSmokos mokéjima,
nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas tesiamas likusj Sio jstatymo nustatyta laikotarpj taikant Sio
ijstatymo 8 straipsnio nuostatas pagal tuos pacius apdraustojo asmens draudziamyjy pajamy
duomenis, kurie buvo nedarbo draudimo i§mokos paskyrimo metu.

12 straipsnis. Nedarbo draudimo i§mokos mokéjimo pratesimas

1. Bedarbiams, kuriems paskirtos arba atnaujintos nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo
termino pabaigos dieng iki senatvés pensijos amziaus yra like ne daugiau kaip 5 metai, nedarbo
draudimo i1Smokos mokéjimas pratesiamas dar 2 ménesius, jeigu asmeniui nepaskirta iSankstiné
senatvés pensija pagal Lietuvos Respublikos valstybiniy socialinio draudimo pensijy iSankstinio
mokéjimo jstatymg (iki 2016 m. sausio 1 d.) arba pagal Lietuvos Respublikos pensijy socialinio
draudimo jstatymg (nuo 2016 m. sausio 1 d.).

2. Bedarbiams, nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo metu tapusiems laikinai
nedarbingiems dél ligos arba traumos, mokama jiems paskirta nedarbo draudimo iSmoka.
Pasibaigus paskirtos nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo trukmei, nedarbo draudimo iSmokos
mokéjimo trukmé pratesiama tiek kalendoriniy dieny, kiek asmuo sirgo, bet ne ilgiau kaip 30
kalendoriniy dieny.

3. Bedarbiams, kurie savanoriskai gydosi nuo alkoholizmo, narkomanijos ar toksikomanijos
specializuotuose stacionaruose, nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo trukmé pratesiama ne ilgiau
kaip 14 kalendoriniy dieny vieng karta per kalendorinius metus. Nedarbo draudimo iSmokos
mokéjimo pratgsimo deél laikinojo nedarbingumo trukmé neturi virSyti Sio straipsnio 2 dalyje
nustatyto laikotarpio.

4. Nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas Sio straipsnio 2 ir 3 dalyse nurodytais atvejais
nepratesiamas, jeigu atitinkamos institucijos nustato, kad asmuo:

1) tapo laikinai nedarbingas d¢l traumos, kurig gavo darydamas nusikalstamg veika;

2) suzalojo savo sveikatg arba sutrikdé savo sveikata, simuliavo ligg ar sveikatos sutrikima;

3) tapo laikinai nedarbingas dél neblaivumo (girtumo) ar dél piktnaudziavimo psichika
veikianiomis medziagomis, i$skyrus bedarbius, kurie savanoriSkai gydosi nuo alkoholizmo,
narkomanijos ar toksikomanijos specializuotuose stacionaruose.

5. Moterims, kurioms nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo metu suteiktos néStumo ir
gimdymo atostogos, paskirtos nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo trukmé pratgsiama
laikotarpiui, atitinkan¢iam Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo
17 straipsnyje nustatyta motinystés iSmokos néStumo ir gimdymo atostogy laikotarpiu mokéjimo
trukme.

6. Pagrindas Sio straipsnio 2, 3 ir 5 dalyse nurodytiems bedarbiams mokeéti nedarbo
draudimo iSmokg ir (arba) pratesti jos mokéjimo trukme yra nedarbingumo pazymejimas arba
néstumo ir gimdymo atostogy paZyméjimas, iSduotas bedarbiui pagal sveikatos apsaugos ministro ir
socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintas Elektroniniy nedarbingumo paZyméjimy bei
elektroniniy néStumo ir gimdymo atostogy pazymejimy iSdavimo taisykles.

7. Bedarbiams, be pateisinamy priezas¢iy pazeidusiems elgesio nedarbingumo metu tvarka,
nustatyta sveikatos apsaugos ministro ir socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintose
Elektroniniy nedarbingumo pazyméjimy bei elektroniniy néStumo ir gimdymo atostogy
pazyméjimy iSdavimo taisyklése, nedarbo draudimo iSmokos mokéjimas nutraukiamas nuo
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pazeidimo padarymo dienos Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinty Nedarbo socialinio
draudimo iSmoky nuostaty nustatyta tvarka.

8. Nedarbo draudimo iSmokos pratesimo dél ligos arba traumos, taip pat dél néstumo ir
gimdymo atostogy salygas ir tvarka nustato Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinti Nedarbo
socialinio draudimo iSmoky nuostatai.

13 straipsnis. Nedarbo draudimo i$Smokos mokéjimas kartu su kitomis socialinés

apsaugos iSmokomis

1. Asmenims, gaunantiems valstybines socialinio draudimo, Salpos ar valstybines pensijas

(i8skyrus nasliy, naSlai¢iy ir maitintojo netekimo pensijas, kompensacijas uz ypatingas darbo
salygas, Salpos pensijas, gaunamas uz kitus asmenis), taip pat netekto darbingumo periodines
kompensacijas dél nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy, taip pat profesinés reabilitacijos,
motinystés, tévystés ar vaiko prieZiiiros socialinio draudimo iSmokas, 1§ nedarbo draudimo léSy
mokama tik nedarbo draudimo iSmokos dalis, vir$ijanti gaunamg pensijy, kompensacijy ar iSmoky
sumg.

2. Asmeniui permokéta, atsizvelgiant j Sio straipsnio 1 dalies nuostatas, nedarbo draudimo
iSmokos dalis Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinio skyriaus direktoriaus
sprendimu gali biiti 1SieSkota (iSskaityta) i§ bet kurios kitos Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos teritoriniame skyriuje jam paskirtos (mokamos) iSmokos.

14 straipsnis. Nedarbo draudimo iSmokos iSmokéjimas mirus asmeniui, turéjusiam
teise ja gauti
Nedarbo draudimo iSmoka, negauta iki turéjusio ] jg teis¢ asmens mirties dienos, iSmokama
jpédiniui, pateikusiam paveldéjimo dokumentus.

15 straipsnis. Nedarbo draudimo iSmokos grazinimas

1. Kai nedarbo draudimo iSmoka buvo iSmokéta bedarbiui, kuris dirbo nelegaly darba, toks
bedarbis privalo grazinti nedarbo draudimo i§moka uz laikotarpj, uz kurj darbdavys sumokéjo jam
atlyginima.

2. Jeigu neteisétai gauta nedarbo draudimo iSmoka negrgZinama per tris ménesius nuo
nelegalaus darbo fakto nustatymo, susidariusi nedarbo draudimo iSmokos permoka Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos teritorinio skyriaus direktoriaus sprendimu gali bati iSieSkota
(i8skaityta) i§ bet kurios kitos Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniame
skyriuje jam paskirtos (mokamos) iSmokos arba iSieSkoma Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo jstatymo nustatyta tvarka.

3. ISmokétos nedarbo draudimo iSmokos grazinti nereikia tuo atveju, jeigu bedarbis, kuris
dirba nelegaly darba, apie tai praneSa bent vienai i§ nelegalaus darbo kontrole vykdanciy
institucijy.

I SKYRIUS
DALINIO DARBO ISMOKA

16 straipsnis. Teisé j dalinio darbo iSmoka

Teise¢ j dalinio darbo imoka turi apdraustieji, atitinkantys Sio jstatymo 5 straipsnio 1 dalies
1 punkte nustatyta salyga, kuriems Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka darbdavys
savo sprendimu nustato dalinj darba.

17 straipsnis. Dalinio darbo iSmokos skyrimo salygos

1. Esant Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalyje nustatytoms
aplinkybéms, dél dalinio darbo iSmokos skyrimo darbuotojams darbdavys kreipiasi j Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos teritorinj skyriy, nurodydamas kiekvieno darbuotojo darbo
laiko normos sutrumpinimg iki 50 procenty, dalinio darbo pradzig ir jo trukme. Valstybinio



socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius dalinio darbo iSmoka skiria Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka.

2. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius sprendima dé¢l dalinio
darbo iSmokos mokéjimo priima per trisdeSimt dieny nuo Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty
dokumenty gavimo dienos.

18 straipsnis. Dalinio darbo i§mokos dydis ir mokéjimo trukmeé

1. Dalinio darbo iSmokos dydis yra lygus sutrumpintam darbo laikui (iki 50 proc. darbo
laiko normos) proporcingai mazesnei nedarbo draudimo iSmokai, kuri biity mokama asmeniui $io
istatymo 8 straipsnyje nustatyta tvarka.

2. Visa dalinio darbo iSmokos mokéjimo trukmé negali vir§yti 6 ménesiy.

3. Dalinio darbo iSmokos mokéjimo laikotarpiai jskaitomi j nedarbo draudimo iSmokos
mokéjimo laikotarpius, pagal Sio jstatymo 8 straipsnio 3 dalyje nustatytus terminus. Pasibaigus
dalinio darbo iSmokos moké¢jimo laikotarpiui, asmeniui §io jstatymo nustatyta tvarka mokama
nedarbo draudimo iSmoka nevirSijant maksimalaus Sio jstatymo 7 straipsnio 2 dalyje nustatyto
termino.

4. Dalinio darbo i$mokos mok¢jimas nutraukiamas pasibaigus darbo santykiui ar darbdaviui
panaikinus sprendimg dél dalinio darbo nustatymo darbuotojui. Apie tokj sprendimg darbdavys
privalo informuoti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinj skyriy ne véliau kaip
prieS dvi darbo dienas iki sprendimo d¢l dalinio darbo nustatymo darbuotojui panaikinimo
1sigaliojimo.

IV SKYRIUS
NEDARBO DRAUDIMO LESOS, ATSAKOMYBE

19 straipsnis. Nedarbo draudimo 1é$os ir jy judéjimas

1. Nedarbo draudimui skirtos 1éSos numatomos Valstybinio socialinio draudimo fondo
biudZete.

2. Nedarbo draudimo pajamas sudaro draudéjy mokamos Siai draudimo riiSiai valstybinio
socialinio draudimo jmokos. Jmoky tarifas nedarbo draudimui ir nedarbo draudimo 1&8y Lietuvos
Respublikos uzimtumo jstatymo nustatytoms aktyvios darbo rinkos politikos priemonéms
jgyvendinti dydis kasmet tvirtinami Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzeto rodikliy patvirtinimo jstatymu.

3. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos pagal patvirtinta jmoky tarifo dydj nedarbo draudimo 1¢Sas Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymo nustatytoms aktyvios darbo rinkos politikos priemonéms jgyvendinti Lietuvos
Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatytais terminais ir tvarka perveda
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai UZimtumo fondui sudaryti.

4. Pasibaigus finansiniams metams, nepanaudotos UZimtumo fondo 1éSos jtraukiamos i kity
mety Uzimtumo fondo 1éSy samata, jeigu Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatyme
nenustatyta kitaip.

5. Pritriikus 1é8y nedarbo draudimo iSlaidoms finansuoti, laikinas 1éSy trikumas gali biiti
dengiamas 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo rezervo 1éSy Lietuvos Respublikos
Vyriausybés patvirtinty Rezervinio fondo nuostaty nustatyta tvarka arba trumpalaikiy paskoly.

20 straipsnis. Nedarbo draudimo jmoky mokéjimo tvarka
Nedarbo draudimo jmoky mokéjimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo jstatymas.

21 straipsnis. Nedarbo draudimo iSmokas apskaiciuojanti, skirianti ir mokanti jstaiga
ir jos atsakomybé



1. Nedarbo draudimo iSmokas apskai¢iuoja, skiria ir moka Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos teritoriniai skyriai Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintuose Nedarbo
socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

2. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos ir Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniai skyriai yra atsakingi uz
nedarbo draudimo i§moky apskaic¢iavima, skyrima ir mokéjima.

3. Neteisingai apskaiciuotos ir iSmokétos nedarbo draudimo iSmokos iSieSkomos jstatymy
nustatyta tvarka.*

2 straipsnis. Baigiamosios nuostatos

1. Sis jstatymas, i$skyrus $io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2016 m. sausio 1 d.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki Sio jstatymo jsigaliojimo priima Sio jstatymo
jgyvendinamuosius teisés aktus.

3. Sio jstatymo nuostatos taikomos po $io Jstatymo jsigaliojimo naujai skiriamoms nedarbo
draudimo iSmokoms.

4. Jeigu nedarbo draudimo iSmoka paskirta iki $io Jstatymo jsigaliojimo dienos, §i iSmoka
toliau mokama iki $io jstatymo jsigaliojimo dienos galiojusia tvarka.

Skelbiu 5j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas



