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NACIONALINES SEIMOS TARYBOS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nacionaliné eimos taryba (toliau — NST) yra Lietuvos Respublikos Seimo jsteigta ir jam atskaitinga
Seimos politikos formavimo ir jgyvendinimo vertinimo patariamoji institucija.

2. NST veikla finansuojama i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto. NST turi
antspauda su savo pavadinimu. NST nuostatus ir sudétj tvirtina Seimas Socialiniy reikaly ir darbo
komiteto teikimu. NST nariai dirba visuomeniniais pagrindais.

3. NST savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu,
Valstybine Seimos politikos koncepcija, kitais jstatymais bei teisés aktais ir Siais nuostatais.

4. NST kasmet atsiskaito Seimui uz savo veikla.

1. NACIONALINES SEIMOS TARYBOS
UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Pagrindiniai NST uZzdaviniai — uZtikrinti $eimos politika formuojan¢iy valstybés ir
savivaldybiy institucijy bendradarbiavimg bei jy veiklos koordinavimg, palaikyti rySius su
Lietuvos Seimomis, jy organizacijomis, analizuoti jy likesCius, dalyvauti formuojant Seimos
politikg ir nustatant strategines kryptis bei prioritetus, teikti iSvadas ir pasitilymus dél Seimos
politikos jgyvendinimo gerinimo.

6. NST, vykdydama pagrindinius uzdavinius:

1) pagal savo kompetencija analizuoja, stebi ir vertina Seimos politikos formavimg ir
jgyvendinimg, remia Seimai palankios aplinkos kiirimg, nagrinéja aktualius Seimos politikos
klausimus;

2) analizuoja ir teikia pasitilymus Seimui, Vyriausybei, ministerijoms $eimos politikos
formavimo ir jgyvendinimo tobulinimo klausimais;

3) pagal savo kompetencija vykdo Seimo ir Seimo komitety nutarimus ar pavedimus;

4) analizuoja ir vertina Salies demografinés raidos tendencijas, jy ry$j su valstybés
vykdoma socialine bei ekonomine politika ir informuoja apie tai Seima, Vyriausybe ir visuomene,
taip pat padeda nustatyti aktualias Seimos politikos ir demografinés raidos problemas ir prioritetus;

5) rengia ir kasmet teikia Seimui praneSima apie Salies demografing situacijg ir Seimos
politikos formavimo bei jgyvendinimo buklg;

6) analizuoja ir vertina programy ir priemony, skirty kurti Seimai palankig aplinka,

lgyvendinima;



7) teikia pasiiilymus valstybés ir savivaldybiy institucijoms, asociacijoms, kitiems
juridiniams ir fiziniams asmenims dél aktyvios veiklos siekiant jgyvendinti Seimos politikg bei
gerinti Salies demografing situacija;

8) pagal savo kompetencija teikia pasiilymus Vyriausybei ir Seimui dél jstatymy ir kity
teisés akty projekty;

9) bendradarbiauja pagal savo kompetencija su kity valstybiy institucijomis;

10) teikia visuomenei informacija apie NST veikla;

11) vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

111. NACIONALINES SEIMOS TARYBOS TEISES

7. NST, vykdydama jai pavestus uzdavinius, turi teise:

1) gauti 1§ ministerijy, Vyriausybés jstaigy, savivaldybiy vykdomyjy institucijy, jmoniy,
istaigy ir asociacijy teisés akty, programy projektus ir kita informacija, reikalinga NST funkcijoms
vykdyti;

2) pagal savo kompetencijg konsultuoti Seimg, Vyriausybe, ministerijas, Vyriausybés
jstaigas, savivaldybiy institucijas;

3) pagal savo kompetencijg teikti pasiiilymus dél jstatymy, kity teisés akty, socialinio ir
ekonominio plétojimo programy projekty;

4) pagal savo kompetencijg atlikti jstatymy, kity teisés akty, reglamentuojanciy Seimos politikos
igyvendinima, programy ir projekty ekspertize ir teikti jy rengéjams savo iSvadas;

5) nustatyta tvarka siysti savo atstovg (atstovus) dalyvauti Seimo komitety, komisijy,
Vyriausybés, ministerijy, Vyriausybés jstaigy posédziuose ir Kkituose renginiuose, kuriuose
nagriné¢jami su NST kompetencija susije klausimai;

6) deleguoti savo atstovus dalyvauti valstybés ir
savivaldybiuy institucijuy, vykdanc¢iuy Seimos politikos priemoniy ir
programy finansavima, veikloje;

7) prireikus j NST posédzius kviesti suinteresuoty ministerijy, Vyriausybés jstaigy,
savivaldybiy vykdomyjy institucijy, imoniy, jstaigy ir asociacijy atstovus;

8) iSklausyti savo posédZiuose ministerijy, Vyriausybés jstaigy, mokslo ir studijy
institucijy atstovy pranesimus NST kompetencijos klausimais;

9) pasitelkti specialistus, sudaryti eksperty komisijas (darbo grupes) i§ ministerijy, Vyriausybés jstaigy,
jmoniy, jstaigy ir asociacijy atstovy, suderinus su jy vadovais, jstatymy ir kity teisés akty projektams savo
kompetencijai priklausanciais klausimais vertinti, kitoms problemoms nagrinéti. | Sias komisijas prireikus gali biiti
pakviesta uZsienio specialisty;

10) skleisti informacija apie savo veikla, propaguoti savo tikslus ir uzdavinius;



11) sitilyti priemones demografinei situacijai gerinti;

12) sudaryti sutartis Siuose nuostatuose numatytiems uzdaviniams spresti;

13) nustatyta tvarka gauti 1éSy ar kitokio turto i$ tarptautiniy fondy, kity juridiniy ir fiziniy
asmeny;

14) tvirtinti i3 valstybés biudZeto bei i& kity Saltiniy NST

gaunamy pajamy ir islaidy samatas.

IV. NACIONALINES SEIMOS TARYBOS SUDARYMAS
IR DARBO ORGANIZAVIMAS

8. NST sudétis tvirtinama Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komiteto teikimu ir ja sudaro
15 nariy:

1) penki Lietuvos savivaldybiy asociacijos deleguoti savivaldybiy Seimy taryby atstovai;

2) penki Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komiteto deleguoti Seimas vienijanéiy ir su
Seimomis dirban¢iy nevyriausybiniy organizacijy atstovai;

3) penki Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komiteto deleguoti mokslo ir studijy institucijy
(tyrinéjan¢iy Seimy klausimus) atstovai.

9. Lietuvos savivaldybiy asociacija 8 punkto 1 papunktyje nurodytus penkis atstovus
deleguoja Sios asociacijos jstaty nustatyta tvarka.

10. 8 punkto 2 papunktyje nurodytus penkis Seimas vienijanciy ir su Seimomis dirbanciy
nevyriausybiniy organizacijy atstovus deleguoja Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komitetas i$ Siy
organizacijy pasiiilyty atstovy, pirmenybe teikdamas skétinéms organizacijoms ir organizacijoms,
kurios aktyviai veikia ne maziau kaip 5-7 metus.

11. 8 punkto 3 papunktyje nurodytus penkis mokslo ir studijy institucijy (tyrinéjanciy
Seimy klausimus) atstovus deleguoja $iy institucijy auksciausieji akademinés savivaldos organai.

12. NST sudéties projekta rengia Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komitetas.
Organizuodamas NST nariy atranka, jis vadovaujasi aktualiomis ir prioritetinemis $eimos
politikos problemomis.

13. NST nario kadencija — ketveri metai. Kadencijy skai¢ius neribojamas.

14. NST narys gali biti atSauktas, jeigu atsisako biiti NST nariu arba jj atSaukia delegavusi
organizacija ar institucija. Tokiu atveju iki NST kadencijos pabaigos deleguojamas naujas NST
narys ir tvirtinamas $iy nuostaty nustatyta tvarka.

15. Seimas, likus ne maziau kaip trims ménesiams iki NST kadencijos pabaigos, skelbia

apie naujos NST kadencijos sudaryma.



16. NST darbui vadovauja pirmininkas. Jam laikinai negalint eiti pareigy NST pirmininka
tuo laiku pavaduoja jo pavaduotojas, o jeigu jo néra, — pirmininko jgaliotas NST narys. NST
pirmininka ir jo pavaduotoja i§ NST nariy renka NST.

17. NST pirmininkas ir (ar) jo pavaduotojas gali bati at3auktas, jei atsisako juo biiti arba ne
maziau kaip 2/3 visy NST nariy motyvuotu sprendimu. NST pirmininko jgaliojimai pasibaigia
isrinkus nauja NST pirmininka.

18. NST pirmininkas:

1) veikia NST vardu, organizuoja NST darba, jai vadovauja ir atsako uZ jos veikla;

2) atstovauja jai valstybés ir savivaldybiy institucijose, jmonése, jstaigose ir asociacijose ar
jgalioja tai daryti kitus NST narius;

3) saukia NST posedzius ir jiems pirmininkauja;

4) pristato Seime NST ataskaita;

5) pasiraso NST vardu siun¢iamus dokumentus, posédziy protokolus, nutarimus,
bendradarbiavimo sutartis ir kitus NST dokumentus;

6) kontroliuoja NST nutarimy jgyvendinima;

7) priima j darba ir atleidzia NST sekretoriato darbuotojus; tvirtina NST sekretoriato
darbuotojy pareigybiy aprasymus;

8) yra NST skirty 1¢8y ir asignavimy valdytojas, tvirtina NST i§laidy samata;

9) leidzia potvarkius;

10) sprendzia kitus su NST veikla susijusius klausimus.

19. NST darba techniskai aptarnauja NST sekretoriatas. Jstatymy nustatyta tvarka NST
sekretoriato darbuotojus priima j darba ir atleidzia NST pirmininkas. NST sekretoriato struktiira ir
pareigybiy sarasa tvirtina NST pirmininkas. Sekretoriato darbuotojy darbo uZmokes¢io salygas ir
tvarkg nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

20. NST sekretoriato vadovas:

1) rengia medziagg NST posédziams;

2) rengia NST islaidy samatos projekta;

3) renka ir apibendrina NST dokumentus, renka NST darbui reikalingg informacija;

4) dalyvauja organizuojant NST nutarimy vykdyma;

5) vykdo kitus NST pavedimus ir organizuoja sekretoriato darba.

21. NST posédziai rengiami ne re¢iau kaip kartg per tris ménesius. NST neeilinis posédis
Saukiamas ne maziau kaip pusés NST nariy reikalavimu arba pirmininko iniciatyva.

22. NST gali rengti i§vaziuojamuosius posédzius. Ministerijos, Vyriausybés jstaigos,
savivaldybiy institucijos turi sudaryti salygas Siems posédziams rengti joms priklausanciose

patalpose.



23. NST posédziuose patariamojo balso teise gali dalyvauti NST kvie¢iami ekspertai ar
konsultantai.

24. NST svarstomais klausimais priima nutarimus. Nutarimai priimami bendru sutarimu
arba balsavimu. NST posédis teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 NST nariy.

25. NST darbas organizuojamas vadovaujantis NST patvirtintu darbo reglamentu.

26. NST pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ir nariai savo pareigas atlieka
nenutraukdami darbo santykiy pagrindinéje darbovietéje. Jy kelionés j NST posédzius islaidos gali
biiti apmokamos i§ valstybés biudzete NST i§laikymui skirty 163y.

27. NST sekretoriato darbuotojy darbas apmokamas i§ valstybés biudzete NST ilaikymui
skirty &Sy jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

28. NST pasitelkty eksperty ar konsultanty darbas gali bati apmokamas pagal sutartis,

kurias su jais sudaro NST pirmininkas, i§ valstybés biudzete NST i§laikymui skirty ar kity lésy.

V. NACIONALINES SEIMOS TARYBOS NARIU
TEISES IR PAREIGOS

29. NST nario teisés:

1) skleisti informacija apie savo veikla NST;

2) kalbéti NST posédziuose, sidilyti jtraukti j posédZio darbotvarke papildomus klausimus,
teikti pastabas ir pasitilymus dé¢l posédzio nutarimo;

3) sidlyti susaukti neeilinj NST posédj;

4) sialyti kandidatiiras j NST pirmininkus ir pavaduotojus;

5) susipazinti su NST dokumentais ir jy projektais.

30. NST nario pareigos:

1) NST nutarimu arba jos pirmininko pavedimu dalyvauti Seimo komitety, Vyriausybés,
ministerijy, kity institucijy posédziuose, kituose renginiuose, kuriuose nagrinéjami su NST
kompetencija susij¢ klausimai;

2) NST nutarimu arba jos pirmininko pavedimu teikti pagal savo kompetencija sitilymus
del jstatymy ar kity teisés akty projekty;

3) NST nutarimu arba jos pirmininko pavedimu atstovauti NST Lietuvoje ir uZsienyje;

4) dalyvauti NST posédziuose;

5) susipazinti su teisés aktais bei jy projektais, susijusiais su NST kompetencija, ir teikti
sitilymus;

6) NST nutarimu arba jos pirmininko pavedimu vadovauti NST komisijoms ir darbo

grupéms bei dalyvauti jy veikloje;



7) laikytis NST etikos taisykliy.

V1. NACIONALINES SEIMOS TARYBOS LESOS

31. NST l¢sas sudaro:

1) valstybés biudzeto 1ésos;

2) Lietuvos Respublikos ir uzsienio juridiniy ir fiziniy asmeny savanoriskos jmokos;
3) kitos teisétu budu gautos 1&Sos.

32. NST lésos naudojamos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VII. NACIONALINES SEIMOS TARYBOS
REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

33. NST reorganizuoja ir likviduoja Seimas.



