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Radviliškio rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
Pakeisti  Radviliškio rajono kultūros plėtros 2022–2030 m. strategijos, patvirtintos Radviliškio rajono savivaldybės tarybos 2022 m. gegužės 26 d. sprendimu Nr. T-751 „Dėl Radviliškio rajono kultūros plėtros 2022–2030 metų strategijos patvirtinimo“, 7.4 papunktį  „Radviliškio rajono kultūros plėtros 2022–2030 metų strategijos prioritetų, tikslų, uždavinių ir pagrindinių priemonių planą“ ir išdėstyti jį nauja redakcija (pridedama).



Savivaldybės meras 				






















PATVIRTINTA
Radviliškio rajono savivaldybės
tarybos 2022 m. gegužės 26 d. 
sprendimu Nr. T-751 „Dėl Radviliškio rajono kultūros plėtros 2022–2030 metų strategijos patvirtinimo“
(2025 m. spalio    d. sprendimo Nr. T-      redakcija)

. Radviliškio rajono kultūros plėtros 2022–2030 metų strategijos prioritetų, tikslų, uždavinių ir pagrindinių priemonių planas

	Nr.		Pavadinimas		Rodiklis		Siekiama reikšmė	Įgyvendinimo laikotarpis		Atsakingas (-i) vykdytojas (-ai)
	1.		BENDRUOMENĖS KŪRYBAI ATVIRA KULTŪRA
	1.1.		TIKSLAS. Sukurtos galimybės kultūros įvairovei ir prieinamumui didinti
	1.1.1.		UŽDAVINYS. Skatinti tarpkultūrinį dialogą tarp bendruomenių, verslo ir NVO per jų įtraukimą į kultūrines veiklas
			1.1.1.1.			Visuomenės įtraukimas į kultūros sektoriaus plėtrą organizuojant viešas diskusijas			Suorganizuotos viešos diskusijos			4		2023 m.	2025 m.	2027 m.	2030 m.			RRSA,	kultūros įstaigos
		Parengtos rekomendacijos ir planas dėl kultūrinių veiklų koncepcijos tobulinimo		4		
1.1.1.2.		Renginių ciklo „Kultūrų savaitė“ organizavimas	Suorganizuotų renginių skaičius	2	2023 m.	2025 m.	RRSA, kultūros įstaigos
	1.1.1.3.		Jaunimo įtraukimas į kultūrines veiklas		Įgyvendintų projektų, iniciatyvų skaičius		947		2022–2030 m.	RRSA,	kultūros įstaigos
	1.1.1.4.	Kūrybinio bendradarbiavimo tarp verslo ir meno atstovų skatinimas		Įgyvendintų bendrų iniciatyvų skaičius		8		2022–2030 m.	RRSA,	kultūros įstaigos
	1.1.2.		UŽDAVINYS. Sudaryti sąlygas naujoms kultūroms ateiti iš išorės, įgyvendinant „Naujo vėjo“ kultūros plėtros iniciatyvas
	1.1.2.1.	Kūrėjų rezidencijos organizavimas Radviliškio mieste ir rajone	Kūrėjų rezidencijos organizavimas kultūros įstaigose		Kasmet		2022–2030 m.	RRSA,	kultūros įstaigos
	1.1.2.2.	Netradicinių meno festivalių organizavimas		Suorganizuoti renginiai		4		2023–2030 m.		Kultūros įstaigos
	1.1.2.3.		Skatinti visapusišką tautinių mažumų ir	kitų kultūrų integraciją		Suorganizuotų tautines mažumas ir kitas kultūras įtraukiančių iniciatyvų skaičius		10		2022–2030		Kultūros įstaigos
	1.2.		TIKSLAS. Skatinti kūrybinių inovacijų taikymą kultūrinėse veiklose


47 Siekiama, kad Radviliškio rajone būtų įgyvendintas bent 1 projektas ar iniciatyva per metus, skatinanti jaunimo įsitraukimą, dalyvavimą organizuojant ar savanorišką veiklą kultūros srityje.



	Nr.		Pavadinimas		Rodiklis		Siekiama reikšmė	Įgyvendinimo laikotarpis		Atsakingas (-i) vykdytojas (-ai)
	1.2.1.		UŽDAVINYS. Aktualizuoti Radviliškio rajono istoriją, kultūros paveldą ir tradicijas per kūrybines iniciatyvas
1.2.1.1.	Radviliškio rajono vietovių, asmenybių, įvykių, paveldo ir kitų objektų istoriniai ir kiti tyrimai	Vykdomi kraštotyriniai, istoriniai, archeologiniai irk t. tyrimai	Bent po du kasmet	2026–2030	Radviliškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka (Kraštotyros skyrius), Daugyvenės kultūros istorijos muziejus-draustinis
		1.2.1.2.	Radviliškio krašto žymių žmonių (gimusių, dirbusių, kūrusių, ar kitaip veikusių istorinių asmenybių) žinyno sudarymas		Sudarytas rajono žymių ar nusipelniusių asmenų sąrašas			1			2022–2024 m.		Radviliškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka (kraštotyros- leidybos skyrius)
	1.2.1.3.	Istorinių įvykių aktualizavimas įvairiomis meno formomis		Suorganizuoti renginiai		1248		2022–2030 m.		Kultūros įstaigos
	1.2.1.4.	Istorinio paveldo objektų aktualizavimas organizuojant renginius objektų prieigose49		Organizuojami renginiai		Kasmet		2022–2030 m.		Kultūros įstaigos,	Turizmo informacijos centras
	1.2.2.		UŽDAVINYS. Didinti kūrybinių industrijų potencialą puoselėjant krašto kultūrą
	1.2.2.1.		Profesionaliojo meno sklaidos kūrybinių dirbtuvių organizavimas	Suorganizuotos teminės kūrybinės dirbtuvės, kurių metu dalyviai supažindinami su krašto kūrėjais, istorinėmis asmenybėmis			850		2023–2030 m.		Kultūros įstaigos
					1.2.2.2.					Kultūros paveldo objektų skaitmenizavimas ir sklaida			Vykdomas kraštotyros darbų ir spaudos leidinių skaitmeninimas ir perkėlimas į virtualią erdvę				Nuolat				2022–2030 m.	Radviliškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka (kraštotyros- leidybos skyrius)
			Virtualaus istorinių įvykių žemėlapio sukūrimas			1			2030 m.	Radviliškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka (kraštotyros- leidybos skyrius),	Turizmo informacijos centras



48 Planuojama, kad bus suorganizuoti po 2 gyvosios istorijos renginiai kiekvienoje kultūros įstaigoje planavimo laikotarpiu.
49 Priemonė apima renginių organizavimą istorinio paveldo objektuose ar jų prieigose (piliakalniuose ir kt.).
50 Planuojama, kad kasmet planavimo laikotarpiu bus suorganizuotas ne mažiau nei 1 teminis renginys
	Nr.		Pavadinimas		Rodiklis		Siekiama reikšmė	Įgyvendinimo laikotarpis		Atsakingas (-i) vykdytojas (-ai)
			Nykstančio kultūros paveldo vertybių 3D modeliavimas		2		2025 m.	2030 m.		Turizmo informacijos centras
			Įvairių folkloro žanrų skaitmeninimas		16		2022–2030 m.		Kultūros įstaigos
	2.		KOKYBIŠKAI TEIKIAMOS KULTŪROS PASLAUGOS
	2.1.		TIKSLAS. Efektyviai veikiančios kultūros ir susijusios įstaigos
	2.1.1.		UŽDAVINYS. Didinti kultūros įstaigų veiklos efektyvumą ir žinomumą
		2.1.1.1.		Optimalaus kultūros įstaigų tinklo Radviliškio rajono savivaldybėje užtikrinimas	Atlikta kultūros įstaigų ir kultūros darbuotojų veiklos ir procesų analizė		1		2022 m.			RRSA
		Optimizuotas kultūros įstaigų tinklas užtikrinant tolygią kultūros sklaidą rajone		1		2023 m.	
		2.1.1.2.		Kultūros įstaigų teikiamų paslaugų poreikio ir aktualumo monitoringo (tyrimo) sistemos sukūrimas	Vykdomos kultūros paslaugų vartotojų pasitenkinimo teikiamomis kultūros paslaugomis apklausos		12		2023 m.	2027 m.		Kultūros įstaigos
		Vykdomi užsienio turistų srautų tyrimai ir analizė		2	2023 m.	2027 m.		TIC
	2.1.1.3.	Įvairialypių kultūros paslaugų bibliotekų	vartotojams užtikrinimas per kultūros paslaugų ir darbo formų įvairovės plėtrą		Sukurtų naujų paslaugų bibliotekų vartotojams skaičius		4		2022–2030 m.		Radviliškio miesto viešoji biblioteka
	2.1.1.4.	Atvirų durų dienų organizavimas kultūros įstaigose		Organizuojamos Atvirų durų dienos		Kasmet		2023–2022		Kultūros įstaigos
		2.1.1.5.			Informacijos sklaidos apie rajono kultūrines veiklas vykdymas	Didėjantis socialinio tinklo „Facebook“	„Radviliškio turizmo informacijos centro“ puslapio sekėjų skaičius		3 00051			2022–2030 m.			TIC
		Didėjantis inforadviliskis.lt interneto svetainės lankytojų skaičius		35 000		
	2.1.2.		UŽDAVINYS. Skatinti kultūros ir kitų įstaigų bendradarbiavimą
		2.1.2.1.	Efektyvios Radviliškio turizmo informacijos centro veiklos užtikrinimas,	stiprinant darnaus kultūrinio turizmo plėtrą		Naujai sukurtų kultūrinio turizmo paslaugų ir (ar) produktų skaičius			5			2022–2030 m.			TIC, kultūros įstaigos




51 Šiuo metu puslapis turi 633 sekėjus.



	Nr.		Pavadinimas		Rodiklis		Siekiama reikšmė	Įgyvendinimo laikotarpis		Atsakingas (-i) vykdytojas (-ai)
2.1.2.2.	Kultūrinių kompetencijų ugdymo	modelio diegimas formaliojo ir	neformaliojo ugdymo įstaigose	Įdiegtas vienas modelis	1	2022–2030		RRSA, Kultūros, paveldosaugos ir turizmo skyrius
	2.1.2.3.	Regioninio kultūros forumo organizavimas		Suorganizuotas kultūros forumas		2	2024 m.	2029 m.		RRSA
	2.1.2.4.	Kultūros įstaigų darbuotojų gerosios patirties mainai ir sklaida		Įgyvendintų iniciatyvų skaičius		Kasmet		2022–2030 m.		Kultūros įstaigos
	2.2.		TIKSLAS. Visuomenės poreikius atitinkančios kultūros paslaugos
	2.2.1.		UŽDAVINYS. Gerinti teikiamų kultūros paslaugų kokybę ir didinti jų prieinamumą
	2.2.1.1.	Kultūros darbuotojų asmeninių ir profesinių kompetencijų stiprinimas		Suorganizuota mokymų		852		2023–2030 m.	RRSA,	kultūros įstaigos
		2.2.1.2.		Motyvuotų ir profesionalių jaunų kultūros specialistų pritraukimo į savivaldybės kultūros įstaigas skatinimas			Sukurta talentų pritraukimo programa			1			2025 m.			RRSA
	2.2.1.3.	Kultūros įstaigų veiklos finansavimo projektų lėšomis skatinimas		Finansuotų projektų paraiškų skaičius		1853		2022–2030 m.		Kultūros įstaigos
2.2.2.	UŽDAVINYS. Organizuoti visuomenės poreikius atitinkančius tradicinius ir šiuolaikiškus kultūrinius renginius
	2.2.2.1.	Profesionaliojo meno sklaidos užtikrinimas		Renginių skaičius	Stabilus ar didėjantis54		2022–2030 m.		Kultūros įstaigos
		2.2.2.2.		Radviliškio rajono mėgėjų meno dainų ir šokių festivalių organizavimas		Suorganizuotų festivalių skaičius (rotacijos būdu kasmet vis kitoje kultūros įstaigoje)			4 (1 per metus)	2022 m.	2024 m.	2026 m.	2028 m.			Kultūros įstaigos (rotacijos būdu)
2.2.2.3.	Istorinių ir kraštotyrinių ekspedicijų vykdymas mieste ir rajone	Suorganizuotų ekspedicijų skaičius	1 per metus	2022–2030	Radviliškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka (Kraštotyros skyrius), Daugyvenės kultūros istorijos muziejus-draustinis
	2.2.2.4.	Mažasis mokyklinio amžiaus vaikų meno festivalis		Renginių skaičius		9		2022–2030 m.	Radviliškio miesto kultūros centras
	3.		KULTŪRINĖMS REIKMĖMS PRITAIKYTA INFRASTRUKTŪRA




52 Planuojama, kad bus suorganizuoti bent 1 bendri, tiksliniai mokymai kultūros darbuotojams per metus.
53 Siekiama, kad visos Radviliškio rajono kultūros įstaigos (kultūros darbuotojai) rengtų projektų paraiškas veikloms finansuoti (iki 2022 m. projektų paraiškas rengė tik 4 Radviliškio rajono kultūros įstaigos). Siekiama, kad visos kultūros įstaigos parengtų bent po 2 projektus per metus.
54 Pradėjus įgyvendinti KS, bus stebima, kad kasmet būtų organizuojami profesionaliojo meno sklaidos renginiai. Reikšmė bus pradėta matuoti 2022 m.



	Nr.		Pavadinimas		Rodiklis		Siekiama reikšmė	Įgyvendinimo laikotarpis		Atsakingas (-i) vykdytojas (-ai)
	3.1.		TIKSLAS. Aktualizuoti kultūros paveldo ir kiti viešieji istoriniai ir kultūriniai objektai
	3.1.1.		UŽDAVINYS. Modernizuoti ir (ar) įkurti materialiuosius kultūros paveldo ar istorinius objektus
	3.1.1.1.	Radviliškio krašto istorijos muziejaus	įkūrimas		Įkurtas muziejus		1		2030		Savivaldybės taryba, RRSA
	3.1.1.2.	Šeduvos senosios vaistinės	modernizavimas		Modernizuotas objektas		1		2030	Savivaldybės taryba, Daugyvenės kultūros istorijos muziejus-draustinis
	3.1.2.		UŽDAVINYS. Sukurti, įveiklinti ir (ar) pritaikyti viešąsias erdves kultūrinėms reikmėms
		3.1.2.1.	Krašto istorijai svarbių įvykių, žymių žmonių (gimusių, dirbusių, kūrusių ar kitaip veikusių istorinių asmenybių) asmenybių įamžinimas įvairiomis meno	formomis			Įgyvendintų iniciatyvų skaičius			9			2022–2030 m.			Kultūros įstaigos
		3.1.2.2.			Latvių kultūros centro pritaikymas visuomenės poreikiams ir įveiklinimas			Įgyvendintų iniciatyvų skaičius			9			2022–2030 m.	Radviliškio miesto kultūros centras,	Radviliškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka,	Turizmo informacijos centras
		3.1.2.3.		Renginių organizavimas netradicinėse erdvėse		Miesto ir rajono netradicinėse erdvėse suorganizuotų renginių skaičius	Ne mažiau nei 1 renginys per metus kiekvienoje kultūros	įstaigoje			2023–2030 m.			Kultūros įstaigos
3.1.2.4.		Kultūros įstaigų atnaujinimas ir pritaikymas visuomenės poreikiams	Tęsiamas kultūros įstaigų tinklo atnaujinimas	Tęstinė veikla, vykdoma stebėsena		2025–2030 m.		Savivaldybės taryba, RRSA
		Inovatyvių ir interaktyvių erdvių kultūros įstaigų lankytojams įrengimas		1		2025–2030 m.	RRSA,	kultūros įstaigos










RADVILIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO
„DĖL RADVILIŠKIO RAJONO KULTŪROS PLĖTROS 2022–2030 M. STRATEGIJOS PRIEMONIŲ PLANO KEITIMO 2026 M.
AIŠKINAMASIS RAŠTAS

2025 m. spalio 10 d.
Radviliškio

. Sprendimo projekto rengimą paskatinusios priežastys, parengto projekto tikslai, sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai. 
Projekto tikslas – patvirtinti atnaujintą Radviliškio rajono kultūros plėtros 2022–2030 metų strategijos priemonių plano redakciją, taikomą 2026 metams, siekiant užtikrinti sklandų, tikslingą ir aktualų strategijos įgyvendinimą.
. Projekto iniciatoriai (institucija, asmenys ar piliečių atstovai) ir rengėjai.
Projekto iniciatoriai – Radviliškio rajono savivaldybės Kultūros, turizmo ir paveldosaugos skyrius, Radviliškio rajono savivaldybės Kultūros ir meno taryba. 
Rengėja – Kultūros, turizmo ir paveldosaugos skyriaus vyriausioji specialistė Milda Mineikytė-Juknė.
. Kaip šiuo metu yra reguliuojami sprendimo projekte aptarti teisiniai santykiai.
Šis sprendimas parengtas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalimi, 32 punktu, ir Radviliškio rajono savivaldybės tarybos 2022 m. gegužės 26 d. sprendimu Nr.T-751 „Dėl Radviliškio rajono plėtros 2022–2030 metų strategijos patvirtinimo“.
. Kokios siūlomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos, kokių teigiamų rezultatų laukiama.
Priėmus sprendimą, bus patvirtintas Radviliškio rajono kultūros plėtros 2022–2030 m. strategijos priemonių planas.
. Galimos neigiamos priimto sprendimo projekto pasekmės ir kokių priemonių reiktų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.
Neigiamų pasekmių nenumatoma. 
. Kokius teisės aktus būtina priimti, kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti ar pripažinti netekusiais galios priėmus sprendimo projektą.
Papildomo teisinio reglamentavimo nereikia.
. Sprendimo projektui įgyvendinti reikalingos lėšos, finansavimo šaltiniai.
Sprendimo projektui įgyvendinti lėšų nereikės.
. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados.
Sprendimo projektas suderintas su Savivaldybės administracijos direktore, juristu, kalbininku, vicemerais ir meru.
. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai.
Rezultatai nenumatomi.
. Sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas.
Antikorupciniam vertinimui sprendimo projektas neteikiamas. 
. Kiti, iniciatoriaus nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.
Nėra.
. Pridedami dokumentai.
Lyginamasis variantas, 1 lapas.



Kultūros, paveldosaugos ir turizmo skyriaus vyriausioji specialistė                   Milda Mineikytė-Juknė

