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1 straipsnis. Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio
mokymosi jstatymo Nr. VI111-822 nauja redakcija
Pakeisti Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymg Nr. VIII-822 ir jj
18déstyti taip:

,LIETUVOS RESPUBLIKOS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO
ISTATYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo pasKirtis ir taikymas

1. Sis jstatymas nustato neformaliojo suaugusiyjy §vietimo tiksla, principus, aprépti,
organizacines ir finansines prielaidas kiekvienam asmeniui jgyti naujy kompetencijy, nuolat tobuléti,
aktyviai prisidéti prie visuomenés ir valstybés darnaus vystymosi bei gyvenimo kokybés gerinimo.
Neformalusis suaugusiyjy Svietimas yra mokymosi visg gyvenimg sudétiné dalis.

2. Sio jstatymo nuostatos taikomos tiek, kiek jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos §vietimo
istatymo, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymo, Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy
istatymo, kity aktualiy jstatymy nuostatoms, susijusioms su neformaliojo suaugusiyjy Svietimo

organizavimu ir finansavimu.

2 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

1. Kvalifikacijos tobulinimas — mokymasis, siekiant plétoti ir(arba) jgyti naujy kompetencijy,
reikalingy profesinei veiklai (pareigybei).

2. Mokymasis visa gyvenima — mokymosi veikly visuma, siekiant nuolatinio asmens
tobuléjimo, apimanti visus asmens amziaus tarpsnius ir formas: formalyji Svietima, neformalyji

Svietimg; saviSvieta.
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3. Neformalusis suaugusiyjuy Svietimas — Svietimas pagal jvairias Svietimo poreikiy

tenkinimo, kvalifikacijos tobulinimo, papildomos kompetencijos jgijimo programas, iSskyrus
formaliojo Svietimo programas, teikiamas ne jaunesniems negu 18 mety asmenims.

4. Neformaliojo suaugusiyju Svietimo programa (toliau — programa) — neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo veiklos apraSas, kuriame jvardinti numatomi programos dalyvio mokymosi
rezultatai (kompetencijos) ir jiems pasiekti butinas mokymosi turinys, metodai, priemonés bei
zmogiskieji ir materialieji iStekliai.

5. Kitos jstatyme vartojamos sgvokos atitinka sgvokas, apibréztas Lietuvos Respublikos $vietimo
jstatyme, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatyme ir Lietuvos Respublikos mokslo ir

studijy jstatyme.

3 straipsnis. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo tikslas ir principai

1. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo tikslas — prisidéti prie jtraukios visuomenés plétotés:
uztikrinti galimybes suaugusiesiems dalyvauti Svietimo veikloje siekiant jgyti kompetencijy, svarbiy
s¢kmingai profesinei karjerai, prasmingai saviraiskai, aktyviam dalyvavimui bendruomenés gyvenime
atstovaujant socialinius, kultiros, ekonomikos ir aplinkos apsaugos interesus.

2. Neformalusis suaugusiyjy Svietimas yra vieSoji gérybe¢ ir yra grindziamas §iais principais:

2.1. lygiu galimybiy — uztikrinama kiekvieno asmens teis¢ realizuoti savo prigimtines
galimybes nepaisant lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
pazitry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos;

2.2. jtraukties — plétojama Svietimo turinio ir formy jvairové, teikianti prielaidy kiekvienam
asmeniui dalyvauti neformaliojo Svietimo programg pagal savo poreikius ir interesus bei stiprinti
bendruomeniskuma;

2.3. kontekstualumo — atskleidziamas visuomenés ir valstybés darnaus vystymosi jgyvendinimo
budy savitumas vietos kontekste;

2.4. dinamiSkumo — atliepiami nuolat kintantys asmens, socialiniy gupiy ir valstybés poreikiai,
jvertinant ateities perspektyva;

2.5. partnerystés — telkiamos suinteresuotyjy institucijy (valstybés, savivaldos, §vietimo, verslo)
ir nevyriausybiniy organizacijy pastangos, skatinamas tarpZinybinis bendradarbiavimas ir veiklos

koordinavimas.

Il SKYRIUS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO ORGANIZAVIMAS

4 straipsnis. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjai
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1. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugas teisés akty nustatyta tvarka gali teikti

juridiniai arba fiziniai asmenys (laisvieji mokytojai), parenge atitinkamas programas ir turintys jy
jgyvendinimui biitinus Zmogiskuosius ir materialiuosius isteklius.

2. Paslaugy teikéjai — juridiniai asmenys apima $ias institucijy grupes:

2.1. nevyriausybinés organizacijos;

2.2. formaliojo Svietimo institucijos (mokyklos, profesinés mokyklos, kolegijos, universitetai),
turincios teis¢ vykdyti neformalyjj Svietima;

2.3. mokytojy (pedagogy) Svietimo centrai;

2.4. Treciojo amZiaus universitetai;

2.5. valstybés institucijos ir joms pavaldzios jstaigos, kurioms §vietimas néra pagrindiné veikla;

2.6. darbdaviai (verslo jmonés);

2.7. profesinés sgjungos;

2.8. kiti teikéjai, atitinkantys teisés aktais nustatytus reikalavimus.

3. Paslaugy teikéjas privalo viesai skelbti iSsamig informacija apie savo kvalifikacijg ir

vykdomas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas.

5 straipsnis. Trefiojo amZiaus universitetai

1. TreCiojo amziaus universitetas — neformaliojo Svietimo paslaugy teikéjas, tenkinantis
vyresniojo amziaus suaugusiyjy asmeny ziniy, kompetencijy plétotés ir saviraiskos reikmes.

2. TreCiojo amziaus universitetai ir kiti vyresniojo amziaus suaugusiyjy asmeny neformaliojo

Svietimo teikéjai konkurso budu gali gauti valstybés parama.

6 straipsnis. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programos

1. Neformalusis suaugusiyjy Svietimas vykdomas pagal programas. Programa gali buti teikiama
kontaktiniu, nuotoliniu arba misriu budu.

2. Pagal savo paskirtj neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programos apima Sias lygiavertes sritis
ir atitinkamus programos tipus:

2.1. bendryjuy kompetenciju plétotés — programos, skirtos plétoti mokymosi visg gyvenimag
kompetencijas: rastingumo; kalby; matematikos, gamtos moksly, technologijy ir inzinerijos;
skaitmenines; asmenines, socialines ir mokymosi; pilietines; verslumo; kultlirinio sagmoningumo ir
raiSkos; kitas aktualias kompetencijas, tiesiogiai nesiejamas su profesine kvalifikacija;

2.2. kvalifikacijos tobulinimo - programos, skirtos konkrecios profesijos (specialiyjy)
kompetencijy plétotei siekiant lanksciai jsitraukti j besikeiCianCig darbo rinka ir (arba) planuojant
profesing karjera;

2.3. saviraiSkos — programos, skirtos lavinti asmens kiirybines galias ir geb¢jimus, jgyvendinti

prasmingus laisvalaikio ir (arba) savanorystés projektus;
3
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2.4. tikslinés (uzsakomosios) — programos, skirtos  visuomenés  Svietimui  strateginiais

visuomenés ir valstybés raidos klausimais (pavyzdziui, sveikos gyvensenos, smurto prevencijos,
energijos tausojimo, ekosistemy apsaugos ir kt.), skatinant visuomenés solidarumg, aktyvy
pilietiSkuma ir dalyvavima.

3. Pagal savo apréptj neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programos skirstomos j nacionalines,
igyvendinamas visoje Salies teritorijoje, ir savivaldybiy programas.

4. Kvalifikacijos tobulinimo programos dalyviui, pabaigusiam programg ir atlikusiam visas
numatytas uzduotis, suteikiamas pazyméjimas, kurio formg ir iSdavimo tvarka nustato paslaugos
teik¢jo savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija (dalyviy susirinkimas) arba uzsakovas.

5. Programa yra autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy apsaugos objektas.

7 straipsnis. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo kokybés uztikrinimas
1. Uz neformaliojo suaugusiyjy Svietimo kokybe atsako neformaliojo suaugusiyjy Svietimo #

teik¢jas ir (arba) jo savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija (dalyviy susirinkimas).

2. Paslaugy teikéjas privalo viesai skelbti iSsamig informacijg apie neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programy kokybés uztikrinimo viding tvarka, j(si)vertinimo rezultatus bei dalyviy
atsiliepimus.

3. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo teikéjy, finansuojamy i§ valstybés ir (arba) savivaldybiy
biudzety 1éSy, veiklos iSorinio vertinimo tvarka nustato valstybinés ir savivaldybés mokyklos
savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija (dalyviy susirinkimas), atsizvelgdami
(pasirinktinai) j Sias kokybés vertinimo sritis: Svietimo programy vertinimo, paslaugy vieSinimo
vertinimo, vadybos (organizacinio) vertinimo, projektinés veiklos vertinimo, Svietimo teikéjo vadovo

ir kity darbuotojy kvalifikacijos vertinimo.

8 straipsnis. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy akreditavimas

1. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas, iSskyrus kvalifikacijos tobulinimo programas,
jvertina ir akredituoja paslaugos teikéjo savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija (dalyviy
susirinkimas) savo nustatyta tvarka.

2. Kvalifikacijos tobulinimo programas jvertina ir akredituoja Svietimo ir mokslo ministerijos
jgaliota institucija teisés akty nustatyta tvarka; akredituotos programos registruojamos Studijy,

mokymo programy ir kvalifikacijy registre.

9 straipsnis. Asmens jgyty kompetencijy ir (arba) kvalifikacijos pripaZinimas



1. Asmens jgyty kompetencijy jvertinimg ir pripazinimg organizuoja kvalifikacijy tvarkymo
institucija, vadovaudamasi Svietimo ir mokslo ministro nustatyta ir su tkio ministru bei socialinés
apsaugos ir darbo ministru suderinta asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarka.

2. Neformaliojo Svietimo jgyta bendroji arba profesiné (specialioji) kompetencija gali buti
pripazinta ir prilyginta formaliuoju biidu jgytai kompetencijai Siais atvejais:

2.1. baigta programa yra pripazinta kaip formaliojo bendrojo ugdymo arba profesinio mokymo
programos dalis — §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

2.2. baigta programa yra pripazinta kaip studijy programos dalis (modulis) — aukstosios
mokyklos nustatyta tvarka.

3. Darbdavys (verslo jmon¢), suderings su kvalifikacijy tvarkymo institucija, gali pripazinti
profesinéje veikloje jgyta specialigja kompetencijg, vadovaudamasis atitinkamo profesinio standarto
aprasu arba profesinés veiklos apraSu.

4. Kvalifikacija suteikiama asmeniui, jgijusiam visas kvalifikacijai jgyti reikalingas
kompetencijas, nustatytas atitinkamo profesinio standarto apraSe arba profesinés veiklos apraSe.
Suteikiama kvalifikacija gali buti priskirta tam tikram Lietuvos kvalifikacijy sandaroje nustatytam
lygiui pagal kompetencijy atitiktj profesinés veiklos sudétingumo, savarankiSkumo ir kintamumo
reikalavimams. Kvalifikacijg (ar jos dalj) suteikia profesinio mokymo teikéjas arba aukstoji mokykla,
gave kompetencijy jvertinimo rezultatus.

5. Uzsienyje jgytos kvalifikacijos pripazinimg Lietuvoje reglamentuoja Europos Sajungos ir

Lietuvos Respublikos teisés aktai ir (arba) tarptautinés sutartys.

111 SKYRIUS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO KOORDINAVIMAS

10 straipsnis. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo valdymo sistema

1. Valstybés neformaliojo suaugusiyjy Svietimo politikg pagal Siame ir kituose jstatymuose bei
kituose teisés aktuose nustatyta kompetencija formuoja Lietuvos Respublikos Seimas (toliau —
Seimas), Lietuvos Respublikos Vyriausybé (toliau — Vyriausybé), Lietuvos Respublikos socialiniy
reikaly ir darbo ministerija, Lietuvos Respublikos Svietimo ministerija ir kitos suinteresuotos
ministerijos bei savivaldybés.

2. Valstybés neformaliojo suaugusiyjy Svietimo politikg pagal Siame ir kituose jstatymuose bei
kituose teisés aktuose nustatyta kompetencija igyvendina Lietuvos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
taryba, Vyriausybes ir (arba) ministerijos jgaliota institucija (institucijos), savivaldybés, Sio jstatymo 4

str. nustatyti Svietimo paslaugy teikéjai.



3. Lietuvos Respublikos Vyriausybé tvirtina nacionaling Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
plétros programa, kurioje nustato neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros tikslus ir uzdavinius.
Vyriausybés jgaliota ministerija, konsultuodamasi su suinteresuotomis ministerijomis ir Kkitais
socialiniais dalininkais  parengia ir teikia tvirtinti Vyriausybei 3 mety trukmés Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo plétros programos jgyvendinimo priemoniy plang.

4. Savivaldybés taryba, atsizvelgdama j Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros programos
igyvendinimo priemoniy plang ir Savivaldybés gyventojy, darbdaviy, kity socialiniy dalininky
poreikius, tvirtina savivaldybés neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veiksmy plang, o Savivaldybe

administracijos direktorius paskiria jo jgyvendinimo koordinatoriy.

11 straipsnis. Lietuvos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo taryba

1. Lietuvos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo taryba (toliau — Taryba) yra kolegiali,
atstovavimo pagrindu sudaryta nuolat veikianti Svietimo savivaldos institucija, teikianti pasitilymus ir
rekomendacijas Seimui, Vyriausybei ir savivaldybéms neformaliojo suaugusiyjy Svietimo politikos ir
jos jgyvendinimo klausimais. Tarybg lygiomis dalimis sudaro valstybés institucijy, nevyriausybiniy
organizacijy ir verslo jmoniy (darbdaviy) deleguoti atstovai.

2. Taryba atlieka Sias funkcijas:

2.1. svarsto neformaliojo suaugusiyjy Svietimo strateginius klausimus, skatina neformaliojo
suaugusiyjy svietimo tyrimus ir inovacijas;

2.2. teikia rekomendacijas dél neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jtraukimo ] strateginio
planavimo dokumentus bei jy jgyvendinimo teisés aktus;

2.3. svarsto ir teikia pasiiilymus dél Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros programos
formavimo ir finansavimo ir stebésenos;

2.4. atlieka neformaliojo suaugusiyjy Svietimo nacionaliniy programy (projekty) poreikio
vertinima;

2.5. teikia informacija apie savo veiklg ir priimtus sprendimus socialiniams dalininkams ir
placiajai visuomenei

2.6. atlieka neformaliojo suaugusiyjy Svietimo stebéseng ir kitas nuostatuose jvardintas arba
Vyriausybés deleguotas funkcijas.

3. Taryba savo funkcijoms atlikti turi teis¢ sudaryti komitetus bei eksperty grupes, nustatydama
Jju nariy skaiciy, sudarymo biida, kvalifikacinius reikalavimus, pareigas ir jgaliojimus.

4. Tarybos sekretoriato funkcijas atlieka Vyriausybés jgaliota institucija arba atviro konkurso
biidy atrinkta nacionalinio lygmeniu veikianti nevyriausybiné organizacija. Sekretoriato funkcijoms

atlikti skiriamas adekvatus valstybés biudzeto finansavimas.



5. Taryba sudaroma ir veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintais

nuostatais ir yra jai atskaitinga.

12 straipsnis. Vyriausybés jgaliota institucija

1. Vyriausybés jgaliota institucija yra biudzetiné Svietimo pagalbos jstaiga, veikianti nacionaliniu
lygmeniu.

2. Vyriausybés jgaliota institucija atlicka $ias funkcijas:

2.1. vykdo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo metoding veikla;

2.2. inicijuoja ir (arba) jgyvendina profesijos mokytojy, kity neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
teikéjy kvalifikacijos tobulinimo programas;

2.3. vertina ir akredituoja kvalifikacijos tobulinimo, i§skyrus profesiniy studijy, programas;

2.4. konsultuoja neformaliojo suaugusiyjy Svietimo teikéjus ir savivaldybiy koordinatorius
programy vadybos klausimais;

2.5. vertina institucijy pasirengimg vertinti asmens kompetencijas ir (arba) teikti profesines
kvalifikacijas;

2.6. atlieka kitas nuostatuose jvardintas arba Vyriausybés deleguotas funkcijas.

3. Vyriausybés jgaliota institucija turi teis¢ gauti i§ valstybés ir savivaldybés institucijy bei
jstaigy ir organizacijy, valstybés registry, kity asmeny informacija, biiting nustatytoms funkcijoms

atlikti.

13 straipsnis. Savivaldybés jgaliojimai neformaliojo suaugusiyjy Svietimo srityje

1. Neformalusis suaugusiyjy Svietimas yra savivaldybés savarankiska funkcija.

2. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veikla yra Savivaldybés veiklos strateginio plano sudétiné
dalis, finansuojama i§ Savivaldybés biudzeto.

3. Savivaldybés jgaliojimai neformaliojo suaugusiyjy Svietimo srityje apima $ias veiklas, jomis
neapsiribojant:

3.1. kaupti, analizuoti ir skleisti informacija apie neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veikla,
vertinti jos kokybe ir atitikt] Savivaldybés gyventojy ir (arba) jy specifiniy grupiy, darbdaviy, kity
socialiniy partneriy poreikiams bei nacionaliniams strateginiams dokumentams, organizuoti diskusijas
Siais klausimais;

3.2. koordinuoti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjy veikla, siekiant jos
tarpusavio papildomumo ir i§vengiant veiklos dubliavimo;

3.3. inicijuoti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas, organizuoti jy konkursus ir
administruoti jgyvendinima;

3.4. organizuoti kvalifikacijos tobulinimg neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikéjams.



4. Savivaldybés administratorius skiria neformaliojo suaugusiyjy Svietimo koordinatoriy, kuris
yra Savivaldybés administracijos arba pavaldzios institucijos darbuotojas, $iai funkcijai atlikti
numatant ne mazesnj nei vieno etato darbo kroivi. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo koordinavimo
funkcijas gali atlikti atviro konkurso biidu atrinkta savivaldybés lygmeniu veikianti nevyriausybiné
organizacija, jai skiriant ne maziau ne vieno etato atlyginima atitinkantj finansavima.

5. Savivaldybé gali inicijuoti kolegialios, visuomeniniais pagrindais veikian¢ios patariamosios

institucijos (kolegijos, platformos ar kt.) jsteigima, jtraukiant socialiniy dalininky atstovus.

IV SKYRIUS
NEFORMALIOJO SUAUGUSIUJU SVIETIMO PROGRAMU FINANSAVIMAS

14 straipsnis. Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programy finansavimas

1. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programy finansavimo Saltiniai yra:

1.1. valstybés ir savivaldybiy biudzety 1éSos;

1.2. darbdavio 1éSos;

1.3. valstybés fondy 1éSos;

1.4. tarptautiniy ir uzsienio fondy ir organizacijy skiriamos 1€Sos;

1.5. 1éSos, gautos kaip parama pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatyma;

1.6. neformaliojo suaugusiyjy Svietimo dalyvio 1éSos;

1.7. kitos teisétai gautos l¢sos.

2. Valstybes ir savivaldybiy biudzety 1éSos skiriamos:

2.1. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros programos jgyvendinimo veiksmy plano
priemonéms ir veiksmams vykdyti juos jgyvendinancioms institucijoms.

2.2. valstybés ir (arba) savivaldybés uzsakomoms kvalifikacijos tobulinimo programoms
igyvendinti — Profesinio mokymo jstatymo arba atitinkamy sektoriy (sveikatos, Svietimo, valstybes
tarnybos ir kity) darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka;

2.3. tikslinéms visuomenés Svietimo programoms jgyvendinti — Vyriausybés patvirtinta tvarka;

3. Darbdavio léSos skiriamos darbuotojy kvalifikacijai tobulinti; Vyriausybés nustatyta tvarka
darbdavys gali gauti valstybés parama patirtoms i§laidoms i§ dalies finansuoti.

5. LéSos, nustatytos §io straipsnio 1 dalies 1.3-1.5 ir 1.7 punktuose skiriamos neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo programoms jgyvendinti pagal 1éSy teikéjo (asignavimy valdytojo) nustatyta

paskirt], kriterijus ir veiklos vykdymo reikalavimus.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



15 straipsnis. Istatymo jgyvendinimas

1. Vyriausybé ir jos jgaliotos institucijos iki $io jstatymo jsigaliojimo priima Sio jstatymo
igyvendinamuosius teisés aktus.

2. Vyriausybé iki 2019 m. liepos 1 d. perziiiri Mokymosi visg gyvenima plétros 2017-2020 mety
veiksmy plana, patvirtintg Svietimo ir mokslo ministro 2017 m. birZelio 28 d. jsakymu Nr. V-536, ir

patvirtina Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros programa ir priemoniy

plana.

16 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas
1. Sis jstatymas, i3skyrus §io jstatymo 12 straipsnj jsigalioja nuo 2019 m. liepos 1 d.

2. Sio jstatymo 12 straipsnis jsigalioja nuo 2020 m. sausio 1 d.“

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.
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