Projektas

VALSTYBINE ENERERGETIKOS REGULIAVIMO TARYBA

NUTARIMAS
DEL ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO TEISENOS, ADMINISTRACINIO
NUSIZENGIMO BYLOS SUDARYMO IR APSKAITOS, PROTOKOLO IR NUTARIMO
ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO BYLOJE REGISTRAVIMO TAISYKLIU
PATVIRTINIMO

2020 m. d. Nr.
Vilnius

Valstybiné¢ energetikos reguliavimo taryba, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
administraciniy nusizengimy kodekso 589 straipsnio 14 punktu, 614 straipsnio 2 dalimi ir 615
straipsnio 1, 3, 4 dalimis, Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos nuostaty, patvirtinty
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. lapkri¢io 7 d. nutarimu Nr. 1747 ,Dé¢l Valstybinés
energetikos reguliavimo tarybos nuostaty patvirtinimo*, 22 punktu,nutaria:

1. Patvirtinti Administracinio nusizengimo teisenos, administracinio nusiZengimo bylos
sudarymo ir apskaitos, protokolo ir nutarimo administracinio nusizengimo byloje registravimo
taisykles (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos 2019 m.
birzelio 27 d. nutarimg Nr. O3E-229 ,,Dél Administraciniy nusizengimy tyrimo, byly nagrinéjimo ir
nutarimy administraciniy nusizengimy bylose vykdymo kontrolés Valstybinéje energetikos
reguliavimo taryboje tvarkos taisykliy patvirtinimo*.

Tarybos pirmininkas



PATVIRTINTA
Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos
2020 m. d. nutarimu Nr.

ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO TEISENOS, ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO
BYLOS SUDARYMO IR APSKAITOS, PROTOKOLO IR NUTARIMO
ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO BYLOJE REGISTRAVIMO TAISYKLES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Administracinio nusizengimo teisenos, administracinio nusiZzengimo bylos sudarymo ir
apskaitos, protokolo ir nutarimo administracinio nusizengimo byloje registravimo taisyklés (toliau —
Taisyklés) nustato administracinio nusizengimo teisenos pradzios, administracinio nusizengimo
tyrimo atlikimo, administracinio nusizengimo protokolo ir administracinio nurodymo suraSymo,
administracinio nusizengimo bylos rengimo nagrinéti ir nagrinéjimo, nutarimo suraSymo, pri€mimo
administracinio nusizengimo byloje, taip pat $io nutarimo apskundimo ir vykdymo, administracinio
nusiZzengimo bylos sudarymo ir apskaitos, protokolo ir nutarimo administracinio nusizengimo
byloje registravimo tvarka.

2. Sios Taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy
kodeksu (toliau — ANK).

3. Taisyklés skirtos Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos (toliau — Taryba)
darbuotojams, kurie, vadovaudamiesi ANK 589 straipsnio 14 punktu, 591 straipsniu, 608 straipsnio
4 dalimi, 615 straipsnio 1, 4 dalimis, turi teis¢ nepradéti administraciniy nusizengimy teisenos,
pradéti administracinio nusizengimo teiseng, atlikti administracinio nusizengimo tyrimg, suraSyti
administracinio nusizengimo protokolus, nagrinéti administraciniy nusizengimy bylas, skirti
administracing nuobaudg — jspéjimg bei atlikti kitus ANK numatytus veiksmus, susijusius su
administraciniu nusiZengimu, taip pat Tarybai (jgaliotam Tarybos pirmininkui), pagal ANK 614
straipsnio 2 dalj, 615 straipsnio 3 dalj nagrin¢janc¢iai administraciniy nusizengimy bylas ne teismo
tvarka.

4. Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka ANK ir kituose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO TEISENOS PRADZIA IR ADMINISTRACINIO
NUSIZENGIMO TYRIMAS, ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO TYRIMO PABAIGA,
ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO PROTOKOLAS IR ADMINISTRACINIS
NURODYMAS

5. Tarybos pirmininko jgalioti darbuotojai, vadovaudamiesi ANK 589 straipsnio 14 punktu ir
ju veikla reglamentuojanciais teisés aktais, administraciniy nusizengimy teisena pradeda,
administraciniy nusizengimy tyrima atlieka ir administraciniy nusizengimy protokolus suraso dél
ANK 323,324, 325, 326, 327, 328, 329, 330, 331, 505, 507 straipsniuose numatyty administraciniy
nusizengimy. D¢l administracinio nusiZengimo teisenos pradzios specialus procesinis dokumentas
nerasomas.

6. Administracinio nusizengimo teisena pradedama:

6.1. Tarybos pirmininko jgaliotam darbuotojui uZzfiksavus administracinio nusiZengimo
pozymius turincios veikos padaryma;

6.2. gavus praneSima (akta, paaiSkinimg, kitoki dokumentg), kuriuo asmuo, kuris néra
pareigiinas, uzfiksavo administracinio nusizengimo poZymius turin¢ios veikos padaryma;

6.3. kai ikiteisminio tyrimo institucija ar prokuroras atsisako Lietuvos Respublikos
baudziamojo proceso kodekse nustatyta tvarka pradeéti ikiteisminj tyrima pagal Tarybos pateikta
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medziagg ir nutarimg dél administracinio nusizengimo bylos medziagos perdavimo ikiteisminiam
tyrimui ir surinkta medziaga grazina Tarybai,

6.4. kai ikiteisminio tyrimo institucija ar prokuroras, gave pareiSkimg ar praneSimg apie
galimai padaryta nusikalstama veika, Baudziamojo proceso kodekse nustatytais atvejais ir tvarka
atsisako pradéti ikiteisminj tyrimg, taciau nustato, kad padaryta veika turi administracinio
nusizengimo pozymiy, arba patys nustato padaryto administracinio nusizengimo pozymiy, jie
motyvuotu nutarimu perduoda turimg medziaga Tarybai administracinio nusizengimo teisenai
pradéti ir administracinio nusizengimo protokolui surasSyti;

6.5. kai Baudziamojo proceso kodekse nustatytais atvejais ir tvarka yra nutraukiamas
ikiteisminis tyrimas ar baudziamoji byla, taciau ikiteisminio tyrimo medziagoje ar baudziamojoje
byloje nustatoma, kad yra administracinio nusiZengimo pozymiy, nutarimo nutraukti ikiteisminj
tyrimg ar baudZiamgja byla kopija (nuorasas) kartu su visa tyrimo ar bylos medZiagos patvirtinta
kopija (nuorasu) perduodama Tarybai administracinio nusizengimo teisenai pradéti ir
administracinio nusizengimo protokolui surasyti. Siuo atveju baudziamojoje byloje surinkti
jrodymai, jei nereikia tirti papildomy aplinkybiy, pakartotinai nerenkami (ANK 592 straipsnio 4
dalis).

7. Administracinis nusiZengimas tiriamas pagal procesines teisés normas (ANK), galiojanc¢ias
procesiniy veiksmy atlikimo metu.

8. Jeigu Tarybos pirmininko jgaliotas darbuotojas, kuriam pavesta atlikti administracinio
nusiZzengimo tyrimg, nustato, kad yra ANK 591 straipsnyje nustatytos aplinkybés, dél kuriy
administracinio nusiZengimo teisena negalima, jis priima motyvuotg nutarimg, kuriuo atsisako
pradéti administracinio nusiZzengimo tyrima.

9. Jeigu, pradéjes administracinio nusizengimo teiseng, tyrimg atlickantis Tarybos jgaliotas
darbuotojas nustato, kad padaryta veika turi nusikalstamos veikos pozymiy, jis motyvuotu nutarimu
perduoda surinkta medziaga ikiteisminio tyrimo institucijai ar prokurorui, kurie Baudziamojo
proceso kodekse nustatyta tvarka nusprendzia, ar pradéti ikiteisminj tyrimg. Nutarime turi biiti
nurodoma:

9.1. institucijos, kuriai perduodama administracinio nusizengimo bylos medziaga,
pavadinimas;

9.2. administracinio nusizengimo bylos perdavimo motyvai.

10. Jeigu, pradé€jes administracinio nusizengimo teiseng, tyrimag atliekantis pareiginas,
motyvuotu nutarimu perdaves surinkta medziaga ikiteisminio tyrimo institucijai ar prokurorui, i§ jy
gauna praneSimg apie ikiteisminio tyrimo pradzig, jis administracinio nusiZzengimo teiseng
motyvuotu nutarimu privalo nutraukti.

11. Tarybos pirmininko jgaliotas darbuotojas, atlickantis administracinio nusizengimo tyrima,
vadovaudamasis ANK 593 straipsniu, turi teise atlikti Siuos veiksmus:

11.1. rinkti jrodymus. Jrodymais gali biiti tik tokie duomenys, kurie patvirtina arba paneigia
bent vieng aplinkybe, turincia reikSmés bylai teisingai iSnagrinéti;

11.2. reikalauti specialisto iSvados;

11.3. apklausti asmenis, jtariamus administraciniy nusizengimy padarymu, nukentéjusiuosius,
liudytojus arba paimti i§ $iy asmeny rasytinius parodymus;

11.4. atlikti jvykio vietos, patalpy, vietoviy, daikty ir dokumenty apzitiras;

11.5. atlikti parodyma atpaZinti;

11.6. atlikti akistatas;

11.7. atlikti parodymy patikrinimag vietoje;

11.7. atlikti eksperimenta;

11.8. i8reikalauti bylai turincius reik§més daiktus ir dokumentus;

11.9. paskirti ekspertize arba kreiptis ] teismg dél teismo psichiatrijos ekspertizés paskyrimo;

11.10. gauti specialisto paaiSkinimus;

11.11. pavesti kitoje teritorijoje veikianc¢ios analogiSkos institucijos atsakingiems asmenims
atlikti tam tikrus tyrimo veiksmus;
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11.12. kreiptis } policija dél administracinj nusizengimg padariusio asmens atvesdinimo, kai
Sis atsisako atvykti j nurodytg vietg apklausai ar kitiems procesiniams veiksmams atlikti, taip pat dél
jo paieskos.

12. Atliekant Taisykliy 11 punkte nurodytus veiksmus, mutatis mutandis taikomos
Baudziamojo proceso kodekso nuostatos.

13. Tarybos pirmininko jgaliotas darbuotojas, atlikdamas ANK 593 straipsnio 1 dalies 1, 2, 3,
4, 5 ir 6 punktuose nurodytus tyrimo veiksmus, vadovaudamasis ANK 594 straipsniu, raso tyrimo
veiksmy protokolus pagal Tarybos pirmininko jsakymu patvirtintas administraciniy nusizengimy
tyrimo procesy formas. ANK 593 straipsnio 1 dalies 7, 8, 9, 10, 11 punktuose nurodyti tyrimo
veiksmai jforminami pagal Siuo Tarybos pirmininko jsakymu patvirtintas atitinkamy veiksmy
formas. Be to, tyrimo veiksmy metu gali biti fotografuojama, filmuojama, daromas garso ir vaizdo
jrasas, daromi pédsaky atspaudai ir iSliejos, sudaromi planai bei schemos ir naudojami kitokie
fiksavimo budai.

14. Administracinj nusizengima tiriantis Tarybos pirmininko jgaliotas darbuotojas, siekdamas
uzkirsti kelig administraciniams nusiZengimams, taip pat sieckdamas uztikrinti, kad buty iSsamiai
tirlamas administracinis nusiZengimas ir nagrinéjama administracinio nusiZengimo byla bei
vykdomi administracinio nusizengimo byloje priimami sprendimai, vadovaudamasis ANK XXX
skyriaus nustatyta tvarka, gali taikyti ANK 595 straipsnio 1 dalies 1, 2, 4, 5, 6, 7 ir 13 punktuose
nustatytas administraciniy nusizengimy teisenos uztikrinimo prievartos priemones. Taikant
prievartos priemones naudojamos Tarybos pirmininko jsakymu patvirtintos uZtikrinimo prievartos
priemoniy formos.

15. Kai administracinén atsakomybén traukiamo asmens buvimo vieta nezinoma,
administracinio nusizengimo tyrimg atlickantis Tarybos pirmininko jgaliotas darbuotojas turi teise
motyvuotu nutarimu kreiptis ] Teritoring policijos jstaigg dél administracinén atsakomybén
traukiamo asmens paieSkos paskelbimo.

16. Kai administracinén atsakomybén traukiamas asmuo, gaves Saukimg atvykti pas
administracin] nusiZzengimg tiriantj Tarybos pirmininko jgaliota darbuotoja, be pateisinamos
priezasties neatvyksta nurodytu adresu ir laiku, o jam neatvykus nejmanoma istirti administracinio
nusiZzengimo ir jam apie biitinumg atvykti (nutarimo) suraSymui buvo tinkamai pranesta ANK 573
straipsnyje nustatyta tvarka, Tarybos jgaliotas darbuotojas turi teis¢ motyvuotu nutarimu kreiptis j
Teritoring policijos jstaigg dél administracinén atsakomybén traukiamo asmens atvesdinimo.

17. Baiges administracinio nusizengimo tyrimg, ji atlikes Tarybos pirmininko jgaliotas
darbuotojas suraso administracinio nusizengimo protokolg. Protokolas suraSomas dalyvaujant
administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui.

18. Administracinio nusizengimo protokolas gali biiti suraSytas administracinén atsakomybeén
traukiamam asmeniui nedalyvaujant tuo atveju, kai administracinén atsakomybén traukiamas asmuo
ne maziau kaip du kartus kvie€iamas jam ANK 573 straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka jteiktais
Saukimais dél protokolo suradymo neatvyko. Siuo atveju protokolas siun¢iamas asmeniui ANK 573
straipsnyje nustatyta tvarka.

19. Administracinio nusiZzengimo protokolas suraSomas dviem egzemplioriais; vienas
protokolo egzempliorius nedelsiant jteikiamas administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui,
kitas protokolo egzempliorius lieka Tarybos administracinio nusiZengimo byloje.

20. Vadovaujantis ANK 608 straipsnio 3 dalimi administracinio nusiZzengimo protokolo
kopija (nuorasas), laikantis asmens duomeny teisinés apsaugos reikalavimy, taip pat jteikiama arba
siun¢iama nukentéjusiajam (jeigu jis yra).

21. Administracinio nusiZzengimo protokolo turinys turi atitikti ANK 609 straipsnio
reikalavimus.

22. Kai néra ANK 610 straipsnio 2 dalyje nurodyty pagrindy, Tarybos pirmininko jgaliotas
darbuotojas j administracinio nusizengimo protokolg jraSo administracinj nurodyma, kuriame:

22.1. nurodoma, kokio dydzio piniging bauda sitiloma sumokeéti administracinj nusiZengima
padariusiam asmeniui;
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22.2. nurodoma, per kiek laiko, kokiu jmokos kodu ir j kokig saskaita asmuo turi sumokeéti
bauda;

22.3. isaiskinama, kad, nesumokéjus baudos laiku, administracinis nurodymas bus laikomas
negaliojan¢iu ir administracinio nusizengimo protokolas bus siun¢iamas teismui ar Tarybai,
Tarybos pirmininkui, jgaliotam nagrinéti administracinio nusizengimo byla ne teismo tvarka;

22.4. nurodomi ANK specialiosios dalies straipsnio sankcijoje uz asmens padarytg
administracinj nusizengimg nustatytos baudos minimalis ir maksimaltis dydziai.

23. Jeigu administracinén atsakomybén traukiamas asmuo atsisako suteikti duomenis apie
save arba pasirasyti protokola, tai jraSoma administracinio nusizengimo protokole. Administracinén
atsakomybén traukiamas asmuo turi teis¢ pateikti prie protokolo pridedamus paaiskinimus ir
pastabas d¢l protokolo turinio, taip pat iSdéstyti savo atsisakymo jj pasiraSyti motyvus.

24. Surasant protokola, administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui iSaiSkinamos
ANK 577 straipsnyje numatytos jo teisés ir pareigos ir tai pazymima protokole arba surasomas
administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui teisiy ir pareigy iSaiSkinimo protokolas, su
kurivo administracinén atsakomybén traukiamas asmuo supazindinamas pasirasytinai.

25. Kai protokolas suraSomas administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui
nedalyvaujant, paaisSkinimg dél padaryto nusizengimo ir pastabas dél protokolo turinio §is asmuo
turi teis¢ pateikti administracinio nusizengimo bylos nagrinéjimo metu. Kitos administracinén
atsakomybén traukiamo asmens teisés ir pareigos, numatytos ANK 577 straipsnyje, iSdéstomos
protokole.

26. Administracinis nurodymas yra neskundziamas.

27. Asmeniui per 15 kalendoriniy dieny nuo administracinio nusizengimo protokolo jteikimo
dienos sumokéjus administraciniame nurodyme nustatytg bauda, laikoma, kad administracinis
nurodymas jvykdytas. Asmeniui jvykdzius administracinj nurodyma, administracinio nusizengimo
teisena pasibaigia.

28. Kai asmens vienu metu padaryta veika ar veikos uZtraukia administracing atsakomybe
pagal kelis ANK straipsnius ar straipsniy dalis, pagal kuriuos atlikti tyrimg ir suraSyti
administracinio nusiZzengimo protokolg turi teis¢ Tarybos pirmininko jgalioti darbuotojai, gali biiti
suraSomas vienas administracinio nusiZengimo protokolas. Siuo atveju, jei dél vieno i3
administraciniy nusizengimy administracinis nurodymas negali biti suraSomas, dél visy
administraciniy nusizengimy surasomas protokolas be administracinio nurodymo.

29. Administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui nejvykdzius administracinio
nurodymo, Sis nurodymas laikomas negaliojanCiu ir per penkias darbo dienas nuo ANK 610
straipsnio 1 dalyje nustatyto termino pabaigos administracinio nusizengimo protokolas su Tarybos
pirmininko pasirasytu lydraséiu i$siunc¢iamas teismui ar perduodamas administracinio nusizengimo
byla ne teismo tvarka nagrinéjanciai Tarybai (jgaliotam Tarybos pirmininkui).

30. Asmuo, kuriam raSomas administracinis nurodymas, vadovaudamasis ANK 613 straipsnio
3 dalimi gali kreiptis ] administracinio nusizengimo protokola rasantj Tarybos pirmininko jgaliota
darbuotoja su praSymu nejrasyti | protokolg administracinio nurodymo arba gali raStu kreiptis i
Taryba (jgaliota Tarybos pirmininka), kurios darbuotojas sura$¢ administracinio nusiZzengimo
protokola, kad administracinis nurodymas biity panaikintas ir nelaukiant nustatyto termino pabaigos
administracinio nusiZengimo protokolas biity siunfiamas nagrinéti teismui arba administracinio
nusizengimo byla ne teismo tvarka nagrinéjanciai Tarybai (jgaliotam Tarybos pirmininkui).

31. Nutarimg dél administracinio nurodymo panaikinimo ir nelaukiant nustatyto termino
pabaigos administracinio nusiZzengimo protokolo siuntimo nagrinéti teismui arba perdavimo
administracinio nusizengimo byla ne teismo tvarka nagrinéjanéiai Tarybai (jgaliotam Tarybos
pirmininkui) priima Taryba (jgaliotos Tarybos pirmininkas).

32. ANK 610 straipsnio 2 dalyje nurodytais atvejais, kai administracinis nurodymas
neraSomas, ir ANK 613 straipsnio 2 dalyje nurodytu atveju, kai asmuo praso nejrasyti
administracinio nurodymo, administracinio nusizengimo protokolas su Tarybos pirmininko
pasiraSytu lydrasc¢iu per 3 darbo dienas nuo jo suraSymo momento iSsiunciamas teismui ar
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pateikiamas suraSant tarnybinj praneSimg Tarybai (jgaliotam Tarybos pirmininkui) nagrinéti
administracinio nusizengimo byla ne teismo tvarka.

33. Tarybos pirmininko jgalioto darbuotojo surasSytas tarnybinis praneSimas turi biuti
suderintas su atitinkamo skyriaus vedéju, kuriame dirba Tarybos jgaliotas darbuotojas, ir Teisés
taikymo skyriaus vedéju. Tarnybinj pranesima pasiraso darbuotojas, surases tarnybinj pranesima.

111 SKYRIUS
ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO BYLOS NAGRINEJIMO TVARKA

34. Administraciniy nusizengimy bylas Tarybos vardu rastinio arba zodinio proceso tvarka
nagrin€ja ir administracines nuobaudas skiria Taryba (jos jgaliotas Tarybos pirmininkas).

35. ANK 615 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka administracinio nusiZzengimo bylas nagrinéja
Tarybos pirmininko jgaliotas darbuotojas.

36. Tas pats Tarybos pirmininko jgaliotas darbuotojas, vadovaudamasis ANK 615 straipsnio 3
dalimi, negali tirti administracinio nusiZengimo, nagrinéti administracinio nusizengimo bylos ir
priimti joje nutarimo.

37. Administraciniy nusiZzengimy bylos nagrinéjamos pagal procesines teisés normas,
galiojancias procesiniy veiksmy atlikimo metu.

38. Administraciniy nusizengimy bylos Taryboje nagrinéjamos raSytinio proceso tvarka, |
bylos nagrinéjimg nekvieCiant administraciniy byly teisenoje dalyvaujan¢iy asmeny. Tarybai
administracinio nusiZzengimo byla pavedus nagrinéti Tarybos pirmininkui ar kitam Tarybos
jgaliotam darbuotojui, administracinio nusizengimo bylos nagrinéjimui, nutarimy administracinio
nusizengimo byloje priémimui, apskundimui ir vykdymui mutatis mutandis taikomos §iy Taisykliy
nuostatos.

39. Administracinén atsakomybén traukiamo asmens praSymu bylos nagrin€jimas vyksta
zodinio proceso tvarka. Apie tai Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas) prane$a administracinio
nusiZzengimo teisenoje dalyvaujantiems asmenims. PraSymas dél Zodinio bylos nagrin€jimo turi biiti
pateiktas ne véliau kaip iki administracinio nusizengimo bylos nagrinéjimo pradzios. Jeigu
administracinén atsakomybén traukiamas asmuo ir nukentéjusysis neatvyksta j zodinj bylos
nagrin€jimg, byla nagrin¢jama jiems nedalyvaujant rasSytinio proceso tvarka. Administraciniy
nusizengimy byly nagrinéjimui Zzodinio proceso tvarka mutatis mutandis taikomos ANK XXXV
skyriaus nuostatos, reglamentuojancios administraciniy nusizengimy byly nagrinéjimg pirmosios
instancijos teisme.

40. Jeigu paaiskinimai nebuvo pateikti administracinio nusizengimo tyrimo metu arba Taryba
(igaliotas Tarybos pirmininkas), gavusi administracinio nusiZengimo protokola ir kitg su
administracinio nusizengimo byla susijusia medziagg, nusprendzia, kad paaiSkinimai yra
nepakankami ir bitina juos papildyti, administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui ir
nukentéjusiajam registruotu pastu iSsiunc¢iami prasymai pateikti paaiskinimus ir (ar) parodymus dél
administracinio nusiZengimo ir kity su juo susijusiy aplinkybiy paaiSkinimo. Prireikus prasymas
pateikti paaiskinimus ir (ar) parodymus, eksperto iSvada ir (ar) specialisto paaiSkinimas pateikiami
ir lindytojams, ekspertams ir (ar) specialistams. Sioje dalyje nurodyti paaiskinimai ir (ar) parodymai
turi biti pateikti Tarybai (jgaliotam Tarybos pirmininkui) per 14 kalendoriniy dieny nuo praSymo
i8siuntimo dienos. PaaiSkinimy ir (ar) parodymy nepateikimas laiku neuzkerta kelio nagrinéti
administracinio nusiZzengimo byla.

41. RuoSdamasi nagrinéti administracinio nusiZzengimo byla i§ esmés, Taryba (jgaliotas
Tarybos pirmininkas):

41.1. patikrina, ar administracinio nusizengimo bylos nagrinéjimas priskiriamas Tarybos
kompetencijai. Jeigu administracinio nusizengimo bylos nagrin¢jimas nepriskirtas Tarybos
kompetencijai, Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas) nedelsdama ja perduoda kompetentingai
institucijai;

41.2. patikrina, ar teisingai suraSytas administracinio nusizengimo protokolas ir kita su
administracinio nusiZzengimo byla susijusi medZiaga;
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41.3. patikrina, ar néra ANK 591 straipsnyje nurodyty aplinkybiy, dél kuriy administracinio
nusizengimo teisena negalima;

41.4. nustato, ar reikalinga | administracinio nusiZengimo bylos nagrin¢jimo poséd; iSkviesti
specialista, ekspertg ir (ar) liudytojus;

41.5. nustato administracinio nusizengimo bylos nagrinéjimo posédzio datg ir valandg bei
uztikrina, kad administracinio nusizengimo teisenoje dalyvaujantiems asmenims buty iSsiysti
pranesimai;

41.6. nustaciusi, kad administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui nebuvo isaiskintos
Jo procesings teisés ir pareigos, iSsiuncia pranesimg, kuriame isaiskinamos §ios teisés ir pareigos;

41.7. nustaciusi, kad byloje truksta jrodymy, dél kuriy biity galima priimti pagrista nutarima,
iSreikalauja konkrecius papildomus jrodymus, kuriuos asmenys turi pateikti per Tarybos nustatyta
terming, kuris negali biiti trumpesnis kaip 10 darbo dieny nuo Tarybos praSymo gavimo dienos;

41.8. nustato, ar administracinén atsakomybén traukiamo asmens, nukentéjusiojo, jy atstovy
pagal jstatyma, advokaty ar kity jgaliotyjy atstovy praSymai ir (ar) nusSalinimai yra tenkintini ar
atmestini.

42. ANK 591 straipsnyje numatytais atvejais Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas)
nutraukia administracinio nusiZengimo teiseng, priimdama nutarimg. Nutarimas nutraukti
administracinio nusizengimo teiseng gali biiti priimamas, kai yra bent viena ANK 591 straipsnyje ir
592 straipsnio 1 dalyje nurodyty aplinkybiy.

43. Nutarimo nutraukti administracinio nusizengimo teiseng turinys turi atitikti ANK 618
straipsnio 2 dalies reikalavimus.

44, Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), nagrinédama byla, privalo nustatyti:

44.1. ar buvo padarytas administracinis nusizengimas;

44.2. ar asmuo kaltas jo padarymu ir yra trauktinas administracinén atsakomybén;

44.3. ar yra atsakomybe lengvinanciy arba sunkinan¢iy aplinkybiy;

44.4. ar néra ANK 591 straipsnyje nurodyty aplinkybiy;

44.5. ar padarytas turtinis nuostolis;

44.6. kitas aplinkybes, turinCias reikSmés bylai teisingai iSspresti.

45. Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), nagrinédama administracinio nusizengimo byla,
turi teis¢ pakeisti nuoroda | ANK straipsnj, straipsnio dalj ar kitg teisés aktg, kuriame nustatyta
atsakomybé uz atitinkamg nusiZzengima, jeigu administracinio nusiZengimo protokole nurodyta
administracinio nusizengimo esmé yra jrodyta, taciau suklysta nurodant ANK straipsnj, straipsnio
dalj ar kitg teisés akta, kuriame nustatyta atsakomybé uz padarytg administracin] nusizengima.

46. Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), nagrinédama administracinio nusizengimo byla,
turi teise motyvuotu rastu, kurj pasiraSo Tarybos pirmininkas, kreiptis i Teritoring policijos jstaiga
deél administracinén atsakomybén traukiamo asmens paieskos paskelbimo, kai administracinén
atsakomybén traukiamo asmens buvimo vieta nezinoma.

47. Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), nagrinédama administracinio nusizengimo byla,
turi teise motyvuotu rastu, kurj pasiraSo Tarybos pirmininkas, kreiptis i Teritoring policijos istaiga
deél administracinén atsakomybén traukiamo asmens atvesdinimo, kai administracinén atsakomybén
traukiamas asmuo, gaves Saukimg atvykti j Taryba, be pateisinamos priezasties neatvyksta nurodytu
adresu bei laiku, o jam neatvykus nejmanoma iSnagrinéti administracinio nusiZengimo bylos ir jam
buvo tinkamai praneSta ANK 573 straipsnyje nustatyta tvarka.

48. Kiekvienas Zodinis bylos nagrin¢jimas fiksuojamas naudojant informacines ir elektroniniy
rySiy priemones. Jrasai saugomi skaitmeninése laikmenose ir saugomi kartu su Kitais procesiniais
dokumentais.

49. Administracinio nusizengimo byla paprastai turi biiti iSnagrinéta per 20 darbo dieny nuo
administracinio nusizengimo protokolo jteikimo dienos. Kai surasomas administracinio
nusizengimo protokolas su administraciniu nurodymu — per 20 darbo dieny nuo ANK 610 straipsnio
1 dalyje nurodyty terminy pabaigos. Tais atvejais, kai asmeniui siunc¢iamas ANK 616 straipsnio 2
dalyje nurodytas prasymas, administracinio nusizengimo byla paprastai iSnagrinéjama per 20 darbo
dieny nuo ANK 616 straipsnio 2 dalyje nurodyto termino pabaigos.
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50. Taryba (igaliotas Tarybos pirmininkas), vadovaudamasi ANK 614 straipsniu, nagrinéja
administraciniy nusizengimy, uz kurivos pagal Sio kodekso specialiosios dalies straipsnio ar
straipsnio dalies sankcija numatyta bauda, kurios maksimalus dydis nevir§ija vieno tiikstancio
penkiy Simty eury, bylas.

51. I8$nagrinéjusi administracinio nusizengimo byla ir vadovaudamasi ANK 619 straipsniu,
Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), priima vieng i$ $iy nutarimy:

51.1. skirti administracing nuobauda;

51.2. nutraukti administracinio nusiZengimo teisena;

51.3. motyvuotai perduoti bylos nagriné¢jimg kitai institucijai, kurios pareigiinas ar valstybés
tarnautojas yra jgaliotas nagrinéti administracinio nusizengimo byla, ar teismui.

52. Vienu nutarimu administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui gali buti skiriama tik
viena administraciné nuobauda.

53. Nuobauda uz administracinj nusizengimg skiriama neperzengiant norminio teisés akto,
nustatancio atsakomybe uZz padaryta administracin] nusizengima, nustatyty riby, tiksliai laikantis
ANK ir kity jstatymy nuostaty dél administraciniy nusizengimy. Skiriant nuobauda, atsizvelgiama ]
padaryto administracinio nusiZzengimo pobudj, pazeid¢jo asmenybeg, kaltés formag ir risj,
atsakomybe lengvinancias ir sunkinancias aplinkybes.

54. Skiriamos baudos dydis nustatomas pagal ANK specialiosios dalies straipsnio sankcijoje
numatyty minimalios ir maksimalios baudy vidurkj, atsizvelgiant j padaryto administracinio
nusiZzengimo pobiidj, pazeidéjo kaltés formg ir rusj, asmenybe, atsakomybe lengvinancias ar
sunkinancias aplinkybes. Kai yra vien atsakomybe lengvinan¢iy aplinkybiy, numatyty ANK 35
straipsnyje, ir kity asmens padétj gerinanciy aplinkybiy, skiriama ne didesné negu vidurkis, o kai
yra vien atsakomybe sunkinanciy aplinkybiy, numatyty ANK 36 straipsnyje, ir kity asmens padét]
bloginanciy aplinkybiy, skiriama ne mazesn¢ negu vidurkis bauda. Kai yra atsakomybe
lengvinan¢iy ir sunkinanciy aplinkybiy, taip pat kity asmens padét] gerinanciy ir bloginanciy
aplinkybiy, bauda skiriama atsizvelgiant j jy skaiciy ir reikSminguma.

55. Jei administracinio nusizengimo byla nagrinéjanti Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas),
atsizvelgdama ] atsakomybe lengvinancias ir sunkinancias aplinkybes, padaryto nusizengimo
pobudj, kaltés formg ir rasj, kitas asmens padétj gerinancias aplinkybes, vadovaudamasi teisingumo
ir protingumo principais, nusprendzia paskirti mazesne nei ANK specialiosios dalies straipsnio
sankcijoje numatyta minimali nuobauda arba paskirti Svelnesn¢ administracing nuobauda, nei
numatyta ANK specialiosios dalies straipsnio sankcijoje, arba visai neskirti administracinés
nuobaudos ar administracinio poveikio priemonés, nutarimo rezoliucingje dalyje turi biiti
papildomai nurodoma administracinés nuobaudos riisis ir, jeigu skiriama bauda, baudos dydis
(skai€iais ir zodZiais) bei tokio sprendimo motyvai. Tarybos (jgalioto Tarybos pirmininko) priimta
sprendimg sankcionuoja apylinkés teismo teis¢jas.

56. Nutarimo motyvuojamoji dalis del ANK 34 straipsnio 5 dalies taikymo jsigalioja tik
apylinkés teismo teis¢jui priémus sprendimg, t. y. kai teis¢jas sankcionuoja priimtg nutarimg,
nurodydamas teismo pavadinimg, pareigas, varda, pavarde, data.

57. Sankcijos negavus, nutarimas dé¢l administracinés nuobaudos suSvelninimo ar neskyrimo
nejsigalioja.

58. Jeigu buvo pareikStas praSymas priteisti turtinés Zzalos atlyginima, nutarimo
motyvuojamojoje dalyje iSdéstomos iSvados dél turtinés Zalos padarymo, padarytos turtinés zalos,
kuri negali virSyti 150 eury, dydZio arba argumentai dél turtinés Zalos nenagrinéjimo
administraciniy nusizengimy teisenoje.

59. Jeigu prie administracinio nusizengimo bylos pridéti daiktiniai jrodymai ar dokumentai,
kurie negali biti laitkomi Tarybos archyve kartu su byla, aptariamas jy likimo klausimas.

60. Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), vadovaudamasi ANK 675 straipsnio 3 dalimi,
atsizvelgdama j administracinén atsakomybén traukiamo asmens turting padétj, kitas reikSmingas
administracinés bylos aplinkybes, administracinén atsakomybén patraukto asmens rasytinj praSyma,
kai jis pateikia jrodymus (nekilnojamojo ir kilnojamojo turto pazymas, turto deklaracijas, paZymas
apie darbo uzmokestj ir gaunamas socialines iSmokas ar pan.), j paskirtos baudos dydj, priimdama
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nutarimg administracinio nusizengimo byloje, gali paskirtos baudos mokéjimg iSdéstyti per
laikotarpj iki dvejy mety.

61. Po nutarimo priémimo paskirtos baudos mokéjimo iSdéstymo klausimai sprendziami
Lietuvos Respublikos mokes¢iy administravimo jstatyme nustatyta tvarka.

62. Nesumokétos baudos ar jos dalies mokéjimas dalimis negali biti iSdéstomas asmeniui,
kuris vengé atlikti to paties administracinio nusizengimo teisenoje jam paskirtus vieSuosius darbus.

63. Nutarimas administracinéje byloje paskelbiamas ta pacig Tarybos (jgalioto Tarybos
pirmininko) posédzio dieng, sudétingy byly atvejais — ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
Tarybos posédzio dienos, pranesant nutarimo paskelbimo laika.

64. ISnagrinéjus administracinio nusizengimo byla Zodinio proceso tvarka, nutarimo
rezoliucing dalis paskelbiama Zodziu, taip pat trumpai iSdéstomi sprendimo motyvai. Administracinj
nusizengima padariusiam asmeniui ir nukentéjusiajam iSduodamos nutarimo administracinio
nusizengimo byloje kopijos (nuorasai). Jeigu Sie asmenys nedalyvavo skelbiant nutarimg, nutarimo
kopijos (nuorasai) jiems iSsiun¢iamos registruotu pastu per 3 darbo dienas nuo nutarimo paskelbimo
dienos.

65. Rasytinio proceso tvarka priimto nutarimo administracinio nusizengimo byloje kopijos
(nuoraSai) per 3 darbo dienas nuo nutarimo priémimo dienos registruotu pastu iSsiunciamos ar
18duodamos asmeniui, dél kurio priimtas nutarimas, ir nukentéjusiajam.

66. ANK 573 straipsnio 4 dalyje numatytais atvejais nutarimas administracinio nusizengimo
byloje siun¢iamas elektroniniy rySiy priemonémis.

67. Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), iSnagrinéjusi administracinio nusizengimo byla ne
teismo tvarka, gali savo iniciatyva ar pagal administracinio nusiZzengimo teisenoje dalyvaujanéiy
asmeny praSymus iStaisyti nutarime administracinio nusiZzengimo byloje esanCius raSymo
apsirikimus, aiSkias aritmetines klaidas ar kitus netikslumus, kuriy iStaisymas nekei¢ia nutarimo
esmes.

68. Klaidy nutarime administracinio nusizengimo byloje iStaisymo klausimui nagrinéti gali
biiti rengiamas posédis, apie kurj praneSama administracinio nusizengimo teisenoje dalyvaujantiems
asmenims.

69. Klaidy nutarime administracinio nusiZzengimo byloje iStaisymo klausimu priimtos
nutarties kopija (nuorasas) turi buti ANK 637 straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka iSsiysta
administracinio nusiZzengimo teisenoje dalyvaujantiems asmenims.

70. PrieStaravimai Siame straipsnyje nustatyta tvarka priimtoms nutartims dél nejsiteiséjusio
nutarimo (nutarties) administracinio nusizengimo byloje gali biiti nurodyti skunde dél Sio nutarimo
(nutarties).

71. Taryba, gavusi administracinén atsakomybén patraukto asmens ar nukentéjusiojo (juy
atstovy) skundg de¢l Tarybos (jgalioto Tarybos pirmininko) priimto nutarimo, turi uztikrinti, kad
skundas kartu su administracinio nusizengimo byla per 5 darbo dienas, jeigu jstatymuose
nenustatytas kitas terminas, biity iSsiystas atitinkamam apylinkés teismui.

IV SKYRIUS
NUTARIMO SKIRTI ADMINISTRACINE NUOBAUDA — J[SPEJIMA SURASYMAS

72. Kai yra ANK 610 straipsnyje numatytas pagrindas surasyti administracinj nurodyma, o uz
asmens padaryta administracin} nusizengimg ANK specialiosios dalies straipsnyje ar straipsnio
dalyje kaip viena i§ administraciniy nuobaudy numatytas jspéjimas, administracinio nusizengimo
tyrimg atlikgs pareigiinas, neraSydamas administracinio nusiZengimo protokolo, priima nutarima
paskirti administracing nuobauda — jspéjima.

73. Nutarimo turinys turi atitikti ANK 618 straipsnio 2 dalies reikalavimus. Sis nutarimas gali
biiti skundziamas ANK nustatyta tvarka kaip ne teismo tvarka priimtas nutarimas administracinio
nusizengimo byloje.



9

V SKYRIUS )
NUTARIMO SKIRTI ADMINISTRACINE NUOBAUDA — VIESUOSIUS DARBUS
SURASYMAS

74. Taryba (igaliotas Tarybos pirmininkas), nagrinéjanti administracinio nusizengimo byla ne
teismo tvarka, skirdama bauda, atsizvelgdama j administracinén atsakomybén traukiamo asmens
sunkig materialing padétj, kitas reikSmingas aplinkybes, ir j tai, ar bus tokiu atveju jgyvendinta
administracinés nuobaudos paskirtis, asmens rasytiniu praSymu, kai jis pateikia jrodymus
(nekilnojamojo ir kilnojamojo turto pazymas, turto deklaracijas, pazymas apie darbo uzmokestj ir
gaunamas socialines iSmokas ar pan.), ar sutikimu gali tuo paciu nutarimu visg baudg ar jos dalj

75. Bauda kei¢iama vieSaisiais darbais skai¢iuojant vieng vieSyjy darby valandg uz penkis
eurus baudos.

76. Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), nagrinéjanti administracinio nusizengimo byla ne
teismo tvarka, skirdama administracing nuobaudg — vieSuosius darbus, taip pat nustato terming, per
kurj asmuo privalo i8dirbti jam paskirtas vieSyjy darby valandas.

77. Nutarimas dé¢l administracinés nuobaudos — vieSyjy darby skyrimo suraSomas,
vadovaujantis ANK 675 straipsnio 4 dalimi ir 676 straipsnio 4 dalimi.

78. Taryba nutarimo dél administracinés nuobaudos — vieSyjy darby skyrimo kopija (nuorasa)
administracinén atsakomybén traukiamam asmeniui, dél kurio priimtas nutarimas, ir ANK 678
straipsnio 1 dalimi nurodytoms institucijoms, kurios vykdo nutarimus dél baudos pakeitimo
tai pazymint nutarimo egzemplioriuje, kuris lieka Taryboje (nurodoma nutarimo nuoraso iSsiuntimo
data ir registruoto laiSko numeris).

79. Jeigu asmuo vengia atlikti vieSuosius darbus, Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas),
iSnagrinéjusi administracinio nusizengimo bylg ne teismo tvarka, gavusi institucijos, Kkuriai
priskirtas vieSyjy darby vykdymas, teikima, savo nutarimu neatliktus vieSuosius darbus pakeicia
nekei¢iama.

80. Jeigu asmuo d¢l pateisinamy priezasCiy per nustatyta laikg neiSdirbo paskirty viesyjy
darby valandy, Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), iSnagrinéjusi administracinio nusizengimo
byla ne teismo tvarka, gavusi institucijos, kuriai priskirtas vieSyjy darby vykdymas, teikimg, gali
nutarimu pratesti jy atlikimo terming, kol asmuo iSdirbs visas nustatytas valandas.

81. Jeigu dél pateisinamy priezas¢iy asmuo negali atlikti pagal ANK 37 straipsnj jam paskirty
vieSyjy darby, Taryba (ijgaliotas Tarybos pirmininkas), iSnagrin¢jusi administracinio nusizengimo
byla ne teismo tvarka, savo nutarimu gali pakeisti neatliktus vieSuosius darbus bauda pagal ANK 37
straipsnio 2 dalyje nustatytg santyki.

VI SKYRIUS
NUTARIMO ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO BYLOJE APSKUNDIMAS IR
VYKDYMAS

82. Tarybos (jgalioto Tarybos pirmininko) nutarimas, priimtas administracinio nusiZzengimo
byla iSnagrinéjus ne teismo tvarka, privalomas visoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir
atsakingiems asmenims, juridiniams ir fiziniams asmenims, jeigu, suéjus apskundimo terminui, jis
nebuvo apskystas teismui ar iSnagrinéjus skunda nebuvo panaikintas.

83. Tarybos (jgalioto Tarybos pirmininko) nutarimai, priimti administraciniy nusizengimy
byla iSnagrin€jus ne teismo tvarka, turi buti vykdomi su¢jus jy apskundimo terminui. Apskundus
nutarima, jis turi biiti vykdomas jsiteiséjus teismo nutarciai, jei $is nutarimas nebuvo panaikintas.

84. Nutarimg administracinio nusizengimo byloje gali apskysti asmuo, dél kurio priimtas
atitinkamas nutarimas, nukentéjusysis (ar jy atstovai).
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85. Tarybos (igalioto Tarybos pirmininko) nutarimas administracinio nusizengimo byloje per
20 kalendoriniy dieny nuo jo kopijos (nuoraso) iSsiuntimo ar iSdavimo dienos gali buti apskystas
apylinkés teismui ANK 622 straipsnyje nustatyta tvarka. Jeigu Sis terminas praleistas dél svarbiy
priezasciy, ji pareiskéjo praSymu raSytinio proceso tvarka gali atnaujinti apylinkés teismas.

86. Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), priémusi nutarimg administracinio nusizengimo
byloje, nepazeisdama ANK 622 straipsnio 2 dalyje nustatyto termino, gali visiSkai ar i§ dalies
sutikti su skundu dél Tarybos priimto nutarimo administracinio nusizengimo byloje, panaikinti
skundziamg nutarimag, ir, netaikydama ANK 616 straipsnyje nurodyty procediry, priimti nauja
nutarimg iSnagrinétoje administracinio nusizengimo byloje. Tarybai (jgaliotam Tarybos
pirmininkui) priémus naujg nutarimg iSnagrinétoje administracinio nusizengimo byloje, ANK 623
straipsnyje numatytas apskundimo terminas skai¢iuojamas nuo naujo nutarimo priémimo dienos.
Apskundus nauja nutarimg iSnagrinétoje administracinio nusizengimo byloje, Taryba (jgaliotas
Tarybos pirmininkas) negali priimti kito naujo nutarimo ir privalo ANK 622 straipsnio 2 dalyje
nustatyta tvarka skundg dél Tarybos priimto nutarimo administracinio nusiZzengimo byloje kartu su
bylos medziaga pasiysti apylinkés teismui.

87. Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas) ar jgaliotas darbuotojas yra atsakingi uz Tarybos
(jgalioto Tarybos pirmininko) priimto nutarimo skirti administracing nuobauda nukreipimg vykdyti,
Sio nutarimo vykdymo kontrolés atlikimg ir visy kity klausimy, susijusiy su $io nutarimo vykdymu,
sprendimg. Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas) §ig pareigg turi ir tuomet, kai jsiteiséja teismo
priimtas nutarimas skirti administracing nuobaudg byloje, kurioje administracinio nusiZengimo
tyrimg atliko Tarybos jgaliotas darbuotojas. Nutarimo skirti bauda vykdymo, i§skyrus atvejus, kiek
tai susije¢ su ANK 671 straipsnyje ir 675 straipsnio 4 dalyje nurodytais veiksmais, kontrolé
pavedama Valstybinei mokes¢iy inspekcijai. Su nutarimo skirti baudg vykdymu susijusius
klausimus, iSskyrus numatytuosius ANK 671 straipsnyje ir 675 straipsnio 4 dalyje, sprendzia
Valstybiné¢ mokesciy inspekcija.

88. Nutarimas skirti baudg turi bati priverstinai jvykdomas pasibaigus ANK 675 straipsnio 2
dalyje nustatytam jo jvykdymo terminui.

89. Nutarimg skirti administracing nuobaudg priémusi Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas)
nutarimo vykdymg nutraukia savo nutarimu ANK 671 straipsnio nustatytais atvejais.

90. ANK 671 straipsnio 1 dalies 2, 3 punktuose nurodytais atvejais administracinés
nuobaudos vykdymas, kai vykdomieji veiksmai buvo pradéti, nutraukiamas toje dalyje, kuri yra
likusi nejvykdyta.

91. Nutrauktas nutarimo administracin¢je byloje vykdymo procesas gali biiti pradétas i§ naujo
tik tuo atveju, kai paaiSkéja, kad ANK 671 straipsnio 1 dalyje nurodyty aplinkybiy buvimas buvo
konstatuotas klaidingai.

92. ANK 671 straipsnio 41 dalyje nurodytais atvejais administracinés nuobaudos vykdymas,
kai vykdomieji veiksmai buvo pradéti, nutraukiamas toje dalyje, kuri yra likusi nejvykdyta.

93. Nutarimas skirti administracing nuobauda negali biiti vykdomas, jei jis nebuvo perduotas
vykdyti per 3 ménesius nuo priemimo dienos, i$skyrus ANK 676 straipsnyje nurodytus atvejus.

94. Jeigu nutarimas skirti administracing nuobaudg yra apskystas, ANK 672 straipsnio 1
dalyje numatyto 3 ménesiy termino eiga sustabdoma iki skundo iSnagrin¢jimo. Pagal ANK 675
straipsnio 3 dalj i8dés¢ius nutarimu paskirtos baudos mokéjimg, ANK 672 straipsnio 1 dalyje
nurodyto termino eiga sustabdoma iki iSdéstymo termino pabaigos.

95. Nutarimo skirti administracing nuobauda vykdymo kontrole atlieka ir su §io nutarimo
vykdymu susijusius klausimus sprendzia nutarimg priémusi Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas),
taip pat tais atvejais, kai nutarimg administracinio nusizengimo byloje priémé teismas — Taryba
(igaliotas Tarybos pirmininkas).

96. Administracinén atsakomybén traukiamas asmuo turi sumokéti baudg ne véliau kaip per
40 kalendoriniy dieny nuo nutarimo skirti baudg iSsiuntimo ar iSdavimo jam dienos, o apskundus
nutarimg skirti baudag — ne véliau kaip per 40 kalendoriniy dieny nuo nutarties, kuria skundas
nepatenkintas, i§siuntimo ar iSdavimo dienos.
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97. Administracinén atsakomybén patrauktam asmeniui nesumokéjus baudos per ANK 675
straipsnio 2 dalyje nustatyta terming, taip pat jeigu baudos dalis nesumokama laiku pagal jos
mokejimo iSdéstymo tvarka ir baudos mokéjimas dalimis nutraukiamas, nutarimas skirti bauda
pateikiamas vykdyti priverstine tvarka. Bauda priverstinai iSiesko antstoliai Lietuvos Respublikos
civilinio proceso kodekso nustatyta tvarka.

98. Tuo atveju, kai priimami keli nutarimai skirti administracines nuobaudas vienam
asmeniui, kiekvienas nutarimas vykdomas atskirai.

VIl SKYRIUS
ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO BYLOS SUDARYMAS IR APSKAITA,
PROTOKOLO IR NUTARIMO ADMINISTRACINIO NUSIZENGIMO BYLOJE
REGISTRAVIMAS

99. Tarybos jgaliotas darbuotojas, atlikes administracinio nusizengimo tyrima, suraso
administracinio nusizengimo protokola (su administraciniu nurodymu arba be jo) tiesiai
Administraciniy nusizengimy registre (toliau — Registras), vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2016 m. gruodZio 28 d. nutarimu Nr. 1278 ,,Dél Administraciniy teisés paZeidimy
registro reorganizavimo ir administraciniy nusizengimy registro nuostaty patvirtinimo* patvirtintais
Administraciniy teisés pazeidimy registro reorganizavimo ir administraciniy nusizengimy registro
nuostatais (toliau — Nuostatai).

100. Tarybos jgaliotas darbuotojas, surases administracinio nusiZzengimo protokolg tiesiai
Registre, privalo jforminti jame ir visg administracinio nusizengimo tyrimo medziaga (jeigu ji yra).

101. Tarybos jgaliotas darbuotojas, iSnagrin€j¢s administracinio nusizengimo byla,
vadovaudamasis Nuostatais, suraSo nutarimg paskirti administracing nuobaudg tiesiai Registre.

102. Taryba (jgaliotas Tarybos pirmininkas), iSnagrinéjusi administracinio nusizengimo byla,
suraSo nutarimg popieriniame dokumento blanke, kurj Teisés departamento atitinkamo skyriaus
darbuotojas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo nutarimo nuoraso gavimo dienos jkelia j Registra.

103. Nutarimui, jj suraSant Registre (jkeliant j Registra nutarimo popierinj dokumento
blankg), yra suteikiamas tas pats ROIK kodas, kuris buvo suteiktas administracinio teisés pazeidimo
protokolui.

104. Administracinis nusizengimas laikomas jregistruotu Registre, kai Tarybos jgaliotas
darbuotojas Nuostaty nustatyta tvarka j Registrg jraSo privalomus administracinio nusizengimo
duomenis ir informacijg, bei registruotam administraciniam nusiZzengimui Registre suteikiamas
identifikavimo kodas, kuris sudaromas i$ skaitmeniniy simboliy sekos.

105. Teisés departamento Teisés taikymo skyriaus darbuotojas skyriaus vedéjo pavedimu
patikrina Registre, skiltyje ,,Apdorotini duomenys* — ,,Istaigos apdorotini duomenys* — ,,Persiysta
medziaga®, ar néra Tarybai persiysta nagrinéti pagal kompetencija Policijos pareigiiny ar kity
subjekty surinkta medZiaga. Jeigu minéta medZiaga yra, jis nedelsdamas (t3 paciag diena, kai
medziaga yra persiysta) iSsaugo jos skaitmenine kopija ir Tarybos dokumenty valdymo sistemos
priemonémis perduoda Veiklos valdymo skyriui uzregistruoti Tarybos Gauty dokumenty registre.

106. Tarybos Veiklos valdymo skyriaus i§ teismy gautus administraciniy nusiZzengimy
nutarimus (nutartis) ir medZziaga (jeigu yra) registruoja Gauty dokumenty registre ir Tarybos
dokumenty valdymo sistemos priemonémis susieja su atitinkama Administraciniy nusiZzengimy
bylos medziaga.

107. Tarybos teritoriniame skyriuje i§ teismy gautus administraciniy nusizengimy nutarimus
(nutartis) ir medziagg (jeigu yra) dokumenty valdymo sistemoje Gauty dokumenty registre
registruoja ir Tarybos dokumenty valdymo sistemos priemonémis susieja su atitinkama
Administraciniy nusizengimy bylos medziaga atitinkamo Tarybos teritorinio skyriaus darbuotojas.

108. Tarybos Veiklos valdymo skyrius i§ administracinén atsakomybén patraukty asmeny
gautus skundus dél ne teismo tvarka priimty nutarimy administraciniy nusizengimy bylose, pateikty
ANK 622 straipsnio nustatyta tvarka, ir medZiagg (jeigu yra) registruoja Gauty dokumenty registre,
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ir Tarybos dokumenty valdymo sistemos priemonémis susieja su atitinkama Administraciniy
nusizengimy bylos medziaga.

109. Tarybos jgaliotas darbuotojas, atlikes administracinio nusizengimo tyrimg ir suraSes
administracinio nusizengimo protokola, protokola ir medziagos (pazeidéjo paaiskinimg, nuotraukas,
schemas, planus, defekty registravimo zurnalus, aktus apie atlikty darby verte, tyrimo akty kopijas,
duomenis apie zalos dydj ir jo atlyginimg (neatlyginimg), kt. dokumentus) skaitmenin¢ kopija
dokumenty valdymo sistemos priemonémis, suraSydamas tarnybinj prane$ima, perduoda Teisés
departamento direktoriui.

110. Teisés departamento direktorius i§ Tarybos jgalioto darbuotojo, atlikusio administracinio
nusizengimo tyrima ir suraSiusio administracinio nusizengimo protokola, protokola ir medziagos
(pazeid¢jo paaiskinimg, nuotraukas, schemas, planus, defekty registravimo zurnalus, aktus apie
atlikty darby verte, tyrimo akty kopijas, duomenis apie zalos dyd; ir jo atlyginimg (neatlyginimg),
kt. dokumentus) skaitmening kopija Tarybos dokumenty valdymo sistemos priemonémis perduoda
Teisés departamento atitinkamo skyriaus vedéjui, kuris organizuoja administracinio nusizengimo
bylos nagrinéjimg ir nutarimo administracinio nusizengimo byloje projekto suraSyma.

111. Teisés departamento atitinkamo skyriaus darbuotojas skyriaus vedéjo pavedimu
iSnagrinéja pateikta protokolg ir medziagg ir parengia nutarimo administracinio nusiZzengimo byloje
projekta. Nutarimo administracinio nusizengimo projektas derinamas su skyriaus vedéju ir Teisés
departamento direktoriumi.

112. Tarybos jgaliotas darbuotojas, atlikgs administracinio nusizengimo tyrimg ir surases
administracinio nusizengimo protokolg su administraciniu nurodymu, suéjus administracinio
nurodymo jvykdymo terminui, patikrina Registre gauta i§ MokesCiy apskaitos informacinés
sistemos (MAIS) informacijg apie atlikta mokéjimag. Jeigu asmuo nejvykdo administracinio
nurodymo, pareigiinas §j nurodyma laiko negaliojan¢iu ir per 5 darbo dienas nuo administracinio
nurodymo jvykdymo termino pabaigos dokumenty valdymo sistemos priemonémis administracinio
nusiZzengimo protokola su visa medziaga perduoda Teisés departamento direktoriui.

113. Tarybos jgaliotas darbuotojas, atlikes administracinio nusizengimo tyrimg, duomeny,
susijusiy su atliktu tyrimu, pakeitimus j Registrg jraso ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo
patikslintos informacijos gavimo.

114. Neteisingi, netikslis ar neiSsamiis Registro duomenys, Registro informacija, Registrui
pateikti dokumentai ir (arba) jy kopijos taisomi Tarybos darbuotojy, atlikusiy administracinio
nusizengimo tyrimg ar Tarybos, jgalioto Tarybos pirmininko, iSnagrin¢jusiy administracinio
nusizengimo byla ne teismo tvarka, iniciatyva arba gavus suinteresuoto asmens praSymg ir jj
pagrindzianc¢ius dokumentus, Nuostaty nustatyta tvarka.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

115. Pasikeitusiy jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty
nuostatomis biitina vadovautis i$ karto, nelaukiant Taisykliy pakeitimo ar papildymo.



