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LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMO KANCELIARIJOS
TEISĖS DEPARTAMENTAS

IŠVADA
DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO 208 STRAIPSNIO PAKEITIMO ĮSTATYMO PROJEKTO

2021-03-24 Nr. XIVP-365
Vilnius 

Įvertinę projekto atitiktį Konstitucijai, įstatymams, teisėkūros principams ir teisės technikos taisyklių reikalavimams, teikiame šias pastabas: 
1. Darbo kodekso (toliau – DK) 208 straipsnio 4 dalyje nustatyta, kad „Suteiktos informacijos pagrindu vyksta konsultacijos su darbo tarybomis, kuriomis siekiama susitarti, kokiais būdais ir priemonėmis galima išvengti verslo ar jo dalies perdavimo neigiamų teisinių, ekonominių ir socialinių padarinių darbuotojams ar juos sušvelninti. Atsižvelgiant į tai, DK 208 straipsnio 1 dalyje galiojančią formuluotę „dėl numatytų priemonių galimiems padariniams išvengti arba jiems sušvelninti“ siūlytina tikslinti ir po žodžio „galimiems“ įrašyti žodį „neigiamiems“.  
2. Atsižvelgiant į įstatymo projekte teikiamą DK 208 straipsnio pavadinimo ir jo 1 dalies turinio pakeitimą, reikėtų atitinkamai keisti ir DK 208 straipsnio 4 dalį, kurios galiojančioje redakcijoje reguliuojami verslo ar jo dalies perdavimo teisiniai santykiai.
3. DK 208 straipsnio 2 dalies 4 punkto galiojančią formuluotę siūlytina tarpusavyje derinti su DK 208 straipsnio 4 dalies turiniu ir DK 208 straipsnio 2 dalies 4 punkte nurodytą informaciją tikslinti, pavyzdžiui, taip: „4) būdus ir priemones išvengti neigiamų teisinių, ekonominių ir socialinių padarinių darbuotojams ar juos sušvelninti“.

Departamento direktorius 				                                 Andrius Kabišaitis
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