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Ministerijoms Nr.
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai
Lietuvos savivaldybiy asociacijai

DEL PRIEMIMO [ VALSTYBES TARNAUTOJO PAREIGAS ORGANIZAVIMO
TVARKOS APRASO PROJEKTO DERINIMO

Vidaus reikaly ministerija, sickdama jgyvendinti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymo (toliau — VTJ), jsigaliosian¢io 2019 m. sausio 1 d., nuostatas, teikia derinti Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
lgyvendinimo* projekta (toliau — Projektas), kuriuo sillloma patvirtinti Priémimo } valstybés
tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos aprasa.

Igyvendinant VT], Lietuvos Respublikos Vyriausybei reikés priimti, pakeisti ar pripazinti
netekusiais galios apie 40 Vyriausybés nutarimy. Vyriausybés nutarimy projektai rengiami ir
suinteresuotoms institucijoms bei visuomenei teikiami derinti dalimis. Planuojama, kad
Vyriausybés nutarimais tvirtinami aprasai, jgyvendinantys VTI, bus kodifikuojami ir iSdéstomi
viename Vyriausybés nutarime ,,Dél Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
jgyvendinimo*.

Projektas parengtas remiantis ZmogiSkyjy iStekliy valdymo literatiiros analize bei
atsizvelgiant j Lietuvos ir uzsienio Salyse veikian¢iy pazangiy jstaigy ir organizacijy darbuotojy
priémimo gerajg praktika.

Atsizvelgiant ] tai, kad konkursy j karjeros valstybés tarnautojo pareigas, atranky j pakaitinio
valstybés tarnauto pareigas ar buvusiy valstybés tarnautojy statuso atkiirimo tikslas (atrinkti
tinkamiausig pretendenta ] valstybés tarnautojo pareigas) ir procediiros i§ esmés yra vienodos,
Projekte sitiloma Siuos tris institutus (konkursus, pakaitiniy valstybés tarnautojy atranka ir statuso
atkiirima) sujungti i vieng teisés akta.

Konkursy i karjeros valstybés tarnautojo ir jstaigos vadovo pareigas organizavimas.

VTI 11 straipsnyje nustatyta, kad pagal valstybes ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy poreikj
konkursus i jstaigy vadovy ir karjeros valstybés tarnautojy bei atrankas j pakaitiniy valstybés
tarnautojy pareigas centralizuotai organizuoja Vyriausybés jgaliota jstaiga (Valstybés tarnybos
departamentas). Atsizvelgiant ] tai, siiloma nustatyti, kad jstaigos planuoty valstybés tarnautojy
poreikj ir jj pateikty Valstybés tarnybos departamentui, siekiant sutrumpinti priémimo konkurso
biidu procediiras. Skelbimus, kaip ir $iuo metu, skelbty Valstybés tarnybos departamentas savo
interneto svetain¢je. Pretendentai | valstybés tarnautojo pareigas, dokumentus teikty Valstybés
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tarnybos departamentui. Siekiant sumazinti administracing nasta pretendentams, pretendentai turéty
pateikti tik praSyma, CV, nepriekaistingos reputacijos reikalavimy atitikties deklaracijg ir Valstybés
tarnybos departamento praSymu — kitos dokumentus ar informacija (pavyzdziui, atestuoto architekto
pazyméjimg). Valstybés tarnybos departamentui prireikus papildomos informacijos pareigybés
apraSyme nustatytiems specialiesiems reikalavimams pagristi, jos bus ieSkoma Valstybés tarnautojy
ir (ar) Vidaus reikaly pareigliny registruose ir tik Siuose registruose Sios informacijos neradus —
prasoma pretendento pateikti papildomus dokumentus.

Konkurso komisijg sudaryty Valstybés tarnybos departamento direktorius arba jo jgaliotas
kitas Valstybés tarnybos departamento valstybés tarnautojas. Konkurso komisijos darbe dalyvauti
biity skiriamas ir jstaigos, kurioje priimamas valstybés tarnautojas, atstovas ar atstovai. Konkursai
galés biti vykdomi kontaktiniu arba nuotoliniu budais. Organizuojant konkursg j padalinio vadovo
ar aukStesnes pareigas, | pareigas priimanfiam asmeniui bus sitilomi du geriausiai atrankoje
pasirode pretendentai, kuriy vienas bus priimamas ] pareigas.

Organizuojant konkursg ] jstaigos vadovo pareigas, pretendentai Valstybés tarnybos
departamente turés jsivertinti turimas kompetencijas ir asmenines savybes. Visi pretendentai
nepriklausomai nuo jy vertinimo rezultato, turés teise dalyvauti vertinime komisijoje. Komisijai
Valstybés tarnybos departamento iSvada apie pretendenty kompetencijas ir asmenines savybes biity
rekomendacinio pobtdzio. Konkurso komisija du geriausius pretendentus taip pat teikty j pareigas
prilman¢iam asmeniui, 1§ kuriy vieng ] pareigas priimantis asmuo priimty ] jstaigos vadovo
pareigas.

Projekte siiiloma nustatyti daugiau galimy vertinimo komisijoje metody (keliy riasiy
interviu, praktines uzduotis, namy darby uzduotis, jv. testus) ir vertinimo etapy skai¢iy. Vertinimo
etapai buty skirti sumazinti kituose atrankos etapuose dalyvaujanciy pretendenty skaiciy.
Pavyzdziui, konkurse dalyvaujant, pavyzdziui, 40 pretendenty, konkurso komisija i§ pradziy galéty
pateikti ziniy testg ir nustatyti taisykle, kad j interviu bus kvie¢iami, pavyzdziui, 10 geriausiai testa
iSsprendusiy pretendenty.

Prie§ pateikiant pretendento (-y) kandidatirg (-as) j pareigas priimaniam asmeniui,
Valstybés tarnybos departamentas informacija apie valstybés tarnautojo atitikimg nepriekaistingo
reputacijos reikalavimams patikrins valstybés registruose.

VTI 17 straipsnio 7 dalyje nustatyta, kad pretendenty rezerva, kurj sudaro asmenys, §io
straipsnio 2 ir 3 dalyse nustatyta tvarka turintys teis¢ atkurti valstybés tarnautojo statusa, nelaiméje
centralizuoto konkurso, bet gerai pasirode pretendentai, pasibaigus priémimo laikui, atleisti ne
maziau kaip 2 metus nepertraukiamai valstybés tarnautojo pareigas ¢éj¢ pakaitiniai valstybés
tarnautojai ir dél pareigybés panaikinimo atleisti valstybés tarnautojai, administruoja Vyriausybes
igaliota jstaiga (Valstybés tarnybos departamentas). | pretendenty rezerva jtraukti asmenys, iSskyrus
buvusius valstybés tarnautojus, turincius teis¢ atkurti valstybés tarnautojo statusa, 6 ménesius nuo
Sioje dalyje nurodyty aplinkybiy atsiradimo momento, turi teis¢ dalyvauti centralizuotuose
konkursuose Vyriausybés nustatyta supaprastinta tvarka. Projekte siiloma nustatyti, kad rezerve
esan¢iy asmeny, iSskyrus buvusius valstybés tarnautojus, siekiancius atkurti valstybés tarnautojo
statusa, jy praSymu vertinimo balas anksc¢iau dalyvavus analogiskame konkurse, biity jskaitomas j
kito konkurso j analogiSkas pareigas, vertinima jam nedalyvaujant, nes $io pretendento tinkamumas
uzimti analogiSkas pareigas jau buvo patikrintas praeityje.

Atrankos j pakaitinio valstybés tarnautojo pareigas organizavimas.

Atranka ] pakaitinio valstybés tarnautojo pareigas organizuojama taip pat, kaip ir konkursas
1 karjeros valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo pareigas tiek, kiek iSim¢iy nenustatyta VT]
(pavyzdZziui,  pakaitinio valstybés tarnautojo pareigas supaprastinta tvarka néra priimama i§ VT] 17
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straipsnio 7 dalyje nustatyto rezervo). Siekiant sutrumpinti atrankos j pakaitinio valstybés tarnautojo
pareigas procediiry trukmeg, numatytas dvigubai trumpesnis nei konkurso atveju dokumenty
pateikimo Valstybés tarnybos departamentui terminas — 5 darbo dienos (10 darbo dieny — teikiant
dokumentus dalyvauti konkurse).

Statuso atkirimas.

Paprastai asmeny, turinCiy teis¢ ir Valstybés tarnybos departamentui pateikusiy praSyma
atkurti valstybés tarnautojo statusg, vienu metu yra nuo 3 iki 15 asmeny. Projekte sitiloma nustatyti,
kad asmenys, turintys teis¢ atkurti valstybés tarnautojo statusa, per Valstybés tarnybos valdymo
informacing sistema kreiptysi | Valstybés tarnybos departamenta prasydami atkurti valstybés
tarnautojo statusg. Valstybés tarnybos departamentas, jvertings ir nustates, kad asmuo turi teise
atkurti valstybés tarnautojo statusa, rastu kreipiasi ] jstaiga, kurioje buves valstybés tarnautojas ¢jo
pareigas, apie galimybe atkurti valstybés tarnautojo statusa. LygiagrecCiai buves valstybés
tarnautojas turi teise atkurti valstybés tarnautojo statusg kitoje jstaigoje. Valstybés tarnybos
departamentui paskelbus konkursg j karjeros valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo pareigas ar
atrankg ] pakaitinio valstybés tarnautojo pareigas ir buvusiam valstybés tarnautojui pateikus
praSymg leisti dalyvauti konkurse ar atrankoje, konkursas ar atranka sustabdoma ir pradedama
statuso atkiirimo procediira: jstaiga sudaro vertinimo komisijg bei patikrina buvusio valstybés
tarnautojo tinkamumag uZimti pareigas. Jei vertinimo komisija buvusiam valstybés tarnautojui
vertinimo metu skiria daugiau nei 6 balus, buvusiam valstybés tarnautojui atkuriamas valstybés
tarnautojo statusas ir jis priimamas ] valstybés tarnautojo pareigas, o paskelbtas konkursas ar
atranka yra atSaukiama. Jei vertinimo komisija buvusiam pretendentui skiria maziau nei 6 balus,
buvusiam valstybés tarnautojui valstybés tarnautojo statusas neatkuriamas, o konkursas ar atranka
vykdomi toliau. Statuso atkiirimo paslaugy savitarna leis Valstybés tarnybos departamentui
sutaupyti zmogiSkyjy istekliy, o statuso atkairimo procesas taps efektyvesnis, nes nebus stabdomi
visi paskelbti konkursai ar pakaitiniy valstybés tarnautojy atrankos palyginus su S§iuo metu
galiojancia valstybés tarnautojo statuso atkiirimo tvarka (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002
m. birzelio 22 d. nutarimas Nr. 967 ,,Dél Valstybés tarnautojo statuso atkiirimo ir pareigy siiilymo
buvusiems karjeros valstybés tarnautojams tvarkos patvirtinimo*).

Projektas nepriestarauja Septynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruodzio 13 d. nutarimu Nr. XIII-82, nuostatoms.

Atliktas numatomo teisinio reguliavimo poveikis.

Projektai néra notifikuotini Europos Komisijai pagal Informacijos apie techninius
reglamentus ir atitikties jvertinimo procediras teikimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimu Nr. 617 ,D¢l Informacijos apie techninius
reglamentus ir atitikties jvertinimo procediras teikimo taisykliy patvirtinimo®, reikalavimus.

Priémus Projekta Valstybés tarnybos departamento direktorius turés nustatyti pretendenty i
istaigos vadovo pareigas kompleksinio vertinimo Valstybés tarnybos departamente procediiras.

Projekte sagvokos neapibréZiamos.

Projektai paskelbti Teisés akty informacinéje sistemoje derinti su suinteresuotomis
jstaigomis ir visuomene.

Projekta parengé Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2018 m. liepos 26 d.
jsakymu Nr. 1V-530 ,,D¢l tarpzinybiniy darbo grupiy Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymui jgyvendinti sudarymo* sudaryta | tarpinstituciné darbo grupé, kurioje dalyvavo Vidaus
reikaly ministerijos, Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos, Valstybés tarnybos
departamento, Lietuvos savivaldybiy asociacijos bei Lietuvos valstybés tarnautojy, biudzetiniy ir
viesyjy jstaigy darbuotojy profesinés sajungos deleguoti atstovai.
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Projekto derinimg koordinavo Vidaus reikaly ministerijos Valstybés tarnybos ir vidaus
tarnybos politikos grupés (ministerijos vyriausioji pataréja — Irina Malukiené, tel. (8 5) 271 8816, el.
p. Irina.Malukiene@vrm.lt) ministerijos vyresnysis pataréjas Adrianas Meckovskis (tel. (8 5) 271
7198, el. p. Adrianas.Meckovskis@vrm.lt).

PRIDEDAMA:

1. Projektas, 15 lapy;

2. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo pazyma, 3 lapai.

Vidaus reikaly viceministras Darius Urbonas

Adrianas Meckovskis, tel. (8 5) 271 7198, el. p. Adrianas.Meckovskis@vrm.It



