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PASIULYMAS

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU DARBUOTOJU
DARBO APMOKEJIMO ISTATYMO NR. XI11-198 2, 3, 4, 7, 8, 14, 17 STRAIPSNIU IR 5

PRIEDO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XI11P-2181
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Pasitlymo turinys

(4)

®3)

Argumentai: Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija sistemiskai siekia
iSbraukti trenerius 1§ pedagoginiy darbuotojy saraSo ir prilyginti juos paprastiems
biudzetiniy jstaigy darbuotojams, sumazinti Siuo metu treneriams taikomas socialines
garantijas (pailgintas atostogas, sutrumpintg darbo laika). VisiSkai neatsizvelgiama i
trenerio darbo specifika, tokiam darbui atlikti keliamus issilavinimo reikalavimus. Siuo
metu treneriu gali dirbti tik specialy iSsilavinimg turintis asmuo, tuo tarpu, i§émus trenerius
1§ pedagoginiy darbuotojy saraso, treneriu galés dirbti bet kas, kas turés bent kiek Ziniy apie
kuruojamg sporto Saka. Tokiu atveju, iSkyla pavojus, kad treneriu dirbs reikiamy Ziniy apie
sveikatg neturintis asmuo ir taip gali biiti suZzalojami jo treniruojami vaikai. Kyla pagrijstas
klausimas ir dél atsakomybés, jei treneriui nebebus keliami iSsilavinimo reikalavimai,
tikétina, kad nebus ir atsakomybés dél treniruojamiems vaikams sukelty sveikatos
sutrikdymy. Labai svarbus aspektas — socialiniy partneriy nuomoné dél Sio pakeitimo.
Vadovaujantis Lietuvos Svietimo ir mokslo Sakos kolektyvinés sutarties 17 punktu, visi
jstatymy pakeitimai, kurie susij¢ su pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimu, turi biiti
derinami su Svietimo Sakos profesinémis sgjungomis. Atsizvelgiant ] tai, kad maZinant
treneriy socialines garantijas, mazéja ir jy darbo uzmokestis, Sis pakeitimas tur¢jo biiti
suderintas su profesinémis sgjungomis, taciau tai nebuvo padaryta.

Pasiiilymas: Pataisyti Projekto 3 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

3. BiudZetinés jstaigos vadovas tvirtina biudzetinés jstaigos darbuotojy pareigybiy
aprasymus, o biudZetinés jstaigos vadovo pareigybés apraSymg tvirtina ] pareigas priimanti
savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija ar jos jgaliotas asmuo. Lietuvos
Respublikos Vyriausybé ar jos jgaliota institucija patvirtina Valstybés ir savivaldybiy

istaigy darbuotojy, iSskyrus mokytojy GSskyrus—trenerius), pareigybiy apraSymo metodika.

Mokytojy (iSskyrus-trenerius) pareigybiy apraSymo metodika tvirtina Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministras (toliau — Svietimo ir mokslo ministras).*

(7)

(4)

Argumentai: pateikiami prie pasitilymo Jstatymo projekto 3 str. 3 d. pakeitimui.
Pasitilymas: Pataisyti Projekto 4 straipsnio 3 dalj ir ja i8déstyti taip:

»4. BiudZetiniy jstaigy darbuotojy, iSskyrus biudzetiniy jstaigy vadovus, jy
pavaduotojus, struktiiriniy padaliniy vadovus ir jy pavaduotojus, mokytojus @ssleyrus
trenerius), pagalbos mokiniui specialistus bei darbininkus, pareiginés algos pastovioji dalis
nustatoma pagal Sio jstatymo 3 ir 4 priedus, atsizvelgiant ] pareigybés lygj ir profesinio
darbo patirtj, kuri apskaiiuojama sumuojant laikotarpius, kai buvo dirbamas analogiskas
pareigybés apraSyme nustatytam tam tikros profesijos ar specialybés darbas arba vykdytos
analogiSkos pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijos.

Argumentai: atsizvelgiant | tai, kad [statymo 14 str. 9 d. bendroji nuostata numato
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(14) | (9)

vadovo vertinimg kartu su jstaigos darbuotojy atstovavima jgyvendinanciais asmenimis,
siiloma laikytis nuoseklumo ir atitinkamai papildyti siilomas nuostatas dél Svietimo
istaigos ir Svietimo pagalbos jstaigos vadovo vertinimo, numatant, kad ir jy vertinime
dalyvauja jstaigos darbuotojy atstovavimg jgyvendinantys asmenys.

Argumentai dél 4 punkto pakeitimo pateikiami prie pasitilymo [statymo projekto 4 str. 6
d. pakeitimui.

Pasiiilymas: Pataisyti Projekto 6 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»9. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija, kartu su biudZetinés
jstaigos darbuotojy atstovavimg jgyvendinanc¢iais asmenimis, 0 mokyklos vadovo — su
mokyklos bendruomene, # mokyklos taryba ir jstaigos darbuotojy atstovavima
igyvendinandiais asmenimis, Svietimo pagalbos jstaigos vadovo — su Svietimo pagalbos
jstaigos bendruomene, # Svietimo pagalbos jstaigos savivaldos institucija, jei ji yra, ir
istaigos darbuotojuy atstovavima igyvendinanciais asmenimis, jvertinusi biudzetinés
istaigos vadovo pra¢jusiy kalendoriniy mety veikla:

1) labai gerai, — biudZetinés jstaigos vadovui vieniems metams nustato pareiginés
algos kintamosios dalies dydj, ne mazesnj kaip 10 procenty pareiginés algos pastoviosios
dalies, ir gali skirti premija;

2) gerai, — biudZetinés jstaigos vadovui vieniems metams nustato pareiginés algos
kintamosios dalies dydj;

3) patenkinamai, — biudZetinés jstaigos vadovui vienus metus nenustato pareiginés
algos kintamosios dalies dydZio;

4) nepatenkinamai, — biudzetinés jstaigos vadovui, iSskyrus mokyklos vadova,
vieniems metams nustato mazesnj pareiginés algos pastoviosios dalies koeficients, taciau ne
mazesnj, negu Sio jstatymo 1 priede tai pareigybei pagal vadovaujamo darbo patirt]
numatytas minimalus koeficientas. Mokyklos vadovui vieniems metams nustato maZesnj
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienta, taiau ne mazesnj, negu $io jstatymo 5

priede tai pareigybei pagal mekyidejeugdomy—mekiniyskaiéigir pedagoginj darbo stazg

numatytas minimalus pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas.

5 priedas

Argumentai: Jstatymo projekto 5 priedo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty
lentelése pasitaiko koeficienty ,,persidengimo* tarp skirtingg darbo staza turin¢iy mokytojy.
Vadovaujantis sitilomy koeficienty ribomis, didesnj darbo staza jgijes mokytojas gali gauti
mazesnj darbo uzmokest] Sitiloma panaikinti koeficienty ,,persidengimus®. Atsizvelgiant j
bendrg logika, didesne patirt] turintis darbuotojas, turi teis¢ gauti didesnj atlyginimg, o ne
jausti grésme, kad jo darbo uzmokestis gali biiti teisétai sumazintas.

1. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos baziniais dydziais)
Pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné Nuo Nuo Nuo Nuo Nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | Daugiau
kaip 2 kaip 5 kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 | kaip 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytoas | 645 | 644 | %65 | e 6,82 6,85 6,89
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas | "o | g1 602 | 605 |&9637 83701 540
\Vyresnysis 6,98- 6;99- +0-7,12 | +26-7,4 | +3-7,44 +:33-




mokytojas 7,06 7,08 7,47
Mokytojas 7.54- ++8- 17.82-
metodininkas FAIS4 ] 768 | 792 | 796 | F8580
Mokytojas 84-858 8.56- 8.80- 8.84- 8,89-
ekspertas T 8,72 8,94 8,98 9,02
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Argumentai: Sitloma koreguoti priedo 5 punkta ir numatyti, kad 15 procenty kontaktiniy
valandy etate turi biiti skirtos pamokoms, skirtoms mokinio ugdymo poreikiams tenkinti,
pamokoms mokymosi pagalbai teikti, neformaliojo vaiky Svietimo valandoms,
vadovavimui mokiniy brandos darbams, kadangi kiekvienas mokytojas turi pareiga
individualizuoti ugdomaja veikla, didesnj démes;j skirti skirtingiems mokiniy poreikiams ir
tos 15 procenty kontaktiniy valandy leis realiai jam tai padaryti.

Pasiiilymas: Pataisyti Projekto 5 priedo 5 punkta ir jj iSdéstyti taip:

5priedas | 5 5. Kontaktinés valandos skiriamos bendrojo ugdymo srities (dalyko), profesinio
mokymo, formalyji Svietimg papildan¢io ugdymo programoms jgyvendinti pagal ugdymo
(mokymo) planuose numatytas valandas, neformaliojo (iSskyrus ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ir formalyj; Svietimg papildan¢io ugdymo programas) Svietimo
programoms — pagal programoje numatytas valandas. Ne maziau kaip 15 procenty
kontaktiniy valandy etate turi buti skirtos pamokoms, skirtoms mokinio ugdymo
poreikiams tenkinti, pamokoms mokymosi pagalbai teikti, neformaliojo vaiky
Svietimo valandoms, vadovavimui mokiniy brandos darbams.
Argumentai: pateikiami prie pasiilymo Jstatymo projekto 5 priedo 1 punkto
pakeitimui.
11. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientai:
Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos baziniais
. o dydziais)
Kﬁailﬁka'c'me Pedagoginio darbo staZas (metais)
ategoria ki 3 Nuo da_ugiau kaip | Nuo daqgiau kaip | Daugiau kaip
3iki 10 10 ikil5 15
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
5 priedas | 11 Mokytojas 429262_ 4,32-4,48 4.37-4,55 447 4,66
Pedagoginio darbo stazas (metais)
ki 10 Nuo dal_Jg_iau kaip | Daugiau kaip
10 ikil5 15
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 4.34-451 44246 4.5-4,68
Vyresnysis 4,74-4,94 4,81 501 5052
mokytojas
Mokytojas 517 5,39 5,32 5,54 5.46-5,66
metodininkas
Mokytojas 596,13 5.96-6,19 612 6,36
ekspertas
Argumentai: pateikiami prie pasiilymo Jstatymo projekto S5 priedo 1 punkto
5 priedas | 17 pakeitimui.

17. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai




Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos baziniais
Kvalifikaciné __dydziais) :
kategorija Pedagoginio darbo stazas (metais)
ki 3 Nuo daugiau kaip | Nuo daugiau kaip | Daugiau kaip
3 ikil0 10 iki 15 15
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas Ag%%‘ 454538 4.59- 5,46 4.69-5,59
Pedagoginio darbo stazas (metais)
ki 10 Nuo daugiau kaip | Daugiau kaip
10 iki 15 15
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 4.56-5,41 4.64-552 4.73-5,62
Vyresnysis 4,98-5,93 5,05-6,01 5,25- 6,24
mokytojas
Mokytojas 5,43-6,47 5,50-6,65 5,73-6,79
metodininkas
Mokytojas 6,19-7,36 6,26-7,43 6,43-7,63
ekspertas

5 priedas
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Argumentai: pateikiami prie pasiilymo Jstatymo projekto 5 priedo 1 punkto

pakeitimui.

22. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

Pastoviosios dalies koeficientai
(pareiginés algos baziniais dydziais)

Pedagoginio darbo stazas (metais)

surdopedagogas, tiflopedagogas

Pareigybé Nuo Nuo
ki 3 daugiau daugiau Daugiau
kaip 3 iki | kaip 10 iki kaip 15
10 15
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Specialusis pedagogas, logopedas, 49 3,99-4,46 40245 | 413-4,62

Pedagoginio darbo staZas (metais)

logopedas metodininkas,

Nuo
: daugiau Daugiau
Iki 10 kaip 10 kaip 15
ikil5
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Specialusis pedagogas, logopedas, 4.0-4,47 412 459 | 417465
surdopedagogas, tiflopedagogas
Vyresnysis specialusis pedagogas,
vyresnysis logopedas, vyresnysis 461516 468523 | 486545
surdopedagogas, vyresnysis ' ’ ’ ’ ’ ’
tiflopedagogas
Specialusis pedagogas metodininkas, 501 5.6 518 577 | 53592




surdopedagogas metodininkas,
tiflopedagogas metodininkas

Specialusis pedagogas ekspertas,
logopedas ekspertas, surdopedagogas
ekspertas, tiflopedagogas ekspertas

5:/3-6,38

5:79-6,46

5:94-6,64

Argumentai: pateikiami prie pasitlymo [statymo projekto 5 priedo 1 punkto

pakeitimui.

27. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

Pastoviosios dalies koeficientali
(pareiginés algos baziniais dydZiais)

Pedagoginio darbo stazas (metais)

Pareigybe Nuo Nuo
ki 3 daugiau daugiau Daugiau
kaip 3 iki | kaip 10 iki | kaip 15

10 15

Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Psichologo asistentas m 4:13-4.21 | 446-4,25 | 4.21-4.3
Specialusis pedagogas, logopedas, 43-

surdopedagogas, tiflopedagogas, socialinis 4’38 4.58-4,67 | 474,87 | 4.82-4,95

pedagogas

Pedagoginio darbo staZas (metais)

Nuo
. daugiau Daugiau
Iki 10 kaip 10 iki | Kaip 15
. 15
5 priedas | 27 Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Specialusis pedagogas, logopedas,
surdopedagogas,_ tlflopedago_gas, socialinis 4.82-4.87 4.9-496 |507-513
pedagogas, ketvirtos kategorijos
psichologas
Vyresnysis specialusis pedagogas,
vyresnysis logopedas, vyresnysis
surdopedagogas, vyresnysis 5;4 -5,55 5,45-5,61 | 5,64-5,83
tiflopedagogas, vyresnysis socialinis
pedagogas, trecios kategorijos psichologas
Specialusis pedagogas metodininkas,
logopedas metodininkas, surdopedagogas
metod!n!nkas, t|flqudggogas 5.95-6,14 6.1-629 | 6.26-6.48
metodininkas, socialinis pedagogas
metodininkas, antros kategorijos
psichologas
Specialusis pedagogas ekspertas,
logopedas ekspertas, surdopedagogas
ekspertas, tiflopedagogas ekspertas, 6,71-6,93 6,91-7,13 | +0%-7,28
socialinis pedagogas ekspertas, pirmos
kategorijos psichologas
5 priedas | 31 Argumentai: pateikiami prie pasitilymo [statymo projekto 5 priedo 1 punkto




pakeitimui.

31. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos
baziniais dydziais)

Pedagoginio darbo stazas (metais)

Pareigybé NUG daugi
ki 3 Nuo daugiau kl;c; ig%;gu Daugiau
kaip 3 iki 10 p15 kaip 15
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Auklétojas, koncertmeisteris, 406 132 436 137 441 | 447457
akompaniatorius 4,10 T T v

Pedagoginio darbo stazas (metais)

akompaniatorius ekspertas

Nuo daugiau Daugiau
Iki 10 kaip 10 iki Kaip 15
15
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Auklétoqu, kqncertmeisteris, 4 344,37 442447 45 454
akompaniatorius
Vyresnysis auklétojas, vyresnysis
koncertmeisteris, vyresnysis 474479 4.81-4,86 5-5,05
akompaniatorius
Auklétojas metodininkas,
koncertmeisteris metodininkas, 5:4%-5,23 5.32-5,38 5:46-5,5
akompaniatorius metodininkas
Auklétojas ekspertas,
koncertmeisteris ekspertas, 5,9-5,95 5,96-6,02 | 6,42-6,17

5 priedas
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Argumentai: pateikiami prie pasiilymo Jstatymo projekto 5 priedo 1 punkto

pakeitimui.

37. Siame skyriuje nurodyty pagalbos mokiniui specialisty pareiginés algos

pastoviosios dalies koeficientai:

Pedagoginio darbo stazas

Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos baziniais

(metais) dydziais)
Iki 10 3:8-5,95
10-15 3:83-6,65
Daugiau kaip 15 3:93-7,35

Teikia:
Seimo nariai

Ausra Papirtiene

Kestutis Smirnovas




