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1 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 10 straipsnio 3 dalies 2 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,,2) asmeny, kurie verciasi individualia veikla, kaip ji apibrézta Gyventojy pajamy mokescio
jstatyme, socialinio draudimo jmoky baze sudaro 50 90 procenty individualios veiklos
apmokestinamyjy pajamy (neatémus privalomojo sveikatos draudimo, socialinio draudimo jmoky)
suma. Ukininky ir jy partneriy socialinio draudimo jmoky baze sudaro kiekvieno asmens Zemés
tkio veiklos 508 90 procenty apmokestinamyjy pajamy (neatémus privalomojo sveikatos draudimo,
socialinio draudimo jmoky) suma. Ukininky ir jy partneriy, kuriy pajamos mokestiniu laikotarpiu
néra apmokestinamos gyventojy pajamy mokes¢iu pagal Gyventojy pajamy mokesCio jstatymo
nuostatas ir Sie asmenys nedeklaruoja individualios Zzemés tkio veiklos pajamy, socialinio draudimo
jmoky baze laikoma 12 Vyriausybés patvirtinty minimaliyjy ménesiniy algy suma. Seimynos
dalyviy socialinio draudimo jmoky baze sudaro Seimynos dalyvio iSlaikymo pajamos, numatytos
Seimyny jstatyme.*

2. Pakeisti 10 straipsnio 9 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,9. Pagal §io jstatymo 4 straipsnj draudziamy asmeny socialinio draudimo jmokos, i§skyrus
privalomojo sveikatos draudimo jmokas, pagal Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzZeto
atitinkamy mety rodikliu patvirtinimo jstatymu patvirtintus tarifus skai¢iuojamos nuo sumos,
ne didesnés kaip 2019 metais — 120 VDU suma, 2020 metais — 84 VDU suma, 2021 ir vélesniais
metais — 60 VDU suma, o Sias sumas virSijan¢iai pajamy daliai taikomas 0 procenty jmoky
tarifas. Priskai¢iavus pagal Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzZeto atitinkamy mety
rodikliy patvirtinimo jstatymu patvirtintus tarifus vienos i§ socialinio draudimo riSies
socialinio draudimo jmokas nuo $iame punkte nurodytos maksimalios sumos,—didesnés—negu
atitinkamy-mety-V/DU-suma, toliau pagal tuos tarifus skai¢iuojamos tik kity socialinio draudimo
risiy socialinio draudimo jmokos, iki bus pasiekta atitinkamy kalendoriniy mety atitinkamos
socialinio draudimo rasies imoky skai¢iavimo maksimali VDY suma. Jeigu asmuo atitinkamais
kalendoriniais metais yra draudZiamas pagal Sio jstatymo 4 straipsnj daugiau negu vieno draudéjo,
socialinio draudimo jmokos pagal Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzZeto atitinkamy
mety rodikliy patvirtinimo jstatymu patvirtintus tarifus skai¢iuojamos nuo Sioje dalyje
nustatyty sumy pagal kiekvieng draudéja atskirai.*



2 straipsnis. 15 straipsnio pakeitimas
Pripazinti netekusia galios 15 straipsnio 4 dalj.

3 straipsnis. 16 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 16 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,16 straipsnis. Duomeny apie draudéjus, apdraustuosius asmenis, socialinio draudimo
18moky ir kity iSmoky, kuriy mokéjimas pavestas Fondo valdybos teritoriniams skyriams, gavéjus
tvarkymas

Duomenys apie draudéja, apdraustgji asmenj, socialinio draudimo iSmokos arba kitos
18mokos, kurios mok¢jimas pavestas Fondo valdybos teritoriniams skyriams, gaveja, pateikti Fondo
administravimo jstaigoms, turi biiti tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzZio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmenuy apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1), Asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymu, $iuo jstatymu ir kity teisés akty nustatyta tvarka;—iSskyrus—Siame

istatymenustatytasiSimts. "

4 straipsnis. 32 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 32 straipsnio 1 dalies 15 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»15) organizuoja ir vykdo asmeny, kuriems ligos iSmokas, netekto darbingumo pensijas
ar kitas iSmokas i§ Fondo biudZeto ar valstybés biudZeto moka Fondo administravimo
jstaigos, nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo, Hgalaikio—ir—pastevaus—darbingumo—netekimeo
{invalidume) ar darbingumo lygio, jo prieZasties, atsiradimo laiko ar termino nustatymo
pagrjstumo; ir teisétumo #H—teisingume tikrinimus, tais klausimais teikia metoding ir prakting

pagalbg Fondo valdybes-teriteriniams-skyriams administravimo jstaigoms;".

5 straipsnis. 34 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 34 straipsnio 14 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,14) Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka ginéija—priziuri ir vykdo
asmeny nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ar darbingumo lygio {darbingume-netekimo),

jo priezasties, atsiradimo laiko ir termino nustatymo pagristama—ir—teisingume pagristumo ir
teisétumo tikrinimus bet kuriuo metu, iki nustatyto laikinojo nedarbingumo, darbingumo ar

nejgalumo lygio termino galiojimo pabaigos;*.

2. Papildyti 34 straipsnj nauju 22 punktu:

,»22) sudaro sutartis su asmens sveikatos prieZiiiros jstaigomis dél gydytoju specialisty
ekspertiniy paslaugy, apmokamy i$ Fondo biudZeto, teikimo;“

3. Buvusj 34 straipsnio 22 punktg laikyti 23 punktu.

6 straipsnis. Jstatymo papildymas 34" straipsniu
Papildyti Jstatymg 34" straipsniu:
34" straipsnis. Fondo administravimo jstaigy atliekama nejgalumo lygio, laikinojo
nedarbingumo ar darbingumo lygio, jo prieZasties, atsiradimo laiko



ar termino nustatymo pagrijstumo ir teisétumo asmeniui, turin¢iam
teis¢ gauti ar gaunanciam iSmoka, prieziura

1. Priziirédama nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ar darbingumo lygio, jo
priezasties, atsiradimo laiko ar termino nustatymo pagristuma ir teisétumg asmeniui,
turinciam teis¢ gauti ar gaunanciam ligos iSmoka, netekto darbingumo pensijg ar kit iSmoka,
kuriy skyrimas ir (ar) mokéjimas pavestas Fondo administravimo jstaigoms, (toliau Siame
straipsnyje kartu — iSmokos) Fondo administravimo jstaiga turi teis¢ pasitelkti asmens
sveikatos prieziiiros jstaigy, teikianciy antrinio bei tretinio lygio specializuotas asmens
sveikatos prieziiiros paslaugas, su kuriomis sudaryta sutartis (toliau — sutartis), gydytojus
specialistus (toliau — gydytojai specialistai) klausimams pagal ju kompetencija spresti.
Prireikus Fondo administravimo jstaiga gali kreiptis j tokia sutarti sudariusia asmens
sveikatos prieziiiros jstaiga dél papildomo asmens sveikatos iStyrimo. Sutartys su gydymo
jstaigomis sudaromos VieSyju pirkimuy jstatymo nustatyta tvarka. UZ sutarti sudariusios
asmens sveikatos prieziiiros paslaugas teikianc¢ios jstaigos suteiktas paslaugas Fondo
administravimo jstaiga apmoka i§ Fondo biudzZeto.

2. Nurodymas asmeniui, kurio nejgalumo lygio, laikinojo nedarbingumo ar
darbingumo lygio, jo priezasties, atsiradimo laiko ar termino nustatymo pagristuma ir
teisétumg prizitiri Fondo administravimo jstaigos, dalyvauti papildomame sveikatos tyrime
yra privalomas ir neskundZiamas. Nurodyme asmeniui dalyvauti papildomame sveikatos
tyrime Fondo administravimo jstaiga turi nurodyti jo jvykdymo termina, kuris nustatomas
atsizvelgiant | nagrinéjamg atveji. Asmeniui nejvykdzius nurodymo, iSmoka neskiriama, o
jeigu ji paskirta, — sustabdomas jos mokéjimas, iSskyrus atvejus, kai Fondo administravimo
istaigoms pateikiami jrodymai, kad nurodymas nejvykdytas dél objektyviy aplinkybiy, kurios
nepriklausé nuo asmens, kuriam duotas nurodymas, valios.

3. Gavusi gydytoju specialisty iSvadas, Fondo administravimo jstaiga priima
sprendimg dél asmens laikinojo nedarbingumo ir ligos iSmokos mokéjimo. PripaZzinus asmenj
darbingu, Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 9 straipsnio 1 dalies bei
Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo 14 straipsnio
1 dalies nuostatos, kad ligos iSmokos mokamos uz visg laikotarpi, patvirtinta nedarbingumo
paZyméjimu, netaikomos.

4. Gavus gydytoju specialisty iSvadas, Fondo administravimo jstaiga sprendzZia dél
kreipimosi j Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Tarnyba) dél naujo sprendimo dél asmens nejgalumo lygio ar
darbingumo lygio, jo prieZasties, atsiradimo laiko ar termino priémimo. Tuo atveju, kai
priimamas naujas sprendimas, jo galiojimo termino pradZia yra Fondo administravimo
jstaigos kreipimosi § Tarnyba diena. Gydytoju specialisty iSvada Tarnybai ir Fondo
administravimo jstaigoms yra privaloma. Priimtas naujas Tarnybos sprendimas gali buti
skundZiamas Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatyme nustatyta
tvarka.

5 Fondo administravimo jstaigy jgaliojimuy vykdant Siame straipsnyje nurodytas
prieziiiros funkcijas jgyvendinimo tvarka nustato Vyriausybé ar jos jgaliota institucija.

6. Asmens, kuriam duotas nurodymas dalyvauti papildomame sveikatos tyrime, su §io
nurodymo vykdymu susijusios sanaudos kompensuojamos Fondo biudZeto 1éSomis
Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.«



7 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, i§skyrus $io straipsnio 4 dalj, jsigalioja 2019 m. sausio 1 d.

2. Sio jstatymo 1 straipsnio nuostatos taikomos apskaiiuojant 2019 mety ir vélesniy
mokestiniy laikotarpiy Socialinio draudimo jmokas.

3. Kai po sio jstatymo jsigaliojimo darbuotojui pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksg ar
kitas darbo teisés normas ar darbo sutart] turi bati mokamas vidutinis darbo uzmokestis (arba jo
dalis), priklausantis (priklausanti) nuo iki §io jstatymo jsigaliojimo gauto darbo uzmokescio, ir
apskaiciuojant §] uzmokestj 1 skai¢iuojamajj laikotarpj (ar jo dalj) patenka atitinkami ménesiai iki
Sio jstatymo jsigaliojimo, j vidutinio darbo uzmokesCio apskaiCiavimg traukiama atitinkamais
ménesiais iki §io jstatymo jsigaliojimo apskaiciuota darbo uzmokesc¢io suma, padidinta 1,289 karto.

4. Vyriausybe iki 2018 m. gruodzio 31 d. priima S$io jstatymo jgyvendinamuosius teises
aktus.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.
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