LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMO IR TVARKYMO LIETUVOS
RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOJE TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2019 m. birzelio 21 d. Nr. 1V-566
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133 ,Dé¢l Lietuvos Respublikos praneséjy
apsaugos jstatymo jgyvendinimo® ir Sickdamas nustatyti informacijos apie pazeidimus teikimo ir
tvarkymo Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijoje reikalavimus, uZztikrinti galimybe
pranesti apie juos ir sudaryti sglygas uzkirsti Siems pazeidimams kelig:

1. Tvirtinu Informacijos apie pazeidimus teikimo ir tvarkymo Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerijoje tvarkos aprasg (pridedama).

2. Pavedu Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos Korupcijos prevencijos ir
vidaus tyrimy skyriui vykdyti Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly jdiegimo ir jy
funkcionavimo uztikrinimo tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018
m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos pranes¢jy apsaugos jstatymo
jgyvendinimo*‘, nurodyto kompetentingo subjekto funkcijas.

3.Pripazjstu netekusiu galios Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2017 m.
liepos 11 d. ijsakymg Nr. 1V-498 D¢l Informacijos apie korupcijos atvejus ir kitus paZzeidimus

teikimo ir tvarkymo Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijoje tvarkos apraSo patvirtinimo*.

Vidaus reikaly ministras Eimutis Misiiinas



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos vidaus

reikaly ministro 2019 m. birzelio 21 d.
jsakymu Nr. 1V-566

INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMO IR TVARKYMO LIETUVOS
RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOJE TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informacijos apie paZzeidimus teikimo ir tvarkymo Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijoje tvarkos aprasSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja informacijos apie pazeidimus teikimag
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai (toliau — VRM), jos registravimg, vertinima,
sprendimy priémimg ir konfidencialumo uztikrinima.

2. Sis Aprasas taip pat reglamentuoja Informatikos ir ry$iy departamento prie VRM (toliau —
IRD), Valstybés tarnybos departamento prie VRM (toliau — VTD), Asmens dokumenty iSraSymo
centro prie VRM (toliau — ADIC), Regioninés plétros departamento pric VRM (toliau — RPD),
vieSosios jstaigos Jungtinio techninio sekretoriato (toliau — JTS), koncertinés jstaigos VRM
Reprezentacinio puc¢iamyjy orkestro (toliau — Puiamyjy orkestras) ir vieSosios jstaigos Vilniaus
kulttiros, pramogy ir sporto rimy (toliau — Sporto rimai) darbuotojy informacijos apie pazeidimag
teikimg Apraso 11.3 papunktyje nurodytu biidu.

3. Aprase vartojamos sgvokos:

3.1. Asmuo, teikiantis informacija apie pazeidima, — bet kuris asmuo, i§skyrus nurodytajj
Apraso 3.2 ir 3.3 papunkciuose, ApraSo II skyriaus 1 skirsnyje nustatyta tvarka VRM pateikes
informacijg apie pazeidima.

3.2. VRM darbuotojas, teikiantis informacija apie paZeidima, — VRM valstybés
tarnautojas ar darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, (toliau — VRM darbuotojas) Apraso II
skyriaus 2 skirsnyje nustatyta tvarka per vidin] informacijos apie pazeidimus kanalg VRM
kompetentingam subjektui pateikes informacijg apie pazeidima VRM, su kuria jj sieja ar siejo
tarnybos ar darbo santykiai arba sutartiniai santykiai (konsultavimo, rangos, stazuotés, praktikos,
savanorystés ir pan.), ir kuriam gali biiti taikomos pagalbos, apsaugos ir skatinimo priemonés
Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

3.3. VRM pavaldzios istaigos darbuotojas — IRD, VTD, ADIC, RPD, JTS, Pu¢iamyjy
orkestro, Sporto rimy (toliau — VRM pavaldzios jstaigos) valstybés tarnautojas ar darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj, Apraso II skyriaus 2 skirsnyje nustatyta tvarka per vidinj informacijos
apie pazeidimus kanalg, nurodyta Apraso 11.3 papunktyje, pateikgs informacija apie pazeidimag
VRM pavaldZioje jstaigoje, su kuria jj sieja ar siejo tarnybos ar darbo santykiai arba sutartiniai
santykiai (konsultavimo, rangos, stazuotés, praktikos, savanorystés ir pan.), ir kuriam gali buti
taikomos pagalbos, apsaugos ir skatinimo priemonés Lietuvos Respublikos prane$¢jy apsaugos
istatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

3.4. VRM kompetentingas subjektas — VRM Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimy
skyrius (toliau — VRM KPVTS), jgaliotas atlikti kompetentingo subjekto funkcijas, apibréztas
Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly jdiegimo ir jy funkcionavimo uZtikrinimo
tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkricio 14 d. nutarimu
Nr. 1133 ,) D¢l Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo igyvendinimo*.

3.5. Pazeidimas — VRM ar VRM pavaldZioje jstaigoje galbiit rengiama, daroma ar padaryta
nusikalstama veika, administracinis nusiZengimas, tarnybinis nusiZengimas ar darbo pareigy
pazeidimas, taip pat SiurkStus privalomy profesinés etikos normy pazeidimas ar kitas grésme
vieSajam interesui keliantis arba jj paZeidZiantis teisés pazeidimas.
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3.6. Vidinis informacijos apie paZeidimus teikimo kanalas — informacijos apie
pazeidimus teikimo biidai, nustatyti Apraso 11 punkte.

4. Kitos Aprase vartojamos sagvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos 2016 m. balandzio
27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos
tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB (toliau — Reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
istatyme, Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatyme (toliau — Praneséjy apsaugos
jstatymas).

Il SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMAS, REGISTRAVIMAS

PIRMAS SKIRSNIS
ASMENU TEIKIAMOS INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMA PATEIKIMO BUDAL,
REGISTRAVIMAS

5. Asmuo, kurio sgvoka apibrézta ApraSo 3.1 papunktyje, informacijg apie pazeidimg VRM
gali pateikti Siais budais:

5.1. siysdamas informacija pastu VRM adresu Sventaragio g. 2, Vilnius;

5.2. VRM pasitikéjimo telefonu su automatiniu atsakikliu (8 5) 271 8788;

5.3. elektroninémis rySio priemonémis: elektroniniu pastu pranesk@vrm.lt arba palikdamas
zinut¢ VRM interneto svetainés www.vrm.lt skyriuje ,,Korupcijos prevencija“.

6. Teikiant informacijg apie pazeidimg nurodoma:

6.1. informacijg apie pazeidimg teikian¢io asmens vardas, pavard¢, kontaktiniai duomenys;

6.2. informacijos apie pazeidimg aplinkybés (koks pazeidimas, kada ir kokiu biidu
padarytas, daromas ar rengiamasi jj daryti);

6.3 galimo pazeidéjo vardas, pavardé ir pareigos, jei informacijg teikianiam asmeniui $ie
duomenys yra zinomi, taip pat kita svarbi informacija, kuri turéty padéti nustatyti galimai pazeidima
padariusj asmenj;

6.4. ar asmuo, pateikes informacijg apie pazeidimg, pageidauja, kad jj informuoty apie
priimtus sprendimus, ar pageidauja, kad nebiity atskleisti jo asmens duomenys.

7. Esant galimybei, informacijg apie pazeidimg teikiantis asmuo gali pateikti dokumentus,
patvirtinancius informacijoje nurodytus pazeidimus, aplinkybes, kitus jrodymus.

8. PasStu gautg informacijg registruoja ir tvarko uz dokumenty valdyma atsakingas VRM
administracijos padalinys Vidaus reikaly ministerijos dokumenty valdymo taisykliy, patvirtinty
vidaus reikaly ministro 2015 m. liepos 17 d. jsakymu Nr. 1V-557 , D¢l Vidaus reikaly ministerijos
dokumenty valdymo taisykliy patvirtinimo*, nustatyta tvarka.

9. Pasitikéjimo telefonu gaunamg ir | telefono atsakiklj jraSoma informacija VRM KPVTS
darbuotojas perklauso vieng karta per savaitg ir ja fiksuoja specialioje Informacijos apie pazeidimus
pateikimo formoje (Apraso 1 priedas).

10. Elektroninémis rySio priemonémis gauta informacija VRM KPVTS darbuotojas
uzfiksuoja Informacijos apie paZeidimus pateikimo formoje (Apraso 1 priedas).

ANTRAS SKIRSNIS 5
DARBUOTOJU TEIKIAMOS INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMA PATEIKIMO BUDALI,
REGISTRAVIMAS

11. VRM darbuotojas, kurio sagvoka apibrézta Apraso 3.2. papunktyje, informacijg apie
pazeidimg teikia per vidinj informacijos apie pazeidimag kanalg pasirinkgs vieng i$ $iy budy:

11.1. asmeniskai VRM KPVTS adresu Sventaragio g. 2, Vilnius;

11.2. siysdamas pastu Apraso 11.1. papunktyje nurodytu adresu. Siunciant pastu ant voko
turi biiti nurodoma zyma ,,VRM KOMPETENTINGAM SUBJEKTUI ASMENISKAI*;
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11.3. siysdamas elektroniniu pasStu praneseju.apsauga@vrm.lt (informacija apie pazeidimg
tiesiogiai gauna VRM kompetentingas subjektas).

12. VRM pavaldzios ijstaigos darbuotojas, kurio savoka nurodyta 3.3. papunktyje,
informacija apie pazeidima teikia Apraso 11.3. papunktyje nurodytu vidiniu informacijos apie
pazeidimg kanalo biidu — siysdamas elektroniniu pastu praneseju.apsauga@vrm.lt (informacija apie
pazeidima tiesiogiai gauna VRM kompetentingas subjektas).

13. VRM darbuotojas ir VRM pavaldzios jstaigos darbuotojas uzpildo nustatytos formos
pranesima (Apraso 2 priedas) arba pateikia laisvos formos pranesima, nurodydamas:

13.1. savo varda, pavardg, asmens koda, darbovietg, kontaktinius duomenis;

13.2. duomenis apie pazeidima (kas, kada, kokiu budu ir kokj pazeidimg padaré, daro ar
rengiasi padaryti ir pan.);

13.3. suzinojimo apie pazeidimg datg ir aplinkybes;

13.4. jei jmanoma, bet kokius turimus dokumentus, duomenis ar informacija, atskleidziancig
galimo paZeidimo poZymius;

13.5. ar apie pazeidima jau yra pranesSes ir, jei pranese, tai kam buvo pranesta ir ar buvo
gautas atsakymas;

13.6. kad yra susipazines su teisinémis pasekmémis uz melagingos informacijos teikima;

13.7. kad praneSimas teikiamas vadovaujantis Praneséjy apsaugos jstatymu;

13.8. ar nori, kad jam bty taikomos Praneséjy apsaugos jstatymo nuostatos dél praneséjo
statuso jgijimo, ar ne.

14. Informacijg apie pazeidimg, gautg 11.2 papunktyje nurodytu bidu, uz dokumenty
valdymg atsakingas VRM administracijos padalinys perduoda tiesiogiai VRM KPVTS, kuris
nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo dieng, praneSimag uZzregistruoja Dokumenty valdymo
sistemoje atskirame registre. Sickiant uztikrinti asmens, pateikusio informacijg apie pazeidima, ir su
juo susijusiy duomeny konfidencialumg, duomenys Dokumenty valdymo sistemoje neskenuojami ir
nejkeliami, tik nurodomas informacijos apie pazeidimg priémimo ir gavimo faktas ir kad
informacija yra gauta vadovaujantis Pranes¢jy apsaugos jstatymo pagrindu.

15. Jeigu informacijag apie pazeidimg VRM darbuotojas atsiunéia paStu ant voko
nepazyméjes, kad jis adresuotas VRM kompetentingam subjektui asmeniskai, kaip nurodyta Apraso
11.2 papunktyje, uz dokumenty valdymg atsakingas VRM administracijos padalinys prane$imo
neregistruoja ir nedelsdamas jj perduoda VRM KPVTS, kuris praneSimg uzregistruoja Apraso 14
punkte nustatyta tvarka.

16. Informacija apie pazeidima, gauta i VRM pavaldzios jstaigos darbuotojo Apraso 11.3
papunktyje nurodytu budu, neregistruojama ir nedelsiant persiunciama VRM pavaldzios jstaigos,
kurios darbuotojas pateiké informacija apie pazeidimg, kompetentingam subjektui.

17. Informacija apie pazeidima, gauta VRM kitu elektroninio paSto adresu, nei nurodyta
Apraso 11.3 papunktyje, neregistruojama ir nedelsiant persiunciama Apraso 11.3 papunktyje
nurodytu elektroninio pasto adresu. Siame punkte nustatyta tvarka gauta ir (ar) persiysta
elektroniniu paStu informacija apie pazeidima turi biiti iStrinta nedelsiant.

18. Informacija, pateikta nevalstybine kalba ar nejskaitomai, néra registruojama.

111 SKYRIUS
INFORMACIJOS, GAUTOS APRASO II SKYRIUJE NUSTATYTA TVARKA,
VERTINIMAS, SPRENDIMU PRIEMIMAS

19. VRM KPVTS, gaves pateikta informacija apie pazeidimg, nedelsdamas imasi vertinti
praneSime pateikta informacija.

20. Ne veliau kaip per 2 darbo dienas nuo informacijos gavimo dienos jvertinus Apraso 5.1—
5.3 papunkciuose nurodytais biidais pateikta informacijg apie pazeidima, gali buti priimtas vienas i$
Sty sprendimy (sprendimas jforminamas VRM KPVTS vedégjo rasytine rezoliucija):
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20.1. informacijg apie pazeidimg nustatyta tvarka nagrinéti VRM KPVTS arba perduoti ja
pagal kompetencija nagrinéti VRM pavaldziai jstaigai, jei gautos informacijos apie pazeidima
turinys susij¢s su tarnybiniu nusizengimu, etikos ir (arba) drausmés pazeidimu;

20.2. informacijg apie pazeidima persiysti nagrinéti jgaliotai tirti institucijai, jei gautos
informacijos turinys leidzia pagrjstai manyti, kad yra rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama
veika, administracinis nusizengimas ar gautos informacijos nagringjimas nepriskirtinas VRM
kompetencijai;

20.3. pranesime pateiktos informacijos nenagrinéti, jei paaiSkéja Apraso 22 punkte
nurodytos aplinkybés.

21. Ne veliau kaip per 2 darbo dienas nuo informacijos gavimo dienos, jvertinus Apraso
11.1-11.3 papunkéiuose nurodytais biidais pateikta informacijg apie pazeidimg, gali buti priimtas
vienas 1S §iy sprendimy (sprendimas jforminamas VRM KPVTS vedéjo raSytine rezoliucija):

21.1. informacija apie pazeidimg persiysti Lietuvos Respublikos prokuratiirai,
jgyvendinanc¢iai Prane$é¢jo apsaugos jstatymo suteiktas kompetentingos institucijos funkcijas, jei
pateiktoje informacijoje apie pazeidimg VRM darbuotojas iSreiske valig jgyti Prane$€jy apsaugos
]statyme nustatytg praneS¢jo statusa;

21.2. informacija apie pazeidimg nustatyta tvarka nagrinéti VRM KPVTS arba perduoti ja
pagal kompetencija nagrinéti VRM pavaldziai jstaigai, jei pateiktoje informacijoje VRM
darbuotojas neiSreiSké wvalios, kad jo pateikta informacija apie pazeidimg bity nagrinéjama
vadovaujantis Prane$éjy apsaugos jstatymu, bei neiSreiSké valios jgyti praneS$éjo statusg, o
informacijos apie pazeidimg turinys susijes su tarnybiniu nusizengimu, etikos ir (arba) drausmés
pazeidimu;

21.3. informacija apie pazeidima persiysti jgaliotai tirti institucijai, jei gautos informacijos
turinys leidzia pagristai manyti, kad yra rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veika,
administracinis nusizengimas ar gautos informacijos nagrinéjimas nepriskirtinas VRM
kompetencijai;

21.4. informacijos apie pazeidimg nenagrinéti, jei nustatytos Apraso 22 punkte numatytos
aplinkybeés.

22. Pateikta informacija apie pazeidimg nenagriné¢jama, kai:

22.1. informacija apie pazeidimg yra grindziama akivaizdziai tikrovés neatitinkanciais
faktais, informacija yra abstrakti, paremta informacijg pateikusio asmens bendro pobudzio teiginiais
ar asmenine nuomone, kurios nejmanoma patikrinti;

22.2. kreipiamasi pakartotinai dél ty paciy aplinkybiy, kai pries§ tai pateikta informacija apie
pazeidimg buvo iSnagrinéta ir dé¢l jos priimtas sprendimas;

22.3. informacijg apie pazeidimg nagrin€ja kita institucija.

23. VRM KPVTS per 5 darbo dienas nuo informacijos apie pazeidimg gavimo dienos raStu
informuoja asmenj ar VRM darbuotoja, pateikusj informacija apie pazeidimg, apie Apraso 20—22
punktuose priimtg sprendima.

24. VRM KPVTS pateikta informacija iSnagrin¢ja per 20 darbo dieny nuo praneSimo
gavimo dienos, taiau, esant objektyviy priezasCiy, $is terminas vidaus reikaly ministro sprendimu
gali biiti pratestas dar 10 darbo dieny. Jei kituose teisés aktuose nustatyti kiti pazeidimy nagringjimo
terminai, jie nagrin¢jami laikantis teisés akty reikalavimy.

25. VRM KPVTS, baiges nagrinéti informacija apie pazeidima, nedelsdamas, bet ne véliau
kaip per 3 darbo dienas nuo informacijos iSnagriné¢jimo, rastu informuoja asmenj ar VRM
darbuotoja, pateikusj informacijg apie pazeidima, apie priimtg sprendimg ir nurodo jo apskundimo
tvarka, jei toks sprendimas gali biiti skundziamas. Si informacija teikiama tik tokia apimtimi, kiek
tai neprieStarauja kitiems teisés aktams, reglamentuojantiems duomeny ir informacijos apsauga.

V SKYRIUS
KONFIDENCIALUMO APSAUGA

26. Visa pagal Aprasa gauta informacija priskiriama konfidencialiai informacijai.



27. VRM KPVTS uztikrina, kad gauta informacija apie pazeidimg ir su tuo susij¢ duomenys
bity laikomi saugiai ir su jais galéty susipazinti tik tokig teis¢ turintys informacija apie pazeidima
nagrinéjantys asmenys.

28. VRM administracijos padaliniy darbuotojai, kurie pagal atlickamas funkcijas turi prieiga
prie asmens, teikian¢io informacija apie pazeidima, pateikty duomeny arba gali suzinoti ja
pateikusio asmens duomenis, yra supazindinami su atsakomybe uz Pranes$éjy apsaugos jstatymo ir
(ar) Kituose teisés aktuose nustatyty praneséjy apsaugos reikalavimy pazeidimg, privalo pasiraSyti
konfidencialumo pasizadéjimg (Apraso 3 priedas) ir jsipareigoti neatskleisti tokios informacijos ar
duomeny tretiesiems asmenims.

29. VRM administracijos padaliniy darbuotojai, kuriems pagal pareigas tapo zinomi asmens,
pateikusio informacija apie pazeidimg, asmens duomenys arba tokios informacijos turinys, privalo
uztikrinti minétos informacijos ir asmens duomeny konfidencialumg tiek darbo metu, tiek po jo.

30. VRM darbuotojo, teikianCio informacijg apie pazeidima, asmens duomenys tvarkomi
Reglamento ir kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma, nustatyta tvarka.

31. Asmens ar VRM darbuotojo, pateikusio informacija apie pazeidimg, duomeny ir Kitos
informacijos pateikimas ikiteisminio tyrimo ar kitoms paZeidimus tirian¢ioms kompetentingoms
institucijoms, neatskleidziant Siy duomeny jstaigoje, nelaikomas konfidencialumo paZeidimu.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32. VRM KPVTS ne reciau kaip kartg per metus apibendrina informacijos apie pazeidimus
gavimo ir nagrin€¢jimo duomenis ir juos teikia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui.
33. Uz Apraso nuostaty pazeidimus atsakoma teisé€s akty nustatyta tvarka.




Informacijos apie pazeidimus teikimo ir tvarkymo
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijoje
tvarkos apraso

1 priedas

(Informacijos apie paZeidimus pateikimo forma)

(dokumento sudarytojo pavadinimas)
INFORMACIJA APIE PAZEIDIMUS

Nr.

(data)
Vilnius

Informacija apie pazeidimus pateikta

(pildymo data, laikas)

Asmens, palikusio praneSima, duomenys:
Vardas

Pavardé

Adresas

El pastas

Telefonas

Kiti duomenys

Pranes$imo tekstas

Asmuo, pateikes informacija, pageidauja, kad jj informuoty apie priimtus sprendimus:
(reikiamq pazZyméti)
o TAIP o NE

Asmuo, pateikes informacija, pageidauja, kad nebiity atskleisti jo asmens duomenys:
(reikiamg pazyméti)
o TAIP o NE

PranesSimg suraseé:

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavarde)



Informacijos apie pazeidimus teikimo ir
tvarkymo Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijoje tvarkos apraso
2 priedas

(PranesSimo apie paZeidima forma)

PRANESIMAS APIE PAZEIDIMA

20 m. d.

(vieta)

Asmens, pranesancio apie pazeidima, duomenys

Vardas, pavardé

Asmens kodas

Darboviete (su jstaiga siejantys ar
sieje tarnybos, darbo ar sutartiniai
santykiai)

Pareigos

Telefonas (pastabos dél
susisiekimo)

Asmeninis el. paStas arba
gyvenamosios vietos adresas

Informacija apie pazeidima

1. Apie kokj pazeidimg pranesate? Kokio pobuidzio tai pazeidimas?

2. Kas padar¢ §j pazeidima? Kokie galéjo biti pazeidimg daranc¢io asmens motyvai?

3. Pazeidimo padarymo vieta, laikas.

Duomenys apie pazeidimg padariusj asmenj ar asmenis

Vardas, pavardé

Darbovieté

Pareigos

4. Ar yra kity asmeny, kurie dalyvavo ar galéjo dalyvauti darant pazeidima? Jei taip, nurodykite,
kas jie.

5. Ar yra kity pazeidimo liudininky? Jei taip, pateikite jy kontaktinius duomenis.

Duomenys apie pazeidimo liudininkg ar liudininkus

Vardas, pavardé

Pareigos

Darbovieté

Telefonas

El pasStas

6. Kada paZeidimas buvo padarytas ir kada apie jj suZinojote arba jj pasteb¢jote?

7. Kokius pazeidimg pagrindzian¢ius duomenis, galinCius padéti atlikti paZeidimo tyrima,
galétumeéte pateikti? Nurodykite pridedamus rasytinius ar kitus duomenis apie pazeidima.




8. Ar apie $] pazeidimg jau esate kam nors praneses? Jei praneséte, kam praneséte ir ar gavote
atsakymg? Jei gavote atsakyma, nurodykite jo esme.

9. Papildomos pastabos ir komentarai.

O Patvirtinu, kad esu susipazings su teisinémis pasekmémis uz melagingos informacijos teikima,
0 mano teikiama informacija yra teisinga.

0 PraneSimas teikiamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos pranes$éjy apsaugos jstatymu.

Noriu, kad man bty taikomos Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo nuostatos dél
praneséjy statuso jgijimo. oTaip o Ne

Data Parasas




Informacijos apie pazeidimus teikimo ir
tvarkymo Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijoje tvarkos apraso

3 priedas

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija

(asmens vardas ir pavardé, pareigos)
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

2019 m. d.
Vilnius

1. AS suprantu, kad, eidamas savo pareigas Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijoje,
turésiu prieiga prie informacijos apie asmenis, kuriems, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
praneséjy apsaugos jstatymo nuostatomis, taikomas reikalavimas uztikrinti konfidencialuma. Si
informacija Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais atvejais gali biiti atskleista ar perduota tik
jgaliotiems asmenims ar institucijoms.

2. AS zinau, kad konfidencialig informacijg sudaro asmens, Lietuvos Respublikos praneséjy
apsaugos jstatymo nustatyta tvarka pateikusio informacijg apie pazeidimg, duomenys ir kita, ji
tiesiogiai ar netiesiogiai identifikuoti leidZianti, informacija.

3. AS pasizadu uztikrinti konfidencialumg ir neatskleisti, neperduoti informacijos, kuriai pagal
Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymg taikomas reikalavimas uZztikrinti
konfidencialumg, né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis Sia informacija, tiek jstaigos
viduje, tiek uz jos riby. Taip pat pasizadu pranesti savo vadovui apie bet kokig pastebétg ar
suzinotg situacija, kuri galéty kelti grésme tokios informacijos saugumui ir konfidencialumui
uztikrinti.

4. AS zinau, kad Sis pasizadéjimas galios visg mano darbo laikg Sioje jstaigoje, taip pat man
pradéjus eiti kitas pareigas arba pasibaigus tarnybos ar darbo sutartiniams santykiams.

5. AS esu susipazings su Lietuvos Respublikos praneSéjy apsaugos jstatyme ir kituose teisés
aktuose nustatytais pranes$éjy apsaugos reikalavimais.

6. AS esu jspétas, kad jeigu pazeisiu §] pasizadéjimg, man gali biiti taikoma atsakomybé uz
Lietuvos Respublikos pranes¢jy apsaugos jstatyme ir (ar) kituose teisés aktuose nustatyty
pranes¢jy apsaugos reikalavimy pazeidima.

(parasas) (vardas ir pavardeé)




