KELMES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL KONKURSU ] KELMES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SPECIALISTU, DIRBANCIU PAGAL DARBO SUTARTIS, PAREIGAS
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2017 m. lapkric¢io d. Nr.
Kelme

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies
6 punkto nuostatomis:

1. Tvirtinu Konkursy j Kelmés rajono savivaldybés administracijos specialisty,
dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, pareigas organizavimo tvarkos aprasg (pridedama).

2. Nustatau, kad aprasas netaikomas priimant j darbg specialistus, kurie pagal
terminuotas darbo sutartis pavaduoja specialistus ligos ar tiksliniy (néStumo ir gimdymo, vaiko
priezitiros) atostogy metu.

3. Pavedu Aranui KasparaviCiui, Teisés ir personalo skyriaus vedéjui, Sio jsakymo
jgyvendinimo kontrolg.

Sis jsakymas gali bati skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

jstatymo nustatyta tvarka.

Administracijos direktoré Irena Sirusiené



PATVIRTINTA

Kelmés rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus

2017 m. lapkri¢io d. isakymu Nr.

KONKURSU ] KELMES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SPECIALISTU, DIRBANCIU PAGAL DARBO SUTARTIS, PAREIGAS
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Konkursy j Kelmés rajono savivaldybés administracijos specialisty (toliau — specialisty),
dirban¢iy pagal darbo sutartis, pareigas organizavimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja konkursy j specialisty, dirban¢iy pagal darbo sutartis (toliau — specialistas), pareigas
organizavimo tvarka.

2. Priémimo ] pareigas konkurso buidu (toliau — konkursas) procediira apima:

2.1. konkurso paskelbimg;

2.2. dokumenty, kurie turi buti pateikti norint dalyvauti konkurse, priémima (toliau —
dokumentai);

2.3. konkurso komisijos sudaryma;

2.4. konkursg;

2.5. specialistg j pareigas priimancio asmens sprendimo (toliau — jsakymas) dél priémimo j
pareigas priémimg.

3. Asmuo laikomas priimtu ] pareigas nuo jsakyme dél priémimo ] pareigas nustatytos
dienos.

Il SKYRIUS
KONKURSO PASKELBIMAS

4. Sprendimg dél konkurso organizavimo priima Savivaldybés administracijos direktorius.
Apie konkursg skelbiama Kelmés rajono savivaldybés interneto svetainéje. Skelbime nurodoma, dél
kokiy pareigy skelbiamas konkursas, kur, iki kada ir kokius dokumentus privalo pateikti asmenys,
pageidaujantys dalyvauti konkurse (toliau — pretendentai), taip pat nurodoma, kur galima gauti
iSsamesnés informacijos apie skelbiamg konkursg. Pateikiamas pareigybés aprasymas.

111 SKYRIUS
DOKUMENTU PRIEMIMAS

. Pretendentas privalo pateikti:

5.1. praSyma leisti dalyvauti konkurse (toliau — prasymas);

5.2. asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg, iSsilavinimg patvirtinantj dokumenta,
pilietybe ir amziy patvirtinantj dokumenta ir $Siy dokumenty kopijas;

5.3. gyvenimo apraSyma;

5.4. darbo patirt] (staZza) patvirtinancius dokumentus, jeigu pareigybés, kuria uZimti
paskelbtas konkursas, apraSyme pretendentui nustatytas specialus reikalavimas turéti atitinkama
darbo patirtj (staza), ir jy kopijas;

5.5. kitus konkursa organizuojanios jstaigos reikalaujamus dokumentus, bitinus
patvirtinti pretendento atitiktj pareigybés, kurig uzimti paskelbtas konkursas, apraS§yme nustatytiems
specialiems reikalavimams, ir §iy dokumenty kopijas.

6. Pretendentai asmeniskai pateikia dokumentus Teisés ir personalo skyriaus vyriausiajam
specialistui, atliekan¢iam personalo administravimo funkcijas (toliau — personalo administravimo
specialistas).

7. Personalo administravimo specialistas nurodytus dokumentus (dokumenty originalus),
sutikrines su pateiktomis kopijomis, grazina pretendentui dokumenty priémimo metu.
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8. Patekti pretendenty dokumentai registruojami Pretendenty  dalyvauti  konkurse
pareigoms eiti praSymy ir kity pateikty dokumenty registre (PK) (Apraso 1 priedas).

9. Pretendenty dokumentai priimami 5 darbo dienas nuo konkurso paskelbimo interneto
svetainéje dienos.

IV SKYRIUS
KONKURSO KOMISIJOS SUDARYMAS

10. Konkursui vykdyti sudaroma pretendenty j specialisto pareigas konkurso komisija
(toliau — konkurso komisija, komisija).

11. Komisija sudaroma ne véliau kaip prie$ 3 darbo dienas iki konkurso.

12. Komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 3 nariy. Komisijos nariais negali buti skiriami
asmenys, kurie yra pretendenty sutuoktiniai, artimi giminaiciai, ar asmenys, su pretendentais susije¢
svainystés rysiais, kurie tiesiogiai ar netiesiogiai gali biiti suinteresuoti konkurso rezultatais, arba
yra kitokiy aplinkybiy, kurios kelia abejoniy $iy asmeny nesaliSkumu.

13. Jsakyme dél komisijos sudarymo nurodomi komisijos pirmininkas, Kiti komisijos nariai.
Komisijos sekretorius néra komisijos narys.

14. | komisijos nariy sara$a turi bati jtrauktas personalo administravimo funkcijas vykdantis
specialistas ir tiesioginis biisimo specialisto vadovas.

V SKYRIUS
KONKURSAS

15. Komisijos nariai su pretendenty pateiktais dokumentais susipazjsta ne veéliau kaip likus
vienai darbo dienai iki konkurso.

16. Komisijos darbe turi dalyvauti visi jos nariai. Kai konkurso komisijos darbe dél svarbiy
priezasCiy negali dalyvauti kuris nors jos narys, $i komisija gali dirbti, jeigu jos darbe dalyvauja
daugiau kaip pusé komisijos nariy. Kai konkurso komisijos darbe dél svarbiy priezas¢iy negali
dalyvauti jos pirmininkas, §ig komisijg sudares asmuo rastu paveda kitam konkurso komisijos nariui
atlikti komisijos pirmininko funkcijas.

Jeigu paaisSkéja, kad komisijos narys yra pretendento sutuoktinis, artimas giminaitis ar
asmuo, susijes svainystés rysiais, arba yra kitokiy aplinkybiy, kurios kelia abejoniy dél Sio asmens
nesSalisSkumo, komisijos narys turi nusisalinti.

17. Konkursas turi jvykti per 10 darbo dieny nuo paskutinés dokumenty priémimo dienos.
Jeigu pretendentas atitinka nustatytus reikalavimus, jam ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas iki
konkurso pradzios elektroniniu pastu iSsiunciamas praneSimas apie leidimg dalyvauti konkurse,
konkurso organizavimo laikg ir vieta.

18. Pretendentai, atvykdami ] konkursa, privalo turéti asmens tapatybg patvirtinantj
dokumentg. Pretendentams, nepateikusiems asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento,
neleidziama dalyvauti konkurse ir tai paraSoma protokole.

19. Konkursas pradedamas pretendentams pranestu laiku. Konkursas pradedamas ir
baigiamas tg pacig dieng.

20. Konkursas susideda i§ egzamino zodziu.

21. Per egzaming ZodZiu kiekvienas komisijos narys pateikia visiems pretendentams
vienodus klausimus, sieckdamas patikrinti pretendento gebéjimus atlikti specialisto pareigybés, dél
kurios vyksta konkursas, apra§yme nustatytas funkcijas. Pretendentams taip pat gali biiti uZduodami
Jju atsakymus patikslinantys klausimai. Pretendentai egzaminuojami ZodZiu individualiai, kitiems
pretendentams nedalyvaujant. Pretendenty eiliSkumas per egzaming ZodZiu nustatomas pagal
abécéle.

22. Egzamino ZodZiu eigai fiksuoti daromas garso skaitmeninis jraSas. Skaitmeninis garso
jrasas perkeliamas | kompiutering laikmeng, pridedamas prie konkurso protokolo ir saugomas
konkursa organizavusioje istaigoje teisés akty nustatyta tvarka.

23. Kiekvienas komisijos narys pretendenty zinias per egzaming ZzodZiu vertina
individualiai — nuo 1 iki 10 baly. Blogiausias jvertinimas yra 1 balas, geriausias — 10 baly. Jverting
kiekvieno pretendento zinias, komisijos nariai pildo pretendenty j specialisto pareigas egzamino
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zodziu individualaus vertinimo lentele (toliau vadinama — egzamino individualaus vertinimo
lentelé) (Apraso 2 priedas).

24. Pasibaigus egzaminui zodziu, sukvieCiami visi pretendentai. Jiems dalyvaujant,
komisijos nariai uzpildytas ir pasiraSytas egzamino individualaus vertinimo lenteles iteikia
komisijos sekretoriui. Sis visy komisijos nariy pretendentams skirtus balus jra$o konkurso
protokolo egzamino zodziu vertinimo suvestinéje lenteléje, o komisijos nariy uzpildytos ir
pasiraSytos egzamino individualaus vertinimo lentelés pridedamos prie konkurso protokolo.
Kiekvienam pretendentui skirti balai susumuojami ir dalijami i§ dalyvaujan¢iy komisijos nariy
skai¢iaus. Komisijos sekretorius jraso gautg baly vidurkj atitinkamoje egzamino Zodziu vertinimo
suvestings lentelés skiltyje ir pasiraso Sig lentele.

25. Komisijos sekretorius visg vertinimo medziagg perduoda komisijos pirmininkui.
Komisijos pirmininkas pretendentams perskaito egzamino zodziu rezultatus ir paskelbia kiekvieno
pretendento bendrg gauty baly suma.

26. Islaikiusiais egzaming pripazjstami pretendentai, surink¢ ne maziau kaip 6 galimus
balus. Konkursg laimi daugiausia baly surinkes pretendentas.

27. Jeigu egzaming iSlaiké tik vienas pretendentas, jis pripazjstamas konkurso laimétoju.

28. Jeigu didziausig vienodg baly skaiCiy surinko keli pretendentai, konkurso laimétoja
pasirenka tiesioginis biisimo specialisto vadovas.

29. Laiméj¢s konkursg pretendentas pasiraSo konkurso protokole (ApraSo 3 priedas), kad
sutinka eiti konkurse laimétas pareigas.

30. Konkurso protokola pasiraso visi komisijos darbe dalyvave komisijos nariai ir komisijos
sekretorius. Su konkurso rezultatais egzaming Zodziu laike pretendentai supaZindinami
pasirasSytinai.

31. Konkurso rezultatai jforminami protokolu.

32. Konkursas laikomas jvykusiu, jeigu jame dalyvavo nors vienas pretendentas ir jis
surinko ne maziau kaip 6 galimus balus.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Duomenys apie pretendentus neskelbiami. Egzamino klausimai bei atsakymai j juos
neskelbiami.

34. Pretendentas po konkurso rezultaty paskelbimo turi teis¢ susipazinti su konkurso
protokolu ir savo egzamino zodziu dalies skaitmeniniu garso jrasu.

35. Specialistg ] pareigas priimantis asmuo, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymo 9 straipsnyje nustatytais atvejais ir tvarka priémegs sprendimg kreiptis i kompetentingg
valstybés institucijg dél informacijos apie asmenj, siekiantj eiti pareigas valstybés ar savivaldybés
istaigoje, 1 §ig institucijg kreipiasi ne anksciau kaip po 3 darbo dieny ir ne véliau kaip po 6 darbo
dieny po konkurso pabaigos.

36. Jeigu konkursg laiméjes asmuo iki jsakymo priimti jj j specialisto pareigas, dél kuriy
buvo organizuojamas konkursas, priémimo atsisako eiti Sias pareigas, j pareigas gali biiti priimamas
antrasis pagal i§laikyto egzamino rezultatus pretendentas, jam atsisakius — Kitas ir taip toliau.

37. Konkursg laimejes asmuo priimamas j pareigas ne anks¢iau negu po 3 darbo dieny ir ne
veliau kaip po 14 kalendoriniy dieny po konkurso pabaigos, iSskyrus ApraSo 35 punkte nurodyta
atvej]. Konkursg laiméjusio asmens ir specialista ] pareigas priimanio asmens susitarimu S§is
terminas gali biiti pratestas.

Konkursg laiméjes asmuo, kuris Apraso 35 punkte nurodytais atvejais buvo tikrinamas
kompetentingos institucijos, priimamas ] pareigas arba priimamas sprendimas nepriimti jo ]
pareigas ne veliau kaip per 14 kalendoriniy dieny po to, kai specialista | pareigas priimantis
asmuo gauna kompetentingos valstybés institucijos informacija apie asmenj, siekiantj eiti
pareigas valstybés ar savivaldybés jstaigoje.

38. Veiksmali, neveikimas ir (ar) sprendimai, kuriais pazeidziamos ApraSo nuostatos, ne
véliau kaip per 3 darbo dienas gali buti skundziami konkursa organizavusios jstaigos vadovui, taip
pat Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.






Konkursy j specialisto pareigas organizavimo tvarkos apraso
1 priedas

PRETENDENTU DALYVAUTI KONKURSE PAREIGOMS EITI PRASYMU IR KITU PATEIKTU DOKUMENTU
REGISTRAS (PK)

Data.ir eil. Pareigybé Vardas, pavardé Pateikti dokumentai Pl‘lemllelOJ ° P retenglento
Nr. parasas parasas
1 2 3 4 6 7

Teises ir personalo skyriaus vyriausiasis specialistas

(parasas) (vardas ir pavardé)




Konkursy j specialisto pareigas
organizavimo tvarkos apraso

2 priedas

Pretendenty j specialisto pareigas

(data)
priedas

VERTINIMO LENTELE

konkurso protokolo Nr.

PRETENDENTU I SPECIALISTO PAREIGAS EGZAMINO INDIVIDUALAUS

Eil.
Nr.

Egzamino ZodZiu

Pretendento vardas ir pavardé Lo .
jvertinimas balais

Bendras jvertinimas
balais

Komisijos narys

(parasas) (vardas ir pavarde¢)




Konkursy j specialisto pareigas
organizavimo tvarkos apraso
3 priedas

KELMES RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJA

PRETENDENTU | SPECIALISTO PAREIGAS KONKURSO PROTOKOLAS

201 M. oo e, d. Nr. ...
Kelmé

Pretendenty | specialisto pareigas konkurso komisijos, sudarytos Kelmés rajono

savivaldybés administracijos direktoriaus 201  m. ...cccccvevcvienees s d. jsakymu Nr. ... ,
posédis 1vyko
201 M. e d.

Posédzio pradzia val.

Posédzio pabaiga val.

Komisijos pirmininkas

Komisijos sekretorius

Komisijos nariai:

Pareigybeés, i kurig organizuojamas priémimas, pavadinimas:

Pretendentai:

Pretendentai, kuriems neleista dalyvauti konkurse, nes nepateiké asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumento:

Komisijos sekretorius

(Parasas) (Vardas ir pavardé)



Pretendenty egzamino ZodZiu vertinimo balais suvestiné lentelé

Egzamino Zodziu rezultatas (baly vidurkis) Bendra Konkurse
Pretendento vardas gauty Wimta
ir pavardé Komisijos | Komisijos | Komisijos | Komisijos | Komisijos | P2l vieta
narys narys narys narys narys suma

* Pretendenty | specialisto pareigas egzamino individualaus vertinimo lentelés pridedamos.

Pretendenty egzamino ZodZiu komisijos nariy vertinimai suvestinéje lentel¢je jraSyti

teisingai.

Komisijos sekretorius

(Parasas) (Vardas ir pavardeé)
Komisijos sprendimas dél konkurso laimétojo
Komisijos pirmininkas

(ParaSas) (Vardas ir pavardé)
Komisijos sekretorius

(Parasas) (Vardas ir pavardé)
Komisijos nariai:

(Parasas) (Vardas ir pavardé)

(Parasas) (Vardas ir pavardé)

(Parasas) (Vardas ir pavardé)

(Parasas) (Vardas ir pavardé)

Sutinku eiti konkurse laimétas pareigas
(Konkurso laimétojo parasas)
(Konkurso laimétojo vardas ir pavarde)

(Data)

Su konkurso rezultatais susipazinome:
(Pretendenty parasai)

(Vardai ir pavardés)
(Data)
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