SPRENDIMAS
DEL RADVILISKIO MIESTO KULTUROS CENTRO, RADVILISKIO RAJONO
DAUGYVENES KULTUROS ISTORIJOS MUZIEJAUS-DRAUSTINIO, SEDUVOS
KULTUROS IR AMATU CENTRO IR RADVILISKIO RAJONO ETNINES KULTUROS
IR AMATU CENTRO NUOSTATU PATVIRTINIMO

2017 m. kovo 23 d. Nr. T-490
Radviliskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 21
punktu, 20 straipsnio 2 dalies 16 punktu, 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudzetiniy
Jstaigy jstatymo 3 ir 5 straipsniu, Radviliskio rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti RadviliSkio miesto kultiiros centro nuostaty naujg redakcija (pridedama).

2. Patvirtinti Radviliskio rajono Daugyvenés kultiiros istorijos muziejaus-draustinio nuostaty
nauja redakcijg (pridedama).

3. Patvirtinti Seduvos kultiiros ir amaty centro nuostaty nauja redakcija (pridedama).

4. Patvirtinti RadviliSkio rajono savivaldybés etninés kultiros ir amaty centro nuostaty naujg
redakcijg (pridedama).

5. Jgalioti RadviliSkio miesto kultiiros centro direktoriy pasirasyti RadviliSkio miesto
kultiiros centro nuostaty nauja redakcijg ir jregistruoti juos Juridiniy asmeny registre.

6. Jgalioti Radviliskio rajono Daugyvenés kulttiros istorijos muziejaus-draustinio direktoriy
pasirasyti Radviliskio rajono Daugyvenés kultiiros istorijos muziejaus-draustinio nuostaty nauja
redakcijg ir jregistruoti juos Juridiniy asmeny registre.

7. Jgalioti Seduvos kultiiros ir amaty centro direktoriy pasirasyti Seduvos kultdiros ir amaty
centro nuostaty nauja redakcijg ir jregistruoti juos Juridiniy asmeny registre.

8. Igalioti Radviliskio rajono savivaldybés etninés kultiiros ir amaty centro direktoriy
pasirasyti Radviliskio rajono savivaldybés etninés kulttiros ir amaty centro nuostaty naujg redakcija
ir jregistruoti juos Juridiniy asmeny registre.

9. Laikyti netekusiais galios:

9.1 Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2001 m. rugsejo 20 d. sprendimu Nr. 234 , D¢l
Daugyvenés kultiiros istorijos muziejaus-draustinio statuto patvirtinimo* patvirtinta Daugyvenés
kultiiros istorijos muziejaus-draustinio statuto redakcija.

9.2 Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2009 m. gruodzio 17 d. sprendimo Nr. T-873
,»Dél Radviliskio miesto kultliros centro nuostaty naujos redakcijos patvirtinimo® 1 punktu
patvirtintg RadviliSkio miesto kultiiros centro nuostaty redakcija.

9.3 Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2011 m. geguzés 12 d. sprendimo Nr. T-33
,»Del Radviliskio rajono savivaldybés etninés kultliros ir amaty centro jsteigimo* 1 punktu
patvirtinta RadviliSkio rajono savivaldybeés etninés kulttiros ir amaty centro nuostaty redakcija.

9.4 Radviliskio rajono savivaldybés tarybos 2013 m. gruodzio 19 d. sprendimo Nr. T-
656 ,.D¢l Seduvos kultiros ir amaty centro jsteigimo® 2 punktu patvirtinta Seduvos kultiiros ir
amaty centro nuostaty redakcija.

Sis sprendimas gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés mero pavaduotojas Kazimieras Augulis



PATVIRTINTA

Radviliskio rajono savivaldybés tarybos
2017 m. kovo d. 23 d. sprendimu

Nr. T-490

RADVILISKIO MIESTO KULTUROS CENTRO NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio miesto kultaros centro nuostatai (toliau — nuostatai) reglamentuoja
Radviliskio miesto kultaros centro (toliau — Centras) veiklos tikslus, uzdavinius, funkcijas,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija, teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdymo tvarka, darbo santykius ir darbo apmokéjimo tvarka, atestacija, turta, l€Sy
Saltintus ir jy panaudojimo tvarka, veiklos prieziiirg ir kontrolg, jstaigos reorganizavimo ir
pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialus pavadinimas — Radviliskio miesto kulttiros centras.

3. Centro teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

4. Duomenys apie Centrg kaupiami ir saugomi V] ,Registry centras* Juridiniy asmeny
registre.

5. Centro savininkas — Radviliskio rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé),
klasifikatoriaus kodas — 111101539, kodas 188726247, adresas — Ausros aiksté 10, LT-82196
Radviliskis.

6. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Radviliskio rajono
savivaldybés taryba (toliau — Savininkas).

7. Centro buveiné — Maironio g. 10, LT-82133 Radviliskis.

8. Centro paskirtis — bendruomenés kultiriniy poreikiy formavimas ir tenkinimas,
pilietiSkumo, bendruomeniskumo, tautiSkumo ugdymas.

9. Centras jsteigtas — 2001 m. sausio 23 d.

10. Centras yra viesasis juridinis asmuo, turintis savo nuostatus, antspauda su Radviliskio
rajono savivaldybés herbu ir jstaigos pavadinimu, atsiskaitomgjg ir kitas sgskaitas Lietuvos
Respublikos jregistruotuose bankuose. Savo veikloje Centras vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu ir darbo kodeksais, Lietuvos Respublikos kultiros
centry jstatymu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Kkitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kultaros ministro jsakymais,
Radviliskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos
direktoriaus jsakymais, kitais norminiais teisés aktais ir $iais nuostatais.

11. Centro veikla yra neterminuota.

Il. CENTRO VEIKLOS TIKSLAIL UZDAVINIAL FUNKCILJOS, SRITYS IR RUSYS

12. Centras — daugiafunkcinis kultaros centras, kurio pagrindinis tikslas — skatinant jvairias
kultaros sritis, zanrus bei savo veikla puoseléjant etning kulttirg, mégéjy mena, kuriant menines
programas, plétojant Svietéjiska (edukacing), pramoging veikla ir organizuojant profesionalaus
meno sklaida, tenkinti bendruomenés kulttirinius poreikius.

13. Kultdros centro veiklos uzdaviniai:

13.1. uztikrinti Centro dalyvavimg kultaros programy vykdyme bei dalyvauti bendrose
rajono, regiono, respublikos ir tarptautinése kultiiros programose;

13.2. skatinti etninés kultiros paveldo issaugojima bei gyvosios tradicijos testinuma,
populiarinima, plétoti edukacing veikla;

13.3. skatinti senyjy amaty veikla;

13.4. kurti menines programas, jprasminti modernias meno veiklos formas ir vykdyti
profesionaliojo meno sklaida;



13.5. teikti gyventojams, organizacijoms, jstaigoms, jmonéms kultiros ir kitas paslaugas,
nepriestaraujancias jstatymams ir kitiems teisés aktams, tenkinant sociokultairinius bendruomenés
poreikius;

13.6. sudaryti bendruomeniy nariams salygas dalyvauti kultiringje veikloje, skatinti
ivairiy iniciatyvy ktirima;

13.7. dalyvauti formuojant ir jgyvendinti Savivaldybés kultiros politika;

13.8. puoseléti ir populiarinti Radviliskio krasto, regiono, nacionalinés ir pasaulinés
humanistinés kultiiros vertybes;

13.9. rupintis Centro darbuotojy profesiniu ugdymu, kvalifikacijos kélimu;

13.10. teikti su Centro veikla susijusiag metoding pagalba;

13.11. jtvirtinti dainy $venciy tradicijos sasajas su vaiky ir jaunimo meniniu ugdymu, tautiniu
pilietiniu aukléjimu, kultaringos, karybingos, iSprususios visuomenés kirimu, negatyviy
visuomenés reiskiniy prevencija,;

13.12. burti aktywvy ir iniciatyvy jaunima bendrai veiklai, padedant jiems keistis informacija,
stiprinti tarpusavio bendradarbiavima, skatinti bendra veikla ir uzimtuma;

13.13. dalyvauti Lietuvos bei uzsienio projektinéje veikloje, teikti ir vykdyti projektus;

13.14. vystyti muziejing veikla — kaupti, rinkti, tirti, klasifikuoti, eksponuoti, konservuoti,
saugoti kultarines vertybes, kulttros paveldg bei rinkinius;

13.15. rengti tarptautines parodas, muges, amaty Sventes, aukcionus, karybinius konkursus
ir kitus tautodaile propaguojancius renginius.

14. Centras, jgyvendindamas veiklos uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

14.1. globoja etnine kultiirg ir vietos tradicijas;

14.2. saugoja kultiiros pavelda, vykdo SvieCiamajg veikla;

14.3. sudaro salygas profesionaliojo meno sklaidai, propaguoja klasikines ir modernias meno
veiklos formas;

14.4. teikia jvairias mokamas ir nemokamas paslaugas;

14.5. organizuoja meno meégéjy kolektyvy, studijy, bireliy veikla, riipinasi jy dalyvavimu
dainy Sventése, vietiniuose, respublikiniuose, tarptautiniuose renginiuose;

14.6. organizuoja pramoginius ir kitus renginius, vykdo edukacine¢ veikla;

14.7. tiria rajono ir miesto kulttiros specialisty poreikj, ripinasi jy kvalifikacijos kélimu;

14.8. dalyvauja rengiant biudZeto projekta;

14.9. reprezentuoja krasto kultiirg, atstovauja rajono kultiiros interesams, bendradarbiauja su
Lietuvos ir uzsienio Saliy panasaus profilio organizacijomis bei asmenimis;

14.10. jgyvendina rajono kulttiros plétros programas bei strategija;

14.11. rengia kulttiros centro metinius renginiy planus bei programas;

14.12. organizuoja ir koordinuoja kultiiring veiklg rajone;

14.13. gali organizuoti suvenyry, meno dirbiniy, liaudies amatininky gaminiy ir informacijos
priemoniy pardavima;

14.14. rupinasi vaiky ir jaunimo uzimtumu, meniniu ugdymu;

14.15. kuria ir jgyvendina meninio ugdymo programas;

14.16. organizuoja mokymus ir kvalifikacijos kélima;

14.17. bendradarbiauja su kitomis kultiiros ir ugdymo jstaigomis, savivaldybés senitinijomis
ir nevyriausybinémis organizacijomis.

15. Centro veiklos sritys:

15.1. mégéjy meno puoseléjimas, steigiant mégéjy meno kolektyvus;

15.2. bendruomenés nariy laisvalaikio, atitinkan¢io bendruomenés kultaros poreikius,
organizavimas;

15.3. valstybiniy, kalendoriniy ir Kity $venéiy, parody, spektakliy, konkursy, pilietiniy
akcijy, masiniy ir kity renginiy organizavimas;

15.4. jvairiy kursy, paskaity, seminary, studijy, bireliy, kluby ir kitos veiklos susijusios su
uzimtumu, sklaida, kvalifikacijos kélimu bei pramogomis, organizavimas.

16. Kultoros centro veiklos riSys teisés akty nustatyta tvarka pagal Ekonominés veiklos
rusiy klasifikatoriy:



16.1. kiirybiné meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90;

16.2. scenos pastatymy veikla, kodas 90.01;

16.3. scenos pastatymams buidingy paslaugy veikla, kodas 90.02;

16.4. meniné kiiryba, kodas 90.03;

16.5. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

16.6. muziejy veikla, kodas 91.02;

16.7. meno jrenginiy eksploatavimo veikla, kodas 90.04;

16.8. kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

16.9. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

16.10. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

16.11. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

16.12. kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy gamyba, garso jraS§ymo ir muzikos
jrasy leidybos veikla, kodas 59;

16.13. kino filmy rodymas, kodas 59.14;

16.14. garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba, kodas 59.20; 59.2;

16.15. programy rengimas ir transliavimas, kodas 60;

16.16. vieSyjy rysiy ir komunikacijos veikla, kodas 70.21;

16.17. reklama, kodas 73.1;

16.18. fotografavimo veikla, kodas 74.20;

16.19. muzikos instrumenty, teatro dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas 77.29.30;

16.20. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

16.21. kity iSankstinio uzsakymo ir susijusiy paslaugy veikla, kodas 79.90;

16.22. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

16.23. interneto varty paslaugy veikla, kodas 63.12;

16.24. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas 94.99;

16.25. Kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09;

16.26. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

16.27. knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla, kodas 58.1.

16.28. leidybin¢ veikla, kodas 58;

16.29. knygy leidyba, kodas 58.11;

16.30. zinyny, katalogy ir adresy sarasy leidyba, kodas 58.12;

16.31. laikrasciy leidyba, kodas 58.13;

16.32. kita leidyba, kodas 58.19;

16.33. sportin¢ veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93;

16.34. atrakciony ir teminiy parky veikla, kodas 93.21;

16.35. narystés organizacijy veikla, kodas 94;

16.36. kity narystés organizacijy veikla, kodas 94.9.

I11. SAVININKO TEISES IR PAREIGAS JGYVENDINANTI INSTITUCIJA

17. Centro Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

17.1. tvirtina Centro nuostatus. Pakeisti nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy
asmeny registre dienos;

17.2. priima sprendima dél Centro reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo;

17.3. suteikia Centrui kategorija pagal Kultiiros ministerijos kultiros centrui nustatytus
reikalavimus;

17.4. priima sprendimg dél Kultiiros centro buveinés pakeitimo;

17.5. priima sprendimg dél Kulttiros centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

17.6. tvirtina Centro teikiamy paslaugy ikainius;

17.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei teisés aktuose ir Siuose
nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

IV. CENTRO TEISES IR PAREIGOS



18. Centras turi teis¢:

18.1. pasirinkti kiirybinés veiklos kryptis, kiirybinius darbuotojus, atlikéjus, autorius ir
repertuarg, atitinkantj jo veiklos tikslus;

18.2. jsigyti ilgalaikj ir trumpalaikj turta, sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus;

18.3. plétoti kiirybinius rysius su Salies ir uzsienio mégéjy meno kolektyvais bei kulttiros
centrais;

18.4. leisti ir platinti mokamus ir nemokamus informacinius leidinius, kompaktines
ploksteles, susijusias su Centro veikla;

18.5. teisés akty nustatyta tvarka jsigyti autoriy teises j jvairaus pobiidzio meno kiirinius,
uzsisakyti naujus kiirinius ir juos viesai atlikti;

18.6. teikti atlygintinas paslaugas, kuriy sgrasg ir kainas tvirtina savininko teises ir pareigas
lgyvendinanti institucija;

18.7. gauti labdarg ar paramg jstatymy nustatyta tvarka;

18.8. gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy informacija, iSvadas, pasitilymus
ir kitokig medziagg, kurios reikia sprendziant Centro kompetencijai priskirtus klausimus;

18.9. pasitelkti savo darbui reikalingus specialistus ir ekspertus Centro veiklos klausimais
pagal sutartis;

18.10. rengti ir jgyvendinti kultiiros programy projektus, inicijuoti kultiiriniy procesy plétote;

18.11. tirti aptarnaujamo regiono kultarinius poreikius;

18.12. naudotis kitomis jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teisémis.

19. Centras, jgyvendindamas jam pavestas funkcijas, privalo:

19.1. vykdyti Savivaldybés kultiiros politikg ir §iy nuostaty reikalavimus;

19.2. teisés akty nustatyta tvarka teikti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui duomenis apie
Sio registro objektus;

19.3. teikti Savininkui Centro veiklos programas, strateginius veiklos planus;

19.4. teikti Savininkui, Savivaldybés merui, Savivaldybés administracijos direktoriui,
Savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui ir kitoms jstatymais nustatytoms
institucijoms savo veiklos planus, finansines bei veiklos ataskaitas;

19.5. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

19.6. garantuoti Centro finansiniy ir statistiniy ir raSytiniy ataskaity teisinguma;

19.7. naudoti i§ Savivaldybés biudzeto gautas 1éSas tik Siuose nuostatuose nurodytiems
tikslams jgyvendinti ir pagal asignavimy valdytojy patvirtintas iSlaidy sgmatas;

19.8. sudaryti sglygas Centro darbuotojams kelti kvalifikacija;

19.9. uztikrinti zitirovy, renginiy dalyviy sauguma ir saugias darbo sglygas darbuotojams;

19.10. Centras gali turéti kitas jstatymuose ir kituose teisés aktuose numatytas teises ir
pareigas.

V. CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

20. Centrui vadovauja direktorius, kuris konkurso budu skiriamas ir atleidziamas, jo
pareigybés aprasSymas tvirtinamas teis€s akty nustatyta tvarka.

21. Centro direktorius:

21.1. organizuoja Centro darbg, kad bity jgyvendinami Centro tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

21.2 uztikrina, kad biity laikomasi istatymy, kity teisés akty ir $iy nuostaty;

21.3. vadovauja Centro strateginio plano ir metiniy veiklos programy rengimui, jas tvirtina,
vadovauja jy vykdymui;

21.4. jstatymy numatyta tvarka priima ir atleidzia is pareigy Centro darbuotojus, teisés
akty nustatyta tvarka nustato tarnybiniy atlyginimy koeficientus;

21.5. nustato darbuotojy skatinimo ir drausminimo sistema;

21.6. tvirtina Centro organizacing struktirg ir pareigybiy sarasa, nevirSydamas nustatyto
didziausio leistino pareigybiy (etaty) skaiCiaus ir darbo uzmokescio fondo;



21.7. uztikrina darbuotojams darbo salygas, atitinkancias galiojancius norminius aktus,
uztikrina priesgaisring ir darbo sauga;

21.8. atstovauja Centrui teisme ir kitose institucijose, veikia Centro vardu;

21.9. inicijuoja ir tvirtina Centro darbuotojy pareiginius aprasymus, darbo tvarkos taisykles
ir kitus, su Centro veikla susijusius dokumentus;

21.10. rengia jsakymus, reguliuojancius Centro veikla;

21.11. teikia Savininkui ir kitoms institucijoms Centro finansy ir veiklos ataskaitas,
informacija apie Centro veikla;

21.12. ropinasi palankaus mikroklimato kirimu, puoseléja demokratinius Centro
bendruomenés santykius;

21.13. skiria vadybines funkcijas Centro administracijos darbuotojams, sudaro galimybes
jiems savarankiskai dirbti, organizuoja reguliary atsiskaityma uz nuveikta darba;

21.14. organizuoja Centro veiklos, metinés ataskaitos rengimg, analizuoja Centro teikiamy
paslaugy bikle, pokycius, vertinimg, prognozavima;

21.15. sudaro meting Centro pajamy ir islaidy samata, stebi ir kontroliuoja Centro veiklos
ir i$tekliy biikle, inicijuoja Centro vidaus audito vykdyma;

21.16. rapinasi Centro personalo ir karybiniy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimu, sudaro
sglygas atestuotis;

21.17. plétoja bendradarbiavimg ir palaiko rySius su Centro veikla susijusiomis
institucijomis, vietos bendruomene, réméjais, kultiiros jstaigomis ir kitomis organizacijomis;

21.18. rupinasi Centro intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais istekliais;

21.19. 2-3 Kkartus per ménesj organizuoja Centro personalo ir karybiniy darbuotojy
pasitarimus;

21.20. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojimg, atsako uz visg Centro veikla, jos
rezultatus, vertinima bei jy kokybe;

21.21. kontroliuoja, kad Centro aplinkoje nebiity vartojamos narkotinés ir kitos psichotropinés
medziagos, jomis prekiaujama, platinama nelegali literatiira, spaudiniai ir kt.;

21.22. Centro vadovas gali turéti ir kity jam biudZetinés jstaigos nuostatuose arba kituose teisés
aktuose nustatyty pareigy.

22. Centro direktoriaus pavaduotojas:

22.1. organizuoja Centro veiklos plano, renginiy tvarkaras¢iy sudaryma, kolektyvy meniniy
programy rengima ir vykdyma;

22.2. kontroliuoja kolektyvy veiklos programy vykdyma, zurnaly pildyma;

22.3. vadovauja kultariniy programy ir projekty rengimui ir jgyvendinimui;

22.4. teikia pagalbg meno vadovams;

22.5. rengia Centro veiklg reglamentuojan¢iy dokumenty projektus;

22.6. organizuoja ir kontroliuoja Centro koncerting ir kitg kultarine veikla;

22.7. rengia autorines, autorines-gretutines, koncertines ir Kitas sutartis;

22.8. organizuoja ir stebi Centro veikla, vertina rezultatus ir teikia Centro direktoriui;

22.9. skatina meno darbuotojus tobulinti kvalifikacija, dalykiskai bendradarbiauti ir
atestuotis;

22.10. tvarko darbuotojy asmens bylas, kvalifikacijos pazyméjimy apskaita;

22.11. organizuoja darbuotojy pareigybés aprasymy rengima;

22.12. gaves jgaliojimus pavaduotoja direktoriy jam nesant;

22.13. vykdo kitas pareigybés aprasyme numatytas funkcijas.

23. Meno vadovai, kolektyvy vadovai, vadybininkai, renginiy organizatorius aptarnaujantis
personalas ir Kiti Centro darbuotojai vadovaujasi Centro nuostatais, profesinés veiklos nuostatais ir
pareigybés aprasymais.

24. Darbuotojai turi teisg:

24.1. stoti | nepelno siekianc¢iy organizacijy asociacijas, profesines sajungas bei dalyvauti jy
veikloje;

24.2. nustatyta tvarka gauti mokamas atostogas ir naudotis Vyriausybés numatytomis
lengvatomis;



24.3. dalyvauti Centro tarybos veikloje;

24.4. dirbti saugioje ir sveikoje aplinkoje;

24.5. dalyvauti mainy programose.

25. Darbuotojy pareigos ir atsakomybeé:

25.1. jgyvendinti Centro misija, tikslus, uzdavinius bei siekti Centro vizijos jgyvendinimo;

25.2. rengti individualias programas ir planus pagal veiklos funkcijas;

25.3. laikytis norminiy teisés akty, Centro tvarka nustatanéiy dokumenty ir Siy nuostaty
reikalavimy;

25.4. bendradarbiauti su kolegomis, abipusiu susitarimu mokytis vienam i$ Kito;

25.5. tobulinti kvalifikacijg ir nustatyta tvarka atestuotis;

25.6. dalyvauti planuojant Centro veikla, vykdant vidaus audita;

25.7. dalyvauti jvairiuose Centro organizuojamuose renginiuose, projektuose, programose;

25.8. vykdyti kitas pareigybés aprasuose numatytas funkcijas.

26. Centre turi buti sudaroma kolegiali patariamojo balso teis¢ turinti Centro taryba (toliau —
Taryba). Centro tarybg sudaro 5—7 nariai. Tarybos sudét] ir darbo reglamenta tvirtina Centro
direktorius.

27. Taryba i§ savo nariy iSsirenka pirmininkg ir sekretoriy. Tarybai negali vadovauti Centro
direktorius.

28. Centro taryba svarsto ir vertina kiirybinés veiklos programas, jy jgyvendinimo rezultatus,
aptaria naujausias programas, teikia siilymus Centro direktoriui dél jy kokybeés ir prieziiiros bei
kitais klausimais, numatytais Centro steigimo dokumentuose ir nuostatuose.

29. Tarybos pirmininkas organizuoja Tarybos darbg ir atsako uz jos veikla.

30. Tarybos sekretorius tvarko Tarybos dokumentus, protokoluoja posédzius. Sekretorius yra
Tarybos narys ir turi balsavimo teise.

31. Tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé¢ Tarybos nariy.
Sprendimai priimami atviru balsavimu paprastgja balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai,
lemia pirmininko balsas.

32. Tarybos sprendimai jforminami posédzio protokolu, kurj pasiraSo Tarybos pirmininkas ir
sekretorius.

VI. CENTRO DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA, ATESTACIJA

33. Centro darbuotojus priima j darbg ir atleidzia i§ jo, jiems nustato atlyginimus, Centro
direktorius, jstatymy nustatyta tvarka.

34. Darbuotojy (etaty) skai¢iy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis ir gaunanc¢iy darbo uzmokest;,
nustato ir tvirtina Savininkas.

35. Atskiriems kultaros projektams jgyvendinti Centro direktoriui suteikiama teisé sudaryti
terminuotas darbo sutartis, autorines arba autorines-gretutiniy teisiy bei kitas jstatymy numatytas
sutartis.

36. Centro darbuotojai atestuojami teisés akty nustatyta tvarka.

VII. CENTRO TURTAS, LESOS, JU PANAUDOJIMO TVARKA, VEIKLOS PRIEZIURA
IR KONTROLE

37. Centras patikéjimo teise valdo, naudojasi ir jstatymy nustatyta tvarka disponuoja
priskirta zeme, Savivaldybés pastatais, finansiniais istekliais, inventoriumi bei Kkitomis
priemonémis.

38. Centras savarankiskai tvarko tkine finansing veikla, yra islaikomas i§ valstybés ir
Savivaldybés biudzeto pagal asignavimy valdytojo patvirtintg samata.

39. Centras:

39.1. turi atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose.

39.2. naudojasi patikéjimo teise perduotu valstybés bei Savininko turtu;



39.3. perka ar Kkitaip jsigyja turta, ji valdo, naudoja ir disponuoja juo jstatymy ir Siy
nuostaty nustatyta tvarka;

39.4. sudaro sutartis bei prisiima jsipareigojimus;

39.5. teikia mokamas paslaugas;

39.6. naudoja lésas nuostatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

39.7. nuomoja Centro turtg, priklausantj patikéjimo teise;

39.8. skelbia konkursus Centro planams jgyvendinti;

39.9. reikalauja, kad baty atlyginama Centrui padaryta materialiné ir moraliné Zzala,
atlyginama uz jsipareigojimy ir pasirasyty sutaréiy nevykdyma.

40. Kulttros centro pajamas sudaro:

40.1. valstybés biudzeto ir rajono Savivaldybés biudzeto lésos;

40.2. 1éSos, gautos uz parduotus bilietus ir teikiamas paslaugas;

40.3. 1ésos, gautos uz patalpy nuoma;

40.4. 1é3os, gautos pagal dvisales arba daugiasales sutartis uz renginiy organizavima ir Kkitas
veiklas;

40.5. 1é3os, gautos uz leidybinés produkcijos pardavimus;

40.6. 1é3os, gautos kaip parama ir labdara;

40.7. 1é30s, gautos pagal galiojancius jstatymus pardavus nurasyta netinkama naudoti turta;

40.8. valstybiniy jstaigy, komerciniy jmoniy, visuomeniniy organizacijy, juridiniy ir fiziniy
asmeny savarankiskos jplaukos;

40.9. dotacijos i§ jvairiy paramos fondy ir finansuojamy programy;

40.10. 1éSos, gautos i$ kavinés veiklos;

40.11. Kitos lésos, gautos teisés akty nustatyta tvarka.

41. Centro islaidas sudaro:

41.1. 1éSos, skirtos darbo uzmokesciui ir valstybinio privalomojo socialinio draudimo
jmokoms;

41.2. 1éSos pastatams islaikyti ir remontuoti;

41.3. 1é3os inventoriui, muzikos instrumentams, koncertiniams rabams jsigyti;

41.4. 1é30s, susijusios su jstaigos veikla;

41.5. kitos iSlaidos, reglamentuojamos galiojanciais teisés aktais.

42. Centras turi paramos gavéjo statusa.

43. Nuolating Centro veiklos prieziarg vykdo Lietuvos Respublikos Kkultiros ministerija,
Savininkas, Radviliskio rajono savivaldybés administracija. Centro veikla koordinuoja
Savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyrius.

44, Centro veiklos ir iSorés finansinj auditg atlieka Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba
teisés akty nustatyta tvarka.

45. Vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus
audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais.

VIll. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

46. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas teisés akty nustatyta tvarka.

47. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
sprendimu. Nuostatus pasiraSo Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos jgaliotas
asmuo.

48. VieSi Centro praneSimai, informacija apie renginius skelbiami RadviliS§kio miesto
kultiiros centro svetainéje adresu www.radviliskioke.It.




PATVIRTINTA

Radviliskio rajono savivaldybés tarybos
2017 m. kovo d. 23 d. sprendimu

Nr. T-490

RADVILISKIO RAJONO DAUGYVENES KULTUROS ISTORIJOS
MUZIEJAUS-DRAUSTINIO NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio rajono Daugyvenés kultliros istorijos muziejaus-draustinio nuostatai (toliau —
nuostatai) reglamentuoja Radviliskio rajono Daugyvenés kultiiros istorijos muziejaus-draustinio
(toliau — Muziejus) veiklos tikslus, uzdavinius ir funkcijas, savininko teises ir pareigas
jgyvendinanc¢ig institucijg, teises ir pareigas, veiklos organizavimo ir valdymo tvarka, darbo
santykius ir darbo apmokéjimo tvarka, atestacijg, turtg, 1éSy Saltinius ir jy panaudojimo tvarka,
veiklos priezitrg ir kontrole, jstaigos reorganizavimo ir pertvarkymo tvarka.

2. Oficialusis pavadinimas — Radviliskio rajono Daugyvenés kultiiros istorijos muziejus-
draustinis, trumpasis pavadinimas — Daugyvenés kultairos istorijos muziejus-draustinis.

3. Muziejaus teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

4. Duomenys apie Muziejy kaupiami ir saugomi V] ,Registry centras® Juridiniy asmeny
registre.

5. Muziejaus savininkas — RadviliSkio rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé)
(klasifikatoriaus kodas 111101539), kodas 188726247, adresas — Ausros aiksté 10, LT-82196
Radviliskis.

6. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Radviliskio rajono savivaldybeés
taryba (toliau — Savininkas).

7. Muziejaus buveiné — Burbiskio k., LT-82206, Pakalniskiy sen., Radvilisko sav.

8. Muziejaus paskirtis — kaupti, saugoti, restauruoti, tirti, eksponuoti bei populiarinti
materialines ir dvasines kultiiros vertybes bei gamtos objektus.

9. Radviliskio rajono Daugyvenés kultiros istorijos muziejus-draustinis jsteigtas 1990 m.
gruodzio 21 d. Muziejus veikia nuo 1991 m. sausio 1 d.

10. Muziejy sudaro keturi struktiriniai padaliniai — muziejaus skyriai:

10.1. Seduvos krastotyros skyrius. Adresas — Vériskiy g. 7, Seduva, LT-82234 Radviliskio
sav.

10.2. Kleboniskiy kaimo buities skyrius. Adresas — Kleboniskiy k., Pakalniskiy sen., LT-
82210 Radviliskio sav.

10.3. Burbiskio dvaro istorijos skyrius, Adresas — Burbiskio k., Pakalniskiy sen., LT-82206
Radviliskio sav.

10.4. Raginény archeologijos skyrius. Adresas — Raginény k., Pakalniskiy sen., LT-82210
Radviliskio sav.

11. Muziejus yra istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka jregistruotas viesasis juridinis
asmuo, turintis nuostatus, antspauda su savo pavadinimu, atributika, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas
Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose. Savo veikloje Muziejus vadovaujasi Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu ir darbo kodeksais, Lietuvos Respublikos
muziejy jstatymu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kultiros ministro jsakymais,
Radviliskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos
direktoriaus jsakymais, kitais norminiais teisés aktais ir §iais nuostatais. Muziejus savo veikloje
atsizvelgia 1 Tarptautinés muziejy tarybos (ICOM) dokumentus (Statuta, Etikos kodeksa) ir
rekomendacijas.

12. Muziejaus veikla yra neterminuota.

I1. VEIKLOS TIKSLAIL, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS IR RUSYS



13. Muziejus tiria ir fiksuoja krasto kultiros istorijg. Jis susideda i§ muziejui skirty zemés
sklypy, pastaty, statiniy, muziejiniy vertybiy fondy ir ekspozicijy bei muziejui perduoty
nekilnojamyjy kultiiros vertybiy.

14. Muziejus komplektuoja:

14.1. Seduvos krastotyros skyriuje — archeologijos, liaudies meno, miesty ir miesteliy istorijos
ir etnografijos eksponatus;

14.2. Kleboniskiy kaimo buities skyriuje — kaimy istorijos, architektiros, buities, meno,
amaty, zemdirbystés bei technikos eksponatus;

14.3. Burbiskio dvaro istorijos skyriuje — dvary istorijos, buities, dailés, technikos eksponatus;

14.4. Raginény archeologijos skyriuje — Daugyvenés krasto archeologinius eksponatus.

15. Pagrindiniai Muziejaus veiklos tikslai:

15.1. kaupti muziejines vertybes, papildyti jomis jau esancius ir formuoti naujus muziejinius
rinkinius, Lietuvos Respublikos kultliros ministro nustatyta tvarka priimti archeologiniy kasinéjimy
metu rastus radinius;

15.2. uztikrinti sukaupty muziejiniy vertybiy apskaita ir apsauga bei muziejiniy vertybiy
prieinamumg visuomenei,

15.3. tyrinéti, klasifikuoti muziejines vertybes bei rinkinius;

15.4. konservuoti, restauruoti muziejines vertybes;

15.5. supazindinti visuomeng su muziejinémis vertybémis bei jy rinkiniais: rengti nuolatines
ir laikinas ekspozicijas, parodas, publikuoti moksliniy tyrinéjimy rezultatus, muziejiniy vertybiy
katalogus, rengti populiarinancius leidinius, dirbti Svie¢iamajj darba;

15.6. puoseléti Muziejaus tradicijas, organizuojant su Muziejaus veikla susijusius kulttiros
renginius, edukacinius uzsiémimus.

16. Muziejaus veiklos uzdaviniai:

16.1. saugoti, tvarkyti ir restauruoti nekilnojamas kultiiros vertybes, perduotas Muziejui bei
rinkti, saugoti, tyrinéti ir eksponuoti muziejines vertybes;

16.2. susieti istorijos, technikos, gamtos ir meno paveldo apsauga su gyventojy kultiros bei
Svietimo poreikiais ir kultiiros paslaugy teikimu;

16.3. prisidéti prie informacinés ir Ziniy visuomengs raidos;

16.4. saugoti ir puoseléti regiono kultiiros tapatuma ir jj aktualizuoti;

16.5. teikti su Muziejaus veikla susijusias paslaugas fiziniams ir juridiniams asmenims.

17. Igyvendindamas tikslus, Muziejus vykdo Sias funkcijas:

17.1. tyrinéja krasto archeologijos ir mitologijos paminklus, miesty, miesteliy, dvary ir kaimy
istorijg, architektiirg, buitj, liaudies meng ir paprocius;

17.2. tyrinéja Seduvos miesto ir apylinkiy istorija, kaupia eksponatus, rengia muziejines
ekspozicijas;

17.3. tyrinéja Kleboniskiy ir kity kaimy istorijg ir architektira, iSlickamajg verte turinius
liaudies architekttiros pastatus perkelia j KleboniSkiy kaimg. Formuoja sodybas ir atkuria gatvinj-
réZinj kaima, stato kitus biidingus statinius, kaupia eksponatus ir rengia ekspozicijas;

17.4. tyrinéja Burbiskio ir kity dvary istorija. Remontuoja, restauruoja iSlikusius Burbiskio
dvaro sodybos pastatus ir parko statinius, atkuria dvaro sodyba ir parka su visais komponentais,
kaupia eksponatus ir rengia muziejines ekspozicijas bei patalpas turisty apgyvendinimui;

17.5. saugo, tvarko, tyrinéja ir ruoSia turisty lankymui Daugyvenés (Raginény) archeologiniy
paminkly kompleksa;

17.6. teikia paslaugas ekskursantams ir turistams;

17.7. dalyvauja bendrose apskrities muziejinése programose;

17.8. organizuoja su muziejaus veikla susijusius kultiiros renginius;

17.9. stebi ir fiksuoja krasto kulttiros vertybiy biikle;

17.10. rengia, leidzia ir platina, su Muziejaus veikla, krasto istorija susijusius spaudinius bei
elektronines laikmenas.

18. Muziejaus veikla pagal teisés aktais patvirtinta Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy:

18.1. Muziejaus veiklos sritis — biblioteky, archyvy, muziejy ir kita kultiriné veikla — 91.0;



18.2. pagrindiné muziejaus veiklos rusis — muziejy veikla — 91.02.

18.3. Kitos muziejaus veiklos rasys:

18.3.1. kiirybiné, menin¢ ir pramogy organizavimo veikla — 90.0;

18.3.2. istoriniy viety ir pastaty bei panasiy turisty lankomy viety eksploatavimas — 91.03;

18.3.3. suvenyry, meno dirbiniy specializuota mazmeniné prekyba — 47.78.10;

18.3.4. knygy mazmeniné prekyba specializuotose parduotuvése — 47.61;

18.3.5. knygy, periodiniy leidiniy ir kita leidybiné veikla — 58.1,;

18.3.6. kita leidyba — 58.19;

18.3.7. poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla — 55.20;

18.3.8. kita apgyvendinimo veikla — 55.90;

18.3.9. kita, niekur kitur nepriskirta, informaciniy paslaugy veikla — 63.99;

18.3.10. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas — 68.20;

18.3.11. ekskursijy organizatoriy veikla — 79.12;

18.3.12. kity iSankstinio uzsakymo ir susijusiy paslaugy veikla — 79.90;

18.3.13. fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota jstaigai budingy paslaugy
veikla — 82.19;

18.3.14. kultiirinis Svietimas — 85.52;

18.3.15. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas — 85.59;

18.3.16. Svietimui budingy paslaugy veikla — 85.60;

18.3.17. vaiky poilsio stovykly veikla — 55.20.20.

I11. SAVININKO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANTI INSTITUCIJA

19. Muziejaus Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

19.1. tvirtina Muziejaus nuostatus. Pakeisti nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy
asmeny registre dienos;

19.2. priima sprendimg dél Muziejaus reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo;

19.3. priima sprendimg d¢l Muziejaus buveinés pakeitimo;

19.4. priima sprendimg d¢l Muziejaus filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

19.5. tvirtina Muziejaus teikiamy paslaugy jkainius;

19.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei teisés aktuose ir Siuose
nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

IV. MUZIEJAUS TEISES IR PAREIGOS

20. Muziejus turi teise¢:

20.1. savarankiskai tvarkyti savo tikinés-finansinés veiklos apskaita;

20.2. Savininko leidimu steigti fondus;

20.3. Savininko leidimu steigti filialus, turinius savo atskirg buveing ir galincius Savininko
leidimu turéti einamaja saskaita;

20.4. teikti atlygintinas paslaugas, kuriy sarasa ir kainas tvirtina savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija;

20.5. valdyti, saugoti, naudoti valstybés jam perduota turtg ir jstatymy bei Muziejaus
nuostatais nustatyta tvarka juo disponuoti;

20.6. priimti ir saugoti depozitus;

20.7. saugoti ir naudoti Muziejaus darbuotojy mokslo ir kraStotyros darby rezultatus pagal
autoriy teisiy ir kitus Lietuvos Respublikos jstatymus;

20.8. tvirtinti savo vidaus struktirg;

20.9. sudaryti darbo sutartis, prisiimti jsipareigojimus, Savininko leidimu sudaryti sutartis,
susijusias su Muziejaus turto naudojimu;

20.10. atsiskaityti uz pateiktas prekes ir atliktus darbus bei paslaugas bet kuria sutarta forma,
nepriestaraujancia Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams;



20.11. uzmegzti ir plétoti rySius su Salies ir uzsienio valstybiy organizacijomis kultiiros,
mokslo, tikiniais ir socialiniais veiklos klausimais;

20.12. gaminti suvenyrus ir juos realizuoti;

20.13. nustatyta tvarka organizuoti mokslines ilgalaikes ir zvalgomasias ekspedicijas,
komandiruoti darbuotojus j mokslinio tyrimo jstaigas, archyvus, muziejus, ekspedicijas ir t.t.;

20.14. leidybines teises;

20.15. naudoti Muziejui skirtus zemés sklypus, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
istatymais;

20.16. jungtis | muziejy asociacijas.

21. Muziejus privalo:

21.1. naudoti i§ Lietuvos valstybés biudzeto arba Savivaldybés biudzeto gaunamas 1ésas tik
Muziejaus nuostatuose numatytiems uzdaviniams vykdyti ir tik pagal asignavimy valdytojy
patvirtintas i§laidy samatas;

21.2. uztikrinti Muziejaus darbuotojams saugias darbo salygas;

21.3. teikti Savininkui, Savivaldybés merui, Savivaldybés administracijos direktoriui,
Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui ir kitoms jstatymy numatytoms institucijoms savo veiklos
planus, finansines bei veiklos ataskaitas;

21.4. tinkamai tvarkyti rastvedybg ir Lietuvos Respublikos archyvy jstatymo nustatyta tvarka
saugoti archyvy dokumentus;

21.5. uztikrinti muziejiniy vertybiy apskaitg ir apsauga;

21.6. Muziejus gali turéti kitas jstatymuose ir kituose teisés aktuose numatytas teises ir
pareigas.

V. MUZIEJAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

22. Muziejui vadovauja direktorius, kuris konkurso budu skiriamas ir atleidziamas, jo
pareigybés apraSymas tvirtinamas teisé€s akty nustatyta tvarka.

23. Muziejaus direktorius:

23.1. organizuoja Muziejaus darbg, kad biity jgyvendinami jstaigos tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

23.2. uztikrina, kad buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Siy nuostaty;

23.3. vadovauja Muzicjaus strateginio plano ir metiniy veiklos programy rengimui, jas
tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

23.4. garantuoja jstaigos finansiniy, statistiniy ir raSytiniy ataskaity teisinguma;

23.5. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Muziejui teisme ar kitose valstybés ar
savivaldybiy institucijose, jstaigose;

23.6. Muziejaus vardu sudaro sandorius, i§duoda jgaliojimus;

23.7. organizuoja Muziejaus kiirimo darbus ir atsako uz visag Muziejaus veikla, yra Muziejaus
tarybos pirmininkas;

23.8. teikia Savininkui tvirtinti perspektyvines veiklos programas;

23.9. tvirtina ekspozicijy ir parody teming struktiira, taip pat parengtus publikuoti leidinius;

23.10. tvirtina Muziejaus organizacing struktiirg ir pareigybiy sarasa, nevirSydamas nustatyto
didziausio leistino pareigybiy (etaty) skai¢iaus ir darbo uzmokes¢io fondo;

23.11. jstatymy nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ darbo Muziejaus darbuotojus,
skiria jiems drausmines nuobaudas ir skatina juos;

23.12. inicijuoja ir tvirtina Muziejaus darbuotojy pareiginius apraSymus, darbo tvarkos
taisykles ir kitus, su Muziejaus veikla susijusius dokumentus;

23.13. uztikrina darbuotojams darbo salygas, atitinkancias galiojan¢ius norminius aktus,
uztikrina prieSgaisring ir darbo sauga;

23.14. teikia Savininkui ir kitoms institucijoms muziejaus finansy ir veiklos ataskaitas,
informacijg apie Muziejaus veikla;

23.15. organizuoja Muziejaus veiklos, metinés ataskaitos rengimg, analizuoja Muziejaus
teikiamy paslaugy biikle, poky€ius, vertinimus, prognozavima;



23.16. plétoja bendradarbiavimg ir palaiko rySius su Muziejaus veikla susijusiomis
institucijomis, vietos bendruomene, rémejais, kultiros jstaigomis ir kitomis organizacijomis;

23.17. rupinasi Muziejaus intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais;

23.18. uztikrina racionaly ir taupy I€Sy bei turto naudojima, atsako uz viso Muziejaus veikla,
jos rezultatus, vertinima ir kokybe;

23.19. sudaro laikingsias komisijas Muziejaus veiklos problemoms spresti;

23.20. rengia jsakymus, reguliuojan¢ius muziejaus veikla;

23.21. Muziejaus direktorius gali turéti ir kity jam nuostatuose arba kituose teisés aktuose
Nustatyty pareigy.

24. Muziejuje turi biiti sudaroma kolegiali patariamojo balso teis¢ turinti Muziejaus taryba,
kurig sudaro 5—7 nariai. Tarybos sudétj ir darbo reglamentg tvirtina Muziejaus direktorius, kuris yra
tarybos pirmininkas. Tarybos pirmininkas organizuoja tarybos darbg ir atsako uz jos veikla.
Muziejaus tarybos sprendimai jgyvendinami direktoriaus jsakymais.

25. Muziejuje veikia fondy komisija pagal Kultiros ministro patvirtintus bendruosius fondy
komisijos nuostatus.

VI. DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

26. Muziejaus direktoriaus ir darbuotojy darbo santykius reglamentuoja Lietuvos
Respublikos darbo kodeksas ir kiti teisés aktai.

27. Darbuotojy darbo apmokéjimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais kultiiros jstaigy darbuotojy tarnybiniy
atlyginimy bei kity darbo apmokéjimo sglygy nustatyma.

28. Su muziejaus fondy saugotojais ir su Kitais darbuotojais sudaromos individualios
materialinés atsakomybés sutartys. Atskiriems kultiros projektams jgyvendinti muziejaus
direktoriui suteikiama teis¢ sudaryti terminuotas darbo sutartis, autorines arba autorines-gretutiniy
teisiy bei kitas Lietuvos Respublikos jstatymy numatytas sutartis.

29. Muziejaus darbuotojai atestuojami teisés akty nustatyta tvarka.

VII. MUZIEJAUS TURTAS, LESOS, JU PANAUDOJIMO TVARKA, VEIKLOS
PRIEZIURA IR KONTROLE

30. Muziejus finansuojamas i§ Savivaldybés biudzeto pagal asignavimy valdytojo patvirtintas
samatas, ir nebiudzetiniy 1€Sy, kuriy sudarymg ir naudojimg nustato [staigy ir organizacijy,
finansuojamy i§ Lietuvos valstybés biudZeto, nebiudzZetiniy 1éSy sudarymo ir naudojimo taisykleés,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés.

31. Muziejaus turta sudaro Muziejaus apskaitoje esancios muziejinés ir kultiiros vertybes,
intelektinio darbo rezultatai, pastatai, patalpos, kitos pagrindinés priemones, finansiniai iStekliai ir
kitas su muziejaus veikla susijes turtas. Muziejus §j turtg valdo patikéjimo teise, naudojasi juo
neatlygintinai, tausoja ir saugo.

32. Muziejaus pajamas sudaro:

32.1. valstybés biudzeto ir rajono Savivaldybés biudzeto Iésos;

32.2. 1éS0s uz parduotus bilietus, ekskursijy aptarnavima, leidyba, mokamas paslaugas;

32.3. fiziniy ir juridiniy asmeny parama ar labdara;

32.4. 1&30s, gautos uz patalpy, transporto nuoma;

32.5. kitos teisétai jgytos 1eSos.

33. Muziejaus islaidas sudaro:

33.1. léSos, skirtos darbuotojy darbo uzmokesCiui ir valstybinio privalomojo draudimo
jmokoms;

33.2. pastaty remonto, restauravimo ir i§laikymo iikio i§laidos;

33.3. i8laidos, susijusios su muziejaus veikla;

33.4. kitos islaidos.



34. Mokamy paslaugy kainas nustato muziejaus Savininkas.

35. Vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus
audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais.

36. Muziejaus veiklos ir iSorés finansinj audita atliecka Savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba teisés akty nustatyta tvarka.

37. Tikrinti muziejiniy vertybiy apskaitg ir apsauga muziejuose turi teis¢ Muziejaus savininko
teises ir pareigas jgyvendinanti institucija, Kultiros ministerija ir kitos jstatymy jgaliotos kontrolés
institucijos.

38. Muziejaus veikla koordinuoja Savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto
skyrius.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

39. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
sprendimu. Nuostatus pasiraso Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
lgaliotas asmuo.

40. Muziejus reorganizuojamas, likviduojamas ir pertvarkomas teisés akty nustatyta tvarka.

41. Daugyvenés kultliros istorijos muziejaus-draustinio vieSi praneSimai skelbiami

svetainéje www.daugyvenesmuziejus.lt.




PATVIRTINTA

Radviliskio rajono savivaldybés tarybos
2017 m. kovo d. 23 d. sprendimu

Nr. T-490

SEDUVOS KULTUROS IR AMATU CENTRO NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Seduvos kultiiros ir amaty centro nuostatai (toliau — nuostatai) reglamentuoja Seduvos
kult@iros ir amaty centro (toliau — Centras) veiklos tikslus, uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencijg, veiklos organizavimg ir
valdymo tvarka, darbo santykius ir darbo apmokéjimo tvarka, atestacija, turtg, l€Sy Saltinius ir jy
panaudojimo tvarka, veiklos priezitirg ir kontrolg, jstaigos reorganizavimo ir pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialus pavadinimas — Seduvos kultiiros ir amaty centras.

3. Centro teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

4. Duomenys apie Centrg kaupiami ir saugomi V] ,Registry centras® Juridiniy asmeny
registre.

5. Centro savininkas — Radviliskio rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé), kodas
188726247, adresas — Ausros aiksté 10, LT-82196 Radviliskis.

6. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — RadviliSkio rajono
savivaldybés taryba (toliau — Savininkas).

7. Centro buveiné — Vilniaus g. 1, LT-82225 Seduvos miestas, Radviliskio sav.

8. Centro paskirtis — bendruomenés kulthiriniy poreikiy formavimas ir tenkinimas,
pilietiSkumo, bendruomeniskumo, tautiSkumo ugdymas.

9. Centras jsteigtas 2013 m. gruodzio 19 d.

10. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis savo nuostatus, antspaudg su Radviliskio
rajono savivaldybés herbu ir jstaigos pavadinimu, atsiskaitomgja ir kitas sgskaitas Lietuvos
Respublikos jregistruotuose bankuose. Savo veikloje Centras vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu ir darbo kodeksais, Lietuvos Respublikos kulttros
centry jstatymu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Kkitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kultaros ministro jsakymais,
Radviliskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos
direktoriaus jsakymais, kitais norminiais teisés aktais ir $iais nuostatais.

11. Centro veikla yra neterminuota.

Il. CENTRO VEIKLOS TIKSLAI , UZDAVINIAI, FUNKCIJOS, SRITYS IR RUSYS

12. Centras pagal veiklos pobtidj yra daugiafunkcis kulttiros centras.

13. Centro tikslas — tenkinti bendruomenés kultiirinius poreikius, skatinant jvairias kultaros
sritis ir zanrus, plétojant edukacing tradicinius amatus iSsaugojancia veikla, puoseléti etning
kultirg, mégéjy meng, kuriant menines programas, pramoging Veiklg ir ugdyti meninj skonj
organizuojant profesionalaus meno sklaida.

14. Kulttros centro veiklos uzdaviniai:

14.1. organizuoti Centro mégéjy meno kolektyvy, studijy, biireliy veikla;

14.2. rupintis mégejy meno kolektyvy parengimu ir dalyvavimu dainy Sventése, vietiniuose,
regioniniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose;

14.3. organizuoti amaty mokymo ir kitus edukacinius renginius;

14.4. organizuoti valstybiniy Svenciy, atmintiny daty, kalendoriniy §ven¢iy paminéjima;

14.5. riipintis vaiky ir jaunimo uzimtumu, meniniu ugdymu;

14.6. kurti ir jprasminti Siuolaikines modernias meno veiklos formas;

14.7. organizuoti etning kultiira, mégéjy meng populiarinancius renginius, tenkinti kitus
bendruomenés kultirinius poreikius;



14.8. sudaryti sglygas profesionaliojo meno sklaidai;
15. Centras, jgyvendindamas veiklos uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:
15.1. globoja etning kultiirg ir vietos tradicijas, riipinasi tradiciniy amaty populiarinimu;
15.2. saugoja kultiiros pavelda, vykdo Svieciamaja veikla;
15.3. sudaro salygas profesionaliojo meno sklaidai, propaguoja klasikines ir modernias
meno veiklos formas;
15.4. teikia jvairias mokamas ir nemokamas paslaugas;
15.5. organizuoja meno mégéjy kolektyvy, studijy, biireliy veikla, riipinasi jy dalyvavimu
dainy ir Sokiy Sventése, vietiniuose, respublikiniuose, tarptautiniuose renginiuose;
15.6. organizuoja pramoginius ir kitus renginius, vykdo edukacing veikla;
15.7. riipinasi kultiiros darbuotojy kvalifikacijos kélimu;
15.8. dalyvauja rengiant biudzeto projekta;
15.9. reprezentuoja krasto kultiira, atstovauja rajono kultiiros interesams, bendradarbiauja su
Lietuvos ir uZsienio Saliy panasaus profilio organizacijomis bei asmenimis;
15.10. rengia kulttiros ir amaty centro metinius renginiy planus bei programas;
15.11. gali organizuoti suvenyry, meno dirbiniy, liaudies amatininky gaminiy ir
informacijos priemoniy pardavima;
15.12. riipinasi vaiky ir jaunimo uzimtumu, meniniu ugdymu;
15.13. kuria ir jgyvendina meninio ugdymo programas;
15.14. bendradarbiauja su kitomis kultiiros ir ugdymo jstaigomis, savivaldybés
senifinijjomis ir nevyriausybinémis organizacijomis.
15.15. kaupia, renka, klasifikuoja, eksponuoja, saugo kultiirines vertybes bei rinkinius;
15.16. pagal jstaigai priskirta kompetencija organizuoja vieSuosius renginius Radviliskio
rajono savivaldybés teritorijoje, teikia techning pagalba vietoje vykstantiems kultiiros renginiams;
15.17. kaupia, analizuoja ir skleidzia informacijg kultiros klausimais, tiria ir jvertina
bendruomenés kultarinius poreikius;
15.18. informuoja visuomeng¢ apie renginius, rengia afiSas ir kitg kultiiriniy renginiy
reklaming medziaga;
15.19. uztikrina Lietuvos Respublikos teisés akty jgyvendinimg Centre;
15.20. pagal jstaigai priskirta kompetencija inicijuoja, koordinuoja ir dalyvauja
jgyvendinant tarptautinio bendradarbiavimo projektus;
15.21. pagal jstaigai priskirta kompetencija vykdo kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.
16. Centro veiklos sritys:
16.1. mégéjy meno puoseléjimas, steigiant mégéejy meno kolektyvus;
16.2. bendruomenés nariy laisvalaikio, atitinkanc¢io bendruomenés kultaros poreikius,
organizavimas;
16.3. valstybiniy, kalendoriniy ir Kity Svenc¢iy, parody, spektakliy, konkursy, pilietiniy
akcijy, masiniy ir kity renginiy organizavimas;
16.4. jvairiy kursy, paskaity, seminary, studijy, bareliy, kluby ir kitos veiklos susijusios su
uzimtumu, sklaida, kvalifikacijos kélimu bei pramogomis, organizavimas.
17. Kultiiros centro veiklos riiSys teisés akty nustatyta tvarka pagal Ekonominés veiklos
rusiy klasifikatoriy:
17.1. kiirybiné meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;
17.2. scenos pastatymy veikla, kodas 90.01;
17.3. scenos pastatymams biidingy paslaugy veikla, kodas 90.02;
17.4. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;
17.5. kultirinis Svietimas, kodas 85.52;
17.6. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;
17.7. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;
17.8. menin¢ kiiryba, kodas 90.03;
17.9. muziejy veikla, kodas 91.02;
17.10. meno jrenginiy eksploatavimo veikla, kodas 90.04;



17.11. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

17.12. kino filmy rodymas, kodas 59.14;

17.13. garso jraSymas ir muzikos jraSy leidyba, kodas 59.20;

17.14. vieSyjy rysiy ir komunikacijos veikla, kodas 70.21;

17.15. reklama, kodas 73.1;

17.16. fotografavimo veikla, kodas 74.20;

17.17. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

17.18. muzikos instrumenty, teatro dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas 77.29.30;

17.19. kity iSankstinio uzsakymo ir susijusiy paslaugy veikla, kodas 79.90;

17.20. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

17.21. interneto varty paslaugy veikla, kodas 63.12;

17.22. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas 94.99;

17.23. kita, niekur Kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09;

17.24. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30.

17.25. knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla, kodas 58.1.

I11. SAVININKO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANTI INSTITUCIJA

18. Centro Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

18.1. tvirtina Centro nuostatus. Pakeisti nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy
asmeny registre dienos;

18.2. priima sprendimg dél Centro reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo;

18.3. suteikia Centrui kategorijg pagal Kultiros ministerijos kultiiros centrui nustatytus
reikalavimus;

18.4. priima sprendimg dé¢l Kulttiros centro buveinés pakeitimo;

18.5. priima sprendimg dé¢l Kulttiros centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

18.6. tvirtina Centro teikiamy paslaugy jkainius;

18.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei teisés aktuose ir Siuose
nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

IV. CENTRO TEISES IR PAREIGOS

19. Centras turi teisg:

19.1. pasirinkti kiirybinés veiklos kryptis, kiirybinius darbuotojus, atlikéjus, autorius ir
repertuara, atitinkantj jo veiklos tikslus;

19.2. jsigyti ilgalaiki ir trumpalaikj turta, sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus;

19.3. plétoti kiirybinius rySius su Salies ir uzsienio mégéjy meno kolektyvais bei kulttiros
centrais;

19.4. leisti ir platinti mokamus ir nemokamus informacinius leidinius, kompaktines
ploksteles, susijusias su Centro veikla;

19.5. teisés akty nustatyta tvarka jsigyti autoriy teises ] jvairaus pobudzio meno kirinius,
uzsisakyti naujus kiirinius ir juos viesai atlikti;

19.6. teikti atlygintinas paslaugas, kuriy sgrasg ir kainas tvirtina savininko teises ir pareigas
jgyvendinanti institucija;

19.7. gauti labdarg ar parama jstatymy nustatyta tvarka;

19.8. gauti 1§ valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy informacija, iSvadas,
pasitlymus ir kitokia medZziagg, kurios reikia sprendziant Centro kompetencijai priskirtus
klausimus;

19.9. pasitelkti savo darbui reikalingus specialistus ir ekspertus Centro veiklos klausimais
pagal sutartis;



19.10. rengti ir jgyvendinti kultiiros programy projektus, inicijuoti kultiriniy procesy
plétote;

19.11. tirti aptarnaujamo regiono kultiirinius poreikius;

19.12. naudotis kitomis jstatymy ir kity teises akty nustatytomis teisémis.

20. Centras, igyvendindamas jam pavestas funkcijas, privalo:

20.1. vykdyti Savivaldybés kultiiros politika ir $iy nuostaty reikalavimus;

20.2. teisés akty nustatyta tvarka teikti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui duomenis apie
Sio registro objektus;

20.3. teikti Savininkui, Savivaldybés merui, Savivaldybés administracijos direktoriui,
Savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui ir kitoms jstatymais nustatytoms
institucijoms savo veiklos planus, finansines bei veiklos ataskaitas;

20.4. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

20.5. garantuoti Centro finansiniy, statistiniy ir rasytiniy ataskaity teisinguma;

20.6. naudoti i§ Savivaldybés biudzeto gautas 1éSas tik Siuose nuostatuose nurodytiems
tikslams jgyvendinti ir pagal asignavimy valdytojy patvirtintas iSlaidy samatas;

20.7. sudaryti salygas Centro darbuotojams kelti kvalifikacijg;

20.8. uztikrinti zitirovy, renginiy dalyviy sauguma ir saugias darbo salygas darbuotojams.

21. Centras gali turéti kitas jstatymuose ir kituose teisés aktuose numatytas teises ir
pareigas.

V. CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

22. Centrui vadovauja direktorius, kuris konkurso buidu skiriamas ir atleidziamas, jo
pareigybés apraSymas tvirtinamas teisé€s akty nustatyta tvarka.

23. Centro direktorius:

23.1. organizuoja Centro darbg, kad buty jgyvendinami Centro tikslai ir atlickamos
nustatytos funkcijos;

23.2. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir $iy nuostaty;

23.3. vadovauja Centro strateginio plano ir metiniy veiklos plany rengimui, juos tvirtina,
vadovauja jy vykdymui;

23.4. organizuoja Centro veiklos, metinés ataskaitos rengimga, analizuoja teikiamy paslaugy
bukle, pokycius, vertinimg;

23.5. tvirtina Centro organizacing struktirg ir pareigybiy saraSg, nevirSydamas nustatyto
didziausio leistino pareigybiy (etaty) skai¢iaus ir darbo uzmokesc¢io fondo.

23.6. tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles ir darbuotojy pareigybiy apraSymus;

23.7. istatymy nustatyta tvarka priima ir atleidZia i§ pareigy Centro darbuotojus, teisés akty
Nustatyta tvarka nustato tarnybiniy atlyginimy koeficientus;

23.8. vertina Centro kultiros ir meno darbuotojy veikla, organizuoja darbuotojy atestavima;

23.9. organizuoja Centro darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

23.10. pléetoja bendradarbiavima ir palaiko rySius su Centro veikla susijusiomis
institucijomis, vietos bendruomene, rémejais, kultiiros jstaigomis ir kitomis organizacijomis;

23.11. uztikrina racionaly ir taupy léSy bei turto naudojima, veiksminga Centro vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

23.12. riipinasi Centro intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais;

23.13. tvirtina Centro pajamy, iSlaidy ir kitas samatas;

23.14. kontroliuoja, kad Centro aplinkoje nebiity vartojamos narkotinés ir Kkitos
psichotropinés medZiagos, jomis prekiaujama, platinama Sia tema nelegali literattra, spaudiniai ir
kt.;

23.15. atsako uz darbo drausme kiirybiniy stovykly, renginiy, parody, simpoziumy metu;

23.16. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Centrui;

23.17. leidzia jsakymus ir kitus Kultiiros centro veiklg reglamentuojancius teisés aktus,
privalomus visiems jo darbuotojams;



23.18. sudaro sutartis, iSduoda jgaliojimus, atidaro sgskaitas bankuose, vykdo kitas teisés
aktuose numatytas funkcijas;

23.19. organizuoja ir kontroliuoja Centro koncerting ir kitg kulttiring veikla;

23.20. uztikrina meno mégéjy ir tautodailininky dalyvavima rajono, regiono,
respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose;

23.21. atsako uz Centro rastvedyba, dokumenty tvarkyma ir saugojima, rengia darbo planus
ir ataskaitas, atsako uz $iy ataskaity, ir kity dokumenty tikruma ir jy pateikimg laiku;

23.22. Centro direktorius gali turéti ir kity teisés aktuose nustatyty pareigy.

24. Nesant Centro direktoriaus, jo ligos, atostogy arba komandiruo¢iy metu, ji pavaduoja
Centro direktoriaus jsakymu paskirtas Centro darbuotojas.

25. Centro darbuotojy teisé€s ir pareigos nustatomos jy pareigybiy apra§ymuose.

26. Centro darbuotojai, vykdydami tiesiogines funkcijas, turi teise:

26.1. stoti  ne pelno siekian¢iy organizacijy asociacijas, profesines sgjungas bei dalyvauti jy
veikloje;

26.2. nustatyta tvarka gauti mokamas atostogas ir naudotis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés numatytomis lengvatomis;

26.3. dirbti saugioje ir sveikoje aplinkoje;

26.4. tobulinti kvalifikacija;

26.5. teikti fiziniams ir juridiniams asmenims rekomendacijas ir informacijag savo
kompetencijos klausimais.

27. Centro darbuotojai, vykdydami tiesiogines funkcijas, privalo:

27.1. vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais, $iais nuostatais, pareigybiy aprasymais,
vidaus tvarkos taisyklémis ir Centro direktoriaus jsakymais;

27.2. atlikti pareigybés apraSymuose numatytas funkcijas bei vykdyti kitus Centro
direktoriaus teisé¢tus nurodymus;

27.3. jgyvendinti Centro misija, tikslus, uzdavinius bei siekti Centro vizijos jgyvendinimo;

27.4. rengti individualias programas ir planus pagal veiklos funkcijas;

27.5. racionaliai ir taupiai naudoti Centro turta.

28. Centre turi biiti sudaroma kolegiali patariamojo balso teis¢ turinti Centro taryba. Centro
tarybg sudaro 5—7 nariai. Tarybos sudétj ir darbo reglamentg tvirtina Centro direktorius.

29. Taryba i8S savo nariy iSsirenka pirmininkg ir sekretoriy. Tarybai negali vadovauti Centro
direktorius.

30. Centro taryba svarsto ir vertina kirybinés veiklos programas, jy jgyvendinimo
rezultatus, aptaria naujausias programas, teikia siilymus Centro direktoriui dél jy kokybés ir
priezitros bei kitais klausimais, numatytais Centro steigimo dokumentuose ir Nuostatuose.

31. Tarybos pirmininkas organizuoja Tarybos darbg ir atsako uz jos veikla.

32. Tarybos sekretorius tvarko Tarybos dokumentus, protokoluoja posédzius. Sekretorius
yra Tarybos narys ir turi balsavimo teise.

33. Tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé Tarybos nariy.
Sprendimai priimami atviru balsavimu paprastaja balsy dauguma. Balsams pasiskirscius po lygiai,
lemia pirmininko balsas.

34. Tarybos sprendimai jforminami posédzio protokolu, kurj pasiraSo Tarybos pirmininkas
ir sekretorius.

VI. CENTRO DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA, ATESTACIJA

35. Centro darbuotojus priima j darba ir atleidzia i§ jo, jiems nustato atlyginimus, Centro
direktorius jstatymy nustatyta tvarka.

36. Darbuotojy (etaty) skaiciy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis ir gaunanciy darbo
uzmokest], nustato ir tvirtina Savininkas.



37. Atskiriems kultaros projektams jgyvendinti Centro direktoriui suteikiama teisé sudaryti
terminuotas darbo sutartis, autorines arba autorines-gretutiniy teisiy bei Kitas jstatymy numatytas
sutartis.

38. Centro darbuotojai atestuojami teisés akty nustatyta tvarka.

VII. CENTRO TURTAS, LESOS, JU PANAUDOJIMO TVARKA,
VEIKLOS PRIEZIURA IR KONTROLE

39. Centras patikéjimo teise valdo, naudojasi ir jstatymy nustatyta tvarka disponuoja
priskirta zeme, Savivaldybés pastatais, finansiniais istekliais, inventoriumi bei Kkitomis
priemonémis.

40. Centras savarankiskai tvarko tkine finansing veikla, yra visiskai islaikomas is§
valstybés ir Savivaldybés biudzeto pagal asignavimy valdytojo patvirtinta Samata.

41. Centras:

41.1. turi atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose.

41.2. naudojasi patikéjimo teise perduotu valstybés bei Savininko turtu;

41.3. perka ar Kitaip jsigyja turta, jj valdo, naudoja ir disponuoja juo jstatymy ir $iy
nuostaty nustatyta tvarka;

41.4. sudaro sutartis bei prisiima jsipareigojimus;

41.5. teikia mokamas paslaugas;

41.6. naudoja 1ésas nuostatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

41.7. nuomoja Centro turtg, priklausantj patikéjimo teise;

41.8. skelbia konkursus Centro planams jgyvendinti;

41.9. reikalauja, kad baty atlyginama Centrui padaryta materialiné ir moraliné Zala,
atlyginama uz jsipareigojimy ir pasirasyty sutaréiy nevykdyma.

42. Kultaros centro pajamas sudaro:

42.1. valstybés biudzeto ir rajono Savivaldybés biudzeto lésos;

42.2. 1é30s, gautos uz parduotus bilietus ir teikiamas paslaugas;

42.3. 1¢€Sos, gautos uz patalpy nuoma;

42.4. 1é30s, gautos pagal dvisales arba daugiasales sutartis uz renginiy organizavima ir kitas
veiklas;

42.5. 1é30s, gautos uz leidybinés produkcijos pardavimus;

42.6. 1é30s, gautos kaip parama ar labdara;

42.7. 1é30s, gautos pagal galiojancius jstatymus pardavus nurasyta netinkamg naudoti turta;

42.8. valstybiniy jstaigy, komerciniy jmoniy, visuomeniniy organizacijy, juridiniy ir fiziniy
asmeny savarankiskos jplaukos;

42.9. dotacijos i$ jvairiy paramos fondy ir finansuojamy programy;

42.10. léSos, gautos 1§ kavinés veiklos;

42.11. Kitos léSos, gautos teisés akty nustatyta tvarka.

43. Centro i§laidas sudaro:

43.1. 1éS0s, skirtos darbo uzmokesciui ir valstybinio privalomojo socialinio draudimo
jimokoms;

43.2. 1és0s pastatams islaikyti ir remontuoti;

43.3. 1éSos inventoriui, muzikos instrumentams, koncertiniams rabams jsigyti;

43.4. 1éS0s, susijusios su jstaigos veikla;

43.5. Kkitos islaidos, reglamentuojamos galiojanciais teisés aktais.

44. Centras turi paramos gaveéjo statusa.

45. Nuolating Centro veiklos priezitira vykdo Lietuvos Respublikos kultiiros ministerija,
Savininkas, Radviliskio rajono savivaldybés administracija. Centro veikla koordinuoja
Savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyrius.

46. Centro veiklos ir iSorés finansinj auditg atlieka Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba
teisés akty nustatyta tvarka.



47. Vidaus auditas atlickamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir
vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teis€s aktais.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

48. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas teisés akty nustatyta tvarka.

49. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
sprendimu. Nuostatus pasiraso Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos jgaliotas
asmuo.

50. Viesi Centro praneSimai, informacija apie renginius skelbiami Radviliskio miesto
kulttiros centro svetaingje adresu www.seduvoskultura.|t.



http://www.seduvoskultura.lt/

PATVIRTINTA

Radviliskio rajono savivaldybés
tarybos 2017 m. kovo 23 d.
sprendimu Nr. T-490

RADVILISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ETNINES KULTUROS IR AMATU CENTRO
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio rajono savivaldybés etninés kultiiros ir amaty centro nuostatai (toliau —
nuostatai) reglamentuoja RadviliSkio rajono savivaldybés etninés kultiros ir amaty centro (toliau —
Centras) veiklos tikslus, funkcijas, riiSis, teises ir pareigas, savininko teises ir pareigas
1gyvendinancios institucijos kompetencija, veiklos organizavimg ir valdymo tvarka, darbo santykius
ir darbo apmokeéjimo tvarka, atestacijg, turta, l1éSy Saltinius ir jy panaudojimo tvarka, veiklos
prieZiiirg ir kontrole, jstaigos reorganizavimo ir pertvarkymo tvarkg.

2. Centro oficialus pavadinimas — Radviliskio rajono savivaldybés etninés kultiiros ir amaty
centras.

3. Centro teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

4. Duomenys apie Centrg kaupiami ir saugomi V] ,Registry centras® Juridiniy asmeny
registre.

5. Centro savininkas — Radviliskio rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé), kodas
188726247, adresas — Ausros aiksté 10, LT-82196 Radvilikis.

6. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — RadviliSkio rajono
savivaldybés taryba (toliau — Savininkas).

7. Centro buveiné — Parko g. 8, LT-82297 PakirSinio kaimas, Radviliskio sav.

8. Centro paskirtis — iSsaugoti ir atgaivinti krasto tradicijas, paproc€ius, tradicinius amatus.

9. Centras jsteigtas 2011 m. geguzés 12 d.

10. Centras yra vie$asis juridinis asmuo, turintis savo nuostatus, antspaudg su Centro herbu
ir jstaigos pavadinimu, atsiskaitomgjg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose
bankuose. Savo veikloje Centras vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu ir darbo kodeksais, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu,
Lietuvos Respublikos kultiiros centry ir muziejy jstatymais, Kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kultaros ministro jsakymais, Radviliskio rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais, kitais
norminiais teisés aktais ir $iais nuostatais.

11. Centro veikla yra neterminuota.

Il. CENTRO VEIKLOS TIKSLAI, FUNKCIJOS IR RUSYS

12. Centras pagal veiklos pobtdj yra specializuotas kulttiros centras.

13. Centras, kurio veikla grindziama bendraZzmogiSkomis vertybémis bei tautos
tradicijomis, privalo tenkinti gyventojy, nepriklausomai nuo jy tautybés, politiniy pazitiry, amziaus,
religijos, profesijos ir kity pozymiy, poreikius.

14. Centro veiklos tikslai:

14.1. ugdyti, formuoti ir tenkinti visuomenés poreikius profesionaliajam ir mégejy menui,
etninei kulttirai;

14.2. saugoti ir puoseléti krasto tradicing kultiirg, paproc€ius;

14.3. puoseléti, kurti ir plétoti etning ir mégeéjy meno kultiirg bei tradicijas;

14.4. sudaryti salygas kiekvienam bendruomenés nariui dalyvauti kiirybinéje veikloje;

14.5. pristatyti reprezentaciniy Centro biireliy, amatininky veiklg $alyje ir uzsienyje;

15. Centras, jgyvendindamas veiklos tikslus, atlieka Sias funkcijas:

15.1. organizuoja kiirybiniy dirbtuviy, kolektyvy, studijy, bureliy veikla;



15.2. rengia koncertus, spektaklius, pramoginius, edukacinius ir Kitus renginius;
15.3. organizuoja valstybines, kalendorines ir miesto Sventes, atmintiny dieny pamingjima,
Jju meninj kultirinj jprasminima;
15.4. sudaro salygas profesionaliojo meno sklaidai;
15.5. ripinasi vaiky ir jaunimo uzimtumu, jtraukiant juos j meno mégéjy veikla;
15.6. rengia ir vykdo vaiky neformaliojo Svietimo programas;
15.7. kuria ir jprasmina $iuolaikines moderniojo meno veiklos formas;
15.8. sudaro salygas etninés kultiros sklaidai, populiarina sengsias kultiros tradicijas,
amatus, paprocius;
15.9. organizuoja mokslines, teorines, praktines konferencijas, seminarus, tarptautines ir
respublikines kiirybines stovyklas, paskaitas, parody aptarimus;
15.10. sudaro salygas rengti parodas, muges, amaty Sventes, aukcionus, kiirybinius
konkursus ir kitus tautodaile propaguojancius renginius;
15.11. organizuoja etning kultiirg ir mégéjy meng populiarinan¢ius renginius;
15.12. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant valstybines ir regionines kultlros plétros
programas;
15.13. sudaro salygas vietos bendruomenés meninei saviraiskai;
15.14. kaupia, analizuoja ir skleidZia informacijg kultiiros klausimais, tiria ir jvertina
bendruomenés kultiirinius poreikius;
15.15. organizuoja centro bireliy, kolektyvy renginius (apzitiras, konkursus, festivalius,
i18vykas | apzitras, konkursus ir pan.);
15.16. informuoja visuomeng apie renginius, rengia afiSas ir kita kultliriniy renginiy
reklaming medziagg;
15.17. bendradarbiauja su kitomis kultiiros ir ugdymo jstaigomis, savivaldybés senitinijomis
ir nevyriausybinémis organizacijomis;
15.18. pagal jstaigai priskirta kompetencija vykdo kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.
16. Kultiiros centro veiklos rusSys teisés akty nustatyta tvarka pagal Ekonominés veiklos
rusiy klasifikatoriy.
16.1. kiirybiné¢ meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;
16.2. menin¢ kiiryba, kodas 90.03;
16.3. muziejy veikla, kodas 91.02;
16.4. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;
16.5. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;
16.6. kity iSankstinio uzsakymo ir susijusiy paslaugy veikla, kodas 79.90;
16.7. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;
16.8. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;
16.9. istoriniy viety ir pastaty bei panasiy turisty lankomy viety eksploatavimas — 91.03;
16.10. suvenyry, meno dirbiniy specializuota maZzmeniné prekyba — 47.78.10;
16.11. kulttirinis Svietimas, kodas 85.52;
16.12. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;
16.13. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;
16.14. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas 94.99;
16.15. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09;
16.16. knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla, kodas 58.1;
16.17. kita leidyba, kodas 58.19;
16.18. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;
16.19. fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota jstaigai budingy paslaugy
veikla, kodas 82.19.

I11. SAVININKO TEISES IR PAREIGAS JGYVENDINANTI INSTITUCIJA

17. Centro Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:



17.1. tvirtina Centro nuostatus. Pakeisti nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy
asmeny registre dienos;

17.2. priima sprendimg dél Centro reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo;

17.3. priima sprendimg dél Centro buveinés pakeitimo;

17.4. priima sprendimg dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

17.5. tvirtina Centro teikiamy paslaugy jkainius;

17.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose bei teisés aktuose ir Siuose
nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

IV. CENTRO TEISES IR PAREIGOS

18. Centras turi teis¢:

18.1. jsigyti ilgalaikj ir trumpalaikj turta, sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus;

18.2. plétoti kuirybinius rySius su Salies ir uzsienio mégéjy meno kolektyvais bei kultiiros
jstaigomis;

18.3. leisti ir platinti mokamus ir nemokamus informacinius leidinius, kompaktines
ploksteles, susijusias su Centro veikla;

18.4. teikti atlygintinas paslaugas, kurioms pritaria Savininkas;

18.5. gauti labdarg ar paramg jstatymy nustatyta tvarka;

18.6. gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy bei jstaigy informacija, iSvadas,
pasiilymus ir kitokia medziaga, kurios reikia sprendziant Centro kompetencijai priskirtus
klausimus;

18.7. pasitelkti savo darbui reikalingus specialistus ir ekspertus Centro veiklos klausimais
pagal sutartis;

18.8. naudotis kitomis jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teisémis.

19. Centras, jgyvendindamas jam pavestas funkcijas, privalo:

19.1. vykdyti Savivaldybés kulttiros politikg ir iy nuostaty reikalavimus;

19.2. teisés akty nustatyta tvarka teikti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui duomenis apie
Sio registro objektus;

19.3. teikti Savininkui, Savivaldybés merui, Savivaldybés administracijos direktoriui,
Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui ir kitoms jstatymais nustatytoms institucijoms savo veiklos
strateginius veiklos planus, programas, finansines bei veiklos ataskaitas;

19.4. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

19.5. garantuoti Centro finansiniy, statistiniy ir rasytiniy ataskaity teisinguma;

19.6. naudoti 1§ Savivaldybés biudZeto gautas 1éSas tik Siuose nuostatuose nurodytiems
tikslams jgyvendinti ir pagal asignavimy valdytojy patvirtintas iSlaidy samatas;

19.7. sudaryti saglygas Centro darbuotojams kelti kvalifikacija;

19.8. uztikrinti Ziirovy, renginiy dalyviy saugumg ir saugias darbuotojy darbo salygas.

20. Centras gali tureti kitas jstatymuose ir kituose teisés aktuose numatytas teises ir
pareigas.

V. CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

21. Centrui vadovauja Centro direktorius, kuris konkurso budu skiriamas ir atleidZiamas,
jo pareigybés apraSymas tvirtinamas teises akty nustatyta tvarka.

22. Centro direktorius:

22.1. organizuoja Centro darba, kad biity jgyvendinami Centro tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

22.2. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir $iy nuostaty;

22.3. vadovauja Centro strateginio plano ir metiniy veiklos plany rengimui, juos tvirtina,
vadovauja jy vykdymui;

22.4. organizuoja Centro veiklos, metinés ataskaitos rengima, analizuoja teikiamy
paslaugy bukle, pokyc€ius, vertinima;



22.5. tvirtina Centro organizacing struktiirg ir pareigybiy sarasg, nevirSydamas nustatyto
didziausio leistino pareigybiy (etaty) skaiciaus;

22.6. tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles ir darbuotojy pareigybiy apraSymus;

22.7. jstatymy nustatyta tvarka priima ir atleidzia Centro darbuotojus, skatina juos ir skiria
drausmines nuobaudas;

22.8. tvirtina darbuotojy tarnybinius atlyginimy koeficientus, iSleidzia atostogy ir |
komandiruotes;

22.9. organizuoja Centro darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

22.10. uztikrina racionaly ir taupy léSy bei turto naudojimg, veiksmingg Centro vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

22.11. uztikrina materialiniy vertybiy apskaitg ir apsaugg Centre;

22.12. tvirtina Centro pajamy, iSlaidy ir kitas samatas;

22.13. kontroliuoja, kad Centro aplinkoje nebiity vartojamos narkotinés ir kitos
psichotropinés medZiagos, jomis prekiaujama, platinama Sia tema nelegali literatiira, spaudiniai ir
kt.;

22.14. atsako uz darbo drausme kiirybiniy stovykly, renginiy, parody, simpoziumy metu;

22.15. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Centrui;

22.16. leidzia jsakymus ir kitus Centro veikla reglamentuojancius teisés aktus, privalomus
visiems jo darbuotojams;

22.17. sudaro sutartis, iSduoda jgaliojimus, atidaro sgskaitas bankuose, vykdo kitas teisés
aktuose numatytas funkcijas;

22.18. uztikrina Centro amatininky, kolektyvy dalyvavimg rajono, regiono,
respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose;

22.19. teisés akty nustatyta tvarka vykdo kitas funkcijas.

23. Nesant Centro direktoriaus, jo ligos, atostogy arba komandiruo¢iy metu, jj pavaduoja
Centro direktoriaus jsakymu paskirtas Centro darbuotojas.

24. Centro darbuotojy teis€s ir pareigos nustatomos jy pareigybiy apraSymuose.

25. Centro darbuotojai, vykdydami tiesiogines funkcijas, turi teisg:

25.1. stoti | ne pelno siekian¢iy organizacijy asociacijas, profesines sajungas bei dalyvauti
ju veikloje;

25.2. nustatyta tvarka gauti mokamas atostogas ir naudotis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés numatytomis lengvatomis;

25.3. dirbti saugioje ir sveikoje aplinkoje;

25.4. tobulinti kvalifikacija;

25.5. teikti fiziniams ir juridiniams asmenims rekomendacijas ir informacijg savo
kompetencijos klausimais.

26. Centro darbuotojai, vykdydami tiesiogines funkcijas, privalo:

26.1. vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais, S$iais Nuostatais, pareigybiy
aprasymais, vidaus tvarkos taisyklémis ir Centro direktoriaus jsakymais;

26.2. atlikti pareigybés apraSymuose numatytas funkcijas bei vykdyti kitus Centro
direktoriaus teisétus nurodymus;

26.3. igyvendinti Centro misija, tikslus, uzdavinius bei siekti Centro vizijos jgyvendinimo;

26.4. rengti individualias programas ir planus pagal veiklos funkcijas;

26.5. racionaliai ir taupiai naudoti Centro turta.

27. Centre turi buti sudaroma kolegiali patariamojo balso teis¢ turinti Centro taryba.
Centro tarybg sudaro 5—7 nariai. Tarybos sudétj ir darbo reglamentg tvirtina Centro direktorius.

28. Taryba i§ savo nariy iSsirenka pirmininka ir sekretoriy. Tarybai negali vadovauti
Centro direktorius.

29. Tarybos pirmininkas organizuoja Tarybos darbg ir atsako uz jos veikla.

30. Tarybos sekretorius tvarko Tarybos dokumentus, protokoluoja posédzius. Sekretorius
yra Tarybos narys ir turi balsavimo teisg.



31. Tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé Tarybos nariy.
Sprendimai priimami atviru balsavimu paprastaja balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai,
lemia pirmininko balsas.

32. Tarybos sprendimai jforminami posédzio protokolu, kurj pasiraSo Tarybos
pirmininkas ir sekretorius.

VI. CENTRO DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA, ATESTACIJA

33. Centro darbuotojus priima j darbag ir atleidzia i§ jo, jiems nustato atlyginimus,
Centro direktorius jstatymy nustatyta tvarka.

34. Darbuotojy (etaty) skai¢iy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis ir gaunané¢iy darbo
uzmokestj, nustato ir tvirtina Savininkas.

35. Atskiriems kultaros projektams jgyvendinti Centro direktoriui suteikiama teisé
sudaryti terminuotas darbo sutartis, autorines arba autorines-gretutiniy teisiy bei kitas jstatymy
numatytas sutartis.

36. Centro darbuotojai atestuojami teisés akty nustatyta tvarka.

VII. CENTRO TURTAS, LESOS, JU PANAUDOJIMO TVARKA, VEIKLOS PRIEZIURA
IR KONTROLE

37. Centro Savininko jam perduotas ir Centro jgytas turtas nuosavybés teise priklauso
Centro Savininkui, o Centras §j turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés akty nustatyta tvarka.

38. Centro lésas sudaro:

38.1. Lietuvos Respublikos valstybés ir rajono Savivaldybés biudZeto asignavimai;

38.2. fiziniy ir juridiniy asmeny parama Centro funkcijoms jgyvendinti pagal Lietuvos
Respublikos labdaros ir paramos jstatyma;

38.3. pajamos, gautos uz teikiamas paslaugas;

38.4. kitos teisétai jgytos léSos.

39. Centras gali gauti valstybés ir Savivaldybés biudzeto asignavimy, teisés akty nustatyta
tvarka dalyvaudamas Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos, Savininko skelbiamuose
konkursuose atitinkamoms kultiirinés veiklos programoms, finansuojamos i§ valstybés ar
Savivaldybés biudzety, vykdyti.

40. Lésos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

41. Centras privalo Savivaldybés biudzeto ir specialiyjy programy gaunamas léSas naudoti
tik Centro Nuostatuose nurodytiems tikslams jgyvendinti.

42. Centro veikla kontroliuoja Lietuvos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
Centro veikla koordinuoja Savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyrius.

43. Centro veiklos ir iSorés finansinj audita atlicka Savivaldybés Kontrolés ir audito
tarnyba.

44. Centro vidaus auditas atlieckamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés
ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais.

45. Centro finansinés veiklos kontrole¢ atlieckama jstatymy ir teisés akty nustatyta tvarka.

46. Centras privalo pateikti jgaliotoms valstybés institucijoms, Savininkui, Savivaldybés
kontrolés institucijoms jy reikalaujamus su Centro veikla susijusius dokumentus.

VIll. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

47. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas teisés akty nustatyta tvarka.

48. Nuostatai keiCiami ir papildomi Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios
institucijos sprendimu. Nuostatus pasiraso Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
jgaliotas asmuo.



49. Viesi Centro praneSimai, informacija apie renginius skelbiami RadviliSkio miesto
kulttiros centro svetainéje adresu www.pakirsiniodvaras. It



http://www.pakirsiniodvaras.lt/

