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LIETUVOS RESPUBLIKOS
GARANTIJU DARBUOTOJAMS JU DARBDAVIUI TAPUS NEMOKIAM IR
ILGALAIKIO DARBO ISMOKU JSTATYMO NR. XII-2604 2, 6, 8, 10 IR
11 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2023 m. kovo 23 d. Nr. XIV-1818
Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

Papildyti 2 straipsnj 8 dalimi:

,»8. Kitos Siame jstatyme vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip apibréziamos Lietuvos
Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatyme, Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny

nemokumo jstatyme ir Lietuvos Respublikos fiziniy asmeny bankroto jstatyme.*

2 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 6 straipsnio 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»1) 8io jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodyty darbdaviy darbuotojams nesumokétoms su
darbo santykiais susijusiy Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 10 straipsnio 1 dalies 1-6
punktuose nurodyty pajamy, nuo kuriy atskai¢iuoti mokétini mokesciai (darbuotojo valstybinio
socialinio draudimo jmokos, privalomojo sveikatos draudimo jmokos ir gyventojy pajamy
mokestis) ir pensijy kaupimo jmokos pagal Lietuvos Respublikos pensijy kaupimo jstatyma,
sumoms, nevirsijan¢ioms $io jstatymo 7 straipsnyje nustatyty dydziy, moketi;*.

2. Pakeisti 6 straipsnio 2 punkta ir jj i§déstyti taip:

,2) Lietuvos Respublikos mokes¢iy administravimo jstatymo 13 straipsnyje nurodytiems
mokesCiams (iskyrus gyventojy pajamy mokestj), kurie skai¢iuojami nuo darbuotojams
priskai¢iuoty pajamy sumy, nurodyty $io straipsnio 1 punkte, mokéti, kaip nurodyta Garantinio

fondo nuostatuose;*.

3 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 8 straipsnj ir jj iSdeéstyti taip:

,,8 straipsnis. Garantinio fondo 1é§y skyrimo ir mokéjimo tvarka

1. Isiteiséjusi teismo nutartis arba kreditoriy susirinkimo sprendimas patvirtinti darbuotojy
reikalavimus, susijusius su darbo santykiais, ar teismo nutartis atsisakyti iSkelti nemokiam
juridiniam asmeniui bankroto bylg ir pavesti inicijuoti jo likvidavimg Juridiniy asmeny registro

tvarkytojo iniciatyva yra dokumentai, kuriais patvirtinama darbuotojy teisé gauti su darbo
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santykiais susijusia iSmoka i§ Garantinio fondo. Sie dokumentai administratoriui pateikiami
Juridiniy asmeny nemokumo jstatymo ir Fiziniy asmeny bankroto jstatymo nustatyta tvarka.

2. ISmokos i§ Garantinio fondo $io jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodytiems
darbuotojams mokamos, jeigu jie Garantinio fondo nuostatuose nustatyta tvarka ne véliau kaip per
12 ménesiy nuo Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty dokumenty jsiteisé¢jimo dienos yra kreipesi j
administratoriy.

3. Administratorius Garantinio fondo nuostatuose nustatyta tvarka ir terminais
apskai¢iuoja §io jstatymo 6 straipsnio 1 ir 2 punktuose nustatytas sumas ir priima sprendimus dél
Garantinio fondo 1€8y skyrimo ir iSmokéjimo.

4. I8mokos i§ Garantinio fondo neskiriamos darbuotojui, kuriam i¥mokos, analogiskos $io
jstatymo 6 straipsnio 1 ir 2 punktuose nurodytoms iSmokoms i§ Garantinio fondo, buvo skirtos
kity valstybiy nariy institucijy, atliekan¢iy garantijy institucijy funkcijas. Jeigu Sioje dalyje
nurodytam darbuotojui buvo skirtos i§mokos i§ Garantinio fondo, administratorius Garantinio
fondo nuostatuose nustatytais terminais priima sprendimg dél §iy darbuotojui skirty i$moky i§
Garantinio fondo grazinimo. Sios i¥mokos i§ Garantinio fondo graZinamos Garantinio fondo
nuostatuose nustatyta tvarka.

5. Administratoriaus sprendimai gali biti skundZiami Lietuvos Respublikos
administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

6. Patvirtinta darbuotojy reikalavimy, susijusiy su darbo santykiais, suma maZinama i$
Garantinio fondo priskai¢iuoty mokéti iSmoky suma. Administratorius turi atgreZtinio reikalavimo
teis¢ iSieskoti §ig sumg i§ darbdavio. Nemokumo administratorius Garantinio fondo nuostatuose
nustatyta tvarka ir terminais jtraukia administratoriy } darbdavio kreditoriy sarasa.
Administratoriaus reikalavimai tenkinami Juridiniy asmeny nemokumo jstatymo ir Fiziniy asmeny
bankroto jstatymo nustatyta tvarka.

7. Darbuotojai nepraranda teisés gauti iSmokas i§ Garantinio fondo darbdaviui j Garantinj
fonda nesumokéjus §io jstatymo 5 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodyty jmoky.

8. ISmoky i§ Garantinio fondo permokos iSieSkomos Valstybinio socialinio draudimo
jstatymo 21 straipsnyje nustatyta tvarka.

9. I8moky i§ Garantinio fondo sumos, kurios priklausé §io jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje
nurodytam darbuotojui ir kuriy jis dél savo mirties negavo, iSmokamos $io mirusio asmens
jpédiniams, kuriems paveldéjimo tvarka yra peréjes jo turtas ir kurie Garantinio fondo nuostatuose

nustatyta tvarka yra kreipesi j administratoriy.*

4 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 10 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:
,,2. Teise j sankcijy taikymo iSmoka turin¢iam darbuotojui i$ Ilgalaikio darbo i§moky fondo

skiriama 77,58 procento dviejy jo vidutiniy ménesiniy darbo uzmokes¢iy dydzio sankcijy taikymo
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iSmoka, bet ne daugiau kaip dviejy Valstybés duomeny agentiiros paskelbto $alies tikio vidutiniy
meénesiniy bruto darbo uzmokesCiy (jtraukiant ir individualiyjy jmoniy darbo uzmokes¢io

duomenis) dydzio, galiojusio uzpraeitg kalendorinj ketvirtj nuo atleidimo i§ darbo dienos.*

S straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 11 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»1. Ilgalaikio darbo iSmokos skiriamos ne anks¢iau kaip praéjus trims ménesiams nuo
darbuotojo atleidimo i§ darbo dienos. Ilgalaikio darbo iSmokos i§ Ilgalaikio darbo iSmoky fondo
skiriamos be asmens praSymo, jeigu to asmens duomenys yra Registre. Jeigu asmens duomeny
néra Registre, ilgalaikio darbo iSmokos i3 Ilgalaikio darbo iSmoky fondo skiriamos, jeigu asmuo
ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo atleidimo i§ darbo dienos Ilgalaikio darbo i§moky fondo
nuostatuose (toliau — IDIF nuostatai) nustatyta tvarka yra pateikes administratoriui pra§yma skirti
iSmoka. Ilgalaikio darbo iSmokos i§ biudZetiniy jstaigy ir Lietuvos banko atleistiems darbuotojams
darbdavio skiriamos ir mokamos mutatis mutandis Siame jstatyme ir IDIF nuostatuose nustatyta
tvarka.*

2. Papildyti 11 straipsnj 7 dalimi:

., 7. Ilgalaikio darbo i§mokos, kurios priklause $io jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje nurodytam
darbuotojui ir kuriy jis dél savo mirties negavo, IDIF nuostatuose nustatyta tvarka iSmokamos $io

mirusio asmens jpédiniams, kuriems paveldéjimo tvarka yra peréjes jo turtas.*

6 straipsnis. Jstatymo jsigaliojimas, taikymas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas, iskyrus $io straipsnio 3 dalj, jsigalioja 2023 m. liepos 1 d.

2. Sis jstatymas taikomas skiriant ir mokant ilgalaikio darbo i¥mokas taip pat ir asmenims,
atleistiems i§ darbo per paskutinius 12 ménesiy iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos, bei
darbuotojams skiriant ir mokant iSmokas i§ Garantinio fondo, kai jy darbdaviui bankroto byla
iSkelta arba bankroto procesas pradétas ne teismo tvarka ar teismo nutartis atsisakyti iSkelti
nemokiam juridiniam asmeniui bankroto bylg ir pavesti inicijuoti jo likvidavimg Juridiniy asmeny
registro tvarkytojo iniciatyva priimta per paskutinius 12 ménesiy iki Sio jstatymo jsigaliojimo
dienos.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2023 m. birZzelio 30 d. priima S$io jstatymo

jgyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.

Respublikos Prezidentas %W Gitanas Nauséda




LIETUVOS RESPUBLIKOS
GARANTIJU DARBUOTOJAMS JU DARBDAVIUI TAPUS NEMOKIAM IR
ILGALAIKIO DARBO ISMOKU JSTATYMO NR. XII-2604 2, 6, 8, 10 IR
11 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2023 m. kovo 23 d. Nr. XI1V-1818
Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

Papildyti 2 straipsnj 8 dalimi:

,»3. Kitos Siame jstatyme vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip apibréziamos Lietuvos
Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatyme, Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny

nemokumo jstatyme ir Lietuvos Respublikos fiziniy asmeny bankroto jstatyme.*

2 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 6 straipsnio 1 punkta ir ji iSdéstyti taip:

,»1) $io istatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodyty darbdaviy darbuotojams nesumokétoms su
darbo santykiais susijusiy Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 10 straipsnio 1 dalies 1-6
punktuose nurodyty pajamy, nuo kuriy atskaic¢iuoti mokétini mokesciai (darbuotojo valstybinio
socialinio draudimo jmokos, privalomojo sveikatos draudimo jmokos ir gyventojy pajamy
mokestis) ir pensijy kaupimo jmokos pagal Lietuvos Respublikos pensijy kaupimo jstatyma,
sumoms, nevir§ijanc¢ioms §10 jstatymo 7 straipsnyje nustatyty dydziy, mokeéti;*.

2. Pakeisti 6 straipsnio 2 punktg ir ji iSdéstyti taip:

,,2) Lietuvos Respublikos mokes¢iy administravimo jstatymo 13 straipsnyje nurodytiems
mokesCiams (iSskyrus gyventojy pajamy mokestj), kurie skai¢iuojami nuo darbuotojams
priskaiciuoty pajamy sumy, nurodyty Sio straipsnio 1 punkte, mokeéti, kaip nurodyta Garantinio

fondo nuostatuose;*.

3 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 8 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,3 straipsnis. Garantinio fondo 1éSy skyrimo ir mokéjimo tvarka

1. Isiteiséjusi teismo nutartis arba kreditoriy susirinkimo sprendimas patvirtinti darbuotojy
reikalavimus, susijusius su darbo santykiais, ar teismo nutartis atsisakyti iSkelti nemokiam
juridiniam asmeniui bankroto bylg ir pavesti inicijuoti jo likvidavimg Juridiniy asmeny registro

tvarkytojo iniciatyva yra dokumentai, kuriais patvirtinama darbuotojy teis¢ gauti su darbo
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santykiais susijusia imoka i§ Garantinio fondo. Sie dokumentai administratoriui pateikiami
Juridiniy asmeny nemokumo jstatymo ir Fiziniy asmeny bankroto jstatymo nustatyta tvarka.

2. ISmokos i§ Garantinio fondo S$io jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodytiems
darbuotojams mokamos, jeigu jie Garantinio fondo nuostatuose nustatyta tvarka ne véliau kaip per
12 ménesiy nuo Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty dokumenty jsiteiséjimo dienos yra kreipesi |
administratoriy.

3. Administratorius Garantinio fondo nuostatuose nustatyta tvarka ir terminais
apskaiciuoja $io jstatymo 6 straipsnio 1 ir 2 punktuose nustatytas sumas ir priima sprendimus dél
Garantinio fondo 1éSy skyrimo ir iSmoké&jimo.

4. ISmokos i$ Garantinio fondo neskiriamos darbuotojui, kuriam iSmokos, analogiskos Sio
istatymo 6 straipsnio 1 ir 2 punktuose nurodytoms iSmokoms i§ Garantinio fondo, buvo skirtos
kity valstybiy nariy institucijy, atlieckanéiy garantijy institucijy funkcijas. Jeigu Sioje dalyje
nurodytam darbuotojui buvo skirtos iSmokos i§ Garantinio fondo, administratorius Garantinio
fondo nuostatuose nustatytais terminais priima sprendimag dél $iy darbuotojui skirty iSmoky i§
Garantinio fondo grazinimo. Sios i§mokos i§ Garantinio fondo grazinamos Garantinio fondo
nuostatuose nustatyta tvarka.

5. Administratoriaus sprendimai gali bati skundziami Lietuvos Respublikos
administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

6. Patvirtinta darbuotojy reikalavimy, susijusiy su darbo santykiais, suma mazinama i$
Garantinio fondo priskai¢iuoty mokéti iSmoky suma. Administratorius turi atgreztinio reikalavimo
teise iSieSkoti §ig sumg i§ darbdavio. Nemokumo administratorius Garantinio fondo nuostatuose
nustatyta tvarka ir terminais jtraukia administratoriy ] darbdavio kreditoriy sarasa.
Administratoriaus reikalavimai tenkinami Juridiniy asmeny nemokumo jstatymo ir Fiziniy asmeny
bankroto jstatymo nustatyta tvarka.

7. Darbuotojai nepraranda teisés gauti iSmokas i§ Garantinio fondo darbdaviui ] Garantinj
fonda nesumokeéjus Sio jstatymo 5 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodyty imoky.

8. ISmoky 1§ Garantinio fondo permokos iSieSkomos Valstybinio socialinio draudimo
Istatymo 21 straipsnyje nustatyta tvarka.

9. ISmoky i§ Garantinio fondo sumos, kurios priklausé §io jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje
nurodytam darbuotojui ir kuriy jis dél savo mirties negavo, iSmokamos §io mirusio asmens
jpédiniams, kuriems paveldéjimo tvarka yra peréjes jo turtas ir kurie Garantinio fondo nuostatuose
nustatyta tvarka yra kreipesi j administratoriy.*

4 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 10 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:
,»2. Teise ] sankceijy taikymo iSmoka turinéiam darbuotojui i§ Ilgalaikio darbo iSmoky fondo

skiriama 77,58 procento dviejy jo vidutiniy ménesiniy darbo uzmokesciy dydzio sankcijy taikymo
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1Smoka, bet ne daugiau kaip dviejy Valstybés duomeny agentiiros paskelbto Salies tikio vidutiniy
ménesiniy bruto darbo uzmokesCiy (jtraukiant ir individualiyjy jmoniy darbo uzmokescio

duomenis) dydzio, galiojusio uzpraeitg kalendorinj ketvirtj nuo atleidimo i$ darbo dienos.*

5 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 11 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»1. Ilgalaikio darbo iSmokos skiriamos ne anksCiau kaip praéjus trims ménesiams nuo
darbuotojo atleidimo i§ darbo dienos. Ilgalaikio darbo iSmokos i$ Ilgalaikio darbo iSmoky fondo
skiriamos be asmens praSymo, jeigu to asmens duomenys yra Registre. Jeigu asmens duomeny
néra Registre, ilgalaikio darbo iSmokos i$ Ilgalaikio darbo iSmoky fondo skiriamos, jeigu asmuo
ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo atleidimo i§ darbo dienos Ilgalaikio darbo iSmoky fondo
nuostatuose (toliau — IDIF nuostatai) nustatyta tvarka yra pateikes administratoriui praSyma skirti
1Smoka. Ilgalaikio darbo iSmokos 1§ biudZetiniy jstaigy ir Lietuvos banko atleistiems darbuotojams
darbdavio skiriamos ir mokamos mutatis mutandis Siame jstatyme ir IDIF nuostatuose nustatyta
tvarka.

2. Papildyti 11 straipsnj 7 dalimi:

,» 1. Ilgalaikio darbo iSmokos, kurios priklausé $io jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje nurodytam
darbuotojui ir kuriy jis dél savo mirties negavo, IDIF nuostatuose nustatyta tvarka iSmokamos $io

mirusio asmens jpédiniams, kuriems paveldéjimo tvarka yra peréjes jo turtas.*

6 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, taikymas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas, idskyrus §io straipsnio 3 dalj, jsigalioja 2023 m. liepos 1 d.

2. Sis jstatymas taikomas skiriant ir mokant ilgalaikio darbo i§mokas taip pat ir asmenims,
atleistiems 1§ darbo per paskutinius 12 ménesiy iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos, bei
darbuotojams skiriant ir mokant iSmokas i§ Garantinio fondo, kai jy darbdaviui bankroto byla
iSkelta arba bankroto procesas pradétas ne teismo tvarka ar teismo nutartis atsisakyti iSkelti
nemokiam juridiniam asmeniui bankroto bylg ir pavesti inicijuoti jo likvidavimg Juridiniy asmeny
registro tvarkytojo iniciatyva priimta per paskutinius 12 ménesiy iki Sio jstatymo jsigaliojimo
dienos.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2023 m. birzelio 30 d. priima Sio jstatymo

1gyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas Gitanas Nauséda
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