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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KOMPENSACIJOS SKYRIMO IR ISMOKEJIMO TRUKSTAMOS SPECIALYBES
GYDYTOJAMS, ATVYKUSIEMS DIRBTI ] PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES
VIESASIAS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGAS, TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2019 m. rugpjicio 29 d. Nr. T-214
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 38
punktu, 18 straipsnio 1 dalimi ir atsizvelgdama j VS] Pakruojo rajono pirminés sveikatos prieziiiros
centro 2019 m. balandzio 20 d. rasta Nr. 292 ,Dél sveikatos prieziiiros specialisty paskatinimo
atvykti dirbti | Pakruojo rajono savivaldybés vieSgsias asmens sveikatos prieziiiros jstaigas, tvarkos
apraso parengimo“‘, Pakruojo rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

Patvirtinti Kompensacijos skyrimo ir iSmokejimo trikstamos specialybés gydytojams,
atvykusiems dirbti j Pakruojo rajono savivaldybés vieSgsias asmens sveikatos prieziliros jstaigas,
tvarkos aprasg (pridedama).

Sis sprendimas gali biti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Saulius Margis



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2019 m. rugpjtacio 29 d. sprendimu Nr. T-214

DEL KOMPENSACIJOS SKYRIMO IR ISMOKEJIMO TRUKSTAMOS SPECIALYBES
GYDYTOJAMS, ATVYKUSIEMS DIRBTI ] PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES
VIESASIAS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS JSTAIGAS, TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kompensacijos skyrimo ir iSmokéjimo trukstamos specialybés gydytojams, atvykusiems
dirbti j Pakruojo rajono savivaldybés vieSgsias asmens sveikatos prieziliros jstaigas, tvarkos aprasas
(toliau — Tvarkos aprasas) nustato skatinimo priemones trikkstamy specialybiy gydytojams (toliau —
gydytojai) pritraukti dirbti vieSosiose Pakruojo rajono savivaldybés asmens sveikatos priezitiros
istaigose (toliau — SP]).

2. Tvarkos apraso tikslas — nustatyti finansavimo, kaip gydytojy skatinimo atvykti dirbti j
SPI priemonés, tvarka siekiant uZtikrinti kokybiSska ir prieinamg asmens sveikatos prieZiliros
paslaugy teikimg Pakruojo rajono gyventojams.

3. Tvarkos aprase numatytos skatinimo priemonés taikomos gydytojams, jsidarbinusiems
SP] medicinos darbuotojams teisés aktuose nustatytu ne mazesniu kaip 1 etato darbo kraviu.

4. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos:

4.1. Atvykes trukstamos specialybés gydytojas — gydytojas, pradéjes dirbti SP] po to, kai
apie Sios specialybés gydytojo reikalinguma jstaigai paskelbus jstaigos ir savivaldybés interneto
svetainése praeina daugiau nei 3 mén. ir neatsiranda kandidaty.

4.2. ISmoka gydytojui — gydytojui pirmus 3 metus mokama 6 000 eury dydzio kasmetiné
iSmoka, skirta gydytojo poreikiams tenkinti.

4.3. Kitos Tvarkos aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréziamos
Lietuvos Respublikos medicinos praktikos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

11 SKYRIUS
SKATINIMO PRIEMONES IR JU TAIKYMAS

5. Tvarkos aprase numatytos Sios gydytojy skatinimo priemonés:

5.1. jsikiirimo Pakruojo rajone i§laidy kompensavimas:

5.1.1. busto pirkimo;

5.1.2. paskolos bustui pirkti / statyti;

5.1.3. busto remonto ar rekonstrukcijos;

5.1.4. nuomos;

5.1.5. komunaliniy mokes¢iy;

5.2. buitinés technikos, baldy, namy apyvokos reikmeny jsigijimo i$laidy kompensavimas;

5.3. transporto priemoneés (lengvojo automobilio) jsigijimo iSlaidy kompensavimas;

5.4. kelionés islaidy i / 1§ darba kompensavimas ne ilgiau kaip 3 metus, jei gydytojas i
nuolating darbo vieta SP] vazinéja i§ kity rajony. Kelionés iSlaidos j / i§ darbo kompensuojamos ne
ilgiau kaip vienerius metus, kai gydytojas vazinéja | / i§ darbo, taciau tuo metu kuriasi gyventi
Pakruojo rajone.

6. Tvarkos apraso 5 punkte numatytoms skatinimo priemonéms skiriama kompensacija:

6.1. Mokama 6 000 eury kasmetiné iSmoka pirmus 3 metus;

6.2. pirmoji kompensacijos dalis iSmokama po 12 mén. nuo darbo pradzios SPI, antroji —
po 24 mén., trecioji — po 36 mén.



7. Gydytojas dél kompensacijos skyrimo turi teis¢ kreiptis per 12 ménesiy nuo darbo
sutarties su SP] pasirasymo dienos.

8. PasiraS¢s sutartj (2 priedas) ir pateikes laisvos formos praSyma avansui skirti, kurj yra
suderings su jstaigos, kurioje dirba, vadovu, gydytojas pirmaisiais metais turi teis¢ gauti skatinimo
priemonéms avansg, ne didesnj kaip 3000 eury.

9. Skatinimo priemonémis pasinaudojes gydytojas jsipareigoja jstaigoje dirbti ne trumpiau
kaip 5 metus nuo sutarties pasiraS§ymo dienos (néStumo ir gimdymo atostogy bei atostogy vaikui
priziuréti laikotarpis nejskai¢iuojamas).

10. Visy Tvarkos apraso 5 punkte iSvardyty skatinimo priemoniy bendra suma vienam
gydytojui negali vir§yti 18 000 eury.

11. Gydytojas praSyma kompensacijai gauti gali teikti tik vieng karta.

12. Néstumo ir gimdymo bei vaiko priezitiros atostogy metu kompensacijos nemokamos.

111 SKYRIUS
DOKUMENTU PATEIKIMAS IR FINANSAVIMAS

13. Prasyma (1 priedas) dél 5 punkte nurodyty skatinimo priemoniy finansavimo, jstaigos
vadovas teikia Pakruojo rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) tarybai. Prie praSymo pridedami
kompensacijos skyrimui reikalingi dokumentai.

14. PraSymas gali biiti pateiktas teisés akty nustatyta tvarka:

14.1. Savivaldybés administracijos 101 kab. (informacijos langelyje);

14.2. siunciamas registruotu laisku, adresu: Kestucio g. 4, Pakruojis;

14.3. elektroniniu pastu savivaldybe@pakruojis.It.

15. Jstaigos prasyma dél kompensacijos skyrimo nagrinéja Savivaldybés mero potvarkiu
sudaryta Kompensacijos skyrimo ir iSmokéjimo trikstamos specialybés gydytojams, atvykusiems
dirbti j Pakruojo rajono savivaldybés vieSgsias asmens sveikatos prieziiiros jstaigas komisija (toliau
— Komisija).

16. Komisijg sudaro 6 nariai: du — Savivaldybés tarybos nariai, du — Savivaldybés
administracijos darbuotojai (i§ kuriy vienas savivaldybes gydytojas (vyriausiasis specialistas),
vienas — SPJ, kurioje planuoja dirbti gydytojas, atstovas ir vienas Bendruomenés sveikatos tarybos
narys.

17. Komisija savo darbe vadovaujasi Tvarkos apraSo nuostatomis ir Komisijos darbo
reglamentu (2 priedas).

18. Komisijai priémus nutarimg, savivaldybés gydytojas (vyriausiasis specialistas) teikia
Savivaldybés tarybai svarstyti sprendimo ir sutarties projekta dél kompensacijos skyrimo gydytojui
artimiausiame Savivaldybés tarybos posédyje.

19. Savivaldybés taryba, jvertinusi Komisijos siilyma ir nusprendusi dél kompensacijos
skyrimo gydytojui, jgalioja Savivaldybés administracijos direktoriy pasirasSyti sutart;.

20. Savivaldybés gydytojas (vyriausiasis specialistas) apie priimta sprendima dél
finansavimo teikimo / neteikimo ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo pri€émimo dienos
informuoja SP] arba elektroniniu biidu, arba registruotu laiSku pra§yme nurodytu adresu, arba
iteikia Savivaldybés tarybos sprendimo kopija.

21. Savivaldybés administracijos direktorius, SP] ir gydytojas pasiraso sutarti (3 priedas)
dél kompensacijos skyrimo taikant skatinimo priemones.

IV SKYRIUS
LESU PLANAVIMAS, SKYRIMAS IR KONTROLE

22. Jstaiga, kuriai reikalingas gydytojas, privalo iki einamyjy mety spalio 15 d.
Savivaldybés merui parengti sveikatos prieziiiros paslaugy ir jas teikianCiy specialisty poreikio
prognozes (4 priedas).


mailto:savivaldybe@pakruojis.lt

23. Siam Tvarkos aprasui jgyvendinti léSos skiriamos i§ Savivaldybés biudzeto.

24. Kompensacijos 1éSy panaudojimg koordinuoja savivaldybés gydytojas (vyriausiasis
specialistas), jo nesant — kitas Savivaldybés administracijos direktoriaus paskirtas asmuo.

25. Kompensacijos 1Sy apskaitg tvarko Savivaldybés administracijos Apskaitos skyrius.

26. Kompensacijos 1éSy panaudojimg kontroliuoja Savivaldybés Kontrolés ir audito
tarnyba.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

27. SPI vadovas privalo ne véliau kaip per 5 darbo dienas rastu informuoti Savivaldybés
administracijg, jeigu gydytojas nutraukia darbo santykius su jstaiga nepraéjus penkeriems metams
po sutarties pasiraSymo dienos;

28. Gydytojas, pazeides sutarties salygas, privalo grazinti uz skatinimo priemones gautas
l1¢sas 1 Savivaldybes biudZzeta.

29. Kalendoriniams metams pasibaigus iki kity mety sausio 10 dienos sutartj sudargs ir
skatinimo priemonéms kompensacija gaves gydytojas Apskaitos skyriui pateikia padaryty iSlaidy
detaly suvestiniy sarasg ir iSlaidas patvirtinan¢iy dokumenty kopijas pagal patvirtintg formg (5
priedas)

30. Ne pagal paskirt] panaudotos 1éSos 1§ asmeny gali biti iSieSkomos teisés akty nustatyta
tvarka.

31. SPJ ir gydytojas atsako uz pateiktos informacijos ir duomeny teisinguma.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32. Tai, kas nereglamentuota Tvarkos aprase, sprendziama taip, kaip numatyta Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.
33. Tvarkos aprasg tvirtina, kei¢ia ir papildo Savivaldybés taryba.




Kompensacijos skyrimo ir iSmokéjimo
trikstamos  specialybés  gydytojams,
atvykusiems dirbti i Pakruojo rajono
savivaldybés vieSasias asmens sveikatos
prieziiiros jstaigas, tvarkos apraSo

1 priedas

VieSosios asmens sveikatos prieziliros jstaigos pavadinimas, adresas, kontaktai

Pakruojo rajono savivaldybés
tarybai

PRASYMAS KOMPENSACIJAI SKIRTI

(data)

(sudarymo vieta)

1. Gydytojo kontaktiniai duomenys:
Vardas

Pavarde

Gyvenamosios vietos adresas:

Tel.

El pastas

2. Gydytojo profesiné kvalifikacija

3. Gydytojo reikalingumo motyvai jstaigoje (jvertinus atitinkamos kvalifikacijos gydytojy
skaiCiy rajone; gydytojy amziy; laikotarpj, nuo kada tritkksta gydytojo; Istaigos paslaugy plétros
prognozes, kitus aspektus)

4. Nurodyti, ar atvykes gydytojas dirba kitose gydymo jstaigose. Jei taip, tai kokiose ir kokiu
darbo kriiviu

5. I kokias skatinimo priemones pretenduoja atvykes gydytojas (pazyméti):

5.1. jsiktirimo Pakruojo rajone ilaidy kompensavimas:

5.1.1. busto pirkimo;

5.1.2. paskolos bustui pirkti / statyti;

5.1.3. busto remonto ar rekonstrukcijos;

5.1.4. nuomos;

5.1.5. komunaliniy mokes¢iy;

5.2. buitinés technikos, baldy, namy apyvokos reikmeny jsigijimo iSlaidy
kompensavimas;




5.3. transporto priemonés (lengvojo automobilio) jsigijimo i$laidy kompensavimas;

5.4. kelionés iSlaidy i / i§ darbag kompensavimas ne ilgiau kaip 3 metus, jei gydytojas i
nuolating darbo vieta SP] vazingja i$ kity rajony. Kelionés iSlaidos i / i§ darbo kompensuojamos
ne ilgiau kaip vienerius metus, kai gydytojas vazinéja j / i§ darbo, taciau tuo metu kuriasi gyventi
Pakruojo rajone.

6. PraSoma 1éSy suma pagal skatinimo priemones.

7. Pridedami dokumentai (asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija, iSsilavinimg ir
kvalifikacijg patvirtinan¢io dokumento kopija, darbo sutarties su jstaiga kopija, jstaigos vadovo
rekomendacija).

(Istaigos atstovas) (parasas) (vardas ir pavardeé)

(Gydytojas) (parasas) (vardas ir pavardeé)



Kompensacijos skyrimo ir iSmokeéjimo
trikstamos  specialybés  gydytojams,
atvykusiems dirbti i Pakruojo rajono
savivaldybés viesgsias asmens sveikatos
prieziiiros jstaigas, tvarkos apraSo

2 priedas

KOMPENSACIJOS SKYRIMO IR ISMOKEJIMO TRUKSTAMOS SPECIALYBES
GYDYTOJAMS, ATVYKUSIEMS DIRBTI ] PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES
VIESASIAS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGAS, KOMISIJOS DARBO
REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Kompensacijos skyrimo ir iSmokeéjimo trukstamos specialybés gydytojams,
atvykusiems dirbti j Pakruojo rajono savivaldybés vieSagsias asmens sveikatos prieziliros jstaigas,
komisijos darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Kompensacijos skyrimo ir iSmokéjimo
trikkstamos specialybés gydytojams, atvykusiems dirbti j Pakruojo rajono savivaldybés viesgsias
asmens sveikatos prieziiiros jstaigas, komisijos (toliau — Komisija) darbo organizavimo tvarka.
Komisija sudaroma ir veikia vadovaudamasi Kompensacijos skyrimo ir iSmokéjimo trukstamos
specialybés gydytojams, atvykusiems dirbti j Pakruojo rajono savivaldybés vieSgsias asmens
sveikatos priezitiros jstaigas Tvarkos apraSo (toliau — ApraSas) nuostatomis, Reglamentu ir kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais.

2. Komisijos veikla grindziama kolegialiu klausimy svarstymu ir sprendimy priémimu.

Il SKYRIUS
DARBO TVARKA

3. Komisija sudaroma ir jos pirmininkas skiriamas Pakruojo rajono savivaldybés (toliau —
Savivaldybé) mero potvarkiu.

4. | posédzius sukvieéia ir darbotvarke pasiiilo Komisijos pirmininkas.

5. Pirmame posédyje Komisija renka Komisijos pirmininko pavaduotojg. Komisijos
pirmininko pavaduotojas iSrenkamas paprasta balsy dauguma.

6. Savivaldybés administracija paskiria Komisijos sekretoriy, kuris néra Komisijos narys.

7. Komisijos posédziai rengiami gavus praSymus skatinimo priemonéms skirti ne véliau
kaip per 10 darbo dieny nuo praSymo gavimo dienos. Komisijos posédzius Saukia Komisijos
pirmininkas, o kai jo néra — pavaduotojas. Apie rengiamus posédzius visiems Komisijos nariams
praneSama rastu ne véliau kaip pries 2 darbo dienas.

8. Komisijos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé jos nariy.
Komisijos nariai, negalintys dalyvauti posédyje, savo nuomong¢ svarstomais klausimais gali
pareiksti rastu i§ anksto. Jie turi teis¢ susipazinti su Komisijos posédyje, kuriame nedalyvavo,
svarstytais dokumentais ir priimtais nutarimais.

9. Komisijos nutarimai priimami paprasta balsy dauguma. Balsams pasiskirs€ius po
lygiai, lemia Komisijos pirmininko balsas.

5 1 SKYRIUS
PRASYMU NAGRINEJIMO TVARKA

10. Gavus praSyma dél kompensacijos skyrimo Komisijos pirmininkas nedelsiant
organizuoja Komisijos poséd;.



11. Komisija svarsto prasymg ir teikia Savivaldybés tarybai motyvuotg sitilyma dél
skatinimo priemoniy taikymo SP] sitilomam kandidatui:

11.1. teikti finansavima;

11.2. neteikti finansavimo nurodant nefinansavimo motyvus.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS SPRENDIMU IFORMINIMO TVARKA

12. Komisijos priimti sprendimai jforminami protokole, kurj pasiraSo visi posédyje
dalyvave Komisijos nariai.

13. Protokole turi buti nurodyta Komisijos posédzio data, posédyje dalyvavusieji
Komisijos nariai, svarstyti klausimai, priimti sprendimai, balsavimo rezultatai (uz, pries, susilaike,
balsavime nedalyvavo).

14. Komisijos nariai privalo informuoti Komisijos pirmininkg apie galima ar esamg
vieSyjy ir privaciy interesy konflikta ir nusiSalinti nuo visy veiksmy, kurie gali sukelti tokj
konflikta. NusiSalinimo faktas pazymimas Komisijos posédZio protokole.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Uz Komisijos veiklos rezultatus yra atsakingas Komisijos pirmininkas.

16. Uz Komisijos posédziy protokoly sura§ymg, Komisijos sprendimy pateikimag
suinteresuotiems asmenims yra atsakingas Komisijos sekretorius.

17. Informacija apie Komisijos sudétj, veikla, posédziy protokolai ir kiti dokumentai,
susije¢ su Komisijos veikla, skelbiami Pakruojo rajono savivaldybés interneto svetainéje
www.pakruojis. It.

18. Komisijos nariai, sekretorius, pazeide teisés akty, reglamentuojanciy Komisijos
veikla, reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.




Kompensacijos skyrimo ir iSmokeéjimo
trikstamos  specialybés  gydytojams,
atvykusiems dirbti i Pakruojo rajono
savivaldybés vieSasias asmens sveikatos
prieziiiros jstaigas, tvarkos apraSo

3 priedas

KOMPENSACIJOS SKYRIMO IR ISMOKEJIMO SUTARTIS

20 m. d. Nr.
Pakruojo rajono savivaldybés administracija, atstovaujama administracijos direktoriaus
(-és) , veikiancio (-i0S)
pagal suteiktus jgaliojimus bei

Pakruojo rajono savivaldybés administracijos veiklos nuostatus, patvirtintus
, (toliau — Administracija), Pakruojo

rajono savivaldybés vieSoji asmens sveikatos priezitiros
jstaiga (toliau — [staiga), atstovaujama direktoriaus

, veikianCio pagal jstaigos nuostatus, ir trakstamos
specialybés gydytojas (toliau — gydytojas), asmens
kodas , toliau kartu vadinami Salimis, o kiekvienas atskirai — Salimi,

vadovaudamiesi Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2019 m. rugpjii¢io 29 d. sprendimu Nr. T-

,»Del Kompensacijos skyrimo ir iSmoké&jimo trikkstamos specialybés gydytojams,
atvykusiems dirbti j Pakruojo rajono savivaldybés vieSagsias asmens sveikatos prieziiiros jstaigas,
tvarkos apraSo patvirtinimo*, sudar¢ §ig Kompensacijos skyrimo ir iSmokéjimo sutartj ( toliau —
Sutartis) ir sutaré dél toliau iSvardinty salygy:

I. BENDROJI DALIS

1. Sia Sutartimi Salys, vykdydamos Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 20  m.
mén. d. sprendimg Nr. T- »Del

13

, susitaria dél kompensacijos skyrimo,

i8mokeéjimo ir panaudojimo tvarkos ir salygy.

2. Sutarties objektas — kompensacijos skyrimas ir iSmokéjimas.

3. Neéstumo ir gimdymo atostogy bei atostogy vaikui priziiréti metu kompensacija
nemokama.

II. SALIU ISIPAREIGOJIMALI
4. Administracija jsipareigoja:

4.1. Skirti gydytojui ,

(vardas, pavarde)

dirban¢iam

(asmens sveikatos priezZitiros jstaigos pavadinimas)
) eury kompensacija.

('suma zodZiais)

4.2. Kompensacija iSmokéti dalimis:
4.2.1. pirmoji — ( ) eury — po 12 mén. nuo darbo pradzios

(suma zodziais)

Istaigoje per 60 kalendoriniy dieny;



4.2.2. antroji — ( ) eury — po 24 mén. nuo darbo pradzios

(suma zodziais

istaigoje per 60 kalendoriniy dieny;
4.2.3. tre€ioji — ( ) eury — po 36 mén. nuo darbo pradzios

(suma zodziais)

istaigoje per 60 kalendoriniy dieny.

4.24.  Kompensacijag  pervesti j  gydytojo  asmening  saskaita  banke

4.3. Pervesti avansg, jei sudargs sutart] gydytojas jo praso, i gydytojo asmenin¢ saskaitg
banke per 60 kalendoriniy dieny nuo praSymo pateikimo dienos.

4.4. Tinkamai vykdyti kitus jsipareigojimus, numatytus Sutartyje ir Lietuvos Respublikos
teisés aktuose.

5. Gydytojas jsipareigoja:

5.1. Dirbti
gydytoju

(asmens sveikatos priezitros jstaigos pavadinimas)

Darbo sutartyje nurodytu darbo kriiviu penkerius metus.
(‘'darbo sutarties numeris)

5.2. Kalendoriniams metams pasibaigus iki kity mety sausio 10 dienos pateikti
Savivaldybés administracijos Apskaitos skyriui padaryty iSlaidy detaly suvestinj sgrasg ir islaidas
patvirtinan¢iy dokumenty kopijas.

5.3. Grazinti Savivaldybei visg jam (jai) paskirtag kompensacijos sumg per 45 dienas |

Savivaldybés sgskaitg banke , Jeigu
neisdirbo numatyto penkeriy mety
term | no (asmens sveikatos priezitiros jstaigos pavadinimas)

5.4. Tinkamai vykdyti kitus jsipareigojimus, numatytus Sutartyje ir Liectuvos Respublikos

teises aktuose.

6. [staiga jsipareigoja:

6.1. Priziuréti ir kontroliuoti Sutarties jsipareigojimy vykdyma.

6.2. Ne véliau kaip per 5 darbo dienas rastu informuoti Savivaldybés administracija, jeigu
gydytojas nutraukia darbo santykius su Jstaiga, nepraéjus penkeriems metams po sutarties
pasiraSymo dienos;

6.3. Tinkamai vykdyti kitus jsipareigojimus, numatytus Sutartyje ir Lietuvos Respublikos
teises aktuose.

7. Salys jsipareigoja tinkamai vykdyti savo jsipareigojimus, prisiimtus Sutartimi, ir

susilaikyti nuo bet kokiy veiksmy, kuriais galéty padaryti Zalos viena kitai ar apsunkinty kitos
Salies prisiimty jsipareigojimy vykdyma.

I1l. SUTARTIES GALIOJIMAS

8. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraS§ymo dienos ir galioja iki visiSko sutarties jvykdymo.

9. Sutartis gali biiti pakeista, papildyta tik rastisku Saliy susitarimu.

10. Sutarties Salis, kuri dél pasikeitusiy aplinkybiy negali jvykdyti prisiimty
isipareigojimy, nedelsdama, per tris darbo dienas nuo aplinkybiy paaiskéjimo momento, privalo
registruotu laisku apie tai informuoti kitas Sutarties Salis. Pavéluotas ar netinkamas kitos Salies
informavimas ar informacijos nepateikimas atima i§ jos teise remtis Salies nurodytomis
aplinkybémis kaip pagrindu, atleidZian¢iu nuo atsakomybés dél prisiimty jsipareigojimy netinkamo
vykdymo ar nevykdymo.

11. Salys atsako uz tinkama Sutartimi prisiimty jsipareigojimy vykdyma.



12. Jei viena i§ Saliy nevykdo ar netinkamai vykdo kurj nors viena jsipareigojima pagal $ia
Sutartj, laikoma, kad ji pazeidzia Sutart;.

13. Sutartis gali bati nutraukta vienaSaliskai, jeigu viena i§ Saliy paZeide Sutartj. Ar
Sutarties pazeidimas yra esminis, sprendziama pagal Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.217
straipsnio 2 dalyje nustatytus kriterijus.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Visi Saliy nesutarimai sprendziami deryby keliu, o nesutarus — Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

15. Vykdydamos §ia Sutartj, Salys vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais bei kitais
teisés aktais. Sutartyje neaptarti klausimai sprendziami auk$¢iau nurodytu teis€s akty nustatyta
tvarka.

16. Si Sutartis sudaryta lietuviy kalba, trimis egzemplioriais, po viena kiekvienai Saliai.
Visi egzemplioriai turi vienodg teising galig.

17. Priedai
V. SUTARTIES §ALIU REKVIZITAI IR PARASAI
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