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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
DIREKTORIAUS 2016 M. VEIKLOS ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2017 m. balandzio 27 d. Nr. T-164
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19
punktu, Pakruojo rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

Patvirtinti Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro direktoriaus 2016 m.
veiklos ataskaitg (pridedama).

Sis sprendimas gali bati skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Saulius Gegieckas



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2017 m. balandzio 27 d. sprendimu Nr. T-164

PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
DIREKTORIAUS 2016 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. STRUKTURA, DARBUOTOJU PAREIGYBES

Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuras (toliau — Biuras) yra Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos savivaldybés biudzetiné visuomenés sveikatos prieziiiros jstaiga.
Pagrindinis Biuro tikslas — riipintis savivaldybés gyventojy sveikata, vykdyti savivaldybés teritorijoje
visuomenés sveikatos stiprinimg siekiant maZinti gyventojy sergamumg ir mirtinguma, gerinti
gyvenimo kokybe teikiant kokybiSkas visuomenés sveikatos priezitiros paslaugas ir gerinant
visuomenés sveikatos paslaugy prieinamuma.

Biure patvirtinta 10 etaty, 1§ jy 4,75 etato Biuro darbuotojy (direktorius — 1 et., vyr.
finansininkas — 0,5 et., visuomenés sveikatos stiprinimo specialistas — 1 et., visuomenés sveikatos
stiprinimo specialistas, atsakingas uz vaiky ir jaunimo sveikatos priezitrg — 1 et., visuomenés
sveikatos stebésenos specialistas — 1 et., valytojas — 0,25 etato) ir 5,25 etato mokykly visuomenés

sveikatos specialisty, vykdanciy visuomenés sveikatos prieziiirg rajono ugdymo jstaigose.

[

Ataskaitiniu laikotarpiu Biure dirbo dvylika darbuotojy, 1§ jy 7 pagrindinése, 1§ jy 2
darbuotojai dirba nepilnu kriiviu, ir 5 antraeilése pareigose nepilnu kriviu.
Visuomenés sveikatos biuro organizaciné struktira
[ DIREKTORIUS
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—_— =
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2. FINANSINES — UKINES VEIKLOS ANALIZE

Biuras finansuojamas valstybés biudzeto 1éSomis, 2016 metais skirta — 75 400 Eur tiksliné
dotacija.

Veiklos rezultaty ataskaita (eurais)

Eil. Straipsniai Pastabos Nr. Ataskaitinis Pragjes
Nr. laikotarpis ataskaitinis
laikotarpis
1 2 3 4 5
A PAGRINDINES VEIKLOS PAJAMOS 83 949,61 83 284,85
1 FINANSAVIMO PAJAMOS 79 939,55 81 196,07
1.1 I§ valstybés biudzeto 77 861,64 81 196,07
1.2 1§ savivaldybiy biudzety 2 054,67
1.4 1§ kity finansavimo $altiniy 23,24
1l PAGRINDINES VEIKLOS KITOS PAJAMOS 4 010,06 2088,78
I11.1 | Pagrindinés veiklos kitos pajamos 4 010,06 3 397,95
111.2 | Pervestiny j biudZetg pagrindinés veiklos kity pajamy suma -1309,17
B PAGRINDINES VEIKLOS SANAUDOS 84 077,66 84 501,22
| DARBO UZMOKESTIS IR SOCIALINIS DRAUDIMAS 71 923,09 71 432,61
Il NUSIDEVEJIMAS IR AMORTIZACUA 77,67 98,28
1l KOMUNALINES IR RYSIU PASLAUGOS 3214,26 2 648,87
IV | KOMANDIRUOTES 73,58




Y] TRANSPORTAS 590,70 120,30

VI KVALIFIKACIOS KELIMAS 492,96 0

VIl | PAPRASTASIS REMONTAS IR EKSPLOATAVIMAS 28,59

IX SUNAUDOTU IR PARDUOTU ATSARGU SAVIKAINA 2181,91 5 978,25

X SOCIALINIU ISMOKU 1 900,00

XIIl | KITOS PASLAUGOS 3697,07 4120,74

C PAGRINDINES VEIKLOS PERVIRSIS AR DEFICITAS -128,05 -1216,37

E FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS -2,34
REZULTATAS

H GRYNASIS PERVIRSIS AR DEFICITAS PRIES -128,05 -1218,71
NUOSAVYBES METODO ITAKA

J GRYNASIS PERVIRSIS AR DEFICITAS -128,05 -1218,71

3. SANAUDOS VALDYMO ISLAIDOMS, PRIEDAI IR PREMIJOS
DARBUOTOJAMS, NUOBAUDOS

Biurui vadovauja Biuro direktorius. Biuro administracijg sudaro direktorius ir vyriausiasis
finansininkas, kuris dirba antraeilése pareigose 0,5 etato. Administracijos darbuotojy atlyginimams
2016 metais buvo i$leista 12 038,91 Eur. D¢l Biuro darbuotojy nedarbingumo ir dél neuZimto etato
vykdant Biuro veiklg darbuotojams sutikus buvo padidinti darbo kriiviai, nurodant konkrety darbg ir
terming, ir mokami priedai ir priemokos uz papildomy darby atlikima.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimu Nr. 511 ,,Dél
BiudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo™ 5.2 punktu
Biuro specialistams ataskaitiniu laikotarpiu buvo skirtos priemokos prie atlyginimo. Biuro veiklos
sritis — LR jstatymais ir kitais teisés aktais reglamentuojamy savivaldybés visuomenés sveikatos
prieziliros paslaugy organizavimas ir teikimas fiziniams ir juridiniams asmenims savivaldybés
teritorijoje.

2016 metais buvo dirbama pagal atnaujintus 8 Privalomyjy pirmosios pagalbos mokymo
programos planus, Privalomyjy higienos jgtidziy programos — 6 planus, Alkoholio ir narkotiky zalos
mokymo programos plang. Atnaujintos ir paskelbtos internete Biuro supaprastinty vieSyjy pirkimy
taisyklés ir pirkimy planas. Parengti, Biuro direktoriaus jsakymu patvirtinti ir jvykdyti trys Biuro
visuomeneés sveikatos specialisty veiklos priemoniy planai bei parengta, su ugdymo jstaigy vadovais
suderinta ir Biuro direktoriaus jsakymu patvirtinta mokykly visuomenés sveikatos specialisty 12
veiklos priemoniy plany 2016 metams. PeriodiSkai visi Biuro specialistai buvo supazindinti
(pasirasytinai) su Darby saugos ir sveikatos instrukcijomis bei atnaujintomis vidaus darbo tvarkos
taisyklémis. Parengtas ir patvirtintas Privalomyjy higienos jgtdziy mokymo, privalomojo pirmosios
pagalbos mokymo ir mokymo apie alkoholio ir narkotiky Zalg Zmogaus sveikatai organizavimo
tvarkos aprasas bei kiti lokaliniai dokumentai.

Buvo vykdoma Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro Korupcijos
prevencijos 2014-2017 mety programa, kurios tikslas - uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga
korupcijos kontrolés ir prevencijos sistema Biure. Pagrindiniai korupcijos prevencijos uzdaviniai:

1. Atskleisti korupcijos priezastis, salygas ir jas Salinti.
2. Atgrasinti asmenis nuo korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.
3. Itraukti j korupcijos prevencija gyventojus, visuomenines organizacijas.
4. Skatinti skaidry ir atvirg vieSyjy paslaugy teikima.

Vykdant §ig programg pazeidimy 2016 metais nenustatyta.

Biure buvo vykdomas projektas ,,Atsakinga ir saugi lytiné elgsena” projekte dalyvavo
mokykly kolektyvai: mokiniai, mokytojai ir tévai. Paskaitos buvo vykdomos Pakruojo rajono
ugdymo jstaigose.

Buvo vykdomas projektas ,,Narkotiniy ir psichotropiniy medziagy tyrimas mokyklose,
vartojimo prevencijos tikslais*. Projekte dalyvavo mokyklinio amziaus vaikai i§ viso rajono mokymo
jstaigy. Renginio tikslas:

- sveikos gyvensenos Svietimas,



- priklausomybés ligy zala organizmui,
- ziniy apie narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimo pasekmes, sprendimo biidus
jgyvendinimas.
Tesiant renginj buvo imami tepinéliai mokykly patalpose nuo dazniausiai lie¢iamy pavirsiy
norint rasti narkotiniy ar psichotropiniy medziagy pédsakus. Projekto metu nebuvo rasta narkotiniy
medziagy pédsaky.

4. INFORMACINIU TECHNOLOGIJU DIEGIMAS

Biuras turi multimedijos projektoriy, Sesis nespalvotus spausdinimo aparatus ir vieng spalvota
kopijavimo aparatg lankstinuky bei plakaty gamybai. Biure yra keturi stacionariis kompiuterial,
devyni nesiojami kompiuteriai, kuriuos naudoja mokykly visuomenés sveikatos specialistai ir biuro
darbuotojai veiklai vykdyti mokyklose ir bendruomenése, pristatymams demonstruoti ir
dokumentams rengti bei metodinei medziagai rinkti, sisteminti ir kaupti. Visi kompiuteriai naudoja
interneto rysj — bevielj ir laidinj.

Biuras savivaldybés interneto svetainéje turi visuomenés sveikatos biuro tinklalapj, kuriam
sistemingai teikiama informacija ir medZiaga apie vykdomus ir jvykdytus renginius, straipsniai apie
infekciniy ir neinfekciniy ligy prevencija bei informacija apie Biuro teikiamas paslaugas, vykdomas
programas, ataskaitas ir kitg informacija.

Biuras yra sukiirgs Facebook-o paskyra, kurioje yra talpinama informacija apie
sveika gyvensena, vykdomus renginius. 2016 metais buvo sukurti atskiri elektroniniai pasto adresai
darbuotojams. Nupirkta telefoninio rySio stotelé rySio kokybei pagerinti, tuo paciu priskirti nauji ir
atskiri telefono numeriai specialistams patogesniam susiekimui.

5. GAUTI SKUNDAI (PRASYMAI), PADEKOS
2016 metais Biuras skundy negavo.

2016 metais Biuras gavo:
1. Padéka uz dalyvavimg renginyje ,,Mozaika 2016
2. Padéka uz dalyvavimg projekte IRT kilnojamojo centro jkiirimas Pakruojo Juozo Paukstelio
viesojoje bibliotekoje.
3. Padéka uz dalyvavimg Jaunimo organizacijy saskrydyje ,,Mylékim savo kraSta*.

6. TIKRINUSIU INSTITUCIJU PATEIKTU ISVADU BEI PASIULYMU
APIBENDRINIMAS

Siauliy visuomenés sveikatos centro Pakruojo skyrius atliko Valstybinés visuomenés
sveikatos saugos kontrole. Patikrinimo tikslas — perziiiréti dokumentacija, dokumenty pildymo
eiliSkuma, teisés akty, pagal kuriuos yra vykdomi pirmos pagalbos, higienos tobulinimo bet alkoholio
ir narkotiky Zalos kursai. Gautos i§vados — pazeidimy Biure nenustatyta.

7. ISTAIGOS PAGRINDINES PROBLEMOS

Dideli atstumai tarp aptarnaujamy ugdymo jstaigy, per didelis rekomenduojamy mokiniy
skaiCius vienai pareigybei (miesto teritorijoje 1000 vaiky 1 (vienam) etatui, kaime — 500 vaiky 1
etatui). Sveikatos kabinetai, esantys Linkuvos, Zeimelio gimnazijose ir ,,Zemynos” pagrindin¢je
mokykloje neatitinka sveikatos kabinety jrengimo reikalavimy, o kitose rajono ugdymo istaigose
sveikatos kabinety i§ viso néra, visuomenés sveikatos specialistai dirba mokytojy kambaryje arba
kitose patalpose.

8. ATEITIES PLANAI IR KAIP TAI ATSILIEPS ISTAIGOS VEIKLAI



Mokykly visuomenés sveikatos specialistai turéty dirbti visy ugdymo istaigy sveikatos
prieziiiros kabinetuose, atitinkan¢iuose visus reikalavimus. Tuomet pagerés specialisty darbo salygos,
moksleiviams ir mokyklos bendruomenés nariams bus jaukiau kreiptis j specialistus jvairioms
konsultacijoms gauti ar iSkilusioms sveikatos problemoms spresti, pagerés sveikatos prieziliros
teikiamy paslaugy kokybé, infekciniy ir neinfekciniy ligy paplitimas.

Gavus tarnybinj automobilj atsirado didesnés galimybés gerinti visuomenés sveikatos
priezitros paslaugy prieinamuma rajono gyventojams, gyvenantiems atokiau nuo rajono centro.
Tokiu atveju geréja visy gyventojy Svietimas sveikatos klausimais. Gyventojai dazniau turi galimybe
susipazinti su naujausiomis zZiniomis apie visuomenés sveikatos svarba, uzkreciamy ir neuzkrec¢iamy
ligy pavojy ir jy iSvengimo galimybes, apie aktyvaus laisvo laiko praleidimg savo gyvenamoje
vietoje, fizinio aktyvumo nauda.

Ruosiamos nemokamos programos pirmosios pagalbos ir higienos klausimais, su kuriomis
bus galima placiau dalyvauti visuomenés susirinkimo vietose, privaciose ir valstybinése jstaigose.
Siy programy tikslas bus atnaujinti esamas Zinias ar jas papildyti, programos bus vykdomos suderinus
laikg su rajono bendruomenémis, mokyklomis, vieSy renginiy datomis, jstaigomis bei jmonémis.

Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro garsinimui bus sukurtas
internetinis puslapis, kurio déka bus galima placiau parodyti visuomenei savo vykdomas veiklas,
projektus. Ruosiamos programos, skatinancios fizinj aktyvumag ir jgtidzius. Tikimés, kad 2017 metais
Biuro veikla bus aktyvi ir vieSa vykdant pavestas funkcijas ir dalyvaujant visuomeninéje veikloje.




