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PRIIMTAS
2013 m. vasario 22 d. antstoliy susirinkime

ANTSTOLIU PROFESINES ETIKOS KODEKSAS
I. REGULIAVIMO DALYKAS

1. Antstoliy profesinés etikos kodeksas (toliau — Kodeksas) nustato antstoliy profesinés
veiklos etikos principus, kuriais turi vadovautis antstolis, atlikdamas funkcijas, taip pat
antstolio profesinio elgesio etikos standarta (reikalavimus). Sio Kodekso reikalavimai taikomi
ir antstoliy atstovams bei antstoliy padéjéjams.

2. Sio Kodekso tikslas — nustatyti antstoliy profesinés veiklos principus, didinti
visuomenés pasitikéjimg antstoliais, skatinti gerus santykius su bendruomene ir visuomenes
atstovais.

3. Antstolis, atlikdamas savo funkcijas, yra nepriklausomas ir privalo bati objektyvus
bei neSaliSkas, vadovautis Siame Kodekse jtvirtintais antstolio veiklos principais. Savo
veikloje antstolis vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos antstoliy jstatymu, kitais teisés aktais bei Siuo
Kodeksu. Antstolis uztikrina tinkamg jo kontoros darbo organizavimg bei pareigas atliekanciy
kontoros darbuotojy kompetencija. Antstolis garantuoja, kad jo profesinés zinios ir praktiniai
jgudziai neatsilieka nuo profesinio vystymosi.

II. ANTSTOLIO VEIKLOS PRINCIPAI

4. Dorovinio principingumo principas. Sis principas reiskia, kad antstolis savo
profesingje veikloje, vieSame gyvenime elgiasi sgziningai, garbingai, neZemina visuomenes ar
jos atskiry nariy ir antstoliy vardo. Atlikdamas savo pareigas antstolis gerbia visuotinai
pripazintas moralaus elgesio normas, jomis vadovaujasi ir nepamirSta to, kad antstoliams,
kaip valstybés jgaliotiems asmenims, yra keliami didesni elgesio reikalavimai nei kitiems
asmenims.

5. Skaidrumo principas. Sis principas reiskia, kad antstolis teikia informacija apie savo
veikla tiems asmenims, kurie pagal teisés aktus turi teis¢ S§ig informacijg gauti.
Vadovaudamasis Siuo principu antstolis bendradarbiauja su Lietuvos antstoliy rimais ir
kitomis skundus dél antstoliy veiklos nagrin€¢janciomis institucijomis, pateikdamas skundui
i$nagrinéti reikalinga i$samia informacija nustatytu terminu. Sis principas taip pat reiskia, kad
savo sprendimus antstolis motyvuoja.

6. Saziningumo principas. Sis principas reiskia, kad antstolis nesiima apgaulés,
suk¢iavimo ir vengia nesgziningy pranasumo tarp kolegy siekimo veiksmy.

7. NepiktnaudZziavimo principas. Sis principas reiskia, kad antstolis savo veikloje jam
suteiktomis teisémis ir pareigomis naudojasi nevirSydamas teisés aktais jam suteikty
igaliojimy.

8. Pagarbos jstatymui ir Zmogaus teiséms principas. Sis principas reiskia, kad antstolis
savo veiksmus grindZia pagarba Zmogui, visuomenei ir valstybei. Veikdamas pagal valstybés
suteiktus jgaliojimus antstolis gerbia ir laikosi Lietuvos Respublikos Konstitucijos,
tarptautiniy sutarciy, istatymy ir kity teisés akty, taip pat gerbia ir nepazeidzia kity asmeny
teisiy, o savo veiksmais ir siilomais sprendimais neskatina visuomengje nepasitikéjimo
teismais, antstoliais ar kitomis valstybés institucijomis. Sis principas taip pat apima pagarba
teismui ir teismy sprendimams. Antstolis nevengia vykdyti jsiteiséjusiy teismy sprendimy,
priimty jo atzvilgiu.

9. Nesaliskumo ir objektyvumo principas. Sis principas reidkia, kad antstolis savo
veikloje ir ypa¢ priimdamas sprendimus vengia asmeniS$kumo, iSankstinio nusistatymo ir
atsizvelgia j objektyvias aplinkybes.



10. Pagarbos principas. Sis principas reiskia, kad antstolis visuomet elgiasi pagarbiai,
gerbia tiek savo, tiek antstoliy kontory darbuotojy, taip pat kity institucijy darbuotojy darba,
vykdymo proceso dalyvius bei suinteresuotus asmenis. Sis principas taip pat reiskia, kad
antstolis savo nuomong reiskia nejzeidziamai.

11. Bendradarbiavimo principas. Sis principas reiskia, kad savo santykius su kitais
antstoliais, Lietuvos antstoliy riimais, teisiniy profesijy atstovais bei visomis institucijomis
antstolis grindzia abipusiSkumo ir geranoriSkumo kriterijais.

I11. ISTATYMUOSE NUMATYTU FUNKCIJU VYKDYMAS

12. Kiekvienas antstolis privalo sgziningai vykdyti teisés aktuose jam numatytas
funkcijas, saugoti savo profesijos garbe ir prestiza, imtis visy teiséty priemoniy tinkamai apginti
i8ieskotojo interesus, nepazeisdamas kity vykdymo proceso dalyviy teisiy bei teiséty interesy.

13. Atlikdamas vykdymo veiksmus antstolis negali pazeisti zmogaus teisiy ir orumo,
neturi demonstruoti savo paziliry religiniais, rasiniais, nacionaliniais, seksualinés orientacijos,
socialinés padéties ir kitais panas$iais klausimais.

14. Atlikdamas vykdymo veiksmus antstolis uztikrina reikiamg pagarba asmeniui ir
vadovaujasi visuotinai pripazintomis moralaus elgesio normomis.

15. Antstolis be teisinio pagrindo neatskleidzia vykdomosios bylos vykdymo metu
gautos konfidencialios informacijos, vykdymo proceso dalyviy asmeninio gyvenimo ar
komerciniy paslapciy ir uztikrina, kad jos neatskleisty kiti antstoliy kontoros darbuotojai,
kuriems $i informacija tapo Zinoma darbo antstoliy kontoroje metu. Antstolis, naudodamas
savo darbe kompiuterines duomeny bazes, privalo pasiriipinti reikalingomis apsaugos
priemonémis, kad pasaliniai asmenys neturéty galimybés pasinaudoti jose sukaupta
informacija.

16. Jei atliekant funkcijas kyla interesy konfliktas ar pavojus, kad bus paZeistas
konfidencialumas ar antstolio nepriklausomumas, antstolis atsisako vykdyti tokias funkcijas.

17. Antstolis privalo atsisakyti vykdyti neteisétus asmeny reikalavimus.

18. Antstolis, vykdydamas jstatymuose numatytas funkcijas, privalo laikytis nustatyto
darbo ir interesanty priémimo laiko, tvarkingai, pagal nustatytus reikalavimus ir materialines
galimybes, iSlaikyti darbo vieta.

19. Antstolis privalo biiti pagarbus jam pavaldziy darbuotojy bei atliekant antstolio funkcijas
dalyvaujanciy asmeny atzvilgiu.

20. Antstolis savo elgesiu, drausme, kultiira, bendravimu turi biti pavyzdziu antstoliy
kontoros darbuotojams.

21. Apie bandymg politinémis, ekonominémis, psichologinémis, socialinémis ar
kitokiomis priemonémis daryti neteiséta poveikj antstolio nepriklausomumui ar jo profesinéje
veikloje atlieckamy veiksmy teisétumui, taip pat apie antstoliui duodamus teisés aktams
priestaraujancius nurodymus antstolis informuoja Lietuvos Respublikos teisingumo ministra
bei Lietuvos antstoliy rimus.

22. Antstolio suraSomi procesiniai dokumentai turi atitikti valstybinés kalbos
reikalavimus.

23. Antstolis privalo susilaikyti nuo asmeninés nuomonés reiSkimo del vykdomo
sprendimo ar kito vykdytino dokumento pagrjstumo, teisétumo ar teisingumo.

IV. ANTSTOLIO ELGESYS, NESUSIJES SU ISTATYMUOSE NUMATYTU
FUNKCIJU VYKDYMU

24. Antstolio veikla, nesusijusi su jo funkcijomis, neturi trukdyti antstoliui tinkamai jas
vykdyti.

25. Antstolis negali priimti dovany, gauti kredity ar kity paslaugy, jeigu tai daroma
siekiant neteisétai paveikti vykdomosios bylos, faktiniy aplinkybiy konstatavimo, dokumenty



iteikimo, tarpininkavimo vykdant turtines prievoles ar kity antstolio teikiamy paslaugy eiga.
26. Antstolis negali piktnaudziauti alkoholiu, psichotropinémis, narkotinémis ar kitomis
psichikg veikian¢iomis medziagomis.

V. ANTSTOLIO DRAUSMINE ATSAKOMYBE

27. Drausminén atsakomybén traukiamas antstolis negali vengti drausminés
atsakomybés taikymo, vilkinti drausmés bylos nagrinéjimo procediirg ar neteisétais ir
neetiskais budais siekti sau naudingo $io klausimo iSsprendimo.

28. Siurks¢iais antstolio profesinés etikos paZeidimais laikoma:

28.1. Antstolio elgesys, diskredituojantis antstoliy institucija;

28.2. Piktnaudziavimas antstolio vardu;

28.3. Nesaziningos konkurencijos veiksmai, kuriais:

28.3.1. aktyviai siekiama nusalinti kitg antstolj nuo jam pavesty veiksmy vykdymo;

28.3.2. teikiamos nepagrijstos ir neteisétos nuolaidos atleidziant asmenj nuo sprendimy
vykdymo iSlaidy apmokéjimo ar atidedant jy mokéjimg, jei tokiy nuolaidy teikimas
nenumatytas teisés aktuose;

28.3.3. asmenys nukreipiami pas Kitus antstolius tais atvejais, kai jiems reikalingos
sprendimy vykdymo paslaugos reikalauja didesniy antstolio pastangy ir yra mazZiau apmokamos,
paciam vykdant iSskirtinai tik tas antstolio funkcijas, uz kurias gaunamos didesnés vykdymo
18laidos;

28.3.4. vykdomoji byla vykdoma ir vykdymo veiksmai atliekami kito antstolio
aptarnaujamoje teritorijoje neturint tam teiséto pagrindo.

29. Antstolis neatsako drausmine tvarka uz atliekant funkcijas geranoriSkai pareikSta
nuomong.

VI. ANTSTOLIO VEIKLA SAVIVALDOS INSTITUCIJOSE. ANTSTOLIO
SANTYKIAI SU KOLEGOMIS

30. Antstolis turi teis¢ taktiSkai atkreipti savo kolegy démesj, jei jy elgesys neatitinka
Sio Kodekso reikalavimy. Antstolis negali viesai vertinti savo kolegy darbo ir turi uztikrinti,
kad to nedaryty kiti antstoliy kontoros darbuotojai.

31. Antstoliai yra solidartis gindami savo kolegg nuo nepagrijstos kritikos.

32. Antstoliy tarpusavio santykiai grindziami abipusio pasitikéjimo, s3ziningumo,
mandagumo ir profesinio solidarumo principais. Antstoliai turi vienas kitam padéti
profesinéje veikloje, jei tai neprieStarauja teisés akty reikalavimams ir asmeny interesams. Bet
kokj tarpusavio nesutarimg ar gin¢g antstoliai privalo pirmiausia stengtis iSspresti abipusiu
susitarimu, o nepavykus to padaryti — tarpininkaujant Lictuvos antstoliy rimams. Antstoliai
privalo vengti tarpusavio bylinéjimosi ir kitokiy, profesijos reputacijai Zalingy poelgiy.

33. Antstolio ir Lietuvos antstoliy riimy tarpusavio santykiai grindZiami abipuse
pagarba, geranoriSka ir aktyvia pagalba, nepiktnaudziavimu ir pagarba kity asmeny darbui.

34. Antstolis privalo aktyviai dalyvauti Lietuvos antstoliy rimy veikloje, visuose
posédziuose ir susirinkimuose, o negalédamas juose dalyvauti dél svarbiy priezaséiy — laiku
apie tai pranesti. Aktyvus dalyvavimas nesuderinamas su antstolio praSymais, reikalavimais ar
kitokiomis iniciatyvomis, dél kuriy apimties ar pobiidZio trikdoma Lietuvos antstoliy rimy
veikla ir pazeidziamas Lietuvos antstoliy rimy visiems antstoliams vienodo tarnavimo
principas.

35. Esant objektyvioms aplinkybéms Lietuvos antstoliy riimai gali nesilaikydami visiems
antstoliams vienodo tarnavimo principo ginti atskiros antstoliy grupés ar konkretaus antstolio
interesus. Jeigu toks gynimas pareikalauja Zenkliy finansiniy, laiko ar Zmogiskyjy iStekliy
sgnaudy, dél tikslingumo ginti atskiros antstoliy grupés ar konkretaus antstolio interesus
sprendzia Lietuvos antstoliy rimy prezidiumas.



36. Antstolis privalo nuolat kelti savo profesing kvalifikacija, dalyvauti mokymuose ir
seminaruose.

37. Antstolis privalo nustatytu laiku mokéti patvirtinto dydzio jmokas Lietuvos antstoliy
rumams.

38. Antstolis privalo atsakingai ir atidziai vykdyti jgyvendinant antstoliy savivalda
priimtus sprendimus (nutarimus), Lietuvos antstoliy rimams pareikalavus pateikti visus biitinus
paaiskinimus ir duomenis, reikalingus rimy funkcijoms vykdyti.




