LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE
NUTARIMAS

DEL VALSTYBES TARNYBOS DEPARTAMENTO PRIE LIETUVOS
RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS STATUSO IR PAVADINIMO
PAKEITIMO, VALSTYBES TARNYBOS DEPARTAMENTO NUOSTATU,
PERSONALO VALDYMO KOMISIJOS SUDETIES IR PERSONALO VALDYMO
KOMISIJOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2012 m. spalio 31 d. Nr. 1323
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstatymo (Zin., 1994, Nr. 43-772;
1998, Nr. 41(1)-1131; 2000, Nr. 92-2843; 2005, Nr. 67-2405; 2007, Nr. 72-2831; 2010,
Nr. 71-3541) 22 straipsnio 8 ir 9 punktais, Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
3%, 4,9, 11, 13, 14, 15, 16, 16%, 17, 22, 29, 30, 31%, 32, 34, 41, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 50,
51 straipsniy pakeitimo ir papildymo jstatymo (Zin., 2012, Nr. 69-3523) 27 straipsnio
5 dalimi ir Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (Zin., 1999, Nr. 66-2130; 2002,
Nr. 45-1708; 2006, Nr. 4-97; 2007, Nr. 69-2723; 2009, Nr. 154-6960; 2012, Nr. 69-3523)
49 straipsniu, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Pakeisti Valstybés tarnybos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos statusg — 1§ jstaigos prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos j
Vyriausybés jstaiga, ir pavadinimg — i§ ,,Valstybés tarnybos departamentas prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos® j ,,Valstybés tarnybos departamentas®.

2. Patvirtinti pridedamus:

2.1. Valstybés tarnybos departamento nuostatus;

2.2. Personalo valdymo komisijos sudétj;

2.3. Personalo valdymo komisijos nuostatus.

3. Igalioti Valstybés tarnybos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos direktoriy teisés akty nustatyta tvarka pateikti Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui Siuo nutarimu patvirtintus Valstybés tarnybos departamento nuostatus ir kitus
pakeitimams jregistruoti batinus dokumentus.

4. Pavesti vidaus reikaly ministrui tvirtinti personaling Personalo valdymo komisijos
sudét].

5. Sis nutarimas, i$skyrus 3 punkta, jsigalioja 2013 m. sausio 1 diena.

MINISTRAS PIRMININKAS ANDRIUS KUBILIUS

VIDAUS REIKALU MINISTRAS ARTURAS MELIANAS
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2012 m. spalio 31 d. nutarimu Nr. 1323

VALSTYBES TARNYBOS DEPARTAMENTO NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybés tarnybos departamentas (toliau — Departamentas) yra valstybés tarnybos
tvarkymo funkcijas atliekanti Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau — Vyriausybé)
istaiga, dalyvaujanti formuojant ir jgyvendinanti valstybés tarnybos srities valstybés politika.

2. Departamentas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija (Zin.,
1992, Nr. 33-1014), Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis, Europos Sajungos teisés
aktais, Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymu (Zin., 1999, Nr. 66-2130; 2002,
Nr. 45-1708), Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstatymu (Zin., 1994, Nr. 43-772; 1998,
Nr. 41(1)-1131), Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu (Zin., 1995, Nr. 104-
2322; 2010, Nr. 15-699), Lietuvos Respublikos viesojo administravimo jstatymu (Zin., 1999,
Nr. 60-1945; 2006, Nr. 77-2975), Lietuvos Respublikos tarnybinio paso jstatymu (Zin., 2000,
Nr. 7-178; 2003, Nr. 38-1655), kitais jstatymais ir Lietuvos Respublikos Seimo priimtais
teisés aktais, Respublikos Prezidento dekretais, Vyriausybés nutarimais, Ministro Pirmininko
potvarkiais, Valstybés tarnybos departamento nuostatais (toliau — Nuostatai) ir kitais teisés
aktais.

3. Departamentas yra i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto ir kity valstybés
pinigy fondy iSlaikoma biudzetiné jstaiga, kuriai 1éSos skiriamos ir administruojamos
Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymo (Zin., 1990, Nr. 24-596; 2004, Nr. 4-47)
nustatyta tvarka. Departamentui finansuoti gali biiti naudojamos ir kitos teisés akty nustatyta
tvarka gautos 1éSos.

4. Departamentas yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis
saskaitg banke, antspaudg su Lietuvos valstybés herbu ir savo pavadinimu. Departamento
buveinés adresas: Sventaragio g. 2, LT-01510 Vilnius, Lietuvos Respublika.

5. Departamento savininké yra valstybé. Departamento savininko teises ir pareigas
jgyvendina Vyriausyb¢, kuri koordinuoja ir kontroliuoja Departamento veikla, tvirtina ir
keiCia Nuostatus, priima sprendimg dél Departamento buveinés pakeitimo, sprendzia kitus
Nuostatuose ir kituose teisés aktuose Departamento savininko teises ir pareigas
jgyvendinancios institucijos kompetencijai priskirtus klausimus.

6. Departamento vieSi praneSimai teisés akty nustatyta tvarka skelbiami Departamento
interneto svetain¢je (www.vtd.lt) ir kitose visuomenés informavimo priemonése, o teisés akty
nustatytais atvejais — ir kituose oficialiuose teisés akty skelbimo $altiniuose.

7. Nuostatai kei¢iami teisés akty nustatyta tvarka.

Il. DEPARTAMENTO VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

8. Departamento veiklos tikslai:

8.1. dalyvauti formuojant visuomenés poreikius atitinkanéia, atsakingg ir atskaitingg uz
veiklos rezultatus, diegiancig naujoves, lankscia, skaidria ir konkurencingg valstybeés tarnyba;

8.2. uztikrinti metodologinj vadovavimg valstybés tarnybai;

8.3. uztikrinti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo ir su juo susijusiy
teisés akty jgyvendinima.

9. Departamentas, siekdamas Nuostaty 8.1 punkte nurodyto veiklos tikslo, atliecka Sias
funkcijas:
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9.1. atlicka su valstybés tarnyba ir personalo valdymu valstybés tarnyboje susijusiy
teisés akty projekty nagrinéjima, derinima, tikslinimg ir su jais susijusig tiksling analize, taip
pat teikia iSvadas ir (ar) pasitilymus, galincius turéti poveikij tokiy teisés akty kokybei,

9.2. analizuoja zmogiskyjy istekliy poreikj valstybés tarnyboje, teikia metodines
rekomendacijas dé¢l valstybés tarnautojy poreikio atitinkamose valstybés valdymo srityse;

9.3. koordinuoja valstybés tarnautojy mokyma;

9.4. analizuoja valstybés tarnautojy mokymo ir karjeros poreikius ir teikia valstybés ir
savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms pasitilymus dél jgyvendinimo, imasi priemoniy
pritraukti gabius asmenis ] valstybés tarnybg ir skatinti jy veiksmingg panaudojimg valstybés
tarnyboje;

9.5. Vyriausybés nustatyta tvarka organizuoja informacijos apie laisvas pareigas
tarptautinése organizacijose ir institucijose, Europos Sgjungos institucijose ir jstaigose,
Europos Komisijos ar Tarybos jsteigtose institucijose, Europos Komisijos ir Europos
Sajungos valstybiy nariy bendrai jsteigtose organizacijose (konsorciumuose), civilinése
tarptautinése operacijose ar misijose, uzsienio valstybiy institucijose (toliau — uZsienio
institucijos) sklaida, organizuoja pretendenty ] pareigas uzsienio institucijose ir delegavimo
rezerva atrankas ir juos atrenka,;

9.6. Vyriausybés nustatyta tvarka organizuoja informacijos apie valstybés tarnautojy
kvalifikacijos tobulinimo kitose valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose ar uzsienio
institucijose galimybes sklaida, o prireikus organizuoja valstybés tarnautojy, siunciamy
tobulinti kvalifikacijos uzsienio institucijose, atrankas.

10. Departamentas, sickdamas Nuostaty 8.2 punkte nurodyto veiklos tikslo, atlicka Sias
funkcijas:

10.1. analizuoja patirtj valstybés tarnybos valdymo klausimais, dalyvauja kuriant
personalo valdymo standartus valstybés tarnyboje, teikia pasitilymus valstybés ir savivaldybiy
institucijoms ir jstaigoms personalo valdymo valstybés tarnyboje tobulinimo klausimais;

10.2. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymo ir su juo susijusiy teisés akty pazeidimy prevencijos priemones, teikia metoding
pagalbg Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo ir su juo susijusiy teisés akty
taikymo klausimais;

10.3. vykdo valstybés tarnybos valdymo gerosios patirties sklaidg;

10.4. rengia susitikimus, kuriuose aptariamos valstybés tarnybos valdymo aktualijos, su
personalo valdymo specialistais.

11. Departamentas, sickdamas Nuostaty 8.3 punkte nurodyto veiklos tikslo, atlieka Sias
funkcijas:

11.1. prizidiri, kaip igyvendinami Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymas ir
su juo susij¢ teisés aktai; teis€és aktuose nustatytais atvejais ir tvarka atlieka patikrinimus
valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose; seka visuomenés informavimo priemoniy
skelbiamg informacijg apie valstybés tarnybg ir personalo valdyma valstybés tarnyboje, tiria
$ig informacija, jeigu yra pagristy duomeny apie galima pazeidima;

11.2. tiria asmeny praneSimus, skundus ir praS§ymus Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos istatymo ir kity su juo susijusiy teisés akty jgyvendinimo klausimais;

11.3. teisés akty nustatyta tvarka tvirtina fizinius ir juridinius asmenis, siekiancius
mokyti valstybés tarnautojus, tvirtina ir registruoja valstybés tarnautojy mokymo programas,
atlieka jy jgyvendinimo kokybés priezitirg;

11.4. skelbia apie konkursus valstybés tarnautojo pareigoms ir atrankas ] pakaitinio
valstybés tarnautojo pareigas Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo ir su juo
susijusiy teisés akty nustatyta tvarka;

11.5. tikrina pretendenty ] valstybés tarnautojo pareigas bendruosius gebe¢jimus ir
vadovavimo geb¢jimus, nustato uzsienio kalbos mokéjimo lygj;

11.6. administruoja valstybés tarnautojy rezerva, kuri sudaro pretendentai j valstybés
tarnautojo pareigas, kuriy bendrieji ir vadovavimo gebé¢jimai, taip pat uZsienio kalbos



mokéjimas atitinka nustatytus reikalavimus, asmenys, kurie Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo 16 straipsnio 2 ir 3 dalyse nustatyta tvarka turi teis¢ atkurti valstybés
tarnautojo statusa, taip pat asmenys, kurie Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
43 straipsnio 2, 3 ir 15 daliy pagrindu atleisti i§ pareigy dél pareigybés panaikinimo, asmenys,
kurie atleisti i§ valstybés tarnautojo pareigy sudarius Saliy susitarimg dél jstaigos vadovo
(i8skyrus jstaigos vadova, priimamg ] pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu),
karjeros valstybés tarnautojo atleidimo (kai mokama kompensacija Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo 41 straipsnio 6 dalies 2 punkte nustatytu biidu), buve pakaitiniai
valstybés tarnautojai (iSskyrus pakaitinius valstybés tarnautojus, kuriems su¢jo 65 metai),
kurie pareigas nepertraukiamai €jo ne maziau kaip dvejus metus ir atleisti i§ pareigy dél
negaléjusio eiti pareigy karjeros valstybés tarnautojo sugrizimo; nustatyta tvarka organizuoja
valstybés tarnautojy kaituma;

11.7. tvarko Valstybés tarnautojy registrg ir Valstybés tarnybos valdymo informacing
sistema;

11.8. teisés akty nustatyta tvarka tikrina valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
praSymus iSduoti valstybés tarnautojo pazyméjimus, atnaujinti juose jraSytus valstybés
tarnautojo sertifikatus, formuoja Asmens dokumenty iSraSymo centrui prie Vidaus reikaly
ministerijos teikiamus uzsakymus iSrasyti valstybés tarnautojo pazyméjimus, atnaujinti juose
jraSytus valstybés tarnautojo sertifikatus.

12. Departamentas teisés akty nustatyta tvarka iSduoda, keicia, skelbia negaliojanciais
tarnybinius pasus, organizuoja jy sunaikinima, atlieka kitas Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

I1l. DEPARTAMENTO TEISES

13.Departamentas, sickdamas jam nustatyty veiklos tiksly ir atlikdamas jo
kompetencijai priskirtas funkcijas, turi teisg:

13.1. nemokamai gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy, valstybés
tarnautojy, taip pat valstybés ar Zinybiniy registry informacijg, kurios reikia jo funkcijoms
atlikti;

13.2. nurodyti valstybés ar savivaldybés institucijai ar jstaigai pasalinti teisés akty
pazeidimus, nustatyti terming sprendimams vykdyti, jpareigoti pateikti informacijg apie
nurodymy vykdyma; jeigu Sios institucijos ir jstaigos pazeidimy nepasalina, turi teis¢ pranesti
apie tai aukstesnés pagal pavaldumg institucijos ar jstaigos vadovui, o savivaldybiy institucijy
ir jstaigy atveju — ir Vyriausybés atstovui;

13.3. rengti ir valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms teikti rekomendacijas,
kuriose iSdéstoma Departamento nuomoné apie Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
istatymo ir kity su juo susijusiy teisés akty jgyvendinimg arba apibendrinama valstybés
tarnybos valdymo ir personalo valdymo valstybés tarnyboje geroji patirtis;

13.4. kviesti ekspertus (konsultantus) valstybés tarnybos ir personalo valdymo valstybés
tarnyboje reglamentavimo, taip pat kitiems jstaigos kompetencijos klausimams spresti;

13.5. organizuoti konferencijas, seminarus ir kitus renginius valstybés tarnybos ir
personalo valdymo valstybés tarnyboje klausimais;

13.6. pagal kompetencija bendradarbiauti su valstybés ir savivaldybiy institucijomis ir
Istaigomis, uzsienio valstybiy institucijomis ir jstaigomis, tarptautinémis organizacijomis,
sudaryti sutartis ir susitarimus su Lietuvos ir uzsienio valstybiy juridiniais asmenimis;

13.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.



IV. DEPARTAMENTO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

14. Departamentas veikia pagal Vyriausybés nustatyta tvarka parengtus ir patvirtintus
strateginj ir metinj veiklos planus. Departamento strateginj veiklos plang tvirtina vidaus
reikaly ministras, o metinj veiklos plang — Departamento direktorius, suderings su vidaus
reikaly ministru.

15. Departamento administracijos struktiirg tvirtina Departamento direktorius.

16. Departamentas, jo administracijos padaliniai, valstybés tarnautojai ir darbuotojai,
dirbantys pagal darbo sutartis, savo veikla organizuoja pagal Departamento nuostatus ir
Departamento direktoriaus tvirtinamas Departamento vidaus tvarkos taisykles, darbo
reglamenta, administracijos padaliniy nuostatus, valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, pareigybiy apraSymus.

17. Departamento direktorius:

17.1. organizuoja Departamento veikla, asmeniSkai atsako uz Departamentui nustatyty
veiklos tiksly siekimg ir funkcijy atlikima;

17.2. atstovauja Departamentui;

17.3. priima jsakymus ir tikrina, kaip jie jgyvendinami;

17.4. jstatymy nustatyta tvarka priima j pareigas, atleidzia i$ jy Departamento valstybés
tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis, teisés akty nustatyta tvarka juos
skatina, skiria jiems tarnybines ar drausmines nuobaudas ir paSalpas, suteikia atostogas,
siuncia juos j komandiruotes, vykdo kitus darbdavio jgaliojimus personalo valdymo srityje;

17.5. tvirtina Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis, pareigybiy sarasa, nevirSydamas darbo uzmokesciui nustatyty 1Sy ir Departamentui
Vyriausybés patvirtinto didZiausio leistino valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis ir gaunanciy darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto ir valstybés pinigy fondy,
i8skyrus darbuotojus, dirbanius pagal darbo sutartis ir gaunanCius darbo uzmokest] i§
Europos Sajungos struktiirinés, kitos Europos Sgjungos finansinés paramos ir tarptautinés
finansinés paramos léSy (iSskyrus techninés paramos léSas), pareigybiy skaiciaus, tvirtina
valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy apraSymus;

17.6. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty jam pavestas funkcijas.

18. Departamento direktorius gali turéti pavaduotoja (-y), kuris (-ie) tiesiogiai pavaldus
(-us) ir atskaitingas (-i) Departamento direktoriui. Departamento direktoriaus pavaduotojas (-
ai) j pareigas priimamas (-i) ir i§ jy atleidziamas (-i) Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymo nustatyta tvarka.

19. Jeigu Departamento direktoriaus laikinai néra, jo funkcijas atlicka Departamento
direktoriaus jgaliotas Departamento direktoriaus pavaduotojas.

20. Departamento direktoriaus pavaduotojas (-ai):

20.1. Departamento direktoriaus jam (-iems) nustatytose administravimo srityse atsako
uz Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty igyvendinimo
organizavimg ir koordinavima;

20.2. padeda Departamento direktoriui nustatyti Departamento strateginius tikslus ir jy
siekti;

20.3. pagal Departamento direktoriaus nustatytas administravimo sritis koordinuoja ir
kontroliuoja Departamento administracijos padaliniy veikla;

20.4. atlieka kitas Departamento direktoriaus pavestas ir teisés aktuose nustatytas
funkcijas.

V. DEPARTAMENTO VIDAUS ADMINISTRAVIMO KONTROLE

21. Departamento valstybinj (finansinj (teisétumo) ir veiklos) auditg teisés akty
Nustatyta tvarka atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.



22. Departamento strateginio veiklos plano jgyvendinimo kontrole vykdo vidaus reikaly
ministras ir Departamento direktorius, o metinio veiklos plano jgyvendinimo kontrolg —
Departamento direktorius.

23. Departamento vidaus audita teisés akty nustatyta tvarka atlicka Vidaus reikaly
ministerijos Vidaus audito skyrius.

24. Departamento finansy kontrole atlieka Departamento direktoriaus paskirti valstybés
tarnautojai arba darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Departamentas reorganizuojamas, pertvarkomas ar likviduojamas Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
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PERSONALO VALDYMO KOMISIJA

Valstybés tarnybos departamento direktorius (Personalo valdymo komisijos
pirmininkas)

Lietuvos Respublikos Prezidento kanceliarijos atstovas

Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos atstovas

Lietuvos Respublikos Ministro Pirmininko tarnybos atstovas

Finansy ministerijos atstovas

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atstovas

Teisingumo ministerijos atstovas

Vidaus reikaly ministerijos atstovas

Lietuvos savivaldybiy asociacijos atstovas

Vilniaus universiteto atstovas

Mykolo Romerio universiteto atstovas

Kauno technologijos universiteto atstovas
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PERSONALO VALDYMO KOMISIJOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Personalo valdymo komisija (toliau — komisija) sudaroma prie Valstybés tarnybos
departamento.

2. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija (Zin., 1992,
Nr. 33-1014), Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymu (Zin., 1999, Nr. 66-2130,
2002, 45-1708), kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Siais
nuostatais ir kitais teisés aktais.

3. Komisijos veikla grindziama kolegialumo, neSaliskumo, demokratijos ir teisétumo
principais.

4. Komisijos nariams uz darbg komisijoje nemokama.

5. Komisija néra juridinis asmuo.

Il. KOMISIJOS TIKSLAS IR FUNKCIJOS

6. Komisijos tikslas — patarti aktualiausiais valstybés tarnybos ir personalo valdymo
valstybés tarnyboje klausimais.

7. Komisija, sickdama jai nustatyto tikslo, atlieka Sias funkcijas:

7.1. nagrinéja valstybés tarnybos ir personalo valdymo valstybés tarnyboje problemas;

7.2. svarsto valstybés tarnybos organizavimo klausimus;

7.3. atlieka kitas Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo ir kity teisés akty
nustatytas funkcijas.

I11. KOMISIJOS TEISES

8. Komisija, atlikdama savo funkcijas, turi teise:

8.1. susipazinti su Valstybés tarnybos departamento teikiamomis iSvadomis ir (ar)
pasiiilymais d¢l teisés akty, susijusiy su valstybés tarnyba ir personalo valdymu valstybés
tarnyboje, ir jy projekty;

8.2. kviesti | savo posédzius Valstybés tarnybos departamento, kity institucijy, mokslo
institucijy atstovus ir prasyti jy pateikti praneSimus valstybes tarnybos klausimais;

8.3. nemokamai gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy informacija,
kurios reikia komisijos funkcijoms atlikti.

IV. KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

9. Komisijai vadovauja Valstybés tarnybos departamento direktorius, kuris
pirmininkauja komisijos posédZiams ir organizuoja komisijos darba.

10. Komisijos sekretorius yra Valstybés tarnybos departamento valstybés tarnautojas,
kurj skiria Valstybés tarnybos departamento direktorius. Komisijos sekretorius néra komisijos
narys.

11. Komisijos veiklos forma yra posédziai, kurie Saukiami ne re¢iau kaip karta per
6 ménesius. Komisijos posédj Saukia Valstybés tarnybos departamento direktorius savo arba
ne maziau kaip penkiy komisijos nariy iniciatyva.

12. Komisijos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau negu pusé¢ komisijos
nariy.
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13. Esant aplinkybéms, kurios pagristai kelia abejoniy dél komisijos nario nesaliSkumo
posédyje nagriné¢jamu klausimu, komisijos narys turi nusisalinti nuo $io klausimo nagrinéjimo
arba nusalinamas komisijos sprendimu.

14. Komisijos sprendimai priimami atviru balsavimu paprastaja posédyje dalyvaujanciy
komisijos nariy balsy dauguma. Komisijos nariy balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas —
komisijos pirmininko balsas. Prie komisijos sprendimo gali biiti pridedamos atskiros
komisijos nariy nuomonés.

15. Komisijos posédziai protokoluojami. Protokolg pasiraSo komisijos pirmininkas ir
komisijos sekretorius. PasiraSytas posédzio protokolas komisijos nariams i$siun¢iamas ne
véliau kaip per 10 darbo dieny po posédzio.

16. Komisijos sprendimai Valstybés tarnybos departamentui patariamieji.

17. Komisijg techniSkai aptarnauja Valstybés tarnybos departamentas.




