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Lietuvos Respublikos Seimo
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(Lietuvos Respublikos Seimo

2012 m. spalio 17 d. nutarimo Nr. X1-2308
nauja redakcija)

priedélis

KLAIPEDOS UNIVERSITETO
STATUTAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos universiteto statutas (toliau — Statutas) reglamentuoja Klaipédos
universiteto (toliau — Universitetas) vietg Lietuvos auksStojo mokslo sistemoje, pavadinima,
buveinés adresa, teising formg, Universiteto misijg, veiklos tikslus ir uzdavinius, veiklos sritis
ir rusis, mokslo ir studijy organizavimo pagrindines nuostatas, Universiteto valdymo organus
ir jy kompetencija, jy rinkimo, skyrimo ir atSaukimo tvarka, studenty ir darbuotojy teises,
pareigas ir atsakomybe, studenty priéemimo ir Salinimo tvarka, gincy tarp studenty bei
administracijos ir kity darbuotojy nagrinéjimo komisijy sudarymo, ginfy nagrinéjimo ir
sprendimy jgyvendinimo tvarka, 1€Sy Saltinius, turto ir 1€Sy naudojimo tvarka, mokslo ir
studijy kokybés uztikrinimo tvarka, Statuto keitimo tvarkg ir kitus Universiteto veiklos
dalykus.

2. Universitetas yra Lietuvos Respublikos valstybin¢ aukstoji mokykla. Universiteto
buveinés adresas: Herkaus Manto g. 84, LT-92294 Klaipéda. Universiteto pavadinimas —
Klaipédos universitetas.

3. Universitetas yra vieSasis juridinis asmuo, veikiantis kaip vieSoji jstaiga, turi
antspaudg su valstybés herbu ir savo pavadinimu ir atsiskaitomyjy saskaity banke.

4. Universitetas turi savo veéliava, emblemg ir kitg atributikga; jy naudojimo tvarka
nustato Universiteto senatas.

5. Universiteto steigéjas — Lietuvos Respublikos Seimas (toliau — Seimas).

6. Universitetas turi autonomijg, apimancig akademing, administracing, tikio ir finansy
tvarkymo veikla, grindziamg savivaldos principu ir akademine laisve, apibréztg Lietuvos
Respublikos Konstitucijoje, Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme (toliau — Mokslo
ir studijy jstatymas) ir Statute. [statymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka Universiteto
autonomija derinama su atskaitomybe visuomenei, steigéjui ir savininko teises ir pareigas
igyvendinanciai institucijai.

7. Universitetas yra Lietuvos mokslinés minties ugdymo centras ir neatskiriama
Europos akademinés bendruomeneés dalis. Universitete pripazijstamos Didziosios universitety
chartijos, Europos Sajungos bendros studijy erdvés ir kitos paZangios tarptautinés akademinés
bendruomenés nuostatos, puoseléjami demokratinés savivaldos principai; skatinamas studenty
aktyvumas, savivalda, dalyvavimas visuomeninéje, mokslo ir meno veikloje; ugdoma ir
gerbiama kompetencija, profesionalumas, iniciatyvumas, pareigingumas ir atsakomybé.

8. Universitetas apie savo veiklg informuoja visuomeng, valdZios ir valdymo institucijas
Universiteto leidiniuose, Universiteto interneto svetaingje, per Universiteto ir kitus renginius.

Il SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, VEIKLOS SRITYS IR RUSYS

9. Universiteto veiklos tikslai:
1) vykdyti studijas, teikiancias asmeniui moksliniais tyrimais grindZiamg Siuolaikinj
pazinimo ir technologijy lygj atitinkantj aukstaji universitetinj iSsilavinima, aukstojo mokslo



kvalifikacija, ugdyti visapusiSkai iSsilavinusig, etiSkai atsakinga, kiirybinga ir verslia
asmenybe;

2) darniai plétoti jvairiy sri¢iy mokslinj pazinimg, vykdyti auksto lygio mokslinius
tyrimus ir eksperimenting (socialing, kultiring) plétra, rengti mokslininkus ir menininkus,
mokslo ir meno srityje bendradarbiauti su Salies ir uzsienio partneriais;

3) bendradarbiaujant su visuomenés ir Ukio partneriais, mokslo, $vie¢iamaja, meno ir
kita kultiirine veikla skatinti Vakary Lietuvos ir visos $alies raida;

4) ugdyti Svietimui, mokslui, menui ir kultiirai imlig visuomeng, gebancia veiksmingai
naudotis mokslu ir konkuruoti auksto lygio technologijy, gaminiy ir paslaugy rinkoje;

5) teikti paslaugas mokslo, kultiiros, sporto, pramogy ir kitose srityse, uzsiimti jstatymy
nedraudziama tikine komercine veikla.

10. Universiteto uzdaviniai:

1) skleisti Lietuvos, kaip jury valstybés, idéja, moksline ir praktine veikla siekti ja
1gyvendinti, ugdyti visuomeng, ypac jaungja karta, jirinés tautos dvasia;

2) plétoti mokslinius tyrimus, susijusius su Mazosios Lietuvos paveldo i§saugojimu;

3) bendradarbiaujant su kity valstybiy universitetais ir kitais mokslo centrais, plétoti
Baltijos jiros ir jos aplinkos mokslinius tyrimus;

4) rengti Lietuvai reikalingus auksSciausios kvalifikacijos biomedicinos, fiziniy,
humanitariniy, socialiniy, technologijos moksly ir meno sri¢iy specialistus, taip pat
mokslininkus ir menininkus, kurie gebéty dirbti intelektinj ir kiirybinj darba;

5) kurti Siuolaikinius tarptautinius standartus atitinkancig moksliniy tyrimy ir studijy
baze, kuri leisty i8plésti tarptautinius mokslinius tyrimus ir studijas;

6) gerinti studijy programy informacinj, materialinj ir intelektinj apripinima;

7) uztikrinti akademinés bendruomenés nariy akademing laisve;

8) informuoti steigéja ir visuomeng apie studijy ir mokslo veiklos kokybés uztikrinimo
priemones, apie savo finansing, tiking ir moksling veiklg ir 1€Sy naudojima, taip pat apie studijy
programy iSorinio kokybés jvertinimo ir akreditavimo rezultatus;

9) laiku teikti Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau — Vyriausybé¢) jgaliotoms
institucijoms oficialig informacija (statistinius duomenis ir dalyking informacijg), reikalingg
mokslo ir studijy sistemos valdymui ir stebésenai;

10) teikti studijuojantiems asmenims karjeros konsultacijas;

11) plétoti testiniy ir nuotoliniy studijy tinkla.

11. Universitetas, jgyvendindamas savo veiklos tikslus ir uzdavinius, atlicka S$ias
funkcijas:

1) plétoja fundamentinius ir taikomuosius mokslinius tyrimus, biitinus studijy ir mokslo
vienovei;

2) sudaro salygas jgyti auk$taj] universitetinj iSsilavinimg, grindziamg moksliniais
tyrimais;

3) skatina mokslo ir technologijy pazanga;

4) organizuoja studijas;

5) sudaro salygas tobulinti asmens jgyta kvalifikacijg ir persikvalifikuoti;

6) moksliniy tyrimy pagrindu kuria ir jgyvendina naujas studijy programas, taip pat
jungtines studijy programas su Lietuvos ir uzsienio universitetais, tarptautiniais universitety
tinklais;

7) teisés akty nustatyta tvarka teikia Universiteto veiklos kryptis atitinkancias paslaugas
valstybes institucijoms ir kitiems subjektams;

8) vykdo moksliniais tyrimais pagrista prakting eksperting veikla, tenkinancig Zmogaus,
visuomenés ir valstybés poreikius;

9) bendradarbiaudamas su visuomenés ir tkio partneriais, rengia ir jgyvendina mokslo,
meno ir kitus projektus, kuriais ugdoma visapusiskai iSsilavinusi, etiSkai atsakinga, kiirybinga
asmenybeé, skatina zmogaus, visuomenés, Salies ir jos regiony raida;



10) siekia Europos ir pasaulio universitety partnerystés, dalyvauja tarptautiniuose
universitety tinkluose;

11) skleidzia humanistines idéjas, mokslo zinias, puosel¢ja tautos ir Lietuvos valstybés
tapatybe, skatina demokratinius visuomenés ir valstybés gyvenimo procesus;

12) skatina diegti pasaulyje pripazintus mokslo, meno, studijy ir vadybos standartus.

12. Universitetas, jgyvendindamas savo veiklos tikslus ir uzdavinius, vadovaujasi Siais
mokslo, meno ir studijy principais:

1) karybos laisves;

2) akademinés etikos;

3) moksliniy tyrimy rezultaty vieSumo;

4) mokslo ir meno rezultaty integravimo j visuomenés gyvenima;

5) orientavimosi ] tarptautinius kokybés standartus;

6) saziningos konkurencijos ir skaidrumo;

7) intelektinés nuosavybes teisiy uztikrinimo;

8) dalyvavimo tarptautinéje moksliniy tyrimy erdvéje;

9) atvirumo, atsakomybés ir atskaitomybés visuomenei,

10) akademinés bendruomenés nariy bendradarbiavimo;

11) aukstyjy mokykly ir studenty saZiningos konkurencijos;

12) Europos humanistinés ir demokratinés tradicijos;

13) suderinamumo su Europos aukstojo mokslo erdvés nuostatomis;

14) nuolatinio mokymosi siekio.

13. Universiteto pagrindiné veiklos sritis — Svietimas. Universiteto pagrindinés veiklos
rusSys: aukStasis universitetinis mokslas, moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla, meniné
kiiryba.

14. Kitos Universiteto veiklos riisys:

1) bibliotekos, archyvy, muziejy ir kita kulttirine veikla;

2) kurybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla;

3) leidybin¢ veikla;

4) botanikos sody veikla;

5) sporto kluby veikla;

6) kita apgyvendinimo veikla;

7) kity maitinimo paslaugy teikimas;

8) nekilnojamojo turto nuoma;

9) filmy, televizijos programy gamyba ir platinimas;

10) transportui biidingy paslaugy veikla;

11) architekttros ir inZinerijos veikla; techninis tyrimas ir analizé;

12) kita profesiné, mokslo ir techniné veikla;

13) krastovaizdzio tvarkymas;

14) kompiuteriy programavimo, konsultacing ir susijusi veikla;

15) informaciniy paslaugy veikla;

16) pagrindiniy buveiniy veikla; konsultaciné valdymo veikla;

17) administracine veikla, jstaigy ir kity verslo jmoniy aptarnavimo veikla;

18) kita jstatymy nedraudziama tkin¢ komerciné veikla, susijusi su vieSojo intereso
tenkinimu.

111 SKYRIUS )
UNIVERSITETO TEISES

15. Universitetas turi teise:

1) pasirinkti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kultiirinés) plétros,
meninés veiklos, studijy ir asmenybés ugdymo, kultiiros ir mokslo Ziniy sklaidos kryptis ir
formas;



2) nustatyti studijy tvarka;

3) Mokslo ir studijy jstatymo nustatyta tvarka nustatyti studijy kaing;

4) rengti ir tvirtinti teisés akty reikalavimus atitinkancias studijy programas;

5) teikti kitas Svietimo, kvalifikacijos kélimo ir ekspertines paslaugas;

6) leisti mokslo, studijy ir kitg literattirg;

7) vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais nustatyti savo struktiira, steigti savo
veiklai butinus padalinius (fakultetus, institutus, centrus, katedras, laboratorijas, bibliotekas ir
kitus struktirinius padalinius), nustatyti vidaus darbo tvarka, darbuotojy skaiéiy, jy teises,
pareigas ir darbo apmokéjimo salygas, pareigybiy reikalavimus, konkursy pareigoms eiti
organizavimo ir darbuotojy atestavimo tvarka;

8) Statuto nustatyta tvarka priimti ir Salinti studentus ir klausytojus;

9) skirti stipendijas studentams i savo ar réméjy 1ésy;

10) valdyti, naudoti savo turtg ir juo disponuoti Mokslo ir studijy jstatymo, Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymo
ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

11) verstis jstatymy nedraudziama tikine komercine veikla, kuri neatsiejamai susijusi su
Universiteto veiklos tikslais;

12) jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka steigti ribotos civilinés atsakomybeés
juridinius asmenis, kai jy steigimas yra susij¢s su studijy organizavimu ir moksliniy tyrimy
veikla ir yra bitinas Siems tikslams pasiekti;

13) sudaryti bendradarbiavimo ir kitas sutartis su Lietuvos Respublikos, uzsienio
mokslo, studijy, kitomis institucijomis ir asmenimis studijy, mokslo ir kitais klausimais, taip
pat burtis ] asociacijas, tarp jy ir j tarptautines;

14) naudotis kitomis teisés akty nustatytomis teisémis.

IV SKYRIUS
UNIVERSITETO VALDYMAS

16. Universiteto valdymo organai sudaromi ir jy kompetencija nustatoma vadovaujantis
Mokslo ir studijy jstatymu. Kolegialiis Universiteto valdymo organai yra Universiteto taryba
(toliau — Taryba) ir Universiteto senatas (toliau — Senatas), vienasmenis valdymo organas —
Universiteto rektorius (toliau — rektorius).

17. Universiteto valdymas grindziamas demokratijos, kompetencijos, savivaldos ir
veiksmingumo principais.

PIRMASIS SKIRSNIS
TARYBA

18. Taryba atlieka Sias funkcijas:

1) jvertinusi Senato sitilymus, tvirtina Universiteto vizijg ir misija;

2) jvertinusi Senato sitilymus, teikia Seimui tvirtinti Statuto pakeitimus;

3) ivertinusi Senato sililymus, tvirtina rektoriaus pateikta Universiteto strateginj veiklos
plana;

4) svarsto ir tvirtina rektoriaus teikiamus Universiteto strukttiros pertvarkos planus;

5) jvertinusi Senato sililymus, nustato Universiteto léSy (taip pat €Sy, skirty
administracijos ir kity darbuotojy darbo uzmokesciui) ir nuosavybés teise valdomo turto
valdymo, naudojimo ir disponavimo jais tvarka;

6) ivertinusi Senato sitlymus, nustato rektoriaus rinkimy vieSo konkurso budu
organizavimo tvarka;

7) renka, skiria ir atleidzia rektoriy;

8) nustato Universiteto administracijos ir kity darbuotojy parinkimo ir vertinimo
principus;



9) tvirtina Universiteto vidaus tvarkos taisykles;

10) rektoriaus teikimu nustato studijy kaing ir jmoky, tiesiogiai nesusijusiy su studijy
programos jgyvendinimu, dydzius;

11) jvertinusi Senato sitlymus, nustato bendra studijy viety skaiiy, atsizvelgdama i
galimybes uztikrinti studijy ir mokslo bei meno veiklos kokybe;

12) svarsto ir tvirtina rektoriaus pateiktg Universiteto meting pajamy ir i§laidy samatg ir
tvirtina Sios sagmatos jvykdymo ataskaita;

13) tvirtina rektoriaus pateikta Universiteto metine veiklos ataskaita;

14) rupinasi parama Universitetui;

15) jvertinusi Senato sitilymus, tvirtina Universiteto reorganizavimo arba likvidavimo
planus ir teikia juos Seimui;

16) rengia meting savo veiklos ataskaitg ir jg skelbia Universiteto interneto svetainéje
kiekvienais metais iki balandZio 1 dienos;

17) gali inicijuoti Universiteto tikinés ir finansinés veiklos audita;

18) kitas Statute ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.

19. Taryba sudaroma i§ 9 nariy tokia tvarka:

1) vieng Tarybos narj Universiteto studenty sgjungos jstaty nustatyta tvarka skiria
Universiteto studenty sgjunga, jeigu jos néra, — visuotinis studenty susirinkimas
(konferencija);

2) kiti akademinés bendruomenés nariai Senato nustatyta tvarka skiria 4 narius;

3) Senato nustatyta tvarka atrenkami, skiriami ir atSaukiami 4 nariai, nepriklausantys
Universiteto personalui ir studentams. IS jy vieng narj atrenka, skiria ir atSaukia Universiteto
studenty sajunga savo nustatyta tvarka. Sie 4 nariai atrenkami vie$o konkurso baidu ir skiriami
atsizvelgiant ; Aukstojo mokslo tarybos atliktg kandidaty jvertinima.

20. Tarybos sudét] viesai skelbia Senato pirmininkas.

21. Tarybos nariu gali buti asmuo, atitinkantis Mokslo ir studijy jstatyme nustatytus
reikalavimus.

22. Tarybos kadencija — penkeri metai. Ne véliau kaip prie$ ménesj iki Tarybos nario
kadencijos pabaigos Senato pirmininkas paskelbia naujai sudaromos Tarybos sudét].

23. Pradédamas eiti pareigas Tarybos narys pirmame Tarybos posédyje, j kurj kvie¢iami
Senato nariai ir kiti Universiteto akademinés bendruomenés atstovai, pasiraSo Mokslo ir
studijy jstatymo 20 straipsnio 7 dalyje nurodytg jsipareigojima.

24. Taryba visy Tarybos nariy balsy dauguma i$ savo nariy renka ir atSaukia Tarybos
pirmininkg. Tarybos pirmininku negali biiti Universiteto personalui priklausantis asmuo ar
studentas.

25. Taryba tvirtina savo darbo reglamentg. Taryba sprendimus priima paprasta posédyje
dalyvaujan¢iy Tarybos nariy balsy dauguma. Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose
dalyvauja ne maziau kaip 6 Tarybos nariai. Savo sprendimus Taryba skelbia vieSai
Universiteto interneto svetaingje.

26. Tarybos posédziuose patariamojo balso teise gali dalyvauti rektorius.

27. Jeigu tarybos narys netinkamai vykdo Mokslo ir studijy jstatyme, Statute, Tarybos
darbo reglamente nustatytas pareigas arba nepasiraso Mokslo ir studijy jstatymo 20 straipsnio
7 dalyje nurodyto jsipareigojimo, Tarybos pirmininkas turi teis¢ kreiptis ] ta narj paskyrusj
asmen] su praSymu atSaukti paskirta Tarybos narj.

28. Jeigu Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta iki kadencijos pabaigos, nauja Tarybos
nar] likusiam kadencijos laikui Mokslo ir studijy jstatymo 20 straipsnio 3 dalyje ir Statute
nustatyta tvarka skiria asmuo, skyres Tarybos nari, kurio jgaliojimai nutriiko. Naujasis
Tarybos narys pareigas pradeda eiti po to, kai apie jo paskyrimg paskelbia Senato pirmininkas
ir Tarybos narys pasiraSso Mokslo ir studijy istatymo 20 straipsnio 7 dalyje nurodyta
Isipareigojima.



29. Tarybos nariams uz posédziuose sugaistg laikg ir eksperting veikla einant Tarybos
nario pareigas 1S Universiteto 1léSy mokama iSmoka, kurios dydis nustatomas pagal
Universitete patvirtintg profesoriaus valandinio atlyginimo vidurkj.

30. Tarybos veiklai reikiamas organizacines sglygas uztikrina rektorius.

ANTRASIS SKIRSNIS
SENATAS

31. Senatas yra Universiteto akademiniy reikaly valdymo organas.

32. Senatas atlieka $ias funkcijas:

1) nustato studijy tvarka;

2) tvirtina studijy, moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kultiirinés) plétros,
meno programas ir teikia rektoriui siilymus de¢l Siy programy finansavimo ir Universiteto
struktliros pertvarkos, reikalingos toms programoms jgyvendinti, vertina atlikty tyrimy
rezultatus ir visos Universiteto mokslo ir meno veiklos kokybe ir lygj;

3) tvirtina viding mokslo ir studijy kokybés uztikrinimo sistemg ir kontroliuoja, kaip ji
jgyvendinama;

4) nustato déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigybiy kvalifikacinius reikalavimus,
atestavimo ir konkursy eiti pareigas organizavimo tvarka;

5) Saukia Universiteto akademinés bendruomenés susirinkimus (konferencijas)
svarbiems Universiteto veiklos klausimams aptarti. Apie sprendima suSaukti tokj susirinkima
(konferencijg) informuoja akademing bendruomene ne véliau kaip prie§ 7 kalendorines dienas
Universiteto interneto svetaingje ir Kitais Senato nustatytais biuidais;

6) fakulteto ar jiems prilyginty padaliniy tarybos sitilymu, atsizvelgdamas j asmens
mokslinés, meninés, pedagoginés ir (ar) kitos visuomenei reikSmingos veiklos rezultatus,
teikia docento, profesoriaus, Universiteto garbés daktaro, profesoriaus emerito ir kitus vardus;

7) svarsto ir teikia siilymus Tarybai dél Universiteto vizijos ir misijos, strateginio
veiklos plano;

8) svarsto ir teikia siilymus Tarybai dé¢l Statuto pakeitimy;

9) nustato Tarybos nariy skyrimo tvarka, iSskyrus Universiteto studenty sgjungos (toliau —
Studenty sgjunga) skiriamus narius;

10) svarsto ir teikia siilymus Tarybai dél rektoriaus rinkimy vieSo konkurso biidu
organizavimo tvarkos;

11) svarsto ir teikia sitilymus Tarybai dél kandidaty tinkamumo eiti rektoriaus pareigas;

12) svarsto ir teikia sitilymus Tarybai dél Universiteto reorganizavimo ir likvidavimo
plany;

13) svarsto ir teikia sililymus Tarybai dél Universiteto €Sy (taip pat 1ésy, skirty
administracijos ir kity darbuotojy darbo uzmokesciui) ir nuosavybés teise valdomo turto
valdymo, naudojimo ir disponavimo jais tvarkos;

14) svarsto ir teikia sitlymus Tarybai dé¢l bendro studijy viety skaifiaus nustatymo
atsizvelgiant j galimybes uztikrinti studijy ir mokslo bei meno veiklos kokybe;

15) inicijuoja Universiteto mokslo veiklos ir studijy kokybés audita;

16) nustato Senato rinkimy tvarka;

17) kitas teisés aktuose ir Siame statute nustatytas funkcijas.

33. Senatas savo sprendimus skelbia Universiteto interneto svetaingje.

34. Senato nariais rekomenduojama rinkti asmenis, kurie turi mokslo laipsnj arba yra
pripazinti menininkai. Si rekomendacija netaikoma studenty atstovams. Senato nariais gali biti
Universiteto akademinés bendruomenés nariai, taip pat kity institucijy mokslininkai, déstytojai
ir pripazinti menininkai. Studenty skiriami atstovai turi sudaryti ne maziau kaip 20 procenty
Senato nariy. Studenty atstovus j Senatg skiria Studenty sgjunga jos jstatuose nustatyta tvarka.
Senato nariai pagal pareigas turi sudaryti ne daugiau kaip 10 procenty Senato nariy. Rinkimy
dieng profesoriaus ir vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas einantys asmenys turi sudaryti ne



maziau kaip 20 procenty Senato nariy, docento ir vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas
einantys asmenys turi sudaryti ne maziau kaip 20 procenty Senato nariy. Rektorius yra Senato
narys pagal pareigas.

35. Senato nariai, i$skyrus studenty skiriamus atstovus, renkami tokia tvarka:

1) Senata sudaro 40 nariy, i§ kuriy 31 narj iSrenka Universiteto akademiné
bendruomené, 8 nariai yra studenty atstovai ir rektorius;

2) nuo 2016 m. Senata sudaro 35 nariai, i§ kuriy 27 narius iSrenka Universiteto
akademiné bendruomené, 7 nariai yra studenty atstovai ir rektorius;

3) kiekvienam fakultetui ir jam prilygintam padaliniui Senate atstovauja ne maziau kaip
vienas darbuotojas. kity renkamy Senato nariy kvotas proporcingai padaliniuose dirbanciy
déstytojy ir mokslo darbuotojy skaiCiui nustato Senatas, atsizvelgdamas j Sio statuto 34
punkte nurodyta Senato procenting sudétj;

4) Senato rinkimy komisijg ir jos pirmininkg Senato pirmininko teikimu tvirtina Senatas
ne veliau kaip prieS du ménesius iki Senato kadencijos pabaigos. Senato rinkimy komisija
paskiria Senato rinkimy datg, vietg ir laika, tvirtina rinkéjy sgraSus ir skelbia Senato sudét;.
Senato rinkimai turi jvykti ne véliau kaip pries 10 dieny iki Senato kadencijos pabaigos;

5) Senato rinkimy teis¢ turi déstytojai ir mokslo darbuotojai, kuriy pagrindiné
darbovieté yra Universitetas;

6) kandidatus j Senato narius turi teise kelti fakultety ir jiems prilyginty padaliniy
tarybos ar darbuotojy susirinkimo dalyviai. Save i$sikélusj asmenj Senato rinkimy komisija ]
kandidaty sarasg jtraukia tik tuo atveju, jeigu asmuo pateikia ne maziau kaip 10 jj remianciy
Senato rinkimy teis¢ turin¢iy akademinés bendruomenés nariy parasy. Kiekvieno padalinio
kandidaty skai€ius turi biiti didesnis uz nustatyta kvota;

7) Senato nariai renkami slaptu balsavimu. Rinkimai laikomi jvykusiais, jeigu juose
dalyvauja daugiau kaip pusé rinkéjy. ISrinktais laikomi kandidatai, gave daugiausia
rinkimuose dalyvavusiy rinkéjy balsy. Jeigu i paskutines kvotos vietas keli kandidatai gauna
vienodg balsy skaiCiy, rengiamas pakartotinis balsavimas ir j biuletenius jrasSomi tiktai
vienodg balsy skaiCiy gave kandidatai. Senatas gali pradéti dirbti, kai iSrenkama ne maziau
kaip 2/3 jo nariy;

8) ne visos sudéties Senatas gali dirbti ne ilgiau kaip vienus metus. Ne visos sudéties
Senato posédyje dalyvaujanciyjy ir balsuojanciyjy kvorumas skai¢iuojamas nuo §io statuto 35
punkto 1 papunktyje, 0 nuo 2016 m. — $io statuto 35 punkto 2 papunktyje nurodyto Senato
nariy skaiciaus;

9) kai iSrinktas Senato narys nebegali buti Senato nariu arba jis tampa nariu pagal
pareigas, rengiami naujo Senato nario rinkimai, jeigu iki Senato kadencijos pabaigos lieka ne
maziau kaip vieni metai,

10) Senato kadencija — penkeri metai;

11) Senato nario jgaliojimai baigiasi pasibaigus Senato kadencijai, jam atsistatydinus i§
Senato nariy, kitais jstatymy nustatytais atvejais.

36. Senato veiklg reglamentuoja Senato patvirtintas darbo reglamentas. Pirmajj naujai
i8rinkto Senato posédj ne véliau kaip per 15 dieny nuo Senato iSrinkimo Saukia rektorius.

37. Senatas i§ savo nariy renka Senato pirmininkg ir pirmininko pavaduotoja. Senato
pirmininku negali buti rektorius. ISrinktais laikomi kandidatai, gave daugiau kaip puse¢
posédyje dalyvaujanciy Senato nariy balsy. Jeigu per pirmajj balsavima né vienas i§ kandidaty
neiSrenkamas, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame dalyvauja du daugiausia balsy
surink¢ kandidatai. Jeigu ir po pakartotinio balsavimo Senato pirmininkas ar pirmininko
pavaduotojas neiSrenkamas, siilomi kiti kandidatai. Jie gali biiti atSaukti 2/3 visy Senato nariy
balsy dauguma.

38. Senato poseédZius Saukia Senato pirmininkas ne re€iau kaip du kartus per semestra.
Neeilinis Senato posédis turi biiti Saukiamas, kai to reikalauja ne maZziau kaip 1/3 Senato nariy
arba rektorius. Neeilinis Senato posédis turi biiti susauktas ne véliau kaip per 15 dieny nuo
sitilymo jteikimo Senato pirmininkui.



39. Senato posédis yra teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau kaip 3/5 nariy. Senato
priimti nutarimai skelbiami vie$ai ne véliau kaip per 3 darbo dienas Universiteto interneto
svetain€je. Senato nutarimai jsigalioja kita dieng po jy paskelbimo, jeigu Senatas nenustato
vélesnés jy isigaliojimo datos. Senato nutarimai yra privalomi visiems Universiteto
darbuotojams, studentams ir klausytojams. Senato nutarimus skelbia Senato pirmininkas.
Remdamasis Senato nutarimais, rektorius leidzia atitinkamus jsakymus.

40. Senatas apie savo sprendimus informuoja Universiteto bendruomeng ir karta per
metus jai atsiskaito uz savo veiklg akademinés bendruomenés susirinkime.

TRECIASIS SKIRSNIS
REKTORIUS

41. Rektorius yra vienasmenis Universiteto valdymo organas, veikia jo vardu ir jam
atstovauja.

42. Rektorius atlieka Sias funkcijas:

1) vadovauja Universitetui, organizuoja jo veikla, uztikrindamas Universiteto strateginio
veiklos plano jgyvendinima;

2) leidzia jsakymus, privalomus darbuotojams, studentams ir klausytojams;

3) sudaro sutartis Universiteto vardu;

4) priima ir atleidZia Universiteto darbuotojus;

5) §io statuto nustatyta tvarka priima ir Salina studentus ir klausytojus;

6) teikia Tarybai siilymus dél studijy kainos ir jmoky, tiesiogiai nesusijusiy su studijy
programos jgyvendinimu, dydZiy nustatymo;

7) atsako uz Universiteto finansing veikla, tinkamg 1éSy ir turto valdyma, naudojimg ir
disponavima jais;

8) teikia Tarybai tvirtinti Universiteto metine veiklos ataskaita, meting pajamy ir iSlaidy
samatg ir Sios sgmatos jvykdymo ataskaitg;

9) skelbia viesai Tarybos patvirtintg Universiteto meting veiklos ataskaitg;

10) teikia Senatui svarstyti ir Tarybai tvirtinti Universiteto strateginj veiklos plana;

11) teikia Senatui svarstyti ir Tarybai tvirtinti Universiteto struktiiros pertvarkos planus;

12) svarsto ir priima sprendimus, susijusius su Universiteto 1¢Sy (taip pat 1éSy, skirty
administracijos ir kity darbuotojy darbo uzmokes¢iui) ir turto valdymu, naudojimu ir
disponavimu jais;

13) Tarybos pritarimu skiria ir atleidzia prorektorius, nustato prorektoriy funkcijas ir
jgaliojimus. Prorektoriy kadencija sutampa su rektoriaus kadencija;

14) Senato pritarimu skiria ir atleidzia fakultety dekanus ir jiems prilyginty padaliniy
vadovus, atsizvelgdamas i fakultety ir jiems prilyginty padaliniy taryby rekomendacijas;

15) atsizvelgdamas | fakultety ir jiems prilyginty padaliniy taryby ir dekany (direktoriy)
sitilymus, skiria katedry ved¢jus ir joms prilyginty padaliniy vadovus;

16) fakultety dekany ir jiems prilyginty padaliniy vadovy teikimu tvirtina prodekanus
(direktoriy pavaduotojus);

17) kitas teisés aktuose ir Siame statute nustatytas funkcijas.

43. Rektoriy renka taryba jos nustatyta tvarka.

44. VieSa konkursg rektoriaus pareigoms eiti skelbia Taryba. Rektorius laikomas
iSrinktu, jeigu uZ jj balsuoja ne maZiau kaip 6 Tarybos nariai. Jeigu renkant rektoriy per
pirmaji balsavima né vienas i§ kandidaty j rektoriaus pareigas neiSrenkamas, rengiamas
pakartotinis balsavimas Universiteto rektoriaus rinkimy reglamente nustatyta tvarka. Jeigu
pakartotinio balsavimo metu rektorius neisrenkamas, skelbiami nauji rektoriaus rinkimai.

45. Rektoriumi gali biiti asmuo, turintis mokslo laipsnj, arba pripaZintas menininkas,
turintis pedagoginés ir vadybingés patirties.

46. Su iSrinktu rektoriumi jo kadencijos laikotarpiui darbo sutartj Universiteto vardu
pasiraso Tarybos pirmininkas arba kitas Tarybos jgaliotas asmuo.



47. Rektoriaus kadencija — penkeri metai. Tas pats asmuo Universiteto rektoriumi gali
biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés ir ne anksCiau kaip po penkeriy mety
nuo paskutinés kadencijos pabaigos, jeigu paskutiné kadencija buvo i$ eilés antra.

48. Jeigu rektoriaus pateikta Universiteto metin¢ veiklos ataskaita Tarybos visy nariy
balsy dauguma nepatvirtinama, rektorius teisés akty nustatyta tvarka atleidziamas i§ pareigy
ne maziau kaip 6 Tarybos nariy balsy dauguma.

49. Rektorius dalj savo funkcijy jsakymu gali perduoti prorektoriams ar kitiems
administracijos padaliniy vadovams. Rektoriy pavaduoja jo jsakymu paskirtas prorektorius.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
REKTORATAS

50. Rektoratas yra rektoriaus vadovaujama kolegiali patariamoji institucija. Rektorata
sudaro rektorius, prorektoriai, fakultety dekanai ir jiems prilyginty padaliniy vadovai,
Studenty sgjungos deleguotas narys, administracijos direkcijy direktoriai, vyriausiasis
buhalteris. | rektorato posédZius rektorius gali kviesti ir kitus asmenis.

51. Rektoratas svarsto organizacinius, studijy, mokslo, tikio ir kitus klausimus,
Universiteto padaliniy darbg, padeda rektoriui jgyvendinti Tarybos ir Senato priimtus
sprendimus.

V SKYRIUS
UNIVERSITETO STRUKTURA

52. Universitetg sudaro:

1) fakultetai ir jiems prilyginti padaliniai (mokslo ir (arba) studijy institutai);
2) katedros ir joms prilyginti padaliniai (mokslo arba studijy centrai);

3) biblioteka, leidykla, botanikos sodas, nuotolinio mokymo centras;

4) administracijos ir Kiti padaliniai.

PIRMASIS SKIRSNIS
FAKULTETAI IR JIEMS PRILYGINTI PADALINIALI

53. Fakultetas, mokslo ir (arba) studijy institutas (toliau — fakultetas) yra savarankiski
Universiteto padaliniai.

54. Fakultetg sudaro:

1) katedros ir joms prilyginti padaliniai (mokslo arba studijy centrai);

2) kiti padaliniai.

55. Fakulteto valdymo organai yra fakulteto taryba ir dekanas (direktorius).

56. Fakulteto taryba yra fakulteto akademinés savivaldos institucija.

57. Fakulteto taryba atlieka Sias funkcijas:

1) svarsto ir tvirtina fakulteto plétros plang;

2) svarsto ir tvirtina fakulteto vidaus tvarkos taisykles, nepriestaraujancias Siam statutui;

3) svarsto ir tvirtina fakultetui skirtag metiniy pajamy ir iSlaidy samata;

4) svarsto 1r teikia Senatui tvirtinti moksliniy tyrimy programas;

5) svarsto ir teikia Senatui tvirtinti studijy programas;

6) vertina fakulteto moksliniy tyrimy ir studijy programy kokybe;

7) renka fakulteto tarybos pirmininkg ir pavaduotoja;

8) svarsto fakulteto dekano (direktoriaus) kandidatiiras i§ mokslininky ar pripazinty
menininky ir rekomenduoja jas rektoriui;

9) nustato prodekany (direktoriy pavaduotojy) skaiciy;

10) svarsto katedry ir joms prilyginty padaliniy vadovy kandidatiiras ir teikia jas
rektoriui;



11) teikia rektoriui sitilymus dél katedry, laboratorijy ir kity padaliniy steigimo,
panaikinimo ar reorganizavimo;

12) sudaro komisijas svarbiems fakulteto veiklos klausimams nagrinéti ir spresti;

13) isklauso ir tvirtina dekano (direktoriaus) teikiama fakulteto metinés mokslo ir
studijy veiklos ataskaitg. Jeigu ji nepatvirtinama, fakulteto taryba teikia rektoriui ir Senatui
sitilymg dél dekano (direktoriaus) atstatydinimo;

14) isklauso ir tvirtina katedry bei joms prilyginty padaliniy vadovy metinés veiklos
ataskaitas. Jeigu ataskaita nepatvirtinama, fakulteto taryba teikia rektoriui sitilyma dél
padalinio vadovo atstatydinimo;

15) siiilo Senatui teikti docento, profesoriaus, Universiteto garbés daktaro ir kitus
vardus, atsizvelgdama j asmens mokslo, meno ir pedagoginés veiklos ir (ar) kitus visuomenei
reikSmingus rezultatus;

16) svarsto ir sprendzia kitus fakultetui svarbius klausimus.

58. Fakulteto taryba penkeriems metams renkama Senato patvirtintame Universiteto
fakulteto tarybos rinkimy reglamente nustatyta tvarka. Padalinio, vykdancio studijas, taryboje
dvi vietos skiriamos studentams. | fakulteto tarybg pagal pareigas jeina dekanas (direktorius).

59. Fakulteto tarybos posédzius Saukia fakulteto tarybos pirmininkas ne reciau kaip du
kartus per semestrg. 1/3 fakulteto tarybos nariy sitilymu Saukiamas neeilinis fakulteto tarybos
posédis ne véliau kaip per 15 dieny nuo raSytinio sitilymo jteikimo.

60. Fakulteto tarybos nutarimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy fakulteto
tarybos nariy balsy dauguma. Fakulteto tarybos posédis teisétas, kai jame dalyvauja ne
maziau kaip 3/5 fakulteto tarybos nariy.

61. Fakulteto tarybos nutarimus skelbia fakulteto tarybos pirmininkas. Remdamasis
fakulteto tarybos nutarimais, dekanas (direktorius) leidZia atitinkamus jsakymus.

62. Dekano (direktoriaus) kadencija — penkeri metai. Tas pats asmuo dekanu
(direktoriumi) gali biiti skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas 1§ eilés ir ne anksciau kaip
po penkeriy mety nuo paskutinés kadencijos pabaigos, jeigu paskutiné kadencija buvo is eilés
antra. Rektoriaus teikimu Senatas gali atleisti dekang nepasibaigus kadencijai.

63. Dekanas dalj jgaliojimy gali perduoti prodekanams (direktoriy pavaduotojams)
studijy, mokslo, meno ir administracijos veikloms organizuoti.

64. Dekanas (direktorius) atlieka Sias funkcijas:

1) veikia fakulteto vardu ir jam atstovauja;

2) atsako uz tai, kad fakulteto veikla atitikty Statuta, Senato ir fakulteto tarybos
nutarimus, rektoriaus jsakymus;

3) koordinuoja ir organizuoja mokslo ir studijy procesa fakultete;

4) leidzia jsakymus ir duoda nurodymus, privalomus fakulteto padaliniams,
darbuotojams, studentams ir klausytojams;

5) teikia fakulteto tarybai svarstyti fakulteto metinés pajamy ir i$laidy samatos projekta;

6) teikia rektoriui sitilymus dél studenty ir klausytojy priémimo ir $alinimo;

7) teikia rektoriui sitilymus dél katedry vedéjy;

8) teikia rektoriui sitilymus dél fakulteto prodekany (direktoriaus pavaduotojy) skyrimo.
Pasibaigus dekano jgaliojimams, kartu baigiasi ir prodekany (direktoriaus pavaduotojy)
jgaliojimai;

9) kiekvienais metais uz fakulteto veiklg atsiskaito fakulteto tarybai ir rektoriui.

65. Dekanatas (direktoratas) yra dekano (direktoriaus) vadovaujama kolegiali
patariamoji institucija. Dekanatg (direktoratg) sudaro dekanas (direktorius), prodekanai
(direktoriaus pavaduotojai), katedry ir joms prilyginty padaliniy vadovai. Dekanatas
(direktoratas) svarsto fakulteto kompetencijg atitinkancius organizacinius, studijy, tikio ir
kitus klausimus, padeda jgyvendinti Tarybos, Senato ir fakulteto tarybos priimtus nutarimus,
rektoriaus jsakymus.



ANTRASIS SKIRSNIS
KATEDROS IR JOMS PRILYGINTI PADALINIAI

66. Katedra, mokslo arba studijy centras (toliau — katedra) yra pagrindiniai Universiteto
mokslo ir studijy padaliniai fakultetuose.

67. Katedra atlieka Sias funkcijas:

1) organizuoja ir vykdo moksliniy tyrimy ir (arba) meninés veiklos projektus;

2) organizuoja studijy ir studenty ugdymo procesg, mokslo ir meno metodinj darba;

3) rengia ir tobulina studijy programas ir (arba) mokslo projektus, aprobuoja mokslo ir
metodinius darbus;

4) diegia | studijy procesa pazangias studijy formas ir metodus;

9) nagrin¢ja ir vertina studijy ir (arba) mokslo veiklos kokybe, rengia sitilymus dél
specialisty rengimo tobulinimo;

6) sitilo kandidatus déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigoms, j kurias skiriama ne
konkurso budu, eiti.

68. Katedry ir joms prilyginty padaliniy vadovais gali biiti mokslininkai arba pripazinti
menininkai. Katedros darbuotojy susirinkimas rekomenduoja fakulteto tarybai svarstyti
katedros vedéjo kandidatiiras. Katedry ir joms prilyginty padaliniy vadovy kadencija —
penkeri metai.

69. Katedros darbuotojy susirinkimas Saukiamas katedros vedéjo arba 1/3 katedros nariy
teikimu. | katedros darbuotojy susirinkimus svarstant tam tikrus klausimus patariamojo balso
teise gali biiti kvieCiami studentai ir socialiniy partneriy atstovai. Katedros darbuotojy
susirinkimas laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 3/5 katedros nariy,
dirban¢iy ne maziau kaip 0,5 etato. Katedros darbuotojy susirinkimo nutarimai priimami
posédyje dalyvaujanciy katedros nariy balsy dauguma ir yra privalomi visiems katedros
darbuotojams.

VI SKYRIUS
UNIVERSITETO PERSONALAS

70. Universiteto personalg sudaro déstytojai, mokslo darbuotojai, kiti tyréjai,
menininkai, administracija ir kiti Universiteto veiklg uztikrinantys darbuotojai. Universiteto
personalas, susijes su mokslo, meno ir studijy veikla, privalo laikytis Akademinés etikos
kodekso, atlikti kitas Siame statute ir darbo sutartyse nustatytas pareigas.

71. Darbo santykius, socialines garantijas, darbuotojy teises, pareigas ir atsakomybe
Universitete nustato jstatymai, Sis statutas ir kiti teisés aktai, taip pat Universiteto valdymo
organy priimti aktai.

72. Universiteto personalas teisés akty nustatyta tvarka turi teisg:

1) pagal kompetencija dalyvauti konkursuose mokslo programoms vykdyti, mokslo ir
studijy fondy paramai gauti, disponuoti jam skirtomis léSomis;

2) dalyvauti konkursuose dél galimybés stazuotis Lietuvos Respublikoje ir uZsienyje;

3) gauti 1§ valstybés institucijy moksliniam darbui biiting informacija (jeigu tokia
informacija sudaro valstybés ar tarnybos paslaptj, ji teikiama ir naudojama teisés akty
nustatyta tvarka);

4) dalyvauti svarstant Statutg (atitinkamo padalinio nuostatus) ir veiklos kryptis;

5) dalyvauti jvairiose profesinése sajungose ir asociacijose, tarp jy ir veikianciose
uzsienyje;

6) dirbti savarankiskai arba burtis j kiirybines grupes;

7) skelbti savo mokslo ir meno darbus.

73. Déstytojai ir mokslo darbuotojai j pagrindines pareigas kiekvienai penkeriy mety
kadencijai priimami vieSo konkurso biidu. Konkursa skelbia rektorius. Konkursai Sioms
pareigoms eiti organizuojami, déstytojai ir mokslo darbuotojai atestuojami jstatymy, kity



teisés akty ir Senato nustatyta tvarka. Kandidatus déstytojy ir mokslo darbuotojy, iSskyrus
mokslininkus stazuotojus, pareigoms eiti vertina déstytojy ir mokslo darbuotojy priémimo i
pagrindines pareigas komisija, sudaroma Senato nustatyta tvarka. Ne maziau kaip 1/3 Sios
komisijos nariy sudaro Universitete nedirbantys asmenys. Kai rengiamas konkursas
vyriausiojo mokslo darbuotojo ar profesoriaus pareigoms eiti, komisijoje turi bti bent vienas
tarptautinis ekspertas.

74. Kiti Universiteto darbuotojai priimami j darbg ir atleidziami i$ jo jstatymy nustatyta
tvarka.

75. Su asmeniu, antrg kartg i§ eilés laiméjusiu konkursg toms pacioms déstytojo ar mokslo
darbuotojo pareigoms eiti, sudaroma neterminuota darbo sutartis. Sis asmuo atestuojamas kas
penkeri metai Senato nustatyta tvarka. Neatestuotas asmuo atleidziamas i§ einamy pareigy. Senato
nustatyta tvarka gali biiti rengiama neeiliné Universiteto déstytojy ir mokslo darbuotojy atestacija.
I aukStesnes déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas ilgesniam kaip vieny mety laikotarpiui
pritmama vieSo konkurso budu.

76. Darbuotojai priimami ] darba ir atleidziami i§ jo pagal darbo sutartis, kurias jie
pasiraso su rektoriumi ar jo jgaliotu prorektoriumi. Pasibaigus darbo santykiams su
Universitetu, kartu nutriiksta ir asmens narysté renkamuose ar skiriamuose Universiteto ar jo
padaliniy organuose.

77. Universitetas gali kviestis kity Lietuvos Respublikos ar uzsienio mokslo ir studijy
institucijy déstytojus ir mokslo darbuotojus dirbti pagal terminuotas darbo sutartis jstatymy
nustatyta tvarka.

78. Déstytojai, be pedagoginio darbo, turi dalyvauti moksliniuose tyrimuose ir (arba)
taikomojoje mokslinéje ir metodingje veikloje.

79. Senato nustatyta tvarka déstytojai kas penkeri metai gali biiti ne ilgiau kaip vieniems
metams atleidziami nuo pedagoginio darbo moksliniams tyrimams atlikti ir mokslinei ar
pedagoginei kvalifikacijai tobulinti. Per §j laikotarpj déstytojui mokamas vidutinis jo darbo
uzmokestis.

80. Universiteto darbuotojams Senato nustatyta tvarka sudaromos sglygos tobulinti
kvalifikacija, rengtis doktorantiiros studijoms.

81. Senato patvirtinta tvarka profesoriams, aktyviai dirbusiems mokslinj ir pedagoginj
darbg Universitete, uz ypatingus nuopelnus mokslui ar menui Senatas gali suteikti
profesoriaus emerito vardg.

82. Profesoriai emeritai turi teis¢ ir toliau dalyvauti Universiteto mokslin¢je ir kitoje
veikloje tokia pacia tvarka kaip ir kiti Universitete dirbantys mokslininkai.

83. Profesoriui emeritui Senato nustatyta tvarka i§ Universiteto 1éSy mokama Tarybos
nustatyto dydzio profesoriaus emerito ménesiné iSmoka.

84. Darbo gincus nagrin¢ja Darbo giny komisija. Darbo gin¢y komisija sudaroma,
Universiteto administracijos ir darbuotojy darbo ginfai nagrinéjami ir sprendimai
igyvendinami Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

85. Universiteto administracijos ir studenty gincus nagrinéja Universiteto administracijos
ir studenty giny nagrinéjimo komisija (toliau — Gincy nagrinéjimo komisija), sudaroma
konkreciam gincui nagrinéti. | Gincy nagrinéjimo komisija po lygiai skiriama abiejy Saliy —
administracijos ir studenty — atstovy. Administracijos atstovus teikia rektorius, studenty —
Studenty sajungos prezidentas. Gin¢y nagrinéjimo komisija sudaro ne maZiau kaip 6 asmenys.
Gincy nagrinéjimo komisijos nariais negali biti tiesioginés ginco Salys — ] $ig komisijg kreipesis
studentas ir jo skundZiamas administracijos darbuotojas (darbuotojai).



VIl SKYRIUS
MOKSLINE IR MENINE VEIKLA

86. Universitetas plétoja fundamentinius ir taikomuosius tyrimus, vykdo mening veikla,
dalyvauja nacionalinése, regioninése ir tarptautinése moksliniy tyrimy bei meno programose ir
projektuose, praktiskai taiko mokslo ir meno veiklos rezultatus.

87. Moksliniy tyrimy ir meninés veiklos strategines kryptis bei ilgalaikes programas
tvirtina Senatas, atsizvelgdamas | moksliniy tyrimy ir meninés veiklos svarba Lietuvos ir
tarptautinés visuomenés Svietimui, kulttirai ir @ikiui, tarptautinio mokslinio bendradarbiavimo
programas, taip pat j Universiteto mokslo ir meno darbuotojy kvalifikacija, studijy poreikius
ir turimus finansinius iSteklius. Universitetas skatina dalykinius ir tarpdalykinius mokslinius
tyrimus, menin¢ veikla, teminiy projekty plétra, partneryste ir bendradarbiavima dalyvaujant
pasaulio ir Europos tarpdalykiniy moksliniy tyrimy tinkluose, atlicka mokslinius tyrimus
pagal privataus ir vieSojo sektoriy institucijy uzsakymus.

88. Moksliniy tyrimy rezultatai skelbiami viesai, kiek tai neprieStarauja intelektinés
nuosavybes ir komerciniy ar valstybés ir tarnybos paslapéiy apsauga reglamentuojantiems
teisés aktams.

89. Bendradarbiaudamas su Lietuvos ir uzsienio mokslo, meno, studijy ir kitomis
institucijomis, Universitetas gali steigti jungting institucijg, kurios veikla reglamentuojama
suinteresuotyjy Saliy sutartimi ir teisés aktais.

90. Universitete vykdomos mokslo ir meno veiklos rezultatai naudojami studijy procese.

91. Universitetas teisés akty nustatyta tvarka teikia mokslo daktaro ir meno daktaro
laipsnius.

92. Siekdamas sutelkti moksliniy tyrimy, studijy ir zinioms imlaus verslo potenciala,
kryptingai prisidéti prie Europos ir pasaulio ziniy visuomengs ir ziniy ekonomikos kiirimo,
Lietuvos konkurencingumo stiprinimo, Universitetas dalyvauja integruoty mokslo, studijy ir
verslo centry (sléniy), mokslo ir technologijy parky ar kity panaSiy susivienijimy veikloje.

93. Universitete skatinama studenty mokslo ir meno veikla, veikia studenty mokslo ir
meno draugijos, rengiamos studenty mokslo ir meno konferencijos, seminarai, mokslo ir
meno darby konkursai.

94. Universitetas turi leidybos teises, leidzia periodinius recenzuojamus mokslo
zurnalus, kitus mokslo ir meno darby rinkinius, mokslo, metoding, mokymo literatiirg, rengia
mokslines konferencijas, seminarus, Kitus mokslinius, meno ir metodinius renginius.

95. Gali buti steigiami juridiniai asmenys, atlieckantys Universiteto tikslus ir misijg
atitinkancius tam tikros (tam tikry) krypties (kryp¢iy) mokslinius tyrimus ir eksperimenting
(socialing, kultiiring) plétra, suteikiantys moksling baze Universiteto studijoms ir
mokslininkams rengti, déstytojy mokslinei kvalifikacijai tobulinti, taip pat atliekantys Salies
iikio, kultiiros ir visuomenes plétrai svarbius ilgalaikius tam tikros (tam tikry) krypties
(kryp¢iy) tyrimus.

VIl SKYRIUS
STUDIJOS

PIRMASIS SKIRSNIS )
STUDIJU TIPAIL, PAKOPOS, FORMOS IR TRUKME

96. Studijos Universitete vykdomos pagal laipsnj suteikiancias studijy programas ir
laipsnio nesuteikian¢ias studijy programas, ijtrauktas j Studijy, mokymo programy ir
kvalifikacijy registra.

97. Asmeniui, baigusiam bet kurios pakopos studijy programa, Universitetas iSduoda tai
patvirtinantj nustatytos formos diploma.



98. Asmeniui, studijavusiam Universitete pagal studijy programos dalj, suteikiancig
ziniy ir geb¢jimy, kurie jvertinami, Universiteto nustatyta tvarka iSduodamas tai patvirtinantis
pazyméjimas.

99. Kuvalifikacija, kuri suteikiama baigus atitinkamas Universiteto studijas, nurodoma
studijy programoje.

100. Universitete déstoma lietuviy kalba. Kitomis kalbomis déstoma, kai:

1) studijy programos turinys siejamas su kita kalba;

2) paskaitas skaito ar kitiems akademiniams uZzsiémimams vadovauja uzsienio
déstytojai;

3) studijos vyksta pagal jungtiniy studijy programas arba studijy programas, kurias
baigus suteikiamas dvigubas kvalifikacinis laipsnis ir $iy programy dalis vykdoma kitose
Salyse, nevalstybinése aukstosiose mokyklose, kuriose déstoma ne lietuviy kalba, arba atitinka
Sio punkto 1 ar 2 papunktyje nustatytus atvejus;

4) studijos vyksta pagal uZsienieCiy studijoms skirtas studijy programas arba studijy
mainy atveju.

101. Universitete studijos yra trijy pakopy:

1) pirmoji — bakalauro;

2) antroji — magistrantiiros;

3) trecioji — doktorantiiros.

102. Laipsnj suteikiancios studijy programos gali biiti vientisosios, apimanc¢ios pirmajg
ir antraja studijy pakopas.

103. Studijos yra nuolatings ir istestinés formy.

104. Asmeny priémimo ] studijy programas tvarka nustato Senatas.

105. Priémimg | studijas, konkursiniy mokomyjy dalyky pagal studijy kryptis sarasa,
konkursinio balo sudarymo principus, maziausig stojamajj balg ir kitus kriterijus Universitetas
skelbia ne véliau kaip pries dvejus metus iki atitinkamy mokslo mety pradzios.

106. Daliniy, laipsnio nesuteikian¢iy studijy formos nustatomos sutartyse su
klausytojais ir uzsakovais.

107. Studijy apimt] ir trukme¢ nustato Mokslo ir studijy jstatymas bei Senato aktai.

108. Kitus studijy organizavimo klausimus reglamentuoja Senato tvirtinami Studijy
nuostatai.

ANTRASIS SKIRSNIS
STUDIJU PROGRAMOS

109. Pirmosios pakopos universitetiniy studijy programos yra orientuotos ] universalyji
bendrajj iSsilavinima, teorinj pasirengimg ir aukSciausio lygio profesinius gebéjimus.
Asmenims, baigusiems pirmosios pakopos universitetiniy studijy programas, suteikiamas
atitinkamos studijy krypties (krypciy) bakalauro laipsnis arba bakalauro laipsnis ir
kvalifikacija. Gali buti vykdomos gretutinés studijos ir suteikiamas dvigubas kvalifikacinis
laipsnis.

110. Magistrantiiros studijy programos skiriamos pasirengti savarankiSkam mokslo
(meno) darbui arba kitam darbui, kuriam atlikti reikia mokslo Ziniy ir analitiniy geb¢jimy.
Prie§ priimant | magistrantirag gali buti vykdomos papildomos studijos. Asmenims,
baigusiems magistranttiros studijy programas, suteikiamas atitinkamos studijy krypties
magistro laipsnis arba magistro laipsnis ir kvalifikacija.

111. Mokslo doktorantiiros programos skiriamos rengti mokslininkus, kurie gebéty
savarankiskai atlikti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kultirinés) plétros darbus
ir spresti mokslo problemas. Doktorantiiros studijos vykdomos pagal Vyriausybés patvirtintus
Doktorantiiros nuostatus. Disertacija apgynusiems asmenims suteikiamas mokslo daktaro
laipsnis.



112. Meno doktoranturos paskirtis — rengti tyréjus menininkus, kurie gebéty kurti,
interpretuoti ir plétoti meno praktika pagristus tyrimus. Meno doktoranttiros teis¢
Universitetui suteikia Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija. Meno projekta
apgynusiems asmenims suteikiamas meno daktaro laipsnis.

113. Universitetas gali vykdyti jungtines visy pakopy studijas ir su kitais Lietuvos ir (ar)
uzsienio universitetais ir (ar) moksliniy tyrimy institutais.

114. Vykdomos tik akredituotos studijy programos, kuriy apimtj kreditais nustato
Mokslo ir studijy jstatymas ir kiti teisés aktai.

115. Universitete Senato nustatyta tvarka gali buti jskaitomi studijy kitose aukstosiose
mokyklose, taip pat neformaliojo ir savarankisko mokymosi rezultatai.

TRECIASIS SKIRSNIS
LAIPSNIO NESUTEIKIANCIOS STUDLJOS

116. Laipsnio nesuteikiancios studijy programos skiriamos kvalifikacijai jgyti arba
savarankiSkai praktinei veiklai pasirengti Vyriausybes ar jos jgaliotos institucijos nustatytais
atvejais ir tvarka.

117. Laipsnio nesuteikian¢iy studijy programy apimtj kreditais nustato Mokslo ir studijy
jstatymas ir kiti teisés aktai.

IX SKYRIUS
MOKSLO IR STUDIJU KOKYBE

118. Universitetas atsako uz mokslo, meno veiklos ir studijy kokybe. Mokslo ir studijy
kokyb¢ uztikrinama vadovaujantis Europos aukstojo mokslo ir moksliniy tyrimy bendros
erdvés kiirimo gairémis, Bolonijos proceso nuostatomis.

119. Mokslo ir studijy kokybé uztikrinama:

1) per Universiteto vidines kokybés sistemas, iSorinj studijy programy vertinimg ir
akreditavimg, iSorinj mokslinés veiklos vertinimg ir iSorinj Universiteto jvertinimg ir
akreditavima;

2) planuojant ilgalaikes ir vidutinés trukmés mokslo ir studijy programas, atitinkancias
Universiteto misijg ir strateginius tikslus;

3) atliekant mokslo ir studijy programy tvirtinimga, stebéseng ir perziiira,;

4) reguliariai atliekant studijy ir mokslo (meno veiklos) programy savianalizg;

5) siekiant didesnio moksliniy tyrimy ir studijy tarptautiSkumo;

6) tobulinant studenty priémimo, studijy rezultaty vertinimo ir paramos studentams
tvarka;

7) keliant pedagoginiy ir mokslo darbuotojy kvalifikacija;

8) atnaujinant veikiancias ir kuriant naujas mokslo ir studijy laboratorijas;

9) gausinant bibliotekos fondus ir modernizuojant informacines paslaugas;

10) bendradarbiaujant su socialiniais partneriais;

11) plétojant mokslo ir studijy rinkodara;

12) Kkartu su vertinimo institucijomis puoseléjant mokslo ir studijy veiklos kultiira;

13) vieSai skelbiant savo veiklos kokybés rodiklius, vieSinant informacija apie
moksliniy tyrimy ir studijy programas.

X SKYRIUS
AKADEMINE BENDRUOMENE

120. Universiteto akademing bendruomeng sudaro Universiteto déstytojai, mokslo
darbuotojai, kiti tyréjai, menininkai, profesoriai emeritai ir studentai.
121. Akademinés bendruomenés nariams laiduojama akademing laisve, apimanti:



1) minties ir zodzio laisve;

2) mokslo, meno ir pedagoginés veiklos metody ir prieigos pasirinkimo laisve, atitinkancig
pripazjstamus etikos principus;

3) apsaugg nuo varzymo ir sankcijy uz savo tyrimy rezultaty ir jsitikinimy skelbima,
iSskyrus atvejus, kai skelbiama informacija sudaro valstybés ar tarnybos paslaptj ir (arba)
pazeidzia Lietuvos Respublikos jstatymus.

122. Akademinei bendruomenei taip pat laiduojama:

1) kurybos ir intelektinio darbo autoriy teisés, nustatytos Lietuvos Respublikos
istatymuose ir tarptautinése sutartyse;

2) lygios teis¢s dalyvauti konkursuose;

3) nesaliskas ir vieSas mokslo darby recenzavimas.

123. Akademiné bendruomené naudojasi akademine laisve ir vadovaujasi Akademinés
etikos kodeksu, kurj pagal akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus rekomendacijas
parengia ir tvirtina Senatas.

XI SKYRIUS
STUDENTAI

PIRMASIS SKIRSNIS
STUDENTAI IR KLAUSYTOJAI

124. Universiteto studentai yra asmenys, studijuojantys pagal studijy programas arba
doktorantiiroje.

125. | Universiteto pirmosios pakopos studijy programas konkurso biidu priimami ne
zemesn] kaip vidurinj iSsilavinimg turintys asmenys, atsizvelgiant | jy mokymosi rezultatus,
stojamyjy egzaminy vertinimus ar kitus Universiteto nustatytus kriterijus.

126. Priéemimo ] studijas kriterijus, jvertinus Studenty sgjungai, nustato Senatas ir
skelbia ne véliau kaip pries dvejus metus iki atitinkamy mokslo mety pradzios.

127. | antrosios pakopos studijy programas konkurso biidu priimami asmenys, turintys
aukstojo mokslo kvalifikacijg ir atitinkantys Senato nustatytus reikalavimus. Asmenys,
turintys profesinio bakalauro laipsnj, ] antrosios pakopos studijy programas turi teis¢ stoti,
jeigu atitinka Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus minimalius reikalavimus.

128. | trecCiosios pakopos (doktorantiiros) studijas konkurso budu priimami asmenys,
turintys magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilygintg iSsilavinimg ir atitinkantys
Doktorantiiros nuostaty ir Senato nustatytus reikalavimus.

129. Studentams isduodamas tam tikros formos Lietuvos studento pazyméjimas.

130. Universitete gali studijuoti klausytojai pagal neformaliojo Svietimo programas arba
atskirus studijy dalykus (jy grupes).

131. Klausytojy studijy salygos, teisés ir pareigos nustatomos jy sutartyse su
Universitetu.

ANTRASIS SKIRSNIS
STUDENTU TEISES IR PAREIGOS

132. Studentai turi teisg:

1) studijuoti pagal pasirinktg studijy programa;

2) studijuoti pagal individualy studijy plana, vadovaudamiesi Universiteto nustatyta
tvarka;

3) studijuoti pagal daugiau negu vieng studijy programa arba kitus studijy dalykus
Universitete arba kitoje aukstojoje mokykloje;

4) vertinti studijuojamy dalyky déstymo ir studijy apriipinimo kokybe;

5) rinktis déstytojus, jeigu ta patj dalyka désto keli déstytojai;



6) sitlyti savo baigiamojo darbo temg arba pasirinkti i§ keleto pasitlyty temy;

7) atsiskaityti uz darbus taikydami alternatyvius biidus, jeigu turi negalig, dél kurios
negali atsiskaityti nustatyta tvarka, o alternatyvus atsiskaitymo biidas uztikrina, kad bus
pasiekti nustatyti tikslai;

8) kreiptis j Universiteto administracija, kad biity jskaityti studijy Universitete arba
kitoje Lietuvos ar uzsienio aukstojoje mokykloje rezultatai;

9) kreiptis j Universiteto administracijg arba ] Gin¢y nagrin¢jimo komisijg dél teisiy ir
teiséty interesy pazeidimo;

10) Senato nustatyta tvarka nutraukti ir atnaujinti studijas;

11) iSeiti akademiniy atostogy, neprarasdami studento statuso ir teisés po akademiniy
atostogy testi studijas valstybés finansuojamoje studijy vietoje, jeigu joje studijavo iSeidami
akademiniy atostogy;

12) laisvai reiksti mintis ir pazitras;

13) dalyvauti Universiteto valdymo organuose;

14) tapti Studenty sgjungos nariais, laisvai burtis j kitas asociacijas;

15) naudotis kitomis jstatymy, Sio statuto ir kity teisés akty nustatytomis teisémis.

133. Mokslo ir studijy jstatymo ir kity teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka studentai
turi teis¢ gauti stipendijas.

134. Studentai privalo:

1) uvoliai studijuoti, vykdyti studijy programoje nustatytas uzduotis;

2) laikytis Sio statuto, Akademinés etikos kodekso, kity teisés akty ir vidaus tvarkos
taisykliy;

3) vykdyti Universiteto valdymo institucijy sprendimus, rektoriaus ir dekany jsakymus,
katedry vedéjy nurodymus.

TRECIASIS SKIRSNIS
DRAUSMINES NUOBAUDOS STUDENTAMS

135. Uz studento pareigy netinkama vykdyma studentams gali biiti skiriamos Sios
drausminés nuobaudos:

1) pastaba;

2) papeikimas;

3) grieztas papeikimas;

4) pasalinimas i§ Universiteto.

136. Drausminés nuobaudos skiriamos rektoriaus jsakymu. Skirti nuobaudas (iSskyrus
nurodytg 135 punkto 4 papunktyje) ir paskatinimus rektorius gali jgalioti ir kitus asmenis.

137. Jeigu drausminé nuobauda skiriama Studenty sajungos tikrajam nariui, turi buti
gautas Sios sgjungos sutikimas, i§skyrus atvejus, kai drausminé nuobauda skiriama uz studijy
programos reikalavimy nevykdyma. Jeigu néra Studenty sajungos sutikimo, drausminé
nuobauda jos nariui gali biiti skirta Senato sutikimu.

138. Rektorius dekano teikimu gali pasalinti i§ Universiteto studenta (klausytoja):

1) nepatvirtinusj savo dalyvavimo studijose;

2) uz nepazanguma (negavusj teisés dalyvauti egzaminy sesijoje, neiSlaikiusj daugiau
kaip 3 egzaminy ir (arba) jskaity, neperlaikiusj egzamino ar jskaitos po dalyko (sando)
kartojimo; neiSlaikiusj baigiamyjy kvalifikaciniy egzaminy; neapgynusj baigiamojo darbo;
nustatytu laiku neatlikusj kity studijy programoje nustatyty uzduociy);

3) uz akademinés etikos pazeidimag (nusirasin¢jima atsiskaitymo metu, kursiniy ir kity
darby plagijavimg);

4) uz kitus studenty akademiniy teisiy pazeidimus;

5) uz zala Universiteto turtui ir 1éSoms;

6) uz sutarties su Universitetu nevykdyma;

7) uz Lietuvos Respublikos jstatymy nesilaikyma.



KETVIRTASIS SKIRSNIS
STUDENTU DALYVAVIMAS UNIVERSITETO SAVIVALDOJE

139. Universiteto studenty interesams atstovauja Studenty sajunga.

140. T Studenty sajungos konferencija Universiteto fakultety studentai deleguoja savo
atstovus, kurie renkami balsy dauguma fakulteto (instituto) visuotiniame seniiiny susirinkime
Universiteto studenty sajungos jstatuose nustatyta tvarka.

141. Studenty sajunga veikia pagal visuotingje studenty atstovy konferencijoje
patvirtintus jstatus.

142. Visuotiné studenty atstovy konferencija yra teiséta, kai joje dalyvauja daugiau kaip
pus¢ visy konferencijos delegaty. Visuotinés studenty atstovy konferencijos sprendimai
laikomi priimtais, jeigu uZz juos balsuoja daugiau kaip pusé konferencijoje dalyvavusiy
studenty.

143. Studenty sajungos jstatuose turi buti nustatyta studenty delegavimo j Universiteto
ir jo padaliniy valdymo organus tvarka. Studenty atstovai sprendZziamojo balso teise dalyvauja
Sio statuto nurodyty Universiteto institucijy veikloje.

144. Studenty sgjunga turi teis¢ gauti informacijg ir paaiSkinimus i§ Universiteto ir jo
padaliniy administracijos ar kity Universiteto institucijy visais studijy klausimais.

145. Universitetas Tarybos nustatyta tvarka remia Studenty sgjungg ir kitas studenty
organizacijas, skiria patalpas ir 1€Sy jy veiklai finansuoti, taip pat skiria 1€Sy studenty kulttiros,
sporto ir visuomeninei veiklai. Uz Universiteto 1éSy panaudojimg Studenty sajunga karta per
metus visuotinéje studenty atstovy konferencijoje atsiskaito Universiteto akademinei
bendruomenei Universiteto studenty sajungos jstatuose nustatyta tvarka.

146. Studenty sgjunga turi teis¢ reikSti savo nuomone¢ visais studentams rapimais
klausimais.

147. Studenty sgjunga gali ne véliau kaip per 7 kalendorines dienas po bet kurio
Universiteto valdymo organo sprendimo paskelbimo Universiteto interneto svetainéje rastu
kreiptis ] sprendimg priémusj Universiteto valdymo organg ir reikalauti dar kartg svarstyti jo
priimtus sprendimus.

XII SKYRIUS
TURTAS IR LESOS

148. Universitetas valdo, naudoja savo turtg ir juo disponuoja vadovaudamasis
visuomeninés naudos, veiksmingumo, racionalumo, atskaitingumo visuomenei ir ikinés
veiklos autonomijos principais.

149. Universiteto turtg sudaro:

1) valstybei nuosavybeés teise priklausantis ir pagal turto patikéjimo sutartj Universitetui
perduotas ilgalaikis materialusis turtas;

2) Universitetui nuosavybés teise priklausantis turtas.

150. Turtas, kurj Universitetas valdo, naudoja ir kuriuo disponuoja nuosavybés teise,
yra:

1) valstybés investuotas turtas;

2) pajamos, gautos kaip mokestis uz studijas, taip pat pajamos i§ tikinés, mokslo veiklos
ir teikiamy paslaugy;

3) léSos ir kitas turtas, gauti kaip parama pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir
paramos jstatyma;

4) kiti piniginiai iStekliai, i§skyrus valstybes biudZeto lésas;

5) i§ valstybés biudZeto 1ésy ir i$ Sio punkto 2, 3 ir 4 papunkciuose nurodyty €Sy igytas
turtas, iSskyrus nekilnojamaji turta, igyta uz Europos Sgjungos paramg, valstybés biudzeto ir
valstybes fondy 1ésas;



6) dovanotas turtas;

7) paveldétas turtas;

8) turtinés teisés, atsirandancios i$ intelektinés veiklos rezultaty;

9) pajamos, turtas ar kita nauda, gauti valdant, naudojant $io punkto 1-8 papunkciuose
nurodytas 1ésas ar kita turtg ir jais disponuojant.

151. Nuosavybés teise priklausantj turta Universitetas valdo, naudoja ir juo disponuoja
vadovaudamasis jstatymais Tarybos nustatyta tvarka.

152. Valstybei nuosavybés teise priklausantj ir pagal turto patikéjimo sutartj
Universitetui perduotg ilgalaiki materialyji turta Universitetas valdo, naudoja ir juo
disponuoja vadovaudamasis jstatymais ir valstybés turto patikéjimo sutartimi.

153. Universitetas naudojasi savo teritorijos ir pastaty nelieCiamumo teise. Keisti
Universiteto teritorijos ribas ar valstybés pastaty valdytojus gali tik Vyriausybé, jvertinusi
Tarybos nuomong. Jeigu Taryba nesutinka, teritorijos ribas ar valstybés pastaty valdytojus
gali keisti tik Seimas.

154. Universiteto darbuotojai, studentai ir Kklausytojai naudojasi Universiteto turtu
laikydamiesi vidaus tvarkos taisykliy.

155. Pajamas ir iSlaidas Universitetas tvarko pagal Tarybos patvirtintag meting pajamy ir
iSlaidy sgmatg. Universitetas kiekvienais metais (ne véliau kaip kovo ménesj) vieSai paskelbia
meting pajamy ir i$laidy samatg ir Sios sgmatos jvykdymo ataskaitg.

X1 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

156. Universiteto statutg tvirtina Seimas.

157. Sio statuto pakeitimus Seimui tvirtinti teikia Taryba, jvertinusi Senato sitilymus.

158. Né viena §io statuto nuostata negali biiti aiSkinama taip, kad biity susiaurinta Lietuvos
Respublikos Konstitucijos garantuota auksStosios mokyklos autonomija ir biity priestaraujama
Siame statute nurodytiems Universiteto tikslams ir principams.




