LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTRO

ISAKYMAS
DEL VIDUTINIO METU SARASINIO DARBUOTOJU SKAICIAUS APSKAICIAVIMO,
PASIRENKANT SUTRUMPINTAS ARBA TRUMPAS METINES FINANSINES
ATSKAITOMYBES ATASKAITAS, TVARKOS PATVIRTINIMO

2002 m. geguzés 15 d. Nr. 134
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo (Zin.,
2001, Nr. 99-3516), 24 straipsnio 6 dalimi ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. kovo 12 d.
nutarimo Nr. 348 ,Dél jgaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos buhalterinés
apskaitos jstatyma ir Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatyma* (Zin., 2002,
Nr. 28-992) 1.4 punktu,

tvirtinu Vidutinio mety sgraSinio darbuotojy skaiCiaus apskaiCiavimo, pasirenkant
sutrumpintas arba trumpas metinés finansinés atskaitomybés ataskaitas, tvarka (pridedama).

FINANSU MINISTRE DALIA GRYBAUSKAITE
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos finansy ministro
2002 m. geguzes 15 d. jsakymu Nr. 134

VIDUTINIO METU SARASINIO DARBUOTOJU SKAICIAUS APSKAICIAVIMO,
PASIRENKANT SUTRUMPINTAS ARBA TRUMPAS METINES FINANSINES
ATSKAITOMYBES ATASKAITAS, TVARKA

1. Si tvarka reglamentuoja juridinio asmens teises turinéiy ribotos civilinés atsakomybeés
pelno siekian¢iy jmoniy, kurios, rengdamos meting finansing atskaitomybe, vadovaujasi Lietuvos
Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo 24 straipsnio nuostatomis ir pasirenka
sutrumpintas arba trumpas metinés finansinés atskaitomybes ataskaitas.

2. Sioje tvarkoje vartojama savoka darbuotojas — asmuo, sudargs darbo sutartj su jmone,
jstaiga arba organizacija remdamasis Lietuvos Respublikos darbo sutarties jstatymu (Zin., 1991, Nr.
36-973) ir gaunantis darbo uzmokestj neatsizvelgiant | atlickamo darbo pobudj, dirbty valandy
skaiCiy (visa darbo diena ar ne visa darbo diena) ir sutarties trukme (terminuota ar neterminuota),
neatsizvelgiant j tai, ar §i darbovieté jam yra pagrindiné ar ne pagrinding.

3. ] darbuotojy skai¢iy nejskaitoma: moterys, kurioms suteiktos néStumo ir gimdymo
atostogos, atostogos vaikui prizitiréti, iki jam sueis treji metai; asmenys, atliekantys karing¢ arba
alternatyvigjg tarnyba.

4. Vidutinis mety sarasinis darbuotojy skaiCius apskaifiuojamas taikant chronologinj
vidurkj. Tam reikalingi 13 ménesiy duomenys. Iki ataskaitiniy mety gruodzio mén. paskutinés
darbo dienos 1/2 darbuotojy skaiCiaus, ataskaitiniy mety vienuolikos ménesiy paskutinés darbo
dienos darbuotojy skaiCiaus ir ataskaitiniy mety gruodzio mén. paskutinés darbo dienos 1/2
darbuotojy skaiCiaus sumg padalijus i§ 12, gaunamas vidutinis mety sarasinis darbuotojy skaicius.
Formule:

DgroJr Ds+Dv+...+ D1+D(‘;rl

D= 12
kur:

4.1. D — vidutinis mety saraSinis darbuotojy skaicius ataskaitiniais metais;
4.2. Dgro — iki ataskaitiniy mety gruodzio 31 d. darbuotojy skaicius;

4.3. Ds — ataskaitiniy mety sausio 31 d. darbuotojy skaicius;

4.4, Dv — ataskaitiniy mety vasario 28 d. arba 29 d. darbuotojy skaicius;
4.5. ... — kity ménesiy ataskaitinio laikotarpio darbuotojy skaicius;

4.6. DI — ataskaitiniy mety lapkri¢io 30 d. darbuotojy skaiéius;

4.7. Dgrl — ataskaitiniy mety gruodzio 31 d. darbuotojy skaicius.
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