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1 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 8 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»1. DidZiausig leisting valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis
ir gaunan¢iy darbo uZmokestj i§ valstybés biudZeto ir valstybés pinigy fondy (i$skyrus
darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis ir gaunan¢ius darbo uZmokestj i§ Europos Sgjungos
struktiirinés, kitos Europos Sajungos finansinés paramos ir tarptautinés finansinés paramos 1ésy
(i8skyrus techninés paramos léSas) (toliau — darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis),
pareigybiy skaiCiy tvirtina: Seimo valdyba — Seimo kanceliarijoje ir Seimui atskaitingose
institucijose; Respublikos Prezidentas ar jo jgaliotas asmuo — Respublikos Prezidento
kanceliarijoje ir Respublikos Prezidentui atskaitingose institucijose; Vyriausybé — Vyriausybés
kanceliarijoje, ministerijose, Vyriausybés jstaigose, Vyriausybés atstovy jstaigoje, ministry
valdymo sritims nepriskirtose valstybés institucijose ir jstaigose ir bendra didziausia leisting
valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaidiy atitinkamo
ministro valdymo sritims priskirtose jstaigose prie ministerijos bei kitose priskirtose valstybés
institucijose ir jstaigose (i8skyrus bendra didZiausig leisting Lietuvos kariuomenés darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skai¢iy ir didZiausig leisting Lietuvos Respublikos
diplomatiniy atstovybiy, konsuliniy jstaigy ir specialiyjy misijy darbuotojy, su Kkuriais
sudaromos darbo sutartys pagal Diplomatinés tarnybos jstatymo 17 straipsnio 4 dalj, pareigybiy
skaiciy); ministrai — jy valdymo sritims priskirtose atskirose jstaigose prie ministerijy bei kitose
priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose. Ministrai, tvirtindami didZiausig leisting valstybés
tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaitiy jy valdymo sritims
priskirtose atskirose jstaigose prie ministerijy bei kitose priskirtose valstybés institucijose ir
istaigose, negali vir§yti Vyriausybés patvirtinto bendro didZiausio leistino valstybés tarnautojy
ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy skai¢iaus atitinkamy ministry valdymo

sritims priskirtose jstaigose prie ministerijos bei kitose priskirtose valstybés institucijose ir
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istaigose. DidZiausig leisting valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbangiy pagal darbo sutartis,
pareigybiy skaifiy savivaldybés institucijose ir jstaigose tvirtina savivaldybés taryba.
Nacionalinés teismy administracijos didZiausig leisting valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirbandiy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaifiy, suderings su savininko teises ir pareigas

igyvendinancia institucija, tvirtina Nacionalinés teismy administracijos direktorius.*

2 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 11 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»2. ] istaigos vadovo, jstaigos vadovo pavaduotojo ir jstaigos padalinio vadovo, i§skyrus
pakaitinj karjeros valstybés tarnautoja, pareigas priimandiam asmeniui Vyriausybés jgaliota
jstaiga atrenka du geriausiai centralizuotame konkurse jvertintus pretendentus. Jeigu | jstaigos
vadovo, jstaigos vadovo pavaduotojo ir jstaigos padalinio vadovo pareigas po centralizuoto
konkurso yra tik vienas pretendentas, gaves ne mazesnj negu Vyriausybés nustatytg bendrg
minimaly jvertinima, jstaigos vadova, istaigos vadovo pavaduotoja ir jstaigos padalinio vadovg j
pareigas priimanciam asmeniui, o kai j $ias pareigas priima kolegiali valstybés ar savivaldybés
institucija, — Sios institucijos vadovui Vyriausybés jgaliota jstaiga teikia tik vieng pretendentg.

2. Pakeisti 11 straipsnio 3 dalj ir ja i§déstyti taip:

»3. Galutinj sprendima, kurj i§ S$io straipsnio 2 dalyje nurodyty dviejy geriausiai
centralizuotame konkurse jvertinty pretendenty priimti j valstybés tarnautojo pareigas, priima j
pareigas priimantis asmuo. Galutinj sprendimg dél io straipsnio 2 dalyje nurodyto vieno pateikto
pretendento priémimo ar nepriémimo j valstybés tarnautojo pareigas priima j pareigas priimantis

asmuo.“

3 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 14 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

»1. ] istaigy vadovy pareigas priimama 5 mety kadencijai konkurso biidu arba jstatymy
nustatytais atvejais be konkurso. Jstaigos vadovas, kurio tarnybiné veikla pareigy eitos kadencijos
metu visuose atliktuose tarnybinés veiklos vertinimuose buvo jvertinta gerai ir (arba) labai gerai,
i tos pacios valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos vadovo pareigas antrai kadencijai gali
buti skiriamas be konkurso. Asmuo negali eiti tos pacios valstybés ar savivaldybés institucijos ar
jstaigos vadovo pareigy daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés, jeigu kituose jstatymuose nenustatyta
kitaip. [statymy nustatytais atvejais ] jstaigy vadovy pareigas priimama politinio (asmeninio)

pasitikéjimo pagrindu.*



4 straipsnis. 16 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 16 straipsnio 1 dalies 10 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»10) nedalyvauti Sio jstatymo 19 straipsnyje nurodytoje su valstybés tarnautojo
pareigomis nesuderinamoje veikloje ir nenaudoti tarnybos (darbo) laiko kitiems tikslams,
i§skyrus kita darba ar kita veikla, vykdoma pagal $io jstatymo 18 straipsnio 1 dalj, taip pat
savivaldybés tarybos nario, profesinés sajungos atstovo pareigy atlikimg ir $io jstatymo

17 straipsnio 1 dalies 7 punkte nurodyty pareigy €jima;*.

S straipsnis. 17 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 17 straipsnio 1 dalies 1 punktg nauju d papunkéiu:

»d) uZz veiklg einant valstybés ar savivaldybés valdomos jmonés ar jos dukterinés
bendroves kolegialaus organo nario pareigas. UZ §iame papunktyje nurodytg veiklg atlyginama
valstybés ar savivaldybés valdomos jmonés ar jos dukterinés bendrovés 1éSomis Vyriausybés
nustatyta tvarka;*.

2. Buvusj 17 straipsnio 1 dalies 1 punkto d papunkt] laikyti e papunkéiu.

3. Pakeisti 17 straipsnio 1 dalies 7 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»7) buti paskirti (iSrinkti) eiti pareigas jmoniy, jstaigy, organizacijy, nepaisant jy
nuosavybeés formos, teisinés formos, riisies bei veiklos pobtdzio, kolegialiuose organuose;*.

4, Papildyti 17 straipsnj 4! dalimi:

41, Jstatymuose nustatytai kadencijai | pareigas priimti jstaigy vadovai, i§skyrus jstaigos
vadova, priimamg ] pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, ar kadencijai priimti
karjeros valstybés tarnautojai Vyriausybés nustatyta tvarka per 6 ménesius nuo atleidimo i
pareigy dienos (kai i$ pareigy atleidZiama Sio jstatymo 51 straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytu
pagrindu) gali bliti priimti j lygiavertes ar Zemesnes karjeros valstybés tarnautojo pareigas toje
pacioje ar kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje be konkurso.*

5. Pakeisti 17 straipsnio 5 dalj ir jg i§déstyti taip:

,,5. Sio straipsnio 2, 3, 4 ir 4! dalyse nurodyti asmenys priimami i karjeros valstybés
tarnautojo pareigas, jeigu atitinka §io jstatymo 4 ir 9 straipsniuose nustatytus reikalavimus. Sio
straipsnio 2, 3, 4 ir 4! dalyse nurodyti asmenys gali biiti priimti j karjeros valstybés tarnautojo
pareigas Vyriausybés nustatyta tvarka valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje, kurioje
jiems sililomos karjeros valstybés tarnautojo pareigos, patikrinus jy gebéjimus atlikti pareigybés
apra$yme nustatytas funkcijas. Sio straipsnio 2, 3 ir 4 dalyse nurodyti asmenys, kurie buvo priimti
jstatymy nustatytai kadencijai, pagal Sig dalj | pareigas priimami ne ilgiau kaip likusiai kadencijos

daliai.*



6 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 18 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,18 straipsnis. Valstybés tarnautojy teisé dirbti kita darba, uZsiimti Kkita veikla

1. Valstybés tarnautojas turi teis¢ pagal darbo sutart]i dirbti jmonése, jstaigose,
organizacijose, nepaisant jy nuosavybés formos, teisinés formos, riifies bei veiklos pobuidZio, ir
gauti uz §j darbg darbo uzmokestj ar atlyginima (toliau — kitas darbas), taip pat uZsiimti kita veikla
ir gauti uz ja pajamas (toliau — kita veikla), jeigu tai néra su valstybés tarnautojo pareigomis
nesuderinama veikla, kaip ji apibréZta $io jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte.

2. Gavus informacijos, dél kurios kyla pagristy abejoniy dél $io jstatymo 19 straipsnio
1 dalies 1 punkte nurodyty aplinkybiy buvimo, valstybés tarnautojg i pareigas priimantis asmuo ar
jo jgaliotas asmuo paprasSo valstybés tarnautojg pateikti informacijg apie kito darbo pobiidj,
jmonés, jstaigos, organizacijos, kurioje valstybés tarnautojas dirba kitg darba, vadovo ar jo jgalioto
asmens iSduotg paZymag apie valstybés tarnautojo atlickamas funkcijas, kitame darbe nustatytg
darbo laiko norma, kitos veiklos pobiid;j ir vykdymo laika. Sig informacija valstybés tarnautojas
privalo pateikti per 5 darbo dienas nuo praS§ymo gavimo dienos.

3. Jeigu valstybés tarnautojas, uZsiimantis kita veikla, mano, kad kita veikla gali biiti
nesuderinama su valstybés tarnautojo pareigomis §io jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte
nustatytais pagrindais, jis per 5 darbo dienas j pareigas priimanciam asmeniui ar jo jgaliotam
asmeniui rastu pateikia informacijg apie kitos veiklos pobiidj ir vykdymo laika.

4. Kai asmuo, uZsiimantis kita veikla, priilmamas i valstybés tarnautojo pareigas, jis per
5 darbo dienas nuo priémimo j valstybés tarnautojo pareigas dienos j pareigas priimanéiam
asmeniui ar jo jgaliotam asmeniui ra$tu pateikia $io straipsnio 3 dalyje nurodyta informacijg, jeigu
mano, kad kita veikla gali buti nesuderinama su valstybés tarnautojo pareigomis §io jstatymo
19 straipsnio 1 dalies 1 punkte nustatytais pagrindais.

5. Valstybés tarnautojg | pareigas priimantis asmuo uZtikrina, kad, $io straipsnio 2, 3 ir
4 dalyse nustatytais atvejais gavus informacija, biity jvertinta, ar néra §io jstatymo 19 straipsnio
1 dalies 1 punkte nurodyty aplinkybiy. Perkélus valstybés tarnautojg j kitas valstybés tarnautojo
pareigas ar pasikeitus jo pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms, valstybés tarnautojg i
pareigas priimantis asmuo uZtikrina, kad biity jvertinta, ar néra $io jstatymo 19 straipsnio 1 dalies
1 punkte nurodyty aplinkybiy, jeigu kyla pagristy abejoniy dél jy buvimo.

6. Jeigu nustatomos §io jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodytos aplinkybés,
valstybés tarnautojg j pareigas priimantis asmuo priima sprendimg jpareigoti valstybés tarnautojg
ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny paSalinti §io jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte

nurodytas aplinkybes, o §io sprendimo nejvykdzius, sprendziama dél valstybés tarnautojo
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tarnybinés atsakomybés uz galimg dalyvavima su valstybés tarnautojo pareigomis nesuderinamoje

veikloje, kaip ji apibréZta Sio jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte.*

7 straipsnis. 19 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 19 straipsnio 1 dalies 1 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»1) dirbti kitg darba ar uzsiimti kita veikla, jeigu tai sukelia interesy konflikta, sudaro
prielaidas valstybés tarnybg panaudoti privaciais interesais, diskredituoja valstybés tarnybos
autoriteta, kliudo asmeniui, einanCiam pareigas valstybés tarnyboje, tinkamai atlikti jo pareigybés
apraSyme nustatytas funkcijas, taip pat kai tai yra kitas darbas ar kita veikla tose jmonése, jstaigose,
organizacijose, kuriy atZvilgiu valstybés tarnautojas turi valdingus jgaliojimus arba kontroliuoja,
priziuri jy veikla arba priima kokius nors kitus sprendimus dél tos jmonés, jstaigos ar
organizacijos, arba kai yra kity aplinkybiy, dél kuriy valstybés tarnautojai negali dirbti kito darbo

ar uzsiimti kita veikla;*.

8 straipsnis. 21 straipsnio pakeitimas

Papildyti 21 straipsnj 6' dalimi:

,6!. Karjeros valstybés tarnautojas su jo radytiniu sutikimu gali biiti laikinai perkeltas j
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo, priimamo ] pareigas
politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, pareigas toje pacioje ar kitoje valstybés ar
savivaldybés institucijoje ar jstaigoje ji pasirinkusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés
institucijos jgaliojimy laikui arba kituose jstatymuose nustatytam laikui, kuriam politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas buvo priimtas | pareigas, ir jeigu jis atitinka tos

pareigybés apraSyme nustatytus specialiuosius reikalavimus.

9 straipsnis. 27 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 27 straipsnio 8 dalies 1 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,,1) valstybés tarnautojui gali biiti nustatoma didesné pareiginé alga, taikant ne maZiau kaip
0,5 didesn] pareiginés algos koeficienta, negu jam iki tarnybinés veiklos vertinimo buvo nustatytas
pareiginés algos koeficientas, tatiau nevir§ijant tai pareigybei nustatyto didZiausio pareiginés
algos koeficiento; jeigu iki tai pareigybei nustatyto didZiausio pareiginés algos koeficiento triiksta
maziau kaip 0,5 pareiginés algos koeficiento, valstybés tarnautojui nustatomas tai pareigybei
nustatytas didZiausias pareiginés algos koeficientas, arba“.

2. Pakeisti 27 straipsnio 9 dalies 1 punktg ir jj i8déstyti taip:

,1) valstybés tarnautojui gali biiti nustatoma maZesné pareigybés pareiginés algos

koeficienty intervale esanti pareiginé alga, taikant ne maZiau kaip 0,5 ir ne daugiau kaip
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1,5 mazesnj pareiginés algos koeficienty, negu jam iki tarnybinés veiklos vertinimo buvo
nustatytas pareiginés algos koeficientas, tafiau ne maZesnj, negu tai pareigybei nustatytas

maziausias pareiginés algos koeficientas, arba®.

10 straipsnis. 29 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 29 straipsnio 2 dalj ir ja i§déstyti taip:

,,2. Pareiginés algos koeficiento vienetas yra Seimo patvirtintas atitinkamy mety Lietuvos
Respublikos valstybés politiky, teisé€jy, valstybés pareigliny, valstybés tarnautojy bei valstybés ir
savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis (toliau —
bazinis dydis). Pareiginé alga apskai¢iuojama atitinkamg pareiginés algos koeficienta dauginant
i§ bazinio dydZio. Ateinaniy finansiniy mety bazinis dydis, atsizvelgiant | praéjusiy mety
viduting meting infliacijg (skai¢iuojant nacionalinj vartotojy kainy indeksa), minimaliosios
ménesinés algos dydj ir kity vidutinio darbo uZmokes¢io vie$ajame sektoriuje dydziui ir kitimui
poveik] turinéiy veiksniy jtaka, nustatomas nacionalinéje kolektyvingje sutartyje. Nacionalinéje
kolektyvinéje sutartyje sulygta bazinj dydj tvirtina Seimas. Jeigu nacionaliné kolektyviné
sutartis néra sudaryta arba pakeista iki einamyjy mety birZelio 1 dienos, ateinanciy finansiniy
mety bazinj dydj Vyriausybés teikimu, jvertindamas ir atsiZvelgdamas j $ioje dalyje numatytas
aplinkybes, tvirtina Seimas. Tvirtinamas naujas bazinis dydis negali biiti maZesnis uZ esama
bazinj dydj, iSskyrus atvejus, kai Lietuvos Respublikos fiskalinés sutarties jgyvendinimo
konstituciniame jstatyme nustatyta tvarka nustatomos ir paskelbiamos i3skirtinés aplinkybés.*

2. Pakeisti 29 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Kitais atvejais, negu nurodyta §io straipsnio 3 dalyje, valstybés tarnautojui pareiginé
alga nustatoma taip:

1) perkeliamam ar laikinai perkeliamam j auks$tesnes pareigas nustatoma $ios pareigybeés
pareiginés algos koeficienty intervale esanti pareiginé alga, taikant ne maziau kaip 1 didesnj
pareiginés algos koeficient, negu jam iki perkelimo buvo nustatytas pareiginés algos
koeficientas, taCiau ne didesnj, negu tai pareigybei nustatytas didZiausias pareiginés algos
koeficientas, ir ne maZesnj, negu tai pareigybei nustatytas maZiausias pareiginés algos
koeficientas; jeigu iki pareigybei, | kurig yra perkeliama, nustatyto didZiausio pareiginés algos
koeficiento triksta maZiau kaip vieno pareiginés algos koeficiento, valstybés tarnautojui
nustatomas tai pareigybei, | kurig yra perkeliama, nustatytas didziausias pareiginés algos
koeficientas;

2) perkeliamam ar laikinai perkeliamam j lygiavertes pareigas nustatoma jo iki perkélimo
turéta pareiginé alga, o perkeliamam ar laikinai perkeliamam i$ valstybés tarnautojo, neturinéio

pavaldziy asmeny, pareigy i lygiavertes valstybés tarnautojo, turin€io pavaldziy asmeny,
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pareigas — jo iki perkélimo turéta pareiginé alga, taikant ne maZiau kaip 1 didesnj pareiginés
algos koeficients, negu jam iki perkélimo buvo nustatytas pareiginés algos koeficientas, taciau
visais §iame punkte nustatytais atvejais pareiginés algos koeficientas negali biiti didesnis, negu tai
pareigybei nustatytas didZiausias pareiginés algos koeficientas, arba mazesnis, negu tai pareigybei
nustatytas maziausias pareiginés algos koeficientas; jeigu iki valstybés tarnautojo, turincio
pavaldZiy asmeny, pareigybei nustatyto didZiausio pareiginés algos koeficiento triiksta maziau
kaip vieno pareiginés algos koeficiento, j lygiavertes valstybés tarnautojo, turinéio pavaldziy
asmeny, pareigas perkeliamam valstybés tarnautojui nustatomas tai pareigybei, | kurig yra
perkeliama, nustatytas didZiausias pareiginés algos koeficientas;

3) atkurianéiam statusg j lygiavertes pareigas nustatomas ne mazesnis, negu jam iki
atleidimo i§ pareigy nustatytas pareiginés algos koeficientas, ta¢iau ne didesnis, negu tai
pareigybei nustatytas didZiausias pareiginés algos koeficientas, ir ne maZesnis, negu tai pareigybei
nustatytas maziausias pareigineés algos koeficientas; atkurian¢iam statusg j Zemesnes pareigas
nustatoma Sios pareigybés pareiginés algos koeficienty intervale esanti pareiginé alga, kuri yra
nustatoma taikant 0,5 maZesn]j pareiginés algos koeficients, negu jam iki atleidimo i$ pareigy
nustatytas pareiginés algos koeficientas, ta¢iau ne didesnj, negu tai pareigybei nustatytas
didziausias pareigines algos koeficientas, ir ne maZesnj, negu tai pareigybei nustatytas maziausias
pareigines algos koeficientas;

4) perkeliamam j Zemesnes pareigas nustatoma §ios pareigybés pareiginés algos
koeficienty intervale esanti pareiginé alga, kuri yra nustatoma taikant ne maziau kaip 0,5 ir ne
daugiau kaip 1,5 mazesnj pareiginés algos koeficientg, negu jam iki perkélimo nustatytas
pareiginés algos koeficientas, taciau ne didesnj, negu tai pareigybei nustatytas didZiausias
pareiginés algos koeficientas, ir ne mazesnj, negu tai pareigybei nustatytas maZiausias pareiginés
algos koeficientas; laikinai perkeliamam j Zemesnes pareigas nustatoma jo iki perkélimo turéta
pareiginé alga;

5) valstybés tarnautojo tarnybing veikla jvertinus labai gerai arba nepatenkinamai, $io
jstatymo 27 straipsnio 8 ir 9 dalyse nustatyta tvarka;

6) Seimo nario politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareiginé alga
nustatoma i$ §iai pareigybei nustatyto pareiginés algos koeficienty intervalo, taciau visoms Seimo
nariui jsteigtoms Seimo nario politinio (asmeninio) pasitikejimo valstybés tarnautojo pareigybéms
nustatyty pareiginiy algy koeficienty suma negali virS§yti Seimo nariui jsteigty Seimo nario
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigybiy pareiginés algos koeficienty

intervalo vidurkiy sumos;
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7) istaigos vadovui — Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos vadovui nustatomas
didziausias $io jstatymo 1 priede nustatytas pareiginés algos koeficientas i$ tai pareigybei nustatyto
pareiginés algos koeficienty intervalo;

8) karjeros valstybés tarnautojui, graZintam i$ politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojo ar jstaigos vadovo, priimamo j pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu,
pareigy | eitas karjeros valstybés tarnautojo pareigas, kai pasibaigia karjeros valstybés tarnautojo
perkélimo j politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo, priimamo i
pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, pareigas laikotarpis, — nustatomas ne
mazesnis, negu jam iki perkélimo nustatytas pareiginés algos koeficientas, ta¢iau ne didesnis, negu
tai pareigybei nustatytas didZiausias pareiginés algos koeficientas, ir ne maZesnis, negu tai

pareigybei nustatytas maZiausias pareiginés algos koeficientas.

11 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 30 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

»30 straipsnis. Priemokos ir priedas uz tarnybos staza

1. Valstybés tarnautojui skiriamos $ios priemokos:

1) uZz pavadavimg, kai ra$tu pavedama laikinai atlikti ir kito valstybés tarnautojo ar
darbuotojo, dirban¢io pagal darbo sutartj, pareigybei nustatytas funkcijas, ar profesinés karo
tarnybos kario pareigybei nustatytas funkcijas, iSskyrus funkcijas, kuriy valstybés tarnautojas
negali atlikti dél profesinés karo tarnybos specifikos. Priemokos uz pavadavimg dydj nustato
valstybés tarnautojg | pareigas priimantis asmuo, tadiau $i priemoka negali biiti maZesné kaip
10 procenty ir didesné kaip 40 procenty pareiginés algos;

2) uz papildomy uzduodiy, suformuluoty rastu, atlikima, kai dél to virSijamas jprastas
darbo kriivis arba kai atlickamos pareigybés apra§yme nenumatytos funkcijos. Priemokos uZ
papildomy uzduodiy atlikimg dydj nustato valstybés tarnautojg j pareigas priimantis asmuo, ta¢iau
§i priemoka negali bliti maZzesné kaip 10 procenty ir didesné kaip 40 procenty pareiginés algos.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty priemoky suma negali vir§yti 40 procenty pareiginés
algos.

3. Valstybés tarnautojams prieda uz tarnybos staZa sudaro vienas procentas pareiginés
algos uz kiekvienus tarnybos Lietuvos valstybei metus. Sio priedo suma negali vir$yti 30 procenty

pareiginés algos.*

12 straipsnis. 37 straipsnio pripaZinimas netekusiu galios

Pripazinti netekusiu galios 37 straipsnj.



9

13 straipsnis. 47 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 47 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,» 1. Pagal §] jstatyma tarnybos staza sudaro Lietuvos valstybei iStarnauty nuo 1990 m. kovo
11 d. einant valstybés tarnautojo pareigas, jskaitant $io jstatymo 5 straipsnio 2 ir 3 dalyse, 6 dalies
1,2,3,4,8,9, 10, 11 punktuose nurodytas pareigas (iSskyrus savivaldybés tarybos narius, kurie
nebuvo meru ir mero pavaduotoju), mety skaiCius. | tarnybos Lietuvos valstybei stazg taip pat
iskaitomas laikotarpis einant Valstybés tarnybos jstatymo 33 straipsnio 3 dalyje (2001 m. rugséjo
27 d. jstatymo Nr. IX-525 redakcija) nustatytas pareigas. Tarnybos stazas skai¢iuojamas nuo
valstybés tarnautojo tarnybos (darbo) valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose pradZios
arba nuo paskyrimo (i8rinkimo) j pareigas valstybés tarnyboje §io ir kity jstatymy nustatyta tvarka
dienos. Tarnybos (darbo) ne vienu laikotarpiu einant valstybés tarnautojo pareigas valstybés ir
savivaldybiy institucijose ir jstaigose staZas sudedamas. | tarnybos stazg taip pat jskaitomi
kasmetiniy, néStumo ir gimdymo atostogy, tévystés atostogu, atostogy vaikui priZifiréti, atleidimo
nuo tarnybiniy pareigy dalyvauti Seimo, Respublikos Prezidento, savivaldybiy taryby rinkimuose
ar rinkimuose | Europos Parlamentg ar pagal §io jstatymo 17 straipsnio 1 dalies 6 punkta,
perkélimo | pareigas tarptautinéje ar Europos Sajungos institucijoje ar uZsienio valstybés
institucijoje pagal Sio jstatymo 25 straipsnio 3 dalj, darbo tarptautingje ar Europos Sajungos
institucijoje ar uZsienio valstybés institucijoje laikotarpiai, dalyvavimo Europos Sajungos,
tarptautinés organizacijos finansuojamuose projektuose uZsienio valstybés institucijoje
laikotarpiai, atostogos dé¢l dalyvavimo Europos Sgjungos, tarptautiniy organizacijy, uZsienio
valstybiy, Lietuvos arba bendrai finansuojamuose paramos teikimo ir (arba) Lietuvos vystomojo
bendradarbiavimo projektuose, mokymosi atostogos, pagal Sio jstatymo 43, 44 ir 45 straipsnius
suteikty atostogy laikas ir ligos imokos gavimo laikotarpiai. Atsizvelgiant j tarnybos staza,
nustatomi §io jstatymo 30 straipsnio 3 dalyje nurodyto priedo dydis ir Sio jstatymo 42 straipsnio

2 dalyje nurodyty kasmetiniy papildomy atostogy trukmeé.*

14 straipsnis. 49 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 49 straipsnio 1 dalj ir ja i3déstyti taip:

,1. Karjeros valstybés tarnautojas ar jstaigos vadovas, i§skyrus jstaigos vadova, priimama
1 pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, kurio pareigybé naikinama, su jo raSytiniu
sutikimu paskiriamas | kitas lygiavertes karjeros valstybés tarnautojo pareigas, o jeigu tokiy
pareigy néra ir valstybés tarnautojas rastu sutinka, — i Zemesnes karjeros valstybés tarnautojo
pareigas. Jeigu iki pareigybés panaikinimo karjeros valstybés tarnautojas ar jstaigos vadovas,
i§skyrus jstaigos vadova, priimama ] pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, j kitas

pareigas nepaskiriamas, jis i§ pareigy atleidZiamas. Valstybés tarnautojui apie pareigybeés
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panaikinimg turi blti prane$ta ra$tu ne véliau kaip prie§ vieng ménesj iki pareigybés panaikinimo.
Asmeniui, kuriam iki teisés gauti visg senatvés pensijg liko maziau kaip 5 metai, $is jspéjimo
terminas dvigubinamas, o nejgaliajam, moteriai ir (ar) vyrui, auginantiems vaikg (jvaikj) iki
14 mety, moteriai ir (ar) vyrui, auginantiems nejgaly vaika (jvaikj) iki 18 mety, asmeniui, kuriam
iki teisés gauti visg senatvés pensijg liko maZiau kaip 2 metai, — trigubinamas. Né$¢iai moteriai
(kai valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga likviduojama) apie pareigybés panaikinimg turi
biiti pranesta rastu ne véliau kaip prie$ 4 ménesius iki pareigybés panaikinimo.*

2. Pakeisti 49 straipsnio 5 dalj ir jg i§déstyti taip:

»J. Eitos pareigos garantuojamos valstybés tarnautojui, kai jis dél privalomosios karo
tarnybos, savanori$kos nenuolatinés karo tarnybos arba alternatyviosios krasto apsaugos tarnybos
atlikimo, del dalyvavimo Europos Sajungos, tarptautinés organizacijos finansuojamuose
projektuose uzsienio valstybés institucijoje (taip pat dél atostogy dél dalyvavimo Europos
Sajungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy, Lietuvos arba bendrai finansuojamuose
paramos teikimo ir (arba) Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo projektuose) negali eiti pareigy,
taip pat karjeros valstybés tarnautojui, kai jis dél atostogy kvalifikacijai tobulinti, né$tumo ir
gimdymo atostogy ar atostogy vaikui priZitiréti, dél perkélimo | politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo, priimamo ] pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo
pagrindu, pareigas, dél laikino perkélimo | kitas pareigas pagal $io jstatymo 21 straipsnj, i§skyrus
21 straipsnio 3' dalj, negali eiti pareigy. Si garantija kadencijai priimtam karjeros valstybés
tarnautojui taikoma ne ilgiau negu iki kadencijos pabaigos.*

3. Papildyti 49 straipsnj nauja 8 dalimi:

,8. Karjeros valstybés tarnautojo, kuriam sué¢jo 65 metai, valstybés tarnyba gali buti
pratesta, jeigu jo tarnybiné veikla per paskutinius trejus metus buvo vertinta tik gerai arba labai
gerai ir jis neturi galiojan&iy tarnybiniy nuobaudy. Sio amZiaus sukakusio valstybés tarnautojo
tarnybg jo sutikimu gali pratesti jj | pareigas priémes asmuo. Apie blisimg tarnybos prat¢sima jis
privalo pranesti Vyriausybés jgaliotai jstaigai ne veéliau kaip prie§ 10 kalendoriniy dieny iki
tarnybos pratgsimo dienos. Karjeros valstybés tarnautojo tarnybos laikas pratesiamas dar
vieneriems metams ir bendras pratgstas tarnybos laikas negali vir§yti penkeriy mety.

4. Buvusias 49 straipsnio 8, 9, 10 ir 11 dalis atitinkamai laikyti 9, 10, 11 ir 12 dalimis.

15 straipsnis. 51 straipsnio pakeitimas
1. Pakeisti 51 straipsnio 1 dalies 6 punktg ir jj i§déstyti taip:
,0) pasibaigia pakaitinio valstybés tarnautojo priémimo laikas arba valstybés tarnautojui

sukanka 65 metai, i§skyrus $io jstatymo 49 straipsnio 8 dalyje ir $io straipsnio 8 dalyje numatytus
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atvejus, arba baigiasi politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojg | pareigas
pasirinkusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos jgaliojimai;*.

2. Pakeisti 51 straipsnio 3 dalj ir jg i§déstyti taip:

,»3. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas i§ pareigy atleidZziamas
paskuting ji | pareigas pasirinkusio valstybés politiko jgaliojimy dieng ar naujai sudarytos
kolegialios valstybés institucijos pirmajame posédyje, iSskyrus atvejus, kai i§ politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo, priimamo | pareigas politinio
(asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, pareigy graZinama j $io jstatymo 21 straipsnio 6! dalyje
nurodytas eitas karjeros valstybés tarnautojo pareigas.

3. Pakeisti 51 straipsnio 4 dalj ir jg i8déstyti taip:

»4. Ketinantis atsistatydinti savo noru valstybés tarnautojas privalo apie atsistatydinimg
ispéti ji | pareigas priimantj asmenj ne véliau kaip prie§ 20 kalendoriniy dieny, i$skyrus atvejus,
kai ji } pareigas priimantis asmuo sutinka jspéjimo terming trumpinti. Valstybés tarnautojas
atSaukti praSyma dél atsistatydinimo savo noru turi teis¢ ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo
pra§ymo pateikimo dienos. Po to valstybés tarnautojas praSyma atsistatydinti savo noru gali

atSaukti tik su ji | pareigas priimancio asmens sutikimu.*

16 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, i§skyrus 5 straipsnio 1, 2 ir 3 dalis ir $io straipsnio 3 ir 4 dalis, jsigalioja
2022 m. sausio 14 d.

2. Sio jstatymo 5 straipsnio 1, 2 ir 3 dalys jsigalioja 2022 m. geguzés 1 d.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybé ir Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministras iki
2022 m. sausio 13 d. priima $io jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus, i§skyrus nurodytuosius
Sio straipsnio 4 dalyje.

4. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2022 m. balandZio 30 d. priima Sio jstatymo
5 straipsnio 1, 2 ir 3 daliy nuostaty jgyvendinamuosius teisés aktus.

5. Centralizuoty konkursy | jstaigos vadovo, jstaigos vadovo pavaduotojo ir jstaigos
padalinio vadovo pareigas procediiros, pradétos iki 2022 m. sausio 14 d., baigiamos iki 2022 m.
sausio 14 d. galiojusia tvarka.

6. Sio jstatymo 3 straipsnyje i§déstyta Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
14 straipsnio 1 dalies nuostata dél priémimo ] jstaigos vadovo pareigas antrai kadencijai be
konkurso taikoma ir iki 2022 m. sausio 14 d. | pareigas priimtiems jstaigy vadovams, jeigu jy
pirmoji kadencija baigiasi 2022 m. sausio 14 d. ar véliau.

7. Sio jstatymo 5 straipsnio 1 dalyje i¥déstytos Valstybés tarnybos jstatymo 17 straipsnio

1 dalies 1 punkto d papunkc¢io nuostatos taikomos ir valstybés tarnautojams, kurie j valstybes ar
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savivaldybés valdomos jmonés ar jos dukterinés bendrovés kolegialaus organo nario pareigas
paskirti (iSrinkti) iki 2022 m. geguzés 1 d., jeigu jie veikla, eidami nurodytas pareigas, vykdo
2022 m. geguzés 1 d. ar véliau.

8. Sio jstatymo 5 straipsnio 4 dalyje i¥déstytos Valstybés tarnybos jstatymo 17 straipsnio
4! dalies nuostatos taikomos jstatymuose nustatytai kadencijai j pareigas priimtiems jstaigy
vadovams, iSskyrus jstaigy vadovus, pritmamus j pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo
pagrindu, ar kadencijai priimtiems karjeros valstybés tarnautojams, kurie Valstybés tarnybos
istatymo 51 straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytu pagrindu i§ pareigy atleidziami 2022 m. sausio
14 d. ar véliau.

9. ki 2022 m. sausio 14 d. pradétos ir nebaigtos sprendimy dél leidimo valstybés
tarnautojui dirbti kita darbg pagal darbo sutartj priémimo ir at§aukimo procediiros toliau
nebevykdomos.

10. Valstybés tarnautojai, kurie §io jstatymo 6 straipsnyje iSdéstyto Valstybés tarnybos
jstatymo 18 straipsnio 1 dalyje nurodyta kita veikla pradéjo verstis iki 2022 m. sausio 14 d. ir ja
verciasi 2022 m. sausio 14 d. ar véliau, j pareigas priiman¢iam asmeniui ar jo jgaliotam asmeniui
iki 2022 m. vasario 14 d. pateikia informacijg apie kitos veiklos pobiidj ir vykdymo laika, jeigu
mano, kad kita veikla gali biiti nesuderinama su valstybés tarnautojo pareigomis §io jstatymo
7 straipsnyje i§déstytame Valstybés tarnybos jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte nustatytais
pagrindais.

11. Sio jstatymo 6 straipsnyje i§déstyto Valstybés tarnybos jstatymo 18 straipsnio 4 dalies
nuostatos taikomos ir tiems asmenims, kurie kita veikla pradéjo verstis iki 2022 m. sausio 14 d.

12. Sio jstatymo 9 straipsnio 1 dalis taikoma vertinant 2021 mety valstybés tarnautojy

tarnybine veikla.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.

S

M Gitanas Nauséda

Respublikos Prezidentas

D




LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO NR. VII1-1316 8, 11, 14, 16, 17, 18, 19, 21, 27, 29,
30, 47, 49 IR 51 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR 37 STRAIPSNIO PRIPAZINIMO
NETEKUSIU GALIOS
ISTATYMAS

2021 m. gruodzio 23 d. Nr. XIV-863
Vilnius

1 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 8 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

,»1. Didziausig leisting valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis
ir gaunanciy darbo uzmokest] 1§ valstybés biudzeto ir valstybés pinigy fondy (iSskyrus
darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis ir gaunancius darbo uzmokestj i§ Europos Sgjungos
struktiirinés, kitos Europos Sajungos finansinés paramos ir tarptautinés finansinés paramos 1ésy
(i8skyrus techninés paramos IéSas) (toliau — darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis),
pareigybiy skai¢iy tvirtina: Seimo valdyba — Seimo kanceliarijoje ir Seimui atskaitingose
institucijose; Respublikos Prezidentas ar jo jgaliotas asmuo — Respublikos Prezidento
kanceliarijoje ir Respublikos Prezidentui atskaitingose institucijose; Vyriausybé — Vyriausybés
kanceliarijoje, ministerijose, Vyriausybés jstaigose, Vyriausybés atstovy jstaigoje, ministry
valdymo sritims nepriskirtose valstybés institucijose ir jstaigose ir bendrg didziausig leisting
valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaiciy atitinkamo
ministro valdymo sritims priskirtose jstaigose prie ministerijos bei kitose priskirtose valstybés
institucijose ir jstaigose (iSskyrus bendrg didZiausig leisting Lietuvos kariuomenés darbuotojy,
dirban¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy skai€iy ir didziausig leisting Lietuvos Respublikos
diplomatiniy atstovybiy, konsuliniy jstaigy ir specialiyjy misijy darbuotojy, su kuriais
sudaromos darbo sutartys pagal Diplomatinés tarnybos istatymo 17 straipsnio 4 dalj, pareigybiy
skaiCiy); ministrai — jy valdymo sritims priskirtose atskirose istaigose prie ministerijy bei kitose
priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose. Ministrai, tvirtindami didZiausig leisting valstybes
tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaiciy jy valdymo sritims
priskirtose atskirose jstaigose prie ministerijy bei kitose priskirtose valstybés institucijose ir
jstaigose, negali virS§yti Vyriausybés patvirtinto bendro didZiausio leistino valstybés tarnautojy
ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy skai€iaus atitinkamy ministry valdymo

sritims priskirtose jstaigose prie ministerijos bei kitose priskirtose valstybés institucijose ir
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istaigose. Didziausig leisting valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis,
pareigybiy skaiCiy savivaldybés institucijose ir jstaigose tvirtina savivaldybés taryba.
Nacionalinés teismy administracijos didziausig leisting valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirban¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy skai¢iy, suderings su savininko teises ir pareigas

jgyvendinancia institucija, tvirtina Nacionalinés teismy administracijos direktorius.

2 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 11 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»2. | 1staigos vadovo, jstaigos vadovo pavaduotojo ir jstaigos padalinio vadovo, iSskyrus
pakaitin] karjeros valstybés tarnautoja, pareigas priimanciam asmeniui Vyriausybés jgaliota
jstaiga atrenka du geriausiai centralizuotame konkurse jvertintus pretendentus. Jeigu i jstaigos
vadovo, jstaigos vadovo pavaduotojo ir jstaigos padalinio vadovo pareigas po centralizuoto
konkurso yra tik vienas pretendentas, gaves ne mazesn] negu Vyriausybés nustatyta bendra
minimaly jvertinima, jstaigos vadova, jstaigos vadovo pavaduotojg ir jstaigos padalinio vadova |
pareigas priimanciam asmeniui, o kai ] Sias pareigas priima kolegiali valstybés ar savivaldybés
institucija, — Sios institucijos vadovui Vyriausybés jgaliota jstaiga teikia tik vieng pretendentg.*

2. Pakeisti 11 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Galutin] sprendima, kurj i§ Sio straipsnio 2 dalyje nurodyty dviejy geriausiai
centralizuotame konkurse jvertinty pretendenty priimti j valstybés tarnautojo pareigas, priima j
pareigas priimantis asmuo. Galutinj sprendimg dél Sio straipsnio 2 dalyje nurodyto vieno pateikto
pretendento priémimo ar nepriémimo ] valstybés tarnautojo pareigas priima ] pareigas priimantis

asmuo.*

3 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 14 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»1. I istaigy vadovy pareigas priimama 5 mety kadencijai konkurso biidu arba jstatymy
nustatytais atvejais be konkurso. Istaigos vadovas, kurio tarnybiné veikla pareigy eitos kadencijos
metu visuose atliktuose tarnybinés veiklos vertinimuose buvo jvertinta gerai ir (arba) labai gerai,
] tos pacios valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos vadovo pareigas antrai kadencijai gali
biiti skiriamas be konkurso. Asmuo negali eiti tos pacios valstybés ar savivaldybeés institucijos ar
istaigos vadovo pareigy daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés, jeigu kituose jstatymuose nenustatyta
kitaip. Istatymy nustatytais atvejais | jstaigy vadovy pareigas priimama politinio (asmeninio)

pasitikéjimo pagrindu.



4 straipsnis. 16 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 16 straipsnio 1 dalies 10 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,10) nedalyvauti Sio jstatymo 19 straipsnyje nurodytoje su valstybés tarnautojo
pareigomis nesuderinamoje veikloje ir nenaudoti tarnybos (darbo) laiko kitiems tikslams,
iSskyrus kitg darbg ar kitg veiklg, vykdomg pagal Sio jstatymo 18 straipsnio 1 dalj, taip pat
savivaldybés tarybos nario, profesinés sgjungos atstovo pareigy atlikimg ir Sio jstatymo

17 straipsnio 1 dalies 7 punkte nurodyty pareigy éjima;".

5 straipsnis. 17 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 17 straipsnio 1 dalies 1 punktg nauju d papunkciu:

»d) uz veiklg einant valstybés ar savivaldybés valdomos jmonés ar jos dukterinés
bendroves kolegialaus organo nario pareigas. UZ Siame papunktyje nurodyta veiklg atlyginama
valstybés ar savivaldybés valdomos jmonés ar jos dukterinés bendroveés léSomis Vyriausybés
nustatyta tvarka;*.

2. Buvusj 17 straipsnio 1 dalies 1 punkto d papunktj laikyti e papunkciu.

3. Pakeisti 17 straipsnio 1 dalies 7 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»7) buti paskirti (iSrinkti) eiti pareigas jmoniy, jstaigy, organizacijy, nepaisant jy
nuosavybes formos, teisinés formos, riisies bei veiklos pobtidzio, kolegialiuose organuose;.

4. Papildyti 17 straipsnj 4* dalimi:

,A%. Istatymuose nustatytai kadencijai j pareigas priimti jstaigy vadovai, i§skyrus jstaigos
vadova, priimamg ] pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, ar kadencijai priimti
karjeros valstybés tarnautojai Vyriausybés nustatyta tvarka per 6 ménesius nuo atleidimo i
pareigy dienos (kai 1§ pareigy atleidziama Sio jstatymo 51 straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytu
pagrindu) gali biiti priimti j lygiavertes ar zemesnes karjeros valstybés tarnautojo pareigas toje
pacioje ar kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje be konkurso.*

5. Pakeisti 17 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,5. Sio straipsnio 2, 3, 4 ir 4! dalyse nurodyti asmenys priimami j karjeros valstybés
tarnautojo pareigas, jeigu atitinka $io jstatymo 4 ir 9 straipsniuose nustatytus reikalavimus. Sio
straipsnio 2, 3, 4 ir 4 dalyse nurodyti asmenys gali biiti priimti j karjeros valstybés tarnautojo
pareigas Vyriausybés nustatyta tvarka valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje, kurioje
jiems sitilomos karjeros valstybés tarnautojo pareigos, patikrinus jy gebéjimus atlikti pareigybés
apraS§yme nustatytas funkcijas. Sio straipsnio 2, 3 ir 4 dalyse nurodyti asmenys, kurie buvo priimti
Istatymy nustatytai kadencijai, pagal $ig dalj j pareigas priimami ne ilgiau kaip likusiai kadencijos

daliai.“



6 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 18 straipsnj ir jj iSdestyti taip:

,,18 straipsnis. Valstybés tarnautojuy teisé dirbti kita darba, uZsiimti kita veikla

1. Valstybés tarnautojas turi teis¢ pagal darbo sutartj dirbti jmonése, jstaigose,
organizacijose, nepaisant jy nuosavybés formos, teisinés formos, riisies bei veiklos pobudzio, ir
gauti uz §j darbg darbo uzmokestj ar atlyginimg (toliau — kitas darbas), taip pat uzsiimti kita veikla
ir gauti uz ja pajamas (toliau — kita veikla), jeigu tai néra su valstybés tarnautojo pareigomis
nesuderinama veikla, kaip ji apibréZta Sio jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte.

2. Gavus informacijos, dél kurios kyla pagrjsty abejoniy dél Sio jstatymo 19 straipsnio
1 dalies 1 punkte nurodyty aplinkybiy buvimo, valstybés tarnautojg i pareigas priimantis asmuo ar
jo igaliotas asmuo papraso valstybés tarnautoja pateikti informacijg apie kito darbo pobidj,
Jmonés, jstaigos, organizacijos, kurioje valstybés tarnautojas dirba kitg darbg, vadovo ar jo jgalioto
asmens iSduotg pazyma apie valstybés tarnautojo atlieckamas funkcijas, kitame darbe nustatytg
darbo laiko norma, kitos veiklos pobtidj ir vykdymo laika. Sia informacija valstybés tarnautojas
privalo pateikti per 5 darbo dienas nuo praSymo gavimo dienos.

3. Jeigu valstybés tarnautojas, uzsiimantis kita veikla, mano, kad kita veikla gali biiti
nesuderinama su valstybés tarnautojo pareigomis Sio jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte
nustatytais pagrindais, jis per 5 darbo dienas j pareigas priiman¢iam asmeniui ar jo jgaliotam
asmeniui rastu pateikia informacija apie kitos veiklos pobitidj ir vykdymo laika.

4. Kai asmuo, uzsiimantis kita veikla, priimamas ] valstybés tarnautojo pareigas, jis per
5 darbo dienas nuo priémimo j valstybés tarnautojo pareigas dienos j pareigas priiman¢iam
asmeniui ar jo jgaliotam asmeniui rastu pateikia §io straipsnio 3 dalyje nurodytg informacija, jeigu
mano, kad kita veikla gali buti nesuderinama su valstybés tarnautojo pareigomis §io jstatymo
19 straipsnio 1 dalies 1 punkte nustatytais pagrindais.

5. Valstybés tarnautojg j pareigas priimantis asmuo uZztikrina, kad, §io straipsnio 2, 3 ir
4 dalyse nustatytais atvejais gavus informacija, buty jvertinta, ar néra §io jstatymo 19 straipsnio
1 dalies 1 punkte nurodyty aplinkybiy. Perkélus valstybés tarnautojg j kitas valstybés tarnautojo
pareigas ar pasikeitus jo pareigybés aprasSyme nustatytoms funkcijoms, valstybés tarnautoja i
pareigas priimantis asmuo uZztikrina, kad biity jvertinta, ar néra $io jstatymo 19 straipsnio 1 dalies
1 punkte nurodyty aplinkybiy, jeigu kyla pagrjsty abejoniy dél jy buvimo.

6. Jeigu nustatomos §io jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodytos aplinkybés,
valstybés tarnautojg j pareigas priimantis asmuo priima sprendimg jpareigoti valstybés tarnautoja
ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny pasalinti Sio jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte

nurodytas aplinkybes, o Sio sprendimo nejvykdzius, sprendziama dél valstybés tarnautojo
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tarnybinés atsakomybés uz galima dalyvavima su valstybés tarnautojo pareigomis nesuderinamoje

veikloje, kaip ji apibrézta Sio jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte.*

7 straipsnis. 19 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 19 straipsnio 1 dalies 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,1) dirbti kitg darbg ar uzsiimti kita veikla, jeigu tai sukelia interesy konfliktg, sudaro
prielaidas valstybés tarnyba panaudoti privaciais interesais, diskredituoja valstybés tarnybos
autoritetg, kliudo asmeniui, einanc¢iam pareigas valstybés tarnyboje, tinkamai atlikti jo pareigybés
apraSyme nustatytas funkcijas, taip pat kai tai yra kitas darbas ar kita veikla tose jmonése, jstaigose,
organizacijose, kuriy atzvilgiu valstybés tarnautojas turi valdingus jgaliojimus arba kontroliuoja,
priziiri jy veiklg arba priima kokius nors kitus sprendimus dél tos jmonés, jstaigos ar
organizacijos, arba kai yra kity aplinkybiy, dél kuriy valstybés tarnautojai negali dirbti kito darbo

ar uzsiimti kita veikla;“.

8 straipsnis. 21 straipsnio pakeitimas

Papildyti 21 straipsnj 6 dalimi:

,,6%. Karjeros valstybés tarnautojas su jo rasytiniu sutikimu gali biiti laikinai perkeltas j
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo, priimamo ] pareigas
politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, pareigas toje pacioje ar kitoje valstybés ar
savivaldybés institucijoje ar jstaigoje ji pasirinkusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés
institucijos jgaliojimy laikui arba kituose jstatymuose nustatytam laikui, kuriam politinio
(asmeninio) pasitik¢jimo valstybés tarnautojas buvo priimtas j pareigas, ir jeigu jis atitinka tos

pareigybés apraSyme nustatytus specialiuosius reikalavimus.

9 straipsnis. 27 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 27 straipsnio 8 dalies 1 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,»1) valstybés tarnautojui gali biiti nustatoma didesné pareiginé alga, taikant ne maziau kaip
0,5 didesnj pareiginés algos koeficienta, negu jam iki tarnybines veiklos vertinimo buvo nustatytas
pareiginés algos koeficientas, taciau nevirSijant tai pareigybei nustatyto didZiausio pareigines
algos koeficiento; jeigu iki tai pareigybei nustatyto didZiausio pareiginés algos koeficiento triiksta
maziau kaip 0,5 pareiginés algos koeficiento, valstybés tarnautojui nustatomas tai pareigybei
nustatytas didZiausias pareiginés algos koeficientas, arba®.

2. Pakeisti 27 straipsnio 9 dalies 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»1) valstybés tarnautojui gali biiti nustatoma maZzesné pareigybés pareiginés algos

koeficienty intervale esanti pareiginé alga, taikant ne maziau kaip 0,5 ir ne daugiau kaip
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1,5 mazesnj pareiginés algos koeficienta, negu jam iki tarnybinés veiklos vertinimo buvo
nustatytas pareiginés algos koeficientas, taciau ne mazesnj, negu tai pareigybei nustatytas

maziausias pareiginés algos koeficientas, arba“.

10 straipsnis. 29 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 29 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,2. Pareiginés algos koeficiento vienetas yra Seimo patvirtintas atitinkamy mety Lietuvos
Respublikos valstybés politiky, teisejy, valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy bei valstybés ir
savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis (toliau —
bazinis dydis). Pareiginé alga apskai¢iuojama atitinkamg pareiginés algos koeficienta dauginant
1§ bazinio dydzio. Ateinanciy finansiniy mety bazinis dydis, atsizvelgiant ] praéjusiy mety
viduting metin¢ infliacija (skaiiuojant nacionalinj vartotojy kainy indeksg), minimaliosios
meénesines algos dyd; ir kity vidutinio darbo uzmokescio viesSajame sektoriuje dydziui ir kitimui
poveikj turin¢iy veiksniy jtaka, nustatomas nacionalinéje kolektyvinéje sutartyje. Nacionalinéje
kolektyvinéje sutartyje sulygta bazinj dydj tvirtina Seimas. Jeigu nacionaliné¢ kolektyvine
sutartis néra sudaryta arba pakeista iki einamyjy mety birzelio 1 dienos, ateinanciy finansiniy
mety bazinj dydj Vyriausybés teikimu, jvertindamas ir atsizvelgdamas j Sioje dalyje numatytas
aplinkybes, tvirtina Seimas. Tvirtinamas naujas bazinis dydis negali biiti mazesnis uz esama
bazinj dydj, iSskyrus atvejus, kai Lietuvos Respublikos fiskalinés sutarties jgyvendinimo
konstituciniame jstatyme nustatyta tvarka nustatomos ir paskelbiamos iSskirtinés aplinkybés.

2. Pakeisti 29 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Kitais atvejais, negu nurodyta Sio straipsnio 3 dalyje, valstybés tarnautojui pareiginé
alga nustatoma taip:

1) perkeliamam ar laikinai perkeliamam j aukStesnes pareigas nustatoma Sios pareigybés
pareiginés algos koeficienty intervale esanti pareiginé alga, taikant ne maziau kaip 1 didesnj
pareiginés algos koeficienta, negu jam iki perkélimo buvo nustatytas pareiginés algos
koeficientas, taCiau ne didesnj, negu tai pareigybei nustatytas didZiausias pareiginés algos
koeficientas, ir ne mazesnj, negu tai pareigybei nustatytas maziausias pareiginés algos
koeficientas; jeigu iki pareigybei, j kurig yra perkeliama, nustatyto didziausio pareiginés algos
koeficiento truksta maziau kaip vieno pareiginés algos koeficiento, valstybés tarnautojui
nustatomas tai pareigybei, | kurig yra perkeliama, nustatytas didZiausias pareiginés algos
koeficientas;

2) perkeliamam ar laikinai perkeliamam j lygiavertes pareigas nustatoma jo iki perkélimo
turéta pareiginé alga, o perkeliamam ar laikinai perkeliamam i§ valstybés tarnautojo, neturin¢io

pavaldziy asmeny, pareigy i lygiavertes valstybés tarnautojo, turinfio pavaldziy asmeny,
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pareigas — jo iki perkélimo turéta pareiginé alga, taikant ne maziau kaip 1 didesnj pareiginés
algos koeficienta, negu jam iki perkélimo buvo nustatytas pareiginés algos koeficientas, taciau
visais Siame punkte nustatytais atvejais pareiginés algos koeficientas negali biiti didesnis, negu tai
pareigybei nustatytas didziausias pareiginés algos koeficientas, arba mazesnis, negu tai pareigybei
nustatytas maziausias pareiginés algos koeficientas; jeigu iki valstybés tarnautojo, turincio
pavaldziy asmeny, pareigybei nustatyto didziausio pareiginés algos koeficiento triksta maziau
kaip vieno pareiginés algos koeficiento, j lygiavertes valstybés tarnautojo, turin¢io pavaldziy
asmeny, pareigas perkeliamam valstybés tarnautojui nustatomas tai pareigybei, ] kurig yra
perkeliama, nustatytas didZiausias pareiginés algos koeficientas;

3) atkurian¢iam statusg j lygiavertes pareigas nustatomas ne mazesnis, negu jam iki
atleidimo 1§ pareigy nustatytas pareiginés algos koeficientas, tatiau ne didesnis, negu tai
pareigybei nustatytas didziausias pareiginés algos koeficientas, ir ne mazesnis, negu tai pareigybei
nustatytas maziausias pareiginés algos koeficientas; atkurianiam statusg ] zemesnes pareigas
nustatoma Sios pareigybés pareiginés algos koeficienty intervale esanti pareiginé alga, kuri yra
nustatoma taikant 0,5 mazesnj pareiginés algos koeficientg, negu jam iki atleidimo i§ pareigy
nustatytas pareiginés algos koeficientas, taciau ne didesnj, negu tai pareigybei nustatytas
didziausias pareiginés algos koeficientas, ir ne mazesnj, negu tai pareigybei nustatytas maziausias
pareigings algos koeficientas;

4) perkeliamam ] zemesnes pareigas nustatoma S§ios pareigybés pareiginés algos
koeficienty intervale esanti pareiginé alga, kuri yra nustatoma taikant ne maziau kaip 0,5 ir ne
daugiau kaip 1,5 maZesnj pareiginés algos koeficienta, negu jam iki perkélimo nustatytas
pareiginés algos koeficientas, taciau ne didesnj, negu tai pareigybei nustatytas didziausias
pareigings algos koeficientas, ir ne mazesnj, negu tai pareigybei nustatytas maziausias pareiginés
algos koeficientas; laikinai perkeliamam j zemesnes pareigas nustatoma jo iki perkélimo turéta
pareiging alga;

5) valstybés tarnautojo tarnybine veikla jvertinus labai gerai arba nepatenkinamai, Sio
jstatymo 27 straipsnio 8 ir 9 dalyse nustatyta tvarka;

6) Seimo nario politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigine alga
nustatoma i$ $iai pareigybei nustatyto pareiginés algos koeficienty intervalo, taciau visoms Seimo
nariui jsteigtoms Seimo nario politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigybéms
nustatyty pareiginiy algy koeficienty suma negali vir§yti Seimo nariui jsteigty Seimo nario
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigybiy pareiginés algos koeficienty

intervalo vidurkiy sumos;
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7) istaigos vadovui — Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos vadovui nustatomas
didziausias $io jstatymo 1 priede nustatytas pareiginés algos koeficientas iS tai pareigybei nustatyto
pareiginés algos koeficienty intervalo;

8) karjeros valstybés tarnautojui, grazintam i$ politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojo ar jstaigos vadovo, prilmamo j pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu,
pareigy ] eitas karjeros valstybés tarnautojo pareigas, kai pasibaigia karjeros valstybés tarnautojo
perkélimo | politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo, priimamo |
pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, pareigas laikotarpis, — nustatomas ne
mazesnis, negu jam iki perkélimo nustatytas pareiginés algos koeficientas, taciau ne didesnis, negu
tai pareigybei nustatytas didZiausias pareiginés algos koeficientas, ir ne mazesnis, negu tai

pareigybei nustatytas maZiausias pareiginés algos koeficientas.*

11 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 30 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

30 straipsnis. Priemokos ir priedas uz tarnybos staza

1. Valstybés tarnautojui skiriamos §ios priemokos:

1) uz pavadavimg, kai rastu pavedama laikinai atlikti ir kito valstybés tarnautojo ar
darbuotojo, dirban¢io pagal darbo sutartj, pareigybei nustatytas funkcijas, ar profesinés karo
tarnybos kario pareigybei nustatytas funkcijas, iSskyrus funkcijas, kuriy valstybés tarnautojas
negali atlikti dél profesinés karo tarnybos specifikos. Priemokos uz pavadavimg dydj nustato
valstybés tarnautojg ] pareigas priimantis asmuo, taciau S$i priemoka negali biiti mazesné kaip
10 procenty ir didesné kaip 40 procenty pareiginés algos;

2) uz papildomy uzduociy, suformuluoty rastu, atlikimg, kai dél to virSijamas jprastas
darbo kriivis arba kai atlickamos pareigybés aprasyme nenumatytos funkcijos. Priemokos uz
papildomy uzduociy atlikimg dydj nustato valstybés tarnautoja | pareigas priimantis asmuo, taciau
$i priemoka negali biiti maZzesné kaip 10 procenty ir didesné kaip 40 procenty pareiginés algos.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty priemoky suma negali vir§yti 40 procenty pareiginés
algos.

3. Valstybés tarnautojams prieda uz tarnybos staza sudaro vienas procentas pareiginés
algos uz kiekvienus tarnybos Lietuvos valstybei metus. Sio priedo suma negali vir§yti 30 procenty

pareiginés algos.*

12 straipsnis. 37 straipsnio pripaZinimas netekusiu galios

Pripazinti netekusiu galios 37 straipsnj.
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13 straipsnis. 47 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 47 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»1. Pagal §] jstatyma tarnybos stazg sudaro Lietuvos valstybei iStarnauty nuo 1990 m. kovo
11 d. einant valstybés tarnautojo pareigas, jskaitant §io jstatymo 5 straipsnio 2 ir 3 dalyse, 6 dalies
1,2,3,4,8,9, 10, 11 punktuose nurodytas pareigas (iSskyrus savivaldybés tarybos narius, kurie
nebuvo meru ir mero pavaduotoju), mety skaicius. | tarnybos Lietuvos valstybei stazg taip pat
iskaitomas laikotarpis einant Valstybés tarnybos jstatymo 33 straipsnio 3 dalyje (2001 m. rugséjo
27 d. jstatymo Nr. IX-525 redakcija) nustatytas pareigas. Tarnybos stazas skaiCiuojamas nuo
valstybés tarnautojo tarnybos (darbo) valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose pradzios
arba nuo paskyrimo (iSrinkimo) j pareigas valstybés tarnyboje §io ir kity jstatymy nustatyta tvarka
dienos. Tarnybos (darbo) ne vienu laikotarpiu einant valstybés tarnautojo pareigas valstybés ir
savivaldybiy institucijose ir jstaigose stazas sudedamas. | tarnybos staza taip pat jskaitomi
kasmetiniy, néStumo ir gimdymo atostogy, tévystés atostogy, atostogy vaikui prizitréti, atleidimo
nuo tarnybiniy pareigy dalyvauti Seimo, Respublikos Prezidento, savivaldybiy taryby rinkimuose
ar rinkimuose ] Europos Parlamentg ar pagal Sio jstatymo 17 straipsnio 1 dalies 6 punkta,
perkélimo ] pareigas tarptautinéje ar Europos Sajungos institucijoje ar uzsienio valstybés
institucijoje pagal Sio jstatymo 25 straipsnio 3 dalj, darbo tarptautinéje ar Europos Sajungos
institucijoje ar uzsienio valstybés institucijoje laikotarpiai, dalyvavimo Europos Sajungos,
tarptautinés organizacijos finansuojamuose projektuose uZzsienio valstybés institucijoje
laikotarpiai, atostogos dé¢l dalyvavimo Europos Sajungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio
valstybiy, Lietuvos arba bendrai finansuojamuose paramos teikimo ir (arba) Lietuvos vystomojo
bendradarbiavimo projektuose, mokymosi atostogos, pagal Sio jstatymo 43, 44 ir 45 straipsnius
suteikty atostogy laikas ir ligos iSmokos gavimo laikotarpiai. Atsizvelgiant j tarnybos staza,
nustatomi Sio jstatymo 30 straipsnio 3 dalyje nurodyto priedo dydis ir §io jstatymo 42 straipsnio

2 dalyje nurodyty kasmetiniy papildomy atostogy trukme.*

14 straipsnis. 49 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 49 straipsnio 1 dalj ir jg i8déstyti taip:

,»1. Karjeros valstybés tarnautojas ar jstaigos vadovas, iSskyrus jstaigos vadova, priimama
] pareigas politinio (asmeninio) pasitiké¢jimo pagrindu, kurio pareigybé naikinama, su jo rasytiniu
sutikimu paskiriamas ] kitas lygiavertes karjeros valstybés tarnautojo pareigas, o jeigu tokiy
pareigy néra ir valstybés tarnautojas raStu sutinka, — | Zemesnes karjeros valstybés tarnautojo
pareigas. Jeigu iki pareigybés panaikinimo karjeros valstybés tarnautojas ar jstaigos vadovas,
iSskyrus istaigos vadova, priimamg j pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, i kitas

pareigas nepaskiriamas, jis i§ pareigy atleidZiamas. Valstybés tarnautojui apie pareigybés
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panaikinimag turi biiti pranesta rastu ne véliau kaip pries vieng ménesj iki pareigybés panaikinimo.
Asmeniui, kuriam iki teisés gauti visg senatvés pensija liko maziau kaip 5 metai, Sis ispéjimo
terminas dvigubinamas, o nejgaliajam, moteriai ir (ar) vyrui, auginantiems vaika (jvaikj) iki
14 mety, moteriai ir (ar) vyrui, auginantiems nejgaly vaikg (jvaikj) iki 18 mety, asmeniui, kuriam
iki teisés gauti visg senatvés pensijg liko maziau kaip 2 metai, — trigubinamas. Nés¢iai moteriai
(kai valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga likviduojama) apie pareigybés panaikinimg turi
biiti pranesta rastu ne véliau kaip pries 4 ménesius iki pareigybés panaikinimo.*

2. Pakeisti 49 straipsnio 5 dalj ir jg 1Sdéstyti taip:

»>. Eitos pareigos garantuojamos valstybés tarnautojui, kai jis dél privalomosios karo
tarnybos, savanoriskos nenuolatinés karo tarnybos arba alternatyviosios kraSto apsaugos tarnybos
atlikimo, de¢l dalyvavimo Europos Sajungos, tarptautinés organizacijos finansuojamuose
projektuose uzsienio valstybés institucijoje (taip pat dél atostogy dél dalyvavimo Europos
Sgjungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy, Lietuvos arba bendrai finansuojamuose
paramos teikimo ir (arba) Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo projektuose) negali eiti pareigy,
taip pat karjeros valstybés tarnautojui, kai jis dél atostogy kvalifikacijai tobulinti, néStumo ir
gimdymo atostogy ar atostogy vaikui prizitiréti, dél perkélimo j politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo, priimamo ] pareigas politinio (asmeninio) pasitik€jimo
pagrindu, pareigas, dél laikino perkélimo j kitas pareigas pagal Sio jstatymo 21 straipsnj, iSskyrus
21 straipsnio 3! dalj, negali eiti pareigy. Si garantija kadencijai priimtam karjeros valstybés
tarnautojui taikoma ne ilgiau negu iki kadencijos pabaigos.*

3. Papildyti 49 straipsnj nauja 8 dalimi:

,»8. Karjeros valstybés tarnautojo, kuriam suéjo 65 metai, valstybés tarnyba gali buti
pratesta, jeigu jo tarnybiné veikla per paskutinius trejus metus buvo vertinta tik gerai arba labai
gerai ir jis neturi galiojan¢iy tarnybiniy nuobaudy. Sio amZiaus sukakusio valstybés tarnautojo
tarnyba jo sutikimu gali pratesti jj 1 pareigas priémes asmuo. Apie blisimg tarnybos pratgsima jis
privalo pranesti Vyriausybés jgaliotai jstaigai ne véliau kaip prieS 10 kalendoriniy dieny iki
tarnybos pratgsimo dienos. Karjeros valstybés tarnautojo tarnybos laikas pratgsiamas dar
vieneriems metams ir bendras pratestas tarnybos laikas negali vir§yti penkeriy mety.*

4. Buvusias 49 straipsnio 8, 9, 10 ir 11 dalis atitinkamai laikyti 9, 10, 11 ir 12 dalimis.

15 straipsnis. 51 straipsnio pakeitimas
1. Pakeisti 51 straipsnio 1 dalies 6 punkta ir jj i8déstyti taip:
,,0) pasibaigia pakaitinio valstybés tarnautojo priemimo laikas arba valstybés tarnautojui

sukanka 65 metai, i§skyrus Sio jstatymo 49 straipsnio 8 dalyje ir Sio straipsnio 8 dalyje numatytus
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atvejus, arba baigiasi politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoja ] pareigas
pasirinkusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos jgaliojimai;*.

2. Pakeisti 51 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»3. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas i§ pareigy atleidziamas
paskutine ji 1 pareigas pasirinkusio valstybés politiko jgaliojimy dieng ar naujai sudarytos
kolegialios valstybés institucijos pirmajame posédyje, iSskyrus atvejus, kai I§ politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo, priimamo ] pareigas politinio
(asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, pareigy grazinama j $io jstatymo 21 straipsnio 6! dalyje
nurodytas eitas karjeros valstybés tarnautojo pareigas.

3. Pakeisti 51 straipsnio 4 dalj ir jg 18déstyti taip:

4. Ketinantis atsistatydinti savo noru valstybés tarnautojas privalo apie atsistatydinimag
Ispéti jj 1 pareigas priimantj asmenj ne veéliau kaip prie§ 20 kalendoriniy dieny, iSskyrus atvejus,
kai jj 1 pareigas priimantis asmuo sutinka jspéjimo terming trumpinti. Valstybés tarnautojas
atSaukti praSymg dél atsistatydinimo savo noru turi teis¢ ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo
prasymo pateikimo dienos. Po to valstybés tarnautojas praSymg atsistatydinti savo noru gali

atSaukti tik su jj ] pareigas priimancio asmens sutikimu.*

16 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, igyvendinimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, i§skyrus 5 straipsnio 1, 2 ir 3 dalis ir $io straipsnio 3 ir 4 dalis, jsigalioja
2022 m. sausio 14 d.

2. Sio jstatymo 5 straipsnio 1, 2 ir 3 dalys jsigalioja 2022 m. geguzés 1 d.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausyb¢ ir Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministras iki
2022 m. sausio 13 d. priima Sio jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus, i$skyrus nurodytuosius
Sio straipsnio 4 dalyje.

4. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2022 m. balandzio 30 d. priima §io jstatymo
5 straipsnio 1, 2 ir 3 daliy nuostaty jgyvendinamuosius teisés aktus.

5. Centralizuoty konkursy 1} jstaigos vadovo, istaigos vadovo pavaduotojo ir jstaigos
padalinio vadovo pareigas procediiros, pradétos iki 2022 m. sausio 14 d., baigiamos iki 2022 m.
sausio 14 d. galiojusia tvarka.

6. Sio jstatymo 3 straipsnyje iSdéstyta Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
14 straipsnio 1 dalies nuostata dél priémimo | jstaigos vadovo pareigas antrai kadencijai be
konkurso taikoma ir iki 2022 m. sausio 14 d. j pareigas priimtiems jstaigy vadovams, jeigu jy
pirmoji kadencija baigiasi 2022 m. sausio 14 d. ar véliau.

7. Sio jstatymo 5 straipsnio 1 dalyje iSdéstytos Valstybés tarnybos jstatymo 17 straipsnio

1 dalies 1 punkto d papunkcio nuostatos taikomos ir valstybés tarnautojams, kurie j valstybés ar
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savivaldybés valdomos jmonés ar jos dukterinés bendrovés kolegialaus organo nario pareigas
paskirti (iSrinkti) iki 2022 m. geguzés 1 d., jeigu jie veikla, eidami nurodytas pareigas, vykdo
2022 m. geguzes 1 d. ar véliau.

8. Sio jstatymo 5 straipsnio 4 dalyje i§déstytos Valstybés tarnybos jstatymo 17 straipsnio
4! dalies nuostatos taikomos jstatymuose nustatytai kadencijai j pareigas priimtiems jstaigy
vadovams, iSskyrus jstaigy vadovus, priimamus ] pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo
pagrindu, ar kadencijai priimtiems karjeros valstybés tarnautojams, kurie Valstybés tarnybos
jstatymo 51 straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytu pagrindu i§ pareigy atleidziami 2022 m. sausio
14 d. ar véliau.

9. Iki 2022 m. sausio 14 d. pradétos ir nebaigtos sprendimy dél leidimo valstybés
tarnautojui dirbti kita darba pagal darbo sutartj priémimo ir atSaukimo procediiros toliau
nebevykdomos.

10. Valstybés tarnautojai, kurie Sio jstatymo 6 straipsnyje iSdéstyto Valstybés tarnybos
jstatymo 18 straipsnio 1 dalyje nurodyta kita veikla pradéjo verstis iki 2022 m. sausio 14 d. ir ja
verciasi 2022 m. sausio 14 d. ar véliau, | pareigas priimanc¢iam asmeniui ar jo jgaliotam asmeniui
ki 2022 m. vasario 14 d. pateikia informacijg apie kitos veiklos pobiidj ir vykdymo laika, jeigu
mano, kad kita veikla gali buti nesuderinama su valstybés tarnautojo pareigomis §io jstatymo
7 straipsnyje isdéstytame Valstybés tarnybos jstatymo 19 straipsnio 1 dalies 1 punkte nustatytais
pagrindais.

11. Sio jstatymo 6 straipsnyje i§déstyto Valstybés tarnybos jstatymo 18 straipsnio 4 dalies
nuostatos taikomos ir tiems asmenims, kurie kita veikla pradéjo verstis iki 2022 m. sausio 14 d.

12. Sio jstatymo 9 straipsnio 1 dalis taikoma vertinant 2021 mety valstybés tarnautojy

tarnybing veikla.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymq.

Respublikos Prezidentas Gitanas Nauséda
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