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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos civilinés saugos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 1 ir
4 punktais, Lietuvos Respublikos Zmoniy uzkrec¢iamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 37
straipsnio 2 dalies 1 punktu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. vasario 26 d. nutarimo Nr.
152 ,De¢l valstybés lygio ekstremaliosios situacijos paskelbimo* 4.2.1 papunkciu, Valstybiniu
ekstremaliyjy situacijy valdymo planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m.
spalio 20 d. nutarimu Nr. 1503 , D¢l Valstybinio ekstremaliyjy situacijy valdymo plano
patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro-valstybés lygio ekstremaliosios
situacijos valstybés operacijy vadovo 2020 m. birzelio 16 d. sprendimu Nr. V-1475 , D¢l
neformaliojo vaiky Svietimo organizavimo biitiny sglygy®, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro 2020 m. kovo 16 d. jsakymu Nr. V-372 , D¢l Rekomendacijy dél ugdymo proceso
organizavimo nuotoliniu biidu patvirtinimo* bei atsizvelgdamas j Pasaulio sveikatos organizacijos
rekomendacijas,

tvirtinu Neformaliojo vaiky ir jaunimo Svietimo organizavimo biitiny salygy
uztikrinimo Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Jaunimo skyriaus reguliavimo sri¢iai

priskirtose jstaigose tvarkos aprasg (pridedama).
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DEL NEFORMALIOJO VAIKU IR JAUNIMO SVIETIMO ORGANIZAVIMO BUTINY
SALYGU UZTIKRINIMO VILNIAUS MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
JAUNIMO SKYRIAUS REGULIAVIMO SRICIAI PRISKIRTOSE ISTAIGOSE TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Neformaliojo vaiky ir jaunimo S$vietimo organizavimo biitiny salygy uZtikrinimo
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Jaunimo skyriaus reguliavimo sri¢iai priskirtose
jstaigose tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos Jaunimo skyriaus reguliavimo sriciai priskirty neformaliojo Svietimo jstaigy (toliau
— neformaliojo Svietimo jstaiga) veiklos organizavimo tvarka.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinés saugos jstatymo 15
straipsnio 2 dalies 1 ir 4 punktais, Lietuvos Respublikos Zmoniy uzkre¢iamyjy ligy profilaktikos ir
kontrolés jstatymo 37 straipsnio 2 dalies 1 punktu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m.
vasario 26 d. nutarimo Nr. 152 ,,D¢l valstybés lygio ekstremaliosios situacijos paskelbimo* 4.2.1
papunkciu, Valstybiniu ekstremaliyjy situacijy valdymo planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. spalio 20 d. nutarimu Nr. 1503 ,,Dél Valstybinio ekstremaliyjy situacijy
valdymo plano patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro-valstybés lygio
ekstremaliosios situacijos valstybés operacijy vadovo 2020 m. birzelio 16 d. sprendimu Nr. V-1475
,»Dél neformaliojo vaiky Svietimo organizavimo biitiny salygy®, Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2020 m. kovo 16 d. jsakymu Nr. V-372 , Dél rekomendacijy dél ugdymo
proceso organizavimo nuotoliniu biidu patvirtinimo® bei atsizvelgiant ] Pasaulio sveikatos
organizacijos rekomendacijas.

3. ApraSe vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos civilinés saugos jstatyme
ir kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

4. Istaigy vadovai atsako uz Sio Apraso paskelbimg jstaigy bendruomeniy nariams
(mokytojams, treneriams, vaikams, jaunimui, tévams (globéjams, ripintojams) ir kitiems

suinteresuotiems asmenims).
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VAIKU IR JAUNIMO, DARBUOTOJU, AT_LYDIN(VZIU ASMENU SVEIKATOS
BUKLES STEBEJIMAS

5. Asmenys, atlydintys ugdytinius, neformaliojo Svietimo jstaigy darbuotojai, tarp jy ir
pedagogai, treneriai, bendrose uzdarose erdvése (pavyzdziui: kabinetuose, koridoriuose, valgyklose,
sporto salése ar pan.), bureliuose, kurie organizuojami uzdarose erdvése, dalyvaujantys pilnameciai
tretieji asmenys (tévai (globéjai, rupintojai), kai tarp dalyviy neiSlaikomas 2 metry atstumas, privalo
dévéti nosj ir burng dengianias apsaugos priemones (veido kaukes, respiratorius ar kitas
priemones) (toliau — kaukes). Kaukiy leidziama nedévéti nejgaluma turintiems asmenims, kurie dél
savo sveikatos buikles kaukiy déveéti negali ar jy dévéjimas gali pakenkti asmens sveikatos biiklei,
Jiems gali biiti parenkamos kitos asmeninés apsaugos priemones.

6. Reikalavimai dél atstumy laikymosi birelio metu ugdytiniams nenustatyti.
Darbuotojas biirelio metu turi laikytis 2 metry atstumo iki ugdytiniy. Jei néra galimybés iSlaikyti
atstumo, darbuotojas turi déveéti kauke.

7. Turi buti sudarytos sglygos ugdytiniams, darbuotojams, atlydintiems asmenims ar
tretiesiems asmenims, kurie teikia paslaugas neformaliojo Svietimo jstaigoje, matuoti (-s) kiino
temperatiirg bekontak¢iu termometru atvykus j neformaliojo Svietimo jstaigg (prie varteliy, j€jimo ]
pastata, fojé ar koridoriuje).

8. Bekontakc¢iai termometrai turi biiti naudojami pagal pateikta prietaiso naudotojo
instrukcijg (iSlaikant matavimo lauke ir patalpoje temperatiiros reikalavimus, atstumg tarp
termometro ir kiino ir kt.).

9. Pasaliniy asmeny patekimas j neformaliojo Svietimo jstaigg ar burelj turi biiti
maksimaliai ribojamas, iSskyrus atvejus, kai jie teikia paslaugas, biitinas neformaliojo ugdymo
proceso organizavimui, taip pat privalu riboti ugdytinius (i$skyrus ikimokyklinio, prieSmokyklinio,
ir pradinio mokyklinio amziaus vaiky) atlydinciy, pasitinkanc¢iy tévy (globéjy, ripintojy) patekimas
1 pastato vidy ar erdves, nustatant ugdytiniy atlydéjimui ir pasitikimui skirtas erdves ar vietas.

10. Jeigu neformaliojo Svietimo jstaigoje teikiamos tre¢iyjy Saliy paslaugos, uz asmeny,
dalyvaujanciy Siose veiklose, saugumg atsakingas yra paslaugos tiekéjas.

11. Neformaliojo Svietimo jstaigai parengti ugdytiniy tévy (globéjy, riipintojy) lankymosi
neformaliojo Svietimo jstaigoje taisykles, kuriose numatyta, kad tévai (glob¢jai, ripintojai) i}
patalpas jeina tik i$skirtiniais atvejais, i§ anksto uZsiregistrave ir sudering savo atéjimo laika, taip
pat privalo déveti kauke.

12. Draudziama j Neformaliojo Svietimo jstaigg atvykti asmenims, kuriems privaloma

izoliuotis, bei kartu su jais gyvenantiems asmenims izoliacijos laikotarpiu.



13. Draudziama j neformaliojo Svietimo jstaigg atvykti karS¢iuojantiems asmenims (37,3
°C ir daugiau) ar turintiems imiy virSutiniy kvépavimo taky ligy, kity uzkreciamyjy ligy pozymiy
(pavyzdziui: sloga, kosulys, pasunkéjes kvépavimas ir pan.).

14. Neformaliojo Svietimo jstaigoje prie j€jimo turi biiti pateikiama informacija
ugdytiniams, jy tévams (globéjams, ripintojams), darbuotojams:

14.1. apie asmens higienos laikymosi biitinybe (ranky higieng, koséjimo, ciaudéjimo
etiketg ir kt.);

14.2. apie reikalavimus dévéti kaukes;

14.3. apie draudimg ] neformaliojo Svietimo jstaigg atvykti kar$¢iuojantiems asmenims
(37,3 °C 1r daugiau) ar turintiems Umiy virSutiniy kvépavimo taky ligy, kity uzkre¢iamyjy ligy
pozymiy (pavyzdziui: sloga, kosulys, pasunké¢jes kvépavimas ir pan.).

15. Ugdytinis, kuriam ugdymo proceso metu pasireiskia karS¢iavimas (37,3 °C ir daugiau)
ar imiy virSutiniy kvépavimo taky ligy, kity uzkreciamyjy ligy pozymiai (pavyzdziui: sloga,
kosulys, pasunkéjes kvépavimas ir pan.), nedelsiant turi biiti izoliuojamas, apie tai informuojami jo
tévai (globéjai, riipintojai) ir konsultuojamasi karStgja koronaviruso linija tel. 1808 d¢l tolesniy
veiksmy.

16. Darbuotojas, kuriam darbo metu pasireiskia kar$¢iavimas (37,3 °C ir daugiau) ar tmiy
virSutiniy kvépavimo taky ligy, kity uzkreCiamyjy ligy pozymiai (pavyzdziui: sloga, kosulys,
pasunkéjes kvépavimas ir pan.), turi nedelsdamas palikti neformaliojo Svietimo jstaigos patalpas ir
kreiptis konsultacijos karstaja koronaviruso linija tel. 1808 arba susisiekti su savo Seimos gydytoju.

17. Neformaliojo Svietimo jstaigos darbuotojai, ugdytiniai ar jy tévai (globéjai, riipintojai)
privalo nedelsdami informuoti neformaliojo Svietimo jstaigos atsakingg darbuotojg apie darbuotojo,
ugdytinio ar jo tévy (globéjy, ripintojy) nustatyta COVID-19 liga. Gavusi $ig informacija
neformaliojo Svietimo jstaiga privalo apie tai nedelsdama informuoti Nacionalinj visuomenés
sveikatos centrg prie Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau — NVSC), bendradarbiauti su NVSC
nustatant sglytj turéjusius asmenis ir jiems taikant 14 dieny izoliacija.

18. Atsizvelgiant i sveikatos bukle, asmenys, kuriems taikoma izoliacija, ugdymo procese
dalyvauja nuotoliniu badu.

19. Ugdytiniai neturi turéti tiesioginio kontakto su darbuotojais, ] kuriy pareigas nejeina

tiesioginis darbas su jais. Jei to padaryti nejmanoma, bitina riboti kontakto laika.

111 SKYRIUS
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20. Uzdarose erdvése renginiai turi biiti organizuojami laikantis biireliy izoliavimo
principo. Organizuojant renginius atvirose erdvése tarp dalyviy privalu laikytis ne mazesnio kaip 1
metro atstumo.

21. Sven¢iy metu minimizuoti masinius susirinkimus su dideliu dalyviy skai¢iumi
(daugiau kaip 100 asmeny).

22. Renginius sitiloma organizuoti lauke, laikantis srauty atskyrimo principo ir grupiy
izoliacijos bei saugumo reikalavimy. Daugiau démesio skirti tiems, kurie pradeda nauja etapa
pirmokams, penktokams, devintokams.

23. Ugdytiniy tévy susirinkimai, individualis pokalbiai (administracijos atstovy,
neformaliojo Svietimo pagalbos specialisty, pedagogy, treneriy) rekomenduojama organizuoti
nuotoliniu budu arba lauke. Tévy susirinkimus, individualius pokalbius neformaliojo S$vietimo
jstaigos viduje organizuoti tik iSimties atvejais ir 1§ anksto uzsiregistravus bei suderinus savo
atéjimo laikg. Tokiuose susirinkimuose reikia déveti kauke.

24. Apsaugos priemonémis neformaliojo Svietimo jstaigas apriipina steigéjas.

25. Patalpos, kuriose organizuojamas neformalusis vaiky ir jaunimo ugdymas, vykdomos
konsultacijos, pries atvykstant ugdytiniams turi biiti i§védintos.

26. Rekomenduojama daznai lieCiamus pavirSius (dury rankenas, dury rémus, staly
pavirsius, keédziy atramas, laiptinés turéklus, elektros jungiklius ir kt.) valyti tam skirtu valikliu ne
reciau kaip 2 kartus per dieng.

27. Jei organizuojant veiklag naudojamos bendros patalpos (specializuoti kabinetai, salés ir
pan.), po kiekvieno uzsiémimo jos turi biiti iSvédinamos ir iSvalomos.

28. Turi bati ribojamas dalijimasis ugdymo priemonémis neformaliojo Svietimo metu. Jei
priemone, inventoriumi naudojasi daugiau kaip vienas ugdytinis, jos turi bati iSvalomos ir
dezinfekuojamos po kiekvieno panaudojimo.

29. Neformaliojo Svietimo jstaigoje turi biti sudarytos tinkamos salygos ugdytiniy ir
darbuotojy ranky higienai: praustuvese tiekiamas Siltas ir Saltas vanduo, prie praustuviy padéta
skysto muilo, vienkartiniy ranksluos¢iy; gerai matomoje vietoje prie jéjimo i neformaliojo Svietimo
Istaiga, tualetuose pakabintos ranky dezinfekcijai skirtos priemonés. Sitiloma taip pat pavieSinti
rekomendacijas dé¢l ranky higienos

(http://sam.Irv.lt/uploads/sam/documents/files/rekomendacijosOdel%20ranku%20higienos(1).pdf).

30. Kitas aplinkos valymas Svietimo jstaigoje turi biiti atliekamas atsizvelgiant j Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos parengtas patalpy valymo rekomendacijas COVID-19

pandemijos metu (https://sam.lrv.It/sam/documents/REKOMENDACIJOS20dezinfekcija.pdf).

31. Neformaliojo Svietimo ijstaigos turi kuo labiau iSnaudoti galimybes uZsiémimus,

grupines veiklas organizuoti lauke, lauko biireliuose.



32. Veikly organizavimui neformaliojo Svietimo jstaigos lauko teritorija turi bti dalijama
zonomis bureliui / grupei / srautui.

33. Skirtingy bureliy ugdytiniy kontaktas turi buti kuo labiau ribojamas tiek uzsiémimy
metu, tieck po jy: vieno burelio / grupés / srauto ugdymo veiklos organizuojamos toje pacioje
ugdymo patalpoje (jei yra poreikis, skirtingi darbuotojai turéty atvykti j bureliui /grupei / srautui
priskirta patalpa, o ne ugdytiniai vykti pas darbuotoja):

33.1. neformaliojo Svietimo veiklos turi biiti vykdomos laikantis grupiy izoliacijos
principo: uZztikrinama, kad ugdytiniai nuolatos dalyvaus tos pacios grupés veiklose, veiklos
vykdomos taip, kad biity iSvengta skirtingy grupiy ugdytiniy kontakto patalpose, kuriose vykdoma
veikla;

33.2. specializuotose uzsiémimy patalpose turéty vykti tik tie uzsiémimai, kurie negali
vykti kitose patalpose, kurioms biitina laboratoriné jranga;

33.3. lankytojy srauty judéjimas, turi biiti nukreiptas taip, kad bty iSvengta sankirty su
Kitais srautais.

34. Neformaliojo Svietimo pagalbos specialisty konsultacijos turi biti teikiamos
individualiai ar vienu metu dirbama tik su to paties biirelio / grupés / srauto ugdytiniais. Po
kiekvienos konsultacijos patalpos turi buti iSvédinamos ir nuvalomi daznai lieCiami pavirSiai.
Konsultacijos gali biiti organizuojamas ir nuotoliniu biidu.

35. Jeigu neformaliojo Svietimo jstaigoje yra poreikis, koreguojamas jstaigos darbo
laikas, skirtingy biireliy / grupiy / srauty uzsiémimy pradzios ir pabaigos, kad buty atskiriami
skirtinguose biireliuose / grupése/ srautuose ugdomi ugdytiniai, kai jie atvyksta j neformaliojo
Svietimo jstaigg ar iSvyksta i§ jos, naudojasi bendromis jstaigos patalpomis, ilsisi, valgo.

36. Jei yra galimyb¢, skirtingiems bureliams priskiriami skirtingi jéjimai ir iS€jimai,
numatomi judéjimo marsrutai iki specializuoty kabinety (patalpy), virtuvés, sanitariniy mazgy.

37. Rekomenduojama pagal neformaliojo Svietimo jstaigos galimybes ugdytiniy spinteles
i8déstyti tame paciame aukste, kur vyksta uzsiémimai ty biireliy ugdytiniams.

38. Jeigu neformaliojo Svietimo jstaigai triikksta patalpy siekiant uztikrinti saugy
neformaliojo ugdymo proceso organizavima, leisti jstaigoje vykdyti ugdyma pamainomis, koreguoti
uzsiémimy pradzios laikus skirtingy bareliy lankytojams, biireliy grupéms ar dalj neformaliojo
ugdymo proceso jgyvendinti nuotoliniu biidu pritarus jstaigos vadovui ir suderinus su Vilniaus
miesto savivaldybés administracijos Jaunimo skyriumi.

39. Neformaliojo Svietimo programoms jgyvendinti jstaiga turi skirti tiek uzsiémimy, kiek
numatyta bendruosiuose jos planuose.

40. Neformalusis ugdymas ir popamokiné veikla turi bati organizuojami uztikrinant kaip

imanoma didesnj atskiry grupiy / srauty atskyrima.



IV SKYRIUS
MAITINIMO ORGANIZAVIMAS

41. Jei vykdant neformaliojo $vietimo veiklas numatytas ugdytiniy maitinimas, pirmenyb¢é
teikiama maitinimo organizavimui veiklos vykdymo patalpose. Jei tokios galimybés néra ir
maitinimas gali biiti organizuojamas tik bendrose valgymo salése, prie vieno stalo valgyti turi biti
sodinami tik tos pacios grupés ugdytiniai, o tarp ugdytiniy, sédin¢iy prie skirtingy staly, turi biiti
uztikrintas 2 metry atstumas.

42. Pertraukai reikéty skirti ilgesnj laika, kad ugdytiniai ne tik pavalgyty, bet ir galéty
pasivaikscioti lauke, pailséti, nusiplauti rankas.

43. Maitinimas SvediSko stalo principu, kai maistg jsideda patys ugdytiniai, negali buti
organizuojamas.

44. Po kiekvienos grupés valgymo patalpa turi biiti iSvédinama ir iSvaloma.

45. Neformaliojo $vietimo jstaigos maitinimo patalpose turi bati pateikiama informacija

apie asmens higienos laikymosi biitinybe (ranky higieng, koséjimo, ¢iaudéjimo etiketg ir kt.).

VSKYRIUS
VAIKU IR JAUNIMO PAVEZEJIMAS

46. Ugdytiniai mokykliniame autobuse turi sédéti saugiu atstumu vienas nuo Kkito ir
vairuotojo.

47. Ugdytiniai, vaziuojantys j burelj ar i§ jo mokykliniu autobusu, turi dévéti kaukes,
i8skyrus tuos, kuriems dél kaukés dévéjimo gali pablogéti sveikata arba kurie serga létinémis
ligomis, dél kuriy kaukés déveéti nejmanoma.

48. Mokyklinio autobuso rankenos, kédziy atlosai ir kiti dazniausiai lieCiami pavirSiai turi
biiti dezinfekuojami kas karta pries jlaipinant kitg vezamy lankytojy grupe.

49. Ugdytiniai, vaZiuojantys } miesta marSrutiniu transportu, privalo laikytis bendryjy

saugos reikalavimy, taikomy keleiviams.

VI SKYRIUS
NEFORMALIOJO SVIETIMO PROCESO ORGANIZAVIMAS NUOTOLINIU BUDU
50. Neformaliojo Svietimo proceso organizavimas nuotoliniu biidu yra skirtas padéti
neformaliojo §vietimo jstaigoms vykdyti veiklas Salyje jvedus karanting ar uzdraudus ugdytiniams
(-ui) fiziskai lankytis neformaliojo $vietimo jstaigoje.
51. Esant koronaviruso grésmei, neformaliojo Svietimo jstaigos nuotoliniu biidu gali

suteikti neformaliojo Svietimo paslaugas ugdytiniams nepriklausomai nuo to, ar §is biidas yra



jteisintas jstaigos nuostatuose / jstatuose, ar ne. Laikinai organizuojant ugdyma nuotoliniu budu,
sutartys nekei¢iamos.

52. Neformaliojo Svietimo jstaigos turi parengti ir pateikti aiSkig informacija apie
biireliy organizavima nuotoliniu budu bei kontaktus, kuriais galéty gauti pagalba ugdytiniai, jy tévai
(globéjai, riipintojai), vadovai.

53. Neformaliojo S§vietimo jstaigy savininko teises ir pareigas jgyvendinanc¢ios
institucijos (dalininkai), savininkai koordinuoja jy pasirengimg organizuoti ugdyma nuotoliniu biidu
ir teikia jstaigoms pagalba.

54. Siekdama pasirengti neformaliojo Svietimo procesui organizuoti nuotoliniu bidu,
neformaliojo Svietimo jstaiga privalo:

54.1. jsivertinti jstaigos pasirengimg dirbti nuotoliniu biidu: technologines galimybes,
turimas skaitmenines priemones, mokytojy kompetencija, ugdytiniy amziy ir jy aplinkos socialing
ekonoming padét]. [staiga turéty pasirinkti tokig nuotolinio mokymosi aplinkg, kuri uztikrinty ne tik
skaitmeninio S§vietimo turinio pasiekiamumg, bet ir bendravimg bei bendradarbiavimg Svietimo
proceso metu realiuoju (sinchroniniu) ir (ar) nerealiuoju (asinchroniniu) laiku;

54.2. jvertinti, ar visi ugdytiniai gali turéti prieigg prie pasirinktos programinés ar
skaitmeninés jrangos mokymuisi nuotoliniu biidu, todé¢l jstaigoje reikia susitarti d¢l galimy Sios
problemos sprendimo budy;

54.3. nuspresti, kaip bus rengiami pasitarimai jstaigoje ir su jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancia institucija (dalininkais), savininku;

54.4. susitarti:

54.4.1. dél nuotolinés mokymosi aplinkos: kokia aplinka bus naudojama komunikuojant
vadovams ir ugdytiniams, kaip bus prisijungiama prie jos, kaip bus uztikrinta asmens duomeny
apsauga;

54.4.2. dél ugdymo organizavimo: kaip teikiama teoriné ir kita neformaliajam ugdymui (-
si) reikalinga medziaga ar informacija, kaip suteikiamas griztamasis rySys ugdytiniams, jy tévams
(glob¢jams, riipintojams);

54.4.3. dél ugdytiniy, turiniy specialiuosius ugdymo poreikius, ugdymo specifikos ir
pagalbos teikimo;

54.4.4. dé¢l bendravimo su ugdytiniais ir jy tévais (globéjais, ripintojais) budy,
informavimo priemoniy ir kanaly (pavyzdziui: internetiniai seminarai, skambuciai, laiskai ir kt.);

55.  Vadovai ir ugdytiniai turi turéti galimybe prisijungti prie nuotolinio mokymosi
aplinkos i§ namy. Rekomenduojama aptarti su ugdytiniais galimybes dirbti i§ namy arba atvykstant
1 istaiga, kur jie galéty prisijungti prie nuotolinio mokymosi aplinkos, turédami kompiuterj su

vaizdo kamera.



56. Medziaga, skirta mokymuisi, gali buti popieringé, taCiau uzduotys turéty biti
pateiktos skaitmeninése aplinkose su nuorodomis (pavyzdziui: ,,Padlet”, ,,Google* dokumentai ir
kt.).

57. Rekomenduojama organizuoti vaizdo konferencijas konsultacijoms teikti,
uzsiémimams organizuoti ir kt., pakviesti vadovus naudotis vaizdo paskaity kambariais ir, vedant
uzsiémimus nuotoliniu budu, jrasyti jas ir tokiu budu pradéti kurti turinj, papildant jj jvairiais
skaitmeniniais i$tekliais, jvertinti neformaliojo §vietimo jstaigoje taikomas informacines sistemas ir
(ar) wvirtualias aplinkas. Neformaliojo S§vietimo programoms jgyvendinti rekomenduojama
pasinaudoti esamu visoms mokykloms laisvai prieinamu nacionaliniu skaitmeniniu ugdymo turiniu
(,,Emokykla®, ,,Ugdymo sodas* ir kt.).

58. Vadovai gali sukurti aplinkg (pavyzdziui, uzdara ,,Facebook® grupé), kurioje visi
biity kvieciami dalytis patirtimi.

59. Rekomenduojama sekti Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos
ir Nacionalinés Svietimo agenttros teikiamg informacijg d¢l darbo organizavimo, ugdytinio ugdymo

nuotoliniu budu.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
60. Pasikeitus teisés aktams, keiiami ir §io Apraso atitinkami punktai.
61. Aprasa jgyvendinanciy subjekty veiksmai ir sprendimai gali buti skundziami teisés
akty nustatyta tvarka.
62. Apraso jgyvendinimg ir priezitirg vykdo Vilniaus miesto savivaldybés administracijos

Jaunimo skyrius.




