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 straipsnis. 
. Pakeisti 481 straipsnio 4 dalį ir ją išdėstyti taip:
„. Atvykimo išmoką iš užsienio pritrauktiems darbuotojams skiria ir moka Užimtumo tarnyba, neviršydama šioms išmokoms skirtų atitinkamų metų valstybės biudžeto asignavimų. Užimtumo tarnyba kiekvienam ketvirčiui skirtą lėšų sumą atvykimo išmokai iš užsienio pritrauktiems darbuotojams mokėti skelbia Užimtumo tarnybos interneto svetainėje. Asmuo dėl atvykimo išmokos iš užsienio pritrauktiems darbuotojams skyrimo kreipiasi į Užimtumo tarnybą ne anksčiau kaip po 6 mėnesių ir ne vėliau kaip per 2 metus nuo savo darbo Lietuvoje pagal neterminuotą darbo sutartį pradžios.“ 
. Pakeisti 481 straipsnio 6 dalį ir ją išdėstyti taip:
„. Prašymai skirti atvykimo išmoką iš užsienio pritrauktiems darbuotojams teikiami kiekvieno ketvirčio pirmą ir antrą mėnesį. Asmens atitiktis šio straipsnio 1 arba 2 dalyje nustatytoms sąlygoms įvertinama ir sprendimas skirti atvykimo išmoką iš užsienio pritrauktiems darbuotojams dėl asmenų, atitinkančių šio straipsnio 1 arba 2 dalyje nustatytas sąlygas, arba sprendimas šios išmokos neskirti priimamas per 10 darbo dienų nuo ketvirčio trečio mėnesio pradžios. Paskirtos atvykimo išmokos iš užsienio pritrauktiems darbuotojams išmokamos iki kiekvieno ketvirčio pabaigos. Tuo atveju, kai nepakanka ketvirčiui skirtų lėšų atvykimo išmokoms iš užsienio pritrauktiems darbuotojams, kurie atitinka šio straipsnio 1 arba 2 dalyje nustatytas sąlygas, išmokėti, prioritetas išmokėti šias išmokas teikiamas tiems asmenims, kuriems greičiausiai sueina šio straipsnio 4 arba 5 dalyje nurodytas 2 metų kreipimosi dėl šios išmokos skyrimo terminas. Paskirtų ir pagal prioritetą neišmokėtų atvykimo išmokų iš užsienio pritrauktiems darbuotojams mokėjimas atidedamas kitam ketvirčiui, o ketvirtą ketvirtį – kitam ateinančių metų ketvirčiui ir šios išmokos išmokamos šioje dalyje nustatyta tvarka pagal nurodytą prioritetą. Kreipimosi dėl atvykimo išmokos iš užsienio pritrauktiems darbuotojams, šios išmokos skyrimo ir mokėjimo tvarką nustato Užimtumo tarnybos direktorius.“

 straipsnis. 
. Pakeisti 482 straipsnio 3 dalį ir ją išdėstyti taip:
„. Išmoką darbdaviui, pritraukusiam darbuotoją iš užsienio, skiria ir moka Užimtumo tarnyba, neviršydama šioms išmokoms skirtų atitinkamų metų valstybės biudžeto asignavimų. Užimtumo tarnyba kiekvienam ketvirčiui skirtą lėšų sumą išmokai darbdaviui, pritraukusiam darbuotoją iš užsienio, mokėti skelbia Užimtumo tarnybos interneto svetainėje. Darbdavys dėl išmokos darbdaviui, pritraukusiam darbuotoją iš užsienio, skyrimo kreipiasi į Užimtumo tarnybą ne anksčiau kaip po 12 mėnesių ir ne vėliau kaip per 2 metus nuo darbuotojo darbo Lietuvoje pagal neterminuotą darbo sutartį pradžios.“
. Pakeisti 482 straipsnio 4 dalį ir ją išdėstyti taip:
„. Prašymai skirti išmoką darbdaviui, pritraukusiam darbuotoją iš užsienio, priimami kiekvieno ketvirčio pirmą ir antrą mėnesį. Darbdavio atitiktis šio straipsnio 1 dalyje nustatytoms sąlygoms įvertinama ir sprendimas skirti išmoką šio straipsnio 1 dalyje nustatytas sąlygas atitinkančiam darbdaviui, pritraukusiam darbuotoją iš užsienio, arba sprendimas šios išmokos neskirti priimamas per 10 darbo dienų nuo ketvirčio trečio mėnesio pradžios. Paskirtos išmokos darbdaviams, pritraukusiems darbuotoją iš užsienio, išmokamos iki kiekvieno ketvirčio pabaigos. Tuo atveju, kai nepakanka ketvirčiui skirtų lėšų išmokai šio straipsnio 1 dalyje nustatytas sąlygas atitinkantiems darbdaviams, pritraukusiems darbuotoją iš užsienio, išmokėti, prioritetas išmokėti šias išmokas teikiamas tiems darbdaviams, kuriems greičiausiai sueina šio straipsnio 3 dalyje nurodytas 2 metų kreipimosi dėl šios išmokos skyrimo terminas. Paskirtų ir pagal prioritetą neišmokėtų išmokų darbdaviams, pritraukusiems darbuotoją iš užsienio, mokėjimas atidedamas kitam ketvirčiui, o ketvirtą ketvirtį – kitam ateinančių metų ketvirčiui ir šios išmokos išmokamos šioje dalyje nustatyta tvarka pagal nurodytą prioritetą. Kreipimosi dėl išmokos darbdaviui, pritraukusiam darbuotoją iš užsienio, šios išmokos skyrimo ir mokėjimo tvarką nustato Užimtumo tarnybos direktorius.“

 straipsnis. 
. Šis įstatymas, išskyrus šio straipsnio 2 dalį, įsigalioja 2026 m. liepos 1 d.
. Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos direktorius iki 2026 m. birželio 30 d. priima šio įstatymo įgyvendinamąjį teisės aktą.
. Prašymai dėl atvykimo išmokos iš užsienio pritrauktiems darbuotojams ir dėl išmokos darbdaviui, pritraukusiam darbuotoją iš užsienio, pateikti iki 2026 m. birželio 30 d., baigiami nagrinėti ir sprendimai dėl šių išmokų skyrimo ir mokėjimo priimami vadovaujantis iki 2026 m. birželio 30 d. galiojusiomis Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo ir jo įgyvendinamųjų teisės aktų nuostatomis.

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą.
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