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LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS JSTATYMO NR. 1X-1672 2, 3, 4, 6, 25, 27,
39 IR 41 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2019 m. lapkri¢io 28 d. Nr. XIII-2553
Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 2 straipsnio 2 dalj ir jg i§déstyti taip:

»2. Darbdavys — kaip nustatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekso 21 straipsnio
3 dalyje, taip pat valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga.

2. Pakeisti 2 straipsnio 3 dalj ir jg i§déstyti taip:

,»3. Darbdavio jgaliotas asmuo — padalinio vadovas ar kitas administracijos pareigiinas,
kuriam darbdavys ar darbdaviui atstovaujantis asmuo pavedé jgyvendinti darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimus jmone¢je, jstaigoje ar organizacijoje (toliau — jmoné) ir (ar) jmonés
struktiiriniame padalinyje.*

3. Pakeisti 2 straipsnio 4 dalj ir jg i§déstyti taip:

»4. Darbdaviui atstovaujantis asmuo — jmonés vadovas arba darbdavys fizinis asmuo.*

4. Pakeisti 2 straipsnio 9 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,9. Darbuotojas — kaip nustatyta Darbo kodekso 21 straipsnio 2 dalyje. Siame Jstatyme
darbuotoju taip pat yra laikomas asmuo, dirbantis kity darbo santykiams prilyginty teisiniy
santykiy pagrindu pagal Lietuvos Respublikos uZimtumo jstatymo 4 straipsnio 3 dalj, ir asmuo,
kuris vykdo neatlyginting veikla pagal UZimtumo jstatymo 9 straipsnj.*

5. Pakeisti 2 straipsnio 13 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»13. Darbuotojy saugos ir sveikatos norminiai teisés aktai — norminiai teisés aktai,
kuriuose nustatomos, kei¢iamos arba pripaZjstamos netekusiomis galios teisés normos (jstatymai,
Seimo, Vyriausybés nutarimai, socialinés apsaugos ir darbo ministro arba $io ministro su kitu
ministru (kitais ministrais), sveikatos apsaugos ministro, Lietuvos Respublikos vyriausiojo

valstybinio darbo inspektoriaus patvirtinti darbuotojy saugos ir sveikatos norminiai teisés aktai).“

2 straipsnis. 3 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 3 straipsnio 2 dalj ir jg i§déstyti taip:
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»2. Darbuotojo teis¢ turéti saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas garantuoja
Lietuvos Respublikos Konstitucija, $is Istatymas ir kiti darbuotojy saugos ir sveikatos norminiai
teisés aktai. Saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas darbuotojams privalo sudaryti
darbdaviai. Dél saugiy ir sveikatai nekenksmingy darbo salygy sudarymo darbuotojas turi teis¢
kreiptis j darbuotojy atstova, padalinio vadova ar kitag darbdavio jgaliota asmenj, darbdaviui
atstovaujantj asmenj, darbuotoju saugos ir sveikatos komiteta, Lietuvos Respublikos valstybine
darbo inspekcija prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Valstybiné darbo
inspekcija) ar kitas valstybés institucijas, teikdamas pasitlymus ar reikalaudamas, kad biity

sudarytos saugios ir sveikatai nekenksmingos darbo sglygos.*

3 straipsnis. 4 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 4 straipsnio 2 dalj ir ja i§déstyti taip:

»2. KraSto apsaugos pareiginams ir kariams, vidaus tarnybos sistemos, valstybés saugumo
ir kity institucijy pareigiinams, kuriy tarnybinius santykius nustato atitinkami statutai ir Lietuvos
Respublikos Zvalgybos jstatymas, §io [statymo bei kity darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy
teisés akty nuostatos netaikomos tik tais atvejais, kai $ie asmenys vykdo veiklg, kuriai biidingi
specifiniai veiklos pozymiai. Siy institucijy pareiginy ir kariy tarnyba reglamentuojanéiuose
norminiuose teisés aktuose privalo biiti nustatyti saugos ir sveikatos reikalavimai jiems vykdant
specifing veikla.*

2. Pakeisti 4 straipsnio 4 dalj ir jg i§déstyti taip:

»4. Darbuotojy, dirbanéiy su radioaktyviosiomis medziagomis ir kitais jonizuojanciosios
spinduliuotés Saltiniais, saugg ir sveikata reglamentuoja Lietuvos Respublikos radiacinés saugos

istatymas, §is [statymas ir kiti darbuotojy saugos ir sveikatos norminiai teisés aktai.*

4 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 6 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

,,0 straipsnis. Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos komisija

Valstybés, darbuotojy ir darbdaviy interesams saugos ir sveikatos srityje derinti tri$aliu
socialiniy partneriy (3aliy) bendradarbiavimo principu steigiama Lietuvos Respublikos darbuotojy
saugos ir sveikatos komisija. Sios komisijos sudarymo tvarka ir funkcijos nustatomos Vyriausybés

tvirtinamuose Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos komisijos nuostatuose.*

S straipsnis. 25 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 25 straipsnio 1 dalies 2 punkty ir jj i§déstyti taip:
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»2) organizuoja arba paveda darbdavio jgaliotam asmeniui organizuoti profesinés rizikos
vertinima ir nustato fakting darbuotojy saugos ir sveikatos bukle jmonéje, padaliniuose ir atskirose
darbo vietose. Nustacius, kad darbo priemonés ir (ar) darbo salygos jmonéje, padaliniuose ir (ar)
darbo vietose neatitinka darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimy, kad
darbo aplinkoje yra kenksmingy ir (ar) pavojingy veiksniy, darbdaviui atstovaujantis asmuo
organizuoja reikiamy prevencijos priemoniy parengima ir jgyvendinima;*.

2. Pakeisti 25 straipsnio 1 dalies 6 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»0) organizuoja arba paveda darbdavio jgaliotam asmeniui organizuoti darbuotojy
instruktavima ir mokyma. Nustato darbuotojy instruktavimo, mokymo ir Ziniy darbuotojy saugos
ir sveikatos klausimais tikrinimo tvarka;“.

3. Pakeisti 25 straipsnio 1 dalies 8 punktg ir jj i§déstyti taip:

,»8) uztikrina Darbo kodekso ir kity norminiy teisés akty, reglamentuojanéiy darbo ir

poilsio laika, nustatyta darbuotojy darbo ir poilsio laikg;*.

6 straipsnis. 27 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 27 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

»1. Darbdavys negali reikalauti, kad darbuotojas pradéty dirbti jam pavestg darbg jmongje,
jeigu jis neinstruktuotas ir (ar) neiSmokytas saugiai jj atlikti. Darbuotojas instruktuojamas
atsizZvelgiant j jo darbo vieta ar atlickama darba, ji priimant j darba, perkeliant j kitag darbg ar darbo
vieta, pradéjus naudoti naujas ar modernizuotas darbo priemones, naujas technologijas. Kai
darbuotojui nepakanka profesiniy jgiidziy ir instruktuojant suteikty Ziniy, kad jis galéty saugiai
dirbti ir neblty pakenkta jo sveikatai, darbdaviui atstovaujantis asmuo arba darbdavio jgaliotas
asmuo, atsizvelgdamas j darbuotojg veikianCius kenksmingus ir (ar) pavojingus veiksnius,
organizuoja darbuotojo mokyma darbo vietoje, jmonéje ar mokyklose, mokymo jstaigose, kurios
vykdo mokymg vadovaudamosi Mokymo ir Ziniy darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais
tikrinimo bendraisiais nuostatais. Instruktavimas ir mokymas vykdomas darbuotojo darbo laiku,
atnaujinamas pasikeitus ar atsiradus naujai profesinei rizikai ir prireikus kartojamas.*

2. Pripazinti netekusia galios 27 straipsnio 5 dalj.

7 straipsnis. 39 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 39 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»1. Darbuotojy saugos ir sveikatos biiklé nustatoma jvertinus profesine rizika pagal tai,
kaip darbo priemoneés ir darbo sglygos jmonéje atitinka darbuotojy saugos ir sveikatos norminiuose

teisés aktuose nustatytus reikalavimus, kokie kenksmingi ir (ar) pavojingi veiksniai nustatyti darbo
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vietose ar kitose jmones vietose, kur darbuotojai gali buiti darbo laiku, kokie profesinés rizikos
jvertinimo rezultatai, kokiy prevencijos priemoniy imtasi profesinei rizikai $alinti ar maZinti.

2. Pripazinti netekusia galios 39 straipsnio 2 dalj.

8 straipsnis. 41 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 41 straipsnio 2 dalj ir ja i§déstyti taip:
»2. Jvertinima, ar naujos jmongs arba jy padaliniai atitinka darbuotojy saugos ir sveikatos

reikalavimus, reglamentuoja Lietuvos Respublikos statybos jstatymas ir atitinkami reglamentai.*

9 straipsnis. [statymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas, i§skyrus 1, 2, 3, 4, 8 straipsnius ir §io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2020 m.
geguzés 1 d.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2020 m. balandZio 30 d. priima $io jstatymo

igyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas -,’/ g ,) Gitanas Nauséda



LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBUOTOJU SAUGOS IR SVEIKATOS ISTATYMO NR. 1X-1672 2, 3, 4, 6, 25, 27,
39 IR 41 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS
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1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 2 straipsnio 2 dalj ir jg i8déstyti taip:

2. Darbdavys — kaip nustatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekso 21 straipsnio
3 dalyje, taip pat valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga.

2. Pakeisti 2 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

3. Darbdavio jgaliotas asmuo — padalinio vadovas ar kitas administracijos pareigiinas,
kuriam darbdavys ar darbdaviui atstovaujantis asmuo pavedé jgyvendinti darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimus jmonéje, jstaigoje ar organizacijoje (toliau — jmon¢) ir (ar) jmonés
struktiiriniame padalinyje.*

3. Pakeisti 2 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,4. Darbdaviui atstovaujantis asmuo — jmonés vadovas arba darbdavys fizinis asmuo.*

4. Pakeisti 2 straipsnio 9 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,.9. Darbuotojas — kaip nustatyta Darbo kodekso 21 straipsnio 2 dalyje. Siame Jstatyme
darbuotoju taip pat yra laikomas asmuo, dirbantis kity darbo santykiams prilyginty teisiniy
santykiy pagrindu pagal Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 4 straipsnio 3 dalj, ir asmuo,
kuris vykdo neatlyginting veiklg pagal UZimtumo jstatymo 9 straipsnj.*

5. Pakeisti 2 straipsnio 13 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»13. Darbuotoju saugos ir sveikatos norminiai teisés aktai — norminiai teisés aktai,
kuriuose nustatomos, kei¢iamos arba pripazjstamos netekusiomis galios teisés normos (jstatymai,
Seimo, Vyriausybés nutarimai, socialinés apsaugos ir darbo ministro arba §io ministro su kitu
ministru (kitais ministrais), sveikatos apsaugos ministro, Lietuvos Respublikos vyriausiojo

valstybinio darbo inspektoriaus patvirtinti darbuotojy saugos ir sveikatos norminiai teisés aktai).

2 straipsnis. 3 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 3 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:
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,2. Darbuotojo teis¢ turéti saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas garantuoja
Lietuvos Respublikos Konstitucija, Sis [statymas ir kiti darbuotojy saugos ir sveikatos norminiai
teisés aktai. Saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas darbuotojams privalo sudaryti
darbdaviai. D¢l saugiy ir sveikatai nekenksmingy darbo salygy sudarymo darbuotojas turi teisg
kreiptis | darbuotojy atstova, padalinio vadova ar kitg darbdavio jgaliota asmenj, darbdaviui
atstovaujant] asmenj, darbuotojy saugos ir sveikatos komitetg, Lietuvos Respublikos valstybine
darbo inspekcijg prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Valstybiné darbo
inspekcija) ar kitas valstybés institucijas, teikdamas pasiiilymus ar reikalaudamas, kad bty

sudarytos saugios ir sveikatai nekenksmingos darbo salygos.*

3 straipsnis. 4 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 4 straipsnio 2 dalj ir jg i8déstyti taip:

»2. KraSto apsaugos pareiglinams ir kariams, vidaus tarnybos sistemos, valstybés
saugumo ir kity institucijy pareigiinams, kuriy tarnybinius santykius nustato atitinkami statutai ir
Lietuvos Respublikos Zvalgybos jstatymas, Sio Jstatymo bei kity darbuotojy saugos ir sveikatos
norminiy teisés akty nuostatos netaikomos tik tais atvejais, kai Sie asmenys vykdo veikla, kuriai
budingi specifiniai veiklos pozymiai. Siy institucijy pareigiiny ir kariy tarnyba
reglamentuojan¢iuose norminiuose teisés aktuose privalo buti nustatyti saugos ir sveikatos
reikalavimai jiems vykdant specifing veiklg.*

2. Pakeisti 4 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Darbuotojy, dirbanciy su radioaktyviosiomis medziagomis ir kitais jonizuojanciosios
spinduliuotés Saltiniais, saugg ir sveikatg reglamentuoja Lietuvos Respublikos radiacinés saugos

jstatymas, Sis Istatymas ir kiti darbuotojy saugos ir sveikatos norminiai teisés aktai.*

4 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 6 straipsnj ir ji iSdéstyti taip:

,,0 straipsnis. Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos komisija

Valstybés, darbuotojy ir darbdaviy interesams saugos ir sveikatos srityje derinti triSaliu
socialiniy partneriy (Saliy) bendradarbiavimo principu steigiama Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos komisija. Sios komisijos sudarymo tvarka ir funkcijos nustatomos
Vyriausybés tvirtinamuose Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos komisijos

nuostatuose.“

5 straipsnis. 25 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 25 straipsnio 1 dalies 2 punktg ir ji iSdéstyti taip:
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,2) organizuoja arba paveda darbdavio jgaliotam asmeniui organizuoti profesinés rizikos
vertinimg ir nustato fakting darbuotojy saugos ir sveikatos biikle jmonéje, padaliniuose ir
atskirose darbo vietose. Nustacius, kad darbo priemonés ir (ar) darbo salygos imonéje,
padaliniuose ir (ar) darbo vietose neatitinka darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty
reikalavimy, kad darbo aplinkoje yra kenksmingy ir (ar) pavojingy veiksniy, darbdaviui
atstovaujantis asmuo organizuoja reikiamy prevencijos priemoniy parengimg ir jgyvendinima;®.

2. Pakeisti 25 straipsnio 1 dalies 6 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,0) organizuoja arba paveda darbdavio jgaliotam asmeniui organizuoti darbuotojy
instruktavimg ir mokyma. Nustato darbuotojy instruktavimo, mokymo ir ziniy darbuotojy saugos
ir sveikatos klausimais tikrinimo tvarka;®.

3. Pakeisti 25 straipsnio 1 dalies 8 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»8) uztikrina Darbo kodekso ir kity norminiy teisés akty, reglamentuojanciy darbo ir

poilsio laika, nustatyta darbuotojy darbo ir poilsio laikg;*.

6 straipsnis. 27 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 27 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»1. Darbdavys negali reikalauti, kad darbuotojas pradéty dirbti jam pavesta darba
jmon¢gje, jeigu jis neinstruktuotas ir (ar) neiSmokytas saugiai jj atlikti. Darbuotojas
instruktuojamas atsizvelgiant ] jo darbo vietg ar atlickamg darba, jj priimant ] darba, perkeliant |
kitg darbg ar darbo vieta, pradéjus naudoti naujas ar modernizuotas darbo priemones, naujas
technologijas. Kai darbuotojui nepakanka profesiniy jgiidziy ir instruktuojant suteikty ziniy, kad
jis galéty saugiai dirbti ir nebiity pakenkta jo sveikatai, darbdaviui atstovaujantis asmuo arba
darbdavio jgaliotas asmuo, atsizvelgdamas ] darbuotojg veikian¢ius kenksmingus ir (ar)
pavojingus veiksnius, organizuoja darbuotojo mokymg darbo vietoje, jmong¢je ar mokyklose,
mokymo jstaigose, kurios vykdo mokyma vadovaudamosi Mokymo ir Ziniy darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais tikrinimo bendraisiais nuostatais. Instruktavimas ir mokymas vykdomas
darbuotojo darbo laiku, atnaujinamas pasikeitus ar atsiradus naujai profesinei rizikai ir prireikus
kartojamas.

2. PripaZinti netekusia galios 27 straipsnio 5 dalj.

7 straipsnis. 39 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 39 straipsnio 1 dalj ir jg i8déstyti taip:

,»1. Darbuotojy saugos ir sveikatos biiklé nustatoma jvertinus profesing rizika pagal tai,
kaip darbo priemonés ir darbo salygos imongje atitinka darbuotojy saugos ir sveikatos

norminiuose teisés aktuose nustatytus reikalavimus, kokie kenksmingi ir (ar) pavojingi veiksniai
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nustatyti darbo vietose ar kitose jmonés vietose, kur darbuotojai gali biiti darbo laiku, kokie
profesinés rizikos jvertinimo rezultatai, kokiy prevencijos priemoniy imtasi profesinei rizikai
Salinti ar mazinti.*

2. Pripazinti netekusia galios 39 straipsnio 2 dalj.

8 straipsnis. 41 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 41 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:
,»2. Jvertinima, ar naujos jmonés arba jy padaliniai atitinka darbuotojy saugos ir sveikatos

reikalavimus, reglamentuoja Lietuvos Respublikos statybos jstatymas ir atitinkami reglamentai.

9 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas, i§skyrus 1, 2, 3, 4, 8 straipsnius ir $io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2020 m.
geguzeés 1 d.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2020 m. balandzio 30 d. priima Sio jstatymo

lgyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymg.

Respublikos Prezidentas Gitanas Nauséda
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