Elektroninio dokumento nuoragas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2017 M. BIRZELIO 21 D.
NUTARIMO NR. 496 ,,DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO
IGYVENDINIMO“ PAKEITIMO

Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimg Nr. 496
,Del Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo*:

1.1. Pakeisti 1.4 papunkt; ir jj iSdéstyti taip:

,»1.4. Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybés, savivaldybiy ir
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei i§ kity valstybés jsteigty fondy lésSy
finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra
valstybé ar savivaldybé, ir savivaldybiy kultiros centruose, kuriy teisiné¢ forma yra viesoji
jstaiga ir kuriy dalininkés yra dvi ar daugiau savivaldybiy, organizavimo ir vykdymo tvarkos
aprasa;‘.

1.2. Pakeisti nurodytu nutarimu patvirtintg Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése,
1§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei i§ kity
valstybés jsteigty fondy 1éSy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose
jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasa
ir jj 1Sdéstyti nauja redakcija (pridedama).

1.3. Pakeisti nurodytu nutarimu patvirtintg Kai kuriy kategorijy darbuotojy, turinciy
teise¢ 1 pailgintas atostogas, sarasa ir $iy atostogy trukmés aprasa:

1.3.1. Pakeisti 3 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»3. Mokslo ir studijy institucijy mokslo darbuotojai (vyriausieji mokslo darbuotojai,
vyresnieji mokslo darbuotojai, mokslo darbuotojai, mokslininkai stazuotojai, jaunesnieji
mokslo darbuotojai) — 40 darbo dieny (jeigu dirbama 5 darbo dienas per savaitg) arba 48 darbo
dienos (jeigu dirbama 6 darbo dienas per savait¢). Jeigu darbo dieny per savaite skaiCius yra
mazesnis arba skirtingas, darbuotojui turi biiti suteiktos 8 savaiCiy trukmés pailgintos
atostogos.*

1.3.2. Pakeisti 12 punkto pirmaja pastraipg ir j3 iSdéstyti taip:

,»12. Akcinés bendrovés ,,0ro navigacija“ darbuotojai:*.

1.4. Pakeisti nurodytu nutarimu patvirtinta Papildomy atostogy trukmes, suteikimo
salygy ir tvarkos aprasa:

1.4.1. Pakeisti 2.3 papunkt; ir jj iSdeéstyti taip:



,»2.3. uz ypatinga darby pobiidj:

2.3.1. darbuotojams, kuriy darbas (ne maziau kaip pusé viso darbo laiko per metus, uz
kuriuos suteikiamos atostogos) yra kilnojamojo pobiidzio arba atlieckamas kelionéje, lauko
salygomis, susijes su vaziavimais, — 2 darbo dienos;

2.3.2. gresiant ar susidarius krizei ar ekstremaliajai situacijai, taip pat paskelbus
ekstremaligja situacija, — Lietuvos Respublikos kriziy valdymo ir civilinés saugos jstatymo
31 straipsnio 1 dalyje nurodytiems darbuotojams, kurie Kriziy valdymo ir civilinés saugos
istatymo 31 straipsnio 1 dalyje nustatytais atvejais vykdé juos j pareigas priimancio asmens
arba jo jgalioto asmens jsakymg ar nurodyma dirbti vir§valandinj darbg ir (arba) dirbti poilsio
ir Svenciy dienomis, — iki 5 darbo dieny, skaiCiuojamy priklausomai nuo to, kiek savaiciy jie
dirbo, jskaitant virSvalandZius: kai dirbo daugiau kaip 60 valandy per savaite¢ (per kiekvieng
7 paeiliui einanciy dieny laikotarpj) — po 1 darbo dieng uz kiekvieng dviejy savaiciy (14 paeiliui
einan¢iy dieny) laikotarpj arba po 1 darbo dieng uZz kiekvieng keturiy paeiliui einanciy savaiciy
(28 paeiliui einan¢iy dieny) laikotarpj, kai darbo laikas buvo ilgesnis kaip 48 valandos per
savaitg (per kiekvieng 7 paeiliui einanc¢iy dieny laikotarpj).

1.4.2. Pakeisti 3 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»3. Darbuotojams, turintiems teis¢ gauti papildomas atostogas keliais pagrindais,
nurodytais Apraso 2.1-2.3 papunkciuose, kartu su kasmetinémis atostogomis suteikiamos jy
pasirinkimu tik vienos i$ $iy papildomy atostogy, iSskyrus Apraso 2.3.2 papunktyje nurodytas
papildomas atostogas.

1.4.3. Pakeisti 5 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»>. Darbuotojams, turintiems teis¢ gauti pailgintas ir papildomas atostogas, jy
pasirinkimu suteikiamos arba tik pailgintos atostogos, arba ApraSo 4 punkte nustatyta tvarka
prie kasmetiniy atostogy pridétos papildomos atostogos, iSskyrus Apraso 2.3.2 papunktyje
nurodytas papildomas atostogas.

2. Nustatyti, kad Sio nutarimo 1.3.1 papunktis jsigalioja 2023 m. liepos 1 d.

Ministré Pirmininké Ingrida Simonyté

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Monika Navickiené



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2023 m. d. nutarimo Nr. redakcija)

KONKURSU VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU IMONESE, IS VALSTYBES,
SAVIVALDYBIU IR VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO BIUDZETU BEI
IS KITU VALSTYBES ISTEIGTU FONDU LESU FINANSUOJAMOSE VALSTYBES IR
SAVIVALDYBIU ISTAIGOSE IR VIESOSIOSE ISTAIGOSE, KURIU SAVININKE YRA
VALSTYBE AR SAVIVALDYBE, IR SAVIVALDYBIU KULTUROS CENTRUOSE,
KURIU TEISINE FORMA YRA VIESOJI ISTAIGA IR KURIU DALININKES YRA DVI
AR DAUGIAU SAVIVALDYBIU, ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybes, savivaldybiy ir Valstybinio
socialinio draudimo fondo biudZety bei i$ kity valstybés jsteigty fondy 1éSy finansuojamose valstybés
ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybé, ir
savivaldybiy kultiros centruose, kuriy teisiné forma yra viesoji jstaiga ir kuriy dalininkés yra dvi ar
daugiau savivaldybiy, organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja
konkursy organizavimg ir vykdyma valstybés ir savivaldybiy jmonése (toliau — jmon¢), i§ valstybés,
savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei i§ kity valstybés jsteigty fondy
1€Sy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra
valstybé ar savivaldybé (toliau — jstaiga), kai konkursg laiméje fiziniai asmenys priimami eiti
pareigas, nurodytas pareigybiy, d¢l kuriy rengiamas konkursas jmonése ir jstaigose, saraSe (toliau —
konkursiniy pareigybiy sgrasas) ir konkursy organizavimg ir vykdyma savivaldybiy kultiiros
centruose, kuriy teisiné forma yra vieSoji jstaiga ir kuriy dalininkés yra dvi ar daugiau savivaldybiy
(toliau — savivaldybiy kultiiros centras), kai konkursg laiméje fiziniai asmenys priimami eiti
savivaldybiy kultiiros centro vadovo pareigas.

Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 41 straipsnio 3 dalimi,
Lietuvos Respublikos kulttiros centry jstatymo 7 straipsnio 1 dalimi.

2. Konkurso organizavimas ir vykdymas apima:

2.1. konkurso paskelbima;

2.2. dokumenty, kuriuos butina pateikti norint dalyvauti konkurse (toliau — dokumentai),
pateikimg ir pri€mima;

2.3. pretendenty uzimti pareigybg jmongje, jstaigoje, savivaldybiy kultliros centre atrankos
komisijos (toliau — komisija) sudarymg ir asmeny, pageidaujanéiy dalyvauti konkurse (toliau —
pretendentai), atranka.

3. Konkursas gali buti vykdomas telekomunikacijy galiniais jrenginiais mutatis mutandis
VieSojo valdymo agentiiros direktoriaus nustatyta tvarka, taikoma priimant j valstybés tarnautojo
pareigas.

Il SKYRIUS
KONKURSO PASKELBIMAS

4. Sprendima skelbti konkursg priima:



4.1. imonés, jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinanc¢ios institucijos vadovas, kai
skelbiamas konkursas eiti jmonés, jstaigos vadovo pareigas;

4.2. imonés, jstaigos vadovas, kai skelbiamas konkursas eiti kitas konkursiniy pareigybiy
sgrase nustatytas pareigas;

4.3. savivaldybiy kulttiros centro visuotinis dalininky susirinkimas, kai skelbiamas konkursas
eiti savivaldybiy kultiiros centro vadovo pareigas.

5. Konkursg skelbia ir pretendenty atrankos buida — testa zodziu (pokalbj) (toliau — testas
zodziu), testg raStu arba testa zodziu ir rastu (dviem etapais) — nustato ApraSo 4 punkte nurodytas
sprendimg skelbti konkursg priémes subjektas.

6. Imonés, jstaigos ir savivaldybiy kultiros centrai per Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos valdomg ir Informatikos ir ry$iy departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos tvarkomg Valstybés tarnybos valdymo informacing sistemg (toliau — Valstybés tarnybos
valdymo informaciné sistema) pateikia VieSojo valdymo agentiirai pareigybiy, kurioms bus
skelbiamas konkursas, apraSymus (toliau — pareigybés aprasymas).

VieSojo valdymo agentiira, gavusi i§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio
draudimo fondo biudzety bei i§ kity valstybés jsteigty fondy €Sy finansuojamos valstybés ir
savivaldybés jstaigos pareigybés apraSyma, per 5 darbo dienas nuo jo gavimo dienos patikrina
pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy atitikt] Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo
jstatymo reikalavimams ir, jei yra netikslumy, apie tai informuoja i§ valstybés, savivaldybiy ir
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei 18 kity valstybés jsteigty fondy 1éSy finansuojamag
valstybés, savivaldybés jstaiga, kuri per 7 darbo dienas nuo informacijos apie netikslumus gavimo
dienos paSalina pareigybés apraSymo trikumus ir patikslintg pareigybés aprasyma per Valstybés
tarnybos valdymo informacine sistema pateikia VieSojo valdymo agentiirai. Per nurodytg terming
gavus patikslintg pareigybés aprasyma, konkursas skelbiamas S§io punkto treCiojoje pastraipoje
nurodytuose informacijos $altiniuose. I$ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo
fondo biudZety bei i$ kity valstybés jsteigty fondy 1Sy finansuojamai valstybés, savivaldybés jstaigai
per 7 darbo dienas nuo informacijos apie netikslumus gavimo dienos Vie$ojo valdymo agentiirai
nepateikus patikslinto pareigybés apraSymo, jstaiga pareigybés apraSyma Viesojo valdymo agentiirai
turi teis¢ pateikti pakartotinai Siame punkte nustatyta tvarka.

Konkursas per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema skelbiamas Viesojo valdymo
agentiiros interneto svetaingje ir konkursg organizuojanc¢ios jmonés, jstaigos ar savivaldybiy kultiiros
centro interneto svetainéje. Informacija apie konkursg, nurodyta Apraso 7 punkte, papildomai gali
biti skelbiama ir kituose informacijos Saltiniuose.

7. Konkurso skelbime nurodoma:

7.1. imonés, jstaigos, savivaldybiy kultiiros centro pavadinimas, teisin¢ forma, buveiné ir
kodas;

7.2. pareigybé (trumpai apraSomas darbo pobiidis), kuriai skelbiamas konkursas;

7.3. kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams;

7.4. kokius dokumentus biitina pateikti;

7.5. informacija apie tai, kad pretendenty dokumentai priimami per 10 darbo dieny po
konkurso paskelbimo ApraSo 6 punkte nurodytose interneto svetainése; kad pateikiant pretendenty
dokumentus, kilus pagristy abejoniy dé¢l pretendento atitikties konkurso skelbime nustatytiems
kvalifikaciniams reikalavimams ir prireikus patikslinti ar papildyti pateiktus dokumentus (sprendima
prilma Apraso 4 punkte nurodytas sprendimg skelbti konkursg priémes subjektas), terminas
pretendentams, kurie jau pateiké dokumentus, gali bti pratgstas 5 darbo dienoms, jeigu pretendenty
praSoma pateikti papildomus dokumentus, reikalingus pretendento atitikCiai nustatytiems
kvalifikaciniams reikalavimams jvertinti; kad, kai né vienas pretendentas nepateikia dokumenty
dalyvauti konkurse arba né vienas pretendentas neatitinka konkurso skelbime nustatyty kvalifikaciniy
reikalavimy ir (ar) teigiamai atsako j bent vieng i§ pretendento anketos (Apraso 1 priedas) 4-10
klausimy, terminas, per kurj priimami pretendenty dokumentai po konkurso paskelbimo Apraso 6
punkte nurodytose interneto svetainése, gali buti pratestas iki 10 darbo dieny (sprendimg priima
ApraSo 4 punkte nurodytas sprendimg skelbti konkursg priémes subjektas);



7.6. pretendenty atrankos biidas;
7.7. informacija apie tai, kur galima gauti iSsamig informacijg apie skelbiamg konkursa.

111 SKYRIUS )
DOKUMENTU PATEIKIMAS IR PRIEMIMAS

8. Pretendentas privalo pateikti:

8.1. praSymag leisti dalyvauti konkurse;

8.2. asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta, i§silavinima patvirtinanc¢ius dokumentus, kitus
dokumentus, patvirtinan¢ius pretendento atitiktj kvalifikaciniams reikalavimams;

8.3. gyvenimo apra§ymg — nurodyti varda, pavarde, gimimo datg, gyvenamosios vietos adresa,
telefono numerj, elektroninio pasto adresa, iSsilavinimg, darbo patirt], savo privalumy sarasg
(nurodyti dalykines savybes). Jeigu pareigybei, kuriai skelbiamas konkursas, uzimti biitini tam tikri
1giidZiai, Siame sgrase turi biiti nurodyti ir jie;

8.4. uzpildyta pretendento anketa (pagal Apraso 1 prieda);

8.5. savo, kaip jmonés, jstaigos, savivaldybiy kultiiros centro vadovo, veiklos programa, jeigu
pretendentas pageidauja dalyvauti konkurse eiti jmonés, jstaigos, savivaldybiy kultiiros centro
vadovo pareigas.

9. Pretendentas dokumentus jmonei, jstaigai, savivaldybiy kultiros centrui teikia per
Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema.

10. Priémusi dokumentus, ne véliau kaip per 5 darbo dienas pasibaigus pretendenty
dokumenty priémimo terminui, konkursg organizuojanti jmoné, jstaiga, savivaldybiy kultiiros
centras, o jeigu jstaigoje pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. vasario 7 d. nutarimg Nr.
126 ,D¢l finansinés apskaitos tvarkymo ir personalo administravimo funkcijy atlikimo
centralizuotai‘ personalo administravimo funkcijos atlieckamos centralizuotai (toliau — jstaiga, kurioje
personalo administravimo funkcijos atliekamos centralizuotai), — jstaiga, centralizuotai atlickanti
personalo administravimo funkcijas (toliau — Centras), Valstybés tarnybos valdymo informacinéje
sistemoje pazymi, ar pretendentas atitinka konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius reikalavimus
pagal pretendento pateikty dokumenty duomenis.

11. Pretendentui, kuris atitinka konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius reikalavimus ir
pateiké tai patvirtinan¢ius dokumentus bei neigiamai atsake j pretendento anketos (Apraso 1 priedas)
4-10 klausimus, konkursg organizuojanti jmoné, jstaiga, savivaldybiy kultGros centras, 0 jeigu
jstaigoje personalo administravimo funkcijos atliekamos centralizuotai, — Centras per 5 darbo dienas
pasibaigus pretendenty dokumenty pri€mimo terminui per Valstybés tarnybos valdymo informacing
sistemg iSsiuncia praneSimg apie dalyvavimg pretendenty atrankoje (nurodo jos data, vietg ir laika).
Pretendentui, kuris neatitinka konkurso skelbime nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy ar nepateiké
tai patvirtinan¢iy dokumenty ir (ar) kuris teigiamai atsaké i bent vieng i$ pretendento anketos (Apraso
1 priedas) 4 — 10 klausimy, konkursg organizuojanti jmoné, jstaiga, savivaldybiy kulttiros centras, o
jeigu jstaigoje personalo administravimo funkcijos atlickamos centralizuotai, — Centras per 5 darbo
dienas pasibaigus pretendenty dokumenty priémimo terminui per Valstybés tarnybos valdymo
informacing sistema iSsiun¢ia motyvuota prane$img, kuriame nurodo, kodél jam neleidziama
dalyvauti pretendenty atrankoje.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR PRETENDENTU ATRANKA

12. Jeigu bent vienam pretendentui i§siun¢iamas Apraso 11 punkte nurodytas praneSimas apie
dalyvavimg pretendenty atrankoje, ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo konkurso paskelbimo
dienos sudaroma komisija. Ne véliau kaip per 14 kalendoriniy dieny nuo komisijos sudarymo turi
ivykti konkursas (atranka).



13. Komisija sudaro konkursa organizuojancios jmonés, jstaigos savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos ar jmonés, istaigos vadovas ar savivaldybiy kultiros centro visuotinis
dalininky susirinkimas, paskirdamas komisijos pirmininkg, kitus komisijos narius ir komisijos
sekretoriy. Komisijos narys gali biiti pakeistas ir pretendenty atrankos dieng.

14. Komisijos nariy negali buti maziau kaip trys. Komisijos nariais negali buti skiriami
asmenys, kurie yra pretendenty tévai (jtéviai), vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (iseserés),
seneliai, vaikai€iai, sutuoktiniai, sugyventiniai, taip pat pretendenty sutuoktiniy, sugyventiniy vaikai
(jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), seneliai, vaikai¢iai ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai.
Komisijos nariais taip pat negali biiti asmenys, dél kuriy nesaliSkumo kelia abejoniy kitos aplinkybés
ir kuriems mutatis mutandis taikomi Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekse nustatyti
nuSalinimo pagrindai ir tvarka.

15. Jeigu konkursg organizuojan¢ioje jmonéje ar jstaigoje yra darbuotojy atstovy, iSskyrus
atvejus, kai konkursas skelbiamas jmonés, jstaigos vadovo pareigybei, konkurse stebétojy teisémis
gali dalyvauti ne daugiau kaip du darbuotojy atstovai, kurie Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatytais pagrindais ir tvarka jgyvendina darbuotojy atstovavimg (informavima, konsultavimag ir
dalyvavimg priimant darbdavio sprendimus) jmonéje, jstaigoje.

Konkurse stebétojy teisémis gali dalyvauti ne daugiau kaip po vieng i§ dviejy Lietuvos
Respublikoje jregistruoty vieSyjy juridiniy asmeny (toliau — vieSasis juridinis asmuo), iSskyrus
valstybés ar savivaldybés institucijas ar jstaigas, jgaliota atstova (toliau — visuomenés atstovai).
Prasymga leisti visuomenés atstovams stebéti konkursg vieSieji juridiniai asmenys ne véliau kaip iki
pretendentams nustatytos dokumenty pateikimo termino pabaigos elektroniniu pastu pateikia
konkursg organizuojanciai jmonei, jstaigai ar savivaldybiy kulttiros centrui. Konkursg organizuojanti
jmoné¢, jstaiga, savivaldybiy kultliros centras, o jeigu tai jstaiga, kurioje personalo administravimo
funkcijos atlickamos centralizuotai, Centras, apie konkurso laikg ir vietg pranesa vieSiesiems
juridiniams asmenims, pirmiems dviem pateikusiems prasymg leisti visuomenés atstovams stebeéti
konkursg, elektroniniu pastu ne véliau kaip prieS vieng darbo dieng iki konkurso. VieSiesiems
juridiniams asmenims, jmonei, jstaigai ar savivaldybiy kultiros centrui pateikusiems prasymus leisti
visuomengés atstovams stebéti konkursg véliau uz pirmuosius du vieSuosius juridinius asmenis, jmong,
jstaiga, savivaldybiy kultiiros centras, o jeigu tai jstaiga, kurioje personalo administravimo funkcijos
atliekamos centralizuotai, Centras, pranesa elektroniniu pastu ne véliau kaip prie$ vieng darbo dieng
iki konkurso, kad leidimas stebéti konkursg visuomenés atstovams nesuteikiamas.

Konkurse stebétojy teisémis dalyvaujantys visuomenés atstovai komisijos sekretoriui pries
konkursg privalo pateikti galiojantj asmens dokumentg, kuriame yra asmens kodas ir nuotrauka,
jgaliojimg dalyvauti konkurse stebétojo teisémis ir pasiraSyti pasizadéjimg (Apraso 2 priedas)
neatskleisti pretendenty asmens duomeny. Pasizadéjimas pridedamas prie konkurso protokolo.

Konkurse stebétojy teisémis dalyvaujantys visuomenés atstovai turi teis¢ stebéti konkurso
eiga. Jiems draudziama konkurso metu daryti garso ar vaizdo jraSus, naudoti kitas technines
priemones. Sias technines priemones naudojantys ar komisijos darbui trukdantys visuomenés atstovai
komisijos pirmininko sprendimu gali biiti paSalinami i§ konkurso ir apie tai pazymima protokole.

16. Vertinama pretendento profesiné ar darbo patirtis ir dalykinés savybés. Jeigu pareigybei
uzimti biitini tam tikri jgidziai (pagal pareigybés apraSymo ar kito vietinio norminio teisés akto
nustatytus reikalavimus), Sie jgiidziai turi buiti vertinami. Jeigu pretendentas pateikia dokumentus,
patvirtinanéius atitinkamy jgtdziy jgijima, Sie jgtdZziai gali buti netikrinami. Taip pat vertinami
pretendenty | jmones, jstaigos, savivaldybiy kultiros centro vadovo pareigybes vadovavimo
gebéjimai (geb¢jimas inicijuoti idéjas, planus, numatyti uzduotis, veiklos Zingsnius, koordinuoti
darbus ir panaSiai) pagal jy, kaip jmongs, jstaigos, savivaldybiy kultiiros centro vadovy, pateikta
veiklos programg. Pretendentams j jmones, istaigos, savivaldybiy kultiros centro vadovo pareigybes
pateikiamos praktinés uzduotys, skirtos vadovavimo geb¢jimams jvertinti. Praktinés uzduotys gali
biiti rengiamos naudojantis Viesojo valdymo agentiiros rekomendacijomis.

17. Testo zodziu eigai fiksuoti daromas skaitmeninis garso jrasas, jis perkeliamas |
kompiutering laikmena, pridedamas prie konkurso protokolo ir saugomas konkursg organizavusioje



imonés, istaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinancioje institucijoje ar jmonéje, jstaigoje ar
savivaldybiy kultiiros centre.

18. Komisijos pirmininkas ir komisijos nariai vertina pretendenty atrankoje dalyvaujancius
pretendentus balais nuo 1 iki 10 uz kiekvieng testg. Vertinant pretendentus, turi dalyvauti daugiau
kaip pusé komisijos nariy. Pretendento surinkti balai suskai¢iuojami taip: pretendentui paskirti balai
sudedami ir padalijami i§ dalyvavusiy komisijos nariy skai¢iaus.

19. Jei pretendentai vertinami daugiau nei vienu atrankos budu ar keliais atrankos etapais, |
véliau kitu budu ar kitame etape vertinamy pretendenty atrankg kvie¢iami komisijos atrinkti
daugiausia (ne maziau kaip 6) baly per vertinimg surink¢ pretendentai. Pretendentas, surinkgs maziau
kaip 6 balus uz vieng testa (maziau kaip 12 baly — uz du testus), laikomas neperéjusiu pretendenty
atrankos.

20. Jeigu keli pretendentai surinko vienodg didziausig baly skaiciy (bet ne maZziau kaip 6 balus
uz vieng testg arba ne maziau kaip 12 baly uz du testus), vertinami $iy pretendenty privalumai,
nurodyti jy pateiktuose gyvenimo apraSymuose. Pretendenty privalumai vertinami, kaip nurodyta
ApraSo 18 punkte. Jeigu jvertinus pretendenty privalumus komisijos nariy balsai pasiskirsto po lygiai,
lemiamas yra komisijos pirmininko balsas.

21. Laim¢jusiu konkursg laikomas atrankg peréjes ir daugiausia baly surinkes pretendentas.

22. Konkurso rezultatai ir komisijos sprendimas jforminami protokolu. Protokolg pasiraso
komisijos pirmininkas ir komisijos sekretorius. Rastu atliktas testas pridedamas prie protokolo.

23. Konkursg laimeéjes pretendentas priimamas j pareigas.

24. Jeigu konkurse uzimti pareigybe jmonéje, jstaigoje ar savivaldybiy kultiiros centre
dalyvauja keli pretendentai, o konkursg laiméjes pretendentas nepasiraSo darbo sutarties, atsisako
uzimti pareigybe¢ arba konkursg laiméjusj pretendentg j pareigybe priimantis subjektas, remdamasis
kompetentingos valstybés institucijos informacija apie konkursg laiméjusj pretendentg, priima
sprendimg nepriimti pretendento j konkurso biidu laimétg pareigybe, konkursg laiméjusiu laikomas
kitas atrankg peréjes ir daugiausia baly surinkes (palyginti su kity atrankag peréjusiy pretendenty
rezultatais) pretendentas. Jeigu keli pretendentai surenka vienodg baly skaiiy, kitas pretendentas
nustatomas Apraso 20 punkte nustatyta tvarka. Jeigu Sis pretendentas nepasiraSo darbo sutarties,
atsisako uzimti pareigybe arba konkursg laiméjus] pretendentg j pareigybe priimantis subjektas,
remdamasis kompetentingos valstybés institucijos informacija apie §j pretendenta, priima sprendima
nepriimti jo ] konkurso buidu laimétg pareigybeg, organizuojamas naujas konkursas uzimti tg paciag
pareigybe.

Jeigu konkurse uzimti pareigybe jmonéje, jstaigoje ar savivaldybiy kultiros centre dalyvauja
tik vienas pretendentas, kuris laimi konkursg, taCiau nepasiraso darbo sutarties, atsisako uzimti
pareigybe arba konkursg laiméjusj pretendentg j pareigybe priimantis subjektas, remdamasis
kompetentingos valstybés institucijos informacija apie konkursa laiméjusj pretendenty, priima
sprendimg nepriimti jo i konkurso budu laiméta pareigybe, organizuojamas naujas konkursas uzimti
ta pacia pareigybe.

25. Jeigu Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo nustatytais atvejais turi biiti
kreipiamasi ] kompetentingg valstybés institucija dél informacijos apie konkursg laiméjusi
pretendenta gavimo, tai kreipiamasi ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo konkurso pabaigos, o
sprendimas priimti j pareigas konkursg laiméjusj pretendentg ar jo nepriimti priimamas per 5 darbo
dienas po to, kai gaunama informacija i§ kompetentingos valstybés institucijos apie konkursa
laiméjusj pretendenta.

26. Kompetentingos valstybés institucijos pateiktos informacijos apie konkursg laiméjusj
pretendenta pagrindu konkursa laiméjusj pretendenta | pareigybe priimanc¢iam subjektui priémus
sprendimg nepriimti jo j konkurso budu laimétg pareigybe, priimamas kitas i$ eilés pagal konkurso
rezultatus pretendentas, kaip nurodyta Apraso 24 punkto pirmojoje pastraipoje ir 25 punkte.

27. Priémimo ] pareigybe data nustatoma konkursg laiméjusio pretendento ir konkursa
laiméjusj pretendentg j pareigybe priimancio subjekto susitarimu.



Konkursy valstybés ir savivaldybiy imonése, i§
valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio
socialinio draudimo fondo biudzety bei i$ kity
valstybés jsteigty fondy 1Sy finansuojamose
valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir
vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra
valstybé ar savivaldybe, ir savivaldybiy
kultiiros centruose, kuriy teisin¢ forma yra
viesoji jstaiga ir kuriy dalininkés yra dvi ar
daugiau savivaldybiy, organizavimo ir
vykdymo tvarkos apraso

1 priedas

(Anketos pavyzdiné forma)

PRETENDENTO ANKETA

(data)

(sudarymo vieta)

1. Pretendentas

(vardas ir pavardé, gimimo data)

2. Valstybés ar savivaldybés jmonés, jstaigos (toliau — jmoné, jstaiga) savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija arba jmoné, jstaiga, savivaldybiy kultiiros centras, kurio teisiné
forma yra vieSoji jstaiga ir kuriy dalininkés yra dvi ar daugiau savivaldybiy (toliau — savivaldybiy
kulttros centras), kuriems pateikiama anketa

3. Imonés, jstaigos, savivaldybiy kultiiros centro pavadinimas ir pareigybé jmonéje, jstaigoje,
savivaldybiy kultiiros centre, j kurig pretenduojama

4. Ar Sios anketos 3 punkte nurodytoje imong¢je, istaigoje, savivaldybiy kultiiros centre dirba
asmenys, su kuriais Jus sieja artimi giminystés ar svainystés rysiai (tévai, jtéviai, broliai, seserys ir jy
vaikai, seneliai, sutuoktinis, vaikai, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir jy vaikai, taip pat sutuoktiniy tévai,
broliai, seserys ir jy vaikai), ir kurio nors i§ $iy asmeny ir Jiisy darbas jmong¢je, istaigoje, savivaldybiy
kultliros centre tapty susijgs su vieno tiesioginiu pavaldumu kitam arba su vieno teise kontroliuoti
kitg?

(jeigu taip, nurodykite tokio asmens pareigas, varda ir pavarde)
5. Ar jstatymai draudzia arba Jums atimta teisé¢ uzimti pareigybg, nurodyta Sios anketos 3
punkte?

6. Ar esate pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo, nusikaltimo valstybes
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobtidZio nusikaltimo, nusikaltimo, kuriuo padaryta
turtine Zala valstybei, padarymo ir turite neiSnykusj ar nepanaikintg teistumag?

(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz ka nuteistas)



7. Ar esate pripazintas kaltu dél baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobudzio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo
nuosprendzio jsiteis¢jimo dienos nepra¢jo 3 metai?

(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz ka nuteistas)

8. Ar esate uzdraustos organizacijos narys?

9. Ar buvote atleistas i$ skiriamy arba renkamy pareigybiy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo paZeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigybiy dienos nepraéjo 3 metai?

10. Ar esate pripazintas neveiksniu ar neveiksniu tam tikroje srityje (ribotai veiksniu)? __

(jeigu taip, nurodykite kokioje srityje esate pripazintas neveiksniu (ribotai veiksniu)

11. Ar esate kito juridinio asmens valdymo organo narys (i $i klausimg privalo atsakyti tik
pretendentas 1 Jmongs, Istaigos, savivaldybiy kultiiros centro vadovo

pareigybe)?

(jeigu taip, nurodykite kito juridinio asmens pavadinima ir jo ry§j su jmone, jstaiga, nurodyta Sios anketos 3 punkte)




Konkursy valstybés ir savivaldybiy
jmonése, 1§ valstybés, savivaldybiy ir
Valstybinio socialinio draudimo fondo
biudzety bei i kity valstybes jsteigty
fondy 1ésy finansuojamose valstybés ir
savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose
istaigose, kuriy savininké yra valstybé ar
savivaldybé, ir savivaldybiy kultiiros
centruose, kuriy teisiné forma yra viesoji
istaiga ir kuriy dalininkés yra dvi ar
daugiau savivaldybiy, organizavimo ir
vykdymo tvarkos apraso

2 priedas

(Pavyzdiné pasizadéjimo forma)

PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

AS,

(vardas ir pavardé)
pasizadu neatskleisti pretendenty asmens duomeny.

(parasas) (vardas ir pavarde¢)
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