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LIETUVOS RESPUBLIKOS ŠVIETIMO, MOKSLO IR SPORTO MINISTRAS



ĮSAKYMAS

DĖL ŠVIETIMO, MOKSLO IR SPORTO MINISTRO 2022 M. RUGPJŪČIO 17 D. ĮSAKYMO NR. V-1250 „DĖL 2022–2030 M. PLĖTROS PROGRAMOS VALDYTOJOS LIETUVOS RESPUBLIKOS ŠVIETIMO, MOKSLO IR SPORTO MINISTERIJOS MOKSLO PLĖTROS PROGRAMOS PAŽANGOS PRIEMONĖS NR. 12-001-01-02-01 „STIPRINTI INOVACIJŲ EKOSISTEMAS MOKSLO CENTRUOSE“ APRAŠO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO


2023 m. rugsėjo 5 d. Nr. V-1144
Vilnius



P a k e i č i u 2022–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos mokslo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 12-001-01-02-01 „Stiprinti inovacijų ekosistemas mokslo centruose“ aprašą, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjūčio 17 d. įsakymu Nr. V-1250 „Dėl 2022–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos mokslo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 12-001-01-02-01 „Stiprinti inovacijų ekosistemas mokslo centruose“ aprašo patvirtinimo“:
. Pakeičiu 6 priedą:
. Pakeičiu 2.1.1 papunktį ir jį išdėstau taip:
„. mokslo ir studijų institucijos, įtrauktos į Atviros informavimo konsultavimo orientavimo sistemos registrą (toliau – MSI), – veikloms, numatytoms Aprašo 2.6.2 ir 2.6.3 papunkčiuose;“.
. Pakeičiu 2.5.2 papunktį ir jį išdėstau taip:
„. Aprašo 2.6.2 ir 2.6.3 papunkčiuose nurodytų veiklų projektams įgyvendinti numatoma skirti iki 9 500 000 Eur (devynių milijonų penkių šimtų tūkstančių eurų) EGADP lėšų.“
.	Papildau 2.6.3 papunkčiu:
„. programos „Europos horizontas“ Europos mokslinių tyrimų tarybos (angl. European Research Council, ERC) (toliau – EMTT) koncepcijos pagrindimo (angl. Proof of Concept) dotacijos projektai, kuriems neskirtas EK finansavimas, bet suteiktas EK Kokybės ženklas (angl. Seal of Excellence). EMTT darbo programos skelbiamos EK finansavimo ir konkursų portale: 2022 m. darbo programa https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2022/wp_horizon-erc-2022_en.pdf; 2023 metų darbo programa https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023/wp_horizon-erc-2023_en.pdf; 2024 m. darbo programa https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2024/wp_horizon-erc-2024_en.pdf.“
. Papildau 2.81 papunkčiu:
„. Didžiausia galima vienam projektui skirti finansavimo lėšų suma pagal veiklą, numatytą Aprašo 2.6.3 papunktyje, – 150 000 Eur (vienas šimtas penkiasdešimt tūkstančių eurų).“
. Pakeičiu 2.14.2 papunktį ir jį išdėstau taip:
„. Kokybės ženklo (angl. Seal of Excellence) sertifikato kopija (taikoma, jei numatoma vykdyti Aprašo 2.6.1, 2.6.2.1 ir 2.6.3 papunkčiuose nurodytas veiklas);“.
. Pakeičiu 5.2.1 papunktį ir jį išdėstau taip:
„. 25b straipsnį (kai vykdomos Aprašo 2.6.2.1 ir 2.6.3 papunkčiuose nurodytos veiklos);“.
. Pakeičiu 5.4 papunktį ir jį išdėstau taip:
„. Vadovaujantis BBIR 25b straipsnio 4 dalimi ir atsižvelgiant į EMTT ir MSC veiksmų taisykles, pagalbos intensyvumas gali siekti iki 100 procentų tinkamų finansuoti išlaidų.“
. Pakeičiu 10 punktą ir jį išdėstau taip:
„10. Projektų veiklų ir jungtinio projekto projektų įgyvendinimui taikomi supaprastintai apmokamų išlaidų dydžiai
	☐ Indeksuojama	☒ NeindeksuojamaVeiklos ir (ar) išlaidos, kurioms taikomi supaprastintai apmokamų išlaidų dydžiaiSupaprastintai apmokamų išlaidų dydžio kodasSupaprastintai apmokamų išlaidų dydžio versijaSupaprastintai apmokamų išlaidų dydžio pavadinimasPapildoma informacija10.1. Privalomos projekto matomumo ir informavimo apie projektus priemonėsFS-01-0101Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, pirmojo rinkinio FS be PVMIšlaidų suma – 15,45 Eur10.2. Privalomos projekto matomumo ir informavimo apie projektus priemonėsFS-01-0201Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, pirmojo rinkinio FS su PVMIšlaidų suma – 18,69 Eur10.3. Privalomos projekto matomumo ir informavimo apie projektus priemonės FS-01-0301Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, antrojo rinkinio FS be PVMIšlaidų suma – 1 121,56 Eur10.4. Privalomos projekto matomumo ir informavimo apie projektus priemonės FS-01-0401Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, antrojo rinkinio FS su PVMIšlaidų suma – 1 357,09 Eur10.5. Netiesioginės išlaidos		Taikoma veiklai, nurodytai Aprašo 2.6.1 papunktyjeFN-0101Iki 7 proc. netiesioginių išlaidų fiksuotoji normaNetiesioginės projekto išlaidos skaičiuojamos nuo tinkamų finansuoti tiesioginių projekto išlaidų	10.6. Projektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidų dalis per mėnesį, skirta kasmetinėms atostogoms, kuri apskaičiuojama nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų darbo užmokesčio išlaidų už faktiškai dirbtą laiką	(8,63 proc.)		Taikoma veiklai, nurodytai Aprašo 2.6.1 papunktyjeFN-05-0101Fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso 20 darbo dienų (toliau – d. d.) (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba 24 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogųProjektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidos už kasmetines atostogas, kurios apskaičiuojamos nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų vykdančiojo personalo darbo užmokesčio išlaidų		10.7. Projektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidų dalis per mėnesį, skirta kasmetinėms atostogoms, kuri apskaičiuojama nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų darbo užmokesčio išlaidų už faktiškai dirbtą laiką	(10,44 proc.)		Taikoma veiklai, nurodytai Aprašo 2.6.1 papunktyjeFN-05-0201Fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 21 iki 25 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 25 iki 30 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogųProjektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidos už kasmetines atostogas, kurios apskaičiuojamos nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų vykdančiojo personalo darbo užmokesčio išlaidų		10.8. Projektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidų dalis per mėnesį, skirta kasmetinėms atostogoms, kuri apskaičiuojama nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų darbo užmokesčio išlaidų už faktiškai dirbtą laiką	(12,35 proc.)		Taikoma veiklai, nurodytai Aprašo 2.6.1 papunktyjeFN-05-0301Fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 26 iki 30 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 31 iki 36 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogųProjektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidos už kasmetines atostogas, kurios apskaičiuojamos nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų vykdančiojo personalo darbo užmokesčio išlaidų		10.9. Projektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidų dalis per mėnesį, skirta kasmetinėms atostogoms, kuri apskaičiuojama nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų darbo užmokesčio išlaidų už faktiškai dirbtą laiką	(14,99 proc.)		Taikoma veiklai, nurodytai Aprašo 2.6.1 papunktyjeFN-05-0401Fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 31 iki 36 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 37 iki 42 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogųProjektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidos už kasmetines atostogas, kurios apskaičiuojamos nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų vykdančiojo personalo darbo užmokesčio išlaidų		10.10. Projektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidų dalis per mėnesį, skirta kasmetinėms atostogoms, kuri apskaičiuojama nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų darbo užmokesčio išlaidų už faktiškai dirbtą laiką	(15,25 proc.)		Taikoma veiklai, nurodytai Aprašo 2.6.1 papunktyjeFN-05-0501Fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 37 iki 39 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 43 iki 47 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogųProjektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidos už kasmetines atostogas, kurios apskaičiuojamos nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų vykdančiojo personalo darbo užmokesčio išlaidų		10.11. Projektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidų dalis per mėnesį, skirta kasmetinėms atostogoms, kuri apskaičiuojama nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų darbo užmokesčio išlaidų už faktiškai dirbtą laiką	(18,89 proc.)		Taikoma veiklai, nurodytai Aprašo 2.6.1 papunktyjeFN-05-0601Fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso 40 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba 48 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogųProjektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidos už kasmetines atostogas, kurios apskaičiuojamos nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų vykdančiojo personalo darbo užmokesčio išlaidų		10.12. Projektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidų dalis per mėnesį, skirta kasmetinėms atostogoms, kuri apskaičiuojama nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų darbo užmokesčio išlaidų už faktiškai dirbtą laiką	(20,02 proc.)		Taikoma veiklai, nurodytai Aprašo 2.6.1 papunktyjeFN-05-0701Fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 41 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 49 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogųProjektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidos už kasmetines atostogas, kurios apskaičiuojamos nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų vykdančiojo personalo darbo užmokesčio išlaidų		10.13. Mokslininkų individualių podoktorantūros stažuočių Lietuvos institucijose (Europinė stažuotė, angl. European fellowship) ir trečiosiose šalyse (Pasaulinė stažuotė, angl. Global fellowship) projekto pagal MSC veiksmų schemą išlaidos		Taikoma veiklai, nurodytai Aprašo 2.6.2 papunktyjeIFĮ, IFS--IFĮ ir / arba IFS nustatomi remiantis MSC veiksmų 2021–2022 metų darbo programoje (https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2021-2022/wp-2-msca-actions_horizon-2021-2022_en.pdf) arba 2023–2024 metų darbo programoje (https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023-2024/wp-2-msca-actions_horizon-2023-2024_en.pdf) nurodytais fiksuotaisiais dydžiais. Nustatant IFĮ ir / arba IFS turi būti remiamasi tais fiksuotaisiais dydžiais, kurie nurodyti toje MSC veiksmų darbo programoje, pagal kurią Pareiškėjas teikė paraišką gauti EK finansavimą10.14. Programos „Europos horizontas“ EMTT koncepcijos pagrindimo (angl. Proof of Concept) dotacijos projekto, kuriam neskirtas EK finansavimas, bet suteiktas EK Kokybės ženklas (angl. Seal of Excellence), išlaidos		Taikoma veiklai, nurodytai Aprašo 2.6.3 papunktyjeIFS--IFS nustatoma remiantis EMTT 2022 metų darbo programoje (https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2022/wp_horizon-erc-2022_en.pdf) arba 2023 metų darbo programoje (https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023/wp_horizon-erc-2023_en.pdf), arba 2024 metų darbo programoje (https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2024/wp_horizon-erc-2024_en.pdf) nurodytais fiksuotaisiais dydžiais. Nustatant IFS turi būti remiamasi tais fiksuotaisiais dydžiais, kurie nurodyti toje EMTT veiksmų darbo programoje, pagal kurią Pareiškėjas teikė paraišką gauti EK finansavimą“



. Pakeičiu 8 priedą ir 10 punktą išdėstau taip:
„10. Projektų veiklų ir jungtinio projekto projektų įgyvendinimui taikomi supaprastintai apmokamų išlaidų dydžiai
	☐ Indeksuojama	☒ NeindeksuojamaVeiklos ir (ar) išlaidos, kurioms taikomi supaprastintai apmokamų išlaidų dydžiaiSupaprastintai apmokamų išlaidų dydžio kodasSupaprastintai apmokamų išlaidų dydžio versijaSupaprastintai apmokamų išlaidų dydžio pavadinimasPapildoma informacijaPrivalomos projekto matomumo ir informavimo apie projektus priemonės FS-01-0102Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, pirmojo rinkinio FS be PVMIšlaidų suma – 18,5 EurPrivalomos projekto matomumo ir informavimo apie projektus priemonės FS-01-0202Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, pirmojo rinkinio FS su PVMIšlaidų suma – 22,39 EurPrivalomos projekto matomumo ir informavimo apie projektus priemonės FS-01-0302Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, antrojo rinkinio FS be PVMIšlaidų suma – 	1 342,57 EurPrivalomos projekto matomumo ir informavimo apie projektus priemonės FS-01-0402Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, antrojo rinkinio FS su PVMIšlaidų suma – 	1 624,51 EurTarpmiestinių kelionių Lietuvoje išlaidosFĮ-22-0101Kelionių išlaidų Lietuvoje fiksuotasis vieneto įkainis be PVM-Tarpmiestinių kelionių Lietuvoje išlaidos	FĮ-22-0201Kelionių išlaidų Lietuvoje fiksuotasis vieneto įkainis su PVM-Netiesioginės išlaidosFN-0101Iki 7 proc. netiesioginių išlaidų fiksuotoji norma-Projektą vykdančio personalo darbo užmokesčio išlaidų dalis per mėnesį, skirta kasmetinėms atostogoms, kuri apskaičiuojama nuo tinkamų finansuoti faktiškai patirtų darbo užmokesčio išlaidų už faktiškai dirbtą laiką	1) FN-05-01;	2) FN-05-02;	3) FN-05-03;	4) FN-05-04;	5) FN-05-05;	6) FN-05-06;	7) FN-05-07011) Fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso 20 darbo dienų (toliau – d. d.) (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba 24 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;	2) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 21 iki 25 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 25 iki 30 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;	3) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 26 iki 30 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 31 iki 36 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;	4) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 31 iki 36 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 37 iki 42 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;	5) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 37 iki 39 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 43 iki 47 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;	6) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso 40 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba 48 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;	7) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 41 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 49 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų1) 8,63 proc.;	2) 10,44 proc.;	3) 12,35 proc.;	4) 14,99 proc.;	5) 17,25 proc.;	6) 18,89 proc.;	7) 20,02 proc.	.Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo vieno asmens kelionės į užsienį, t. y. vykimo į užsienį ir grįžimo iš jo, išlaidosFĮ-32-0101Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas neviršija 99 kmIšlaidų dydis – 23 EurProjekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo vieno asmens kelionės į užsienį, t. y. vykimo į užsienį ir grįžimo iš jo, išlaidosFĮ-32-0201Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia nuo 100 km iki 499 kmIšlaidų dydis – 180 EurProjekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo vieno asmens kelionės į užsienį, t. y. vykimo į užsienį ir grįžimo iš jo, išlaidosFĮ-32-0301Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia nuo 500 km iki 1 999 kmIšlaidų dydis – 275 EurProjekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo vieno asmens kelionės į užsienį, t. y. vykimo į užsienį ir grįžimo iš jo, išlaidosFĮ-32-0401Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia nuo 2 000 km iki 2 999 kmIšlaidų dydis – 360 EurProjekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo vieno asmens kelionės į užsienį, t. y. vykimo į užsienį ir grįžimo iš jo, išlaidosFĮ-32-0501Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia nuo 3 000 km iki 3 999 kmIšlaidų dydis – 530 EurProjekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo vieno asmens kelionės į užsienį, t. y. vykimo į užsienį ir grįžimo iš jo, išlaidosFĮ-32-0601Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia nuo 4 000 km iki 7 999 kmIšlaidų dydis – 820 EurProjekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo vieno asmens kelionės į užsienį, t. y. vykimo į užsienį ir grįžimo iš jo, išlaidosFĮ-32-0701Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia 8 000 km ir daugiauIšlaidų dydis – 	1 500 EurFiksuotuosius vieneto įkainius sudaro darbuotojo gyvenamojo ploto nuomos užsienyje išlaidos, dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios būtinosios išlaidos, patirtos komandiruočių metuFĮ-34-0101Darbuotojo vienos dienos, praleistos komandiruotėje, fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka dvi ir daugiau dienų), kai vykstama į šalį, nustatytą 1-oje šalių grupėjeIšlaidų dydis – 134,53 EurFiksuotuosius vieneto įkainius sudaro darbuotojo gyvenamojo ploto nuomos užsienyje išlaidos, dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios būtinosios išlaidos, patirtos komandiruočių metuFĮ-34-0201Darbuotojo vienos dienos, praleistos komandiruotėje, fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka dvi ir daugiau dienų), kai vykstama į šalį, nustatytą 2-oje šalių grupėjeIšlaidų dydis – 153,73 EurFiksuotuosius vieneto įkainius sudaro darbuotojo gyvenamojo ploto nuomos užsienyje išlaidos, dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios būtinosios išlaidos, patirtos komandiruočių metuFĮ-34-0301Darbuotojo vienos dienos, praleistos komandiruotėje, fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka dvi ir daugiau dienų), kai vykstama į šalį, nustatytą 3-oje šalių grupėjeIšlaidų dydis – 175,7 EurFiksuotuosius vieneto įkainius sudaro darbuotojo gyvenamojo ploto nuomos užsienyje išlaidos, dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios būtinosios išlaidos, patirtos komandiruočių metuFĮ-34-0401Darbuotojo vienos dienos, praleistos komandiruotėje, fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka dvi ir daugiau dienų), kai vykstama į šalį, nustatytą 4-oje šalių grupėjeIšlaidų dydis – 188,75 EurFiksuotuosius vieneto įkainius sudaro darbuotojo gyvenamojo ploto nuomos užsienyje išlaidos, dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios būtinosios išlaidos, patirtos komandiruočių metuFĮ-34-0501Darbuotojo vienos dienos, praleistos komandiruotėje, fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka dvi ir daugiau dienų), kai vykstama į šalį, nustatytą 5-oje šalių grupėjeIšlaidų dydis – 211,55 EurFiksuotuosius vieneto įkainius sudaro darbuotojo dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios būtinosios išlaidos, patirtos komandiruočių metuFĮ-34-0601Darbuotojo komandiruotės fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka vieną dieną), kai vykstama į šalį, nustatytą 6-oje grupėjeIšlaidų dydis – 78,61 EurFiksuotuosius vieneto įkainius sudaro darbuotojo dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios būtinosios išlaidos, patirtos komandiruočių metuFĮ-34-0701Darbuotojo komandiruotės fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka vieną dieną), kai vykstama į šalį, nustatytą 7-oje grupėjeIšlaidų dydis – 89,61 EurFiksuotuosius vieneto įkainius sudaro darbuotojo dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios būtinosios išlaidos, patirtos komandiruočių metuFĮ-34-0801Darbuotojo komandiruotės fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka vieną dieną), kai vykstama į šalį, nustatytą 8-oje grupėjeIšlaidų dydis – 101,11 EurFiksuotuosius vieneto įkainius sudaro darbuotojo dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios būtinosios išlaidos, patirtos komandiruočių metuFĮ-34-0901Darbuotojo komandiruotės fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka vieną dieną), kai vykstama į šalį, nustatytą 9-oje grupėjeIšlaidų dydis – 108,11 EurFiksuotuosius vieneto įkainius sudaro darbuotojo dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios būtinosios išlaidos, patirtos komandiruočių metuFĮ-34-1001Darbuotojo komandiruotės fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka vieną dieną), kai vykstama į šalį, nustatytą 10-oje grupėjeIšlaidų dydis – 119,11 Eur“
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