LIETUVOS RESPUBLIKOS UZSIENIO REIKALU MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL PRETENDENTU ATRANKOS ] CIVILINES TARPTAUTINES ARBA EUROPOS
SAJUNGOS MISIJAS AR OPERACIJAS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2020 m. spalio 28 d. Nr. V-315
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos asmeny delegavimo ] tarptautines ir Europos
Sajungos institucijas ar uzsienio valstybiy institucijas jstatymo 11 straipsnio 2 dalimi:

1. Tvirtinu Pretendenty atrankos j civilines tarptautines arba Europos Sgjungos misijas
ar operacijas tvarkos aprasg (pridedama).

2.Pripazijstu netekusiu galios Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministro 2008 m.
rugpjucio 21 d. jsakymag Nr. V-157 ,,Dél Pretendenty atrankos | civilines tarptautines arba Europos
Sajungos misijas ar operacijas komisijos nuostaty patvirtinimo® su visais pakeitimais ir

papildymais.

Uzsienio reikaly ministras Linas Linkevicius



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministro
2020 m. spalio 28 d. jsakymu Nr. V-315

PRETENDENTU ATRANKOS ] CIVILINES TARPTAUTINES ARBA EUROPOS
SAJUNGOS MISIJAS AR OPERACIJAS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pretendenty atrankos ] civilines tarptautines arba Europos Sajungos misijas ar operacijas
tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato Pretendenty atrankos j civilines tarptautines arba Europos
Sgjungos misijas ar operacijas komisijos (toliau — Komisija) sudarymg ir darbo organizavima,
pretendenty ] tarptautines ir Europos Sajungos (toliau — ES) rinkimy steb¢jimo misijas (toliau —
rinkimy stebéjimo misijos) ir kitas civilines tarptautines arba ES misijas ar operacijas (toliau kartu —
misijos) atrankos (toliau — atranka) organizavimo, paskelbimo ir vykdymo tvarkg, pretendenty j
pareigas rinkimy stebéjimo misijose vertinimo ir pretendenty j pareigas misijose, iSskyrus rinkimy
stebéjimo misijas, vertinimo procediiras.

2. Aprase vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos asmeny delegavimo |
tarptautines ir Europos Sgjungos institucijas ar uzsienio valstybiy institucijas jstatyme (toliau —
[statymas).

3. Atrankg organizuoja Komisijos sekretorius, vykdo Komisija. Atranka organizuojama ir

vykdoma vadovaujantis [statymu ir Siuo Aprasu.

11 SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

4. Komisija sudaroma Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministro jsakymu i§ ne maziau
kaip 7 nariy. Komisija yra nuolatiné. Komisijos pirmininku skiriamas Lietuvos Respublikos
uzsienio reikaly ministerijos Personalo vadybos ir delegavimo departamento direktoriaus
pavaduotojas, pirmininko pavaduotoju — Personalo vadybos ir delegavimo departamento Atrankos
ir delegavimo skyriaus vedéjas, sekretoriumi — Personalo vadybos ir delegavimo departamento
Atrankos ir delegavimo skyriaus darbuotojas. Komisijos sekretorius yra Komisijos narys. Komisijos
nariais gali buti skiriami ir kity valstybés institucijy ir jstaigy atstovai.

5. Komisijos veiklos forma yra posédziai. Komisijos posédziai Saukiami pagal poreikj (ad
hoc). Komisijos posédzius Komisijos pirmininko pavedimu organizuoja Komisijos sekretorius.
Komisijos sekretorius elektroniniu paStu informuoja Komisijos narius apie rengiamg Komisijos

poseédj ir pateikia Komisijos nariams susipaZzinti pretendenty j pareigas misijoje dokumentus.
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6. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip pus¢ Komisijos
nariy. Kai Komisijos posédyje negali dalyvauti kuris nors jos narys, ji Komisijoje pavaduoja
oficialiai jj pavaduojantis darbuotojas.

7. Komisijos posédziams vadovauja Komisijos pirmininkas, o jo nesant — Komisijos
pirmininko pavaduotojas. Komisijos posédziuose sprendimai priimami atviru balsavimu paprasta
balsy dauguma. Komisijos nariy balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Komisijos pirmininko
balsas.

8. Komisijos narys nuo Komisijos darbo turi nusisalinti pats arba jj nuSalina Komisijos
pirmininkas, jei atrankoje dalyvauja pretendentas, kuris yra Komisijos nario sutuoktinis
(sutuoktiné), sugyventinis (sugyventing), partneris (kai partnerysté jregistruota jstatymy nustatyta
tvarka), tévas (motina), jtévis (jmoté), vaikas (jvaikis), brolis (jbrolis), sesuo (jseseré¢), senelis
(senele), vaikaitis (vaikaite), artimas giminaitis ar asmuo, susijes svainystés rysiais, arba yra kitokiy
aplinkybiy, kurios kelia abejoniy dél Komisijos nario neSaliSkumo.

9. Komisijos posédziai protokoluojami. Komisijos sekretoriaus parengta protokolg ir prie jo
pridedamas vertinimo lenteles, nurodytas ApraSo 36 ir 38 punktuose, pasiraso visi posédyje

dalyvave Komisijos nariai.

11 SKYRIUS
ATRANKOS ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
ATRANKOS ORGANIZAVIMAS

10. Uzsienio reikaly ministerija, gavusi informacijg apie laisvas pareigas, vadovaudamasi
Istatymo 7 straipsniu ir Pretendenty ] laisvas pareigas tarptautinése ir Europos Sajungos
institucijose ar uzsienio valstybiy institucijose ir pretendenty i delegavimo ] rinkimy stebéjimo
misijas rezervg atrankos taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. gruodzio
19 d. nutarimu Nr. 1414, 7 punktu parengia iSvada dé¢l pareigy priimanciojoje institucijoje
pripazinimo atitinkanciomis nacionalinius delegavimo prioritetus ir delegavimo iSlaidy padengimo
galimybes, jeigu tokiy iSlaidy neapmoka priimancioji institucija (toliau — iSvada).

11. Pretendenty atranka vykdoma Jstatymo 8 straipsnio 1-3 dalyse nurodytais atvejais.

12. Atranka turi jvykti iki priimanciosios institucijos nurodyto galutinio dokumenty
pateikimo termino.

13. Pretendentai ] pareigas rinkimy steb€jimo misijose paprastai atrenkami be pokalbio.
Atsizvelgdamas | pareigy svarba bei numatomag pretendenty skaiCiy ir siekdamas tiksliau jvertinti
pretendenty atitikt] pareigoms nustatytiems reikalavimams, Komisijos pirmininkas iki atrankos

paskelbimo priima sprendima, ar pretendentai bus kvie¢iami j Komisijos posédj pokalbio. Jei
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priimamas sprendimas kviesti pokalbio, kvieCiami visi pretendentai. Tai, kad bus kvieCiama

pokalbio, yra nurodoma Apraso 14 punkte nustatyta tvarka skelbiamoje informacijoje apie atranka.

ANTRASIS SKIRSNIS
ATRANKOS PASKELBIMAS

14. Ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo iSvados parengimo dienos informacija apie
atrankg paskelbiama UzZsienio reikaly ministerijos tinklalapyje www.urm.lt. Uz informacijos apie
atrankg paskelbimg atsakingas Komisijos sekretorius.

15. Informacijoje apie atrankg nurodoma:

15.1. pareigy pavadinimas (-ai) ir atrenkamy pretendenty skaicius;

15.2. priimanciosios institucijos nustatyti reikalavimai pretendentams ir galimi privalumai;

15.3. Apraso 16 punkte nurodyti dokumentai, kuriuos turi pateikti pretendentai,

15.4. terminas, iki kurio pretendentai turi pateikti dokumentus UZsienio reikaly ministerijai;

15.5. elektroninio pasto adresas, kuriuo turi biiti pateikti pretendenty dokumentai;

15.6. informacija, ar pretendentai bus kvie¢iami ] Komisijos posédj pokalbio;

15.7. preliminari Komisijos posédzio data;

15.8. kita informacija.

16. Pretendentas, atitinkantis pareigoms keliamus reikalavimus ir siekiantis dalyvauti
atrankoje, iki Apraso 15.4 papunktyje nurodyto termino Uzsienio reikaly ministerijai nurodytu
elektroninio pasto adresu pateikia:

16.1. ApraSo prieduose nustatytos formos praSyma dalyvauti atrankoje (] pareigas rinkimy
stebéjimo misijoje — 1 priedas, j pareigas misijose, iSskyrus rinkimy stebéjimo misijas — 2 priedas);

16.2. gyvenimo apraS8ymag Europass formatu lietuviy arba angly kalba;

16.3. pretendento pasiraSyta motyvacijos laiska lietuviy kalba (ne daugiau kaip 1 lapg),
kuriame turi biiti nurodyti pretendento motyvai eiti pareigas;

16.4. motyvacijos laiSka priimanciosios institucijos nurodyta kalba (jeigu priimancioji
institucija reikalauja);

16.5. uzpildyta priimanciosios institucijos reikalaujamg pretendento anketa ir (arba) kitus
dokumentus ta kalba, kurig nurodo priimancioji institucija. Anketos neprivaloma pateikti nurodytu
elektroniniu pastu, jei ji pildoma arba duomenys pateikiami prijungties (angl. online) btidu;

16.6. uzsienio kalbos (-y), kurios (-iy) mokéjima kaip privaloma reikalavimg nurodo
priimancioji institucija, mokejimg atitinkamu lygiu patvirtinant; dokumenta;

16.7. uzpildyta uZsienio reikaly ministro patvirtintos formos deklaracija dél atitikties

nepriekaiStingos reputacijos reikalavimams.
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17. Jeigu Komisijos sekretorius nustato, kad pateikti ne visi Apraso 16 punkte nurodyti
dokumentai ir informacija, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo dokumenty pateikimo dienos apie
tai jis informuoja pretendenta ir papraso per ne ilgesnj nei 2 darbo dieny terming pateikti trilkstamus
dokumentus ar kita reikalaujamag informacijg. Pretendentai, per nustatyta terming nepateike
trukstamy dokumenty ar kitos reikalaujamos informacijos, atrankoje nedalyvauja. Komisijos
sekretorius per Komisijos posédj informuoja Komisijg, kad yra tokiy pretendenty, o likus ne maziau
kaip vienai darbo dienai iki Komisijos posédzio pretendentams elektroniniu pastu pranesa
priezastis, dél kuriy jy kandidatiira nebus svarstoma.

18. Jeigu pretendentai kvieciami j Komisijos posédj pokalbio, Komisijos posédzio data,
laikg ir vieta pretendenty nurodytu telefonu arba elektroniniu paStu Komisijos sekretorius visiems
pretendentams, pateikusiems Apraso 16 punkte nurodytus dokumentus ir informacija, pranesa ne
veéliau kaip prie§ 2 darbo dienas iki numatytos Komisijos posédzio dienos. Jeigu reikia, Komisijos
pokalbis su pretendentais j pareigas gali vykti ir telekomunikacijy galiniais jrenginiais.

19. Jeigu pretendentas Komisijos posédzio laiku atvykti pokalbio negali, likus ne maziau
kaip vienai darbo dienai iki Komisijos posédZzio apie tai jis turi informuoti Komisijos sekretoriy. Jei
yra galimybé, Komisijos sekretorius suderina su juo kitg pokalbio laikg ir (ar) buda (telefoning arba
vaizdo konferencijg). Jei galimybés néra ar nepavyksta suderinti kito pokalbio laiko ir budo
(telefoninés ar vaizdo konferencijos), taip pat jeigu pretendentas atsisako dalyvauti pokalbyje ar dél

kity priezas¢iy pokalbyje nedalyvauja, Komisija jo kandidattiros nesvarsto.

TRECIASIS SKIRSNIS
ATRANKOS VYKDYMAS

20. Atranka susideda i$ pretendenty pateikty dokumenty ir informacijos, nurodyty Apraso 16
punkte, ir pretendento atitikties Jstatymo 10 straipsnio reikalavimams jvertinimo ir pokalbio, jeigu
pretendentai Apraso 13 punkte nustatyta tvarka yra kvieciami j Komisijos posédj pokalbio.

21. Komisija pretendentus vertina balais, vadovaudamasi Siame skirsnyje ir Sio skyriaus
ketvirtajame arba penktajame skirsnyje nustatyta tvarka.

22. Atrenkami atitinkantys Istatymo 10 straipsnio nuostatas ir geriausiai pagal pareigybeés
apraSyma tinkami pretendentai: atsizvelgiama ] priimanciosios institucijos nustatytus reikalavimus
pareigybei, pretendento turimus privalumus, uzsienio kalbos (-y) mokéjimo, vertinamo pagal
Bendruosius Europos kalby metmenis, lygj, pretendento darbo patirties ir iSsilavinimo atitiktj
pareigoms, kurias jis siekia eiti, atsizvelgiant ] tiksla uZztikrinti asmeny kaitag misijose ir sudaryti

galimybes jose dalyvauti naujiems pretendentams.
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23. Komisija, posédzio metu nustaciusi, kad pretendentas neatitinka priimanciosios
institucijos nustatyty reikalavimy ar Jstatymo 10 straipsnio nuostaty, jo kandidattros toliau
nevertina ir tai pazymi Komisijos posédzio protokole.

24. Pretendentui balai skiriami bendru Komisijos nariy sutarimu, o jo nesant, skiriami balai,
lygiis Komisijos nariy individualiy vertinimy aritmetiniam vidurkiui.

25. Atrenkami daugiausia baly surinke pretendentai.

Jeigu | tas pacias pareigas turi biiti atrenkamas vienas ar keli i§ vienodg baly skaifiy
surinkusiy pretendenty, pretendentas (-ai) atrenkamas (-i) Komisijos nariy balsy dauguma.
Komisijos nariy balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Komisijos pirmininko balsas. Komisija
balsuodama vadovaujasi Apraso 21 punktu. Pretendenty atrinkimo motyvai nurodomi Komisijos
posédzio protokole.

26. | laisvas pareigas atrenkamy ir priimanciajai institucijai teikiamy pretendenty skaicius
nustatomas Jstatymo 8 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka. Jeigu pretendenty, atitinkanciy
priimanciosios institucijos nustatytus reikalavimus, yra maziau, nei praSoma atrinkti, atrenkama
maziau pretendenty. Jeigu priimancioji institucija nenurodo pretendenty j vienas pareigas skaiciaus
ar leidzia atrinkti daugiau negu vieng pretendentg ] vienas pareigas, atrenkamy pretendenty skaiciy
nustato Komisija.

27. Jeigu priimancioji institucija numato tokig galimybe, i§ neatrinkty pretendenty yra
sudaromas pretendenty rezervo saraSas ir | ji jraSoma iki trijy pretendenty, surinkusiy daugiausia
baly. Jame esaniy pretendenty kandidatiros teikiamos priimanciajai institucijai, jei atrinkti
pretendentai dél tam tikry priezasCiy atsisako eiti pareigas arba jy eiti negali. Pirmenyb¢ teikiama
daugiau baly surinkusiems rezervo saraSe esantiems pretendentams. Surinkusiems vienodg baly
skaiCiy taikomos Apraso 25 punkto nuostatos.

28. Pretendenty atrankos rezultatai suraSomi Komisijos posédzio protokole, o vertinimo
rezultatai — Apraso 36 ir 38 punktuose nurodytose vertinimo lentelése.

29. Komisijos sekretorius ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo Komisijos sprendimo dél
atrankos rezultaty priémimo dienos apie atrankos rezultatus elektroniniu pastu informuoja
pretendentus, kuriy kandidattros buvo pateiktos svarstyti Komisijos posédyje.

30. PraneSus apie atrankos rezultatus, visi joje dalyvave pretendentai turi teis¢ susipaZinti su
Komisijos posédzio protokolu tiek, kiek tai nepazeidzia kity pretendenty teisés | asmens duomeny
apsauga.

31. Uzsienio reikaly ministerija ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo Komisijos sprendimo
del atrankos rezultaty priémimo dienos informacijg apie atrinktus pretendentus raStu pateikia

institucijoms, nurodytoms Istatymo 16 straipsnyje.
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32. Priimanciajai institucijai informavus, kad pretendentas priimamas ] laisvas pareigas,
Komisijos sekretorius per 3 darbo dienas nuo informacijos gavimo dienos apie priimanciosios
institucijos sprendimg informuoja pretendentg elektroniniu pastu, o deleguojanciaja institucijg —

raStu.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
PRETENDENTU I PAREIGAS RINKIMU STEBEJIMO MISIJOSE VERTINIMO
PROCEDURA

33. Pretendentai j pareigas rinkimy stebéjimo misijoje, atitinkantys priimanciosios
institucijos pareigybei nustatytus reikalavimus, surasomi j du sgraSus: | pirmajj sgrasg jraSomi
pretendentai, nedalyvave Sios priimanciosios institucijos rengiamose rinkimy steb€jimo misijose
arba nuo kuriy grjzimo 1§ paskutinés Sios priimanciosios institucijos rengiamos rinkimy stebéjimo
misijos dienos iki preliminarios i§vykimo j rinkimy stebéjimo misijg, | kurig vykdoma atranka,
dienos yra pra¢je daugiau kaip 12 ménesiy, ] antrgj] — kiti pretendentai. Jeigu pirmajame sgrase yra
pakankamai pretendenty ] visas pareigas ir Apraso 27 punkte nurodytg rezerva, pretendentai i$
antrojo sgraso nesvarstomi. Jeigu pretendenty i§ pirmojo saraSo nepakanka, trikstami pretendentai
atrenkami 1§ antrojo sgraso. Sarasus parengia Komisijos sekretorius.

34. Jei kvietime j ES arba Europos saugumo ir bendradarbiavimo organizacijos (toliau —
ESBO) rinkimy stebé¢jimo misijg trumpalaikio rinkimy stebétojo pareigoms prasoma atrinkti
pretendenta, neturintj rinkimy steb¢jimo tarptautinése ir ES rinkimy stebéjimo misijose patirties,
pirmajame pretendenty saraSe pazymimi pretendentai, nedalyvave tarptautinése ir ES rinkimy
stebé&jimo misijose, ir i§ jy atrenkamas pretendentas.

Atrenkant pretendentg j trumpalaikio ES arba ESBO rinkimy stebétojo, neturin¢io rinkimy
stebéjimo tarptautinése ir ES rinkimy stebéjimo misijose patirties, pareigas, pirmenybé¢ teikiama
turinc¢iam nacionaliniy rinkimy steb¢jimo ir (arba) organizavimo ir vykdymo patirties pretendentui,
kuris surenka daugiausia baly. Keliems pretendentams surinkus vienodg baly skaiciy, taikomos
Apraso 25 punkto nuostatos.

Atrinkus §j pretendenta, kiti pretendentai dalyvauja tolesnéje atrankoje.

35. Pretendentai j rinkimy stebéjimo misijas vertinami balais pagal:

35.1 atitikties rinkimy stebétojo pareigoms lygj (vertinama turima patirtis ir dalyvavimas
mokymuose), suteikiant po vieng balg uz:

35.1.1. dalyvavimo ES rinkimy steb¢jimo misijose patirtj;

35.1.2. dalyvavimo ESBO arba kitose rinkimy stebéjimo misijose patirtj;

35.1.3. nacionaliniy rinkimy stebéjimo ir (arba) organizavimo ir vykdymo patirtj;

35.1.4. dalyvavima rinkimy stebétojy mokymuose;
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35.1.5. veiklos pilietinés visuomenés organizacijose arba vie$ojo administravimo srityje
patirtj;

35.2. rinkimy stebéjimo misijy, 1 kurias buvo deleguotas i§ delegavimo rezervo per
pastaruosius penkerius metus, skaiciy (siekiant uztikrinti dalyviy rinkimy stebéjimo misijose kaita),
suteikiant atitinkama baly skaiciy uz:

35.2.1. dalyvavima 9 arba daugiau misijy — 0 baly;

35.2.2. dalyvavimg 7—8 misijose — 1 bala;

35.2.3. dalyvavimg 5—6 misijose — 2 balus;

35.2.4. dalyvavimg 3—4 misijose — 3 balus;

35.2.5. dalyvavimg 1-2 misijose — 4 balus;

35.2.6. misijose nedalyvavusiam — 5 balus;

35.3. kvalifikacija ar savybes, kurios priimanciosios institucijos kvietime nurodytos kaip
privalumai. UZ kiekvieng privalumg pretendentui skiriamas vienas balas;

35.4. atitikties rinkimy stebétojo pareigoms jvertinimg per pokalbj, jei jis buvo, atsizvelgiant
] pretendento atskleistas bendrgsias ir specialigsias kompetencijas, taip pat uzsienio kalbos
mokeéjimo lygj ir komunikavimo geb¢jimus, skiriant balus nuo 1 iki 5.

36. Kiekvieno pretendento Apraso 25 punkto nustatyta tvarka gauti balai suraSomi
Pretendento | pareigas tarptautinéje ar Europos Sgjungos rinkimy stebéjimo misijoje vertinimo

lenteléje (3 priedas), kuri pridedama prie Komisijos posédzio protokolo.

PENKTASIS SKIRSNIS )
PRETENDENTU | PAREIGAS MISIJOSE, ISSKYRUS RINKIMU STEBEJIMO MISIJAS,
VERTINIMO PROCEDURA

37. Pretendentai ] pareigas misijose, iSskyrus rinkimy stebéjimo misijas, vertinami balais
pagal:

37.1. atitikties pareigoms lygj, kuris nustatomas atsizvelgiant | priimanciosios institucijos
nustatytus reikalavimus pareigybei, pretendento darbo patirties ir iSsilavinimo atitiktj siekiamoms
eiti pareigoms, skiriant balg nuo 1 iki 5;

37.2. papildoma kvalifikacija ar savybes, kurios priimanciosios institucijos kvietime
nurodytos kaip privalumai. Uz kiekvieng privaluma pretendentui skiriamas vienas balas;

37.3. atitikties pareigoms jvertinima per pokalbj, jei jis buvo, atsiZvelgiant ] pretendento
atskleistas bendrasias ir specialigsias kompetencijas, taip pat uZsienio kalbos mokéjimo lygj ir
komunikavimo gebéjimus, skiriant balg nuo 1 iki 5.

38. Kiekvieno pretendento ApraSo 25 punkte nustatyta tvarka gauti balai suraSomi |

Pretendento ] pareigas tarptautinéje ar Europos Sajungos misijoje (iSskyrus tarptautines ir Europos
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Sajungos rinkimy steb¢jimo misijas) vertinimo lentelg (4 priedas), kuri pridedama prie Komisijos

posédzio protokolo.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

39. Aprase nurodyti Komisijos sprendimai per 7 darbo dienas nuo sprendimo pri€émimo
dienos gali biiti skundziami wuzsienio reikaly ministrui, taip pat Lietuvos Respublikos
administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

40. Uzsienio reikaly ministras, i§nagrinéjes skunde nurodytas aplinkybes, per 20 darbo dieny
nuo skundo gavimo dienos priima sprendimg palikti galioti Komisijos sprendimg arba jj panaikinti.

41. ApraSo 40 punkte nurodytas uZsienio reikaly ministro sprendimas gali biiti skundZiamas
Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

42. Pretendenty ] pareigas pateikti asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) tik atrankos, informacijos
pateikimo ApraSe nurodytoms valstybés institucijoms ir priimanciosioms institucijoms jy nustatyty
tolesniy atrankos ] pareigas procediiry ir delegavimo jforminimo tikslais.

43. ApraSe nustatytais atvejais deleguojanciajai institucijai, Valstybés tarnybos
departamentui, UZsienio reikaly ministerijai ir Lietuvos Respublikos diplomatinei atstovybei ar
konsulinei jstaigai pateikti dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy

jstatymo nustatyta tvarka ir terminais.



Pretendenty atrankos j civilines
tarptautines arba Europos Sajungos
misijas ar operacijas tvarkos apraSo
1 priedas

(PraSymo dalyvauti atrankoje j pareigas tarptautinéje ar Europos Sajungos rinkimy
stebéjimo misijoje forma)

(darbovieté)

(pareigos)

(vardas ir pavarde)
UZsienio reikaly ministerijai

PBAgYMAS DALYVAUTI ATRANKOJE | PAREIGAS
TARPTAUTINEJE AR EUROPOS SAJUNGOS RINKIMU STEBEJIMO MISIJOJE

(data)

(vieta)

Prasau leisti dalyvauti atrankoje i§ delegavimo rezervo ] Sias pareigas (pagal prioritety)
Sioje tarptautin€je ar Europos Sgjungos (toliau — ES) rinkimy stebéjimo misijoje (toliau — rinkimy
steb&jimo misija):

(nurodyti rinkimy stebéjimo misijos pavadinimag)

1. ,
(nurodyti pareigy pavadinimg)

2.
(nurodyti pareigy pavadinimg)
PRETENDENTO DUOMENYS

Rinkimy stebéjimo misijos kalbos (jrasyti ) mokéjimo lygis pagal

Bendruosius Europos kalby metmenis

Kiek karty dalyvavote ES rinkimy steb¢jimo misijose per pastaruosius 12 ménesiy

Kiek karty dalyvavote Europos saugumo ir bendradarbiavimo organizacijos (toliau
— ESBO) rinkimy steb&jimo misijose per pastaruosius 12 ménesiy

Kiek i$ viso karty dalyvavote ES rinkimy stebéjimo misijose

Kiek i§ viso karty dalyvavote ESBO arba kitose tarptautinése rinkimy stebéjimo
misijose (neskaiCiuojant ES rinkimy stebéjimo misijy)

Kiek karty dalyvavote rinkimy stebétojy mokymuose (nurodyti datas, mokymus):




Kiek karty dalyvavote stebint ir (arba) organizuojant bei vykdant nacionalinius
rinkimus (nurodyti datas, rinkimus, pareigas):

Nurodykite turimg veiklos pilietinés visuomenés organizacijose arba vie$ojo
administravimo srityje patirt:

Kiek karty dalyvavote tarptautinése (ES, ESBO, kity organizacijy) rinkimy
steb&jimo misijose per pastaruosius 5 metus

Dalyvavimas rinkimy stebéjimo misijose per pastaruosius 5 metus

Izlrl:]zt_;rl Rinkimy stebéjimo misijos pavadinimas, trukmé
ménuo, Pareigos misijoje
diena), (pildyti chronologine tvarka pradedant nuo véliausios)

Ivardykite, kokiy turite Sios pareigybés apraSyme nurodyty privalumy

Patvirtinu, kad visi Siame prasyme ir pridedamuose dokumentuose mano pateikti duomenys atitinka
tikrove.

(pretendento parasas)



Susipazinau su Asmens duomeny tvarkymo Uzsienio reikaly ministerijoje, diplomatinése
atstovybése, konsulinése jstaigose ir specialiosiose misijose taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos
Respublikos uzsienio reikaly ministro 2015 m. liepos 28 d. jsakymu Nr. V-154 , D¢l Asmens
duomeny tvarkymo UZsienio reikaly ministerijoje, diplomatinése atstovybése, konsulinése istaigose
ir specialiosiose misijose taisykliy patvirtinimo*

(pretendento parasas)

Sutinku padengti visas Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerijos patirtas mano
delegavimo i$laidas tuo atveju, jei atsisakyc¢iau biti deleguotas j nurodytas pareigas, ir jsipareigoju
apie atsisakymg nedelsdamas informuoti UZsienio reikaly ministerija.

(pretendento parasas)

Patvirtinu, kad teisés eiti tokias pacias kaip priimanciojoje institucijoje pareigas, ] kurias
pretenduoju, néra atémes teismas.

(pretendento parasas)

Patvirtinu, kad nesu teismo pripazintas neveiksniu darbo arba tarnybos teisiniy santykiy srityje.

(pretendento paraSas)

Patvirtinu**, kad deleguojanciosios institucijos vadovas yra informuotas apic mano dalyvavimg
Sioje atrankoje ir sutinka, kad bii¢iau deleguotas j nurodytas pareigas nuo
20 m. d.iki20___ m. d.

(pretendento paraSas**)

* Tik atrankoms j ES rinkimy stebéjimo misijas.
** Nepildyti pretendentams j ES rinkimy stebéjimo misijas ir asmenims, kurie néra karjeros
valstybés tarnautojai, statutiniai valstybés tarnautojai ar valstybés pareigiinai.



Pretendenty atrankos j civilines
tarptautines arba Europos Sajungos
misijas ar operacijas tvarkos apraSo
2 priedas

(PraSymo dalyvauti atrankoje j pareigas tarptautinéje ar Europos Sajungos misijoje, iSskyrus
tarptautines ir Europos Sajungos rinkimy stebéjimo misijas, forma)

(deleguojanciosios institucijos pavadinimas®)

(pareigos*)

(vardas ir pavarde)

UZsienio reikaly ministerijai

PRASYMAS DALYVAUTI ATRANKOJE | PAREIGAS
TARPTAUTINEJE AR EUROPOS SAJUNGOS MISIJ OJE, ISSKYRUS TARPTAUTINES
IR EUROPOS SAJUNGOS RINKIMU STEBEJIMO MISIJAS

(data)

(vieta)

Prasau leisti dalyvauti atrankoje j Sias pareigas (pagal prioritetg):

(nurodyti tarptautinés ar Europos Sajungos institucijos pavadinimg)

1. )
(nurodyti pareigy pavadinimag)

2. )
(nurodyti pareigy pavadinimg)

3.

(nurodyti pareigy pavadinima)

Patvirtinu, kad visi $iame praSyme ir pridedamuose dokumentuose mano pateikti duomenys atitinka
tikrove.

(pretendento parasas)

Susipazinau su Asmens duomeny tvarkymo Uzsienio reikaly ministerijoje, diplomatinése
atstovybése, konsulinése jstaigose ir specialiosiose misijose taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos
Respublikos uzsienio reikaly ministro 2015 m. liepos 28 d. jsakymu Nr. V-154 ,Dé¢l Asmens
duomeny tvarkymo UZsienio reikaly ministerijoje diplomatinése atstovybése, konsulinése jstaigose
ir specialiosiose misijose taisykliy patvirtinimo*.

(pretendento parasas)

Sutinku padengti visas Uzsienio reikaly ministerijos patirtas mano delegavimo islaidas tuo atveju,
jei atsisakyciau biti deleguotas | nurodytas pareigas, ir jsipareigoju apie atsisakyma nedelsdamas



informuoti Uzsienio reikaly ministerija.

(pretendento parasas)

Patvirtinu, kad teisés eiti tokias pacias kaip priimanciojoje institucijoje pareigas, 1 kurias
pretenduoju, néra atémes teismas.

(pretendento parasas)

Patvirtinu, kad nesu teismo pripazintas neveiksniu darbo arba tarnybos teisiniy santykiy srityje.

(pretendento parasas)

Patvirtinu*, kad deleguojanciosios institucijos vadovas yra informuotas apie mano dalyvavimg §ioje
atrankoje ir sutinka, kad bui¢iau deleguotas j nurodytas pareigas nuo
20 m. d.iki20___ m.

(pretendento parasas)

* Pildyti tik valstybés tarnautojams, statutiniams valstybés tarnautojams, valstybés pareigiinams,
kurie pagal jy veiklg reglamentuojancius jstatymus ir Lietuvos Respublikos asmeny delegavimo j
tarptautines ir Europos Sgjungos institucijas ar uzsienio valstybiy institucijas jstatymq gali biiti
deleguojami.



Pretendenty atrankos j civilines
tarptautines arba Europos Sajungos
misijas ar operacijas tvarkos apraSo
3 priedas

(Pretendento j pareigas tarptautinéje ir Europos Sajungos rinkimy stebéjimo misijoje
vertinimo lentelés forma)

Pretendenty atrankos i§ delegavimo
rezervo komisijos posédzio
protokolo

(data)
Nr. priedas
(numeris)

PRETENDENTO J PAREIGAS TARPTAUTINEJE IR EUROPOS SAJUNGOS RINKIMU
STEBEJIMO MISIJOJE VERTINIMO LENTELE

(data)

(pretendento vardas ir pavarde)

(pareigy, 1 kurias pretenduojama, pavadinimas)

(deleguojancioji institucija, jei yra)

EIL.

NR VERTINIMO SRITIS VERTINIMAS
1 ATITIKTIS RINKIMU STEBETOJO PAREIGOMS TAIKOMIEMS

' REIKALAVIMAMS
11 Patirtis Europos Sgjungos organizuojamose rinkimy stebéjimo

misijose (1 balas)

Patirtis Europos saugumo ir bendradarbiavimo organizacijos
1.2. | organizuojamose rinkimy stebéjimo misijose arba kita tarptautine
rinkimy stebéjimo patirtis (1 balas)

Nacionaliniy rinkimy steb¢jimo ir (arba) organizavimo, vykdymo

13 patirtis (1 balas)

1.4. | Dalyvavimas rinkimy stebétojy mokymuose (1 balas)

1.5. | Veiklos pilietinés visuomenés organizacijose arba vie$ojo
administravimo srityje patirtis (1 balas)

Pastabos deél pretendento atitikties rinkimy stebétojo pareigoms taikomiems reikalavimams:

2. BALAS RINKIMU STEBETOJU KAITAI UZTIKRINTI

(per pastaruosius 5 metus dalyvavo tarptautinése rinkimy stebéjimo
misijose; baly reikSmes: 0 — dalyvavo 9 arba daugiau misijy, 1 —
dalyvavo 7-8 misijose, 2 — dalyvavo 5-6 misijose, 3 — dalyvavo 3—4
misijose, 4 — dalyvavo 1-2 misijose, 5 — nedalyvavo)
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Pastabos dél rinkimy stebéjimo misijy dalyviy kaitos uztikrinimo:

3. PRIVALUMAI
(uz kiekvieng privalumg pretendentui skiriamas vienas balas)

3.1. | (nurodyti)

3.2. | (nurodyti)

(nurodyti)

Pastabos dél pretendento privalumy:

4. ATITIKTIES RINKIMU STEBETOJO PAREIGOMS
TAIKOMIEMS REIKALAVIMAMS LYGIO JVERTINIMAS PER
POKALB]I, JEI JIS BUVO

(skiriama nuo 1 iki 5 baly, atsizvelgiant | pretendento atskleistas
bendrasias ir specialigsias kompetencijas, taip pat uzsienio kalbos
(-y) mokéjimo lygj ir komunikavimo gebéjimus)

Pastabos dél atitikties pareigoms lygio jvertinimo per pokalbj:

Bendras baly skaicius:

Komisijos pirmininkas (parasas) (vardas, pavarde)

Komisijos sekretorius (paratas) (vardas, pavarde)

Komisijos nariai: (parasas) (vardas, pavardé)



Pretendenty atrankos j civilines
tarptautines arba Europos Sajungos
misijas ar operacijas tvarkos apraSo
4 priedas

(Pretendento j pareigas tarptautinéje ar Europos Sajungos misijoje (iSskyrus tarptautines ir
Europos Sajungos rinkimy stebéjimo misijas) vertinimo lentelés forma)

Pretendenty atrankos i§ delegavimo
rezervo komisijos posédzio
protokolo

(data)
Nr. priedas
(numeris)

PRETENDENTO JPAREIGAS TARPTAUTINEJE AR EUROPOS SAJUNGOS MISIJOJE
(ISSKYRUS TARPTAUTINES IR EUROPOS SAJUNGOS RINKIMU STEBEJIMO
MISIJAS) VERTINIMO LENTELE

(data)

(pretendento vardas ir pavarde)

(pareigy, 1 kurias pretenduojama, pavadinimas)

(deleguojancioji institucija, jei yra)

ENIII?_- VERTINIMO SRITIS VERTINIMAS

1. ATITIKTIES PAREIGOMS, | KURIAS PRETENDUOJAMA,
TAIKOMIEMS REIKALAVIMAMS LYGIS

(skiriama nuo 1 iki 5 baly, atsizvelgiant j atitikties pareigoms lygj,
kuris nustatomas pagal priimanciosios institucijos nustatytus
reikalavimus pareigoms, uzsienio kalbos (-y) mokéjimo lygj (jvertinus
pateiktus dokumentus), pretendento darbo patirties ir iSsilavinimo
atitiktj siekiamoms eiti pareigoms)

Pastabos dél atitikties pareigoms taikomiems reikalavimams jvertinimo:

2. PAPILDOMA KVALIFIKACIJA IR PRIVALUMAI (uz kiekviena
privalumg pretendentui skiriamas 1 balas)

2.1. | (nurodyti)

2.2. | (nurodyti)

2.3. | (nurodyti)

(nurodyti)

Pastabos dél pretendento papildomy privalumy:

3. | ATITIKTIES PAREIGOMS, | KURIAS PRETENDUOJAMA,
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TAIKOMIEMS REIKALAVIMAMS LYGIO JVERTINIMAS PER
POKALB], JEI JIS BUVO

(skiriama nuo 1 iki 5 baly, atsizvelgiant j pretendento atskleistas
bendrasias ir specialigsias kompetencijas, taip pat uzsienio kalbos (-y)
mokejimo lygj ir komunikavimo geb¢jimus)

Pastabos dél atitikties pareigoms, j kurias pretenduojama, taikomiems
reikalavimams jvertinimo per pokalbj:

Bendras baly skaicius:

Komisijos pirmininkas (parasas) (vardas, pavarde)

Komisijos sekretorius (paratas) (vardas, pavarde)

Komisijos nariai: (parasas) (vardas, pavard¢)



