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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU JSTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO
IR KOMISIJU NARIU ATLYGIO UZ DARBA J[STATYMO NR. XII1-198 10, 11,
14 STRAIPSNIU IR 1, 2, 3, 4, 5 PRIEDU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2022 m. lapkri¢io 24 d. Nr. XIV-1559
Vilnius

1 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 10 straipsnio 2 dalj ir jg i§déstyti taip:

»2. Sio straipsnio 1 dalies 1, 2 ir 3 punktuose nustatyty priemoky, kurios gali bati
skiriamos ne ilgiau kaip iki kalendoriniy mety pabaigos, suma negali virSyti 30 procenty
pareiginés algos pastoviosios dalies dydZio. Siy priemoky ir pareiginés algos kintamosios dalies
suma negali vir§yti 60 procenty nustatytos pareiginés algos pastoviosios dalies dydZio. Sio
straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatyta priemoka gali siekti iki 20 procenty pareiginés algos
pastoviosios dalies dydZio ir gali bati skiriama iki darbo, esarit nukrypimy nuo normaliy darbo
sglygy, pabaigos. Nacionaliniy ir valstybiniy kultiiros ir meno jstaigy vadovams ir atlikéjams
skiriamy priemoky ir pareiginés algos kintamosios dalies suma negali virSyti 160 procenty
nustatytos pareiginés algos pastoviosios dalies dydZio, nejskai¢iuojant priemokos uz darbg, esant

nukrypimy nuo normaliy darbo salygy.*

2 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas
Papildyti 11 straipsnj 4 dalimi:

,»4. UZ budéjimg darbuotojui mokama Darbo kodekso nustatyta tvarka.

3 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 14 straipsnio 4 dalj ir jg i§déstyti taip:

»»4. Kiekvienais metais iki kovo 1 dienos j pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo
ivertina biudZetiniy jstaigy vadovy (i8skyrus biudZetiniy jstaigy vadovus, kuriy darbo biudZetinéje
istaigoje pradZios data praéjusiais metais buvo vélesné negu spalio 1 diena) pragjusiy mety veikla
pagal nustatytas metines uZduotis, siektinus rezultatus, jy vertinimo rodiklius ir gebéjimus atlikti
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas Vyriausybés ar atitinkamo ministro, nurodyto $io

straipsnio 2 dalyje, nustatyta tvarka. BiudZetinés jstaigos vadovo praéjusiy mety veikla gali biti
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vertinama labai gerai, gerai, patenkinamai ir nepatenkinamai. Jeigu biudZetinés jstaigos vadovo
metiné veikla jvertinama nepatenkinamai 2 metus i$ eilés, | pareigas priimantis asmuo priima
sprendimg biudZetinés jstaigos vadova atleisti i§ pareigy, nutraukia su juo sudaryta darbo sutartj
per 10 darbo dieny nuo §io sprendimo jsigaliojimo dienos ir nei§moka jam i3eitinés iSmokos.*

2. Pakeisti 14 straipsnio 9 dalies 4 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»4) nepatenkinamai, biudZetinés jstaigos vadovui, i§skyrus mokyklos vadova, $vietimo
pagalbos jstaigos vadova, nustato maZesnj pareiginés algos pastoviosios dalies koeficients, tadiau
ne maZesnj, negu Sio jstatymo 1 priede tai pareigybei pagal vadovaujamo darbo patirtj numatytas
minimalus koeficientas; mokyklos vadovui, §vietimo pagalbos jstaigos vadovui nustato vienetu
maZesnj pareiginés algos pastoviosios dalies koeficients. Su biudZetinés jstaigos vadovu gali biiti
sudarytas rezultaty gerinimo planas (pagal Darbo kodekso 57 straipsnio 5 dalj), kurio vykdymas
lvertinamas ne ankséiau kaip po 2 ménesiy. Rezultaty gerinimo plano vykdymo rezultatus
jvertinus nepatenkinamai, su biudZetinés jstaigos vadovu sudaryta darbo sutartis gali biiti
nutraukiama pagal Darbo kodekso 57 straipsnio 1 dalies 2 punkta.©

3. Pakeisti 14 straipsnio 10 dalies 4 punktg ir jj i§déstyti taip:

»4) nepatenkinamai, teikia vertinimo i§vada j pareigas priiman¢iam asmeniui su sitilymu
darbuotojui, iSskyrus mokyklos vadovo pavaduotoja ugdymui ir mokyklos ugdyma
organizuojancio skyriaus vedéja, Svietimo pagalbos jstaigos vadovo pavaduotojg ir §vietimo
pagalbos jstaigos skyriaus vedéja, kuriy darbas laikomas pedagoginiu, nustatyti maZesnj
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficients, taiau ne maZesnj, negu Sio jstatymo 1, 2, 3 ir
4 prieduose tai pareigybei pagal vadovaujamo darbo patirt] ir (ar) profesine darbo patirtj numatytas
minimalus pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas; mokyklos vadovo pavaduotojui
ugdymui, mokyklos ugdyma organizuojancio skyriaus vedéjui, §vietimo pagalbos jstaigos vadovo
pavaduotojui, Svietimo pagalbos jstaigos skyriaus vedéjui, kuriy darbas laikomas pedagoginiu,
nustatyti vienetu maZesnj pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienta. Su darbuotoju gali biiti
sudarytas rezultaty gerinimo planas (pagal Darbo kodekso 57 straipsnio 5 dalj), kurio vykdymas
jvertinamas ne anks¢iau kaip po 2 ménesiy. Rezultaty gerinimo plano vykdymo rezultatus
jvertinus nepatenkinamai, su darbuotoju sudaryta darbo sutartis gali biiti nutraukiama pagal Darbo

kodekso 57 straipsnio 1 dalies 2 punkta.*

4 straipsnis. [statymo 1 priedo pakeitimas

Pakeisti Istatymo 1 prieda ir jj i§déstyti taip:



,»Lietuvos Respublikos

valstybes ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uz darbg jstatymo

1 priedas

VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU VADOVU IR JU PAVADUOTOJ U
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydziais)
Valstybes ir . Pastoviosios dalies koeficientai, jeigu
savivaldybiy jstaigy V?i?ﬁg?ﬁ;;gbo pareigybés lygis A
grupé vadovy vadovy pavaduotojy
I grupé iki 5 9,7-15,7 9-14,3
(201 ir daugiau nuo daugiau kaip 5 iki 10 9,8-16,1 9,1-14,6
pareigybiy) daugiau kaip 10 9,9-16,5 9,2-15,0
I grupe T 10 ST wary
o nuo daugiau kaip 5 iki ,5-15, ,9-14,
(51-200 pareigybiy) daugiau kaip 10 9,6-15,7 9-143
III grupé iki 5 9,1-14,9 8,6-13,5
(50 ir maziau nuo daugiau kaip 5 iki 10 9,2-15,1 8,7-13,7
pareigybiy) daugiau kaip 10 9,3-15,3 8,8-13,9

113

5 straipsnis. Jstatymo 2 priedo pakeitimas
Pakeisti Jstatymo 2 prieda ir jj i§déstyti taip:

»Lietuvos Respublikos

valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uZz darbg jstatymo

2 priedas

VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU ADMINISTRACIJOS PADALINIU
VADOVU IR JU PAVADUOTOJU PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES
KOEFICIENTAI

I SKYRIUS
VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU ADMINISTRACIJOS PADALINIU
VADOVY PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydziais)

Vadovaujamo Pareigybés lygis
darbo patirtis A B
(metais) profesinio darbo patirtis (metais) profesinio darbo patirtis (metais)




nuo nuo
o daugiau daugiau iy daugiau daugiau
KiS aipsiki | kaip10 | M3 | kaipSiki | kaip 10
10 10
iki 5 8-12,0 | 8,1-12,6 | 82-133 | 6,9-11.1 | 7,1-11,3 | 7,3-11,5
nuo davgiau | ¢ 153 | g9 108 | 83.136 | 7,0-113 | 73-115 | 74-117
kaip 5 iki 10
daugiau 82-12,6 | 83-13,0 | 84-14,0 |73-11,5 |74-11,7 | 7,5-118
kaip 10
IT SKYRIUS

VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU ADMINISTRACIJOS PADALINIU
VADOVUY PAVADUOTOJU PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES

KOEFICIENTAI
(Baziniais dydZiais)
Pareigybés lygis
Vadovaujamo 4 B
darbo patirtis profesinio darbo pat_lrtls (metais) profesinio darbo patirtis (metais)
(metais) s mliZida; %ll(?u daugiau i nuo daugiau | daugiau
p1 i kaip 10 kaip 5 iki 10 | kaip 10
iki 5 7,5-10,7 7,6-12,0 | 7,7-13,0 | 6,8-10,2 6,9-10,3 7,0-10,5
nuo dauglau |, o 110 | 77023 [78-133 | 6,9-103 | 7,0-105 | 7,1-10,7
kaip 5 iki 10
da“glf‘(‘)l Kaip | 77115 | 7.8-125 |7.9-13,5 | 7.0-105 | 7,1-107 | 73-108
6 straipsnis. Istatymo 3 priedo pakeitimas
Pakeisti [statymo 3 prieda ir ji i§déstyti taip:
»Lietuvos Respublikos

valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uZ darbg jstatymo
3 priedas

VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU DARBUOTOJU, SU KURIAIS
SUDARYTOS SUTARTYS DEL MENTORYSTES, IR SPECIALISTU PAREIGINES
ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydZiais)

Pareigybés lygis

Pastoviosios dalies koeficientai

Profesinio darbo patirtis (metais)
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i 2 nio dovgfon | o daugian Kip [ g kaip 10
A lygis 6-10,0 6,1-11,0 6,2-12,0 6,3-13,0
B lygis 5,6-8,5 5,7-9,0 5,8-9,5 5,9-10,0
7 straipsnis. Istatymo 4 priedo pakeitimas
Pakeisti Istatymo 4 prieda ir jj iSdéstyti taip:
»Lietuvos Respublikos

valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uZ darba jstatymo
4 priedas

VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU KVALIFIKUOTU DARBUOTOJU
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai

Profesinio darbo patirtis (metais)

Pareigybés lygis - : = _
ki 2 nuo daugiau kaip | nuo daugiau kaip daugiau kaip 10
. 2 iki 5 5 iki 10 auglau kaip
C lygis 5,1-6,7 5,2-7,1 5,3-7,5 5,4-8,0

[13

8 straipsnis. Istatymo 5 priedo pakeitimas

1. Pakeisti [statymo 5 priedo 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,1. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai
Pedagoginio darbo staZas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija i 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau
kaip 2 kaip5 | kaip 10 | kaip 15 | kaip20 | kaip25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas ’ 8,11 f 8,14 8,21 [ 8,36 8,62 8,65 8,7
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 8,71 8,73 8,74 8,79 8,81 8,84 8,91
Vyresnysis 8,92 8,95 8,99 9,35 9,4 9,44
mokytojas
Mokytojas
metodininkas 9,53 9,7 10,01 10,05 10,12
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Pastoviosios dalies koeficientai
Pedagoginio darbo staZas (metais)

Kwvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo

kategorija ki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau
kaip 2 kaip5 | kaip 10 | kaip15 | kaip20 | kaip 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25

Mokytojas 10,83 | 11,01 11,29 | 11,34 | 11,39¢

ekspertas

2. Pakeisti [statymo 5 priedo 12 punktg ir jj iSdéstyti taip:
,,12. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydZiais)

Pastoviosios dalies koeficientai
Pedagoginio darbo staZzas (metais)

Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija &2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau

kaip 2 iki | kaip5 | kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 | kaip 25

5 iki 10 iki 15 iki20 | iki25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas | 8,11 | 8,14 8,21 8,36 8,62 8,65 8,70

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 8,71 8,73 8,74 8,79 8,81 8,84 8,91
Vyresnysis 8,92 8,95 8,99 9,35 9,4 9,44
mokytojas
Mokytojas
metodininkas 9,53 9,7 10,01 10,05 10,12
SoRjieias 10,83 | 11,01 | 11,29 | 11,34 | 11,39¢
ekspertas

3. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 15 punkta ir jj i§déstyti taip:

,»15. Mokytojy, dirbanéiy pagal ikimokyklinio ugdymo programa, iS§skyrus mokytojus,
nurodytus $io priedo 16 punkte, darbo laikas per savaite yra 36 valandos, i§ jy 31 valanda skiriama
tiesioginiam darbui su mokiniais, 5 valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams
planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais
(globéjais) ugdymo klausimais ir kt.).“

4. Pakeisti Istatymo 5 priedo 16 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»16. Mokytojy, dirban¢iy pagal ikimokyklinio ugdymo programg mokyklose
(ikimokyklinio ugdymo grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems
dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy, sanatorijy mokyklose (ikimokyklinio
ugdymo grupése), sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose, darbo laikas per savaite yra 30 valandy,
i$ jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui
su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, tévais (globéjais) ugdymo klausimais ir kt.).*

5. Pakeisti [statymo 5 priedo 17 punkta ir ji iSdéstyti taip:
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»17. Meninio ugdymo mokytojy, dirbanc¢iy pagal ikimokyklinio ir (arba) priesmokyklinio
ugdymo programas, darbo laikas per savait¢ yra 30 valandy, i§ jy 24 valandos skiriamos
tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams
planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais
(globéjais) ugdymo klausimais ir kt.).“

6. Pakeisti [statymo 5 priedo 18 punktg ir jj i§déstyti taip:

,,18. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydZiais)

Pastoviosios dalies koeficientai
Pedagoginio darbo staZas (metais)

Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija i 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau

kaip 2 kaip 5 | kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 | kaip 25

iki 5 iki 10 | iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas | 8,11 | 8,14 8,21 8,36 862 | 865 | 87
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas 8,71 8,73 8,74 8,79 8,81 8,84 8,91
Vyresnysis 892 | 895 | 899 9,35 9,4 9,44
mokytojas
Mokytojas
metodininkas 9,53 9,7 10,01 10,05 10,12
Mokytojas 10,83 | 11,01 | 11,29 | 11,34 | 11,39
ekspertas

7. Pakeisti [statymo 5 priedo 21 punkty ir jj iSdéstyti taip:

»21. Mokytojy, dirbanliy pagal prieSmokyklinio ugdymo programg, i§skyrus mokytojus,
nurodytus §io priedo 22 punkte, darbo laikas per savaite yra 36 valandos, i§ jy 31 valanda skiriama
tiesioginiam darbui su mokiniais, 5 valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams
planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais
(globéjais) ugdymo klausimais ir kt.).”

8. Pakeisti [statymo 5 priedo 22 punkty ir jj iSdéstyti taip:

»22. Mokytojy, dirbantiy pagal prieSmokyklinio ugdymo programg mokyklose
(prieSmokyklinio ugdymo grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems
dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy, sanatorijy mokyklose (prie§mokyklinio
ugdymo grupése), sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose, darbo laikas per savaite yra 30 valandy,
i§ jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui
su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, tévais (globéjais, riipintojais) ugdymo klausimais ir kt.).*

9. Pakeisti [statymo 5 priedo 23 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,23. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:



(Baziniais dydZiais)

Kvalifikaciné
kategorija

Pastoviosios dalies koeficientai

Pedagoginio darbo staZas (metais)

iki 2

nuo

daugiau

kaip 2
iki 5

nuo

daugiau
kaip 5
iki 10

nuo

daugiau

kaip 10
iki 15

nuo

daugiau

kaip 15
iki 20

nuo
daugiau
kaip 20
iki 25

daugiau
kaip 25

Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Specialusis
pedagogas,
logopedas,
surdopedagogas,
tiflopedagogas,
judesio korekcijos
specialistas,
karjeros
specialistas

8,11

8,14

8,21

8,36

8,62

8,65

8,7

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Specialusis
pedagogas,
logopedas,
surdopedagogas,
tiflopedagogas

8,71

8,73

8,74

8,79

8,81

8,84

8,91

Vyresnysis
specialusis
pedagogas,
vyresnysis
logopedas,
vyresnysis
surdopedagogas,
vyresnysis
tiflopedagogas

8,92

8,95

8,99

9,35

9,4

9,44

Specialusis
pedagogas
metodininkas,
logopedas
metodininkas,
surdopedagogas
metodininkas,
tiflopedagogas
metodininkas

9,53

9,7

10,01

10,05

10,12

Specialusis
pedagogas
ekspertas,
logopedas
ekspertas,
surdopedagogas
ekspertas,
tiflopedagogas
ekspertas

10,83

11,01

11,29

11,34

11,39%
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10. Pakeisti Istatymo 5 priedo 27.1 papunktj ir jj iSdéstyti taip:

»27.1. specialiyjy pedagogu, logopedy, surdopedagogy ir tiflopedagogy, dirbanc¢iy
mokyklose, socialinés globos jstaigose, skirtose vaikams, sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose
su ikimokyklinio ir prie$mokyklinio amzZiaus vaikais, — 36 valandos, i§ jy 22 valandos skiriamos
tiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais (vaiky, mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams
jvertinti, specialiosioms pratyboms vesti), 14 valandy — netiesioginiam darbui su vaikais,
mokiniais (veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanéiais asmenimis, vaiky, mokiniy tévais (globéjais,
riipintojais) ugdymo ir (ar) §vietimo pagalbos klausimais ir kt.);*.

11. Pakeisti Istatymo 5 priedo 27.2 papunktj ir jj i8déstyti taip:

»27.2. specialiyjy pedagogy, logopedy, surdopedagogy ir tiflopedagogy, dirbanciy
mokyklose, socialinés globos jstaigose, skirtose vaikams, su mokyklinio amziaus vaikais, —
32 valandos, 1§ jy 18 valandy skiriama tiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais (vaiky, mokiniy
specialiesiems ugdymosi poreikiams jvertinti, specialiosioms pratyboms vesti), 14 valandy —
netiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais (veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams
rengti, bendradarbiauti su mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanéiais asmenimis, vaiky,
mokiniy tévais (globéjais, ripintojais) ugdymo ir (ar) $vietimo pagalbos klausimais ir kt.);*.

12. Pakeisti Istatymo 5 priedo 28 punktg ir jj i§déstyti taip:

,28. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydZiais)

Pastoviosios dalies koeficientai
Pedagoginio darbo staZas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija ki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau
kaip 2 kaip 5 kaip 10 | kaip 15 | kaip20 | kaip 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Psichologo
asistentas,
specialusis
pedagogas,
logopedas, 8,11 8,14 8,21 8,36 8,62 8,65 8,7
surdopedagogas,
tiflopedagogas,
socialinis
pedagogas
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Specialusis
pedagogas,
logopedas, 8,71 8,73 8,74 8,79 8,81 8,84 8,91
surdopedagogas,
tiflopedagogas,
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socialinis
pedagogas,
ketvirtos
kategorijos
psichologas

Vyresnysis
specialusis
pedagogas,
vyresnysis
logopedas,
vyresnysis
surdopedagogas,
vyresnysis 8,92 8,95 8,99 9,35 9,4 9,44
tiflopedagogas,
vyresnysis
socialinis
pedagogas,
trecios
kategorijos
psichologas

Specialusis
pedagogas
metodininkas,
logopedas
metodininkas,
surdopedagogas
rpetodlmnkas, 9,53 9,7 10,01 10,05 10,12
tiflopedagogas
metodininkas,
socialinis
pedagogas
metodininkas,
antros kategorijos
psichologas

Specialusis
pedagogas
ekspertas,
logopedas
ekspertas,
surdopedagogas
ekspertas, 10,83 | 11,01 11,29 | 11,34 | 11,39«
tiflopedagogas
ekspertas,
socialinis
pedagogas
ekspertas, pirmos
kategorijos
psichologas

13. Pakeisti [statymo 5 priedo 32 punkta ir jj idéstyti taip:

,,32. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:
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(Baziniais dydZiais)

Pastoviosios dalies koeficientai
Pedagoginio darbo staZas (metais)
Pareigybé nuo daugiau | nuo daugiau . .
iki3 | kaip3iki | kaip 10 iki daug‘fg kaip
10 15
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Auklétoj as, k(.)ncertmelsterls, 6.1 6.1 6,32 6,38
akompaniatorius
Pedagoginio darbo staZas (metais)
nuo daugiau . .
iki 10 Kaip 10 iki | 98u8iau kaip
15
15
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Aukleto_]e.ls, k(?ncertmelsterls, 6.43 6.49 6.54
akompaniatorius
Vyresnysis auklétojas, vyresnysis
koncertmeisteris, vyresnysis 6,59 6,65 6,7
akompaniatorius
Auklétojas metodininkas, koncertmeisteris
metodininkas, akompaniatorius 6,76 6,81 6,87
metodininkas
Auklétojas ekspertas, koncertmeisteris “
ekspertas, akompaniatorius ekspertas Nk 7,06 7,24

14. Pakeisti [statymo 5 priedo 35 punktg ir jj i§déstyti taip:

,»35. Koncertmeisteriy ir akompaniatoriy, dirban¢iy mokykloje, darbo laikas per savaite yra
30 valandy, i§ jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos —
netiesioginiam darbui su mokiniais (pasiruosti pamokoms, renginiams ir metodinei veiklai).

15. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 36 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»36. Auklétoju, dirbanCiy bendrojo ugdymo mokyklose (iSskyrus bendrojo ugdymo
mokyklas, skirtas mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, ir sanatorijy mokyklas), darbo laikas per savaite yra 34 valandos,
i§ jy 28 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui
su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, tévais (globéjais, rupintojais) ugdymo klausimais ir kt.).“

16. Pakeisti [statymo 5 priedo 37 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»37. Auklétojy, dirbanciy su mokyklinio amZiaus vaikais bendrojo ugdymo mokyklose
(grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, sanatorijy mokyklose, vaiky socializacijos centruose, socialinés
globos jstaigose, skirtose vaikams, darbo laikas per savaite yra 30 valandy, i§ jy 24 valandos per

savaite skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui su
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mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, tevais (globgjais, ripintojais) ugdymo klausimais ir kt.).«
17. Pakeisti Istatymo 5 priedo 38 punktg ir jj iSdéstyti taip:
,»38. Siame skyriuje nurodyty pagalbos mokiniui specialisty pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficientai:

(Baziniais dydZiais)

Pedagoginio d?lrbo stazas Pastoviosios dalies koeficientai
(metais)
iki 10 6,98
nuo daugiau kaip 10 iki 15 7,8
daugiau kaip 15 8,62

18. Pakeisti [statymo 5 priedo 42 punkty ir jj i8déstyti taip:
,»42. Mokykly vadovy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai

Mokiniy Pedagoginio darbo staZas (metais)

skaiClus iki 10 mety = dauig;a;:gp R daugiau kaip 15 mety
iki 200 14,81 15,35 15,72
201400 16,18 16,32 16,33
401-600 16,24 16,35 16,39
601-1 000 17,42 17,46 17,49
1 001 ir daugiau 17,46 17,48 17,54%

19. Pakeisti Istatymo 5 priedo 43 punktg ir jj i§déstyti taip:

»43. Mokykly vadovy pavaduotojy ugdymui pareiginés algos pastoviosios dalies

koeficientai:
(Baziniais dydZiais)
Pastoviosios dalies koeficientai
Mokiniy skai&ius Pedagoginio darbo staZas (metais)
iki 10 nuo daugiau kaip 10 iki 15 daugiau kaip 15
iki 500 14,44 14,47 14,49
501 ir daugiau 14,53 14,73 14,94

20. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 47 punkty ir jj i§déstyti taip:
,47. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pedagoginio drarbo stazas Pastoviosios dalies koeficientai
(metais)
iki 10 12,59
nuo daugiau kaip 10 iki 15 13,13 )
daugiau kaip 15 13,83«

21. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 50 punkty ir jj iSdéstyti taip:



,50. Svietimo pagalbos jstaigy vadovy ir ju pavaduotojy, kuriy darbas laikomas

pedagoginiu, pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai, jeigu

Rereigybin.skailius Vadoya}ljamo d_arbo pareigybés lygis A
patirtis (metais) vadovy
vadovy i
pavaduotojy
iki § 14,73 13,27
201 ir .dauglau nuo daugiau kaip 5 iki 14,94 13,49
pareigybiy 10
daugiau kaip 10 15,14 13,69
iki 5 14,1 12,86
51-200 pareigybiy | "° da“gl‘i“(; kaip 5 iki 14,31 13,07
daugiau kaip 10 14,53 13,27
iki 5 13,49 12,45
50 ir maziau nuo daugiau kaip 5 iki 13,69 12,65
pareigybiy 10
daugiau kaip 10 13,9 12,86

22. Pakeisti [statymo 5 priedo 51 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,31. Svietimo pagalbos jstaigy skyriy vedéjy, kuriy darbas laikomas pedagoginiu,

pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydZiais)
Pareigybés lygis
A B
Vadovaujamo profesinio darbo patirtis (metais) profesinio darbo patirtis (metais)
darbo patirtis nuo nuo
(metais) & daugiau daugiau K5 daugiau daugiau
kaip 5 iki kaip 10 kaip 5 iki kaip 10
10 10
iki 5 11,9 12,12 12,32 9,84 10,1 10,51
nuo daugiau
Kaip 5 iki 10 12,12 12,32 12,52 10,1 10,51 10,7
da“g‘f(‘)l Kaip | 1537 12,52 12,72 10,51 10,7 10,9

9 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas

1. Sis jstatymas, i¥skyrus 3 straipsnio 1 dalj ir 8 straipsnio 3 ir 7 dalis, jsigalioja 2023 m.

sausio 1 d.

2. Sio jstatymo 3 straipsnio 1 dalis jsigalioja 2023 m. balandzio 1 d.

3 . Sio jstatymo 8 straipsnio 3 ir 7 dalys jsigalioja 2023 m. rugséjo 1 d.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas

7 a2

Gitanas Nauséda



LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU JSTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO
IR KOMISIJU NARIU ATLYGIO UZ DARBA ISTATYMO NR. X111-198 10, 11,
14 STRAIPSNIU IR 1, 2, 3, 4, 5 PRIEDUY PAKEITIMO
ISTATYMAS

2022 m. lapkri¢io 24 d. Nr. XI1V-1559
Vilnius

1 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 10 straipsnio 2 dalj ir jg i8déstyti taip:

,2. Sio straipsnio 1 dalies 1, 2 ir 3 punktuose nustatyty priemoku, kurios gali biti
skiriamos ne ilgiau kaip iki kalendoriniy mety pabaigos, suma negali virSyti 30 procenty
pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio. Siy priemoky ir pareiginés algos kintamosios dalies
suma negali vir§yti 60 procenty nustatytos pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio. Sio
straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatyta priemoka gali siekti iki 20 procenty pareiginés algos
pastoviosios dalies dydzio ir gali buti skiriama iki darbo, esant nukrypimy nuo normaliy darbo
salygy, pabaigos. Nacionaliniy ir valstybiniy kulttiros ir meno jstaigy vadovams ir atlik¢jams
skiriamy priemoky ir pareiginés algos kintamosios dalies suma negali virSyti 160 procenty
nustatytos pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio, nejskai¢iuojant priemokos uz darbg, esant

nukrypimy nuo normaliy darbo sglygy.*

2 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas
Papildyti 11 straipsnj 4 dalimi:

,»4. UZ budéjima darbuotojui mokama Darbo kodekso nustatyta tvarka.*

3 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 14 straipsnio 4 dalj ir jg i8déstyti taip:

4. Kiekvienais metais iki kovo 1 dienos j pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo
jvertina biudZetiniy jstaigy vadovy (iSskyrus biudZetiniy jstaigy vadovus, kuriy darbo biudzetinéje
istaigoje pradzios data pra¢jusiais metais buvo vélesné negu spalio 1 diena) pra¢jusiy mety veikla
pagal nustatytas metines uzduotis, siektinus rezultatus, jy vertinimo rodiklius ir gebéjimus atlikti
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas Vyriausybés ar atitinkamo ministro, nurodyto Sio

straipsnio 2 dalyje, nustatyta tvarka. Biudzetinés jstaigos vadovo prag¢jusiy mety veikla gali biiti
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vertinama labai gerai, gerai, patenkinamai ir nepatenkinamai. Jeigu biudZetinés jstaigos vadovo
metin¢ veikla jvertinama nepatenkinamai 2 metus i§ eilés, | pareigas priimantis asmuo priima
sprendimg biudZetinés jstaigos vadova atleisti i§ pareigy, nutraukia su juo sudarytg darbo sutart]
per 10 darbo dieny nuo $io sprendimo jsigaliojimo dienos ir neiSmoka jam iSeitinés iSmokos.*

2. Pakeisti 14 straipsnio 9 dalies 4 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,4) nepatenkinamai, biudzetinés jstaigos vadovui, iSskyrus mokyklos vadova, Svietimo
pagalbos jstaigos vadova, nustato mazesnj pareiginés algos pastoviosios dalies koeficients, taciau
ne mazesnj, negu §io jstatymo 1 priede tai pareigybei pagal vadovaujamo darbo patirtj numatytas
minimalus koeficientas; mokyklos vadovui, $vietimo pagalbos jstaigos vadovui nustato vienetu
mazesn] pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienta. Su biudzetinés jstaigos vadovu gali buti
sudarytas rezultaty gerinimo planas (pagal Darbo kodekso 57 straipsnio 5 dalj), kurio vykdymas
jvertinamas ne anksCiau kaip po 2 ménesiy. Rezultaty gerinimo plano vykdymo rezultatus
jvertinus nepatenkinamai, su biudZetinés jstaigos vadovu sudaryta darbo sutartis gali biiti
nutraukiama pagal Darbo kodekso 57 straipsnio 1 dalies 2 punkta.*

3. Pakeisti 14 straipsnio 10 dalies 4 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»4) nepatenkinamai, teikia vertinimo iSvadg j pareigas priimanc¢iam asmeniui su sitilymu
darbuotojui, iSskyrus mokyklos vadovo pavaduotoja ugdymui ir mokyklos ugdyma
organizuojancio skyriaus vedéja, Svietimo pagalbos jstaigos vadovo pavaduotojg ir Svietimo
pagalbos jstaigos skyriaus vedéja, kuriy darbas laikomas pedagoginiu, nustatyti mazesnj
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientg, taciau ne maZesnj, negu §io jstatymo 1, 2, 3 ir
4 prieduose tai pareigybei pagal vadovaujamo darbo patirtj ir (ar) profesing darbo patirtj numatytas
minimalus pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas; mokyklos vadovo pavaduotojui
ugdymui, mokyklos ugdyma organizuojancio skyriaus vedéjui, Svietimo pagalbos jstaigos vadovo
pavaduotojui, Svietimo pagalbos jstaigos skyriaus vedéjui, kuriy darbas laikomas pedagoginiu,
nustatyti vienetu mazesnj pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienta. Su darbuotoju gali buti
sudarytas rezultaty gerinimo planas (pagal Darbo kodekso 57 straipsnio 5 dalj), kurio vykdymas
jvertinamas ne anksCiau kaip po 2 ménesiy. Rezultaty gerinimo plano vykdymo rezultatus
jvertinus nepatenkinamai, su darbuotoju sudaryta darbo sutartis gali biiti nutraukiama pagal Darbo

kodekso 57 straipsnio 1 dalies 2 punkta.*

4 straipsnis. Istatymo 1 priedo pakeitimas

Pakeisti [statymo 1 prieda ir jj iSdéstyti taip:



,Lietuvos Respublikos

valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uz darbg jstatymo

1 priedas

VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU JSTAIGU VADOVU IR JU PAVADUOTOJU
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydziais)

Valstybés ir . Pastoviosios dalies koeficientali, jeigu
. S Vadovaujamo darbo o .
savivaldybiy jstaigy . . pareigybés lygis A
: patirtis (metais) -
grupé vadovy vadovy pavaduotojy
I grupé iki 5 9,7-15,7 9-14,3
(201 ir daugiau nuo daugiau kaip 5 iki 10 9,8-16,1 9,1-14,6
pareigybiy) daugiau kaip 10 9,9-16,5 9,2-15,0
11 grupé iki 5 9,4-15,3 8,8-13,9
B L nuo daugiau kaip 5 iki 10 9,5-15,5 8,9-14,1
(51-200 pareigybiy) daugiau kaip 10 9.6-15,7 9143
III grupé iki 5 9,1-14,9 8,6-13,5
(50 ir maziau nuo daugiau kaip 5 iki 10 9,2-15,1 8,7-13,7
pareigybiy) daugiau kaip 10 9,3-15,3 8,8-13,9

5 straipsnis. Istatymo 2 priedo pakeitimas
Pakeisti [statymo 2 priedg ir jj iSdéstyti taip:

,Lietuvos Respublikos

valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uz darbg jstatymo

2 priedas

VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU ADMINISTRACIJOS PADALINIU
VADOVU IR JU PAVADUOTOJU PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES
KOEFICIENTAI

I SKYRIUS
VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU ADMINISTRACIJOS PADALINIU
VADOVU PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydZiais)

Vadovaujamo Pareigybés lygis

darbo patirtis A B

(metais) profesinio darbo patirtis (metais) profesinio darbo patirtis (metais)




nuo nuo
iKi 5 daugiau daugiau iKi 5 daugiau daugiau
kaip 5 iki kaip 10 kaip 5 iki kaip 10
10 10
iki 5 8-12,0 8,1-12,6 8,2-13,3 6,9-11,1 | 7,1-11,3 7,3-11,5
nuo daugiau
Kaip 5 iki 10 8,1-12,3 8,2-12,8 8,3-13,6 7,1-11,3 | 7,3-11,5 7,4-11,7
daugiau 82-126 | 83-130 | 84-140 |7,3-115 |74-117 | 75118
kaip 10
Il SKYRIUS

VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU JSTAIGU ADMINISTRACIJOS PADALINIU
VADOVU PAVADUOTOJU PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES

KOEFICIENTAI

(Baziniais dydziais)

Pareigybés lygis

. A B
Vadovau;gmo profesinio darbo patirtis (metais) profesinio darbo patirtis (metais)
darbo patirtis U0 daugiau

(metais) iKi 5 Kain 5 ?ki daugiau ikis o daugiau | daugiau

plO kaip 10 kaip 5 iki 10 | kaip 10

iki 5 75107 | 7,6-120 | 7,7-130 | 6,8-10,2 | 6,9-10,3 | 7,0-105

nuo daugiau | 76 14 | 77123 |78-133 | 69-103 | 7.0-10,5 | 7.,1-107
kaip 5 iki 10

daug'fg kelp | 77115 | 78125 |79135 | 70105 | 7,0107 | 7,3-108
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6 straipsnis. Jstatymo 3 priedo pakeitimas

Pakeisti Jstatymo 3 priedg ir jj iSdéstyti taip:

,Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uz darbg jstatymo
3 priedas

VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU JSTAIGU DARBUOTOJU, SU KURIAIS
SUDARYTOS SUTARTYS DEL MENTORYSTES, IR SPECIALISTU PAREIGINES
ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydZiais)

Pareigybés lygis

Pastoviosios dalies koeficientai

Profesinio darbo patirtis (metais)
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- nuo daugiau nuo daugiau kaip . i

iki 2 Kkaip 2 iki 5 5 iki 10 daugiau kaip 10
A lygis 6-10,0 6,1-11,0 6,2-12,0 6,3-13,0
B lygis 5,6-8,5 5,7-9,0 5,8-9,5 5,9-10,0

7 straipsnis. Istatymo 4 priedo pakeitimas

Pakeisti [statymo 4 priedg ir jj iSdéstyti taip:

,Lietuvos Respublikos
valstybeés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio
uz darbg jstatymo
4 priedas

VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU JSTAIGU KVALIFIKUOTU DARBUOTOJU
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI

(Baziniais dydziais)

Pareigybés lygis

Pastoviosios dalies koeficientai

Profesinio darbo patirtis (metais)

iki 2

nuo daugiau kaip
2 ki 5

nuo daugiau kaip
5 iki 10

daugiau kaip 10

C lygis

5,1-6,7

5,2-1,1

5,3-7,5

5,4-8,0

8 straipsnis. Jstatymo 5 priedo pakeitimas

1. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 1 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,,1. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientali
Pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau daugiau
kaip 2 kaip5 | kaip 10 kaip 15 kaip 20 kaip 25

iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25

Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas  [811| 814 | 821 | 836 | 862 | 865 | 87

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas 8,71 8,73 8,74 8,79 8,81 8,84 8,91
Vyresnysis 8,92 8,95 8,99 9,35 9,4 9,44
mokytojas
Mokytojas 9,53 9,7 10,01 | 10,05 10,12
metodininkas
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Pastoviosios dalies koeficientai
Pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau daugiau
kaip 2 kaip5 | kaip 10 kaip 15 kaip 20 kaip 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Mokytojas 1083 | 11,00 | 1129 | 11,34 11,39¢
ekspertas

2. Pakeisti Istatymo 5 priedo 12 punktg ir jj i§déstyti taip:

,,12. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai
Pedagoginio darbo staZas (metais)

Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau

kaip 2 iki | kaip 5 kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 | kaip 25

5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas | 811 | 814 | 821 | 836 | 862 | 865 | 870

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 8,71 8,73 8,74 8,79 8,81 8,84 8,91
Vyresnysis 8,92 8,95 8,99 9,35 9,4 9,44
mokytojas
Mokytojas 9,53 9,7 10,01 | 10,05 | 10,12
metodininkas
Mokytojas 10,83 | 11,01 | 1129 | 11,34 | 11,39%
ekspertas

3. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 15 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»15. Mokytojy, dirbanCiy pagal ikimokyklinio ugdymo programa, iSskyrus mokytojus,
nurodytus $io priedo 16 punkte, darbo laikas per savait¢ yra 36 valandos, i jy 31 valanda skiriama
tiesioginiam darbui su mokiniais, 5 valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams
planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais
(globgjais) ugdymo klausimais ir kt.).*

4. Pakeisti [statymo 5 priedo 16 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»16. Mokytojy, dirban¢iy pagal ikimokyklinio ugdymo programa mokyklose
(ikimokyklinio ugdymo grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems
dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy, sanatorijy mokyklose (ikimokyklinio
ugdymo grupése), sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose, darbo laikas per savaite yra 30 valandy,
i$ jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui
su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, tévais (globé¢jais) ugdymo klausimais ir kt.).*

5. Pakeisti [statymo 5 priedo 17 punkta ir ji iSdéstyti taip:
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,»17. Meninio ugdymo mokytojy, dirban¢iy pagal ikimokyklinio ir (arba) prieSmokyklinio
ugdymo programas, darbo laikas per savaite yra 30 valandy, i§ jy 24 valandos skiriamos
tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams
planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais
(globéjais) ugdymo klausimais ir kt.).*

6. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 18 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,18. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientali
Pedagoginio darbo staZas (metais)

Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau

kaip 2 kaip5 | kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 kaip 25

iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25

Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas | 811 | 814 | 821 | 836 | 862 | 865 | 87
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas 8,71 8,73 8,74 8,79 8,81 8,84 8,91
Vyresnysis 8,92 895 | 899 9,35 9,4 9,44
mokytojas
Mokytojas 053 | 97 | 1001 | 1005 | 10,12
metodininkas
Mokytojas 1083 | 11,01 | 11,29 | 11,34 | 11,39¢
ekspertas

7. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 21 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»21. Mokytojy, dirbanciy pagal prieSmokyklinio ugdymo programa, iSskyrus mokytojus,
nurodytus $io priedo 22 punkte, darbo laikas per savaite yra 36 valandos, i$ jy 31 valanda skiriama
tiesioginiam darbui su mokiniais, 5 valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams
planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais
(globgjais) ugdymo klausimais ir kt.).*

8. Pakeisti [statymo 5 priedo 22 punktg ir ji iSdéstyti taip:

»22. Mokytojy, dirban¢iy pagal prieSmokyklinio ugdymo programa mokyklose
(prieSmokyklinio ugdymo grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems
dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy, sanatorijy mokyklose (prieSmokyklinio
ugdymo grupése), sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose, darbo laikas per savaite yra 30 valandy,
i$ jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui
su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, tévais (globéjais, riipintojais) ugdymo klausimais ir kt.).*

9. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 23 punktg ir ji iSdéstyti taip:

,23. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:



(Baziniais dydziais)

Kvalifikaciné
kategorija

Pastoviosios dalies koeficientai

Pedagoginio darbo stazas (metais)

iki 2

nuo

daugiau
kaip 2
iki 5

nuo

daugiau
kaip 5
iki 10

nuo

daugiau
kaip 10
iki 15

nuo

daugiau
kaip 15
iki 20

nuo

daugiau
kaip 20
iki 25

daugiau
kaip 25

Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Specialusis
pedagogas,
logopedas,
surdopedagogas,
tiflopedagogas,
judesio korekcijos
specialistas,
karjeros
specialistas

8,11

8,14

8,21

8,36

8,62

8,65 8,7

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Specialusis
pedagogas,
logopedas,
surdopedagogas,
tiflopedagogas

8,71

8,73

8,74

8,79

8,81

8,84 8,91

Vyresnysis
specialusis
pedagogas,
vyresnysis
logopedas,
vyresnysis
surdopedagogas,
vyresnysis
tiflopedagogas

8,92

8,95

8,99

9,35

9,4 9,44

Specialusis
pedagogas
metodininkas,
logopedas
metodininkas,
surdopedagogas
metodininkas,
tiflopedagogas
metodininkas

9,53

9,7

10,01

10,05 10,12

Specialusis
pedagogas
ekspertas,
logopedas
ekspertas,
surdopedagogas
ekspertas,
tiflopedagogas
ekspertas

10,83

11,01

11,29

11,34 11,39
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10. Pakeisti [statymo 5 priedo 27.1 papunkt] ir ji iSdéstyti taip:

»27.1. specialiyjy pedagogy, logopedy, surdopedagogy ir tiflopedagogy, dirbanciy
mokyklose, socialinés globos jstaigose, skirtose vaikams, sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose
su ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaikais, — 36 valandos, i§ jy 22 valandos skiriamos
tiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais (vaiky, mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams
jvertinti, specialiosioms pratyboms vesti), 14 valandy — netiesioginiam darbui su vaikais,
mokiniais (veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanciais asmenimis, vaiky, mokiniy tévais (globéjais,
ripintojais) ugdymo ir (ar) Svietimo pagalbos klausimais ir kt.);.

11. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 27.2 papunkt] ir jj iSdéstyti taip:

»27.2. specialiyjy pedagogy, logopedy, surdopedagogy ir tiflopedagogy, dirbanciy
mokyklose, socialinés globos jstaigose, skirtose vaikams, su mokyklinio amziaus vaikais, —
32 valandos, i$ jy 18 valandy skiriama tiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais (vaiky, mokiniy
specialiesiems ugdymosi poreikiams jvertinti, specialiosioms pratyboms vesti), 14 valandy —
netiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais (veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams
rengti, bendradarbiauti su mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanéiais asmenimis, vaiky,
mokiniy tévais (globé¢jais, riipintojais) ugdymo ir (ar) Svietimo pagalbos klausimais ir kt.);".

12. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 28 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,.28. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientali
Pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau
kaip 2 kaip 5 kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 | kaip 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Psichologo
asistentas,
specialusis
pedagogas,
logopedas, 8,11 8,14 8,21 8,36 8,62 8,65 8,7
surdopedagogas,
tiflopedagogas,
socialinis
pedagogas
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Specialusis
pedagogas,
logopedas, 8,71 8,73 8,74 8,79 8,81 8,84 8,91
surdopedagogas,
tiflopedagogas,
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socialinis
pedagogas,
ketvirtos
kategorijos
psichologas

Vyresnysis
specialusis
pedagogas,
vyresnysis
logopedas,
vyresnysis
surdopedagogas,
vyresnysis 8,92 8,95 8,99 9,35 9,4 9,44
tiflopedagogas,
vyresnysis
socialinis
pedagogas,
trecios
kategorijos
psichologas

Specialusis
pedagogas
metodininkas,
logopedas
metodininkas,
surdopedagogas
metodininkas,
tiflopedagogas
metodininkas,
socialinis
pedagogas
metodininkas,
antros kategorijos
psichologas

9,53 9,7 10,01 10,05 10,12

Specialusis
pedagogas
ekspertas,
logopedas
ekspertas,
surdopedagogas
ekspertas,
tiflopedagogas
ekspertas,
socialinis
pedagogas
ekspertas, pirmos
kategorijos
psichologas

10,83 11,01 11,29 11,34 11,39¢

13. Pakeisti [statymo 5 priedo 32 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,32. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:
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(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai

Pedagoginio darbo stazas (metais)

Pareigybé nuo daugiau | nuo daugiau daugiau
iki 3 kaip 3 iki kaip 10 iKi kaip 15
10 15
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Auklétojgs, kqncertmeisteris, 6.1 6,21 6,32 6,38
akompaniatorius
Pedagoginio darbo stazas (metais)
nuo daugiau daugiau
iki 10 kaip 10 iKi kaip 15
15
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
AukletOJz?s, k(?ncertmelsterls, 6.43 6,49 6.54
akompaniatorius
Vyresnysis auklétojas, vyresnysis
koncertmeisteris, vyresnysis 6,59 6,65 6,7
akompaniatorius
Auklétojas metodininkas, koncertmeisteris
metodininkas, akompaniatorius 6,76 6,81 6,87
metodininkas
Auklétojas ekspertgs, kO'IlCCI‘thIStCI‘IS 6.98 7.06 724
ekspertas, akompaniatorius ekspertas

14. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 35 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»35. Koncertmeisteriy ir akompaniatoriy, dirban¢iy mokykloje, darbo laikas per savaite yra
30 valandy, i8 jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos —
netiesioginiam darbui su mokiniais (pasiruosti pamokoms, renginiams ir metodinei veiklai).*

15. Pakeisti [statymo 5 priedo 36 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,,36. Auklétojy, dirban¢iy bendrojo ugdymo mokyklose (iSskyrus bendrojo ugdymo
mokyklas, skirtas mokiniams, dél igimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, ir sanatorijy mokyklas), darbo laikas per savait¢ yra 34 valandos,
i§ jy 28 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui
su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, tévais (globéjais, rupintojais) ugdymo klausimais ir kt.).*

16. Pakeisti Istatymo 5 priedo 37 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»37. Auklétojy, dirban¢iy su mokyklinio amziaus vaikais bendrojo ugdymo mokyklose
(grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, sanatorijy mokyklose, vaiky socializacijos centruose, socialinés
globos istaigose, skirtose vaikams, darbo laikas per savaite yra 30 valandy, i$ jy 24 valandos per

savaitg skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui su
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mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, tévais (globéjais, riipintojais) ugdymo klausimais ir kt.).*
17. Pakeisti [statymo 5 priedo 38 punkta ir jj iSdéstyti taip:
,,38. Siame skyriuje nurodyty pagalbos mokiniui specialisty pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pedagoginio darbo staZas Pastoviosios dalies koeficientai
(metais)
iki 10 6,98
nuo daugiau kaip 10 iki 15 7,8
daugiau kaip 15 8,62

18. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 42 punktg ir jj iSdéstyti taip:
,,42. Mokykly vadovy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai
o o Pedagoginio darbo stazas (metais)
Mokiniy skaicius nuo daugiau kaip 10 iki daugiau kaip

iki 10 mety 15 mety 15 mety
iki 200 14,81 15,35 15,72
201-400 16,18 16,32 16,33
401-600 16,24 16,35 16,39
601-1 000 17,42 17,46 17,49
1 001 ir daugiau 17,46 17,48 17,54

19. Pakeisti [statymo 5 priedo 43 punktg ir jj iSdéstyti taip:
,43. Mokykly vadovy pavaduotojy ugdymui pareiginés algos pastoviosios dalies

koeficientai:
(Baziniais dydziais)
Pastoviosios dalies koeficientali
Mokiniy skaiéius Pedagoginio darbo stazas (metais)
iki 10 nuo daugiau kaip 10 iki 15 daugiau kaip 15
iki 500 14,44 14,47 14,49
501 ir daugiau 14,53 14,73 14,94«

20. Pakeisti [statymo 5 priedo 47 punkta ir jj iSdéstyti taip:
,47. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydZiais)

Pedagoginio d?rbo stazas Pastoviosios dalies koeficientai
(metais)
iki 10 12,59
nuo daugiau kaip 10 iki 15 13,13
daugiau kaip 15 13,83

21. Pakeisti [statymo 5 priedo 50 punkta ir ji iSdéstyti taip:




13
,,50. Svietimo pagalbos jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy, kuriy darbas laikomas
pedagoginiu, pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientali, jeigu
o Vadovaujamo darbo pareigybés lygis A
Pareigybiy skaiCius patirtis (metais) vadovy
vadovy .
pavaduotojy
iki 5 14,73 13,27
201 ir Qauglau nuo daugiau kaip 5 iki 14.94 13.49
pareigybiy 10
daugiau kaip 10 15,14 13,69
iki 5 14,1 12,86
o nuo daugiau kaip 5 iki
51-200 pareigybiy 10 14,31 13,07
daugiau kaip 10 14,53 13,27
iki 5 13,49 12,45
50 ir maziau nuo daugiau kaip 5 iKi 13,69 12,65
pareigybiy 10
daugiau kaip 10 13,9 12,86

22. Pakeisti Jstatymo 5 priedo 51 punktg ir jj iSdéstyti taip:
,51. Svietimo pagalbos jstaigy skyriy vedéjy, kuriy darbas laikomas pedagoginiu,
pareigings algos pastoviosios dalies koeficientai:

(Baziniais dydziais)

Pareigybés lygis
A B
Vadovaujamo profesinio darbo patirtis (metais) profesinio darbo patirtis (metais)
darbo patirtis nuo nuo
(metais) iki 5 daugiau daugiau iki 5 daugiau daugiau
kaip 5 iki kaip 10 kaip 5 iki kaip 10
10 10
iki 5 11,9 12,12 12,32 9,84 10,1 10,51
nuo daugiau
Kkaip 5 iki 10 12,12 12,32 12,52 10,1 10,51 10,7
daug'fg kaip | 153 12,52 1272 | 1051 10,7 10,0%

9 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas

1. Sis jstatymas, i§skyrus 3 straipsnio 1 dalj ir 8 straipsnio 3 ir 7 dalis, jsigalioja 2023 m.
sausio 1 d.

2. Sio jstatymo 3 straipsnio 1 dalis jsigalioja 2023 m. balandzio 1 d.

3. Sio jstatymo 8 straipsnio 3 ir 7 dalys jsigalioja 2023 m. rugséjo 1 d.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymq.

Respublikos Prezidentas Gitanas Nauséda
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