SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

. ISAKYMAS
DEL UZIMTUMO TARYBOS VEIKLOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2019 m. geguzes 7 d. Nr. A1-260

Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 16 straipsnio 4 dalimi:
1. Tvirtinu Uzimtumo tarybos veiklos nuostatus (pridedama).

2.Pavedu Sio jsakymo vykdymo kontrole viceministrui pagal veiklos srit].

Socialinés apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugos ir darbo ministro
2019 m. geguzeés 7 d. jsakymu

Nr. A1-260

UZIMTUMO TARYBOS VEIKLOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzimtumo tarybos veiklos nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Uzimtumo tarybos
(toliau — Taryba) sudarymo ir darbo organizavimo tvarka, funkcijas bei teises.

2. Taryba, sudaroma prie uzimtumo rémimo politika jgyvendinancios jstaigos — Uzimtumo
tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — UZimtumo
tarnyba), yra dviSalé kolegiali institucija, veikianti visuomeniniais pagrindais.

3. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymu, uzimtumo rémimo politikos jgyvendinimg reglamentuojanciais Europos
Sajungos teisés aktais, Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos
jstatymais ir kitais Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisés aktais, Respublikos Prezidento
dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Ministro Pirmininko potvarkiais,
socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, kitais uzimtumo rémimo politikg
reglamentuojanciais teisés aktais, Tarybos darbo reglamentu ir Nuostatais.

4. Nuostatuose vartojamos sagvokos apibréztos Uzimtumo jstatyme.

Il SKYRIUS
TARYBOS SUDARYMO TVARKA

5. Tarybg sudaro dvi Salys — valstybés institucijy ir darbdaviy atstovai.

6. Taryba sudaroma dvejy mety kadencijai i§ dvylikos nariy — po SeSis atstovus 1§ kiekvienos
Salies.

7. I8 valstybés institucijy dalyvauti Tarybos veikloje po vieng atstova deleguoja Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerija, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerija ir du atstovus — UZimtumo tarnyba.

8. Seiis atstovus bendru sutarimu deleguoja Lietuvos Respublikos trisaléje taryboje esanios
darbdaviy organizacijos.

9. Tarybos sudét] tvirtina Uzimtumo tarnybos direktorius.

111 SKYRIUS
TARYBOS FUNKCIJOS

10. Taryba vykdo Sias funkcijas:

10.1. svarsto ir teikia pasiiilymus Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai bei UZimtumo
tarnybai dél Uzimtumo tarnybos veiklos organizavimo tobulinimo;

10.2. teikia pasiiilymus Uzimtumo tarnybai dé¢l jos atskaitomybes visuomenei;

10.3. svarsto priemones, skirtas uzimtumo problemoms spresti, ir teikia pasitilymus Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai bei Uzimtumo tarnybai dél uzimtumui didinti skirty priemoniy
igyvendinimo.



IV SKYRIUS
TARYBOS TEISES

11. Taryba, vykdydama jai pavestas funkcijas, turi teise:

11.1. kviesti ] posédzius valstybés, savivaldybiy institucijy, istaigy, darbdaviy,
nevyriausybiniy organizacijy atstovus, Uzimtumo tarnybos darbuotojus bei ekspertus;

11.2. gauti Uzimtumo tarnybos veiklos, valstybés 1&éSy panaudojimo ataskaitas bei kitg
Tarybos funkcijoms vykdyti reikalingg informacijg i§ valstybés institucijy ir jstaigy, darbdaviy
atstovy.

V SKYRIUS
TARYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

12. Tarybos veiklai vadovauja Tarybos pirmininkas, kuris renkamas i§ Tarybos nariy paprasta
posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma vieny mety laikotarpiui. Kitai kadencijai renkamas
Tarybos narys, atstovaujantis kitai Saliai. Nesant Tarybos pirmininko, Tarybos veiklai vadovauja
laikinai Tarybos nariy balsy dauguma iSrinktas kitas narys.

13. Tarybos veikla organizuojama pagal Tarybos patvirtintg darbo reglamentg.

14. Tarybos veiklos forma yra posédziai, kurie rengiami ne reCiau kaip kartg per pusmetj,
prireikus rengiamas neeilinis posédis. Posédziai gali biiti rengiami apklausos biidu — numatomy
svarstyti posédyje dokumenty projektai ir medziaga bei Tarybos nariy nuomon¢ pateikiami
elektroniniu pastu.

15. Tarybos sekretorius yra Uzimtumo tarnybos direktoriaus paskirtas Uzimtumo tarnybos
darbuotojas.

16. Tarybg techniSkai aptarnauja Uzimtumo tarnyba. Numatomy svarstyti posédyje
dokumenty projektus ir medziagg bei posédzio darbotvarke UZimtumo tarnyba pateikia Tarybos
nariams likus ne maziau kaip 5 darbo dienoms iki posédzio.

17. Tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip po 4 valstybés
institucijy ir darbdaviy atstovus.

18. Tarybos iSvados ir pasiiilymai priimami atviru balsavimu paprastagja posédyje
dalyvaujanc¢iy Tarybos nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas yra Tarybos
pirmininko arba, jo nesant, Tarybos veiklai vadovaujanéio kito jos nario balsas.

19. Tarybos iSvados ir pasitilymai jforminami protokolu. Protokolas turi biiti parengtas ne
veliau kaip per 5 darbo dienas po Tarybos posédzio. Protokola pasiraso posédzio pirmininkas ir
sekretorius.

20. Tarybos veiklos organizavimo i8laidos padengiamos i§ UZimtumo tarnybai iSlaikyti skirty
1€sy.

21. Tarybos posédziams patalpas suteikia Uzimtumo tarnyba.




