


RADVILIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA


SPRENDIMAS
DĖL RADVILIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS MERO PADĖKOS ŽENKLO, ŽENKLELIO „UŽ NUOPELNUS SAVIVALDAI“ IR ŽENKLELIO „UŽ NUOPELNUS ŠVIETIMUI“ ĮSTEIGIMO BEI ŠIŲ ŽENKLŲ SKYRIMO NUOSTATŲ PATVIRTINIMO 

2023 m. birželio 29 d. Nr. T-48
Radviliškis


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 37 punktu, 16 straipsnio 1 dalimi, Radviliškio rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
. Įsteigti šiuos Radviliškio rajono savivaldybės apdovanojimus:
. Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklą;
. Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelį „Už nuopelnus savivaldai“;
. Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelį „Už nuopelnus švietimui“.
. Patvirtinti:
. Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklo skyrimo nuostatus (pridedama);
. Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus savivaldai“ skyrimo nuostatus (pridedama);
. Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus švietimui“ skyrimo nuostatus (pridedama).
. Paskelbti Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklo, ženklelio „Už nuopelnus savivaldai“ ir ženklelio „Už nuopelnus švietimui“ skyrimo nuostatus interneto svetainėje www.radviliskis.lt. 



Savivaldybės meras    				               Kazimieras Račkauskis

PATVIRTINTA
Radviliškio rajono savivaldybės tarybos 
2023 m. birželio 29 d.  sprendimu Nr. T-48


RADVILIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS MERO PADĖKOS ŽENKLO
SKYRIMO NUOSTATAI

 SKYRIUS
BENDROJI DALIS

.	Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklo skyrimo nuostatai (toliau – nuostatai) nustato Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklo (toliau vadinama – Padėkos ženklas) aprašymą, skyrimo ir įteikimo tvarką.

 SKYRIUS


. Padėkos ženklas – trijų dalių ženklas, pagamintas iš žalvario ir melchioro. Pirmoji ženklo dalis sudaryta iš keturių žalvarinių aukso spalvos rombo formos plokštelių. Antra dalis – tarp rombų išsidėstę siauri melchioriniai sparnai su įbrėžtomis linijomis. Trečioji ženklo dalis – pirmųjų dviejų ženklo dalių centre įkomponuotas Radviliškio rajono savivaldybės herbas, pagamintas iš melchioro, dengtas juoda emale. Mero padėkos ženklas segimas kairėje krūtinės pusėje. 

 SKYRIUS


.	Kandidatus Padėkos ženklui gauti turi teisę siūlyti Radviliškio rajono savivaldybės
meras, Tarybos nariai, Savivaldybės institucijos, seniūnijų seniūnai, Radviliškio rajone veikiančios
asociacijos, bendruomenės, visuomeninės organizacijos, kitos kolegialios grupės bei asmenys.
. Siūlymai dėl Padėkos ženklo skyrimo pateikiami raštu Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklo skyrimo darbo grupei (toliau vadinama – Darbo grupė). Siūlant kandidatą pateikiama tokia informacija: išdėstomi pasiūlymo motyvai, trumpa siūlomo asmens biografija, asmens nuopelnų aprašymas, nurodoma, kokia proga prašoma apdovanoti kandidatą ir planuojama Padėkos ženklelio įteikimo data.
. Padėkos ženklo skyrimo kandidatūras svarsto Darbo grupė, patvirtinta Radviliškio rajono savivaldybės mero potvarkiu.
.	Padėkos ženklas skiriamas Radviliškio rajono savivaldybės mero potvarkiu, kai Darbo grupė išnagrinėja gautus pasiūlymus ir priima sprendimą dėl Padėkos ženklo skyrimo bei pateikia jį merui. 
. Radviliškio rajono savivaldybės meras (arba jo įgaliotas asmuo) iškilmingoje aplinkoje įteikia Padėkos ženklą. Su Padėkos ženklu įteikiamas nustatytos formos vardinis pažymėjimas, patvirtintas Savivaldybės antspaudu ir mero parašu (1 priedas).
. Padėkos ženklas gali būti skiriamas Lietuvos Respublikos piliečiams, taip pat užsienio valstybių piliečiams už šiuos nuopelnus: 
. už aktyvią bei reikšmingą kūrybinę veiklą puoselėjant Radviliškio rajono kultūrą;
. už teikiamą paramą kultūros, švietimo, sporto, sveikatos priežiūros, aplinkos
apsaugos, paveldosaugos, socialinės veiklos ir kitų sričių plėtrai Radviliškio rajone;
. už Radviliškio rajono garsinimą Lietuvoje bei užsienyje;
. už verslo plėtrą Radviliškio rajone;
. už aktyvią visuomeninę veiklą Radviliškio rajone;
. už išskirtinius pasiekimus profesinėje veikloje;
. už respublikinius arba tarptautinius pasiekimus įvairiose srityse;
. už rezultatyvią veiklą, kuriant Radviliškio rajono gyventojų kultūrinę, ekonominę, socialinę ir dvasinę gerovę;
. už didvyrišką poelgį.
. Padėkos ženklas tam pačiam asmeniui skiriamas tik vieną kartą.

 SKYRIUS


. Darbo grupės pirmininkas, gavęs siūlymų dėl kandidatų apdovanojimo, sušaukia posėdį likus ne mažiau nei 5 darbo dienoms iki siūlyme nurodytos planuojamos Padėkos ženklo įteikimo datos.
. Darbo grupės nariai, susirinkę į pirmą posėdį, pasirašo nešališkumo ir konfidencialumo deklaraciją (2 priedas). 
. Darbo grupės nariai, susipažinę su pateikta informacija apie kandidatus, dėl Ženklelio skyrimo balsuoja atviro balsavimo būdu. Jei „už“ ir „prieš“ balsų pasiskirsto po lygiai, balsavimo rezultatą lemia Darbo grupės pirmininko balsas.
. Jei Darbo grupė, išnagrinėjusi gautus pasiūlymus, nusprendžia, kad kandidatūra neatitinka šių nuostatų ir Padėkos ženklas nebus skiriamas, apie šį sprendimą darbo grupės sekretorius raštu informuoja siūlymą pateikusį asmenį ir nurodo neskyrimo motyvus.
. Darbo grupės sprendimai įforminami posėdžio protokolu, kurį pasirašo pirmininkas ir sekretorius.
. Darbo grupė posėdis poreikiui esant gali vykti ir nuotoliniu ar mišriu (kai vienas ar keli darbo grupei priklausantys asmenys posėdyje dalyvauja realiuoju laiku elektroninių ryšių priemonėmis) būdu. 

 SKYRIUS


. Savivaldybės mero potvarkius dėl Darbo grupės sudarymo ir Padėkos ženklo skyrimo rengia bei Padėkos ženklo apdovanotų asmenų apskaitą vykdo Kultūros, paveldosaugos ir turizmo skyrius. 
. Padėkos ženklų įsigijimu ir saugojimu rūpinasi Administracijos direktorius.
. Šie nuostatai gali būti keičiami, papildomi arba pripažinti netekusiais galios Radviliškio rajono savivaldybės tarybos sprendimu.


Radviliškio rajono savivaldybės
mero padėkos ženklo nuostatų
 priedas


















































Radviliškio rajono savivaldybės
mero padėkos ženklo nuostatų
 priedas

NEŠALIŠKUMO IR KONFIDENCIALUMO DEKLARACIJA

PRIPAŽĮSTU, kad:  
1. neturiu turtinių ar neturtinių interesų, susijusių su Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklo skyrimo darbo grupės (toliau vadinama – Darbo grupė) veikla ir nesu tiesiogiai susijęs (-usi) santuokos, artimos giminystės, svainystės ryšiais ir netiesiogiai susijęs (-usi) darbo, ekonominiais, politiniais, sutartiniais ir kitais dalykiniais ar asmeninio pobūdžio santykiais, įskaitant emocinio, nacionalinio identiteto ar kitais ryšiais su kandidatu (-ais), kuriam / kuriems Darbo grupės posėdyje svarstoma skirti Padėkos ženklą, bei nėra faktų ar aplinkybių, kurie leistų abejoti mano nešališkumu atliekant Darbo grupės veiklą.
AŠ PASIŽADU, kad: 
1. darbo grupės funkcijas atliksiu objektyviai, savarankiškai, vadovaudamasis (-i) Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklo skyrimo nuostatais bei lygiateisiškumo ir nešališkumo principais;
2. išlaikysiu paslaptyje visą man suteiktą informaciją, konfidencialius duomenis naudosiu tik Darbo grupės funkcijoms įgyvendinti ir neatskleisiu jų tretiesiems asmenims eigoje ir vėliau, išskyrus Lietuvos Respublikos teisės aktų numatytais atvejais; 
MAN IŠAIŠKINTA, kad:
1. asmenys, susiję su manimi santuokos, artimos giminystės ar svainystės ryšiais, yra: sutuoktinis, seneliai, tėvai (įtėviai), vaikai (įvaikiai), jų sutuoktiniai, vaikaičiai, broliai, seserys ir jų vaikai, taip pat sutuoktinio tėvai, broliai, seserys ir jų vaikai;
2. konfidencialia nelaikoma informacija, kuri jos paskelbimo metu man buvo žinoma ar tapo viešai prieinama visuomenei, taip pat informacija, kuri, vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisės aktais, yra viešosios paskirties;
3. konfidencialios informacijos atskleidimas ir (arba) nešališkumo principų nesilaikymas yra šiurkštus mano prisiimtų sutartinių įsipareigojimų pažeidimas, už kurį atsiranda teisės aktų nustatytos pasekmės;
4. patekęs į interesų konflikto situaciją, privalau nusišalinti ar galiu būti nušalinamas nuo su atitinkamu sprendimu susijusių sprendimų rengimo, svarstymo, priėmimo proceso ar jo stebėjimo vadovaujantis Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymu.
AŠ PATVIRTINU, kad nešališkumo ir konfidencialumo pasižadėjimo nuostatos man yra aiškiai suprantamos ir žinomos.

Aš, žemiau pasirašęs (-iusi), patvirtinu, jog atsiradus galimam interesų konfliktui,  atliekant savo pareigas Darbo grupės veikloje, nusišalinsiu nuo tolimesnės veiklos, susijusios su svarstomu klausimu.
Patvirtinu, kad saugosiu profesinę paslaptį ir trečiai šaliai neperduosiu konfidencialios informacijos, įskaitant asmeninius duomenis, kurie gali būti sąmoningai ar nesąmoningai man atskleisti vertinant ir svarstant iniciatyvas. Pasižadu nesiekti neteisėtos naudos iš man patikėtos  informacijos. 


Vardas, pavardė: .................................................................................................................................... 

Parašas: .........................................

Data: .............................................



PATVIRTINTA
Radviliškio rajono savivaldybės tarybos 
2023 m. birželio 29 d. sprendimu Nr. T-48


RADVILIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS MERO PADĖKOS ŽENKLELIO
„UŽ NUOPELNUS SAVIVALDAI“ SKYRIMO NUOSTATAI

 SKYRIUS
BENDROJI DALIS

.	Radviliškio rajono savivaldybės  mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus savivaldai“ nuostatai (toliau – nuostatai) nustato Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus savivaldai“ (toliau vadinama – Padėkos ženklelis), aprašymą, skyrimo ir įteikimo tvarką. 

 SKYRIUS


. Padėkos ženklelis – dviejų dalių ženklelis, pagamintas iš melchioro. Pirmoji ženklelio dalis – tai apskritimo formos plokštelė, kurios krašte iškaltas reljefinis pasagos formos ąžuolo lapų vainikas. Antroji dalis – plokštelės centre įkomponuotas Radviliškio rajono savivaldybės herbas, dengtas juoda ir raudona emalėmis, su užrašu „Radviliškis“. Herbo viršutinė dalis išsikišusi už plokštelės ribų. Po herbu iškaltas užrašas „Už nuopelnus savivaldai“. Padėkos ženklelis segimas kairėje krūtinės pusėje. 

 SKYRIUS


.	Kandidatus Padėkos ženkleliui gauti turi teisę siūlyti Radviliškio rajono savivaldybės
meras, Tarybos nariai, Savivaldybės institucijos, seniūnijų seniūnai, rajone veikiančios
asociacijos, bendruomenės, visuomeninės organizacijos, kitos kolegialios grupės bei asmenys.
. Siūlymai dėl Padėkos ženklelio skyrimo pateikiami raštu Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus savivaldai“ skyrimo darbo grupei (toliau vadinama – Darbo grupė). Siūlant kandidatą pateikiama tokia informacija: išdėstomi pasiūlymo motyvai, trumpa siūlomo asmens biografija, asmens nuopelnų aprašymas, nurodoma, kokia proga prašoma apdovanoti kandidatą ir planuojama Padėkos ženklelio įteikimo data.
. Padėkos ženklelio skyrimo kandidatūras svarsto Darbo grupė, patvirtinta Radviliškio rajono savivaldybės mero potvarkiu.
.	Padėkos ženklelis skiriamas Radviliškio rajono savivaldybės mero potvarkiu, kai Darbo grupė išnagrinėja gautus pasiūlymus ir priima sprendimą dėl Padėkos ženklelio skyrimo ir pateikia jį merui. 
. Radviliškio rajono savivaldybės meras (arba jo įgaliotas asmuo) iškilmingoje aplinkoje įteikia Padėkos ženklelį. Su Padėkos ženkleliu įteikiamas nustatytos formos vardinis pažymėjimas, patvirtintas Savivaldybės antspaudu ir mero parašu (1 priedas).
. Padėkos ženklelis gali būti skiriamas Lietuvos Respublikos piliečiams, savivaldos institucijų darbuotojams:
 	už išskirtinius pasiekimus savivaldos srityje;
.	už ypatingos svarbos vienkartinius nuopelnus Radviliškio miestui ir / ar rajonui;
.	už nepriekaištingą profesinę veiklą bei puikius darbo rezultatus;
.	už respublikinius arba tarptautinius pasiekimus įvairiose srityse bei Radviliškio vardo garsinimą Lietuvoje ir / ar užsienyje.
. Padėkos ženklelis tam pačiam asmeniui skiriamas tik vieną kartą. 

 SKYRIUS


. Darbo grupės pirmininkas, gavęs siūlymų dėl kandidatų apdovanojimo, sušaukia posėdį likus ne mažiau nei 3 darbo dienoms iki siūlyme nurodytos planuojamos Padėkos ženklelio įteikimo datos.
. Darbo grupės nariai, susirinkę į pirmą posėdį, pasirašo nešališkumo ir konfidencialumo deklaraciją (2 priedas).
. Darbo grupės nariai, susipažinę su pateikta informacija apie kandidatą (-us), dėl Padėkos ženklelio skyrimo balsuoja atviro balsavimo būdu. Jei „už“ ir „prieš“ balsų pasiskirsto po lygiai, balsavimo rezultatą lemia Darbo grupės pirmininko balsas.
. Jei Darbo grupė, išnagrinėjusi gautus pasiūlymus, nusprendžia, kad kandidatūra (-os) neatitinka šių nuostatų ir Padėkos ženklelis nebus skiriamas, apie šį sprendimą Darbo grupės sekretorius raštu informuoja siūlymą pateikusį asmenį ir nurodo neskyrimo motyvus.
. Darbo grupės sprendimai įforminami posėdžio protokolu, kurį pasirašo pirmininkas ir sekretorius.
. Darbo grupės posėdžiai gali vykti ne tik įprastu (kontaktiniu) būdu, bet ir nuotoliniu ar mišriu (kai vienas ar keli darbo grupei priklausantys asmenys posėdyje dalyvauja realiuoju laiku elektroninių ryšių priemonėmis)  būdu. 

 SKYRIUS


. Savivaldybės mero potvarkius dėl Darbo grupės sudarymo ir Padėkos ženklelio skyrimo rengia bei Padėkos ženkleliais apdovanotų asmenų apskaitą vykdo Kultūros, paveldosaugos ir turizmo skyrius. 
. Padėkos ženklelių įsigijimu ir saugojimu rūpinasi Administracijos direktorius.
. Šie nuostatai gali būti keičiami, papildomi arba pripažinti netekusiais galios Radviliškio rajono savivaldybės tarybos sprendimu.



Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio 
„Už nuopelnus savivaldai“ skyrimo nuostatų
 priedas


















































Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus savivaldai“ skyrimo nuostatų
 priedas

NEŠALIŠKUMO IR KONFIDENCIALUMO DEKLARACIJA

PRIPAŽĮSTU, kad:  
1. neturiu turtinių ar neturtinių interesų, susijusių su Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus savivaldai“ skyrimo darbo grupės (toliau vadinama – Darbo grupė) veikla ir nesu tiesiogiai susijęs (-usi) santuokos, artimos giminystės, svainystės ryšiais ir netiesiogiai susijęs (-usi) darbo, ekonominiais, politiniais, sutartiniais ir kitais dalykiniais ar asmeninio pobūdžio santykiais, įskaitant emocinio, nacionalinio identiteto ar kitais ryšiais su kandidatu (-ais), kuriam / kuriems Darbo grupės posėdyje svarstoma skirti Padėkos ženklelį „Už nuopelnus savivaldai“, bei nėra faktų ar aplinkybių, kurie leistų abejoti mano nešališkumu atliekant Darbo grupės veiklą.
AŠ PASIŽADU, kad: 
1. darbo grupės funkcijas atliksiu objektyviai, savarankiškai, vadovaudamasis (-i) Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus savivaldai“ nuostatais bei lygiateisiškumo ir nešališkumo principais;
2. išlaikysiu paslaptyje visą man suteiktą informaciją, konfidencialius duomenis naudosiu tik Darbo grupės funkcijoms įgyvendinti ir neatskleisiu jų tretiesiems asmenims eigoje ir vėliau, išskyrus Lietuvos Respublikos teisės aktų numatytais atvejais; 
MAN IŠAIŠKINTA, kad:
1. asmenys, susiję su manimi santuokos, artimos giminystės ar svainystės ryšiais, yra: sutuoktinis, seneliai, tėvai (įtėviai), vaikai (įvaikiai), jų sutuoktiniai, vaikaičiai, broliai, seserys ir jų vaikai, taip pat sutuoktinio tėvai, broliai, seserys ir jų vaikai;
2. konfidencialia nelaikoma informacija, kuri jos paskelbimo metu man buvo žinoma ar tapo viešai prieinama visuomenei, taip pat informacija, kuri, vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisės aktais, yra viešosios paskirties;
3. konfidencialios informacijos atskleidimas ir (arba) nešališkumo principų nesilaikymas yra šiurkštus mano prisiimtų sutartinių įsipareigojimų pažeidimas, už kurį atsiranda teisės aktų nustatytos pasekmės;
4. patekęs į interesų konflikto situaciją, privalau nusišalinti ar galiu būti nušalinamas nuo su atitinkamu sprendimu susijusių sprendimų rengimo, svarstymo, priėmimo proceso ar jo stebėjimo vadovaujantis Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymu.
AŠ PATVIRTINU, kad nešališkumo ir konfidencialumo pasižadėjimo nuostatos man yra aiškiai suprantamos ir žinomos.

Aš, žemiau pasirašęs (-iusi), patvirtinu, jog atsiradus galimam interesų konfliktui,  atliekant savo pareigas Darbo grupės veikloje, nusišalinsiu nuo tolimesnės veiklos, susijusios su svarstomu klausimu.
Patvirtinu, kad saugosiu profesinę paslaptį ir trečiai šaliai neperduosiu konfidencialios informacijos, įskaitant asmeninius duomenis, kurie gali būti sąmoningai ar nesąmoningai man atskleisti vertinant ir svarstant iniciatyvas. Pasižadu nesiekti neteisėtos naudos iš man patikėtos  informacijos. 


Vardas, pavardė: .................................................................................................................................... 

Parašas: .........................................

Data: .............................................





PATVIRTINTA
Radviliškio rajono savivaldybės tarybos 
2023 m. birželio 29 d. sprendimu Nr. T-48




RADVILIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS MERO PADĖKOS ŽENKLELIO 
„UŽ NUOPELNUS ŠVIETIMUI“ SKYRIMO NUOSTATAI


 SKYRIUS
BENDROJI DALIS

. Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus švietimui“ skyrimo nuostatai (toliau – nuostatai) nustato Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus švietimui“ (toliau vadinama – Padėkos ženklelis) aprašymą, skyrimo ir įteikimo tvarką. 

 SKYRIUS


. Padėkos ženklelis – dviejų dalių ženklelis, pagamintas iš melchioro. Pirmoji ženklelio dalis – tai apskritimo formos plokštelė, kurios krašte iškaltas reljefinis, pasagos formos ąžuolo lapų vainikas. Antroji dalis – plokštelės centre įkomponuotas Radviliškio rajono savivaldybės herbas, dengtas juoda ir raudona emalėmis, su užrašu „Radviliškis“. Herbo viršutinė dalis išsikišusi už plokštelės ribų. Po herbu iškaltas užrašas „Už nuopelnus švietimui“. Padėkos ženklelis segimas kairėje krūtinės pusėje. 

 SKYRIUS


. Kandidatus Padėkos ženkleliui gauti turi teisę siūlyti Radviliškio rajono savivaldybės
meras, Tarybos nariai, Savivaldybės institucijos, seniūnijų seniūnai, rajone veikiančios
asociacijos, bendruomenės, visuomeninės organizacijos, kitos kolegialios grupės bei asmenys.
. Siūlymai dėl Padėkos ženklelio skyrimo pateikiami raštu Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus švietimui“  skyrimo darbo grupei (toliau vadinama – Darbo grupė).  Siūlant kandidatą pateikiama tokia informacija: išdėstomi pasiūlymo motyvai, trumpa siūlomo asmens biografija, asmens nuopelnų aprašymas, nurodoma, kokia proga prašoma apdovanoti kandidatą ir planuojama Padėkos ženklelio įteikimo data.
. Padėkos ženklelio skyrimo kandidatūras svarsto Darbo grupė, patvirtinta Radviliškio rajono savivaldybės mero potvarkiu.
. Padėkos ženklelis skiriamas Radviliškio rajono savivaldybės mero potvarkiu, kai Darbo grupė išnagrinėja gautus pasiūlymus ir priima sprendimą dėl Padėkos ženklelio skyrimo ir pateikia jį merui. 
. Radviliškio rajono savivaldybės meras (arba jo įgaliotas asmuo) iškilmingoje aplinkoje įteikia Padėkos ženklelį. Su Padėkos ženkleliu įteikiamas nustatytos formos vardinis pažymėjimas, patvirtintas Savivaldybės antspaudu ir mero parašu (1 priedas).
. Padėkos ženklelis gali būti skiriamas Lietuvos Respublikos piliečiams, dirbantiems ar dirbusiems formaliojo ir neformaliojo švietimo įstaigose, švietimo įstaigų vadovams, pedagogams, taip pat užsienio valstybių piliečiams už šiuos nuopelnus: 
  už išskirtinius pasiekimus pedagoginėje ir (ar) švietėjiškoje veikloje;
. už aktyvią, rezultatyvią pedagoginę veiklą ir Radviliškio vardo garsinimą Lietuvoje ir (ar) užsienyje; 
. už rezultatyvią veiklą švietimo vadybos srityje;
. už rezultatyvią metodinę veiklą ir (ar) gerosios patirties sklaidą Lietuvoje ir (ar) užsienyje;
. už Radviliškio rajono švietimo įstaigų kultūros puoselėjimą.
. Padėkos ženklelis tam pačiam asmeniui skiriamas tik vieną kartą.

 SKYRIUS


. Darbo grupės pirmininkas, gavęs siūlymų dėl kandidatų apdovanojimo, sušaukia Darbo grupės posėdį likus ne mažiau nei 3 darbo dienoms iki siūlyme nurodytos planuojamos Padėkos ženklelio įteikimo datos.
. Darbo grupės nariai, susirinkę į pirmą posėdį, pasirašo nešališkumo ir konfidencialumo deklaraciją.
. Darbo grupės nariai, susipažinę su pateikta informacija apie kandidatus, dėl Ženklelio skyrimo balsuoja atviro balsavimo būdu. Jei „už“ ir „prieš“ balsų pasiskirsto po lygiai, balsavimo rezultatą lemia Darbo grupės pirmininko balsas.
. Jei Darbo grupė, išnagrinėjusi gautus pasiūlymus, nusprendžia, kad kandidatūra (-os) neatitinka šių nuostatų ir Padėkos ženklelis nebus skiriamas, apie šį sprendimą Darbo grupės sekretorius raštu informuoja siūlymą pateikusį asmenį ir nurodo neskyrimo motyvus.
. Darbo grupės sprendimai įforminami posėdžio protokolu, kurį pasirašo pirmininkas ir sekretorius.
. Darbo grupės posėdžiai gali vykti ne tik įprastu (kontaktiniu) būdu, bet ir nuotoliniu ar mišriu (kai vienas ar keli darbo grupei priklausantys asmenys posėdyje dalyvauja realiuoju laiku elektroninių ryšių priemonėmis)  būdu.

 SKYRIUS


. Savivaldybės mero potvarkius dėl Darbo grupės sudarymo ir Padėkos ženklelio skyrimo rengia bei Padėkos ženkleliais apdovanotų asmenų apskaitą vykdo Kultūros, paveldosaugos ir turizmo skyrius. 
. Padėkos ženklelių įsigijimu ir saugojimu rūpinasi Administracijos direktorius.
. Šie nuostatai gali būti keičiami, papildomi arba pripažinti netekusiais galios Radviliškio rajono savivaldybės tarybos sprendimu.





Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio 
„Už nuopelnus švietimui“ skyrimo nuostatų
 priedas
















































Radviliškio rajono savivaldybės mero 
padėkos ženklelio „Už nuopelnus švietimui“ 
skyrimo nuostatų
 priedas

NEŠALIŠKUMO IR KONFIDENCIALUMO DEKLARACIJA
PRIPAŽĮSTU, kad:  
1. neturiu turtinių ar neturtinių interesų, susijusių su Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus švietimui“ skyrimo darbo grupės (toliau vadinama – Darbo grupė) veikla ir nesu tiesiogiai susijęs (-usi) santuokos, artimos giminystės, svainystės ryšiais ir netiesiogiai susijęs (-usi) darbo, ekonominiais, politiniais, sutartiniais ir kitais dalykiniais ar asmeninio pobūdžio santykiais, įskaitant emocinio, nacionalinio identiteto ar kitais ryšiais su kandidatu (-ais), kuriam / kuriems Darbo grupės posėdyje svarstoma skirti Padėkos ženklą ar ženklelį, bei nėra faktų ar aplinkybių, kurie leistų abejoti mano nešališkumu atliekant Darbo grupės veiklą.
AŠ PASIŽADU, kad: 
1. darbo grupės funkcijas atliksiu objektyviai, savarankiškai, vadovaudamasis (-i) Radviliškio rajono savivaldybės mero padėkos ženklelio „Už nuopelnus švietimui“ skyrimo nuostatais bei lygiateisiškumo ir nešališkumo principais;
2. išlaikysiu paslaptyje visą man suteiktą informaciją, konfidencialius duomenis naudosiu tik Darbo grupės funkcijoms įgyvendinti ir neatskleisiu jų tretiesiems asmenims eigoje ir vėliau, išskyrus Lietuvos Respublikos teisės aktų numatytais atvejais; 
MAN IŠAIŠKINTA, kad:
1. asmenys, susiję su manimi santuokos, artimos giminystės ar svainystės ryšiais, yra: sutuoktinis, seneliai, tėvai (įtėviai), vaikai (įvaikiai), jų sutuoktiniai, vaikaičiai, broliai, seserys ir jų vaikai, taip pat sutuoktinio tėvai, broliai, seserys ir jų vaikai;
2. konfidencialia nelaikoma informacija, kuri jos paskelbimo metu man buvo žinoma ar tapo viešai prieinama visuomenei, taip pat informacija, kuri, vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisės aktais, yra viešosios paskirties;
3. konfidencialios informacijos atskleidimas ir (arba) nešališkumo principų nesilaikymas yra šiurkštus mano prisiimtų sutartinių įsipareigojimų pažeidimas, už kurį atsiranda teisės aktų nustatytos pasekmės;
4. patekęs į interesų konflikto situaciją, privalau nusišalinti ar galiu būti nušalinamas nuo su atitinkamu sprendimu susijusių sprendimų rengimo, svarstymo, priėmimo proceso ar jo stebėjimo vadovaujantis Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymu.
AŠ PATVIRTINU, kad nešališkumo ir konfidencialumo pasižadėjimo nuostatos man yra aiškiai suprantamos ir žinomos.
Aš, žemiau pasirašęs (-iusi), patvirtinu, jog atsiradus galimam interesų konfliktui,  atliekant savo pareigas Darbo grupės veikloje, nusišalinsiu nuo tolimesnės veiklos, susijusios su svarstomu klausimu.
Patvirtinu, kad saugosiu profesinę paslaptį ir trečiai šaliai neperduosiu konfidencialios informacijos, įskaitant asmeninius duomenis, kurie gali būti sąmoningai ar nesąmoningai man atskleisti vertinant ir svarstant iniciatyvas. Pasižadu nesiekti neteisėtos naudos iš man patikėtos  informacijos. 


Vardas, pavardė: .................................................................................................................................... 

Parašas: .........................................

Data: .............................................
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