PRITARTA

Prieny rajono savivaldybés tarybos
2023 m. d.

sprendimu Nr.

PRIENU LOPSELIO-DARZELIO ,,SAULUTE“
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-02-01
Prienai

I SKYRIUS
MOKYKLOS VIZITINE KORTELE

Turto ir €Sy administravimas, papildomy finansiniy iStekliy pritraukimas. Ugdymosi aplinkos
tobulinimui jstaiga organizavo mokymo priemoniy (mokymo léSos) pirkima uz 1 540 EUR, auklétojy ir
kity darbuotojy darbo viety gerinimui — IKT eksploatavimg ir diegimg uz 2 400 EUR (i§ jy: mokymo
1€Sos 800 EUR, savivaldybés biudzeto 1éSos 1 600 EUR). Gyventojy pajamy mokescio paramos surinkta
949.40 EUR, uz virtuvés patalpy ir jrangos nuomg gauta 3 233.49 EUR.

2022 m. biudzeto planas jvykdytas 99,0 proc. 2022 m. biudzeto plang sudaré¢ 701 400 EUR:

- Darbo uzmokescio 1éSos 548 500 EUR (mokymo 1éSos 235 500 EUR, savivaldybés biudZeto 1éSos
311 400 EUR), 1éSos ukrainie¢iy vaiky ugdymui 1 600 EUR. Socialinio draudimo jmokos sudaré¢ 8
600 EUR.

- Prekes ir paslaugos 116 600 EUR (mityba 58 000 EUR, medikamentai 200 EUR, ryS$iy paslaugos 800
EUR, apranga ir patalyné 2 500 EUR, remonto ir eksploatacijos iSlaidos 3 500 EUR, kvalifikacija 2
200 EUR, komunalinés paslaugos 28 900 EUR, IKT prekés ir paslaugos 2 400 EUR, reprezentacinés
iSlaidos 100 EUR, kitos prekes ir paslaugos 18 000 EUR), ilgalaikio turto jsigijimo islaidos 2 000
EUR.

- Darbdaviy socialin¢ parama sudaré 25 700 EUR.

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Strateginio plano 2022-2024 m. ir Veiklos plano 2022-2023 m. m. prioritetai yra: $vietimo paslaugy
kokybé, Siuolaikinius ugdymosi reikalavimus ir bendruomenés nariy poreikius atitinkanti sveika, saugi,
estetiSka vaiky ugdyma(si) skatinanti aplinka, demokrati§ki pedagogo — ugdytinio — Seimos santykiai,
kur pedagoginé saveika vyksta bendradarbiavimo principu. Jy igyvendinimui numatyti tikslai: 1. Gerinti
Svietimo paslaugy kokybe, siekiant ugdytiniy ugdymo(si) paZangos ir pasiekimy. 2. Didinti
ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymo(si) prieinamumg bei sudaryti salygas vaiky specialiyjy ugdymo(si)
poreikiy tenkinimui. 3. Kurti sveika, saugia, estetiska vaiko ugdyma(si) skatinanc¢ig aplinka ir palaikyti
tvarius santykius bendruomenéje.
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Siems tikslams jgyvendinti buvo numatyti $ie uzdaviniai:

1.1. Uztikrinti ugdymo proceso planavima, atsizvelgiant j vaiky pasiekimy vertinimo rezultatus. 1.2.
Plétoti kolegialy pedagogy bendradarbiavimg. 2.1. Skirtingais budais ir priemonémis vieSinti jstaigos
vykdomas veiklas. 2.2. Pasiruosti jtraukiajam ugdymui, uztikrinant specialigja pedagoging pagalba
vaikams. 3.1. Formuoti sveikos gyvensenos jgiidzius ir tenkinti prigimtinius vaiky poreikius. 3.2.
Dalyvauti Svietimo ir sporto skyriaus organizuojamy ,,Erasmus+“ projekty veiklose. 3.3. Skatinti
pagarby elgesj ir eliminuoti paty¢ias vaiky tarpe, planingai jgyvendinant socialinio-emocinio ugdymo
programas. 3.4. Turtinti jstaigos materialing baze, kuriant funkcionalig ugdymo(si) aplinka.

Ugdymo procesas organizuojamas pagal ikimokyklinio ugdymo ,,Saulés zuikuciai® programa,
integruojant meninio ugdymo programa ,,Do, re, mi, sveikos ir saugios gyvensenos ugdymo programa
»Augu saugus, sveikas, stiprus®, ankstyvojo ir ikimokyklinio amziaus vaiky kiirybisSkumo ugdymo ir
socialinés partnerystés programg ,,0 jeigu bty kitaip...“, ,,Alkoholio, tabako ir kity psichika veikianc¢iy
medziagy vartojimo prevencijos® programg. Socialinio-emocinio intelekto ugdymo programa
»Kimochis® jgyvendina 2 grupés, likusios 6 grupés turi teoring-metoding medziagg ir atskirus Sios
programos elementus integruoja j kasdienines ugdomasias veiklas.

Ikimokyklinio ugdymo programa ,,Saulés zuikuciai* glaudziai siejasi su Ikimokyklinio amziaus
vaiky pasiekimy aprasu. Siekiant kokybiSko ikimokyklinio ugdymo programos ,,Saulés zuikuciai®
igyvendinimo kasdieniné veikla planuojama nuosekliai, tikslingai pildant ugdomosios veiklos savaités
plang, naudojant metoda ,,Plaukimo takelis“ orientuojantis j galutinj vaiko pasiekimy rezultatg
1gyvendinus uzdavinius. Planuojant veiklg atsizvelgiama j vaiky pasiekimus. Vaiky pasiekimai vertinami
du kartus per metus, pagal 18 pasiekimo sri¢iy. Atsizvelgdamas j individualig vaiko pazanga pedagogas
tikslingai planuoja individualig ir grupés veikla.

Ugdymo procesas vertinamas pagal patvirtintg pedagoginio darbo priezitiros plang: vertinamas
grupiy aplinky pasiruoSimas naujiems mokslo metams ir jy pritaikymas ugdytiniy poreikiams, stebimos
atviros ugdomosios veiklos, atlickama vaiky, turinciy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy vertinimo ir darbo
su jais prieziiira taip pat vykdoma dienyny priezitira.

Siekiant jtraukti tévus j darzelio veiklg ir aktyviai dalyvauti vaiky ugdymo(si) procese bei tobulinti
pedagogy ir tévy bendradarbiavimag yra naudojamos Siuolaikinés tévams patrauklios informacijos
perteikimo bei bendravimo ir bendradarbiavimo formos. Karantino metu pedagogai dirbdami nuotoliniu
bdu susikiiré uzdaras Facebook ir Messenger grupes. Siy medijy pagalba ir §iuo metu pedagogai, kelia
savo paciy nufilmuotus video, veikly nuotraukas ir kita mokomaja medziagga, bendrauja su ugdytiniais
ir jy téveliais. Stebimas akivaizdus bendradarbiavimo su tévais pokytis, dauguma jy aktyviai jsitraukia j
vaiko ugdymo(si) procesg taip pat tévai aktyviai bendrauja ir bendradarbiauja tarpusavyje, dalijasi
patirtimi, dalyvauja jstaigos bendruomeninése veiklose. Taikant $ig informacijos perteikimo bei
bendravimo ir bendradarbiavimo forma, gaunamas greitas griztamasis rysys.

2020 m. rugs¢jo men. jstaigoje jdiegus elektroninj dienyng ,,Musy darZelis* sumaz¢jo laiko sgnaudos
darbuotojams pildant ir perduodant dokumentus, vykdant ugdytiniy pasiekimy ir paZangos vertinima,
tévams suteikiama informacija apie veikly planavima. Siuo metu elektroniniu dienynu naudojasi grupiy
mokytojos, meninio ugdymo pedagoge, logoped¢ ir administracija.

Lopselio-darZelio ,,Sauluté* darbuotojai kvalifikacijg kelia atsizvelgdami ] jstaigos kvalifikacijos
tobulinimo prioritetus, tikslus, uzdavinius, asmeninio tobuléjimo perspektyvas, kvalifikacijos
tobulinimui skirtas 1éSas. Istaigai nupirktos nuotolinés ilgalaikés akredituotos kvalifikacijos tobulinimo
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programos 1§ VS| ,,Gyvenimo universitetas® ,,Baziné¢ VIP narysté“ (175 kvalifikacijos tobulinimo
renginiai) pedagogams ir ikimokyklinio ugdymo mokytojy padéjéjoms, VSI ,Mokymosi mokykla*
Besimokanciy darzeliy tinklo programa ,,STREAM ugdymo filosofija* (6 nuotolinés diskusijos, 6
nuotoliniai mokymai, 6 virtualils vizitai | istaigas visame pasaulyje). Istaigos darbuotojai tobulino Zinias
vaiky ugdymo klausimais. Akredituotos video mokymy platformos leidzia taupyti laika, darbuotojai
mokymuose dalyvauja jiems patogiu metu.

Pedagoginiai darbuotojai vasario-kovo mén. dalyvavo 40 akad. val. kvalifikacijos tobulinimo
programoje ,,Ugdymo proceso tobulinimas naudojant elektroninj dienyng ,,Muisy darzelis* ikimokyklinio
ugdymo jstaigose™, kad geriau susipazinty su e. dienyno programa bei jvaldyti visas e. dienyno
programos funkcijas.

Grupiy ikimokyklinio ugdymo mokytojy padéjéjos dalyvavo Prieny Svietimo pagalbos tarnybos
organizuotoje 40 akad. val. kvalifikacijos tobulinimo programoje ,,Auklétojy padéjéjy vaidmuo kuriant
emocisSkai palankig ir ugdymui vertingg aplinkg ikimokyklinio ugdymo jstaigose®. Programoje igytas
Zinias pritaiké savo tiesioginiame darbe.

Geguzes 26 d. musy jstaigoje vyko ikimokyklinio ugdymo pedagogy metodiné diena. Dvi
pedagogés dalijosi geraja patirtimi skaitydamos praneSimus: ,,Interaktyviy priemoniy panaudojimas
ugdymo procese”, ,,Vaiky socialinio-emocinio intelekto ugdymas, pasitelkiant programg ,,Kimociai® ir
,»Microsoft Power Point panaudojimo galimybés dirbant su ikimokyklinio amZiaus vaikais®.

Kiekvienais metais rengiamos kvalifikacijos tobulinimo programy suvestines. ISklausius
seminarus, dalyvavus mokymuose jgyta gergja patirtimi dalinamasi Metodinés grupés, Mokytojy
tarybos pasitarimuose.

Vyksta kolegialus pedagogy bendradarbiavimas ,,Auklétoja — auklétojai* pedagogai dalyvauja vieni
kity veiklose. Filmuotos atviros ugdomosios veiklos aptariamos Metodinés grupé€s pasitarimuose
atkreipiant démesj ] veikly planavimg ir jgyvendinima. Informacijos apie gerosios patirties sklaida
apibendrinimas fiksuojamas metinése ataskaitose.

Siekdami pristatyti bendruomeng ir jos vykdomas veiklas ikimokyklinio ugdymo mokytojai ir
administracija nuolat publikuoja straipsnius jstaigos ir ne tik jstaigos internetinése svetainése, rajoninéje
spaudoje.

Ruosdamiesi jtraukiojo ugdymo organizavimui gruodzio mén. didesné dauguma jstaigos pedagogy
dalyvavo seminare ,,Struktiiruoto ugdymo taikymo aspektai dirbant su specialiyjy ugdymo(si) poreikiy
turinCiais vaikais bendrojo ugdymo grupéje. Siekiant iSsiaiSkinti jstaigos pasirengimo jtraukiajam
ugdymui lygj atlikta elektroniné pedagogy apklausa. Apibendrinus apklausos duomenis, iSryskéjo esama
situacija jstaigoje ir kuriamos veiklos gairés jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui.

Siekiant patenkinti prigimtinj vaiky poreikj judéti, ugdyti sveikus ir fiziskai aktyvius vaikus 2021—
2022 m. m. 2022-2023 m. m. Prieny lopSelis-darZelis ,,Sauluté* dalyvavo ir toliau dalyvauja:

e ilgalaikiame Lietuvos ikimokyklinio ugdymo jstaigy projekte ,,Lietuvos mazyjy zaidynés*;

e Lietuvos futbolo federacijos ilgalaikés masinio futbolo uZimtumo programos ,,Sugrazinkime

vaikus  stadionus® ikimokyklinio ugdymo jstaigoms skirtame projekte ,,Futboliukas*;

e Europos sporto savaités ,.BeActive* renginyje ,,MaZyjy maratonas®, darZelio kieme bégtas

maratonas;
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e _Europos judriosios savaités 2022 renginyje minint Tarptauting dieng be automobilio, ,,Rieda
ratai rateliukai®. Vaikai riedéjo paspirtukais, triratukais, balansiniais dviraciais, traukiamais ir
stumiamais ratuotais Zaislais, karuciais, pirkiniy veziméliais bei stime l¢liy vezimélius;

e RIUKKPA inicijuota akcijoje ,Mazoji mylia 2022* organizuotas masinis bégimas Prieny
»Azuolo* progimnazijos stadione;

e akcijoje ,,Sportuojantis koridorius* 2022 m. spalio 27 d.;

e ,Ziemos olimpinés zaidynés 2022“ ugdytiniai praktiskai i$bandé Ziemos olimpiniy Zaidyniy
sporto Sakas 2022 m. sausio 26 d;

e Velykiniy kisky bégime 2022 m. balandzio 19 d.

Prieny lopselis-darzelis ,,Sauluté™ dalyvavo Prieny r. savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto
skyriaus koordinuojamame ,,Erasmus+* programos 1 pagrindinio veiksmo bendrojo ugdymo darbuotojy
mobilumo projekte Nr. 2020-1-LT01-KA101-077685 ,,Mokymuisi palanki aplinka: nuo poreikio link
poveikio®. Projektas buvo jgyvendintas 2020 m. gruodzio—2022 m. gruodzio mén. Projekto tikslas —
sukurti mokiniy mokymuisi palankig mokykly emocing aplinkg sudarant saglygas mokykly darbuotojams
igyti reikiamy ziniy ir jgiidziy Sioje srityje, susipazinti su kity Europos Sajungos $aliy patirtimi. Projekto
veiklomis mokykly emociné aplinka buvo gerinama dviem aspektais: emociSkai tvariy santykiy tarp
mokyklos bendruomenés nariy kiirimas ir paty¢iy eliminavimas mokyklos aplinkoje. Prieny lopSelio-
darzelio ,,Sauluté* direktorés 2021 m. kovo 30 d. jsakymu Nr.(1.3)-V-12 buvo sudaryta darbo grupé
projekto veikloms vykdyti.

Prieny lopSelio-darzelio ,,Sauluté” pedagogai pild¢ interneting klausimyno ,,Emociskai tvariy
santykiy tarp darzelio bendruomenés nariy kiirimas/patyCiy eliminavimas darzelio aplinkoje® forma.
Apibendrinus ankety duomenis iSsigrynintos 3 sprestinos problemos emociskai tvariy santykiy ktirimo
ir patyCiy eliminavimo srityse.

2022 m. i§ vykusiy stazuociy: ,,EmociSkai tvariy santykiy tarp mokyklos bendruomenés nariy
kiirimas*“ Graikijoje ir ,PatyCiy eliminavimas mokyklos aplinkoje* Italijoje parsiveztos idéjos
pritaikytos iSsigryninty jstaigos problemy — geranoriSkumo ir pagarbos stoka bendraujant ir
bendradarbiaujant tarp bendruomenés nariy, pastebimy patyciy uzuomazgy ugdytiniy tarpe, sprendimui.

Socialiniam-emociniam intelektui ugdyti, visose grupése, naudojami grozinés literatiiros kiiriniai,
paciy ikimokyklinio ugdymo mokytojy pagamintos metodinés priemonés. Vaiky emocinés savijautos
pageréjimas pastebimas zaidziant komandos formavimo Zaidimus, vaiky emocinio intelekto augimas,
mikroklimato pager¢jimas, darna ir sutarimas grupéje iSmokus atpazinti savo ir kity emocijas.

Emociskai tvariy santykiy tarp mokyklos bendruomenés nariy kiirimui jstaigos darbuotojams
organizuotos komandos formavimo veiklos neformalioje aplinkoje. Artimesniam susipaZinimui siekiant
geranoriSkumo didinimo ir tvariy tarpasmeniniy santykiy kiirimui darbuotojams jrengtas poilsio
kambarys, suteikiama galimybé pailséti bei susitikti su kolegomis neformaliam bendravimui.

Direktore Rita Drazdauskiené



