RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACILJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIUS

AISKINAMASIS RASTAS

DEL TARYBOS SPRENDIMO ,,DEL B] RASEINIU SOCIALINIU PASLAUGU CENTRE
2023 METAIS TEIKIAMU PASLAUGU KAINU PATVIRTINIMO* PROJEKTO

2022 m. lapkricio 7 d.
Raseiniai

1. Parengto projekto tikslai ir uZdaviniai.

Tikslas — vadovaujantis Socialiniy paslaugy finansavimo ir 1éSy apskai¢iavimo metodikos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2006 m. spalio 10 d. nutarimo Nr. 978 ,Dél
socialinty paslaugy finansavimo ir léSy apskai¢iavimo metodikos patvirtinimo* (toliau —
metodika), 21 p. patvirtinti B] Raseiniy socialiniy paslaugy centre (toliau — centras) teikiamy
socialinés globos paslaugy kainas, teikiamy socialinés globos paslaugy kainas. Socialinés globos
kainos jstaigoje nustatomos pagal metodikos 21, 22, 23, 24 ir 25 punktuose nurodytas léSy dalis,
derinant jg su savininko teises ir pareigas jgyvendinancia institucija bei atsizvelgiant j socialinés
globos organizavimo i$laidas ir $iy iSlaidy efektyvy panaudojima.

2. Kokiy pozityviy rezultaty laukiama.

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 37 punkte jtvirtinta
nuostata, kad Savivaldybés taryba turi nustatyti kainas uz savivaldybés biudzetiniy jstaigy
teikiamas atlygintinas paslaugas. Centras yra Savivaldybés biudzetinés jstaiga, o Raseiniy rajono
savivaldybés mokéjimo uz socialines paslaugas tvarkos apraso, patvirtinto Raseiniy rajono
savivaldybés tarybos 2020 m. lapkri¢io 26 d. sprendimu Nr. TS-380 ,,.Dél Raseiniy rajono
savivaldybés gyventojy mokéjimo uz socialines paslaugas tvarkos apraSo patvirtinimo®, 9.1
papunktis jpareigoja visas jstaigas patvirtinti teikiamy paslaugy kainas ateinantiems metams.
Patvirtinus kainas, jstaiga negalés einamyjy mety eigoje keisti kainy ir taip bus lengviau formuoti
ateinan¢iy mety rajono Savivaldybés biudzeta.

Kainos skai¢iuojamos atsizvelgiant i bendryjy, socialinés priezitiros ir socialinés globos
paslaugy organizavimo i$laidas, socialiniy paslaugy teikimo rajone ypatumus ir $iy iSlaidy efektyvy
panaudojimg. Darbo uzmokestis apskai¢iuojamas vadovaujantis 2017 m. sausio 17 d. Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo jstatymu Nr. XIII-198
ir atsizvelgta ir i tai, kad nuo 2023 mety pareiginés algos bazinis dydis bus 186 Eur, kai 2022 metais
yra 181 Eur. Taip pat didéja elektros kainos, transporto islaidos.

Kainy paskaic¢iavimas pridedamas.

Paslaugos pavadinimas 2022 m. kaina | 2023 m.
(Eur) sitiloma
kaina (Eur)

1.1. Socialiniy jgidziy ugdymo, palaikymo ir (ar) | 177,21 235,63
atkiirimo vienai Seimai per ménesj

1.2. Pagalbos | namus vienos valandos 7,95 8,79

1.3. Dienos socialinés globos asmens namuose vienos | 8,04 8,93
valandos

1.4. Asmeninés pagalbos teikimo vienos valandos 8,26 9,12




1.5. Laikino atokvépio, teikiant socialing prieziura, | 7,95 8,79
vienos valandos

1.6. Laikino atokvépio, teikiant socialing globg asmens | 8,04 8,93
namuose, vienos valandos

Pagalbos j namus paslaugos kaina kyla 0,84 Eur. 0,84 x 1774,53 (vid. val. skai¢ius per mén.) x 12
mén. = 17887,26 Eur 2023 metais bus reikalinga daugiau 1ésy.

Dienos socialinés globos asmens namuose kaina kyla 0,89 Eur. 0,89 x 6767,56 (vid. val. skaicius
per mén.) x 12 mén. = 72277,54 Eur 2023 metais bus reikalinga daugiau 1ésy.

Asmeninés pagalbos teikimo kaina kyla 0,86 Eur. 0,86 x 1068,56 (vid. val. skai¢ius per mén.) x
12 mén. = 11027,53 Eur 2023 metais bus reikalinga daugiau l&sy.

Laikino atokveépio paslaugoms poreikio per 2022 metus nebuvo.

Pritarus sprendimo projektui ir i§ naujo patvirtinus paslaugy kainas jos atitiks realias centro
i8laidas, susijusias su paslaugy teikimu.

3. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiy biity iSvengta.

Nenumatomos.

4. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinj vertinimg, sprendzia projekto
rengéjas, atsiZzvelgdamas j Teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo taisykles.

Sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas pridedamas.

5. Projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados, ekonominiai
apskaiciavimai (samatos) ir konkretis finansavimo Saltiniai.

Sprendimo projektas suderintas su Raseiniy rajono savivaldybés mero pavaduotoju, Raseiniy
rajono savivaldybés administracijos direktoriumi, Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos
skyriaus vyr. specialistu, Biudzeto ir finansy analizés skyriaus vedéju, Bendryjy reikaly ir
informaciniy technologijy skyriaus vyr. specialistu (kalbos tvarkytoju). Pastaby néra.

Dienos socialiné globa asmens namuose, socialiniy jgiidziy ugdymo, palaikymo ir (ar)
atkiirimo paslaugos ir asmeninés pagalbos teikimas finansuojamas i§ valstybés biudzeto
specialiosios tikslinés dotacijos (VB 1éSo0s), o pagalba | namus finansuojama i$ savivaldybés
biudZeto 1Sy (SB 1¢S0s).

6. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas (norminio pobiidZio teisés
aktams).

Nepriestarauja.

7. Projekto autorius ar autoriy grupé.

Socialinés paramos skyriaus vedéja Loreta Laugaliené ir Raseiniy socialiniy paslaugy

centro pavaduotoja socialiniams reikalams Asta Urboniené

Skyriaus vedéja Loreta Laugaliené
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1.1 RASEINIU SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO TEIKIAMU SOCIALINIU
IGI_JDZIU UGDYMO, PALAIKYMO IR (AR) ATKURIMO PASLAUGOS KAINA 2023
M.
Eil. | Islaidy pavadinimas LéSos reikalingos
Nr. iSlaikyti specialistus
socialiniam darbui
senitinijose

vidutiniskai per
metus. (Eur)

SB 1éSos | VB lésSos
1. Socialiniy paslaugy jstaigos socialiniy darbuotojy, darbui su
socialinés rizikos $eimomis, darbo uzmokestis, socialinio - 605900,00
draudimo jmokos, kvalifikacijos kélimo ir komandiruociy
i§laidos.
2. I8laidos kitoms prekéms (kanceliarinés prekeés, spaudiniai ir kitos
prekés, susijusios su jstaigos administravimu, $ildymas, elektra, | 7820,00 | -
vandentiekis, kanalizacija, rySiy paslaugos).
3. Transporto islaidos (kuras, draudimas, techninés priezitiros 19640,00 | -
paslaugos, auto remontas)
IS viso:
633360,00
Paslaugy gavéju (Seimy) per metus: 224
Paslaugos kaina vienai Seimai per metus: 2827,50
(633360,00: 224)
Paslaugos kaina vienai Seimai per ménes;j :
(2827,50 : 12 mén.) 235,63
2022 m. kaina buvo 177,21 Eur.
1.2. PAGALBOS | NAMUS PASLAUGU VALANDOS KAINOS
PASKAICIAVIMAS:
Eil. | Bendroji pagalbos j namus paslaugy lésy dalis (BLD) LéSos reikalingos 1
Nr. | ISlaidy pavadinimas individualios prieZituros

darbuotojo etatui
vidutiniSkai per ménesi

(Eur)
SBir SB ir asmens
asmens mokamos
mokamos | lésos
1éSos 2022 m.
2023 m. (palyginimui)
1. Socialiniy paslaugy jstaigos administracinio, iikinio ir
aptarnaujanciojo personalo darbo uimokestis, valstybinio 15,45 14,69

socialinio draudimo jmokos, darbdaviy socialiné parama
pinigais, kvalifikacijos kélimo ir komandiruociy islaidos:
Socialiniy paslaugy jstaigos administracinio, iikinio ir
aptarnaujancio personalo darbo uzmokestis, uzmokestis,
valstybinio socialinio draudimo jmokos :
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Integralios pagalbos socialinio darbuotojo atlyginimas su
mokesciais per mén. 1545,43 Eur.

Viso: 1545,43 Eur. x 1%. = 15,45 Eur.

(Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2006 m.
spalio 10 d. nutarimo Nr. 978 ,D¢l socialiniy paslaugy
finansavimo ir 1éSy apskaiciavimo metodikos patvirtinimo*
26 punktu nurodytos iSlaidos nesiekia daugiau kaip 20
procenty viso socialiniy paslaugy jstaigos darbo uzmokescio
fondo.)

Islaidos kitoms prekéms: (kanceliarinés prekés, spaudiniai ir
kitos prekes, susijusios su jstaigos administravimu)
Viso: 12,23 Eur / 12 mén. = 1,02 Eur.

1,02

1,00

Transporto islaidy dalis, tiesiogiai nesusijusi su socialinés
globos teikimu: (administracinio, tikinio ir aptarnaujancio
personalo transportas)

Viso: 23,03 Eur / 12 mén. = 1,92 Eur.

1,92

1,89

Kitos islaidos: (Sildymas, elektra, vandentiekis, kanalizacija,
ry$iy paslaugos, spaudiniai ir kita)
Viso: 15,69 Eur / 12 mén. = 1,31 Eur.

1,31

1,30

Kintamosios socialinés globos 1éSy dalis (KLD)
ISlaidy pavadinimas

Profesiniy grupiy, susijusiu su paslaugy teikimu
(socialiniy darbuotojy, individualios prieziiiros darbuotojy,
pedagogy, psichology, sveikatos prieziiiros specialisty),
darbo uimokestis valstybinio socialinio draudimo jmokos,
kvalifikacijos kélimas ir komandiruociy islaidos:

Lietuvos Respublikos Seimui pateiktas svarstyti Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo jstatymo Nr. XIII-198 projektas, kuriame
yra numatomi didinti C pareigybés lygio minimalieji
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai (planuojami
minimalieji pastoviosios dalies koeficientai yra nuo 5,4-8,).
Taip pat vadovaujantis minéto jstatymo projektu yra
numatyta, jog visiems socialiniy paslaugy srities
darbuotojams 1-4 prieduose nustatyti minimalieji pareiginés
algos pastoviosios dalies koeficientai didinami 30 procenty.
Kadangi Raseiniy socialiniy paslaugy centre dirbantiems
individualios  prieziiiros darbuotojams bus nustatyti
minimalieji pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai,
kurie turés biiti padidinti 30 procenty — t. y. pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai didés iki 7,02 bazinio dydZzio.
Taip pat yra planuojamas pareiginés algos bazinio dydZio
didinimas iki 186 Eur. Pareiginés algos bazinis dydis
taikomas apskaiciuojant visy valstybés tarnautojy, valstybés
ir savivaldybiy biudzetiniy jstaigy darbuotojy, valstybés
pareigiiny, teiséjy, kariy ir valstybes politiky darbo uzmokest;,
0 pareiginés algos pastovioji dalis sudaroma bazinj dydij
padauginus 1§ nustatyto pareiginés algos koeficiento.
Vadovaujantis LR Darbo kodekso nuostatomis, kad
neterminuotoms darbo sutartims yra taikomas 1,45 proc.
nedarbo socialinio draudimo tarifas, o terminuotoms 2,17

1445,22

1302,20
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proc. tarifas, todél padidé¢ja jmokos sodrai. Istaigoje Sie
darbuotojai dirba terminuotomis sutartimis.

7,02 (pareigybinés algos koeficientas) x 186 (pareiginés
algos bazinis dydis) = 1305,72 Eur.

1305,72 x 2,17% socialinio draudimo jmoka (darbdavio) =
28,33 Eur.

1305,72 + 28,33 =1334,05 Eur.

1334,05 x 13 mén.(i§ 13 mén. skai¢iuojama todél, kad
darbuotojo atostogy metu yra skiriamas pavadavimas) =
17342,65 /12 mén. (skai¢iuojamas vidutinis uzmokestis |
meén.) = 1445,22

Viso: 1445,22 Eur.

2. Maitinimo iSlaidos (jeigu socialinés globos jstaiga teikia
asmeniui maitinimo paslauga);

3. ISlaidos medikamentams;

4. ISlaidos patalynei ir aprangai (trumpalaikei ir ilgalaikei
socialinei globai);

5. Transporto iSlaidy dalis, susijusi su socialinés globos teikimu

6. ISlaidos kitoms prekéms, kurios susijusios su paslaugos
gavejo poreikiais (slaugos, ugdymo, techninés priemoneés ir
kita); (Atsiradus nepalankiai epidemiologiniai situacijai
Lietuvoje, bei vadovaujantis LR Socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2007 m. lapkricio 26 d. jsakymu Nr. Al-
331 ,,Dél darbuotojuy apriupinimo asmeninémis apsaugos
priemonémis nuostaty patvirtinimo* reikalinga apruapinti
darbuotojus asmens apsaugos priemonémis. Siuose
nuostatuose asmeniné apsaugos priemoné — bet kuri
priemoné, skirta darbuotojui turéti ar dévéti, siekiant
apsaugoti ji nuo rizikos veiksniy, galin¢iy Kkelti grésme
darbuotojo saugai ir sveikatai, bei kitas Siam tikslui
skirtas priedas ar reikmuo, todél yra reikalingos Sios
asmens apsaugos priemonés:

1. Apsauginés veido kaukés: paslg. gav. skai€ius per metus
72 asm. 1 asm. per mén yra skiriama 0,1 déz. (dézuté 50
vnt.): 72 asm. x 0,1 déz. = 7,20 déz. (per mén.) x12 mén. =
86,40 déz. (metams) x 3 Eur. = 259,20 Eur. (metams)/14
etaty = 18,51 Eur. (metams)/12 mén. = 1,54 Eur. (1etatui per
mén.).

1,54

1,15

IS viso:

1466,46

1322,23

Vidutinis darbo valandy skaicius per ménesj:

166,83

166,83

Vidutiné pagalbos | namus paslaugos 1 val. kaina:

8,79

7,95




1.3.

DIENOS SOCIALINESv GLOBOS ASMENS NAMUOSE PASLAUGU
VALANDOS KAINOS PASKAICIAVIMAS:

Eil. | Bendroji socialinés globos 1¢S5y dalis (BLD) LéSos reikalingos 1
Nr. | ISlaidy pavadinimas socialinio darbuotojo
padéjéjo etatui
vidutiniSkai per ménesij
(Eur)
VB ir VB ir asmens
asmens mokamos
mokamos | léSos 2022 m.
1éSos (palyginimui)
2023 m.
1. Socialiniy paslaugy jstaigos administracinio, ukinio ir
aptarnaujanciojo personalo darbo uZmokestis, valstybinio
socialinio draudimo jmokos, darbdaviy socialiné parama
pinigais, kvalifikacijos kélimo ir komandiruociy islaidos:
Socialiniy paslaugy jstaigos administracinio, ikinio ir
aptarnaujancio personalo darbo uzmokestis, uzZmokestis,
valstybinio socialinio draudimo jmokos : 20,36 15,76
Integralios pagalbos skyriaus wvyr. socialinio darbuotojo
atlyginimas su mokesciais per mén.2036,04 Eur.
Viso: 2036,04 x 1%-= 20,36 Eur.
(Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2006 m.
spalio 10 d. nutarimo Nr. 978 ,D¢l socialiniy paslaugy
finansavimo ir l€Sy apskai¢iavimo metodikos patvirtinimo*
26 punktu nurodytos iSlaidos nesiekia daugiau kaip 20
procenty viso socialiniy paslaugy jstaigos darbo uzmokesc¢io
fondo.)
2. ISlaidos kitoms prekéms: (kanceliarinés prekeés, spaudiniai 1,11 1,09
ir kitos prekés, susijusios su jstaigos administravimu)
Viso: 13,36 Eur /12 mén. = 1,11 Eur.,
3. Transporto islaidy dalis, tiesiogiai nesusijusi su socialinés 2,08 2,05
globos teikimu: (administracinio, Gikinio ir aptarnaujancio
personalo transportas)
Viso: 24,96 Eur / 12 mén. = 2,08 Eur.
4, Kitos iSlaidos: (Sildymas, elektra, vandentiekis, kanalizacija, 1,38 1,36
ry$iy paslaugos, spaudiniai ir kita).
Viso: 16,56 Eur / 12 mén. = 1,38 Eur.
Kintamosios socialinés globos 1éSuy dalis (KLD)
ISlaidy pavadinimas
1. Profesiniy grupiy, susijusiu su paslaugy teikimu (socialiniy | 1445,22 1302,20

darbuotojy, individualios prieZiiiros darbuotojy, pedagogy,
psichology,  sveikatos  prieZiiros specialisty), darbo
uzmokestis valstybinio socialinio draudimo jmokos,
kvalifikacijos kélimas ir komandiruociy islaidos:

Lietuvos Respublikos Seimui pateiktas svarstyti Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo jstatymo Nr. XIII-198 projektas, kuriame
yra numatomi didinti C pareigybés lygio minimalieji
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai (planuojami
minimalieji pastoviosios dalies koeficientai yra nuo 5,4-8,).




Taip pat vadovaujantis minéto jstatymo projektu yra
numatyta, jog visiems socialiniy paslaugy srities
darbuotojams 1-4 prieduose nustatyti minimalieji pareiginés
algos pastoviosios dalies koeficientai didinami 30 procenty.
Kadangi Raseiniy socialiniy paslaugy centre dirbantiems
individualios  prieziiros darbuotojams busS nustatyti
minimalieji pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai,
kurie turés buti padidinti 30 procenty — t. y. pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai didés iki 7,02 bazinio dydzio.
Taip pat yra planuojamas pareiginés algos bazinio dydzio
didinimas iki 186 Eur. Pareiginés algos bazinis dydis
taikomas apskai¢iuojant visy valstybés tarnautojy, valstybés
ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy, valstybés
pareigiiny, teis¢jy, kariy ir valstybés politiky darbo
uzmokestj, o pareiginés algos pastovioji dalis sudaroma
bazinj dydi padauginus 1§ nustatyto pareiginés algos
koeficiento. Vadovaujantis LR Darbo kodekso nuostatomis,
kad neterminuotoms darbo sutartims yra taikomas 1,45 proc.
nedarbo socialinio draudimo tarifas, o terminuotoms 2,17
proc. tarifas, todé¢l padidéja jmokos sodrai. Jstaigoje Sie
darbuotojai dirba terminuotomis sutartimis.

7,02 (pareigybines algos koeficientas) x 186 (pareiginés
algos bazinis dydis) = 1305,72 Eur.

1305,72 x 2,17% socialinio draudimo jmoka (darbdavio) =
28,33 Eur.

1305,72 + 28,33=1334,05 Eur.

1334,05 x 13 mén.(i§ 13 mén. skaiCiuojama tod¢l, kad
darbuotojo atostogy metu yra skiriamas pavadavimas) =
17342,65 /12 mén. (skaiiuojamas vidutinis uzmokestis ]
meén.) = 1445,22

Viso: 1445,22 Eur.

2. Maitinimo iSlaidos (jeigu socialinés globos jstaiga teikia X
asmeniui maitinimo paslauga);
3. Islaidos medikamentams; X
4, ISlaidos patalynei ir aprangai (trumpalaikei ir ilgalaikei X
socialinei globai);
5. Transporto iSlaidy dalis, susijusi su socialinés globos X
teikimu
6. [Slaidos kitoms prekéms, kurios susijusios su paslaugos
gavejo poreikiais (slaugos, ugdymo, techninés priemones ir 20,00 19,42

kita); (Vadovaujantis LR Socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2007 m. lapkricio 26 d. jsakymu Nr. A1-331 ,,Dél
darbuotojy  aprupinimo  asmeninémis  apsaugos
priemonémis nuostaty patvirtinimo* reikalinga aprupinti
darbuotojus asmens apsaugos priemonémis. Siuose
nuostatuose asmeniné apsaugos priemoné — bet Kuri
priemoné, skirta darbuotojui turéti ar dévéti, siekiant
apsaugoti jji nuo rizikos veiksniy, galin¢iy kelti grésme
darbuotojo saugai ir sveikatai, bei kitas Siam tikslui
skirtas priedas ar reikmuo, todél yra reikalingos Sios
asmens apsaugos priemonés:




1. Apsauginés veido kaukés: paslg. gav. skaiCius per metus
109 asm. 1 asm. per mén yra skiriama 0,3 déz. (dézuté 50
vnt.): 109 asm. x 0,3 déz. = 32,70 déz. (per mén.)x12 mén. =
392,40 déz. (metams) x 3,00 Eur. = 1117,20 Eur.
(metams)/48 etaty = 24,53 Eur. (metams)/12 mén. = 2,04
Eur. (1etatui per mén.).

2. Darbo pirstinés: paslg. gav. skai¢ius per metus 109 asm., 1
asm. per mén yra skiriama 0,4 déz. (priemonés): 109 asm. x
0,4 déz. = 43,60 déz. (per mén.) x12 mén. =523,20 déz.
(metams) x 6,99 Eur.(vnt.) = 3657,17 Eur. (metams)/48 etaty
=76,19 Eur. (metams)/12 mén. = 6,35 Eur. (1etatui per mén.).
3. Dezinfekcinés priemonés rankoms: paslg. gav. skai¢ius per
metus 109 asm., 1 asm. per mén yra skiriama 0,4 wvnt.
(priemones): 109 asm. x 0,4 vnt. = 43,60 vnt. (per mén.) x12
meén. = 523,20 vnt. (metams) x 5,65 Eur.(vnt.) = 2956,08 Eur.
(metams)/48 etaty = 61,59 Eur. (metams)/12 mén. = 5,13
Eur. (1etatui per mén.).

4. Dezinfekciné priemoné pavirSiams: paslg. gav. skaiCius
per metus 109 asm. 1 asm. per mén yra skiriama 0,3 vnt.
(priemongs): 109 asm. x 0,3 vnt. = 32,70 vnt. (per mén.) x12
mén. = 392,40 vnt. (metams) x 8,90 Eur. (vnt.) =3492,36 Eur.
(metams)/48 etaty = 72,76 Eur. (metams)/12 mén. = 6,06
Eur. (1etatui per mén.).

5. darbo riibai 10 vnt. x 23,99 Eur. vnt. =239,90 Eur.(metams)
/ 48 etaty =5 Eur. (metams) / 12 mén. = 0,42 Eur. (1 mén.
1 etatui.)

Viso: 2,04+6,35+5,13+6,06+0,42 = 20,00 Eur.

IS viso: 1490,15 1341,88
Vidutinis darbo valandy skaicius per ménesij: 166,83 166,83
Vidutiné dienos socialinés globos asmens namuose paslaugos 1 8,93 8,04
val. kaina:
1.4. ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO VALANDOS KAINOS
PASKAICIAVIMAS:
Eil. | Bendroji asmeninés pagalbos teikimo 1éSy dalis LéSos LéSos
Nr. | (BLD) reikalingos 1 | reikalingos 1
ISlaidy pavadinimas asmeninio asmeninio
asistento etatui asistento
vidutiniskai etatui
per ménesi vidutiniSkai
(Eur) per ménesj
(Eur
VB léSos VB léSos
2023 m. 2022 m.
1. Socialiniy paslaugy jstaigos asmening pagalbg
organizuojanciy ir teikianciy darbuotojy 3,14 2,67
kvalifikacijos kélimo ir komandiruociy islaidos:
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Asmeninés pagalbos teikéjui (asmeniniam asistentui)
per mén. bei ji koordinuojan¢iam socialiniam
darbuotojui kvalifikacijos kélimui yra skiriama 15,69
Eur.

15,69 Eur. x 20% =3,14 Eur.

(Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2006 m. spalio 10 d. nutarimo Nr. 978 ,,D¢l socialiniy
paslaugy finansavimo ir €Sy apskaic¢iavimo metodikos
patvirtinimo* 26 punktu nurodytos iSlaidos nesiekia
daugiau kaip 20 procenty viso socialiniy paslaugy
istaigos darbo uzmokescio fondo.)

RySiy jrangos ir rysiy paslaugy jsigijimo islaidos:
Metams yra skiriamal8 Eur.
18 Eur./12 mén. = 1,50 Eur./mén.

1,50

1,50

Kintamosios asmeninés pagalbos teikimo 1ésy dalis
(KLD)
ISlaidy pavadinimas

Asmening pagalbg organizuojanciy ir teikianciy
darbuotojy darbo uimokestis, valstybinio socialinio
draudimo jmokos, darbdaviy socialiné parama
pinigais:

Asmeninio asistento pareiginé alga

7,02 (pareigybinés algos koeficientas) x 186
(pareiginés algos bazinis dydis) = 1305,72 Eur.
1305,72 x 2,17% valstybinio socialinio draudimo
jmoka (darbdavio) = 28,33 Eur.

59,83 Eur. darbdaviy socialin¢ parama pinigais
(mokamos nedarbingumo 2 dienos)

1305,72+ 28,33 +59,83 = 1393,88 Eur.

1393,88 x 13 mén.(i§ 13 mén. skaiCiuojama tod¢l, kad
darbuotojo atostogy metu yra skiriamas pavadavimas)
=18120,44 /12 mén. (skaiCiuojamas vidutinis
uzmokestis ] mén.) = 1510,04

Viso: 1510,04 Eur.

1510,04

1367,02

Transporto islaidy dalis, susijusi su asmeninés
pagalbos teikimu:
Transporto iSlaidos metams 60,28 Eur./12 mén. = 5,02

5,02

4,85

ISlaidos kitoms prekéms bei paslaugoms, susijusioms
su asmenings pagalbos teikimu, jsigyti (slaugos,
ugdymo, techninés priemonés ir kita);

Apsauginés veido kaukeés: 93,60 déz. (metams) x 3,00
Eur. = 280,80 Eur. (metams)/12 etaty = 23,40 Eur.
(metams)/12 mén. = 1,95 Eur. (1etatui per mén.).

1,95

1,58

IS viso:

1521,65

1377,62

Vidutinis darbo valandy skaicius per ménesij:

166,83

166,8

Vidutiné pagalbos | namus paslaugos 1 val. kaina:

9,12

8,26




1.5.
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LAIKINO ATOKVEPIO PASLAUGU, TEIKIANT SOCIALINE PRIEZIURA
(PAGALBOS | NAMUS PASLAUGOS), VALANDOS KAINOS PASKAICIAVIMAS
2023:

Eil.
Nr.

Bendroji pagalbos i namus paslaugy 1éSy dalis (BLD)
ISlaidy pavadinimas

LéSos reikalingos 1
individualios prieZitiros
darbuotojo etatui
vidutiniSkai per ménesij

(Eur)

SBir
asmens
mokamos
1éSo0s
2023 m.

SB ir asmens
mokamos
léSos

2022 m.
(palyginimui)

Socialiniy paslaugy jstaigos administracinio, ikinio ir
aptarnaujanciojo personalo darbo uZmokestis, valstybinio
socialinio draudimo jmokos, darbdaviy socialiné parama
pinigais, kvalifikacijos kélimo ir komandiruociy islaidos:
Socialiniy paslaugy jstaigos administracinio, iikinio ir
aptarnaujancio personalo darbo uzmokestis, uzZmokestis,
valstybinio socialinio draudimo jmokos :

Integralios pagalbos socialinio darbuotojo atlyginimas su
mokesciais per mén. 1545,43 Eur.

Viso: 1545,43 Eur. x 1%. = 15,45 Eur.

(Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2006 m.
spalio 10 d. nutarimo Nr. 978 ,Dé¢l socialiniy paslaugy
finansavimo ir 1Sy apskai¢iavimo metodikos patvirtinimo*
26 punktu nurodytos iSlaidos nesiekia daugiau kaip 20
procenty viso socialiniy paslaugy jstaigos darbo uzmokescio

fondo.)

15,45

14,69

ISlaidos kitoms prekéms: (kanceliarinés prekés, spaudiniai ir
kitos prekés, susijusios su jstaigos administravimu)
Viso: 12,23 Eur / 12 mén. = 1,02 Eur.

1,02

1,00

Transporto islaidy dalis, tiesiogiai nesusijusi su socialinés
globos teikimu: (administracinio, tikinio ir aptarnaujancio
personalo transportas)

Viso: 23,03 Eur / 12 mén. = 1,92 Eur.

1,92

1,89

Kitos iSlaidos: (Sildymas, elektra, vandentiekis, kanalizacija,
ry$iy paslaugos, spaudiniai ir kita)
Viso: 15,69 Eur / 12 mén. = 1,31 Eur.

1,31

1,30

Kintamosios socialinés globos 1¢S5y dalis (KLD)
ISlaidy pavadinimas

Profesiniy grupiy, susijusiu su paslaugy teikimu
(socialiniy darbuotojy, individualios priezitiros darbuotojy,
pedagogy, psichology, sveikatos prieziiiros specialisty),
darbo uZmokestis valstybinio socialinio draudimo jmokos,
kvalifikacijos kélimas ir komandiruociy islaidos:

Lietuvos Respublikos Seimui pateiktas svarstyti Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo jstatymo Nr. XIII-198 projektas, kuriame
yra numatomi didinti C pareigybés lygio minimalieji

1445,22

1302,20
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pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai (planuojami
minimalieji pastoviosios dalies koeficientai yra nuo 5,4-8,).
Taip pat vadovaujantis minéto jstatymo projektu yra
numatyta, jog visiems socialiniy paslaugy srities
darbuotojams 14 prieduose nustatyti minimalieji pareiginés
algos pastoviosios dalies koeficientai didinami 30 procenty.
Kadangi Raseiniy socialiniy paslaugy centre dirbantiems
individualios  prieziiros darbuotojams bus nustatyti
minimalieji pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai,
kurie turés buti padidinti 30 procenty — t. y. pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai didés iki 7,02 bazinio dydzio.
Taip pat yra planuojamas pareiginés algos bazinio dydzio
didinimas iki 186 Eur. Pareiginés algos bazinis dydis
taikomas apskaiCiuojant visy valstybés tarnautojy, valstybés
ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy, valstybés
pareigiiny, teis€jy, kariy ir valstybés politiky darbo uzmokest;,
o pareiginés algos pastovioji dalis sudaroma bazinj dydj
padauginus 1§ nustatyto pareiginés algos koeficiento.
Vadovaujantis LR Darbo kodekso nuostatomis, kad
neterminuotoms darbo sutartims yra taikomas 1,45 proc.
nedarbo socialinio draudimo tarifas, o terminuotoms 2,17
proc. tarifas, todél padidéja jmokos sodrai. [staigoje Sie
darbuotojai dirba terminuotomis sutartimis.

7,02 (pareigybines algos koeficientas) x 186 (pareiginés
algos bazinis dydis) = 1305,72 Eur.

1305,72 x 2,17% socialinio draudimo jmoka (darbdavio) =
28,33 Eur.

1305,72 + 28,33 =1334,05 Eur.

1334,05 x 13 mén.(i§ 13 mén. skaiCiuojama tod¢l, kad
darbuotojo atostogy metu yra skiriamas pavadavimas) =
17342,65 /12 mén. (skai¢iuojamas vidutinis uzmokestis ]
meén.) = 1445,22

Viso: 1445,22 Eur.

Maitinimo iSlaidos (jeigu socialinés globos jstaiga teikia X X
asmeniui maitinimo paslauga);

I$laidos medikamentams; X X
ISlaidos patalynei ir aprangai (trumpalaikei ir ilgalaikei X X
socialinei globai);

Transporto iSlaidy dalis, susijusi su socialinés globos teikimu X X
ISlaidos kitoms prekéms, kurios susijusios su paslaugos 1,54 1,15

gavejo poreikiais (slaugos, ugdymo, techninés priemones ir
kita); (Atsiradus nepalankiai epidemiologiniai situacijai
Lietuvoje, bei vadovaujantis LR Socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2007 m. lapkri¢io 26 d. jsakymu Nr. A1l-
331 ,,D¢l darbuotojy apripinimo asmeninémis apsaugos
priemonémis nuostaty patvirtinimo* reikalinga apriupinti
darbuotojus asmens apsaugos priemonémis. Siuose
nuostatuose asmeniné apsaugos priemoné — bet kuri
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priemoné, skirta darbuotojui turéti ar dévéti, siekiant
apsaugoti ji nuo rizikos veiksniy, galinc¢iy kelti grésme
darbuotojo saugai ir sveikatai, bei kitas Siam tikslui
skirtas priedas ar reikmuo, todél yra reikalingos Sios
asmens apsaugos priemonés:

1. Apsauginés veido kaukés: paslg. gav. skaiCius per metus

72 asm. 1 asm. per mén yra skiriama 0,1 déz. (dézuté 50

vnt.): 72 asm. x 0,1 déz. = 7,20 déz. (per mén.) x12 mén. =

86,40 déz. (metams) x 3 Eur. = 259,20 Eur. (metams)/14

etaty = 18,51 Eur. (metams)/12 mén. = 1,54 Eur. (1etatui per

meén.).
IS viso: 1466,46 1322,23
Vidutinis darbo valandy skaicius per ménesj: 166,83 166,83
Vidutiné laikino atokvépio paslaugy, teikiant socialine 8,79 7,95

prieziiira 1 val. kaina:

1.6. LAIKINO ATOKVEPIO PASLAUGU, TEIKIANT SOCIALINE GLOBA (DIENOS

SOCIALINE GLOBA ASMENS NAMUOSE) VALANDOS KAINOS 2023 M. :

Eil.
Nr.

Bendroji socialinés globos 1éSuy dalis (BLD)
ISlaidy pavadinimas

LéSos reikalingos 1 socialinio
darbuotojo padéjéjo etatui
vidutiniSkai per ménesj (Eur)

VB ir asmens
mokamos
1éSos

2023 m.

VB ir asmens
mokamos
lésSos 2022 m.

(palyginimui)

Socialiniy paslaugy jstaigos administracinio, ukinio ir
aptarnaujanciojo  personalo  darbo  uZmokestis,
valstybinio socialinio draudimo jmokos, darbdaviy
socialiné parama pinigais, kvalifikacijos kélimo ir
komandiruociy islaidos:

Socialiniy paslaugy jstaigos administracinio, ikinio ir
aptarnaujancio personalo darbo uzZmokestis, uzmokestis,
valstybinio socialinio draudimo jmokos :

Integralios pagalbos skyriaus vyr. socialinio darbuotojo
atlyginimas su mokesciais per mén.2036,04 Eur.

Viso: 2036,04 x 1%= 20,36 Eur.

(Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2006
m. spalio 10 d. nutarimo Nr. 978 ,,.D¢l socialiniy paslaugy
finansavimo  ir 1éSy  apskai¢iavimo  metodikos
patvirtinimo® 26 punktu nurodytos iSlaidos nesiekia
daugiau kaip 20 procenty viso socialiniy paslaugy
istaigos darbo uzmokescio fondo.)

20,36

15,76

I$laidos kitoms prekéms: (kanceliarinés prekeés,
spaudiniai ir kitos prekés, susijusios su jstaigos
administravimu)

Viso: 13,36 Eur /12 mén. = 1,11 Eur.

1,11

1,09

Transporto islaidy dalis, tiesiogiai nesusijusi su
socialinés globos teikimu: (administracinio, tikinio ir
aptarnaujancio personalo transportas)

Viso: 24,96 Eur / 12 mén. = 2,08 Eur.

2,08

2,05
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Kitos islaidos: (Sildymas, elektra, vandentiekis,
kanalizacija, rysiy paslaugos, spaudiniai ir kita).
Viso: 16,56 Eur / 12 mén. = 1,38 Eur.

1,38

1,36

Kintamosios socialinés globos 1¢S5y dalis (KLD)
ISlaidy pavadinimas

Profesiniy grupiy, susijusiu su paslaugy teikimu
(socialiniy  darbuotojy,  individualios  prieZiiiros
darbuotojy, pedagogy, psichology, sveikatos prieZiiiros
specialisty), darbo uZmokestis valstybinio socialinio
draudimo  jmokos,  kvalifikacijos  kélimas ir
komandiruociy islaidos:

Lietuvos Respublikos Seimui pateiktas svarstyti Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo jstatymo Nr. XIII-198 projektas,
kuriame yra numatomi didinti C pareigybés lygio
minimalieji  pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientai (planuojami minimalieji pastoviosios dalies
koeficientai yra nuo 5,4-8,). Taip pat vadovaujantis
minéto jstatymo projektu yra numatyta, jog visiems
socialiniy paslaugy srities darbuotojams 1-4 prieduose
nustatyti minimalieji pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientai didinami 30 procenty. Kadangi Raseiniy
socialiniy paslaugy centre dirbantiems individualios
prieziiros darbuotojams bus nustatyti minimalieji
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai, kurie
turés biti padidinti 30 procenty — t. y. pareiginé€s algos
pastoviosios dalies koeficientai didés iki 7,02 bazinio
dydzio. Taip pat yra planuojamas pareiginés algos
bazinio dydzio didinimas iki 186 Eur. Pareiginés algos
bazinis dydis taikomas apskaiCiuojant visy valstybés
tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy
darbuotojy, valstybés pareigiiny, teiséjy, kariy ir
valstybés politiky darbo uzmokestj, o pareiginés algos
pastovioji dalis sudaroma bazinj dydj padauginus i$
nustatyto pareiginés algos koeficiento. Vadovaujantis LR
Darbo kodekso nuostatomis, kad neterminuotoms darbo
sutartims yra taikomas 1,45 proc. nedarbo socialinio
draudimo tarifas, o terminuotoms 2,17 proc. tarifas, todél
padidéja imokos sodrai. Istaigoje Sie darbuotojai dirba
terminuotomis sutartimis.

7,02 (pareigybinés algos koeficientas) x 186 (pareiginés
algos bazinis dydis) = 1305,72 Eur.

1305,72 x 2,17% socialinio draudimo jmoka (darbdavio)
= 28,33 Eur.

1305,72 + 28,33=1334,05 Eur.

1334,05 x 13 mén.(i§ 13 mén. skaic¢iuojama todel, kad
darbuotojo atostogy metu yra skiriamas pavadavimas) =
17342,65 /12 mén. (skai¢iuojamas vidutinis uZmokestis ]
mén.) = 1445,22

Viso: 1445,22 Eur.

1445,22

1302,20
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2. Maitinimo iSlaidos (jeigu socialinés globos jstaiga teikia X
asmeniui maitinimo paslaugg);
3. ISlaidos medikamentams; X
4. Islaidos patalynei ir aprangai (trumpalaikei ir ilgalaikei X
socialinei globai);
5. Transporto i$laidy dalis, susijusi su socialinés globos X
teikimu
6. I8laidos kitoms prekéms, kurios susijusios su paslaugos
gavéjo poreikiais (slaugos, ugdymo, techninés priemonés 20,00 19,42

ir kita); (Vadovaujantis LR Socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2007 m. lapkricio 26 d. jsakymu Nr.
Al1-331 ,,Dél darbuotojy apriipinimo asmeninémis
apsaugos priemonémis nuostaty patvirtinimo*
reikalinga apripinti darbuotojus asmens apsaugos
priemonémis. Siuose nuostatuose asmeniné apsaugos
priemoné — bet Kkuri priemoné, skirta darbuotojui
turéti ar dévéti, siekiant apsaugoti ji nuo rizikos
veiksniy, galin€iy kelti grésme darbuotojo saugai ir
sveikatai, bei kitas Siam tikslui skirtas priedas ar
reikmuo, todél yra reikalingos Sios asmens apsaugos
priemonés:

1. Apsauginés veido kaukes: paslg. gav. skaiCius per
metus 109 asm. 1 asm. per mén yra skiriama 0,3 déz.
(dézuté 50 vnt.): 109 asm. x 0,3 déz. = 32,70 déz. (per
mén.)x12 mén. = 392,40 déz. (metams) x 3,00 Eur. =
1117,20 Eur. (metams)/48 etaty = 24,53 Eur.
(metams)/12 mén. = 2,04 Eur. (1etatui per mén.).

2. Darbo pirstinés: paslg. gav. skaiCius per metus 109
asm., 1 asm. per mén yra skiriama 0,4 déz. (priemonés):
109 asm. x 0,4 déz. = 43,60 déz. (per mén.) x12 meén.
=523,20 déz. (metams) x 6,99 Eur.(vnt.) = 3657,17 Eur.
(metams)/48 etaty = 76,19 Eur. (metams)/12 mén. = 6,35
Eur. (1etatui per mén.).

3. Dezinfekcinés priemonés rankoms: paslg. gav. skai€ius
per metus 109 asm., 1 asm. per mén yra skiriama 0,4 vnt.
(priemongs): 109 asm. x 0,4 vnt. = 43,60 vnt. (per mén.)
x12 mén. = 523,20 vnt. (metams) x 5,65 Eur.(vnt.) =
2956,08 Eur. (metams)/48 etaty = 61,59 Eur.
(metams)/12 mén. = 5,13 Eur. (1etatui per mén.).

4. Dezinfekciné priemoné pavirSiams: paslg. gav.
skai€ius per metus 109 asm. 1 asm. per mén yra skiriama
0,3 vnt. (priemonés): 109 asm. x 0,3 vnt. = 32,70 vnt. (per
meén.) x12 mén. = 392,40 vnt. (metams) x 8,90 Eur. (vnt.)
= 3492,36 Eur. (metams)/48 etaty = 72,76 Eur.
(metams)/12 mén. = 6,06 Eur. (1etatui per mén.).

5. darbo robai 10 vnt. x 23,99 Eur. vnt. =239,90
Eur.(metams) / 48 etaty =5 Eur. (metams) / 12 mén. =
0,42 Eur. (1 mén. 1 etatui.)

Viso: 2,04+6,35+5,13+6,06+0,42 = 20,00 Eur.
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IS viso: 1490,15 1341,88
Vidutinis darbo valandy skaicius per ménesij: 166,83 166,83
Vidutiné laikino atokvépio paslauguy, teikiant dienos 8,93 8,04

socialine globa 1 val. kaina:




