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1 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 11 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Asmenys į karjeros valstybės tarnautojų pareigas priimami konkurso būdu, išskyrus šio 

įstatymo nustatytus atvejus, kai į šias pareigas priimama be konkurso. Kadencijai priimtas karjeros 

valstybės tarnautojas, kurio tarnybinė veikla pareigų eitos kadencijos metu visuose atliktuose 

tarnybinės veiklos vertinimuose buvo įvertinta kaip atitinkanti lūkesčius ir (ar) viršijanti 

lūkesčius (iki 2023 m. gruodžio 31 d. įvertinta gerai ir (ar) labai gerai), į tas pačias pareigas 

antrai kadencijai gali būti priimamas be konkurso. Sprendimas skirti karjeros valstybės 

tarnautoją antrai kadencijai be konkurso priimamas likus ne mažiau kaip 6 mėnesiams iki jo 

pirmosios kadencijos pabaigos.“ 

 

 

 

2 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas, įgyvendinimas ir taikymas 

1. Šis įstatymas įsigalioja 2024 m. sausio 1 d. 

2. Šio įstatymo 1 straipsnyje išdėstyta Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 11 

straipsnio 1 dalies nuostata dėl priėmimo į karjeros valstybės tarnautojus antrai kadencijai be 

konkurso taikoma ir iki 2024 m. sausio 1 d. į pareigas kadencijai priimtiems karjeros valstybės 

tarnautojams, jeigu jų pirmoji kadencija baigiasi 2024 m. sausio 1 d. ar vėliau.  

 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 
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Seimo narys      Andrius Bagdonas 

 
 


