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STRATEGINIO PLANAVIMO ORGANIZAVIMO SIAULIU MIESTO
SAVIVALDYBEJE TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Strateginio planavimo organizavimo Siauliy miesto savivaldybéje tvarkos apragas
(toliau — Aprasas) reglamentuoja Siauliy miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) strateginio
planavimo dokumenty rengima, svarstyma, vykdymo stebéseng ir koregavima.

2. Aprase vartojamos pagrindinés sagvokos:

2.1. Strateginis planavimas Savivaldybéje — procesas, kurio metu nustatomos veiklos
kryptys ir budai, kaip vykdyti Savivaldybés misija, pasiekti numatytus tikslus ir rezultatus,
veiksmingai panaudojant finansinius, materialinius ir Zmogiskuosius iSteklius.

2.2. Siauliy miesto strateginio planavimo sistema (toliau — strateginio planavimo sistema)
— tai planavimo dokumenty, dalyviy ir procesy visuma ilgalaikei ir darniai Savivaldybés pazangai
uztikrinti.

2.3. Siauliy regiono plétros planas (toliau — SRPP) — 4-10 mety trukmés planavimo
dokumentas, kuriame, atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos teritorijos bendrajame plane nustatytas
teritorijos naudojimo privalomgsias nuostatas, pateikiama iSsami regiono situacijos analize,
jvertinamas numatomas nacionaliniy plétros programy jgyvendinimo poveikis regiono lygiu,
prireikus detalizuojamos regionui Regiony plétros programoje nustatytos iSankstinés salygos, kurias
Regiono plétros taryba ir regiono savivaldybés turi jgyvendinti ir uztikrinti jy laikymasi, siekdamos
veiksmingo ir rezultatyvaus pazangos uzdaviniy jgyvendinimo, nurodomi regiono plétros tikslai ir
regiono plétros uzdaviniai, suplanuojami regiono plétros tikslus ir regiono plétros uzdavinius
jgyvendinan¢ios priemonés ir (arba) projektai, nurodomos preliminarios kiekvienai pazangos
priemonei ir (arba) projektui jgyvendinti reikalingos pazangos 1éSos, nustatomi rezultato rodikliai.

2.4. Siauliy miesto strateginis plétros planas (toliau — SSPP) — ilgalaikis 4-10 mety
trukmés strateginio planavimo dokumentas, skirtas aplinkos, socialinei ir ekonominei raidai Siauliy
miesto savivaldybés teritorijoje planuoti, ir rengiamas atsizvelgiant | kitus strateginio ir
programavimo lygmens planavimo dokumentus. Sis planas taip pat turi deréti su savivaldybes
lygmens teritorijy planavimo dokumentais ir SRPP.

2.5. Savivaldybés strateginis veiklos planas (toliau — SVP) — Savivaldybés veiklos lygmens
trejy mety trukmés strateginio planavimo dokumentas, kuriame, atsizvelgiant j SSPP ir kitus
Savivaldybés tarybos patvirtintus planavimo dokumentus ir aplinkos analize, detalizuojamas Siauliy
miesto savivaldybés strateginio plétros plano ir atskiry tikio Saky (sektoriy) plétros programy tiksly
ir uzdaviniy jgyvendinimas, atsizvelgiant j planuojamus Savivaldybés finansinius ir ZmogiSkuosius
iSteklius.

2.6. Savivaldybés metinis veiklos planas (toliau — MVP) — tam tikry vieneriy biudZetiniy
mety veiklos lygmens planavimo dokumentas, jgyvendinantis Savivaldybés SVP.

2.7. Siauliy miesto biudZetiniy jstaigy veiklos planai (toliau — \VP) dokumentai,
kuriuose, atsizvelgiant j SSPP ir kitus Savivaldybés tarybos patvirtintus planavimo dokumentus ir
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aplinkos analizg, suformuluotos Savivaldybés administracijos biudZetiniy jstaigy misijos, Strateginiai
tikslai, apraSomos vykdomos programos ir nurodomos 1éSos joms jgyvendinti.

2.8. Viesyjy jstaigu ir Savivaldybés valdomy jmoniuy veiklos planai (toliau — JVP) —
dokumentai, kuriuose pateikiama misija, veiklos analiz¢, strateginiai tikslai, uzdaviniai, priemonés,
veiklos vertinimo Kriterijai ir finansiniai rodikliai.

2.9. Atskiry Savivaldybés sektoriy plétros programos — vienos ar keliy veiklos sri¢iy
programos, rengiamos, kai $ios veiklos sritys nenumatytos SSPP arba §iy programy rengimas
numatytas Lietuvos Respublikos jstatymuose.

2.10. Strateginés plétros taryba (toliau — SPT) — Savivaldybés tarybos sprendimu patvirtinta
taryba, kuriai vadovauja Savivaldybés meras ir kuri sudaryta i§ Savivaldybés tarybos nariy
(Savivaldybés tarybos kadencijos laikotarpiui), Savivaldybés socialiniy-ekonominiy partneriy ir
Savivaldybés administracijos atstovy. SPT yra patariamasis organas, koordinuojantis SSPP
jgyvendinima.

2.11. Strateginio planavimo grupé (toliau — SPG) — sudaryta Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymu, skirta SVP rengimui koordinuoti, sprendimams dél SVP keitimo priimti,
projekty jgyvendinimo prioritetams nustatyti, metinei SVP jgyvendinimo stebésenai koordinuoti.
SPG darbo reglamentas tvirtinamas Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu.

2.12. Savivaldybés strateginio veiklos plano programa — viena i$ programy, kurios sudaro
Savivaldybés tarybos tvirtinamg SVP, esminé Savivaldybés strateginio veiklos plano dalis, skirta
strateginiam tikslui pasiekti, kurioje nustatomi programos tikslai, uzdaviniai, priemoneés (projektai),
vertinimo kriterijai, jy reikSmés ir asignavimai.

2.13. Strateginis tikslas — planavimo dokumentuose uZzsibréztas siekis, rodantis
planuojamg pasiekti per strateginio planavimo dokumento jgyvendinimo laikotarpj rezultata.

2.14. Uzdavinys — per nustatytg laikotarpj planuojama veikla, uztikrinanti, kad bus pasiektas
strateginio planavimo dokumente nustatytas tikslas.

2.15. Priemoné — uzsibrézto uzdavinio jgyvendinimo biidas (veikly grupé), kuriam
naudojami zmogiskieji, finansiniai ir materialiniai iStekliai.

2.16. Maksimaliy asignavimy programoms planas — Savivaldybés administracijos
Strateginio planavimo ir finansy skyriaus (toliau — Strateginio planavimo ir finansy skyrius)
parengtas maksimaliy planuojamy asignavimy programoms finansuoti i§ Savivaldybés biudzeto
planas trejiems metams.

2.17. Vertinimo kriterijus — rodiklis, suteikiantis informacijg apie strateginio tikslo,
uzdavinio ir priemonés jgyvendinima.

2.18. PaZangos priemoné — tai projektas, jtrauktas j SRPP ir SSPP, bei kuriam
jgyvendinti 1¢Sos skiriamos ilgalaikiam materialiajam ir nematerialiajam turtui, reikalingam naujoms
vieSosioms paslaugoms teikti, esamy paslaugy teikimo efektyvumui arba mastui didinti, sukurti,
isigyti arba jo vertei padidinti (pastatams, reikalingiems naujai paslaugai teikti, jsigyti, kapitaliniam
remontui atlikti ir pan.).

2.19. Projektas — tai priemoné, skirta naujam produktui sukurti ar geresnéms sglygoms
testinei veiklai vykdyti sudaryti;

2.20. Pazangos priemoniy ir kity projektu sarasas — kasmet atnaujinamas trimetis
Savivaldybés investavimo strategija nustatantis dokumentas, kuriame nustatomos pagrindinés
investavimo kryptys, numatomos l¢3os, reikalingos projektams jgyvendinti, finansavimo Saltiniai ir
jgyvendinimo terminai.

2.21. Programos koordinatorius — Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu
paskirtas Savivaldybés administracijos skyrius, atsakingas uz tam tikros SVP programos rengimo ir
jgyvendinimo koordinavima. Jis vykdo Sias pagrindines funkcijas:

2.21.1. suformuluoja programos tikslus, uzdavinius ir numato rezultatus;

2.21.2. nustato rezultato ir produkto vertinimo kriterijus ir jy reikSmes;

2.21.3. jvertina priemoniy vykdytojy pateikty veikly suderinamumg su uzdaviniais,
uztikrina programos uzdaviniy, priemoniy ir vertinimo kriterijy suderinamuma;
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2.21.4. planuoja uzdaviniy jgyvendinimo priemoniy ir joms jgyvendinti reikalingy 1éSy
projektus;

2.21.5. koordinuoja vieSyjy jstaigy ir Savivaldybés valdomy jmoniy VP suderinamuma
su Savivaldybés planavimo dokumentais, vertinimo rodikliy ir jy reik§miy nustatyma;

2.21.6. koordinuoja programos jgyvendinimg, vykdo programos stebéseng, rengia
vykdymo ataskaitas ir teikia jas Strateginio planavimo ir finansy Skyriui.

2.22. Programos vykdytojas — Savivaldybés administracijos struktirinis padalinys,
specialistas, nejeinantis j struktiirinio padalinio sudét], vieSosios jstaigos, Savivaldybés valdomos
imonés, biudzetinés jstaigos, atsakingos uz tam tikros programos konkre¢iy priemoniy planavimg ir
igyvendinimg. Programy vykdytojai dalyvauja strateginio planavimo procese, pagal kompetencija
teikdami informacija programy koordinatoriams ir Strateginio planavimo ir finansy skyriui.

2.23. Suinteresuotoji Salis — vieSasis juridinis asmuo arba kita institucija, neturinti
juridinio asmens statuso, suinteresuoti jy veiklos tikslams jtakg daranciais planavimo dokumentais.

2.24. Socialiniai-ekonominiai partneriai — Siauliy miesto savivaldybés interesy
grupiy (bendruomeniy, valstybiniy institucijy, asocijuoty verslo ir kity visuomenés struktiiry)
atstovai.

2.25. Strateginio planavimo dokumenty jgyvendinimo stebésena — atskiras veiklos
valdymo etapas, kurio tikslas — rinkti ir analizuoti informacija apie strateginio planavimo
dokumenty jgyvendinimo rezultatus ir laiku priimti sprendimus d¢l veiklos valdymo tobulinimo.
Stebésena apibréZiama kaip nuolatinis ir sistemingas informacijos apie vertinimo kriterijy reikSmiy
pasiekimg rinkimas ir analizé siekiant pateikti informacija apie strateginiy tiksly pasiekimg
einamuoju metu.

2.26. Savivaldybés strateginio veiklos plano jgyvendinimo ataskaita —
dokumentas, kuriame pateikiama informacija apie SVP priemoniy jgyvendinimg, planuoty lésy
panaudojimo sumos, planuotos ir faktinés vertinimo kriterijy reikSmeés. Ataskaita parodo, ar
jgyvendintos priemonés, ar pasiekti planuoti uzdaviniai.

3. Kitos apraSe vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos Strateginio
valdymo jstatyme, Strateginio valdymo metodikoje, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme
ir Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatyme.

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANAVIMO SISTEMA

4. Strateginio planavimo sistemg sudaro strateginio planavimo dokumentai (toliau —
planavimo dokumentai) ir institucijos bei jstaigos, atsakingos uz planavimo dokumenty parengima,
tvirtinimg, jgyvendinima, vertinimg ir atsiskaitymg uz pasiektus rezultatus, jy vieSinima.
Savivaldybés strateginiy plany rengima, jgyvendinimg, stebéseng ir ataskaity rengima organizuoja
Savivaldybés administracijos direktorius.

5. Strateginio planavimo sistemos dalyviai — subjektai, dalyvaujantys Savivaldybés
strateginio valdymo procesuose:
5.1. Savivaldybés taryba;

5.2. Regiono plétros taryba (toliau — RPT);

5.3. Savivaldybés administracija;

5.4. biudZetinés jstaigos;

5.5. Savivaldybés valdomos jmonés ir savivaldybés vieSosios jstaigos;

5.6. suinteresuotos Salys.

6. Strateginio planavimo dokumenty sistema sudaro:

6.1. SSPP, kurj tvirtina Savivaldybés taryba;

6.2. SVP, kurj kasmet tvirtina Savivaldybes taryba;

6.3. MVP, kurj tvirtina Savivaldybés administracijos direktorius;



4

6.4. skirtingy Savivaldybés tikio Saky (sektoriy) plétros programos, Kurias pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus ir kitus teisés aktus yra jgaliota tvirtinti Savivaldybés taryba. Siy dokumenty
laikotarpis yra toks, koks apibréztas Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose;

6.5. finansy planavimo dokumentai — Savivaldybés biudzetas, kurj tvirtina Savivaldybés
taryba;

6.6. biudzetiniy jstaigy metiniai veiklos planai, kurie teisés akty nustatyta tvarka rengiami,
derinami su atitinkamg veiklg kuruojancio Savivaldybés administracijos padalinio vadovu ir
tvirtinami biudZetiniy jstaigy vadovy;

6.7. IVP, kuriy rengimo ir tvirtinimo tvarkg nustato Savivaldybés taryba;

6.8. kiti strateginio planavimo dokumenty jgyvendinimg detalizuojantys dokumentai, kuriuos
tvirtina Savivaldybés administracijos direktorius.

7. Planavimo dokumentai yra tarpusavyje susije — ilgalaikiy planavimo dokumenty
nuostatos pereina ] trumpesnés trukmés planavimo dokumentus, kuriuos sudarant atsizvelgiama |
planuojamus Savivaldybés finansinius ir ZmogiSkuosius iSteklius. Planavimo dokumentai susiejami
aiSkiais loginiais rysiais, jy nuostatos tarpusavyje neturi prieStarauti.

8. Strateginio planavimo sistemos principai:

8.1. darnumo ir integralumo — viesojo valdymo sprendimai ir planavimo dokumentai
tarpusavyje turi biiti susieti aiSkiais loginiais rySiais, o jy visuma turi sudaryti sglygas pasiekti
ilgalaike ir darnig Savivaldybés pazanga, uztikrinti veiksmingg Savivaldybés finansy planavimg ir
panaudojima. Ilgalaikiy planavimo dokumenty nuostatos turi pereiti j trumpesnés trukmés planavimo
dokumentus. Finansy planavimo dokumentuose turi baiti numatytas finansavimas planavimo
dokumentuose atitinkamais metais numatytoms veikloms jgyvendinti;

8.2. veiksmingumo ir orientacijos i rezultatus — priimant vieSojo valdymo
sprendimus, planuojant ir jgyvendinant planavimo dokumentus, pagrindinis démesys turi biiti
skiriamas strateginiams tikslams ir uzdaviniams nustatyti ir jiems jgyvendinti laiku, pasirenkant tam
tinkamiausius biidus ir atsisakant vertés nekuriancios veiklos ar funkcijy;

8.3. jrodymais gristo valdymo — vieSojo valdymo sprendimy priémimas turi buti
pagristas pasiekty rezultaty stebésenos duomenimis ir sprendimy finansinio, administracinio,
socialinio ir kito poveikio iSankstiniu vertinimu;

8.4. efektyvumo ir finansinio ilgalaikio tvarumo — vie$ojo valdymo sprendimai ir
planavimo dokumentai turi biiti jgyvendinami siekiant didziausios naudos maziausiomis sgnaudomis,
racionaliai paskirstant turimus finansinius iSteklius strateginiams tikslams pasiekti ir uzdaviniams
jgyvendinti;

8.5. bendradarbiavimo — planavimo dokumentai turi buti rengiami ir jgyvendinami
bendradarbiaujant visiems strateginio planavimo sistemos dalyviams; Savivaldybés administracijos
padaliniams, savivaldybés vieSosioms jstaigoms ir Savivaldybés valdomoms jmonéms, racionaliai
naudojant jy iSteklius strateginiams tikslams pasiekti ir uzdaviniams jgyvendinti;

8.6. atvirumo ir jtraukimo — planavimo dokumentai turi biiti rengiami ir jgyvendinami
1 sprendimo priémimo procesus jtraukiant visas suinteresuotas Salis ir konsultuojantis su visuomene,
socialiniais ir ekonominiais partneriais. Informacija apie pasiekta pazanga ir panaudotas lésas turi
biti aiski, suprantama ir viesai prieinama;

8.7. ly¢iy lygybés — rengiant ir jgyvendinant planavimo dokumentus, turi buti
atsizvelgiama ] ly¢iy aspekto integravimg planavimo, jgyvendinimo, stebésenos ir vertinimo
etapuose, siekiant uzkirsti kelig kliticiy susidarymui arba galimybiy apribojimams, kurie gali sukelti
nepageidaujamas pasekmes moterims ar vyrams.

9. Pagrindiniai strateginio planavimo dokumenty jgyvendinimo stebésenos vykdymo
principai:

9.1. tikslingumas — renkami tie stebésenos duomenys, kurie reikalingi ir naudingi
atsiskaitant uZz strateginio planavimo dokumenty jgyvendinimo rezultatus, priimant sprendimus dél
valdymo tobulinimo;



5

9.2. patikimumas — stebésenos duomenys renkami, apdorojami ir analizuojami taikant
pasirinktas duomeny patikimumo uztikrinimo priemones: atlickamas vidaus ir iSorés duomeny
auditas, esant poreikiui, rengiami vertinimo kriterijy techniniai priedai, kuriuose pagrindziamas
kriterijaus pasirinkimas (rySys su kitais planavimo dokumentais), duomeny Saltinis, vertinimo
kriterijaus reikSmés skai¢iavimo metodas, apibrézti vertinimo kriterijaus formuluotéje vartojami
terminai ar nurodoma kita informacija;

9.3. subalansuotumas — vykdant stebéseng ne tik renkami ir apdorojami duomenys, bet
ir atlickama jy jvairiapusé analizé, siekiant pateikti objektyviais duomenimis pagrjstus pasitlymus
dél veiklos tobulinimo ir stebésenos, analizés i§vadas panaudoti sprendimy priémimo procese;

9.4. suderinamumas — jgyvendinimo stebésena derinama su kitomis jrodymais
pagristomis priemonémis (veiklos auditu, programy vertinimu, funkcijy ar veiklos perziiira, veiklos
gebéjimy vertinimu ir kita);

9.5. vieSumas — svarbiausia stebésenos informacija skelbiama vieSai visuomenei
Savivaldybés metinése veiklos ataskaitose, apzvalgose, kituose dokumentuose; apibendrinta
stebésenos informacija juose pateikiama vizualiai aiSkia ir visuomenei patrauklia forma.

111 SKYRIUS
SSPP RENGIMAS, TVIRTINIMAS, JGYVENDINIMAS, STEBESENA IR
ATSISKAITYMAS UZ PASIEKTUS REZULTATUS

10. SSPP — programavimo lygmens dokumentas, kuris yra miesto bendruomenés, politiniy
jégy ir socialiniy partneriy susitarimas dél miesto ilgalaikés vizijos, ilgalaikiy prioritety, jy
jgyvendinimo krypéiy ir siekiamos pazangos rodikliy, rengiamas atsizvelgiant j SRPP. Kiti
Savivaldybéje rengiami planavimo dokumentai turi bati suderinti su SSPP nuostatomis. SSPP
rengimg, viesg svarstyma, jgyvendinimo stebéseng ir ataskaity rengimg organizuoja Savivaldybés
administracijos direktorius.

11. SSPP rengia i$orinis konsultaciniy paslaugy teikéjas.

12. SSPP rengimo procesas susideda i$ iy etapy:

12.1. aplinkos analizés rengimas;

12.2. SSPP projekto rengimas;

12.3. SSPP projekto viesinimas;

12.4. SSPP svarstymas ir tvirtinimas.

13. SSPP projektui parengti sudaromos visuomeninés darbo grupés (toliau — darbo grupés),
apimancios verslo plétros, socialing, sveikatos apsaugos, Svietimo, kultiiros, sporto, laisvalaikio ir
turizmo, infrastruktiiros plétros ir (ar) kitas sritis. Darbo grupiy skaiCiy ir veiklos apimtis nustato
SPG. Darbo grupés sudaromos ir jy sudétis keiciama Savivaldybés mero potvarkiu. Darbo grupés
sudaromos 1§ Savivaldybés tarybos frakcijy pasiiilyty asmeny, suinteresuoty jmoniy, jstaigy ir
organizacijy, jvairiy interesy grupiy atstovy, Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojy,
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartj, savivaldybés biudzZetiniy istaigy, vieSyjy istaigy,
Savivaldybés kontroliuojamy jmoniy atstovy.

14. SSPP projektas, kuriame suformuluojami vizija, strateginiai tikslai, uzdaviniai tikslams
pasiekti, priemonés ir atsakingi jy vykdytojai, taip pat bendrieji, tiksly, uzdaviniy ir priemoniy
jgyvendinimo vertinimo kriterijai ir jy reik§meés, parengiamas atsizvelgiant | aplinkos analizés
iSvadas.

15. SSPP struktiira:

15.1. bendroji informacija — nurodomas SSPP rengimo tikslas, laikotarpis, planavimo
dokumentai, kuriais vadovautasi rengiant SSPP, taip pat pateikiama kita rengéjo nuozitira svarbi
informacija;

15.2. vidaus ir iSorés aplinkos analizé — pateikiama savivaldybés socialinés ir
ekonomings situacijos ir teritorinio potencialo analizé, parengta pagal valstybés, regioninio ir
savivaldybés lygmens teritorijy planavimo dokumentus, taip pat kitus planavimo dokumentus;
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15.3. Savivaldybés socialinés ir ekonominés, erdvinés plétros vizija — nurodoma
savivaldybés teritorijos, socialinés ir ekonomings situacijos bikle, kurios bus siekiama jgyvendinant
SSPP. Vizijos formuluoté turéty atskleisti savivaldybés i$skirtinuma;

15.4. miesto plétros prioritetai, tikslai ir uzdaviniai, nepriestaraujantys regiono plétros
tikslams ir uzdaviniams, bei jy svarbiausios jgyvendinimo priemongés;

15.5. preliminarus 1é§y SSPP jgyvendinti poreikis ir galimi finansavimo $altiniai;

15.6. SRPP pazangos priemonés ir kiti projektai, kuriuos jgyvendina arba kuriuos
igyvendinant dalyvauja Savivaldybé, preliminarios projektams jgyvendinti skiriamos 1éSos, subjektai,
kuriy bendradarbiavimas biitinas projektams jgyvendinti;

15.7. kiti Savivaldybés l1éSomis finansuojami projektai;

15.8. SSPP jgyvendinimo ir stebésenos nuostatos ir kita reikalinga informacija.

16. SSPP rengimo procesas turi biti organizuojamas taip, kad baty uztikrintas kuo
aktyvesnis interesy grupiy dalyvavimas, grindziamas bendradarbiavimu ir partneryste.

17. Savivaldybés administracijos direktorius organizuoja strateginj planavima,
naudodamas tokius socialiniy-ekonominiy partneriy dalyvavimo planavimo procese budus:

17.1. tiesioginis socialiniy-ekonominiy partneriy atstovy jtraukimas j planavimo
organizacines struktiiras (pavyzdziui, darbo grupes);

17.2. efektyvus keitimasis informacija viesai skelbiant planavimo dokumenty projektus,
Savivaldybés ir jstaigy atstovams konsultuojantis su socialiniais-ekonominiais partneriais strateginio
planavimo metu;

17.3. organizuojant vieSas diskusijas, konferencijas, pilieciy apklausas, analizuojant
surinktus duomenis ir Kita;

17.4. efektyvus griztamasis rySys — 1§ socialiniy-ekonominiy partneriy gauta
informacija ir pasitilymai analizuojami ir vertinami planavimo organizacinése struktiirose, o
socialiniai-ekonominiai partneriai yra informuojami apie priimamus sprendimus.

18. Parengtas SSPP projektas paskelbiamas Savivaldybés interneto svetaingje
www.siauliai.lt (toliau — Savivaldybés interneto svetainé) vieSosioms konsultacijoms, sudarant
galimybes miesto bendruomenei susipazinti su dokumentu ir per nustatytg terming teikti pastabas bei
pasiiilymus.

19. Naujo periodo SSPP turi biti parengtas ir Savivaldybés tarybos patvirtintas
paskutiniyjy SSPP galiojimo mety ketvirta ketvirtj.

20. SSPP uzdaviniai ir priemongs, esant poreikiui, gali bti perzitrimi ir kei¢iami viena
karta per kalendorinius metus. Pasiilymai dél SSPP keitimo teikiami rastu Savivaldybés
administracijos direktoriui. Pakeitimai ar papildymai tvirtinami Savivaldybés tarybos sprendimu.

21. Savivaldybés administracijos direktorius organizuoja SSPP  jgyvendinimo
stebésena, grindziama suplanuoty vertinimo kriterijy pasiekimo analize. Stebésena vykdoma taip, kad
biity galima laiku nustatyti strateginio planavimo dokumenty jgyvendinimo problemas ir priimti
reikiamus sprendimus.

22. SSPP jgyvendinimo ataskaita rengiama kas trejus metus ir teikiama Savivaldybés
tarybai tvirtinti. SSPP jgyvendinimo ataskaitos struktiira nustatyta Savivaldybés tarybos sprendimu
patvirtintame SSPP jgyvendinimo prieZitiros tvarkos aprase.

23. Strateginio valdymo sistemos dalyviai, skirdami atsakingus uZz strateginiy plany
rengimg ir jgyvendinimg asmenis, teikia duomenis Savivaldybés administracijai apie vertinimo
kriterijus ir kitg su planais ar ataskaitomis susijusig informacija.

IV SKYRIUS
SAVIVALDYBES SEKTORIU PLETROS PROGRAMU RENGIMAS, TVIRTINIMAS,
IGYVENDINIMO PRIEZIURA

24. Savivaldybés atskiry sektoriy plétros programose, kai tokiy programy rengimas
numatytas istatyme, pateikiamos iSorés ir vidaus aplinkos analizés iSvados, suformuluojami tikslai,
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uzdaviniai ir priemongs, jy vertinimo kriterijai ir siekiamos reik§més, numatomi atsakingi vykdytojai,
preliminarus 1éSy poreikis bei galimi finansavimo Saltiniai, suformuojama priezitiros sistema.
Savivaldybés sektoriy plétros programoms taikoma SSPP plano struktira.

25. Savivaldybés atskiry sektoriy plétros programas rengia Savivaldybés atsakingi
asmenys (padaliniai) ir (arba) pasitelkiamas iSorinis konsultaciniy paslaugy teikéjas.

26. Savivaldybés atskiry sektoriy plétros programos jgyvendinimo stebésenos,
tikslinimo, atsiskaitymo uz jgyvendinimo rezultatus ir vertinimo procesai yra nustatomi Savivaldybés
atskiry sektoriy plétros programos prieziliros sistemoje, kuri yra neatsicjama Savivaldybés atskiry
sektoriy plétros programos struktiiros dalis.

V SKYRIUS
SVP RENGIMAS, SVARSTYMAS IR TVIRTINIMAS

27. SVP — veiklos lygmens planavimo dokumentas rengiamas kasmet siekiant suplanuoti
Savivaldybés asignavimus, skirtus SRPP ir SSPP nustatytoms paZangos priemonéms ir kitiems
projektams jgyvendinti, taip pat asignavimus Savivaldybés testinei veiklai vykdyti. SVP projekta
rengia Strateginio planavimo ir finansy skyrius, projekto rengima koordinuoja SPG. Svarstymg
Savivaldybés tarybos posédyje, vieSinimg ir jgyvendinimg organizuoja Savivaldybés administracijos
direktorius.

28. Uz SVP parengimg ir jgyvendinimg atsakingas Savivaldybés administracijos direktorius.

29. SVP rengiamas atsizvelgiant j SSPP, kitus planavimo dokumentus, asignavimy
valdytojy, biudZetiniy jstaigy, savivaldybés viesyjy jstaigy ir Savivaldybés valdomy jmoniy veiklos
planus, Savivaldybés biudzeto pajamy ir kity finansavimo $altiniy prognoze trejiems metams.

30. SVP pateikiama §i informacija:

30.1. Savivaldybés misija ir veiklos prioritetai;

30.2. SSPP nurodyti Savivaldybés plétros prioritetai, tikslai ir uzdaviniai;

30.3. planuojami trejy mety asignavimai, skirti numatytoms priemonéms ir projektams
jgyvendinti;

30.4. planuojami pasiekti rezultatai;

30.5. Savivaldybés programos;

30.6. SRPP pazangos priemonés ir kiti projektai;

30.7. Savivaldybés jgyvendinami projektai, kurie nejtraukti j SRPP;

30.8. valstybés biudzeto dotacijos, jy vertinimo ir stebésenos rodikliai;

30.9. trejy mety Savivaldybés valdomy jmoniy planuojami pasiekti pagrindiniai veiklos
rodikliai, vieSyjy istaigy, kuriy savininké yra Savivaldybé arba kuriose Savivaldyb¢ turi 50 procenty
ir daugiau balsy visuotiniame dalininky susirinkime, planuojami pasiekti pagrindiniai veiklos
rodikliai;

30.10. kita svarbi susijusi informacija.

31. Savivaldybés administracijos padaliniai, biudzetinés jstaigos, rengdami veiklos planus,
turi naudotis Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu patvirtintomis rekomendacijomis ir
formomis.

32. Savivaldybés vieSosios jstaigos ir Savivaldybés valdomos jmonés [VP projektus rengia
pagal Savivaldybés tarybos sprendimu patvirtintg tvarkos aprasa.

33. Pazangos priemoniy ir kity projekty, kurie yra SVP programy dalis, planavimo ir rengimo
tvarkg nustato Savivaldybés administracijos direktorius.

34. Savivaldybés biudzeto pajamy prognoze trejiems metams rengia Strateginio planavimo ir
finansy skyrius Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu nustatytais terminais.
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35. BiudZetinés jstaigos, atsizvelgdamos j SSPP, kitus planavimo dokumentus ir Savivaldybés
biudzeto pajamy bei kity finansavimo Saltiniy prognozg trejiems metams, parengia VP projektus ir
pateikia jy veikla kuruojantiems Savivaldybés administracijos padaliniams.

36. Savivaldybés valdomos jmongés ir savivaldybés viesosios jstaigos, atsizvelgdamos j SSPP
ir kitus planavimo dokumentus, parengia IVP projektus ir pateikia jy veikla kuruojantiems
Savivaldybés administracijos padaliniams.

37. 1 Savivaldybés administracijos padaliniy programy projektus integruojami biudzetiniy
jstaigy veiklos plany projektai, taip pat Savivaldybés valdomy jmoniy ir Savivaldybés viesyjy jstaigy
veiklos plany dalys, kurioms jgyvendinti reikalingos léSos i§ Savivaldybés biudzeto ar i§ kity nuo
Savivaldybés priklausanciy finansavimo Saltiniy.

38. Savivaldybés administracijos padaliniy vedéjai yra atsakingi uz pasitilymy dél SVP
programy rengimo, priemoniy jtraukimo ir priemoniy tikslinimo pateikimg, patvirtinto SVP
priemoniy jgyvendinimg.

39. Savivaldybés administracijos padaliniy vedéjai ir biudzetiniy jstaigy vadovai skiria
specialistus, atsakingus uz SVP programy ar jy daliy rengimga ir ataskaity apie veiklos plany jvykdyma
rengimg ir pateikimg Strateginio planavimo ir finansy skyriui bendriesiems dokumentams rengti.

40. Strateginio planavimo ir finansy skyrius, jvertindamas ateinanciy trejy mety Savivaldybés
biudzeto galimybes, rengia ir teikia Savivaldybés administracijos padaliniams maksimaliy biudzeto
asignavimy plang jy programoms vykdyti.

41. Savivaldybés administracijos padaliniai, rengdami SVP programas, turi:

41.1. naudoti Strateginio planavimo ir finansy skyriaus parengtas ir Savivaldybés
administracijos direktoriaus patvirtintas formas (SVP formas, pazangos priemoniy ar projekty
apraSymo formas ir kt.);

41.2. kasmet pagal poreikj rengti naujas pazangos priemones ar kitus projektus ir teikti
svarstyti SPG.

42. Savivaldybés administracijos padaliniai, atsizvelge | kuruojamy biudZetiniy ir
vieSyjy jstaigy bei Savivaldybés valdomy jmoniy pateiktus veiklos plany projektus, Savivaldybés
biudZeto pajamy ir kity finansavimo Saltiniy prognoze trejiems metams, rengia SVP programy
projektus ir pateikia Strateginio planavimo ir finansy skyriui.

43. Strateginio planavimo ir finansy skyrius, gaves i§ Savivaldybés administracijos
padaliniy SVP programy projektus, i$analizuoja jy parengtuma, pagristuma, atitikti SRPP, SSPP,
kitiems planavimo dokumentams bei Savivaldybés biudzeto pajamy ir kity finansavimo Saltiniy
prognozei trejiems metams, parengia SVP projekta pagal Savivaldybés administracijos direktoriaus
jsakymu nustatytus terminus ir teikia svarstyti SPG.

44, Parengtas SVP projektas paskelbiamas Savivaldybés interneto svetainéje, sudarant
galimybes miesto bendruomenei susipazinti su dokumentu ir per nustatytg terming teikti pastabas bei
pasitlymus.

45. SVP projektas teikiamas svarstyti SPT posédyje.

46. SVP projektas teikiamas svarstyti Savivaldybés tarybos komitetams tokia tvarka:

46.1. SVP projektas pristatomas komitetuose, daugiausia démesio skiriant SVP
programy projektams pagal jy kuruojamas sritis. Komitety posédziuose, kuriuose pristatomas SVP
projektas, turi dalyvauti su komitety veiklos sritimi susijusiy SVP programy rengéjai, 0 komiteto
nariams pakvietus — kity padaliniy, jstaigy ar jmoniy vadovai. Komitetai teikia pastabas ir pasitlymus
del SVP projekto tikslinimo ar papildymo;

46.2. po svarstymo SPT ir komitetuose prireikus Strateginio planavimo ir finansy
skyrius koreguoja SVP projekta ir teikia tvirtinti Savivaldybés tarybai,

46.3. SVP projektas yra Savivaldybés biudzeto projekto planavimo pagrindas.
Parengtas SVP projektas turi atitikti Savivaldybés finansines galimybes. Savivaldybés biudZeto
projekte numatyti asignavimai turi atitikti SVP programoms jgyvendinti numatytus asignavimus;

46.4. SVP ir Savivaldybés biudzetas svarstomi ir tvirtinami tame paciame
Savivaldybés tarybos posédyje.
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VI SKYRIUS
SVP KOREGAVIMAS

47. Pasiilymus d¢l SVP koregavimo gali teikti Savivaldybés tarybos nariai, Savivaldybés
fiziniai asmenys.

48. Pasiilymai dél SVP keitimo teikiami raStu ar elektroniniu biudu Savivaldybés
administracijos direktoriui, pasitilymus svarsto SPG.

49. Pritarus SPG, rengiamas Savivaldybés tarybos sprendimo projektas dél SVP
keitimo, atitinkamai koreguojamas ir Savivaldybés biudzetas. SVP keitimo dokumenty projektus
rengia Strateginio planavimo ir finansy skyrius.

50. Savivaldybés tarybos sprendimo projektas dél SVP keitimo teikiamas svarstyti
komitetams ir tvirtinti Savivaldybés tarybai.

VIl SKYRIUS
SVP IGYVENDINIMO ORGANIZAVIMAS, STEBESENA

51. Savivaldybés tarybai patvirtinus SVP ir Savivaldybés biudzeta, pradedamas SVP
lgyvendinimas. Uz SVP jgyvendinimo stebéseng ir informacijos pateikimg SPG atsakingi SVP
nurodyti programy koordinatoriai ir priemoniy vykdytojai.

52. Strateginio planavimo ir finansy skyrius SVP pagrindu rengia MVP, kuriame
detalizuoja SVP priskirtas vykdyti priemones. Savivaldybés MVP ir jo pakeitimus tvirtina
Savivaldybés administracijos direktorius.

53. Pradéjus jgyvendinti SVP, prasideda nuolatineé SVP jgyvendinimo rezultaty
stebésena (toliau — stebésena). Stebésenos tikslas — nuolat stebéti SVP jgyvendinimo rezultatus ir
laiku priimti sprendimus, siekiant pagerinti Savivaldybés veiklg ir rezultatus.

54. Stebésenos procesas vykdomas:

54.1. SVP programy priemoniy jgyvendinimo stebésena. Savivaldybés administracijos
padaliniai Savivaldybés administracijos direktoriaus nustatytais terminais pateikia Strateginio
planavimo ir finansy skyriui duomenis apie jiems priskirty vykdyti SVP programy priemoniy
jgyvendinimo lygj. ISanalizaves gautus duomenis, Strateginio planavimo ir finansy skyrius parengia
SVP jgyvendinimo tarpines (ketvirtines) ataskaitas ir organizuoja jy svarstyma SPG. Atsizvelgiant |
tarpiniy ataskaity iSvadas, formuojami pasitilymai dél SVP koregavimo;

54.2. SVP jgyvendinimo rezultaty stebésena. Pasibaigus kalendoriniams metams,
biudZetinés, vieSosios jstaigos ir Savivaldybés valdomos jmonés pateikia jy veikla kuruojantiems
padaliniams informacijg apie priskirty vykdyti SVP daliy jgyvendinimo rezultatus. Strateginio
planavimo ir finansy skyrius parengia SVP jgyvendinimo galuting ataskaitg ir teikia ja svarstyti SPG.
SVP jgyvendinimo galutinés ataskaitos duomenys integruojami ] metinés Savivaldybés
administracijos direktoriaus ir Savivaldybés administracijos ataskaitos projekta.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

55. ApraSas, kiti Savivaldybés strateginio planavimo dokumentai ir jy jgyvendinima
detalizuojantys planavimo dokumentai, taip pat ataskaitos dél Siy dokumenty jgyvendinimo yra viesi
ir skelbiami Savivaldybés interneto svetaingje.

56. Teritorijy planavimas Savivaldyb¢je atliekamas ir teritorijy planavimo dokumentai
rengiami ir jgyvendinami Lietuvos Respublikos teritorijy planavimo jstatymo ir jo jgyvendinamyjy
teisés akty nustatyta tvarka ir saglygomis.
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57. Savivaldybés veiklos finansinis planavimas yra procesas, kurio metu, atsizvelgiant
1 patvirtintus Savivaldybés strateginio planavimo dokumentus, rengiamas Savivaldybés biudzetas ir
kity finansavimo Saltiniy samatos. Savivaldybés biudzetas (Savivaldybés metinis finansinis planas)
rengiamas vadovaujantis patvirtintu Savivaldybés strateginiu veiklos planu.
58. Tai, kas nereglamentuota Aprase, sprendziama taip, kaip numatyta Lietuvos Respublikos
teisés aktuose.




