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LIETUVOS RESPUBLIKOS
LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO NR. IX-110
6 STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

2023 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 6 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,» 9. Maksimalus kompensuojamasis uzdarbis ligos, profesinés reabilitacijos, tévystés ir
vaiko priezitiros iSmokoms apskaiciuoti negali virSyti dviejg triju Salies vidutiniy ménesiniy darbo
uzmokesCiy, galiojusiy uZpraeita ketvirt] iki nedarbingumo atsiradimo ménesio, profesinés
reabilitacijos programos pradzios ménesio ar teisés gauti tévystés ar vaiko priezitros iSmoka
atsiradimo dienos, dydzio. Kompensuojamasis uzdarbis motinystés iSmokoms apskaiciuoti negali
virSyti atitinkamy kalendoriniy mety socialinio draudimo jmoky bazés, galiojancios laikotarpiu, uz
kurj skai¢iuojamas kompensuojamasis uzdarbis. Kai kompensuojamasis uzdarbis motinystés iSmokos
dydziui nustatyti apskai¢iuojamas pagal draudziamgsias pajamas, turétas keliose darbovietése,
atitinkamy kalendoriniy mety socialinio draudimo jmoky bazé taikoma kiekvienoje darbovietéje

turétoms pajamoms atskirai.*

2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas

Sis jstatymas jsigalioja 2024 m. sausio 1 d.

Skelbiu s Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.
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Teikia

Seimo nariai



