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VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KUPIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS 

PIRMINĖS ASMENS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO 

KIEKYBINIAI IR KOKYBINIAI VEIKLOS VERTINIMO RODIKLIAI 

 

Eil. 

Nr. 

Vertinimo rodikliai 2017 m. 2017 m. Pastaba 

siektini 

 

balai faktiškas 
įvykdymas 

balai  

1. Kiekybiniai vertinimo rodikliai      

1.1. Finansinis įstaigos veiklos rezultatas, 

Eur  

teigiamas 10 -21 427 0  

1.2. Įstaigos sąnaudų darbo užmokesčiui 

dalis,proc.  

iki 65 proc. 10 63,4 proc. 10  

1.3. Įstaigos sąnaudų valdymo išlaidoms 

dalis, proc.  

ne daugiau 

8 proc. 

10 3,0 proc. 10  

1.4. Papildomų finansavimo šaltinių 

pritraukimas 
 10  10  

1.4.1. Teikti socialinės ir sveikatos apsaugos 

programas dėl papildomo finansavimo iš 

savivaldybės biudžeto  

ne mažiau 

kaip penkias 

programas 

10 Vykdytos 5 

programos 

10 cukrinio diabeto, 

medicininių atliekų 

utilizavimas, 

utėlėtumo 

mažininimas, 

moterų sveikatos 

priežiūra., 

materialinė bazės 

gerinimas. 

2. Kokybiniai vertinimo rodikliai      

2.1. Pacientų pasitenkinimas teikiamomis 

paslaugomis 

 10  10  

2.1.1. Skundų skaičius ne daugiau  
0,01 proc. 

4 0,00 proc. 4 nuo apsilan-

kymų 

skaičiaus 

2.1.2. Pacientų aptarnavimo standartai apmokyti  
100 proc. 

3 100 proc. 3 tiesiogiai 

dirbančio 

personalo 

2.1.3. Procedūrų standartai apmokyti  
100 proc. 

3 100 proc. 3 tiesiogiai 

dirbančio 

personalo 

2.2. Kokybės vadybos sistemos vystymas:  10  10  

2.2.1. Vidaus auditas audito plano 
įgyvendini-

mas 

10 įgyvendin- 

tas pilnai 

10  

2.3. Darbuotojų kaitos rodiklis procentais per 

metus 
ne daugiau 

 5 proc. 
10 2,2 proc. 10  

2.4. Prioritetinių paslaugų teikimo dinamika  10  10  



2 

 

2.4.1. Prevencinių programų paslaugų skaičius ne mažiau 

 5 000 
3 5 050 3  

2.4.2. Suteiktų skatinamųjų paslaugų skaičius ne mažiau 

 18 000 
3 21 170 3  

2.4.3. Vaikų imunoprofilaktika ne mažiau  
80 proc. 

4 83,4 proc. 4  

2.5. Informacinių technologijų diegimas ir 
vystymas: 

 10  10  

2.5.1. Kompiuterinė programa „Profilaktinių 

skiepijimų planavimo ir apskaitos 

sistema“ 

programos 

palaikymas ir 

atnaujinimas 

 
2 

 

programos 

palaikymas 

ir 
atnaujinimas 

vykdomas 
nuolat 

 

2 

 

2.5.2. Kompiuterinė programa „Profilaktinės 

programos“ 
programos 

palaikymas ir 
atnaujinimas 

 
2 

programos 

palaikymas 
ir 

atnaujinimas 

vykdomas 

nuolat 

 

2 

 

2.5.3. Įstaigos interneto svetainė nuolatinis 
atnaujinimas 

 
2 

įstaigos 
internetinės 

svetainės 
atnaujinimas  
vykdomas 

nuolat 

 

2 

 

2.5.4. Internetinė pacientų registracija programos 

palaikymas ir 
atnaujinimas 

2 programos 
palaikymas 

vykdomas 
nuolat 

2  

2.5.5. IS „Elektroninių sveikatos paslaugų 
plėtra Panevėžio regiono asmens 

sveikatos priežiūros įstaigose“ 

elektroninės 
sveikatos 

paslaugų  
programos 

tolesnis 

numatytų 

funkciona-
lumų 

vykdymas  

 

 
2 

2017 m.  
vykdyti šie 

funkcio-

nalumai: 
EREC01, 

E025, 

E200, 
E083, 

E106, 

E049 ir N/P 

išdavimas 

 

 

2 

 

2.6. Įstaigoje taikomų kovos su korupcija 

priemonių vykdymas 
 

 

10  10  

2.6.1. Korupcijos prevencijos programos 

priemonių plano vykdymas 
 10 kovos su 

korupcija 

priemonės 

įvykdytos 
laikantis 

2015–2019 

m. 
priemonių 

plano 

10  

2.7. Prevencinių programų vykdymo mastas 

pagal šalies vidurkį 
 10 Surinktų 

balų 

virdurkis 

39:6 

7  



3 

 

programų 

Iš viso: 110  97  

 


