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Prienai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 6 straipsnic 16
punktu, 7 straipsnio 18 punktu, 16 straipsnio 2 dalies 40 punktu, Lietuvos Respublikos uzimtumo
istatymo 48 straipsnio 2, 3 dalimis, Lietuvos Respublikos socialines apsaugos ir darbo ministro 2017
m, geguzés 23 d. {sakymu Nr. A1-257 ,,Dél Uzimtumo didinimo programuy rengimo ir jy finansavimo
tvarkos apraSo patvirtinimo® patvirtintu UZimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo
tvarkos apraSu, Prieny rajono savivaldybeés taryba nusprendzia:

L. Patvirtinti Prieny rajono savivaldybés 2018 mety uZimtumo didinimo programa
(pridedama).
2. Jgalioti Prieny rajono savivaldybés administracijos direktoriy patvirtinti 2018 mety

uzimtumo didinimo programos légy paskirstyma.
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PATVIRTINTA

Prieny rajono savivaldybés tarybos
2018 m. sausio d.

sprendimu Nr.

PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES 2018 METU UZIMTUMO DIDINIMO PROGRAMA

I[SKYRIUS _
PROGRAMOS APRASYMAS

1. Prieny rajono savivaldybés 2018 mety uZimtumo didinimo programa (toliau —
programa) parengta ir vykdoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymu,
Lietuvos Respublikos uZimtumo istatymu, Lietuvos Respublikos socialines apsaugos ir darbo
ministro 2017 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. A1-257 _ Dél Uzimtumo didinimo programy rengimo
Ir jy finansavimo tvarkos apraso patvirtinimo® patvirtintu U¥imtumo didinimo programy rengimo ir
Ju finansavimo tvarkos apragu.

2. Sioje programoje numatomas programos tikslas, uZdaviniai, planuojamos apimtys,
vykdymo laikas ir trukme, ieSkantiy darbo asmeny grupes, kurioms teikiama pirmenybé dirbti
darbus, mokéjimo w darbg salygos, laikiny darbo viety skaidius, skiriamos 1¢30s ir 1é3y Saltiniai.
Siekiant didinti gyventojy uZimtuma tikslinga vykdyti laikinyjy darby programa, nes:

2.1. 81y darby poreikis Prieny rajono savivaldybéje (toliaw — Savivaldybeé) yra didelis;

2.2, vadovaujantis ekonominio naudingumo principu [é%os bus panaudotos
maksimaliai ir racionaliai;

2.3. sudaroma galimybé uzsidirbti pragyvenimui batiny lesy;

2.4. didelé¢ dalis rajono gyventojy, neturinéiy darbo, yra salyginai Zemos kvalifikacijos,
todél kvalifikuoty darby atlikti Jie negali;

3. Savivaldybés administracija gali idarbinti asmenis tik organizuodama laikino
pobiidzio darbus.

4. Programg ir darby paskirstymg bei sutartis rengia Prieny rajono savivaldybes
administracijos Socialinés paramos ir sveikatos skyriaus vyriausiasis specialistas, programg derina
Kauno teritoring darbo birza, programa tvirtina Prieny rajono savivaldybés taryba, programa
administruoja Prieny rajono savivaldybés administracijos F inansy skyrius,

5. Programg jgyvendina Savivaldybés administracija karta su atrankos biidu parinktais
programos vykdytojais.

6. Programoje dalyvaujanciy asmeny skaitius nustatomas atsizvelgiant | esamg
programos finansavima, gyventojy skaitiy senifinijose ir laikinyjy darby poreiki senilinijose.

JISKYRIUS
GYVENTOJY UZIMTUMO BUKLES ANALIZE

7. Kauno teritorinés darbo birdos Prieny skyriuje 2017 m. rugse¢jo 1 d. buvo
registruoti 1063 bedarbiai ir jie sudare 6,5 proc. rajono darbingo am¥iaus gyventojy.

8. Moterys sudare 46,5 proc. (487), vyrai — 53,5 proc. {584),

9. Asmeny, kuriems gali biti rengiamos uZimtumo didinimo programos, Prieny
skyriaus 2017 m. rugséjo 1 d. duomenimis, skai&ius:

9.1. ripintiniai, kuriems iki pilnametystés buvo nustatyta riupyba, kol jiems sukaks
25 metai, — 1;

9.2. néiios moterys, vaiko motina (imoté) arba tévas (itevis), vaiko globéjas,
ripintojas ir asmenys, faktigkai auginantys vaika (jvaikj) iki 8 mety arba nejgaly vaikg (jvaikj) iki
18 mety {iki 2005 m. fiepos 1 d. pripaZinta vaiku invalidu), ir asmenys, prizidrintys serganéius ar
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nejgalius $eimos narius, kuriems Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos sprendimu nustatyta nuolatine slauga ar prieZiiira, — 80;

9.3. grize i§ laisvés atémimo viety, kai laisvés atémimo laikotarpis buvo ilgesnis kaip
6 ménesiai, jeigu jie kreipiasi | teritoring darbo birza ne véliau kaip per 6 ménesius nuo griZimo i§
laisvés atémimo viety, —4;

9.4. piniginés socialinés paramos gavéjai — 139;

9.5, priklausomni nuo narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichika veikianéiy medZiagy,
baige psichologinés socialinés ir (ar) profesinés reabilitacijos programas, jeigu jie kreipiasi |
teritoring darbo birZg ne véliau kaip per 6 ménesius nuo psichologings socialinés ir (ar) profesines
reabilitacijos programos baigimo, — 0;

9.6. prekybos Zmonémis aukos, baigusios psichologinés socialinés ir (ar) profesinés
reabilitacijos programas, jeigu jos kreipiasi | teritorine darbo birzg ne veliau kaip per 6 menesius
nuo psichologines socialinés ir (ar) profesines reabilitacijos programos baigimo, - 0;

9.7. grize | Lietuvg nuolat gyventi politiniai kaliniai ir tremtiniai bei jy Setmy nariaj
(sutuoktinis, vaikai (jvaikiai) iki 18 mety), jeigu jie kreipiasi { teritorine darbo birZa ne véliau kaip
per 6 menesius nuo griZimo | Lietuva nuolat gyventi dienos, — 0;

9.8. turintys pabegélio statusa ar kuriems yra suteikta papildoma ar laikinoji apsauga -
0;

9.9. asmenys, patiriantys socialine rizika, — 34;

9.10. vyresni kaip 40 mety — 176,

I SKYRIUS
TIKSLAS IR UZDAVINIAI

10. Programos tikslas — sickti visigko gyventojy uZimtumo, maZinti jy socialine atskirtj ir
stiprinti socialing sanglauda, padéti jgyvendinti uZimtumo rémimo politika.

11. Programos uZdaviniai:

I1.1. Didinti darbo ieskantiy darbingo amZiaus asmeny uZimtumo galimybes,
Hraukiant j programa apie 45 ie¥kanéius darbo asmenis.

11.2. Sudaryti salygas jsidarbinti teritorinéje darbo birZoje registruotiems bedarbiams
ir nedarbingiems asmenims, nurodytiems Lietuvos Respublikos ufimtumo jstatymo 48 straipsnio 2
dalyje.

IV SKYRIUS )
LAIKINUJU DARBU VYKDYMO LAIKAS, TRUKME, ORGANIZAVIMAS

12. Programos vykdymo terminas nuo 2018 m. vasario 1 d. iki 2018 m. gruodZio 31 d.

I3. Vieno asmens atlickamy darby trukmeé nuo 1 iki 2 meénesiy.

14. Pagal programa bus jdarbinti asmenys, atitinkantys tikslines programos dalyviy
grupes.

15. Informacijg apie organizuojamus darbus, nurodant darbo ieSkandiy asmeny
skailiy, programos finansavimo terminus, Prieny rajono savivaldybés administracija skelbia
Savivaldybés interneto svetaingje www.prienai.lt.

16. Programoje dalyvaujantiems asmenims sitilomy darby sara¥as:

16.1. kra$tovaizdZio, nekilnojamyjy  kultaros vertybiy ir Savivaldybés isteigty
saugomy teritorijy tvarkymas;

16.2. sporto ir turizmo objekty tvarkymo pagalbiniai darbai;

16.3. vietinés reik¥més keliy ir gatviy prieZiiiros pagalbiniai darbai;

16.4. visuomeninés ir socialinés paskirties, 3vietimo objekty pagalbiniai tvarkymo
darbai;

16.5. beSeimininkiy pastaty tvarkymo darbai;

16.6. susidariusiy sgvartyauy, uZtersty, nepriZidrimy teritorijy valymo darbai;

16.7. Biuk$liy rinkimas, §lavimas, Sienavimas, sniego valymas, zeldyny prieziGra;
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16.8. upiu, eZery ir kity vandens telkiniy pakran¢iy bei papladimiy valymas ir
prieZidra;

16.9. 1storijos ir kultiros paveldo, muziejy, kapiniy ir kity saugomy bei turingiy
i8liekamajg verte objekty prieZiira;

16.10. valstybinio misko aplinkos tvarkymas, mitko sodinimas ir prieZifira;

16.11. socialinés globos teikimo asmenims su sunkia negalia uZtikrinimo laikino
pobiidzio darbai (malky ruosa nejgaluma turintiems vienisiems Zmonéms);

16.12. smulkaus remonto pagalbiniai darbai.

17. Programoje suplanuotiems darbams atlikti sudaromos sutartys.

V SKYRIUS ]
PROGRAMOS FINANSAVIMAS IR FINANSAVIMO SALTINIAI

18. Darbdaviui, jdarbinusiam pagal darbo sutartj programoje numatytiems darbams
atlikti teritorinés darbo birfos siystus asmenis, uz kickviena jdarbintg asmenj mokamos subsidijos,
skirtos §ioms i8laidoms apmoketi:

18.1. darbo uzmokesio uz jdarbinto asmens faktigkai dirbtg laika, apskai¢iuoto pagal
tg menes) galiojantj Vyriausybes patvirtinta minimalujj valandinj atlygj;

18.2. draudéjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo imokoms;

18.3. piniginei kompensacijai uZ i§mokéta programoje numatytus darbus dirbusiam
asmeniui kompensacija uZ nepanaudotas atostogas, iskaitant draudéjo privalomojo valstybinio
socialinio draudimo jmoky suma.

19. Programai vykdyti planuojama panaudoti 1éas, skirtas Prieny rajono savivaldybei
1§ valstybeés biudzeto valstybinéms (valstybés perduotoms savivaldybems) funkcijoms atlikti.

20. LéSos konkretiam darbdaviui ar asignavimy valdytojui skiriamos Savivaldybeés
administracijos direktoriaus jsakymu, atsizvelgus 1 senifinijy senifiny sitilymus.

VISKYRIUS 5
PROGRAMOS REZULTATAL STEBESENA IR PRIEZIURA

21. Programoje dalyvaus apie 45 ieSkantys darbo asmenys. Jie turés galimybe
uzsidirbti 18y pragyvenimui, atnaujins darbo iglidZius.

22. Programa vykdys Savivaldybes administracijos senitinijy senitinai.

23. Savivaldybés administracijos Socialinés paramos ir sveikatos skyriaus vyriausiasis
specialistas ir Finansy skyriaus vyriausiasis specialistas nuolat kontroliuos dalyviy ir tikslinéms
grapems priklausanéiy asmeny skai¢iy, laisvu darbo viety uzpildymg, [¢3y panaudojima.

24. Asmenims nutraukus dalyvavima programoje, Savivaldybés administracijos
Socialinés paramos ir sveikatos skyriaus vyriausiasis specialistas ne véliau kaip per tris dienas apie
tai informuoja Kauno teritorinés darbo birzos Prieny skyriy.




PRIENY RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS IR SVEIKATOS SKYRIUS

BiudZeting jstaiga, Laisvés a. 12, 59126 Prienai,
tel. (8319) 61 129, faks. (8 319) 61 199, el. p. so¢.rupyba@orienal.lt
Duomenys kaupiami ir saugomi furidini 4 asmeny registre, kodas 288742590

Prieny rajono savivaldybes tarybai

SPRENDIMO ,,DEL PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES 2018 M. UZIMTUMO
DIDINIMO PROGRAMOS PATVIRTINIMO* PROJEKTO AISKINAMASIS RASTAS

2018-01fNr. AL~ 7

. Vadovaujantis UZimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. geguzés 23 d.
1sakymu Nr, A1-257 ,.Del Uzimtumo didinimo programy rengimo ir jy finansavimo tvarkos apraso
patvirtinimo®, sidloma tvirtinti Prieny rajono savivaldybés 2018 mety uZimtumo didinimo programa
Igyvendinant 3ig programa organizuojami laikino pobiidzio darbai, teikiantys socialing nauda vietos
bendruomenei, padedantys palaikyti ir (ar) plétoti vietos bendruomenes socialing infrastuktirg
(socialings, $vietimo, visuomeninio transporto, sveikatos, kultiiros, prekybos ir vieSojo maitinimo,
buitinio gyventojy aptarnavimo, komunalinio buty tikio, ry8iy, asmens ir turto apsaugos sistemose ir
kt.). Darbai vykdomi Prieny rajono §vietimo, kultiiros ir sveikatos istaigose, seniiinijose, Prieny
kraSto muziejuje. Darbdavius, suteikianéius uzimtumo didinimo programos darbus, nustatyta tvarka
konkurso biidu parenka Prieny rajono savivaldybes administracijos direktoriaus isakymu sudaryta
komisija.

UZimtumo  didmimo programoje numatytiems darbams  atlikti Prieny rajono
savivaldybés administracija su parinktais darbdaviais sudaro sutartis, o konkurso biidu parinktas
darbdavys su teritorinés darbo birfos nusiystais ieSkanciais darbo bedarbiais sudaro terminuotas
darbo sutartis uZimtumo didinimo programos darbams atlikti, UZimtumo didinimo programa gali
bati tikslinama Savivaldybés tarybos sprendimu, atsizvelgiant | Prieny rajono savivaldybés
administracijai skirtas lésas. UZimtumo didinimo  programos legy paskirstymas gali bt
koreguojamas visus metus Savivaldybés administracijos direktoriaus isakymu. Savivaldybe
darbdaviui, jdarbinusiam pagal darbo sutartj laikino pobiidZio darbams atlikii darbo birZos siystus

asmenis, uZ kiekvieng jdarbinta asmenj 100 proc. moka $ias kompensacijas: darbo uZmokes&io
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kompensacija uZ idarbinto asmens faktiskai dirbtg laikg (pagal ta ménesj galiojant] Vyriausybes
patvirtintg minimalyjj valandin atlyg)), draudéjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo
imoky kompensacija, pinigine kompensacijg w2 nepanaudotas atostogas, iskaitant draudéjo
privalomojo valstybinio socialinio draudimo imoky suma.

2018 m. bus vykdomi pakeliu, parky, kultiiros paminkly aplinkos tvarkymo darbai
senilinijose, aplinkos tvarkymo ir patalpy remonto darbai §vietimo bei gydymo jstaigose, smulkiis
remonto ir aplinkos tvarkymo darbai, mi8ko-medelyny, mitko Zeldinimo, uZ8lamitinty misky
valymo darbai. Prieny rajono savivaldybe vykdys 13 projekty, pagal kuriuos numatoma jdarbinti
daugiau kaip 45 bedarbius. Savivaldybeé Uzimtumo didinimo programai vykdyti 2018 metais
planuoja skirti 48 000 eury. Patvirtinus programg, bus organizuojamas konkursas darbdaviams.
Programos darby ir 13y paskirstyma tvirtina Savivaldybés administracijos direktorius. Ufimtumo
didinimo programos darby objektai, darby vykdymo laikas, darby trukme, darbo viety skaiGius ir
IeSos bus nurodyti programos darby ir 1Sy paskirstymo lenteléje. Darbdaviai privalo uZtikrinti
darbo salygas, atitinkanéias istatymy ir kity darbuotofy sauga ir sveikatg darbe reglamentuojandiy
teiseés akty reikalavimus, aprapinti atsiystus dirbti uzimtumo didinimo programos darbus asmenis
reikiamomis darbo priemonémis, pildyti asmeny, dirbanéiy uZimtumo didinimo programos darbus,
vardinj sgradg, tvarkyti suming jy darbo laiko apskaity ir $iuos duomenis kartu su apskaitiuotu
darbo uZmokeséiu sutartyje nustatyta tvarka pateikti Prieny rajono savivaldybes administracijos
Buhalterijos skyriui, mokéti uz dirbta darbo laikg arba atlikty darbg darbo uzmokestj ne re¢iau kaip

kartg per ménes;.

Vyriausioji specialiste,

laikinai einanti skyriaus vedéjo pareigas Sandra Mekioniene

Prieny g‘a}onc‘savivaldybés administracios
Bendroin skyriaus vyriausiofi sopecialisis
(H3bs tvarkyloja)
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