Raseiniy rajono savivaldybés tarybos
2021 m. balandzio d.
sprendimu Nr. TS-

RASEINIU RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Raseiniy rajono $vietimo pagalbos tarnybos nuostatai (toliau — nuostatai) reglamentuoja
Raseiniy rajono Svietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) teising formga, priklausomybe,
savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, buveine, Tarnybos grupe, tipa,
pagrindine paskirtj, kalbg, kuria teikiama pagalba, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rusis, teikiama
Svietimo pagalba, tiksla, uzdavinius, funkcijas, Tarnybos teises, veiklos organizavimg ir valdyma,
darbuotojy priémima j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka, 1ésas, jy naudojimo tvarkg ir finansinés
veiklos kontrole, reorganizavimo ar likvidavimo tvarka.

2. Tarnybos oficialusis pavadinimas — Raseiniy rajono $vietimo pagalbos tarnyba, trumpasis
pavadinimas — Svietimo pagalbos tarnyba. Tarnyba jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas
300054296.

3. Tarnyba jsteigta 2004 m. rugséjo 14 d.

4. Tarnybos teisiné¢ forma ir priklausomybé — Raseiniy rajono savivaldybés biudZzetiné
istaiga.

5. Tarnybos savininké — Raseiniy rajono savivaldybé.

6. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Raseiniy rajono savivaldybés
taryba, kuri:

6.1. tvirtina Tarnybos nuostatus;

6.2. priima sprendimg dél Tarnybos buveinés pakeitimo;

6.3. priima sprendimg dél Tarnybos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

6.4. priima sprendimg dél Tarnybos filialo (skyriaus) steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

6.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos
jgaliojimus;

6.6. tvirtina teikiamy paslaugy ikainius;
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6.7. tvirtina Tarnybos didziausig leisting pareigybiy skaiciy;

6.8. sprendzia kitus jstatymuose ir Tarnybos nuostatuose jos kompetencijai priskirtus
klausimus.

7. Tarnybos buveiné - V. Grybo g. 33, LT-60117, Raseiniai.

8. Veikla vykdoma trijuose pastatuose. Antrojo pastato adresas: T. Daugirdo g. 7, LT-
60151, Raseiniai. Treciojo pastato adresas: Maironio ¢. 7, LT-60150 Raseiniai. Raseiniy rajono
Svietimo pagalbos tarnyba turi padalinj atvirg jaunimo centrg, kurio atvirojo darbo su jaunimu
veiklos vykdomos adresu: Maironio g. 7, Raseiniai.

9. [Istaigos grupé — Svietimo pagalbos jstaiga.

10. Istaigos tipas — Svietimo pagalbos tarnyba.

11. Kalba, kuria teikiama pagalba — lietuviy.

12. Tarnyba iSduoda kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimus ir pazZymas.

13. Tarnyba yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas
Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributikg, savo veiklg grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos S$vietimo ir mokslo ministro jsakymais, Raseiniy rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, Raseiniy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus

jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.

Il SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

14. Tarnybos veiklos sritis - Svietimas, kodas 85.

15. Tarnybos Svietimo veiklos riisys:

15.1. pagrindin¢ Tarnybos veiklos risis — Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

15.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

15.2.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

15.2.2. kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

15.2.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

15.3. kitos ne Svietimo veiklos rasys:

15.3.1. sveikatos priezitiros, Svietimo, kulttiros ir kity socialiniy paslaugy, iSskyrus socialinj
draudima, veiklos reguliavimas, kodas 84.12;

15.3.2. kita Zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86.90;

15.3.3. socialiniy moksly tiriamieji ir taikomieji darbai, kodas 72.20.20;

15.3.4. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;
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15.3.5. spausdinimas ir jrasyty laikmeny tirazavimas, kodas 18.1;

15.3.6. leidybiné veikla, kodas 58.1;

15.3.7. pagaminto valgio tiekimas renginiams, kodas 56.21;

15.3.8. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

15.3.9. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla, kodas 62.09;

15.3.10.  rinkos tyrimas ir vieSosios nuomongés apklausa 73.20;

15.3.11.  ekskursijy organizavimo veikla, kodas 79.12;

15.3.12.  kultarinis $vietimas, kodas 85.52.

15.3.13.  kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy gamyba, garso jraSymo ir
muzikos jrasy leidybos veikla (58.29);

15.3.14.  kino filmy rodymas (59.14);

15.3.15.  garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba (59.20);

15.3.16.  kompiuteriai ir su jais susijusi veikla (72.00);

15.3.17.  fotografavimo veikla (74.20);

15.3.18.  reklama (74.40);

15.3.19.  socialinio darbo veikla, nesusijusi su apgyvendinimu (85.32);

15.3.20.  karybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla (90.00);

15.3.21.  meniné karyba (90.03);

15.3.22.  kita, niekur Kitur nepriskirta, nesusijusi, su apgyvendinimu socialinio darbo veikla
(88.99);

15.3.23.  kita, niekur Kitur nepriskirta, poilsio organizavimo veikla (92.72);

15.3.24.  kita sportine veikla (93.19);

15.3.25.  kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla (93.29);

15.3.26.  vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

15.3.27.  §vietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

16. Tarnybos veiklos tikslai:

16.1. didinti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir bendravimo
problemy turin¢iy asmeny ugdymosi veiksminguma, psichologinj atsparuma, bendravimo igiidZius
teikiant reikalingg informacing ir konsultacing pagalba vaikams, tévams (globéjams, riipintojams),
mokykloms ir mokytojams;

16.2. tenkinti asmens karjerai biitiny kompetencijy ugdymo ir mokymosi visg gyvenima,
pazinimo, lavinimosi bei saviraiskos poreikius.

16.3. vykdyti darbg su jaunimu, didinti 14-29 mety amziaus asmeny (toliau — jaunimo)

uzimtumg vykdant veiklas, skirtas sudaryti saglygas jaunam Zmogui jsitraukti j asmening, profesing,
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visuomening veikla bei plétoti ir ugdyti kompetencijas (asmenines, socialines, profesines,
edukacines) vadovaujantis atvirojo darbo su jaunimu principais.

17. Tarnybos veiklos uzdaviniai:

17.1. nustatyti ir jvertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius ir/ar psichologines,
asmenybés ir ugdymosi problemas, padéti jas iSspresti, surasti optimaliausig ugdymo programg ir
forma;

17.2. laiku suteikti pedagoging ir psichologine pagalba vaikams, turintiems raidos sutrikimy,
adaptacijos, savireguliacijos problemy, mokymosi sunkumy;

17.3. padéti tévams (globéjams, ripintojams), pedagogams ir kitiems specialistams spresti
vaiko pedagogines ir psichologines problemas, iSkylan¢ias Seimoje, mokykloje, visuomenéje;

17.4. vykdyti Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy asmeny kvalifikacijos tobulinima;

17.5. vykdyti Svietéjiskas, kultiirines ir metodines veiklas;

17.6. organizuoti jaunimo poreikius atitinkancias veiklas, jtraukiant maziau galimybiy turintj
jaunimg ir neaktyvius jaunus zmones, sudarant sglygas jauno Zmogaus asmenybés tobulinimui(si),
asmeniniy ir socialiniy kompetencijy, verslumo ir darbo rinkai reikalingy jgiidziy ugdymui(si).

18. Tarnybos funkcijos:

18.1. jvertinti asmens mokymosi sunkumus, sutrikimus, pedagogines, psichologines
asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius pedagoginiu, psichologiniu,
medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais, vaiko brandumg mokytis, prireikus skirti specialyjj
ugdyma;

18.2. sitilyti ugdymo formas, biidus ir metodus, prireikus rekomenduoti teikti specialigja
pedagogine, psichologing, socialing pedagoging ir specialigja pagalba, rekomenduoti vaikui
mokykla;

18.3. teikti informacing, eksperting ir konsultacing pagalbg tévams (glob¢jams, riipintojams)
ir mokykloms, jy pedagoginiams darbuotojams;

18.4. teikti psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagogine ir Svietimo
informacing pagalbg vaikams nuo gimimo iki privalomo mokymo pradzios, kurie nelanko
ikimokyklinio ugdymo grupiy, bei specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems asmenims iki 21 mety,
jei Svietimo pagalbos negali suteikti mokykly specialistai dél specializacijos stokos;

18.5. dalyvauti Raseiniy rajono savivaldybés administracijos vaiko geroves komisijos
veikloje, teikti metoding ir konsultacing pagalbg Svietimo jstaigy vaiko gerovés komisijoms,
vaikams, tévams (globéjams, riipintojams), jgyvendinant Vaiko minimalios ir vidutinés prieZiliros
istatyma;

18.6. koordinuoti, organizuoti kriziy valdyma mokyklose;
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18.7. formuoti mokykly bendruomeniy ir visuomenés teigiamg pozitrj j specialiyjy ugdymosi
poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin€ius asmenis ir jy ugdymga kartu su
bendraamziais;

18.8. rengti ir jgyvendinti prevencijos ir kitas programas;

18.9. kaupti, analizuoti ir vertinti informacija apie Tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje
gyvenancius specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turin¢ius asmenis, jy problemas, ugdymo organizavima bei aplinkos pritaikyma;

18.10. organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginius;

18.11. rengti ir jgyvendinti akredituotas kvalifikacijos tobulinimo programas;

18.12. organizuoti ir koordinuoti Raseiniy tre¢iojo amziaus universiteto (Raseiniy TAU)
veiklas;

18.13. vykdyti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi veikly koordinavima;

18.14. koordinuoti rajono metodiniy bureliy ir Mokykly metodinés tarybos veikla;

18.15. teikti metodine, kvalifikacijos tobulinimo ir kitg pagalba pedagoginiams darbuotojams
ir mokykloms;

18.16. organizuoti ir vykdyti jvairiy dalyky konkursus, olimpiadas ir kitus renginius
mokiniams;

18.17. kaupti edukacinés patirties banka;

18.18. tirti kvalifikacijos tobulinimo poreikius;

18.19. informuoti visuomeng apie kvalifikacijos, kompetencijy tobulinimo, saviugdos ir
saviSvietos poreikiy tenkinimo galimybes;

18.20. konsultuoti ir informuoti kvalifikacijos tobulinimo programy, projekty rengimo
klausimais;

18.21. bendradarbiauti su kitomis Salies bei uzsienio neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
istaigomis;

18.22. teikti pagalbg besimokantiems savarankiskai

18.23. i8duoti kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimus ir pazymas;

18.24. kurti ir tobulinti Tarnybos infrastrukttirg, gerinti mokymosi aplinkas;

18.25. rengti ir jgyvendinti projektus;

18.26. viesai skelbti informacija apie Tarnybos veikla;

18.27. teikti mokamas paslaugas, vadovaujantis Raseiniy rajono savivaldybés tarybos
patvirtintais jkainiais;

18.28. asmenims, dalyvavusiems kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, pagal nustatyta
tvarka iSduoti nustatytos formos pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus - paZymejimus ir pazymas,

patvirtinan¢ius jgytas kompetencijas.
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18.29. sudaryti sglygas jaunimui tobuléti multimedijos srityje;

18.30. telkti jaunimg bendroms aktualioms problemoms spresti, skatinti jaunimo iniciatyvas
tarpusavio supratimg, tarptautinj bendradarbiavima;

18.31. skatinti jaunimo saviraiS$ka, savanoryste, suteikiant galimybe realizuoti save ir
igyvendinti turimas id¢jas;

18.32. plésti turiningo laisvalaikio pasitilyma jaunimui;

18.33. padéti jaunimui atsiskleisti kultiirinéje ir socialing¢je erdvéje, padéti atrasti save
modernéjancioje visuomeneje;

18.34. rinkti, kaupti ir nemokamai teikti (jskaitant skaitmeninj konsultavimg ir informavima)
jaunimui, jaunimo organizacijoms informacija, susijusig su jaunimo galimybémis, dalyvauti jvairiy
fondy skelbiamuose konkursuose, programose, konsultuoti jaunimg jam riipimais laisvalaikio
uzimtumo klausimais;

18.35. plétoti ir palaikyti nuolatinius rySius, bendradarbiavimg su kitomis jstaigomis,
dirbanciomis ar susijusiomis su jaunimu.

19. Tarnybos funkcijos jgyvendinamos kasdieniu (kontaktiniu) badu ir/ar nuotoliniu badu.

111 SKYRIUS
TARNYBOS TEISES IR PAREIGOS

20. Tarnyba, jgyvendindama pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama priskirtas funkcijas,
turi teise:

20.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus;

20.2. gauti informacijg i§ mokykly, sveikatos bei socialinés paskirties institucijy;

20.3. gauti informacija, konsultacijas ir metoding pagalbg i§ Specialiosios pedagogikos ir
psichologijos centro;

20.4. bendradarbiauti su veiklai jtakos turin¢iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

20.5. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti $alies ir tarptautiniuose projektuose;

20.6. stoti ir jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

20.7. gauti parama Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

20.8. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

21. Tarnyba, jgyvendindama pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama priskirtas funkcijas,
privalo:

21.1. uztikrinti paslaugy prieinamuma rajono gyventojams;

21.2. uztikrinti geros kokybés Svietimg ir sutarty isipareigojimy vykdyma;
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21.3. uztikrinti  atlickamo darbo kokybe vykdant tyrimus, iSduodamy dokumenty
konfidencialuma, atitikimg teisés aktams;

21.4. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir zalingiems
jprociams aplinka, atvirumg vietos bendruomenei;

21.5. akredituotis teisés akty nustatyta tvarka;

21.6. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose

teisés aktuose.

IV SKYRIUS
TARNYBOS VALDYMAS IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

22. Tarnybos veikla organizuojama pagal:

22.1. direktoriaus patvirtintg Tarnybos strateginj plang, kuriam yra pritarusi Raseiniy rajono
savivaldybés vykdancioji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

22.2. direktoriaus patvirtintg Tarnybos metinj veiklos plang.

23. Tarnyba gali veikti tik tada, jei joje dirba Sie reikiamg profesing kvalifikacijg turintys
specialistai: specialusis pedagogas, logopedas, psichologas (turintis psichologijos magistro
kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygstanc¢ig profesing kvalifikacija), gydytojas neurologas, socialinis
pedagogas, andragogas ir (ar) pedagogas. Tarnyboje gali dirbti ir kiti specialistai — surdopedagogas,
tiflopedagogas, psichoterapeutas, psichiatras, jaunimo darbuotojas ir (ar) metodininkas.

24. Tarnyba privalo buti jsigijusi asmeny pedagoginio psichologinio vertinimo metodikas;
jrengti atskirus kabinetus ir kompiuterizuotas darbo vietas, grupiy darbui ir seminarams tinkamas
patalpas, apriipinti vaizdinémis ir techninémis mokymo priemonémis.

25. Specialioji pedagoginé ir/ar psichologiné pagalba (vertinimas, informavimas,
konsultavimas) specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turintiems asmenims gali buti teikiama mokykloje ar namuose (esant Zymiai ribotam mobilumui dél
ligos ar patologinés buklés).

26. Tarnybos specialistai, dirbantys su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiais mokiniais, 50
procenty savo darbo laiko skiria jvertinimo ir konsultavimo funkcijoms vykdyti, o likusj laikg —
kitoms pareigybiy apraSymuose numatytoms funkcijoms vykdyti bei darbams atlikti.

27. Tarnybai vadovauja direktorius, kuris skiriamas vieSo konkurso biidu penkeriems metams
ir 1§ jy atleidZiamas Raseiniy rajono savivaldybés tarybos, Lietuvos Respublikos darbo kodekso,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Tarnybos direktorius gali buti tik nepriekaiStingos reputacijos asmuo.
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28. Tarnybos direktorius tiesiogiai pavaldus Raseiniy rajono savivaldybés merui ir
atskaitingas Raseiniy rajono savivaldybés tarybai.

29. Direktorius:

29.1. atstovauja Tarnybai Kitose institucijose, Tarnybos vardu sudaro civilinius sandorius;

29.2. nevirSydamas nustatyto didziausio leistino pareigybiy skaiCiaus tvirtina Tarnybos
struktlirg ir pareigybiy sarasa;

29.3. nustato Tarnybos specialisty darbo laika mokiniy (vaiky) specialiyjy ugdymosi
poreikiy jvertinimui, gauty duomeny apibendrinimui ir rekomendacijy dél tolesnio mokinio (vaiko)
ugdymosi rengimui, prevenciniy programy vykdymui, konsultacinés pagalbos;

29.4. atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Tarnyboje,
demokratinj Tarnybos valdyma, bendruomenés nariy informavimg, tinkamg funkcijy atlikimga,
nustatyty Tarnybos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg, Tarnybos veiklos rezultatus, uz personalo
profesinj tobulé¢jima, sveika ir saugig aplinka;

29.5. vykdo kituose teisés aktuose, direktoriaus pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

V SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA

30. Darbuotojai j darbg Tarnyboje priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

31. Tarnybos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

32. Tarnybos direktorius ir darbuotojai kvalifikacijg tobulina $vietimo ir mokslo ministro

nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
TARNYBOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR TARNYBOS VEIKLOS PRIEZIURA

33. Tarnyba valdo patikéjimo teise perduota Raseiniy rajono savivaldybés turta, naudoja ir
disponuoja juo pagal jstatymus Raseiniy rajono savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

34. Tarnybos lesy Saltiniai:

34.1. valstybés biudzeto specialiosios tikslinés dotacijos;

34.2. Savivaldybés biudzeto IéSos;

34.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;



34.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos IéSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

34.5. kitos teisétu biidu jgytos 1&Sos.

35. Tarnybos lésSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

36. Tarnyba buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka. Finansiniy ir biudzeto ataskaity rinkinius sutartiniais pagrindais sudaro Raseiniy
rajono savivaldybés administracijos Jstaigy centralizuotos buhalterinés apskaitos skyrius. Rinkiniai
teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo
sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

37. Tarnybos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

38. Tarnybos veiklos priezitirg atlicka Raseiniy rajono savivaldybés vykdomoji institucija,

prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

39. Tarnyba turi teisés akty nustatytus reikalavimus atitinkancig interneto svetaing, kurioje
viesai skelbia informacijg apie savo veikla.

40. Tarnybos nuostatai kei¢iami ir papildomi Raseiniy rajono savivaldybés tarybos
sprendimu.

41. Tarnyba reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma teisés akty nustatyta tvarka.

42. Pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems Siuose nuostatuose iSdéstytus klausimus,
prieStaravimai sprendziami taikant teisés akty nuostatas.

43. Raseiniy rajono savivaldybés taryba vykdo teisés aktuose Tarnybos savininkui paskirtas
funkcijas. Jei Lietuvos Respublikos norminiai aktai ar Raseiniy rajono savivaldybés tarybos priimti
teisés aktai nustato, kad atskiras Raseiniy rajono savivaldybés tarybos kompetencijai priskirtas
funkcijas gali vykdyti Raseiniy rajono savivaldybés administracijos direktorius, jis tai vykdo be

atskiro $iy nuostaty pakeitimo.




