
 

 

 

PRITARTA 

Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 

2022 m. birželio     d. sprendimu Nr. T- 

 

ŠIAULIŲ LOPŠELIS-DARŽELIS „GINTARĖLIS“ 

 

2021 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

 

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS 

 

2021-ųjų metų tikslas, 

uždaviniai, priemonės 

 

Siekiniai (rezultato vertinimo, produkto 

kriterijaus pavadinimas ir mato 

vienetas) 

Siekinių 

įgyvendinimo 

faktas 

1. Tikslas. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo poreikių tenkinimas.  

1.1. Uždavinys. Vykdyti ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą.  

Priemonės: 

1.1.1. Vaikų pasiekimų 

gerinimas įgyvendinant 

ikimokyklinio ugdymo 

programą ir priešmokyklinio 

ugdymo bendrąją programą. 

Vaikų skaičius /201 

Grupių skaičius /11 

Paskaitos, seminarai /15 

„Etwinning“ tarptautinis projektas /1 

STEAM projektas /1 

„Sveikatiada“ projektas /1 

„Žaidimai moko“ prevencinis projektas /1 

Respublikinis projektas „Inovacijos vaikų 

darželyje“ /1 

Teniso integracija į kūno kultūros pamokas 

darželiuose bei mokyklose, projektas /1 

Projektas „Futboliukas“ /1 

Lietuvos Tautinio Olimpinio komiteto 

nariai /1 

Sveikatą stiprinančios, Aktyvios mokyklos 

veiklos /250 

BDT nariai /1 

Ankstyvasis profesinis ugdymas edukacinių 

išvykų metu /30 

201 

11 

15 

1 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

 

1 

 

250 

1 

 

30 

1.1.2. Specialiosios 

pedagoginės ir socialinės 

pagalbos teikimas, 

integruojant programas 

„Kimochis“. 

Vaikų skaičius /201 

Grupių skaičius /11 

Programos „Zipio draugai“ įgyvendinimas, 

vaikų skaičius /40 

„Kimochis“ programa /80 

SKU modelis /1 

Projektas „Per maldelę į širdelę“ /1 

J. Mikelionienės paskaitų ciklas „Streso 

valdymo būdai“ /1 

Padidėjęs logopedo darbo krūvis /1,38 

Padidėjęs specialiojo pedagogo darbo 

krūvis /0,33 

Mokytojo padėjėjo darbo krūvis /2 et. 

VGK narių mokymai, konsultacijos /1 

201 

11 

 

40 

80 

1 

1 

 

1 

1,38 

 

0,33 

2et. 

1 

1.2. Uždavinys. Plėtoti ugdymo turinio įvairovę, siekiant pagerinti ugdytinių pasiekimus. 
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Priemonės: 

1.2.1. Vaikų dvasinio ugdymo 

„Leiskit mažutėlius pas mane“ 

programos įgyvendinimas. 

Vaikų skaičius /120 

Seminarai, paskaitos /5 

Edukacinės išvykos /4 

Parodos, konkursai /15 

120 

5 

4 

15 

1.2.2. Tarptautinės programos 

„Zipio draugai“ vykdymas ir 

dalyvavimas socialinių 

kompetencijų ugdymo (SKU) 

veikloje priešmokyklinio 

ugdymo grupėje. 

Vaikų skaičius /40 

SKU veiklos priešmokyklinio ugdymo 

grupėje /2 

 

40 

 

2 

1.2.3. Sveikatos stiprinimo, 

Aktyvios mokyklos projektų 

įgyvendinimas, vertinimas. 

Vaikų skaičius /201 

Veiklų skaičius /250 

Ekologiškų ir pagal nacionalinę žemės ūkio 

ir maisto kokybės sistemą pagamintų 

maisto produktų vartojimas /1 

Pilotinė prevencinė insulto programa /1 

Skaityti panešimai, paskaitos /5 

Grupės projektai /11 

 

201 

250 

 

 

1 

1 

5 

Projektai: „Sukam 

kelionių ratą“, 

„Noriu augti 

sveikas“, „Augsiu 

linksmas, draugiškas 

ir sveikas vaikas“, 

„Aš, tėtis ir mama-

esam sportiška 

šeima“, „Gamtos 

takeliu“, „Švarios 

rankytės“, „Mažais 

žingsneliais 

sveikatos link“, 

„Judam, krutam“, 

„Sportas-sveikata“, 

„Gimtinė“, „Gamtos 

takeliu“. 

1.2.4. STEAM programos 

įgyvendinimas. 

Vaikų skaičius /201 

Veiklos /125 

STEAM laboratorija /1 

STEAM priemonių įsigijimas /10 

201 

125 

1 

Priemonės: lupos, 

mėgintuvėliai, 

mikroskopas, 

gaublys, planšetės, 

kolbos, pipetės, 

svarstyklės, varžtai, 

veržlės. 

1.3. Darbuotojų kompetencijų tobulinimas. 

Priemonės: 

1.3.1. Pedagogų skaitmeninio 

raštingumo kompetencijų 

kvalifikacijos tobulinimas. 

Konferencijų, seminarų skaičius /4 

 

4 
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1.3.2. Kitų lopšelio-darželio 

darbuotojų kvalifikacijos 

tobulinimas. 

Seminarai, mokymai /10 

Darbuotojų įsivertinimų skaičius /45 

10 

45  

 

2. TIKSLAS. Materialinės ir techninės aplinkos gerinimas.  

2.1. Uždavinys. Edukacinių ugdymo(si) aplinkų modernizavimas. 

Priemonės: 

2.1.1. Ugdymosi priemonių 

įsigijimas netradicinėms 

veikloms organizuoti. 

Futbolo ir lauko teniso inventorius /2 

STEAM priemonių įsigijimas /10 

Nešiojami lauko suoliukai /50  

2 

Priemonės: lupos, 

mėgintuvėliai, 

mikroskopas, 

gaublys, planšetės, 

kolbos, pipetės, 

svarstyklės, varžtai, 

veržlės, 

100 vnt. lauko 

suoliukai. 

2.1.2. Šiuolaikinių 

technologijų, edukacinės 

erdvės STEAM mini 

laboratorijos įkūrimas. 

Įkurta STEAM mini laboratorija /1 1 

2.1.3. Savaitinės grupės 

įkūrimas. 

Įkurta savaitinė grupė /0 0 

2.1.4. Anglų kalbos ugdymo 

grupės įkūrimas. 

Anglų kalbos ugdymo grupės įkūrimas /0 Neįvyko 

kvalifikacijos 

tobulinimo kursai 

anglų kalba. Veikia 

neformaliojo 

ugdymo būrelis 

anglų kalba. 

2.1.5. Laiptinės remontas, 

įrengiant keltuvą 

neįgaliesiems. 

Laiptinės remontas, įrengiant keltuvą 

neįgaliesiems (parengtas investicinis 

projektas) /1 

Negautas 

finansavimas. 

2.2. Užtikrinti saugią ugdymo(si) aplinką. 

Priemonės: 

2.2.1. Grupių patalpų 

atnaujinimas. 

Atnaujintos grupės /2 2 

 

2.2.2. Šildymo sistemos 

prietaisų keitimas. 

Pakeista šildymo sistema (parengtas 

investicinis projektas) /1 

Negautas 

finansavimas. 

2.2.3. Telekomunikacinių 

inžinerinių tinklų 

atnaujinimas. 

Atnaujinti telekomunikaciniai inžineriniai 

tinklai /0 

Negautas 

finansavimas. 

2.2.4. Vaizdo stebėjimo 

sistemos įdiegimas. 

Įdiegta vaizdo stebėjimo sistema /0 Negautas 

finansavimas. 

2.2.5. Saulės kolektorių 

įdiegimas. 

Įdiegta atsinaujinančių energijos išteklių 

(saulės kolektorių) sistema /1 

Gautas finansavimas 

(27781,60 Eur). 

2.2.6. Lauko įrenginių 

įsigijimas ir aplinkos 

gerinimas. 

Įsigyta lauko žaidimų kompleksas /2 

Atnaujinta krepšinio aikštelė /1 

Lauko edukacinė erdvė „Inkilų miestelis“ /1 

2 

1 

1 

2.2.7. Virtuvės vėdinimo 

sistemos įrengimas. 

Įrengta virtuvės vėdinimo sistema /1 Atnaujinta virtuvės 

vėdinimo sistema. 
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2021 m. įgyvendintos pagrindinės metinės veiklos programos kryptys: ikimokyklinio ir 

priešmokyklinio ugdymo programų, projektų įgyvendinimas; vaiko asmenybės ūgties pamatavimo 

sistemos tobulinimas; sistemingas ir veiksmingas švietimo pagalbos kiekvienam vaikui teikimas; 

dinamiškos, funkcionalios, atviros ugdymosi aplinkos plėtojimas; veiksmingesnių darbo būdų, nuolat 

įsivertinant, mokantis, dalijantis gerąja patirtimi diegimas; materialinės ir techninės bazės stiprinimas.                      

Lopšelyje-darželyje veikia 11-ka grupių, maksimalus vaikų skaičius, dirba kvalifikuoti specialistai.  

Ugdomoji veikla ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse planuojama 

vadovaujantis ikimokyklinio ugdymo programa „Vaikystės labirintais“, socialine-emocine ugdymo 

programa „Kimochis“, Tarptautine programa „Zipio draugai“, dvasinių vertybių ugdymo programa 

„Leiskite mažutėlius pas mane“, vykdome pilotinę prevencinę insulto programą, dalyvaujame SKU 

programoje. 

Išplėtotas IT naudojimas ugdymo proceso organizavimui. Dalis pedagogų tobulina 

skaitmeninio raštingumo ir kt. kompetencijas, dalyvaujant Nacionalinės švietimo agentūros vykdomo 

Europos Sąjungos struktūrinių fondų ir savivaldybių biudžetų lėšomis finansuojamame projekte 

„Inovacijos vaikų darželyje“, siekiant gerinti ugdymo praktiką, skatinant pokyčius lopšelyje-

darželyje. Visi įstaigos pedagogai baigė 72 akademinių valandų mokymų programą „Besimokančių 

darželių tinklas“.  

Efektyviai ir inovatyviai pritaikant ugdymo turinį vaikų poreikiams ir gebėjimams lopšelis-

darželis siekia tikslinės partnerystės, kasmet praplėsdamas bendradarbiavimą. Pasirašytos 3 naujos 

sutartys su neformaliojo vaikų švietimo teikėjais ir 1 su verslo partneriais. Vyksta sistemingas 

bendradarbiavimas. 

Didelis dėmesys buvo skiriamas sveikatos ugdymo veikloms ir nuotoliniam ugdymui. Įstaigos 

pasirinktos kryptys bei siekiniai atitinka miesto bei šalies formuojamas bei numatomas kryptis, gaires, 

poreikius bei tendencijas.  

Aplinkos infrastruktūra tapo patraukli savo saugiais, naujais takeliais. Įstaiga efektyviai ir 

tikslingai naudoja savo turimus materialinius išteklius, ieško paramos būdų ir ją gauna. Juos turtina, 

modernizuoja, pritraukia, bei investuoja į ugdymą, pritaikant naujas technologines modernias 

priemones. 

Įvykę pokyčiai ir iššūkiai: 

Pradėtas kokybės vadybos diegimas. 

Vaikų pasiekimų ir pažangos suvestinių duomenų analizė rodo, kad vaikai padarė 0,6 žingsnio 

pažangą. Priešmokyklinio amžiaus vaikai 100 % padaro pažangą, išeina į mokyklą brandūs pradiniam 

ugdymui. 

PPT buvo įvertinti 45 vaikai, iš jų 18 didelių SUP, 11 vidutinių SUP, 16 nedideli.  

Siekiant pagerinti vaikų pasiekimus skaičiavimo, matavimo, problemų sprendimo srityje 

lopšelyje-darželyje į ugdymo procesą integruotos 125 STEAM veiklos, dalyvauta eTwinning 

projektuose: „Augu sveikas ir laimingas STEAM veiklose“, „Rudeninė skrybėlė“, „Žiemos 

malonumai STEAM veiklose“, „STEAM ruduo“, „Globoju paukštelius“, „Kalėdų sveikinimai“. 

Grupėse ugdymo procesas įvairintas diferencijuojant ugdymą, integruojant Kimochi, Reggio Emilia 

metodikų elementus, taikant IKT ugdymo procese. Dauguma pedagogų organizuoja veiklas 

netradicinėje aplinkoje. Sėkmingai vyko ugdymas nuotoliniu būdu. Įdarbinta kvalifikuota pedagogė, 

kuri vaikus ugdys anglų kalba, parengtas planas įsteigti grupei  ugdyti anglų kalba. 

Pritraukta ir įdarbinta darbuotojų įgyvendinant Šiaulių miesto savivaldybės 2021-2023 metų 

užimtumo didinimo programą. 

Įgyvendintos veiklos, skirtos vaiko fizinės ir psichinės sveikatos saugojimui ir stiprinimui: 

esame Lietuvos Sveikatą stiprinančių, Aktyvių, BDT mokyklų tinkle, esame Lietuvos Tautinės 

Olimpinės kartos nariai. Dalyvaujame respublikiniuose projektuose: „Futboliukas“, „Sveikatiada“. 

Vyksta glaudus bendradarbiavimas su Lietuvos Teniso akademija. 

Pedagogai tikslingai tobulino skaitmeninio raštingumo ir kt. kompetencijas. Modernizuotos 

ugdymo aplinkos lauko ir vidaus erdvės. Išplėtotas IT naudojimas ugdymo proceso organizavimui. 
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Užtikrintas pastato, patalpų, techninės įrangos, inventoriaus, sanitarinių, higienos, apsaugos 

priemonių įsigijimas, aptarnavimas, priežiūra, saugumas. Tikslingai ir efektyviai panaudotos 

mokymo, savivaldybės biudžeto ir specialiosios programos lėšos. 

Nuolat plėtojama besimokančios ir bendradarbiaujančios bendruomenės idėja, buvo 

kuriamos inovatyvios ugdymo(si) edukacinės erdvės vaiko kalbai, poreikiams patenkinti, 

kompetencijoms, kūrybiškumui ugdyti. Elektroninis dienynas sudarė sąlygas greitam informacijos 

perdavimui, skatino bendruomenės narių tarpusavio susiklausymą. Visa darželio bendruomenė 

puoselėja savitas tradicijas (šventes). Įstaigoje veikia kolegialaus grįžtamojo ryšio sistema. Įstaigoje 

vyksta ekologiškų ir pagal nacionalinę žemės ūkio ir maisto kokybės sistemą pagamintų maisto 

produktų vartojimas. Dalyvaujame programose: „Pienas vaikams“, „Vaisių vartojimo skatinimas 

mokyklose“.           

 

_______________________ 


