RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO IR SPORTO SKYRIUS

AISKINAMASIS RASTAS

DEL TARYBOS SPRENDIMO ,,DEL DIDZIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJU,
DIRBANCIU PAGAL DARBO SUTARTIS, PAREIGYBIU SKAICIAUS RASEINIU R.
VIDUKLES SIMONO STANEVICIAUS GIMNAZIJOJE PATVIRTINIMO% PROJEKTO

2020 m. geguzés 28 d.
Raseiniai

1. Parengto projekto tikslai ir uZdaviniai.

Parengto projekto tikslas — vykdyti 2020 m. balandzio 9 d. Raseiniy rajono savivaldybés
tarybos sprendimg Nr. TS-91 D¢l sutikimo reorganizuoti Raseiniy r. Viduklés darzelj,
prijungiant prie Raseiniy r. Viduklés Simono StaneviCiaus gimnazijos* Raseiniy r. Vidukleés
Simono Stanevi¢iaus gimnazijoje.

Parengto projekto uzdavinys — teikti Raseiniy rajono savivaldybés tarybai tvirtinti
sprendimo projekta, kuriuo kei¢iamas Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2019 m. spalio 30 d.
sprendimu Nr. TS-303 ,,Dél didziausio leistino darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis,
pareigybiy skaiciaus Raseiniy r. Viduklés Simono StaneviCiaus gimnazijoje patvirtinimo*
patvirtintas didziausias leistinas darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaicius
Raseiniy r. Viduklés Simono Stanevi¢iaus gimnazijoje.

Patvirtinus padidintg didziausig leisting darbuotojy, dirbanCiy pagal darbo sutartis,
pareigybiy skaiciy, Viduklés Simono Stanevitiaus gimnazijoje nuo 2020 m. rugséjo 1 d. bus
papildomai jsteigta 30,62 etato. Didziausias leistinas darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis,
pareigybiy skai¢ius nuo 2020 m. rugséjo 1 d. padidéty 30,62 etato (buvo 66,01 etatai, numatoma
— 96,63 etato) (zr. pridedama pareigybiy sarasg).

2. Kokiy pozityviy rezultaty laukiama.

Padidinus didziausig leisting darbuotojy pareigybiy skaiciy, bus jgyvendintas 2020 m.
balandzio 9 d. Raseiniy rajono savivaldybés tarybos sprendimas Nr. TS-91 ,D¢l sutikimo
reorganizuoti Raseiniy r. Viduklés darzelj, prijungiant prie Raseiniy r. Viduklés Simono
Staneviiaus gimnazijos®.

3. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiu biity iSvengta.

Neigiamy pasekmiy nenumatoma.

4. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinj vertinima, sprendzZia projekto
rengéjas, atsiZzvelgdamas j Teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo taisykles.

Antikorupcinio vertinimo atlikti nereikia.

5. Projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados, ekonominiai
apskaiciavimai (samatos) ir konkretiis finansavimo Saltiniai.

Vadovaujantis 2020 m. geguzés 21 d. Raseiniy rajono savivaldybés tarybos sprendimo Nr.
TS-144 , D¢l Raseiniy rajono savivaldybés ugdymo jstaigy etaty normatyvy patvirtinimo* 2




priedu iIr gimnazijoje pradéjus jgyvendinti ikimokyklinio ugdymo programg dél prijungto
Viduklés darzelio bei padidéjus vaiky skaiCiui, papildomai skiriami $ie etatai: direktoriaus
pavaduotojo ugdymui 1,0 et., logopedo 0,75 et., specialiojo pedagogo 0,5 et., socialinio pedagogo
0,5 et., mokytojo padéjéjo 2,0 et., meninio ugdymo mokytojo 0,5 et., kiino kultiiros pedagogo 0,5
et., auklétojo 11,2 et., auklétojo padéjéjo 9,17 et., kiemsargio 1,0 et., valytojo 1,0 et., dietisto 0,5
et., sandélininko 0,25 et., viréjo 1,50 et., pagalbinio virtuvés darbininko 0,25 et.

Sprendimo projektas suderintas su Raseiniy rajono savivaldybés administracijos
direktoriumi, jo pavaduotoju, Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus vedéju,
Bendryjy reikaly ir informaciniy technologijy skyriaus vyriausiu specialistu (kalbos tvarkytoju).
Pastaby néra.

6. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas (norminio pobiidzZio teisés aktams).

Parengtas sprendimo projektas neprieStarauja norminio pobiidZio teisés aktams.

7. Projekto autorius ar autoriy grupé.

Raseiniy rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriaus vyriausiasis
specialistas Jonas TamoSaitis ir Raseiniy r. Viduklés Simono Staneviiaus gimnazijos direktoré
Danuté Janukiene.

Raseiniy rajono savivaldybés administracijos Modesta LukosSeviciené
Svietimo ir Sporto skyriaus vedéja




AiSkinamojo rasto priedas

RASEINIU R. VIDUKLES SIMONO STANEVICIAUS GIMNAZIJOS ETATINIU

PAREIGYBIU SARASAS
Eil. Pareigybiy sarasas Etaty skaiCius
Nr. 2020-05-28 | Planuojama | 2020-09-01
padidinti
1. Direktorius 1,0 1,0
2. Direktoriaus pavaduotojas 2,0 1,0 3,0
ugdymui
3. Mokytojas 30,94 30,94
4. Logopedas 1,25 0,75 2,00
5. Specialusis pedagogas 1,00 0,50 1,50
6. Socialinis pedagogas 1,00 0,50 1,50
7. Psichologas 1,00 1,00
8. Bibliotekininkas 2,00 2,00
9. Priesmokyklinio ugdymo 3,20 3,20
pedagogas
10. Mokytojo padéjéjas 1,50 2,00 3,50
11. Meninio ugdymo mokytojas 0,25 0,50 0,75
12. Kino kultiros pedagogas — 0,50 0,50
13. | Auklétojas — 11,20 11,20
IS mokymo lésy 45,14 62,09
finansuojamy etaty
14, Direktoriaus pavaduotojas 1,00 1,00
tikio reikalams
15. Sekretorius 1,00 1,00
16. Rastvedys 1,00 1,00
17. Pedagogo padéjéjas 2,62 2,62
18. Auklétojo padéjéjas — 9,17 9,17
19. Kompiuteriniy sistemy 1,00 1,00
specialistas
20. Duomeny baziy 0,25 0,25
administratorius
21. Pastaty ir sistemy 2,25 1,75
prieziiiros, einamojo
remonto darbininkas
22. Elektrikas 0,25 0,25
23. Kiemsargis 1,00 1,00 2,00
24. | Rubininkas 1,00 1,00
25. | Valytojas 6,00 1,00 7,00
26. Vairuotojas 2,50 3,00
27. Pailgintos mokymosi dienos 1,00 1,00
grupés auklétojas
28. Dietistas — 0,50 0,50
29, Sandélininkas - 0,25 0,25
30. | Viréjas — 1,50 1,50
31. Pagalbinis virtuvés - 0,25 0,25
darbininkas
IS Savivaldybés biudZeto 20,87 34,54
finansuojamuy etaty
IS viso etaty 66,01 96,63




