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2021-yjy mety tikslas, . Slekm.lu.
uZdaviniai, priemonés Siekiniai ;gyvelcl)dlnlm
faktas
1. Tikslas. Tkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo poreikiy tenkinimas
1.1. Uzdavinys. Gerinti ugdymo kokybe
1.1.1. Ugdymo proceso, Vaiky skaicius / 115 112
orientuoto ] vaiky pasiekimy Grupiy skaicius / 6 6
gerinimg, organizavimas Etaty skai¢ius / 29,5 28,25
Ugdymo turinj papildanciy programy skaicius/12 | 12
1.1.2. Sistemingas ir Svietimo pagalbos specialisty skai¢ius/5 5
veiksmingas Svietimo pagalbos | Vaiky gaunanciy Svietimo specialisty
kiekvienam vaikui uztikrinimas | pagalbg dalis, % 100 100
1.1.3. Darbuotojy ir kity Kvalifikacijg kélusiy pedagogy skaicius /15 15
bendruomenés nariy Kvalifikacijg kélusiy aplinkos darbuotojy skaic¢ius | 15
kompetencijos tobulinimas /15
2. Tikslas. Materialinés ir techninés bazés stiprinimas
2.1. Uzdavinys. Modernizuoti ugdymo aplinkas
2.1.1. Higienos salygy Uztikrintas techninés jrangos aptarnavimas,
uztikrinimas priezitra, saugumas % /100 100
Patalpy apriipinty sanitarinémis
higienos priemonémis dalis % /100 100
Irengty multifunkciniy pertvary skaicius /1 1
Patalpy, atnaujinusiy Zaliuzi, skaicius /10 1
Atnaujinty patalynés ir darbo drabuziy skaicius 20
/120
2.1.2. Ugdymo erdviy kiirimas ir | Jrengta erdviy tyriné¢jimams ir
tobulinimas eksperimentams skaicius / 1 2
2.1.3. IKT jrangos, priemoniy Isigyty IKT, kity inovaciniy priemoniy skai¢ius 20
plétojimas /120
2.1.4. Siuolaikisky ugdymo Ugdymo, meniniy, didaktiniy priemoniy, sporto
priemoniy jsigijimas inventoriaus, atnaujinimas mato vienetas —
mokymo 100

1¢8y panaudojimas, % / 100

2021 mety veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir poky¢iai:
1. Gerinant ugdymo kokybe: pageréjo vaiko asmeninés pazangos ir pasiekimy rezultatai. 2-5
mety vaiky pasiekimai 16 % didesni lyginat su 2020 metais. Atnaujinta vaiko individualios paZangos
(VIP) stebésenos ir vertinimo sistema. Susitarta vaiko pasiekimus vertinti 4 kartus per mokslo metus,
vertinimg orientuoti j pagalba vaikui. Savo pasiekimus vertina 4-6 mety vaikai. Vaiky pasiekimy
vertinime dalyvauja 100% tévy (globéjy), 100% specialisty.




Siuolaikisko ugdymo turinys, pagristas tyrinéjimais, atradimais, bendravimu. Pedagogai remiasi
inovatyvaus ugdymo strategijomis (STEAM nuostaty jgyvendinimas, projektinis ugdymas, vaiky
informatinio mastymo ugdymas, jtraukusis ugdymas projektinéje veikloje, skatinamas aktyvus vaiko
dalyvavimas ugdyme.

Vykdytos 95 STEAM veiklos. Uz STEAM veikly projektus gauti 5 Europos ir 2 nacionaliniai
eTwinning kokybés zenkleliai. Panaudojant IKT organizuoti respublikiniai projektai, 2 STEAM
parodos.

Suteiktas Sveikatos stiprinimo ir Aktyvios mokyklos statusas skatina bendruomenés nariy sveikg
gyvenimo buda, aktyvy judéjima. Visi vaikai kasdienei fizinei veiklai skiria ne maziau 60 min.
Pildomas vaiky/Seimos fizinio aktyvumo dienorastis. Stiprinta vaiky psichiné sveikata organizuojant
jvairius renginius: akcijas, parodas, interaktyvias veiklas. 2 grupése aplinka pritaikyta vaikams,
turintiems aktyvumo ir démesio sutrikimy.

Kartu su Siauliy sveikatos biuru organizuoti visuomene aktyviai veikti skatinantys 2 renginiai
bendruomenéje, miesto bei Salies Svietimo jstaigose.

Pagal parengta SKU modelio programa vykdytos 5 profesinio veiklinimo ir socialinés pilietinés
veiklos kartu su Siauliy Medelyno progimnazijos ir Siauliy Sauliaus Sondeckio meny gimnazijos
moksleiviais. Organizuoti 2 vaiko asmenybés figties tyrimai. Tévai patenkinti lopSelio-darzelio veikla,
vaikai jauciasi saugis ir laimingi.

Uztikrinta sisteminga ir veiksminga Svietimo pagalba kiekvienam vaikui. Sukurtas Svietimo
pagalbos lopselyje-darzelyje algoritmas. Parengtas sisteminés mokymosi pagalbos vaikui teikimo
tvarkos apraSas. 100% vaikams uZtikrinama sisteminé mokymosi pagalba. Laiku identifikuoti vaiky
ugdymosi sunkumai ir pagalbos teikimo priemonés jtakoja vaiky pasiekimus ir pazangg. 100% vaiky
gavo Svietimo specialisty pagalbg. Logopedo etatas padidéjo nuo 1,25 iki 1,5 etato. Tai jtakojo Svietimo
pagalbos vaikams intensyvumag ir veiksmingumag, geresn¢ pazangg ir pasiekimus. 100% pedagogy
vykdé kryptinga ugdomojo proceso, orientuoto j vaiko asmening iigt], organizavimg. Ankstyvojo
amziaus vaiky kalbos ir kalb¢jimo sutrikimy prevencijai vykdytas tarptautinis projektas. Pagerinti
numatytos priemonés jy Salinimui. Stiprintas pedagogy poreikis mokytis, kelti kvalifikacijg ir telktis ]
besimokangig organizacija. 16 darbuotojy dalyvauja ESFA projekte ,,LEAN modelio diegimas Siauliy
m. ikimokyklinése jstaigose*. 3 pedagogai sertifikuoti kokybés vadybos ASAICHI metodo ekspertais.
LEAN vadybos sisteminis taikymas padeda panaikinti esmines priezastis, kurios lemia sglyginai
zemesnius ugdytiniy ir jstaigos veiklos pasiekimus, didina kiekvieno darbuotojo atsakomybe uz tiksly
jgyvendinimg, padeda nusistatyti asmeninius tikslus, identifikuoti problemas, efektyviai mazinti
nuostolius, laiko iSteklius.

Pedagogai jgijo kompetencijy, kaip integruoti IKT priemones j veiklas ir gergja patirtimi
dalijasi su miesto ir Salies pedagogais. Parengta ir akredituota 40 val. trukmés ilgalaiké pedagogy
kvalifikacijos kélimo programa ,,IKT jrankiy panaudojimas ugdomojoje veikloje*. Mokymai padeda
pedagogams jvaldyti IKT jrankius ugdymo procese, skatina vaiky informatinj mastyma, geréja vaiky
ugdymo(si) rezultatai, motyvacija mokytis.

Du pedagogai dalyvavo Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Nacionalinés $vietimo
agentiiros vykdomame ES struktiiriniy fondy projekte ,,Inovacijos vaiky darzelyje* ir tapo Sio projekto
lektoriais. Dalintasi geraja patirtimi tarptautinése, respublikos bei miesto konferencijose STEAM, IKT,
vaiky sveikatinimo ir kitose srityse.

Sudarytos trys naujos tikslinés partnerysté sutartys su Siauliy miesto sporto centrais skatina
sveikg gyvenseng ir sveikata stiprinantj fizinj aktyvuma. Vaikai susipazino su jvairiy sporto Saky
specifika, pedagogai apmokyti teniso, futbolo, Zolés riedulio veiklos elementy, kurie integruojami
sportiniy uzsiémimy metu su vaikais.

Dalyvauta Siauliy m. pedagoginés psichologinés tarnybos organizuotose mokymuose. Padidinta
mokytojy padéjéjuy kompetencija dirbant su specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikais.

Vykdytas tévy konsultavimo projektas ,,Tévy kambarys”. Vyko kryptingos diskusijos su
jstaigos administracija, pedagogais, Svietimo pagalbos specialistais, tévais, kaip prisidéti prie vaiky
pasiekimy gerinimo, kaip pagerinti vaiko adaptacija, kaip pasiruosti mokyklai ir kitais tévus
dominanciais klausimais.




2. Modernizuojant ugdymo aplinkas: 100% uztikrintas pastato, patalpy, techninés jrangos,
inventoriaus, sanitariniy, higienos, apsaugos priemoniy jsigijimas, aptarnavimas, priezitira, saugumas.
100% uztikrinama vaiky sveikata ir saugumas. Nebuvo vaiky traumy. Visi vaikai jauciasi emociskai
saugus. Atlikta visy patalpy dezinfekcija, lopsSelyje-darzelyje nebuvo uzfiksuota su Covid-19 susijusiy
protrikiy. Ugdymosi ir darbo salygos atitinka higienos reikalavimus. Pageréjo vaiky maitinimas.
Dalyvauta ekologisky ir pagal nacionaling Zemés wikio ir maisto kokybés sistemg pagaminty maisto
produkty vartojimo skatinimo ikimokyklinio ugdymo jstaigose programoje. 60% vaiky maitinimui
skirty produkty sudaré¢ EKO ir NKP produktai.

Sukurtos naujos erdvés tyrinéjimams ir eksperimentams lauke ir pastato viduje (,,ISmanioji
Coliuko laboratorija®, ory stebéjimo stotele, tyrinéjimy terasa, basy kojy takas), kuriose vykdomos
kryptingos STEAM bei informacinio mastymo veiklos. Vaiky ugdymo(si) tgstinumas ugdo praktinius
vaiky gebéjimus, gerina vaiky pasiekimus, plétoja ugdymo turinj bei metodus.

IKT apriipinimas pagerino 5-6 mety vaiky pasiekimus, motyvacijg mokytis, pajvairino STEAM
veiklas, lavino kalbéjimo, paZinimo, loginio mastymo, matematinius, skaitmeninio raStingumo
1gudZius.

Sukurta 1 moderni darbo vieta pedagogams. Moderni darbo vieta gerina darbuotojy darbo
naSuma, laiko sgnaudas, psichologing sveikata.

Naujos Siuolaikinés ugdymo(si) technologijos ir priemonés gerina vaiky geb¢jimus sakytings ir
raSytinés kalbos, skaifiavimo ir matavimo, problemy sprendimo kompetencijy srityse, jgalina vaikg
aktyviai judéti, tobulina socialinius jgiidZius, formuoja saugy sveikg gyvenimo biida.

Pagrindinés problemos, kurios neleidzia pasiekti geresniy veiklos ir ugdymo rezultaty:
neiSnaudotas darbuotojy ir tévy potencialas dél riboto jsitraukimo, iniciatyvumo, id€jy teikimo,
pasikartojanciy problemy toleravimo; daug veiklos nekuriancios vertés; bendruomené néra aktyviai
rezultato nustatymas ir siekiamo rezultato pamatavimas, susiduriama su atsakomybés prisi€mimo
trikumu; dél Covid-19 butinyjy salygy vykdymo nejgyvendintos neformaliojo Svietimo veiklos;
nepakankamai kuriamos sglygos spontaniskai vaiky zaidybinei veiklai plétoti; vaikai daug dieny
praleidzia dél ligos; didéjantis specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky skaic¢ius (2020 m. — 28%, 2021 m.
—32% visy vaiky); poilsio zony sukiirimas nemiegantiems vaikams; lauko klasiy, moderniy darbo viety
pedagogams sukiirimas, reikalavimy neatitinka 60% kiemo dangos, vidaus patalpy elektros instaliacija,
ventiliacija.

Galimybés padésiancios pasalinti problemas. Darbuotojy dalyvavimas ESFA projekte ,,LEAN
modelio diegimas Siauliy m. ikimokyklinése jstaigose sudarys galimybe lopselio-darzelio veikla
gristi kokybés vadybos principais. 6 darbuotojai bus sertifikuoti trijy ikimokyklinéms jstaigoms
aktualiausiy metody ekspertais. Susirinkimy ir problemy kélimo sistema (Asaichi) suteiks organizacijai
gebéjima sistemiskai, remiantis faktais, duomenis, kasdien stebéti, valdyti ir reaguoti jugdymo kokybés
problemas arba ] galimybes ja tobulinti. Darbuotojy jtraukimo metodika (Kaizen Teian) zenkliai
padidins pedagogy isitraukima, Salinant nuostolius ugdymo procese. Ivalde Sia metodika pedagogai
siilys idéjas vaiky ugdymo kokybei pagerinti, laiko Svaistymui sumazinti, vaiky saugumui padidinti.
Visi tie veiksmai leis pasiekti geresniy ugdymo rezultaty. Problemy sprendimy metodikos (PDCA)
pagalba pedagogai bus mokomi sistemiskai ir i§samiai spresti problemas. Pedagogai tes kryptinga
ugdomojo turinio individualizavimg ir vaiko ugdymo(si) poreikiy tenkinima, pasitelkiant Siuolaikiskus,
1 vaika orientuotus ugdymo metodus, priemones ir biidus. Daznesnis individualios vaiko pazangos
steb¢jimas ir pasiekimy vertinimas toliau gerins ugdymo(si) rezultatus. AtsiZvelgiant j tévy poreikius,
toliau bus tenkinamas neformaliojo vaiky Svietimo/papildomo ugdymo biireliy prieinamumas bei gabiy
vaiky ugdymo priemoniy jgyvendinimas. Pedagogy kvalifikacijos kélimas bus orientuotas j
individualios vaiko pazangos stebéjimo ir pasiekimy vertinimo, pedagogy skaitmeninio rastingumo,
STEAM veikly vykdymo, kalbines, fizinio aktyvumo ir sveikatinimo, profesines kompetencijas
tobulinancias kvalifikacijos programas bei mokymus. Galimybé didinti praktinius vaiky gebéjimus
(STEAM) lankantis socialiniy partneriy laboratorijose, edukacinése iSvykose, kviecCiantis mobiligsias
laboratorijas, plétojant neformaliojo vaiky Svietimo STEAM krypties programas.




