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Il SKYRIUS
VIZIJA

1. Lietuvoje sukurta palanki Seimai aplinka: atsizvelgiant j Seimy poreikius, iSplétotos
lanks¢ios uzimtumo formos, sukurtos ir iSplétotos kokybiskos, prieinamos vaiky prieziiiros, ugdymo
paslaugos, iSplétotos finansinés paskatos Seimoms, auginanc¢ioms vaikus, suteikta galimybiy Seimoms
pasirinkti biista.

2. Aukstas Seimos, kaip pamatinio visuomenés instituto, prestizas visuomengje. Daugéja
Seimy, jose gimsta daugiau vaiky. Seimose puoseléjama pagarbiy tarpusavio santykiy kultiira, Seimos geba
jveikti ir savarankiSkai spresti kylancias psichologines ir socialines problemas, jaucia atsakomybe uz savo
gerovés kirimg, vaiky iSlaikyma ir ugdyma. UZtikrinamos lygios vyry ir motery teisés bei galimybés
vieSajame gyvenime ir Seimoje.

3. Seimos nariai tausoja ir stiprina savo sveikata. Sudarytos palankios fizinio aktyvumo
salygos jvairaus amziaus gyventojams. Nuosekliai vykdomos veiklos, padedancios saugoti ir stiprinti
Seimos sveikatg, ugdomi Seimos sveikos gyvensenos bei elgsenos jgiidZiai.

4. I8pletota zmogiSkyjy iStekliy pritraukimo sistema, jskaitant gerai veikiancia atvykusiyjy
integracijg j Lietuvos visuomeng, sukurtos geros salygos dirbti ir gyventi, stiprios bendruomenés, zema
nelygybée, aukstas pasitikéjimas valstybés institucijomis, pozityvis Zzmoniy tarpusavio santykiai. Sumazéje
emigracijos mastai, aktyvesné griztamoji migracija’ ir valstybés poreikius atitinkanti uZsienio 3aliy pilie¢iy
imigracija lemia subalansuotg neto migracijg, artimg nuliui.

5. Vyresnio amziaus asmenys gerbiami, pripaZjstama jy patirtis, jie, kaip visaverciai
visuomenés nariai, aktyviai dalyvauja profesiniame, socialiniame, kultiriniame Lietuvos ir bendruomenés
gyvenime, efektyviai veikia mokymosi visg gyvenimg sistema, kurioje gali dalyvauti ir vyresnio amziaus
asmenys.

6. Pensinio amziaus asmeny pajamas uztikrina gerai koordinuotos socialinio draudimo ir
socialinés paramos sistemos. ISplétota ir visiems pricinama socialiniy paslaugy vyresnio amziaus asmenims
sistema, skatinama sveika vyresnio amziaus asmeny gyvensena, ligy prevencija, uztikrinamas nebrangiy

aukstos kokybés sveikatos priezitiros paslaugy prieinamumas.

111 SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

7. Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018-2030 m. strategija (toliau —
Strategija) — tai svarbiausiy tvarig Salies demografing raidg apibrézianciy nuostaty visuma. Strategijoje,
atsizvelgiant | esamg Lietuvos demografing bikle, nustatomi demografijos, migracijos ir integracijos

politikos tikslai bei uzdaviniai, darantys jtaka Lietuvos socialinei ir ekonominei raidai. Strategija siekiama

! Demografijos, migracijos ir integracijos politikos 2018—2030 m. strategijoje griztamoji migracija apibréziama kaip grizimas j
savo pilietybés ir (ar) kilmés Salj, pabuvus tarptautiniais migrantais kitoje Salyje ir ketinant savo Salyje praleisti metus ar
daugiau.



didesnio Salies gyventojy integralumo, kuris apima socialinés nelygybés mazinimg, visy amziaus grupiy
asmeny jtrauktj, tiek griztanciy Lietuvos pilieciy, tiek kity Saliy pilie¢iy kultiiring integracija.

8. Strategija parengta siekiant sukurti Lietuvos demografinés politikos vizija, nustatyti sritis,
ilgalaikius tikslus 2018-2030 m. Strategija neapima sveikatos klausimy, nes jie iSnagrinéti Lietuvos
sveikatos 2014-2025 m. strategijoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Seimo 2014 m. birzelio 26 d.
nutarimu Nr. X11-964 ,Dél Lietuvos sveikatos 2014-2025 mety strategijos patvirtinimo*, bei regioninés
politikos plétros klausimy, kurie aptarti ,,Lietuvos regioninés politikos baltojoje knygoje darniai ir tvariai
plétrai 2017-2030%, kuriai pritarta Nacionalinés regioninés plétros tarybos 2017 m. gruodzio 15 d.
posedyje.

9. Lietuvos Respublikoje yra jvairaus lygmens ir pobidzio strateginiy dokumenty,
nustatanciy demografinés politikos tikslus, uzdavinius ir jy jgyvendinimo priemones tam tikrose srityse,
todél vienas i$ Strategijos rengimo tiksly — nustatyti vadinamuosius horizontalius ilgalaikius demografinés
politikos tikslus, pagal kuriuos biity tobulinami teisés aktai, rengiami ir jgyvendinami veiksmy planai bei
priemonés.

10. Strategija paremta Valstybés pazangos strategijoje ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva
2030, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 ,Dél
Valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030 patvirtinimo* (toliau —
Valstybés pazangos strategija), nustatytais tikslais, pateikta vizija, apiman¢ia sumanig visuomene,
ekonomikg ir valdymg. Sumani visuomen¢, kaip nurodyta Valstybés pazangos strategijoje, yra laiminga
visuomen¢, kurioje siekiama didesnio asmeninio ir ekonominio saugumo ir veiklumo, tolygesnio pajamy
pasiskirstymo, Svarios aplinkos, uztikrinama socialiné ir politiné jtrauktis, sudaromos placios galimybés
mokytis ir tobulinti savo gebéjimus, siekti geros zmoniy sveikatos. Viena i$ tokios visuomenés ugdymo
krypCiy yra solidari visuomené, kurioje puoseléjamas karty solidarumas, stiprinama darni Seima, kaip
svarbiausia visuomenés lastelé ir tautos iSlikimo garantas, kurioje subrgsta laisvas, kiirybiskas ir atsakingas
zmogus. Visuomengje stiprios jvairiy socialiniy grupiy (turtiniy, etniniy ir kt.) solidarumo, tolerancijos,
atjautos ir socialinés atsakomybés bei atsakingo vartojimo nuostatos. Valstybés pazangos strategijoje
numatyta telkti pasaulyje iSsibarsCiusig Lietuvos tautg, stiprinti pasaulio lietuviy rySius su Lietuva,
kryptingai formuoti ir jgyvendinti viesaja politika imigracijos srityje, stiprinti Seimos instituta.

11. Strategija atitinka Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Septynioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruodZzio 13 d.
nutarimu Nr. XII1-82 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®, Nacionalinio saugumo
strategijos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. geguzés 28 d. nutarimu Nr. IX-907 ,,Dé¢l
Nacionalinio saugumo strategijos patvirtinimo®, Lietuvos sveikatos 2014-2025 mety strategijos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2014 m. birZelio 26 d. nutarimu Nr. XII-964 ,.Dél Lietuvos
sveikatos 2014-2025 mety strategijos patvirtinimo®, Valstybinés §vietimo 2013-2022 mety strategijos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745 ,,.Dé¢l Valstybinés
Svietimo 2013-2022 mety strategijos patvirtinimo*, UZimtumo didinimo 2014-2020 mety programos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. rugséjo 25 d. nutarimu Nr. 878 ,,.Dél UZimtumo
didinimo 2014-2020 mety programos patvirtinimo* (toliau — Uzimtumo didinimo 2014-2020 mety
programa), Lietuvos migracijos politikos gairiy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m.



sausio 22 d. nutarimu Nr. 79 ,Dél Lietuvos migracijos politikos gairiy patvirtinimo®, ir kity strateginio
planavimo dokumenty, prisidedan¢iy prie demografijos, migracijos ir integracijos politikos plétros,
nuostatas.

12. Strategija paremta demokratinei ir pilietinei visuomenei biidingomis vertybémis, Europos
Komisijos komunikate ,,Europa 2020 iSkeltais pazangaus, tvaraus, integracinio augimo prioritetais,
2017 m. Jungtiniy Tauty Europos ekonomikos komisijos Lisabonos konferencijoje gyventojy senéjimo
tema priimtoje deklaracijoje pateiktais politikos tikslais: pripazinti vyresnio amziaus asmeny potenciala,
skatinti ilgesnj jy i§likima darbo rinkoje ir geb¢jima dirbti, uztikrinti ory senéjima.

13. Strategija atitinka Europos Sajungos Tarybos paskelbtame Europos socialiniy teisiy
ramstyje numatytus principus ir teises dél lygiy galimybiy, saziningy darbo sglygy, tinkamos ir stabilios
ateityje socialinés apsaugos.

14. Strategija parengta jvertinus Nacionalinés demografinés (gyventojy) politikos strategijos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. spalio 28 d. nutarimu Nr. 1350 ,,.D¢l Nacionalinés
demografinés (gyventojy) politikos strategijos patvirtinimo*, ir Nacionalinés gyventojy sen¢jimo pasekmiy
jveikimo strategijos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. birzelio 14 d. nutarimu
Nr. 737 ,,Dél Nacionalinés gyventojy sen¢jimo pasekmiy jveikimo strategijos patvirtinimo®, jgyvendinimo

patirt] Seimos geroves, migracijos, visuomenes sveikatos ir gyventojy sené¢jimo pasekmiy jveikimo srityse.

IV SKYRIUS
ESAMA SITUACIJA

15. Gyventojai — esminis valstybés gyvavimo veiksnys, todél demografiné politika — svarbi
sudedamoji valstybés valdymo sistemos dalis, modernios demografinés politikos formavimas ir
jgyvendinimas neatsiejamas nuo Visuotinéje zmogaus teisiy deklaracijoje jtvirtinty prigimtiniy Zmogaus
teisiy uztikrinimo ir tvarios raidos principy jgyvendinimo.

16. Siekiant tvarios Salies demografinés raidos, svarbus socialinés, Svietimo, sveikatos ir kity
politikos sri¢iy priemoniy taikymas, galintis suteikti sinerginj efektg ir galimyb¢ optimizuojant iSteklius
pasiekti norimus tikslus — atkurti populiacijg ir turéti sveikus, darbingus, ilgo amziaus sulaukiancius
Lietuvos gyventojus.

17. Siekiant objektyvaus Lietuvos demografiniy procesy vertinimo, svarbu atsizvelgti }
demografiniy tendencijy visuma.

18. Lietuvos statistikos departamento (toliau — Statistikos departamentas) duomenimis,
Lietuvos gyventojy skai€ius mazé¢ja. Nuo 1992 m., kai gyventojy skaicius Lietuvoje pasieké maksimumg —
3 706 tikst., iki 2017 m. Sis rodiklis sumazZéjo 23 proc. (vidutiniS8kai po 1,28 proc. kasmet) ir 2017 m.
sausio 1 d. sieké 2 848 tukst. Per 25 metus Lietuva neteko 859 tukst. gyventojy, arba mazdaug tiek, kiek
§iuo metu gyvena Vilniuje ir Kaune kartu sudéjus. Jei esamos tendencijos nesikeis, tai, remiantis Europos
Sajungos statistikos tarnybos EUROSTAT (toliau — EUROSTAT) prognozémis, 2030 m. Lietuvoje gyvens
tik apie 2,4 mln. Zzmoniy, t. y. palyginti su gyventojy skai¢iumi 2017 m., jis dar sumazés apie 15 proc.

19. Keiciasi gyventojy amziaus struktiira: mazé¢ja vaiky ir daugéja vyresnio amziaus asmeny.

2017 m. pradzZioje Salyje gyveno 550,2 tiikst. 65 mety ir vyresnio amZiaus asmeny. Jy dalis nuo bendro



Lietuvos nuolatiniy gyventojy skai¢iaus padidéjo nuo 15,8 proc. 2005 m. pradzioje iki 19,3 proc. 2017 m.
pradzioje. Simtui vaiky 2017 m. pradzioje teko 130 vyresnio amziaus asmeny (2005 m. pradzioje — 93).
Remiantis EUROSTAT prognozémis, galima teigti, kad Simtui 15-64 mety gyventojy 2030 m. teks 45,8
65 mety ir vyresnio asmens.

20. D¢l didelés emigracijos ir mazo gimstamumo neuztikrinama nattirali gyventojy kaita.

21. Svarbiausia Lietuvos gyventojy mazéjimo priezastis yra didelé emigracija. Statistikos
departamento duomenimis, 2014 m. i§ Lietuvos emigravo apie 36,6 tiikst., 2015 m. — 44,5 tikst., 2016 m. —
50,33 tukst., 2017 m. — 47,92 tukst. asmeny. Daugiausia emigruoja jauni, darbingo amziaus gyventojai.
2015 m. kas treCias emigraves vyras buvo 19-26 mety, kas penktas emigrantas — 27-34 mety. | Lietuva
imigravusiyjy skai¢ius beveik dvigubai maZesnis negu emigravusiyjy. 2015 m. j Lietuvg imigravo
22 tukst. zmoniy, 2016 m. — 20,37 tikst., 2017 m. — 20,16 tukst. Zzmoniy.

22. Antra pagal svarba gyventojy mazéjimo priezastis yra mazas gimstamumas. Statistikos
departamento duomenimis, nuo 1990 m. iki 2010 m. per metus gimstanciy Lietuvoje vaiky skaiCius
sumazeéjo nuo 56,7 tikst. iki 30,4 tikst. (maziausias gimusiyjy skaic¢ius buvo 2002 m. — 29,5 tikst.). 2010—
2016 m. gimusiyjy skaicius — apie 30 tiikst. per metus.

1 pav. Nuolatiniy gyventojy skai¢iaus mazéjimas 2000—-2017 m.
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Saltinis — Statistikos departamentas.

23. Pastaraisiais metais gimstamumas Lietuvoje po truputj did¢ja ir Lietuvos padétis Sioje
srityje yra panaSi, kaip ir kity Europos Sajungos valstybiy nariy. Nors situacija geréja, suminis

gimstamumo rodiklis, rodantis tikéting vaiky, tenkanc¢iy vienai moteriai, skaiciy, pakilo nuo 1,55 (2011 m.)




iki 1,69 (2016 m.) (natiiraliai gyventojy kaitai uztikrinti reikalingas suminis gimstamumo rodiklis turi bati
ne zemesnis kaip 2,1), o bendrasis gimstamumo rodiklis (gimusiyjy skai¢ius 1 tukst. gyventojy) pakilo nuo
10,2 (2012 m.) iki 10,9 (2016 m.), taciau tai neuztikrina nattiralios gyventojy kaitos.

2 pav. Suminis gimstamumo rodiklis 2000-2017 m.
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Saltinis — Statistikos departamentas.

24. Did¢ja tiek vyry, tieck motery viduting¢ tikétina gyvenimo trukmé, taCiau, Statistikos
departamento 2016 m. duomenimis, vidutiné tikétina vyry gyvenimo trukmé iSlicka apie 10,5 mety
trumpesné nei vidutiné tikétina motery gyvenimo trukmé. EUROSTAT 2016 m. duomenimis, Lietuvos
vyry vidutiné tikétina gyvenimo trukme yra apie 10 mety trumpesné nei Europos Sgjungos valstybiy nariy
vidurkis.

3 pav. Vidutiné tikétina gyvenimo trukmé pagal lytj 2000-2016 m.
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25. Senstant visuomenei, bendrasis mirtingumo rodiklis (mirusiyjy skai¢ius 1 tikst.
gyventojy) per pastaruosius 10 mety palengva didéja. Statistikos departamento duomenimis, bendrasis
mirtingumo rodiklis iSaugo nuo 13,2 (2005 m.) iki 14,3 (2016 m.). Vidutiné¢ tikétina gyvenimo trukmé
(tiksliausiai mirtingumo lygi nusakantis rodiklis) 2016 m. buvo: vyry — 69,5 mety, motery — 80 mety.
2016 m. daugiausia Lietuvos gyventojy miré nuo kraujotakos sistemos ligy (56,2 proc. visy mirusiyjy),
piktybiniy naviky (19,9 proc.) ir d¢l iSoriniy priezasCiy (7,4 proc.). EUROSTAT duomenimis, mirtingumas
dél iSoriniy priezas¢iy Lietuvoje yra didziausias Europos Sajungoje (vyry 3 kartus, o motery 1,6 karto
vir§ija Europos Sajungos valstybiy nariy vidurkj, taliau pastaraisiais metais Lietuvoje pastebétas
mirtingumo dél iSoriniy prieZas¢iy mazéjimas).

26. Svarbu paminéti teigiamas valstybés pazangg rodan¢ias Salies demografinés raidos
tendencijas, kurias tikslinga islaikyti ir stiprinti ateityje: ilgéjanti vidutiné gyvenimo trukmé, didéjantis
vyresnio amziaus asmeny skaicius, didéjantis gimstamumas, augantis tris ir daugiau vaiky auginanciy
Seimy skai¢ius, maz¢jantis mirtingumas de¢l iSoriniy priezas¢iy. Todél itin reikSminga gerosios praktikos
sklaida, kompleksiSkai formuojama valstybés politika, integruojanti visas priemones, susiejancias Seimos ir
karty solidarumo, migracijos bei sveikatos politikos sritis.

27. Bendra Lietuvos demografine situacija blogina didelé emigracija, mazas gimstamumas,
didelis mirtingumas. D¢l Siy priezasCiy mazeja gyventojy skaicius, bendroje gyventojy amziaus struktiiroje
mazéja vaiky ir darbingo amzZiaus asmeny dalis, didéja i§laikomy vyresnio amZiaus gyventojy dalis. Sios
tendencijos yra glaudziai susijusios ir sustiprina viena kitg, nes dé¢l mazo gimstamumo ir intensyvios jauny
zmoniy emigracijos mazéja vaiky, jaunimo, taip pat ir vidutinio amziaus asmeny dalis, didéja vyresnio
amziaus asmeny dalis, ateityje ims mazéti gimstan¢iy vaiky skaiius, nes mazés motery skaiCius
svarbiausiose reprodukcinio amziaus grupése, mazés darbingo amziaus gyventojy skaicius.

28. Daugéjant vyresnio amziaus asmeny ir maz¢jant darbingo amziaus asmeny, kyla grésmé
finansiniam pensijy sistemos tvarumui bei pensijy pakankamumui ilguoju laikotarpiu, didéja iSlaidos
socialinei ir sveikatos apsaugai, todél valstybé maziau léSy gali skirti kitoms sékmingai Salies raidai

reikSmingoms sritims, pavyzdziui, Svietimui ar vieSosios infrastrukttiros plétrai.

4 pav. Pagyvenusiy (65 mety ir vyresniy) Zmoniy skaicius 2000-2017 m.
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29. Mazéjant darbingo amziaus gyventojy skaiCiui, mazéjanti darbo jéga gali tapti esminiu
s¢kmingos Lietuvos tikio raidos trukdziu. Dél gyventojy senéjimo didés valstybés iSlaidos visy karty
gyvenimo kokybei uztikrinti, o tai gali lemti didesn¢ mokesting nasta dirbantiesiems ir jy pajamy
maz¢jimg, kas taip pat gali tapti dar vienu emigruoti skatinan¢iu veiksniu.

30. D¢l neigiamy demografiniy tendencijy mazéja Lietuvos investicinis patrauklumas,
sunkiau vyksta regiony plétra, didéja regiony infrastruktiros iSlaikymo kastai. Dél mazéjancio gyventojy
skaiCiaus ilgalaikéje perspektyvoje mazéja vidaus paklausa, vieSosios sveikatos ir kitos paslaugos tampa
sunkiau prieinamos, sunkiau uztikrinti jy kokybe, o visa tai gali tapti papildoma paskata emigruoti.

31. Dél darbo jégos sumazéjimo tikétinas bendrojo vidaus produkto augimo létéjimas.
MazZéjant Lietuvos gyventojy skaiiui, menksta gynybinis Lietuvos potencialas, didéja Salies
pazeidZziamumas dé¢l iSorés grésmiy. Daugeja grésmiy, trukdanéiy saugoti nacionaling tapatybe, atsiranda

rizika atsidurti kultiiros procesy periferijoje.

V SKYRIUS
STRATEGIJOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

32. Pagrindinis Strategijos tikslas — uztikrinti teigiama gyventojy skaifiaus pokytj ir
proporcinga gyventoju amziaus struktiirg.

33. Pagrindinés gyventojy skaiCiaus mazéjimo priezastys: karty kaitos neuztikrinantis
gimstamumas, didelé emigracija, didelis mirtingumas.

34. Demografing Salies situacijg galima pagerinti kompleksiSkai naudojant visus pagrindinius
teigiamus demografinius pokycius skatinanc¢ias priemones, todél Strategijoje nustatyti Sie 3 tikslai:

34.1. kurti Seimai palankig aplinka;

34.2. uztikrinti valstybés poreikius atitinkantj migracijos srauty valdyma;

34.3. suteikti galimybiy vyresnio amziaus asmenims integruotis j visuomeng.

35. Pirmas Strategijos tikslas — kurti Seimai palankia aplinka.

36. Vykstancios permainos visuomengje, rinkos santykiy aplinka, jsigalintis individualizmas
daro dideli poveiki Seimai, jos kiirimuisi, Seiminio gyvenimo formoms, gyvenimo stiliui. Tai rodo
alternatyviy Seiminio gyvenimo formy plitimas, nepilny Seimy gaus¢jimas, daznos skyrybos. Tikimybe,
kad santuoka iSirs, — apie 40 proc. Statistikos departamento duomenimis, 2016 m. bendrasis santuoky
rodiklis (santuoky skai¢ius 1 tikst. gyventojy) buvo 7,4, o bendrasis iStuoky rodiklis (iStuoky skaiCius
1 tikst. gyventojy) — 3,1. Daugéja nesusituokusiy asmeny, gausé€ja nepilny Seimy. 2016 m. kas penktas
kiidikis gimé santuokos nejregistravusiems tévams. Jaunimas neskuba kurti Seimos: pirmiausia nori
isitvirtinti profesinéje veikloje ir sukurti Seimai gyventi bei vaikams ugdyti tinkamas salygas. Statistikos
departamento 2016 m. duomenimis, vidutinis pirmg kartg iStekéjusiy motery amzius buvo 27,7 mety,
vedusiy vyry — 30 mety. Pirmieji vaikai gimsta vis véliau. 2016 m. vidutinis gimdan¢iy motery amzius
buvo 29,7 mety, o vidutinis pirmajj vaika gimdanc¢iy motery amzius buvo 27,3 mety.

37. Seimos stabiluma maZzina prasta partneriy tarpusavio santykiy kokybé, kurig lemia ribotos

zinios apie Seimos ir individo psichosocialinés raidos tarpsnius. D¢l didelés pajamy nelygybés, sunkumy



jsilieti 1 darbo rinkg daugéja Seimy, kuriy nariai ilgg laika negali buti kartu dél gyvenimo ir darbo
skirtingose teritorijose. D¢l didelio tévy uzimtumo nepakankamai démesio skiriama vaiky priezidirai ir
aukléjimui, todél silpnéja rySiai tarp Seimos nariy. Atsizvelgiant j tai, svarbu kurti prielaidas, stiprinancias
funkcionalia ir darnig Seimg, ugdyti brandzias, savarankiSkas, atsakingas asmenybes, gebancias
bendradarbiauti, kurti savo ir bendruomenés gyvenima. Svarbu suteikti galimybiy Seimoms gauti biting
pagalba, siekiant stiprinti jy gebéjimus savarankiskai spresti kylancias problemas, motyvacijg kurti saugia,
sveikg ir darnig aplinka. Taip pat svarbu stiprinti teigiamag visuomengés poziiirj | Seimg, kaip visuomeneés ir
valstybés pagrinda.

38. Seimos politika turi biti formuojama remiantis darbo ir Seimos pusiausvyra. Mazg
gimstamumg lemia nepakankama valstybés parama Seimoms, siekiancioms suderinti Seimos ir darbo
jsipareigojimus (mazas gimstamumas Piety Europos Salyse (Graikijoje, Ispanijoje ir kt.), kur moterims
tenka didziausia atsakomybé uz vaiky auginimg ir triksta galimybiy profesing veiklg derinti su vaiky
auginimu). Derinant Seimos ir darbo jsipareigojimus, svarbios lanks¢ios uzimtumo formos, palankios
motinystés / tévystés atostogy salygos ir prieinamos kokybiskos vaiky prieziiiros bei ugdymo paslaugos.
Todél svarbu sudaryti palankias sglygas dirbantiems tévams derinti profesinius interesus su tévystés
(motinystés ir tévystes) siekiais, Seimos funkcijy atlikimu.

39. Didele jtaka gimstamumui daro ly¢iy nelygybé vieSojoje ir privaciojoje srityse. Aukstas
gimstamumas vyrauja $alyse, kur daugiau pasiekta ly¢iy lygybes srityje (Svedijoje, Danijoje ir kt.). Todél
svarbu siekti ly¢iy lygybés visuomengéje ir Seimoje, sudarant sglygas ir motinai, ir tévui derinti profesinius
interesus su jsipareigojimais Seimai.

40. Svarbi Seimos kiirimo ir gimstamumo sglyga — ekonominis jos stabilumas. Valstybé
vertina kiekvieng gimusj vaika, remia Seimas, auginancias vaikus ir skiria 1éSy kiekvienam vaikui visais jo
gyvenimo etapais. Svarbu plétoti finansines paskatas Seimoms, paramg tévams, vieniems auginantiems
vaikus, daugiavaikéms Seimoms, padedanc¢ig kurti ekonominio ir socialinio saugumo, socialiniy teisiy
uztikrinimo bei garantijy suteikimo prielaidas Seimoms, auginan¢ioms vaikus.

41. Jaunos Seimos patiria apsirtipinimo bistu problemy. UAB ,,Vilmorus“ 2018 m. atlikto
migracijos priezas¢iy tyrimo duomenimis, asmenis ir Seimas emigruoti, be kita ko, skatina ir finansiniai
sunkumai jsigyjant biista bei kuriant materialinius Seimos gyvenimo pagrindus. Tai svarbi santuoky
maze¢jimo, jy atidéjimo vélesniam laikui, mazo gimstamumo priezastis, nes jauni Zmonés pirmiausia nori
susikurti materialing gerove ir apsiriipinti bustu, tik po to pradeda galvoti apie Seimos kirimg, jos
pagauséjimg. Sunkumus apsiriipinant biistu lemia Zemas gyventojy pajamy lygis ir aukStos biisto kainos.
Didelei daliai gyventojy, siekian¢iy apsiriipinti biistu arba pagerinti jo kokybe, reikalinga valstybés parama.
Todel svarbu suteikti daugiau apsiripinimo biistu galimybiy, ypa¢ jaunoms Seimoms ir Seimoms,
auginan¢ioms vaikus.

42. Seimos gyvenimo kokybé priklauso nuo Seimos nariy sveikatos, tadiau visuomenéje
vyrauja pasyvus gyventojy pozilris j savo sveikata, menkas visuomenés aktyvumas, iniciatyvumas
sveikatos apsaugos srityje. Todél svarbu siekti, kad sveika gyvensena tapty prioritetine kiekvieno Seimos
nario vertybe.
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43. Pirmas uZdavinys — sudaryti salygas Seimos nariams derinti profesine veikla ir
Seimos pareigas.

44, Statistikos departamento duomenimis, gyventojy uzimtumo lygis nuo 2010 m., kai buvo
nukritgs iki 57,6 proc., pastaraisiais metais augo ir 2017 m. sieké 70,4 proc. (motery — apie 70,2 proc.,
vyry — 70,6 proc.). Taciau svarbu ne tik dirbti ir gauti kuo daugiau pajamy, bet ir turéti galimybe derinti
darbg ir Seimos pareigas. Tiek vyrams, tieck moterims tai daryti sunku, nes darbdaviai néra linke taikyti
lanks¢iy uzimtumo formy (darbas ne visg darbo dieng, nuotolinis darbas ir kt.): pavyzdziui, Statistikos
departamento duomenimis, 2016 m. ne visg darbo dieng dirbo tik 10 proc. motery ir 6 proc. vyry. Tikétina,
kad tai lemia nepakankama darbdaviy tolerancija vaikus auginantiems tévams ir nepakankamas darbo
uzmokestis. Todél svarbu gerinti lanksCiy uzimtumo formy, padedanciy derinti profesinius interesus su
Seimos pareigomis, prieinamuma, didinant darbo santykiy lankstuma, kad jis atitikty Siy dieny ekonomikos
poreikius. Sioje srityje svarbu jgyvendinti Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatas,
reglamentuojancias darbuotojo teis¢ ] lanksty darbo laiko rezima, nuotolinj darba, darbo sutarciy jvairove ir
kt., kurios padéty dirbantiesiems lengviau derinti darbg su Seimos pareigomis, o darbdavius paskatinty kurti
daugiau naujy kokybiSky darbo viety. Taciau, siekiant tinkamai jgyvendinti Darbo kodekso nuostatas,
svarbu skatinti darbdavius taikyti lanksCias uZimtumo formas, padéti darbuotojams spresti su vaiky
priezitira susijusias problemas, organizuojant vaiky prieziiirg darbovietése.

45. Svari parama Seimai derinant Seimos ir darbo jsipareigojimus — vaiko priezilroS
atostogos. Pagal Seimos pasirinkimg vaikg prizitirintiems asmenims suteikiamos atostogos vaikui priziiiréti,
be to, moterims suteikiamos néStumo ir gimdymo, o vyrams — tévystés atostogos. Motinystés (tévystes)
pasalpos dydis nuo néStumo ir gimdymo atostogy pabaigos, kol vaikui sueis vieni metai, yra 100 proc.
pasalpos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio, jei apdraustasis pasirenka gauti $ig pasSalpa, kol vaikui
sueis vieni metai. Jei apdraustasis pasirenka gauti motinystés (tévystés) paSalpg, kol vaikui sueis dveji
metai, Sios pasalpos dydis nuo néstumo ir gimdymo atostogy pabaigos, kol vaikui sueis vieni metai, yra
70 proc., o kol vaikui sueis dveji metai, — 40 proc. pasalpos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio.
Dazniausiai vaiko prieziiiros atostogy eina moterys. Statistikos departamento duomenimis, 2016 m. vaiko
priezitros atostogy buvo is¢j¢ 16,3 tukst. vyry, arba beveik pusé tais metais vaiky sulaukusiy tévy. Siekiant
suteikti daugiau galimybiy abiem tévams aktyviau dalyvauti profesinéje veikloje, svarbu skatinti juos
dalytis vaiko prieziliros atostogomis.

46. Antras uzdavinys — gerinti paslaugy Seimoms ir vaikams kokybe bei prieinamumg.

47. Svarbus veiksnys, padedantis derinti Seimos ir darbo jsipareigojimus, yra optimaliy,
lanks¢iy, kokybiSky vaiky prieZitiros paslaugy prieinamumas. Svari parama Seimai, leidZianti tévams
derinti Seimos pareigas ir darba, — Svietimo jstaigose, vykdanciose ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programas, teikiamos $vietimo paslaugos. Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos
2016 m. duomenimis, Svietimo jstaigas lanké 91,8 proc. 4—6 mety vaiky. Taciau kaimo gyvenamuyjy
vietoviy Svietimo jstaigose buvo ugdoma tik apie puse (52,4 proc.) ¢ia gyvenanciy 4—-6 mety vaiky. Tokia
situacija, tikétina, susiklosté ir todél, kad Seimos pirmenybe teikia vaiky priezidrai ir ugdymui namuose,
arba todél, kad arti namy néra ugdymo jstaigos. Teikiama parama gyvenamosios vietovés bendruomenése
veikiantiems vaiky dienos centrams, kuriuose teikiamos dienos socialinés priezitiros paslaugos vaikams.

Vaiky dienos centruose socialinés prieziiiros paslaugos 2017 m. buvo teikiamos apie 7,5 tiikst. vaiky.
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48. Siekiant plétoti vaiky priezitiros paslaugas ir uztikrinti, kad daugiau vaiky galéty buti
ugdoma nuo mazy dieny, svarbu gerinti ikimokyklinio ugdymo prieinamumg vaikams, ypa¢ kaimo
gyvenamosiose vietovése, teikti paramg vaiky priezitirai, suteikti vaiky priezitiros po pamoky pasirinkimo
galimybiy, atsizvelgiant j vaiky priezitiros ir ugdymo paslaugy kokybe, jy jvairove, leisti Seimai pasirinkti
optimaly ir lanksty vaiky priezitiros organizavimo biida.

49. Spresti Seimoms kylanCias problemas galéty padéti joms kompleksisSkai teikiamos
paslaugos, taciau tokios paslaugos potencialiems gavéjams daznai biina neprieinamos ar sunkiai pricinamos
dél didelio atstumo iki jy teikimo viety, vieSojo transporto trilkumo, ypa¢ kaimo gyvenamosiose vietovése,
nepakankamy pajamy, sunkumy derinant Seimos ir darbo jsipareigojimus, vaiky prieziiiros paslaugy
trikumo. Todél svarbu sudaryti sglygas Seimai gauti kompleksiskai teikiamas paslaugas, uztikrinti jy
pricinamumg (kad jos buty teikiamos kuo arciau Seimos gyvenamosios vietos), jgalinti Seimg jveikti
kilusias krizes bei derinti Seimos ir darbo jsipareigojimus. Teikiant kompleksines paslaugas Seimoms,
biitinas sisteminis poZiiiris, apimantis padéties identifikavimg, informavimg, konsultavima, nuosekly,
intensyvy, individualy darbg ar darbg grupése, visy reikalingy pagalbos istekliy, esanciy ir savivaldybés, ir
nevyriausybiniy organizacijy Zinioje, panaudojimg, veiklos koordinavima, atsizvelgiant ] teikiamas
socialines, Svietimo, sveikatos, teisines paslaugas, bendruomeniy teikiamg pagalbg ir kita jy organizuojama
veikla.

50. Trecias uzdavinys — sudaryti salygas lygioms vyruy ir motery teiséms, pareigoms ir
galimybéms vieSojo gyvenimo srityje bei Seimoje uztikrinti.

51. Lietuvos teisiné sistema sudaro prielaidas lygioms vyry ir motery teiséms bei
galimybéms, taCiau daznai uZimtumo ir darbo apmokéjimo srityse moterys patiria nelygybe: gerokai
daugiau motery negu vyry dirba menkiau apmokamoje paslaugy srityje. Statistikos departamento
duomenimis, 2016 m. motery vidutinis darbo uzmokestis sudaré¢ tik 84,4 proc. vyry vidutinio darbo
uzmokesc¢io. Didziausias motery darbo uzmokescio atotriikis nuo vyry darbo uzmokes¢io buvo finansy,
draudimo sektoriuje, kuriame jy darbo uzmokestis buvo 61,5 proc. vyry darbo uzmokesc¢io. Nepaisant
liberaléjan¢iy vertybiy ir normy, visuomenéje vis dar gajos patriarchalinio Seimos modelio nuostatos. Taigi
bitina skatinti vienody vyry ir motery teisiy, pareigy ir galimybiy uztikrinimg vieS$ojo gyvenimo srityje ir
Seimoje, plétojant priemones, skatinanCias keisti vis dar tebeegzistuojantj stereotipinj pozitri i lyCiy
vaidmenis, varzant] moters profesinio uzZimtumo, karjeros, saviraiSskos galimybes.

52. Ketvirtas uzdavinys — plétoti finansines paskatas Seimoms, auginanc¢ioms vaikus.

53. Efektyviai teikti piniging socialing paramg — vienas i§ pagrindiniy veiksmy, biitiny
siekiant apsaugoti paZeidziamiausias gyventojy grupes, suSvelninti nepritekliaus ir socialinés atskirties
pasekmes bei padéti Seimoms auginti vaikus. Siekiant spresti ekonomines Seimy problemas, kylancias dél
vaiky auginimo, $eimoms ir vaikams teikiama piniginé socialiné parama. Seimos remiamos jvairiomis
finansinémis priemonémis: mokamos motinystes, tévystes, vaiko priezitiros iSmokos, vienkartinés iSmokos
nés¢iai moteriai, gimus vaikui ar jj jsivaikinus. Nepasiturintiems gyventojams teikiama piniginé socialiné
parama (skiriama socialiné paSalpa, busto Sildymo, geriamojo vandens, kar§to vandens iSlaidy
kompensacijos). Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis, 2017 m. vidutini$kai per ménesj
socialing pasalpa gavo 74,5 tiikst. asmeny (2,65 proc. visy Lietuvos gyventojy). Labai svarbu, kad teikiama

piniginé socialiné parama bty adekvati, kad darbingo amziaus darbingy asmeny motyvacija integruotis |
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darbo rinkg stipréty. Nepasiturin¢iy gyventojy vaikams skiriamas nemokamas maitinimas mokyklose ir
parama mokinio reikmenims jsigyti (nemokamus pietus mokyklose, Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos duomenimis, vidutiniskai per ménesj 2017 m. gavo apie 52,6 tukst. mokiniy, t. y. 15,1 proc.
besimokanciyjy pagal bendrojo ugdymo ar prieSmokyklinio ugdymo programas), mokamos iSmokos
vaikams (iSmoka vaikui vidutiniskai per ménesj 2017 m. gavo 119,7 tukst. Lietuvos vaiky).

54. Svari parama Seimoms, auginan¢ioms vaikus, — su jy auginimu susijusiy iSlaidy
bitiniausioms prekéms ir paslaugoms mazinimas. Su vaiky auginimu susijusias iSlaidas mazinti padeda
iSmokos vaikams, todél svarbu jas nuolat didinti. Tévai, vieni auginantys vaikus, ir daugiavaikés Seimos,
Seimos, turin¢ios mazameciy vaiky, Seimos, kuriose yra nejgaliyjy, kaimo gyvenamosiose vietovése
gyvenancios Seimos patiria didesne skurdo rizika. Statistikos departamento duomenimis, skurdo rizikos
lygis namy tkiuose, kur vienas asmuo augina vieng ar daugiau vaiky, 2016 m. buvo 41,9 proc., 0 namy
tikiuose, kur du suauge asmenys augina vieng vaika, skurdo rizikos lygis 2016 m. buvo 12,9 proc., du
vaikus — 22 proc., tris ir daugiau vaiky — 32,3 proc. Tévy, vieny auginanéiy vaikus, ir daugiavaikiy Seimy
namy tkiams socialinés paramos iSmokos daro didesne jtaka nei kitiems namy tikiams, todé¢l svarbi parama
tévams, vieniems auginantiems vaikus, ir daugiavaikéms Seimoms, t. y. jy materialinés geroves didinimas,
salygy jiems dirbti ir tinkamai pasirtipinti savo vaikais sudarymas. Taip pat svarbu stengtis uztikrinti ory
pragyvenimg Seimoms, auginancioms tris ir daugiau vaiky, nes biutent Sios Seimos padeda uztikrinti karty
kaita.

55. Valstybés garantuojama piniginé socialiné parama ir ateityje turi biti teikiama,
atsizvelgiant j Salies socialine ir ekonoming raida, finansines jos galimybes. Si parama turi bati skirta
Seimai stiprinti, skatinant jos gebéjimus savarankiSkai spresti socialines problemas, didinant jos motyvacija
kurti saugia, sveika ir darnig aplinka.

56. Penktas uzdavinys — plésti busto pasirinkimo galimybes Seimoms, auginancioms
vaikus.

57. Lietuvos Respublikos paramos biistui jsigyti ar iSsinuomoti jstatyme nustatytos paramos
asmenims ir Seimoms, turintiems teis¢ ] parama biistui jsigyti ar iSsinuomoti, formos pastaraisiais metais
suteiké gerokai daugiau galimybiy asmenims ir Seimoms pasinaudoti parama biistui jsigyti. Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis, 2016 m. suteiktos subsidijos valstybés i§ dalies
kompensuojamo biisto kredito daliai padengti 460 asmeny ir Seimy (i$ jy 325 — jaunoms Seimoms), o biisto
nuomos ar iSperkamosios biisto nuomos mokes¢iy dalies kompensacija gavo 510 asmeny. Geréja ir
nepasituriniy gyventojy apriipinimas socialiniu bistu, 2016 m. beveik dvigubai sumaZzéjo asmeny ar
Seimy, laukianciy socialinio biisto, skaiius — nuo 23,4 tukst. (2016 m. pradzioje) iki 12,9 tukst. (2016 m.
pabaigoje). Atsizvelgiant | tai, kad biisto problema — svarbi santuoky mazéjimo, jy atidé¢jimo vélesniam
laikui, maZo gimstamumo ir riipes€iy, susijusiy su vaiko ugdymui palankiy salygy sudarymu, prieZastis,
svarbu plétoti valstybés parama biistui jsigyti ar i§sinuomoti Seimoms, ypa¢ jaunoms Seimoms ar Seimoms,
auginan¢ioms vaikus, kurti Seimai palankia gyvenamaja aplinka, infrastruktiira.

58. SeStas uzdavinys — gerinti Seimos sveikatos biikle, didinant informuotuma Seimos
sveikatos klausimais, maZinant sveikatai kylancias grésmes.

59. Pastaraisiais metais Salyje pastebimas vidutinés blisimo gyvenimo trukmés ilgéjimas,
taciau, EUROSTAT 2015 m. duomenimis, ji vis dar maziausia Europos Sajungoje ir net 5,8 mety mazesné
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nei Europos Sajungos $aliy vidurkis. Lietuvos vyry vidutiné biisimo gyvenimo trukmé beveik 10,5 mety
trumpesné nei motery, ir tai — didziausias skirtumas Europos Sajungoje. Kelia nerimg ir Salies vaiky
sveikatos rodikliai: pastaraisiais metais daugéja vaiky, serganéiy cukriniu diabetu, toliaregyste, stemplés,
skrandzio ligomis.

60. Sveikatos i$saugojimui ir ligy prevencijai labai svarbi tinkama mityba, fizinis aktyvumas.
Higienos instituto 2016 m. mokyklinio amziaus vaiky gyvensenos tyrimo duomenimis, 5, 7 ir 9 klasés
mokiniy, kurie bent kartg per dieng valgo darzoviy, yra 36,5 proc., vaisiy — 38,6 proc. Pusrycius kasdien
valgo tik 51,7 proc. mokiniy. Nepakankamas ir fizinis vaiky aktyvumas: 5, 7 ir 9 klasés mokiniy, kurie
kasdien ne pamoky metu sportuoja apie 60 minuciy ir ilgiau (Pasaulio sveikatos organizacijos norma), yra
tik 9,7 proc., o mokiniy, kurie vidutiniskai 4 valandas ir ilgiau per dieng leidZia laikg ypa¢ pasyviai — Ziiiri
televizoriy, dirba ar ZaidZia kompiuteriu (nejskaitant laiko, praleisto mokykloje), yra 19,4 proc. Zmogaus
sveikatai jtakg daro jo elgsena, aplinka, naujos technologijos, sveikatos priezitiros sistemos veikla ir rizikos
veiksniai: rilkymas, nepakankamas fizinis aktyvumas, alkoholio vartojimas, neracionali mityba, stresas,
skurdas. Todél svarbu ugdyti gyventojy sveikos gyvensenos jgudzius, skatinti veikla, padedancig saugoti ir
stiprinti Seimos sveikatg. Sveikatos ugdymas, ypa¢ nuo pat vaikystés, — svarbiausias jos stiprinimo
veiksnys, skatinantis naudingy jproCiy, vertybiy ir elgesio formavimg. Todél biitina nuolat Sviesti
visuomeng sveikatos klausimais, stiprinti sveikos gyvensenos jgiidzius bendruomenése, ypac¢ daug démesio
skiriant vaikams ir jaunimui, plétojant ir stiprinant sveikos gyvensenos jgiidzius Svietimo jstaigose.

61. Vienas 1§ svarbiausiy rodikliy, apibiidinan¢iy visuomenés psichikos sveikatos bikle, —
savizudybiy skaiCius. Valstybinio psichikos sveikatos centro duomenimis, 2016 m. Lietuvoje 100 tiikst.
gyventojy teko 28,7 savizudybés. Nors Sis rodiklis sumazéjo, taciau, palyginti su 28 Europos Sagjungos
Saliy vidurkiu (EUROSTAT 2014 m. duomenimis, Lietuvoje savizudybiy skai¢ius 100 tukst. gyventojy
buvo 31,7, o Europos Sajungos valstybiy nariy vidurkis — 11), jis tebéra aukStas. Pasaulio sveikatos
organizacijos leidinyje ,,Savizudybiy prevencija“ (,,Preventing suicide. A global imperative®, 2014 m.)
teigiama, kad savizudybiy rizika didinantys veiksniai yra psichoaktyviyjy medziagy vartojimas, nuolatinis
fizinis skausmas, psichikos ir elgesio sutrikimai, socialiniai-ekonominiai veiksniai, smurtingi ar
konfliktiski Zzmoniy tarpusavio santykiai. Todél itin svarbu gerinti visuomenés emocing aplinkg, didinti
socialin] sauguma, psichologinj atsparumg ir sutelkti visy institucijy pastangas, kad asmenims biity laiku
suteikta veiksminga pagalba.

62. Lietuvos Seimos dar retai naudojasi efektyviais Seimos planavimo bidais. Siekiant
demografiniy pokyc€iy, svarbu spresti ir su nevaisingumu susijusias problemas. Ne visoms nevaisingoms
Seimoms prieinami moderniis vaisingumo tyrimo ir gydymo metodai. Per maZza démesio skiriama jaunimo
lytiniam ugdymui, rizikingo seksualinio elgesio ir lytiSkai plintan¢iy ligy prevencijai. Triksta specializuoty
konsultacijy centry, kurie padéty spresti reprodukcinés sveikatos ir Seimos planavimo problemas. Todél
svarbu sveikatos prieziiros sistemoje daugiau démesio skirti nevaisingumo priezaséiy prevencijai ir
igyvendinti priemones, padedancias i§laikyti vaisinguma. Taip pat svarbu skatinti teigiamg Seimos poziiir] ]
naujg gyvybe. Lietuvoje kasmet nutraukiama apie 5 tikst. néStumy, t. y. prarandamas kas Sestas galintis
gimti vaikas, todél svarbu uztikrinti veiksmingg pagalba krize patirian¢ioms moterims, laiku suteikiant
konsultacijas, kita buitingja pagalba iki gimdymo ir po jo. Taip pat svarbu daugiau démesio skirti lytiniam

jaunimo ugdymui bei rizikingo seksualinio elgesio ir lytiskai plintan¢iy ligy prevencijai.
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63. Septintas uZdavinys — ugdyti Seimos nariy gebéjimus spresti psichologines ir
socialines problemas.

64. Skurdus Seimos nariy bendravimo jgudziai, smurtas ir prievarta prie§ partnerj ir vaikus
neskatina kurti palankios emocinés ir psichologinés aplinkos Seimoje. Siekiant jgalinti Seimg jveikti
patiriamas krizes, plétojamos kompleksiskai teikiamos paslaugos, uztikrinamas jy prieinamumas (kad biity
teikiamos kuo arciau Seimos gyvenamosios vietos), Seimoms, patirianCioms skurdo rizika, sitilomos
socialinés paslaugos, ple¢iama jy infrastruktira. Tam tikslui skiriamos Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto, savivaldybiy biudZety ir Europos Sajungos struktiirinés paramos 1&éSos. Teikiama parama, skirta
Seimose kylanCiy problemy prevencijai ir darbui su socialing rizikg patirianiomis Seimomis. Taciau
paslaugy vaikams ir Seimoms nepakanka. Truksta kompleksinés pagalbos ir paramos, Seimoje kilus
socialiniy, psichologiniy ir kity kriziy, per mazai démesio skiriama atsakingos tévystés jgiidziy, tarpusavio
santykiy ugdymui, todél paslaugy vaikams ir Seimoms plétra savivaldybése tampa prioritetine — siekiama
jgalinti Seimos narius sgmoningai prisiimti atsakomybe uz savo sprendimus, savo gyvenimo kiirimg.
Teikiant paslaugas vaikams ir Seimoms, biitina uztikrinti §1y paslaugy kompleksiSkuma, taip pat svarbu
gerinti socialinés paramos ir papildomo ugdymo bei laisvalaikio organizavimo paslaugy vaikams
finansavimo suderinamumg ir teikimg savivaldybiy bei nacionaliniu lygmeniu.

65. Antras Strategijos tikslas — uztikrinti valstybés poreikius atitinkantj migracijos
srauty valdyma.

66. Gyventojy emigracija yra pagrindiné pastaryjy dviejy deSimtmeciy gyventojy mazéjimo
Lietuvoje priezastis. Lietuvos gyventojai emigracijos reiskinj laiko viena i§ trijy didZiausiy grésmiy ir
problemy Lietuvoje, dél jos aktualumo visuomenéje sutariama (UAB ,,Vilmorus®, 2018 m. sausio mén.).
Nuo Lietuvos jstojimo j Europos Sajungg 2004 m. i§ jos emigravo 425,1 tikst. Zmoniy daugiau negu
imigravo, o emigranty skaicius, tenkantis 1 tiikst. gyventojy, EUROSTAT duomenimis, Lietuvoje pastarajj
deSimtmet] yra vienas didziausiy Europos Sajungoje. Visam laikui i§vykti i§ Lietuvos noréty mazdaug kas
deSimtas gyventojas, laikinai — mazdaug vienas i$ trijy gyventojy (UAB ,,Spinter tyrimai“, 2012—2017 m.
tyrimai). Be to, maZéja asmeny, pagyvenusiy uzsienyje ir sugrjzusiy ] Lietuva. Ekonominio
bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (toliau — EBPO) 2018 m. duomenimis®, per 1 metus nuo
iSvykimo sugrizusiyjy 2011 m. buvo 13,1 proc., 2015 m. — 8,8 proc. Jei Sios tendencijos isliks,
EUROSTAT prognozuoja, kad iki 2050 m. Lietuvoje liks 1,957 min. gyventojy, o darbingo amziaus
gyventojy, palyginti su 2017 m., sumaZzés apie 60 proc.

67. Svarbiausia demografiné grupe, aktyviausiai emigruojanti i§ Lietuvos, — jauni Zmonés.
Apie trec¢dalj gimusiyjy 1987-1991 m. paliko $alj ir negrjzo, panaSus emigracijos mastas ir 30-34 bei 35—
39 mety amziaus grupése (EBPO, 2018 m.). Itin suaktyvéja 18—19 bei 23-24 mety zmoniy migracija, kai
jie iprastai baigia mokykla ar studijas ir ateina laikas jsilieti i darbo rinka (Zr. 5 pav.). Jauny Zmoniy
ketinimai emigruoti stipriausi: palankiai susiklos¢ius aplinkybéms, i§ Lietuvos ketina emigruoti apie
90 proc. 15-19 mety amziaus grupés zmoniy (,,Baltijos tyrimai®, 2016 m.). D¢l $iy prieZas¢iy jauni Zmones

yra prioriteting tiksliné Lietuvos migracijos politikos grupé.

2 EBPO (2018). OECD Reviews of Labour Market and Social Policies: Lithuania, OECD Publishing, Paris, p. 49, 81.
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5 pav. Emigracijos i§ Lietuvos mastai pagal amZiy
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Saltiniai — EUROSTAT ir Lietuvos bankas.

68. Siekiant sistemiSkai spresti demografines Salies problemas, kylan¢ias dél emigracijos,
svarbu i$skirti pagrindines migracijos srauty suvaldymo Kkryptis — mazinti emigracija bei skatinti imigracija
(Zr. 6 pav.). Emigracija turi bliti maZinama silpninant emigruoti skatinancius veiksnius bei stiprinant
pasilikti Lietuvoje skatinan¢ius veiksnius. Skatinant imigracijg, daugiau démesio turi biti skiriama lietuviy
kilmés asmeny ir Lietuvos pilieCiy bei jy Seimy griztamajai migracijai, kuriai Lietuvos migracijos
politikoje teikiamas prioritetas, bei subalansuotai, Salies ekonominius poreikius atitinkanciai Europos

Sgjungos ir tre¢iyjy Saliy pilie¢iy imigracijai. Taip pat turi bati aktyviai vykdoma ilgalaikiy kity $aliy

pilie¢iy imigranty integracijos j Lietuvos visuomene politika, skatinamas

tolerancija atvykstantiesiems, taip uztikrinant sékmingg visapusiska jy jsitraukimg j Lietuvos visuomenés
gyvenimg bei indél; sprendziant Salies demografines problemas. Formuojant ir jgyvendinant Salies
migracijos politika, vienodai démesio turi buti skiriama ir aukstos, ir Zemesnés kvalifikacijos Lietuvos

pilie¢iams bei lietuviy kilmés asmenims.

6 pav. Migracijos srauty valdymas

Migracijos srauty valdymas
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69. Migracija vyksta dél jvairiy priezaséiy. Lietuvos sociodemografinés politikos baltojoje
knygoje (Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, 2016 m.) teigiama, kad
sprendimus migruoti lemia dviejy tipy veiksniai: objektyvios darbo ir gyvenimo salygos Lietuvoje bei
uzsienyje, interpretuojamos per informacinj lauka; subjektyvus poziiris, priklausantis nuo Seimos ir
visuomenés puoseléjamy vertybiy (zr. 7 pav.). Tai rodo ir Lietuvos gyventojy reprezentatyviyjy apklausy
duomenys bei Siuolaikiniai migracijos srities tyrimai, i§ kuriy matyti, kad sprendimus migruoti lemia ne tik
ekonominés (finansinés) priezastys, bet ir visuomenés elgesio normos, Zmoniy vertybinés nuostatos,
kasdiené patirtis ir kt.

7 pav. Su migracija susijusiy sprendimuy prieZastys pagal Lietuvos sociodemografinés
politikos baltaja knyga

| Ivairaus lygio valdZios institucijos

OBJEKTYVIOS DARBO IR GYVENIMO SALYGOS LIETUVOJE IR UZSIENYJE
Ekonominé Socialiné Kultiiriné — Politiné ir Gamtiné
aplinka aplinka edukaciné geopolitiné aplinka
aplinka aplinka

Informacinis laukas

Sprendimai dél Seimos Migraciniai

gausumo sprendimai

Seimu demografiné elgsena

Subjektyviis sprendimai

| SEIMOS IR VISUOMENES PUOSELEJAMOS VERTYBES ‘

| Vyriausybinés ir nevyriausybinés organizacijos ‘

70. Vienos svarbiausiy migracijos priezas¢iy yra ekonominés. Zmonés migruoja j kitas alis,
ieSkodami geresniy materialinio gyvenimo salygy, siekdami uZzdirbti didesnes pajamas sau ir savo
artimiesiems. Reprezentatyviosios visuomenés apklausos rodo, kad svarbiausios Lietuvos gyventojy
emigracijos priezastys buvo ir vis dar yra ekonominés — mazi atlyginimai, nedarbas (UAB ,,Spinter
tyrimai®, 2011-2017 m. tyrimai). Lietuvai jstojus i Europos Sajunga, svarbiu Salies socialinés ir
ekonominés gerovés kriterijumi tapo kitose Europos Sajungos valstybése narése sukurtos socialinés ir
ekonominés geroves lygis, kuris labai skiriasi nuo Lietuvos. Vertindami, kaip skiriasi gyvenimo kokybeé
misy Salyje ir kitose Europos Sajungos Salyse, Lietuvos gyventojai mato beveik didZiausig skirtuma,
palyginti su kity Europos Sajungos valstybiy nariy gyventojais®,

71. Emigracijai i§ Lietuvos reikSmingi ir neekonominiai veiksniai: kas SeStas gyventojas,

norintis emigruoti, tai daryty dél pagarbos Zmogui ir tolerancijos trikumo arba dél to, kad Lietuvoje

% 82 proc. Lietuvos gyventojy vertina gyvenimo kokybe Europos Sajungoje ,,labai gerai* arba ,,gana gerai“, o gyvenimo kokybe
Lietuvoje taip vertina tik 39 proc. gyventojy (43 proc. skirtumas — vienas didziausiy ES). Standard Eurobarometer 83 (2015 m.
pavasaris). Tables of results: Public opinion in the European Union, p. 12-13.
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jauciasi nevertinamas, diskriminuojamas. Tarp priezasciy, skatinan¢iy iSvykti i§ Lietuvos, taip pat minimas
neigiamas psichologinis klimatas, teisingumo stoka, socialinio nesaugumo jausmas, geresnés
savirealizacijos galimybés uzsienyje, Seimyninés priezastys (UAB ,Spinter tyrimai“, 2011-2017 m.
tyrimai; UAB ,,Vilmorus®, 2018 m. sausio mén.).

72. Isvykusiy asmeny apklausos patvirtina Sias tendencijas: svarbiausios iSvykimo priezastys
buvo nepakankamos pajamos Lietuvoje, geresnés darbo ir studijy galimybés uzsienyje bei teisingumo
trikumas, socialiné nelygybé. Svarstydami apie galimybes sugrjzti i Lietuva, uzsienyje gyvenantys
asmenys nurod¢ Siuos svarbiausius dalykus: pragyvenimo lygis ir galimybé susirasti darba, socialinés
garantijos grjZzus, Seiminiai rySiai ir draugai Lietuvoje, uZtikrintumas dél vaiky ir (ar) sutuoktinio
(partnerio) integracijos ] visuomeng, taip pat valdzios poziiiris ] pilieCius ir teisingumas, psichologinio
klimato poky¢iai, tolerancija. Griztamosios migracijos atveju ekonominés bei neekonominés priezastys
respondentams svarstant apie grizimg buvo lygiavertés (UAB ,,Vilmorus* Lietuvos Respublikos uZsienio
reikaly ministerijos uzsakymu 2013-2017 m. atlikti tyrimai).

73. Kitas svarbus veiksnys, lemiantis gyventojy migracinius sprendimus, — Seiminiai rySiai ir
draugai. Grijzusiy ] Lietuva asmeny apklausa parodé¢, kad net 50 proc. jy grizti paskatino Lietuvoje likusi
Seima, socialiniai ryS$iai (Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos atliktas tyrimas, 2016 m.).
Seiminius rysius, kaip viena svarbiausiy veiksniy svarstant apie grizima j Lietuva, nurodé ir uZsienyje
gyvenantys Lietuvos pilieciai (UAB ,,Vilmorus® Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerijos
uzsakymu atliktas tyrimas, 2016 m.). TaCiau $eima ir draugai vis dazniau tampa stimos is Lietuvos, o0 ne
traukos j ja veiksniu: nuosekliai augant emigravusiy zmoniy skai¢iui, vis daugiau asmeny Lietuvoje turi
emigravusiy Seimos nariy (2013 m. — 26,3 proc., 2017 m. — 36,4 proc., UAB ,Spinter tyrimai‘
duomenimis). O Seimose, kuriose jau yra emigranty, emigracinés nuostatos tampa beveik dvigubai
stipresnés — iSvaziavusieji kvieCia Lietuvoje likusius artimuosius. Taigi, didéjant iSvykusiy Lietuvos
gyventojy skaiciui, iSvykimas i§ Salies tampa vis lengvesnis ir patrauklesnis.

74. Emigracijg i§ Lietuvos taip pat skatina susiklosCiusios visuomenés elgesio normos.
43.2 proc. astuntos klasés mokiniy noréty iSvykti i§ Lietuvos ir nuolat gyventi kitoje Salyje®, o tarp
15-19 mety gyventojy, palankiai susiklos¢ius aplinkybéms, i§ Lictuvos vis dar ketina emigruoti net apie 90
proc. asmeny. Grjze¢ 1§ uzsienio migrantai vis dar daznai visuomenés ir darbdaviy yra traktuojami kaip tie,
kuriems nepasiseké uzsienyje, jiems kartais mokamas maZesnis atlygis nei atitinkamus jgtidZius turiniam
Lietuvoje gyvenusiam darbuotojui®.

75. Siekiant uZtikrinti sékminga migracijos srauty valdyma ir emigracijos sukelty problemy
sprendima, bitina didinti turimos informacijos apie migracijg apimtis ir gerinti kokybe: uztikrinti renkamy
duomeny apie Lietuvos pilieciy ir gyventojy migracijos procesus tikslumg ir patikimuma, vykdyti
nuoseklig ilgalaike migracijos procesy stebéseng ir vertinima, ilgalaike migracijos tendencijy bei priezas¢iy
tyrimy programg. Taip pat bitina uZtikrinti veiksmingg emigracijos mazinimo ir grjZztamosios migracijos
skatinimo politikos koordinavima, nuolatinj jos tobulinima, atsizvelgiant j kintancig Salies situacijg ir jos

gyventojy bei atvykstanciy asmeny poreikius.

* Nacionalinio egzaminy centro (2015 m.) vykdytas tyrimas. Gauta i§ DELFI 2017 m. geguzés 11 d. publikacijos ,.Sita bomba
Lietuvoje dar gali ir nesprogti: paklausé astuntoky apie jy planus®.

® Darbdaviai — 58,6 proc., visuomené — 44,2 proc. D. Zvalionyté (2014). Grjzusiy migranty integracija kilmés Salies darbo
rinkoje: Lietuvos atvejo analizé, p. 108-109.
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76. Pirmas uZdavinys — skatinti grjZtamaja migracija ir proporcinga, valstybés interesus
atitinkantj uZsienio Saliy pilie¢iy atvykima, jgyvendinant pritraukimo, priémimo, integracijos ir
rySio palaikymo politika.

77. Vienas svarbiausiy darby mazinant neigiamg neto migracija — sukurti prielaidas
griztamajai migracijai bei proporcingam uZsienio pilie¢iy atvykimui. Geroji Svedijos, Danijos, Olandijos ir
kity Saliy patirtis rodo, kad tam svarbu vykdyti sistemingg ir koordinuotg griZztamosios migracijos ir
uzsienio Saliy pilieciy imigracijos politikg, sukuriant patrauklig paslaugy sistema ir uztikrinant reikiama
pagalbg visiems norintiems atvykti arba sugrjzti j Lietuva. Tai jgyvendinama penkiomis Zmogiskyjy istekliy
pritraukimo politikos kryptimis:

77.1. Pritraukti gyvenanciuosius uzsienyje atvykti ar sugrjzti j Lietuvg. Svarbus veiksnys,
lemiantis Zmoniy gyvenamosios vietos pasirinkimg, — veikla arba tikslas, kurj numatoma jgyvendinti
pasirinktoje Salyje. Siekiant pritraukti asmenis, kurie galéty atvykti i Salj, svarbu juos tinkamai informuoti
apie darbo, verslo kiirimo, mokymosi ir kitas galimybes, vykdant aktyvig Salies rinkodarg ir formuojant
Salies jvaizd] uz jos riby, prioritetg teikiant asmenims, kuriy reikia Salies ekonominiams poreikiams
tenkinti.

77.2. Tinkamai priimti norinciuosius atvykti ar sugrizti, suteikiant kokybiskas konsultacijas
bei individualius poreikius atitinkancig pagalbg. Siekiant tinkamai priimti atvykstancius arba grjztancius |
Lietuva asmenis, svarbu uztikrinti informacijos bei asmeniniy konsultacijy teikimg ,,vieno langelio
principu informavimo ir konsultavimo centre. Jame visi norintys gyventi Lietuvoje galéty gauti informacija
apie socialinio draudimo, biisto, darbo galimybes ir kitg informacija, susijusig su gyvenimu Lietuvoje.
ISlaikydamas stiprius rySius su savivaldybémis, toks informavimo ir konsultavimo centras uZztikrinty
informacijos teikimag savivaldybése norintiesiems grizti j konkreCig Lietuvos gyvenamajg vietove ir
skatinty bendradarbiavimg su jvairiy sri¢iy konsultavimo paslaugas teikian¢iomis valstybés institucijomis.

77.3. Uztikrinti atvykusiy asmeny ir jy Seimos nariy integracijq Lietuvoje. Apie 66 proc.
grizusiy ] Lietuva asmeny per 1 metus nejsidarbina, o tai yra dazna pakartotinio iSvykimo i§ Lietuvos
priezastis (EBPO, 2018 m.). Siekiant visus atvykusius asmenis ir jy Seimos narius iSlaikyti Lietuvoje ir
padéti jiems jsitvirtinti, jgyvendinamos priemonés, padedancios integruotis j darbo rinkg, Svietimo sistema,
visuomene, Salies kultiirg: kalbos kursai, tikslinés paslaugos Lietuvos mokyklose, atvykusiems asmenims
skirtos aktyvios darbo rinkos politikos priemonés, uZsienyje igyty kvalifikacijy ir kompetencijy
pripazinimas, bendruomeniy veiklos skatinimas, asmeniné pagalba sprendziant integracijos metu kylanc¢ius
sunkumus, informacijos ne lietuviy kalba prieinamumo gerinimas ir kt.

T77.4. Aktyviai palaikyti rysj su Lietuvos diaspora ir kitais asmenimis, anksciau gyvenusiais
Lietuvoje. Svarbu palaikyti nuoseklia komunikacija bei ry$j su visais Lietuvos Respublikos pilieciais ir
kitais Lietuvoje gyvenusiais ir iSvykusiais asmenimis, siekiant pakartotinio jy atvykimo j Lietuva, prioriteta
teikiant asmenims, kuriy reikia Lietuvos ekonominiams poreikiams tenkinti.

71.5. Uztikrinti ZmogiSkiesiems istekliams pritraukti, priimti, integruoti ir rySiui palaikyti
palankiqg aplinkg, nuolatos gerinant Zmogiskyjy istekliy pritraukimo sistemg. Siekiant sékmingai
igyvendinti zmogiskyjy iStekliy pritraukimo i Lietuva politika, bitina uZztikrinti konkurencinga
pritraukimui skirty paslaugy sistema. Kad bty patenkinti kintantys Salies ir atvykstan¢iy asmeny poreikiai,
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svarbu nuolat stebéti ir analizuoti zmogisSkyjy iStekliy pritraukimo sistema, jos procesus, teikti pasitilymus
dél jy tobulinimo.

78. Antras uzdavinys — stiprinti ekonomine Lietuvos gyventoju gerove.

79. Reprezentatyviosios visuomenés apklausos rodo, kad svarbiausios Lietuvos gyventojy
emigracijos priezastys buvo ir vis dar yra ekonominés — mazi atlyginimai, nedarbas. Daugiau nei 80 proc.
emigravusiy darbingo amziaus asmeny 1 metus iki emigracijos buvo ekonomiskai neaktyvis (nedirbo ir
neieskojo darbo) (EBPO, 2018 m.). Ekonominiy-materialiniy veiksniy svarba atsispindi ir vertybinése
Lietuvos gyventojy nuostatose: Lietuvos gyventojams biidinga kone stipriausia Europoje orientacija |
materializmg (pinigy, brangiy daikty turéjimg) (4-a 1§ 24 Saliy; Europos socialinis tyrimas, 2014 m.). Jeigu
nebus uztikrinta ekonominé Lietuvos gyventojy gerove, mazai tikétina, kad Lietuva pasieks teigiama neto
migracijos rodiklj. Pagrindinés antro uzdavinio jgyvendinimo kryptys:

79.1. Uztikrinti konkurencingg darbo uzmokestj ir pakankamq skaiciy kokybisky darbo viety.
MaZos gyventojy pajamos — ilgalaiké ir svarbiausia emigracijos 1§ Lietuvos priezastis. Nors Lietuvos
bendrasis vidaus produktas vienam gyventojui nuo jstojimo j Europos Sgjungg spar¢iai augo ir labai
priartéjo prie Europos Sajungos vidurkio (EUROSTAT duomenimis, nuo 53 proc. 2004 m. iki 75 proc.
2016 m.), gyventojy pajamos Lietuvoje vis dar yra vienos maziausiy Europos Sajungoje. Siekiant didinti
darbo uzmokest]; ir kokybisky darbo viety skaiciy, vykdoma ilgalaiké Salies ekonominé politika
produktyvumo ir inovacijy, eksporto, tiesioginiy uzsienio investicijy pritraukimo, verslumo skatinimo,
mokesciy ir kitose srityse.

79.2. Uztikrinti veiksmingq gyventojy integracijq j darbo rinkg. Jauni zmonés dazniausiai
emigruoja tada, kai baigia mokykla ar universiteta, nes studijy ir darbo derinimo lygis Salyje yra 7emas®.
Siekiant mazinti didele jaunimo emigracija, biitina stiprinti sklandy peréjima 1§ mokyklos ar studijy j darbo
rinkg, vykdant jauniems Zmonéms skirtg aktyvig darbo rinkos politikg. Linke emigruoti ir kiti ekonomiskai
neaktyviis (nedirbantys ir darbo neieSkantys) asmenys, kuriy emigracija gali biti mazinama stiprinant jy
paskatas jsilieti j darbo rinkg bei jgyvendinant jiems skirtas aktyvias darbo rinkos politikos priemones.

79.3. Uztikrinti svarbiausiy islaidy ir prekiy bei paslaugy kainy mazéjimg. Gyventojy
ekonoming gerove lemia ne tik atlyginimy dydis, bet ir tai, kg uz juos galima nusipirkti (kokios prekiy ir
paslaugy kainos). Daugiau nei pusé Lietuvos gyventojy infliacijg ir kainy augimg laiko svarbiausia Salies
problema (standartinis ,,Eurobarometro® tyrimas Nr. 86, 2016 m.), darbo nasumo neatitinkanti infliacija
gali lemti gyventojy perkamosios galios mazéjimg ar stagnacija. Valstybé privalo uztikrinti tinkamg rinkos
ekonomikos bei konkurencijos veikimg. Prekiy ir paslaugy kainy mazéjimas taip pat siektinas srityse,
kuriose valstybé yra tiekéja arba gali veikti kainas kitais biidais (keiCiant teisinj reguliavimg ir pan.),
laikydamasi rinkos ekonomikos principy.

79.4. Stiprinti finansinj gyventojy saugumq. Ekonoming¢ gyventojy gerove lemia ne tik
pajamy ir kainy santykis, bet ir asmeniniy finansy tvarumas, stabilumas. Ekonomineés krizés metu daug
Lietuvos gyventojy prarado darba ar buvo sumazinti jy atlyginimai, todé¢l jie nebeiSgalé¢jo mokéti biisto
kredity ar vykdyti kity finansiniy jsipareigojimy ir buvo priversti ieSkotis geriau apmokamo darbo uZsienio
Salyse. Kriz¢ apsunkino tai, kad iki jos nebuvo vykdoma veiksminga anticikliné ekonominé politika.

Lietuvos gyventojy finansy tvarumas isliko zemas: tai rodo viena Zemiausiy namy tkiy taupymo normy

® EBPO (2017) Education in Lithuania, OECD Publishing, Paris.
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Europos Sajungoje (EUROSTAT 2016 m. duomenys) bei didelis jsiskolinusiy asmeny skai¢ius Lietuvoje.
Siekiant stiprinti finansinj Lietuvos gyventojy sauguma, tikslinga skatinti juos racionaliai taupyti, tobulinti
nemokumo sistemos veikimg, mazinti Salies ekonomikos procikliSkumg vykdant tvarig atsakingo
skolinimosi politika, siekti palankesnio gyventojams finansiniy paslaugy reguliavimo ir uztikrinti tinkamag
vartotojy informavima apie jas.

80. Trecias uzdavinys — stiprinti socialinj Lietuvos gyventojy sauguma.

81. Gyventojy poreikiy tenkinimas ir jy gerovés uztikrinimas skatina likti gyventi Lietuvoje
arba sugrjzti | ja, ir tai yra daugiau nei palankiy ekonominiy salygy sudarymas. Svarbus ir socialinis
saugumas, kurj lemia valstybiné socialinés apsaugos sistema bei neformaliis socialinio saugumo tinklai —
nevyriausybinés organizacijos, gyvenamosios vietos bendruomenés, aplinkiniai asmenys. Vis délto
socialinio nesaugumo jausmas ir teisingumo stoka — vienos svarbiausiy emigracijos priezasCiy (UAB
,,Vilmorus*, 2018 m. sausio mén.). Lietuvos gyventojai gana stipriai nepasitiki vieni kitais (8-a i§ 22 Saliy,
Europos socialinis tyrimas, 2014 m.), Salyje aukSta pajamy ir kitokia socialin¢ nelygybé (Svietimo,
sveikatos paslaugy ir kt.), darbo rinkos dalyviai — darbuotojai ir darbdaviai — yra menkai organizuoti, o jy
bendradarbiavimo lygis zemas’. Visa tai lemia, kad pagal socialine sanglauda Lietuva yra viena i3
paskutiniy tarp Europos Sgjungos ir EBPO §aliu8. Pagrindinés tre¢io uzdavinio jgyvendinimo kryptys:

81.1. Stiprinti bendruomening veiklg ir nevyriausybines organizacijas. Visuomenés nariy
ripinimasis vieni Kkitais ir tarpusavio pagalba, reiSkiami per bendruomening bei nevyriausybiniy
organizacijy veikla, yra svarbus uztikrinant socialinj jy sauguma ir gerove. Lietuvos gyventojai maziausiai
Europoje linke padéti nepazjstamiems Zzmonéms, jiems maziau riipi aplinkiniy Zmoniy gerove (24-a 1§ 24
Salty, Europos socialinis tyrimas, 2014 m.). PanaSios tendencijos yra ir kitose buvusiose komunistinio
rezimo Salyse Vidurio ir Ryty Europos regione. Pilietinés visuomenés organizacijy tvarumo indeksas per
pastaruosius 15 mety neaugo®’. Siekiant stiprinti bendruomeniSkuma, butina gerinti salygas veikti
nevyriausybinéms organizacijoms, skatinti gyventojy bei juridiniy asmeny aukojima ir savanoriska veikla,
gerinti sglygas gyventojams dalyvauti sprendimy priémimo procese vietos savivaldos lygmeniu, plétoti
dalijimosi ekonomika, socialinj verslg ir kitas socialines inovacijas, kurti kitas paskatas uzsiimti
bendruomenine veikla.

81.2. Mazinti pajamy ir kitq socialing nelygybe. Lietuvoje pajamy nelygybé pastaraisiais
metais augo ir yra viena didZiausiy Europos Sajungoje: EUROSTAT duomenimis, bendra pajamy
nelygybés dyd;j atspindintis ,,Gini“ indeksas 2012 m. Lietuvoje buvo 32, 2014 m. 35, 2016 — 37 (,,Gini*
indekso skaléje ,,0° reiskia visiska lygybe, o ,,100“ — visiska nelygybe). Europos Sajungos $aliy ,,Gini
indekso vidurkis 2016 m. buvo 30,8. Ekonomikos augimas, kurio rezultaty nejmanoma proporcingai
paskirstyti gyventojams, didina pajamy nelygybe, stiprina neteisingumo jausma ir skatina emigracija.
Socialiné nelygybé — tai ir atotriikis tarp miesty bei regiony Svietimo, sveikatos, kity vieSyjy paslaugy
kokybés, vieSosios infrastruktiiros nevienodumas. Siekiant maZinti nelygybe, svarbu, kad mokes¢iy ir

socialinés paramos politika biity suderinta. Taip pat svarbu uztikrinti lygias galimybes visiems

" Europos Komisija (2015). Industrial relations in Europe 2014, p. 20, 25, 29.

® Pagal Socialinés sanglaudos indeksa (angl. Social cohesion index, Bertelsmann Stiftung, 2013) Lietuva patenka j paskutinj
kvintilj (29-34 vieta) i§ 34 Europos Sajungos ir EBPO $aliy, p. 29.

% Pagal JAV Tarptautinés plétros agentiiros (USAID) ir V] Bendruomeniy kaitos centro rengiama Pilietinés visuomenés
organizacijy tvarumo indekso tyrima, 2001-2016 m. duomenys.
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gyventojams gauti kokybiskas vieSagsias paslaugas, plétoti Salies ekonoming sistema, kuri uztikrinty
teisingg sukurto ekonominio produkto paskirstyma, siekti taiklesnés ir veiksmingesnés socialinés paramos.

81.3. Stiprinti socialine partneryste ir darbuotojy teises. Emigravusiy asmeny apklausa rodo,
kad Lietuvoje daugiau nei pusé jy jauté pagarbos i§ darbdavio stoka (54,8 proc.) ir patyré didelj stresa
darbe (62,1 proc.)*. Darbuotojy teises silpnina nepakankamas informuotumas apie jas darbovietése,
nelegalus darbas, dél kurio mazéja darbuotojy galimybé gauti nedarbo, motinystés (tévystés) iSmokas ir
socialing paramg. Stipri socialinés partnerystés sistema — vienas svarbiausiy veiksniy, lemian¢iy pazangiy
Europos Sajungos valstybiy nariy ekonomikos konkurencingumg bei tvarumg. Veiksmingos kolektyvinés
derybos uztikrina glaudZzig sgsaja tarp darbuotojy produktyvumo ir atlyginimy, prisideda prie tarptautinio
Salies konkurencingumo didéjimo bei darbuotojy teisiy uztikrinimo. Lietuvoje socialinés partnerystés
sistema yra nepakankamai iSplétota: procesai yra vieni maziausiai koordinuojamy, fragmentuoti ir
daugiausia koncentruojasi atskiry jmoniy lygmeniu, kolektyvinés derybos ir kolektyviniai susitarimai vieni
maZiausiai paplitusiy visoje Europos Sajungoje’. Siekiant stiprinti socialing partneryste, svarbu gerinti
darbdaviy ir darbuotojy organizacijy jvaizdj, ugdyti jy vadovy gebéjimus, skatinti visy lygmeny
kolektyvinius susitarimus.

82. Ketvirtas uzdavinys — stiprinti psichologine (emocine¢) Lietuvos gyventoju gerove.

83. Psichologiné (emocing€) gerové — svarbus su migracija susijusiy sprendimy veiksnys.
Mazdaug vienas 1S SeSiy ketinan¢iy emigruoti asmeny tai daryty dél to, kad Lietuvoje jauciasi nejvertintas
ar diskriminuojamas arba jaucia pagarbos Zzmogui ir tolerancijos trikumg (UAB ,Spinter tyrimai,
2011-2017 m. tyrimai). Apklausiant iSvykusiuosius, psichologinio klimato Salyje pokyciai, didesné
tolerancija ir pagarba zmogui buvo paminéti tarp svarbiausiy veiksniy svarstant sugrjzimo ] Lietuva
galimybes (UAB ,,Vilmorus* Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerijos uzsakymu atlikti 2013—
2016 m. tyrimai). 38,1 proc. iSvykusiy asmeny, gyvendami Lietuvoje, jautési nelaimingi, 56,7 proc.
ivykdami jautési nereikalingi Lietuvoje?. Nepakankama psichologine gyventojy gerove Lietuvoje rodo ir
viena Zemiausiy viety pasaulyje pagal teigiamy patiréiy indeksa™, taip pat auksti priklausomybiy ligy, kity
psichikos ir elgesio sutrikimy, patyCiy, savizudybiy rodikliai (Higienos instituto sveikatos informacijos
centro 2016 m. duomenys). Pagrindinés ketvirto uzdavinio jgyvendinimo kryptys:

83.1. Stiprinti psichikos ir elgesio sutrikimy prevencijq. Lietuvoje turinCiyjy psichikos ir
elgesio sutrikimy, ypa¢ nuotaikos sutrikimy (daugiausia depresija), bei serganciyjy priklausomybés ligomis
(del alkoholio, narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimo, azartiniy loSimy, besaikio naudojimosi
internetu) skaiGius nuolat didéja’®. Didelis smurto, savizudybiy, paty&iy, rizikingos elgsenos mastas
atskleidzia dideli visuomenés pazeidziamuma, psichinio atsparumo trilkumg susiklos¢ius sudétingoms

gyvenimo aplinkybéms. Siame kontekste emigracija pasirenkama ir siekiant gyventi geresnéje aplinkoje, ir

% Genys, D., Strumickiené, I, Janauskas, G. (2018). Lietuviy migracijos priezasciy tyrimo rezultatai. Vytauto DidZiojo
universitetas.

! Europos Komisija (2015). Industrial relations in Europe 2014, p. 12, 35, 61.

2 Genys, D., Strumickiené, I, Janauskas, G. (2018). Lietuviy migracijos priezasciy tyrimo rezultatai. Vytauto DidZiojo
universitetas, p. 25, 27.

32015 m. — 140-a i§ 148, 2016 m. — 132-a i§ 140, 2017 m. — 135-a i§ 142 3aliy (Gallup Global Emotions Report 2015-2017 m.
ataskaitos).

Y Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. rugpjic¢io 2 d. nutarimas Nr. 639 ,Dél Psichikos sveikatos strategijos
jgyvendinimo 2007-2016 mety ataskaitos pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui®.
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kaip vienas i§ budy spresti asmenines (psichologines) problemas. Investicijos | psichikos ir elgesio
sutrikimy prevencija yra ekonomiskai pagristos, nes leidzia iSvengti didesniy gydymo iSlaidy véliau
diagnozavus sutrikimg. Psichikos ir elgesio sutrikimy prevencija turi biiti vykdoma Salies Svietimo
istaigose, be kita ko, ugdant emocines ir socialines kompetencijas, darbovietése (ypac jtempta ir rizikingg
darba dirbanc¢iy darbuotojy) ir kitur, uztikrinant veiksmingg paty¢iy, smurto, savizudybiy bei psichikos ir
elgesio sutrikimy prevencija.

83.2. Uztikrinti kokybiskas, prieinamas ir nestigmatizuojancias psichikos sveikatos prieziiiros
paslaugas. Psichikos ir elgesio sutrikimai §iuo metu dazniausiai gydomi medikamentais, nemedikamentiniy
psichikos sveikatos prieziliros paslaugy prieinamumas yra itin prastas. Be to, esamoje sistemoje
nepakankamai diferencijuojami sunkiis ir lengvesni psichikos ir elgesio sutrikimai, o asmeniui, kuriam
diagnozuojamas tokio pobtidZio sutrikimas, gresia ne visada proporcingos teisinés pasekmeés ir neigiamas
visuomenés poziiris. Todél psichikos ir elgesio sutrikimy turintiems asmenims sunkiau gauti biitinas
paslaugas, paZeidziamos juy teisés'®. Siekiant stiprinti Salies gyventojy psichologing (emocing) gerove,
biitina tobulinti psichikos sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo modelj ir psichikos bei elgesio sutrikimy
diagnostika, gerinti nemedikamentiniy psichikos sveikatos priezitros paslaugy prieinamumg, siekiant
uztikrinti reikalingus teisinius ir visuomenés nuomonés pokycius, kad biity destigmatizuoti psichikos ir
elgesio sutrikimai, uZtikrinta Zmogaus teisiy apsauga Sioje srityje.

84. Penktas uzdavinys — stiprinti Lietuvos gyventojy susietuma su Salimi ir gyvenamaja
aplinka.

85. ReikSmingas su migracija susijusiy sprendimy veiksnys yra subjektyvus savo
gyvenamosios aplinkos ir Salies vertinimas. Jj lemia individuali ir socialiné asmens patirtis, per viesaja
erdve gaunama informacija, taip pat asmens vertybés, pasauléziira. Asmuo, kuris jauciasi svetimas,
nevertinamas, bejégis keisti savo aplinkg ir susiduria su neteisybe, bus labiau linkes atsiriboti huo savo
gyvenamosios aplinkos bei Salies ir emigruoti nei tas, kuris jauciasi savo Salies ir gyvenamosios vietos
dalimi, yra gerbiamas, aktyvus visuomenés narys, nepatiria neteisybés. Siekiant maZzinti neigiamus
migracijos srautus, svarbu sudaryti prielaidas geréti visuomenés nariy pozitiriui j savo gyvenamajg aplinka,
Salj ir jos institucijas. Pagrindinés penkto uzdavinio jgyvendinimo kryptys:

85.1. Gerinti vieSosios politikos komunikacijq ir visuomenés dalyvavimg priimant
sprendimus. Nuomong apie valstybéje vykstancius objektyvius procesus ir poky¢ius lemia ne tik faktiné
situacija, bet ir jos pateikimas vieSojoje erdvéje'® — ziniasklaidoje, televizijoje ir kt. Joje daznai pateikiama
neigiama informacija apie gyvenima Lietuvoje ir teigiama informacija apie emigracija, kuri ne visada btina
pagrista. Tai lemia nepakankamai koordinuota ir efektyvi valstybés institucijy vykdomos vieSosios
politikos komunikacija, stiprus atotriikis tarp visuomenés bei valstybés institucijy, priimanciy sprendimus.
Visuomenés ir nevyriausybiniy organizacijy jtraukimas ] vie$gjj valdymg ir sprendimy priémimg gali

prisidéti prie stipresnio visuomenés pasitikéjimo valstybés institucijomis, susietumo su Salimi ir teisingumo

> Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriy jstaigos 2017 m. birzelio 15 d. ataskaitos Nr. 2017/1-35 ,,Dél zmogaus teisiy
padéties Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés Kauno kliniky psichiatrijos klinikoje ir vieSojoje jstaigoje Vilniaus
miesto psichikos sveikatos centre® 11.3 papunktis ir 15 punktas, D. Petruzyté ir E. Sumskiené (2017). Psichikos sveikatos ir
gerovés paradigmy kaita Lietuvoje. Vilniaus universiteto leidykla, p. 49-51, Mental Health Europe (2017). Mapping and
understanding exclusion in Europe, p. 132.

1¢ Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (2016). Lietuvos sociodemografinés politikos Baltoji knyga,

p. 106.
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jausmo®’. Siekiant iy tiksly, svarbu gerinti komunikacijos vieSosios politikos srityje kokybe ir didinti
objektyvios informacijos apie gyvenimg emigravus pricinamuma, skatinti visuomenés dalyvavimg priimant
sprendimus visuose valdzios lygmenyse ir sprendimy priémimo etapuose.

85.2. Stiprinti visuomenés pilietiskumg, patriotiskumg. Lietuvos gyventojai yra vieni
maziausiai siejanc¢iy save su savo Salimi tarp Europos Sajungos ir EBPO Saliy gyventojy ir vieni
dazniausiai norinéiy i§vykti i§ alies'®. Priklausymo savo $aliai ir kultiirai jausmas yra svarbus migracijos
kontekste: iSankstiné nuostata gyventi Lietuvoje, susiformavusi pries iSvykstant, bei noras sieti save su
Lietuva ilgalaikéje perspektyvoje yra svarbiis veiksniai, lemiantys Lietuvos pilie¢iy grizima®®, o mokykly,
kuriose stipriau ugdoma etniné kultiira, mokiniai labiau linke¢ likti gyventi savo Salyje ir maZiau jy ketina
emigruoti®®. Mazinant neigiamas emigracijos tendencijas, svarbu skatinti patriotiskuma ir su Lietuva
susijusios kultiirinés tapatybés formavimagsi, taip pat kultiiros vartojimag placigja prasme (ypa¢ vaiky ir
jaunimo), didinant su Lietuva susijusios literattiros, meno, istorijos, kultiirinio paveldo sklaidg visuomenéje
bei Lietuvos Svietimo jstaigose. Pilietiné veikla ir pilietiSkumo nuostatos taip pat atspindi, o kartu ir
stiprina gyventojy susitapatinimg su Salimi, skatina juos aktyviai reaguoti | visuomenéje kylancias
problemas, neteisybg. TaCiau per pastaruosius 10 mety Lietuvos gyventojy pilietiné galia augo nedaug21.
Svarbu stiprinti visuomenés pilietiSkumag, skatinant savanoriSka veikla, dalyvavima nevyriausybiniy
organizacijy, bendruomeniy veikloje.

85.3. Stiprinti kovg su korupcija ir didinti skaidrumg. Teisingumo stoka, korupcija taip pat
yra jvardijamos kaip vienos svarbiausiy priezasciy, dél kuriy emigrantai nusprendzia negrjzti j Lietuva
(UAB ,,Vilmorus* Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerijos uzsakymu atliktas tyrimas, 2016 m.).
Pagal ,,Transparency International* korupcijos suvokimo indeksg Lietuva uzima 16-3 vietg i§ 28 Europos
Sajungos  valstybiy nariy (2017 m.). Asmeninés patirtys susidirus su nekokybiSkomis,
diskriminuojan¢iomis vieSosiomis paslaugomis ir valstybés politika, taip pat ] vieSumg iSkylantys
korupcijos ir piktnaudziavimo valdzia atvejai formuoja neigiamg gyventojy poziiirj j gyvenima Lietuvoje ir
skatina iSvykti. Siekiant mazinti korupcijg ir didinti skaidrumg, biitina jgyvendinti veiksmingas kovos su
korupcija priemones, didinti vieSojo sektoriaus atviruma ir vieSuma.

85.4. Uztikrinti kokybiskas ir prieinamas viesgsias paslaugas. Pagal pasitikéjimag
institucijomis (teismais, policija, partijomis ir t. t.) Lietuva uzima vieng paskutiniy viety tarp Europos
Sajungos ir EBPO $aliy (33-a i§ 34 saliy?). Kokybiskos ir prieinamos vieSosios paslaugos lemia ne tik
objektyvig gyvenimo kokybe Salyje, bet ir subjektyvy gyventojy pozitiri | Salies raidg bei pasitikéjimag
valstybinémis institucijomis. Mazinant jaunimo emigracija, ypa¢ svarbios bendrojo ugdymo ir aukstojo

mokslo institucijos, kurios ne tik veikia jauny zmoniy poZilirj } migracija, bet ir suteikia jiems galimybiy

7 EBPO (2015). Lithuania: Fostering Open and Inclusive Policy Making, OECD Publishing, Paris, p. 35.

® Pagal socialinés sanglaudos indekso (angl. Social cohesion index, Bertelsmann Stiftung, 2013) tapatinimosi (angl.
identification) subindeksg Lietuva patenka j antrajj nuo galo kvintilj (22-28 vieta) i§ 34 Europos Sajungos ir EBPO 3aliy, p. 29.
Y TMO (2015). Kad grizti j Lietuvg bity lengviau, p. 13. Migration Policy Institute (2010). Show Me the Money (and
Opportunity): Why Skilled People Leave Home — and Why They Sometimes Return.

2F . Krukauskiené, I. Trinkiniené (2002). Etninés kultiiros raiska ir sklaida vidurinéje §vietimo grandyje. 10-a isvada.

2! pagal Pilietinés visuomenés instituto apskai¢iuojamo pilietinés galios indekso reikime, 2007-2016 m. duomenys.

%2 pagal socialinés sanglaudos indekso (angl. Social cohesion index, Bertelsmann Stiftung, 2013) susietumo (angl.
connectedness) subindeksa, apimantj tapatinimasi (angl. identification), pasitikéjimg institucijomis (angl. trust in institutions) bei
teisingumo suvokima (angl. perception of fairness), p. 37.
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susirasti darbg Lietuvoje. Siekiant tobulinti Sig sritj, butina vykdyti vieSyjy paslaugy struktiirines reformas,
nuolat tobulinti Sias paslaugas, atsizvelgiant | jy trikumus ir visuomenés poreikius.

86. Sestas uzdavinys — vykdyti veiksminga diasporos politika.

87. Uzsienyje gyvena apie 1,3 min. lietuviy kilmés asmeny (apibendrinti Lietuvos institucijy
ir Pasaulio lietuviy bendruomenés 2011 m. duomenys). Siekiant palaikyti rySj su jais ir padéti jiems
puoseléti lietuviy tautinj tapatuma bei aktyviau juos jtraukti ] valstybés gyvenimag, jgyvendinama
,Globalios Lietuvos® — uzsienio lietuviy jsitraukimo j valstybés gyvenimg — kirimo 2011-2019 mety
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. kovo 30 d. nutarimu Nr. 389 , D¢l
»Globalios Lietuvos® — uzsienio lietuviy jsitraukimo j valstybés gyvenimg — kiirimo 2011-2019 mety
programos patvirtinimo*, kurioje numatomi pagrindiniai Salies diasporos politikos principai. Atnaujinant
programa ateinanc¢iam laikotarpiui, numatoma prioritetg teikti Sioms veiklos kryptims:

87.1. Stiprinti galimybes uzsienyje gyvenantiems lietuviams islaikyti lietuviy tautinj tapatumq.
Didelis démesys ir toliau turi biiti skiriamas lituanistinio Svietimo uZsienyje plétrai, sudarant kuo
palankesnes lietuviy kalbos, kultiiros, istorijos mokymosi sglygas lituanistinése mokyklose uzsienyje ir
nuotoliniu bidu (vaikams ir suaugusiesiems), taip pat tautiniam bendruomeniskumui skatinti, ugdant
bendruomeniy lyderius, per projekting veiklg stiprinant esamas uzsienio lietuviy organizacijas ir pagal
poreik]j inicijuojant naujy kiirimagsi.

87.2. Skatinti uzsienio lietuviy jsitraukimgq ir jy indélj j Lietuvos politinj, ekonominj, mokslo,
kultiiros ir sporto gyvenimg. Nors apie 30 proc. uzsienyje gyvenanciy Lietuvos pilieCiy neketina grizti
gyventi ] Lietuva (UAB ,,Vilmorus* Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerijos uzsakymu atliktas
tyrimas, 2017 m.), daznai jie noréty aktyviau dalyvauti Lietuvos gyvenime. Lictuvos valstybei taip pat
svarbu, kad 1§ jos iSvyke asmenys savo ziniomis ir investicijomis prisidéty prie Lietuvos ekonominio ir
socialinio vystymosi. Sukauptos uzsienyje gyvenanciy lietuviy zinios ir patirtis suteikia galimybes plétoti
ekonominius rysius, mokslinius tyrimus ir kitg bendrg veikla, susijusig su Lietuva.

87.3. Palaikyti rysj su uzsienyje gyvenanciais Lietuvos pilieciais, lietuviy kilmés asmenimis,
naudojant uZsienio lietuviy poreikius atitinkancias komunikacijos priemones. D¢l sparCiy globalizacijos
procesy svarbu aktyviai palaikyti ry$] su uzsienyje gyvenanciais Lietuvos pilieCiais, lietuviy kilmés
asmenimis naudojant jvairias komunikacijos su uZsienio lietuviais priemones, tokiu biidu siekiant stiprinti
galimybes uzsienyje gyvenantiems lietuviams iSlaikyti lietuviy tautinj tapatuma, skatinant juos jsitraukti i
Lietuvos politinj, ekonominj, mokslo, kultiros ir sporto gyvenimg.

87.4. Teikti pagalbg dél nepakankamo imigranty teisiy uztikrinimo uzsienyje nukentéjusiems
Lietuvos pilieciams ir lietuviy kilmés asmenims. Emigracijoje gyvenantys Lietuvos pilieciai ir lietuviy
kilmés asmenys daZnai tampa labiau pazeidZiami dél kalbiniy ir kultiiriniy skirtumy, patiriamos socialinés
atskirties, nepakankamo imigranty teisiy uZztikrinimo uZzsienio Salyse. Tikslis duomenys apie modernios
vergystés mastg néra Zinomi, tadiau yra pozymiy, kad daug Lietuvos pilieiy uZsienyje tai patiria®.
Aktualios ir kitos problemos, susijusios su uZsienyje gyvenanciais Lietuvos pilie€iais ir lietuviy kilmés
asmenimis, — iSnaudojimas, pagalba asmenims humanitarinés krizés iStiktose Salyse ar regionuose, ar

kariniy konflikty apimtose teritorijose.

2% Lietuva yra 32-a i§ 167 pasaulio 3aliy pagal tai, kokia jos pilie¢iy dalis Europos Sajungos Salyse patiria modernig vergyste.
Global Slavery Index, 2016.
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88. Trecias Strategijos tikslas — suteikti galimybiy vyresnio amZiaus asmenims
integruotis i visuomene.

89. Lietuvoje, kaip ir daugelyje pasaulio valstybiy, vyksta gyventojy senéjimo procesas:
daugéja vyresnio amziaus asmeny, didéja vyresnio amziaus asmeny dalis bendroje gyventojy struktiiroje.
Lietuvoje $is reiskinys vyksta bendro gyventojy skaiiaus maze¢jimo fone. Statistikos departamento
duomenimis, 2017 m. pradzioje Salyje gyveno 550,2 tukst. 65 mety ir vyresniy asmeny, i§ jy motery —
beveik du kartus daugiau nei vyry. Jy dalis nuo bendro $alies nuolatiniy gyventojy skai¢iaus padidéjo nuo
15,8 proc. (2005 m. pradzioje) iki 19,3 proc. (2017 m. pradzioje).

90. Statistikos departamento duomenimis, medianinis Salies gyventojy amzius 2017 m.
pradzioje buvo 43 metai (vyry — 39 metai, motery — 46 metai). Nuo 2005 m. pradZios medianinis Salies
gyventojy amzius pailgéjo 5 metais (vyry — 4 metais, motery — 6 metais). 2017 m. pradZioje medianinis
vyry amzius buvo 7 metais trumpesnis negu motery.

91. Remiantis EUROSTAT prognozémis®, 2014-2049 m. Lietuvoje gyventojy skaiGius
mazes ir visuomene toliau senés. Tikétina, kad 2050 m. pradZioje Lietuvoje gyvens beveik 2 min. (1 mln.
910 tiikst.) gyventojy, 1§ jy daugiau negu 0,5 mln. (544,5 tiikst.), arba 28,5 proc., bus vyresnio amziaus.
Prognozuojama, kad Simtui 15-64 mety gyventojy teks 52 vyresnio amziaus asmenys.

92. Statistikos departamento duomenimis, gyventojai, sukake senatvés pensijos amziy, 2016
m. pabaigoje sudar¢ apie 23,1 proc. visy Lietuvos gyventojy, taciau kasmet jy skaicius Siek tiek mazéja deél
senatvés pensijos amziaus didinimo, kuris 2026 m. pasieks vienodg tieck moterims, tieck vyrams 65 mety
ribg. 2016 m. gruodzio mén. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos duomenimis, su senatve susijusias pensijas (jskaitant netekto darbingumo (invalidumo)
bei Salpos pensija pensinio amziaus gavéjams) gavo 674,4 tukst. asmeny. IS jy apie 90 proc. gavo
valstybing socialinio draudimo senatvés pensija, kita dalis asmeny — netekto darbingumo arba invalidumo
pensija.

93. Lictuvoje vis dar aukstas vyresnio amziaus asmeny skurdo lygis. Statistikos departamento
duomenimis, 2016 m. daugiau nei ketvirtadalis 65 mety ir vyresniy asmeny (27,7 proc.) gyveno zemiau
skurdo rizikos ribos. 2016 m. vidutiné senatvés pensija buvo 255 Eur ir buvo mazesné uz skurdo rizikos
ribg, siekian¢ig 282 Eur. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos duomenimis, vidutiné senatvés pensija, paskirta turint biitingjj stazg, 2017 m. sausio mén. buvo
apie 287,07 Eur. EUROSTAT duomenimis, vidutinés senatvés pensijos santykis su vidutiniu Salies darbo
uzmokes¢iu yra apie 40 proc. neto (Europos Sajungos valstybiy nariy vidurkis — daugiau negu 50 proc.).

94. Lietuvoje pastaraisiais metais priimti ir jgyvendinami teisés aktai, kurie prisideda prie
vyresnio amziaus asmeny padéties gerinimo jvairiose srityse. Pirmiausia minétina Uzimtumo didinimo
2014-2020 mety programa. Strateginis Sios programos tikslas — pasiekti kuo didesnj gyventojy uzimtuma,
kad kiekvienas gyventojas galéty rasti turimg kvalifikacijg atitinkantj darbg ir uZsitikrinti tinkamg
pragyvenimo lygj, vienas i§ programoje keliamy uzdaviniy — skatinti vyresnio amzZiaus darbuotojus ilgiau
likti darbo rinkoje. Igyvendinus Sveiko senéjimo uztikrinimo Lietuvoje 2014-2023 m. veiksmy plana,
patvirtintg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2014 m. liepos 16 d. jsakymu Nr. V-825 , Dél

Sveiko senéjimo uztikrinimo Lietuvoje 2014-2023 m. veiksmy plano patvirtinimo* (toliau — Sveiko

2 EUROPOP2013 pagrindinis scenarijus.
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sen¢jimo uztikrinimo Lietuvoje 2014-2023 m. veiksmy planas), bus sudarytos salygos pagerinti vyresnio
amziaus asmeny sveikatos priezitiros kokybe ir prieinamumga, sumazinti jy sergamuma ir mirtinguma nuo
pagrindiniy neinfekciniy ligy bei dél iSoriniy priezas¢iy. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2015 m. liepos 14 d. jsakymu Nr. A1-435 , D¢l Integralios pagalbos plétros veiksmy plano
patvirtinimo® patvirtintas Integralios pagalbos plétros veiksmy planas, kurio tikslas yra kokybiSkos
integralios pagalbos namuose nejgaliems vaikams, darbingo amziaus nejgaliems asmenims, Senyvo
amziaus asmenims ir konsultacinés pagalbos Seimos nariams, prizilirintiems nejgalius vaikus, darbingo
amziaus nejgalius asmenis, senyvo amziaus asmenis, kiirimas ir plétra. 2016 m. buvo priimti Lietuvos
socialinio modelio teisés akty projektai, jgyvendinamos Valstybinio socialinio draudimo ir pensijy sistemos
pertvarkos gairés. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2015 m. spalio 20 d.
jsakymu Nr. A1-597 ,,Dél Vyresnio amziaus asmeny motyvavimo ir savanoriskos veiklos skatinimo 2016—
2020 m. veiksmy plano patvirtinimo* patvirtintas Vyresnio amZiaus asmeny motyvavimo ir savanoriskos
veiklos skatinimo 2016-2020 m. veiksmy planas, kurio tikslas — sudaryti palankias sglygas vyresnio
amziaus asmenims jsitraukti j savanoriSkg veiklg ir ilgiau iSlikti aktyviems darbo rinkoje. Atsizvelgiant j
gyventojy sen¢jimga, svarbu testi valstybés politikos priemoniy jgyvendinimg ir inicijuoti naujas veiklas,
kurios padéty pasinaudoti dél gyventojy senéjimo atsirandanciomis galimybémis ir padéty jveikti

95. Apibendrinant vyresnio amziaus asmeny padéties apzvalga Lietuvoje, svarbu pazyméti,
kad ilgéjanti vidutiné gyvenimo trukmé, didé€jantis vyresnio amziaus asmeny uzimtumas, palankus
visuomenés poziiiris ] vyresnio amziaus asmenis prisideda prie jy gerovés. Kita vertus, vyresnio amziaus
asmeny padét] blogina mazos jy pajamos, kurios lemia aukSta vyresnio amziaus asmeny skurdo ir
socialinés atskirties lygj. Be to, vyresnio amziaus asmeny padétj blogina ir neilga sveiko gyvenimo trukme,
nepakankamai iSplétotos socialinés ir sveikatos apsaugos paslaugos vyresnio amziaus asmenims.

96. D¢l vyresnio amziaus asmeny dalies didéjimo atsiranda papildomy galimybiy ir grésmiy
visai visuomenei. Vyresnio amziaus asmeny dalies ir skaiCiaus didéjimas gali paskatinti spartesn¢ Siai
amziaus grupei skirty paslaugy plétra, platesnj bei spartesnj darbo aplinkos pritaikymg vyresnio amziaus
asmenims. Kita vertus, spartus vyresnio amziaus asmeny dalies didéjimas ir darbingo amziaus asmeny
pakankamumui ilguoju laikotarpiu, didina i§laidas socialinei ir sveikatos apsaugai.

97. Siekiant geriau iSnaudoti vyresnio amZiaus asmeny potenciala, tikslinga vyresnio amZiaus
asmenims sudaryti sglygas ir suteikti galimybes integruotis j visuomene, dalyvauti socialiniame ir
politiniame gyvenime, darbo rinkoje, uZtikrinti jy finansinj sauguma, stiprinti santykius tarp karty. Pagal
Jungtiniy Tauty Europos ekonominés komisijos Gyventojy padalinio kartu su Europos Komisijos
Uzimtumo, socialiniy reikaly ir jtraukties generaliniu direktoratu nustatyta 2015 m. aktyvaus senéjimo
indeksa® (toliau — ASI) Lietuva tarp Europos Sgjungos valstybiy nariy uzima 20-3 vietg (bendras sené¢jimo

jvertis 31,6 proc.). Tai rodo, kad kokybisko sen¢jimo ir jam prielaidas sudarantys rodikliai néra auksti.

% https://statswiki.unece.org/display/AAl/Active+Ageing+Index+Home
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98. Pirmas uzdavinys — uZtikrinti vyresnio amzZiaus asmeny dalyvavima socialiniame ir
politiniame gyvenime.

99. Vyresnio amziaus asmeny dalyvavimo socialiniame ir politiniame gyvenime uZztikrinimas
apima vyresnio amziaus asmeny indélio socialinéje ir politin€je srityje pripazinimg, jy bendravimo su
Seima ir bendruomene, savanoriskos veiklos bendruomenéje skatinima, jgalinimg siekiant asmeniniy
interesy, galimybiy vyresnio amziaus asmenims dalyvauti grupinéje veikloje, orientuotoje j fizinés ir
psichinés sveikatos palaikymg ir sveika mityba, skatinimg, bendraamziy savanoriy telkima, sudarant
prielaidas megzti naujus socialinius kontaktus, paslaugy j namus plétrg, kad vyresnio amziaus asmenys kuo
ilgiau galéty biiti integruoti ] savo socialintus tinklus, sukurtus per gyvenima, paslaugy vyresnio amziaus
asmenims, gyvenantiems nuo miesty nutolusiose kaimo gyvenamosiose vietovese, plétra. Pagal ASI rodiklj
Lietuva uzima 18-3 vietg tarp Europos Sajungos valstybiy nariy (visuomenéje dalyvauja tik 15,3 proc.
vyresnio amziaus asmeny). Politinis vyresnio amziaus asmeny dalyvavimas — tai $iy asmeny dalyvavimas
Jvairiose srityse (taip pat ir vyresnio amziaus asmeny geroves srityje) veikianciose Lietuvos ir tarptautinése
nevyriausybinése organizacijose, politiniy partijy veikloje, priimant valdZios sprendimus, susijusius su
vyresnio amziaus asmenimis.

100. Antras uzdavinys — uztikrinti vyresnio amziaus asmenuy dalyvavimg darbo rinkoje
ir finansinj jy sauguma.

101. Vyresnio amziaus asmeny gebéjimy dalyvauti darbo rinkoje (dirbti ir uzsidirbti patiems)
stiprinimo bei vyresnio amziaus vartotojy interesy uztikrinimo srityje pagal ASI Lietuva uzima 13-3 vietg
tarp Europos Sajungos valstybiy nariy. Statistikos departamento 2017 m. pirmojo pusmecio duomenimis,
55-64 mety asmeny uzimtumo lygis sieké 66,2 proc. (2015 m. - 61,4 proc.),
65 mety ir vyresniy asmeny, 2017 m. pirmojo pusmecio duomenimis, uzZimtumo lygis sieké 9,3 proc. (2015
m. — 6,1 proc.). Vyresnio amziaus asmenys yra sukaupe¢ didel¢ profesine ir gyvenimo patirtj, todél svarbu
sudaryti galimybes Sig patirt] panaudoti dalyvaujant darbo rinkoje. Dalyvavimas darbo rinkoje vyresnio
amziaus asmenims reiSkia didesnes pajamas, galimybe dalyvauti socialiniuose tinkluose, taip pat pojiitj,
kad yra reikalingi, galédami prisidéti prie bendros geroveés kiirimo, kol jie gali ir pageidauja. Vyresnio
amziaus asmeny integracija j darbo rinkg yra svarbi ir siekiant proporcingo jvairiy amziaus grupiy asmeny
dalyvavimo joje.

102. Finansinio vyresnio amziaus asmeny saugumo uztikrinimas apima pakankamy pajamy
uztikrinima visoms vyresnio amziaus asmeny grup€ms bei vyresnio amZiaus asmeny finansinio raStingumo
stiprinimg (pajamy planavimo, investavimo ir saugumo klausimais). Mazéjant darbingo amZziaus asmeny,
mazes ir asmens gaunamy pajamy dalis iSéjus ] pensija, lyginant su jo gaunamu darbo uzmokesciu, todeél
turéty buti tobulinama pensijy kaupimo sistema, kad kuo daugiau asmeny dalyvauty pensijy kaupime ir
gauty papildomy pajamy i§ alternatyviy Saltiniy. Sprendziamas privalomojo antros pakopos pensijy
kaupimo klausimas leisty sumaZzinti neigiamas staigaus pajamy sumazéjimo i8€jus j pensija pasekmes.

103. Trecias uzdavinys — uZtikrinti mokymosi visa gyvenima galimybes.

104. Poreikio mokytis realizavimas svarbus visais gyvenimo tarpsniais. Mokymasis bei
kvalifikacijos kéelimas yra ypa¢ svarbis, siekiant ilgiau iSlikti darbo rinkoje, ugdyti gebéjimus ir
kvalifikacijas, i$laikyti produktyvuma. Mokymosi visg gyvenima lygis (25—-64 mety gyventojy mokymasis)

Lietuvoje yra Zemas, palyginti su kitomis Europos Salimis (EUROSTAT duomenimis, 2016 m. Lietuvoje
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mokymosi visg gyvenima lygis buvo 6 proc., Europos Sajungos valstybiy nariy vidurkis — 10,8 proc.). Sio
lygio pokycio Lietuvoje per pastaruosius 6 metus nebuvo (2011 m. rodiklio reikSmé buvo 6 proc., 2016 m.
— taip pat 6 proc.). Ypaé Zemas mokymosi visa gyvenima lygis kaimo gyvenamosiose vietovése (Svietimo
ir mokslo ministerijos 2016 m. duomenimis, kaime — 3,7 proc., mieste — 7 proc.). Tai, kad mazai
suaugusiyjy dalyvauja neformaliame mokymesi, tampa klifitimi sékmingam S$iy asmeny konkuravimui
darbo rinkoje ir dalyvavimui socialiniame gyvenime. Nepakankamos ir nelygios galimybés mokytis visg
gyvenimg ypac apsunkina vyresnio amziaus darbuotojy islikima darbo rinkoje, neigiamai veikia bendra Siy
zmoniy padétj. Atsizvelgiant | tai, svarbu plétoti mokymosi visg gyvenimg galimybes, ypatingg démes;j
skiriant vyresnio amzZiaus asmenims.

105. Ketvirtas uzdavinys — pagerinti vyresnio amZiaus asmeny sveikatos prieZiiiros
kokybe ir prieinamuma, siekiant maZzinti jy sergamuma ir mirtingumg nuo pagrindiniy neinfekciniy
ligu bei dél iSoriniy priezasciu.

106. Higienos instituto duomenimis, 2016 m. serganciy 60 mety ir vyresniy asmeny buvo
apie 92,4 proc., 0 2005 m. — apie 77 proc. Lictuvoje 2016 m. daugiau kaip pusé 60 mety ir vyresniy
gyventojy (62 proc.) sirgo kraujotakos sistemos ligomis, o ketvirtadalis — jungiamojo audinio ir griauciy
raumeny sistemos ligomis, endokrininés sistemos, medziagy apykaitos ligomis, akies ir jos priediniy
organy ligomis. Taip pat nemaza vyresniy gyventojy problema — vir§kinimo sistemos ligos (22,5 proc.).
2016 m. dél jvairiy traumy ] gydymo jstaigas kreipési mazdaug 1 i§ 10 vyresnio amziaus gyventojy.
Pagrindiné $io amZiaus Zzmoniy traumy priezastis — nukritimas.

107. Higienos instituto Mirties atvejy ir jy prieZzas¢iy valstybés registro duomenimis, 2016 m.
Lietuvoje miré 33 653 vyresnio amziaus asmenys. Kaimo gyvenamyjy vietoviy gyventojy mirtingumas
buvo 1,7 karto didesnis nei miesto. Daugiausiai 60 mety ir vyresniy Zmoniy miré nuo kraujotakos sistemos
ligy (net 63,1 proc. mirciy). Pagrindinés kraujotakos sistemos ligos, nuo kuriy miré vyresnio amziaus
gyventojai, — tai létiné iSeminé Sirdies liga ir smegeny kraujagysliy ligos. 19,4 proc. vyresnio amziaus
gyventojy mir¢ nuo piktybiniy naviky. 2016 m. vyresnio amziaus vyrai dazniausiai miré nuo traché¢jos,
bronchy ir plauciy piktybiniy naviky, o moterys — nuo kriities piktybiniy naviky. Létinés neinfekcinés ligos
yra pagrindiné vyresnio amziaus gyventojy mirties priezastis ir kitose Europos Sgjungos valstybése narése,
taCiau susiriipinimg kelia tai, kad Lietuvos mirtingumo nuo visy dazniausiy ligy rodikliai yra vieni
didziausiy, palyginti su kitomis Europos Sajungos valstybémis narémis. Lietuvoje 2014 m. buvo
patvirtintas Sveiko sené¢jimo uztikrinimo Lietuvoje 2014-2023 m. veiksmy planas, kurio tikslas — pagerinti
vyresnio amziaus zmoniy sveikatos priezitiros kokybe ir prieinamumg, mazinti jy sergamumg ir
mirtingumg nuo pagrindiniy neinfekciniy ligy bei dél iSoriniy priezasciy.

108. Penktas uZdavinys — stiprinti karty santykius ir plétoti savanoriSka vyresnio
amziaus asmeny veikla.

109. Kad visa visuomené galéty kirybingai naudotis vyresnio amziaus asmeny sukaupta
patirtimi ir kompetencijomis, vyresnio amziaus asmenys turi biiti palankiai vertinami uz savo indélj j
Seimos ir visuomenés gyvenima. Amzius turéty biiti suvokiamas kaip vertybé bei turéty buti aktyviai
siekiama paneigti negatyvius su amziumi susijusius stereotipus. Santykiy tarp karty stiprinimas apima
stereotipy, susijusiy su vyresnio amziaus asmenimis, paneigima, galimybes vyresnio amziaus asmenims

biiti matomiems Ziniasklaidoje, informacinése kampanijose.
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110. Svarbu skirti daugiau démesio savanoriskos veiklos plétrai, nes ji svarbi vyresnio
amziaus asmenims ir kaip savanoriSkos veiklos vykdytojams, ir kaip savanoriy teikiamos pagalbos
gavéjams. SavanoriSkoje veikloje pagal ASI Lietuvoje dalyvauja tik 6 proc. vyresnio amZiaus asmeny.
Savanoriai, pavyzdziui, gali padéti pasirlipinti vyresnio amziaus asmenimis, kurie neturi artimyjy.
Savanoriska veikla gali paskatinti ir vyresnio amziaus asmenis panaudoti savo zinias bei jgiidzius. Turi biti
skatinama savanorisky veikly, atliepianc¢iy vyresnio amziaus asmeny poreikius, plétra bei vyresnio amziaus

asmeny jtraukimas j savanoriska veikla.

VI SKYRIUS
STRATEGIJOS IGYVENDINIMAS IR VERTINIMAS

111. Strategijos jgyvendinimg koordinuoja ir jo stebéseng vykdo Lietuvos Respublikos
Vyriausyb¢ arba jos jgaliota institucija.

112. Siekiant Strategijoje numatyto pagrindinio Strategijos tikslo, viena i§ svarbiausiy seékmés
prielaidy yra efektyvus demografijos, migracijos ir integracijos politikos koordinavimas, nuolatiné
demografijos, migracijos ir integracijos politikos jgyvendinimo stebésena, moksliniy tyrimy demografijos,
migracijos ir integracijos srityse plétra ir Siy tyrimy rezultaty taikymas, tikslus prioritetiniy sriciy
identifikavimas, kad riboti finansiniai ir zmogiskieji iStekliai buty skiriami didziausig teigiamg poveikj
uztikrinan¢ioms kryptims.

113. Demografijos, migracijos ir integracijos politika apima daugel; sriciy, todél jg plétojant
svarbu uztikrinti valstybés, savivaldybiy institucijy ir jstaigy, nevyriausybiniy organizacijy, kity fiziniy ir
juridiniy asmeny bei organizacijy bendradarbiavimg, Europos Sajungos ir kity uzsienio valstybiy gerosios
patirties taikyma sprendziant su demografija, migracija ir integracija susijusius klausimus.

114. Igyvendinant Strategija, pagal savo kompetencijg dalyvauja ministerijos, kitos valstybés
ir (ar) savivaldybiy institucijos, jstaigos ir (ar) organizacijos, kiti asmenys. Strategija jgyvendinama i
atitinkamy mety Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto asignavimy, savivaldybiy biudzety 1é8y, Europos
Sajungos ir kitos tarptautinés finansinés paramos 1¢8y bei kity teisétai gauty lésy.

115. Siekiant Strategijos 33 punkte nustatyto pagrindinio Strategijos tikslo, batinos visuotinés
Lietuvos Respublikos Vyriausybés, visy ekonomikos sektoriy, nevyriausybiniy organizacijy,
bendruomeniy ir Seimy bei asmeny pastangos.

116. Strategijos jgyvendinimas bus vertinamas kiekvienais metais atliekant vertinimo rodikliy
reik§miy pasiekimo stebésena, taip pat 2020 m. atliekant tarpinj, o 2030 m. — galutinj Strategijos vertinima.

117. Strategijos jgyvendinimo vertinimo rodikliai ir jy reikSmés pateikiami Strategijos priede.

118. Strategijos jgyvendinimo stebésenai ir vertinimui bus naudojami oficialtis Statistikos

departamento, EUROSTAT viesai skelbiami duomenys, sociologiniy apklausy ir tyrimy duomenys.




