AISKINAMASIS RASTAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS PRANESEJU APSAUGOS ISTATYMO NR. XII1-804
PAKEITIMO IR PAPILDYMO PRIEDU J[STATYMO PROJEKTO

1. Istatymo projekto rengima paskatinusios prieZastys, parengto projekto tikslai
ir uzdaviniai

Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo (toliau — Konstitucinis Teismas) doktrinoje
teigiama, kad Valstybés, kaip visos visuomenés politinés organizacijos, paskirtis — uZztikrinti
zmogaus teises ir laisves, garantuoti viesgjj interesg (Konstitucinio Teismo 2003 m. gruodzio 30 d.,
2004 m. gruodzio 13 d., 2004 m. gruodzio 29 d., 2006 m. sausio 16 d. nutarimai). Konstitucinio
Teismo jurisprudencijoje yra konstatuota, kad vieSojo intereso, kaip valstybés pripazinto ir teisés
ginamo visuomeninio intereso, jgyvendinimas yra viena svarbiausiy pacios visuomenés egzistavimo
ir raidos sglygy (Konstitucinio Teismo 1997 m. geguzés 6 d., 2005 m. geguzés 13 d. nutarimai).
Asmenys, kurie praneSa informacijg apie grésmes ar zalg vieSajam interesui, kurig suzino
vykdydami su savo darbu susijusig veiklg, naudojasi savo zodzio laisve.

Garantuojant veiksmingg zmogaus teisiy uztikrinimg ir vieSojo intereso apsauga
Lietuvos Respublikos Seimas 2017 m. lapkric¢io 28 d. priémé Lietuvos Respublikos praneséjy
apsaugos jstatyma (toliau — PAJ), kuris jsigaliojo 2019 m. sausio 1 d. Siuo jstatymu buvo sukurtas
ir teisiSkai sureguliuotas praneséjy apsaugos institutas, kurio atsiradimas ir taikymas neabejotinai
paskatino informacijos apie neteisétg ir neetiSkg veiklg atskleidimg bei veiksmingesne vieSyjy
interesy apsaugg tiek vieSajame, tiek priva¢iame sektoriuose.

Pranes¢jai (t. y. asmenys, kurie praneSa arba atskleidzia su darbu susijusiomis
aplinkybémis gautg informacijg apie pazeidimg), padeda uzkirsti kelig nuostoliams ir nustatyti
grésme arba Zalg vieSajam interesui, kuri, prieSingu atveju, likty nepastebéta. Taciau jy nerimas,
susijes su atsakomyjy veiksmy baime, daznai atgraso nuo praneSimo apie pazeidimus. D¢l Siy
priezas¢iy veiksmingos prane$éjy apsaugos uztikrinimo svarba, Siekiant apsaugoti vie$ajj interesa,
privalo biiti uztikrinta.

Remiantis Lietuvos Respublikos generalinés prokuratiiros (toliau — Generaliné
prokuratiira) 2019-2020 m. pateikta statistika 2019' m. i§ 75 informacija apie pazeidima pateikusiy
asmeny 36 pripazinti pranes¢jais, 2020 m. i§ 86 informacijg apie pazeidimg pateikusiy asmeny 49
pripazinti praneséjais. 2019 m. pradéti 7 ikiteisminiai tyrimai, 2020 m. — 16, 2019 m. 19 karty
atsisakyta pradéti ikiteisminj tyrimg, 2020 m. — 15. IS viso 2019 m. pagal pateiktg informacija apie
pazeidimus nustatyta 11 pazeidimy, 2020 m. — 10.

Pranes¢jy apsaugos jstatymo Nr. XII1-804 pakeitimo projektas (toliau — jstatymo
projektas) parengtas siekiant j Lietuvos nacionaline teis¢ tinkamai perkelti 2019 m. spalio 23 d.
Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos (ES) 2019/1937 dél asmeny, pranesanéiy apie Sajungos
teisés pazeidimus, apsaugos (toliau — Direktyva (ES) 2019/1937) nuostatas. Sisteminé minéto
Europos Sajungos (toliau — ES) teisés akto ir Lietuvos nacionalinés teisés akty nuostaty analize
leidzia teigti, kad esamas teisinis reguliavimas Lietuvoje tik i§ dalies atitinka Direktyvoje (ES)
2019/1937 keliamus reikalavimus.

Siuo metu jstatyme prane$éjams teikiama apsauga yra fragmentiska, o praktikoje —
nevienoda. Direktyva (ES) 2019/1937 siekiama stiprinti pranes¢jy apsaugos sistema, nes ji uzkerta
kelig teisés akty paZeidimams tokiose srityse kaip vieSieji pirkimai, finansiniy paslaugy, vidaus
rinkai pateikiamy paslaugy, kelio transporto saugos, aplinkos apsaugos, konkurencijos teisés,
iskaitant valstybés pagalbos, pelno mokescio ir kitose srityse.

Istatymo projekto tikslas — tobulinti PA] nustatyta teisinj reguliavima ir perkelti }
nacionaling teis¢ Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas.

! https://www.prokuraturos.lt/data/public/uploads/2020/07/pranesejai-ataskaita-2019-1.pdf



Perkeliant Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas siekiama:

Itvirtinti naujas sgvokas ir jy apibréztis bei patikslinti esamy sgvoky apibréztis;

ISplésti pazeidimy, patenkanciy i jstatymo reguliavimo sritj, sarasa;

I$plésti asmeny, pateikianciy informacija apie pazeidimus, teis¢ rinktis kur kreiptis ne tik

nacionaliniu lygmeniu, bet jtraukiant ir Europos Sajungos institucijas;

ISplésti subjekty, kuriems uztikrinama apsauga nuo neigiamo poveikio priemoniy, ratg;

I$plésti subjekty, kuriems uztikrinamas konfidencialumas, rata;

I$plésti neigiamo poveikio priemoniy sarasa;

Itvirtinti grieztesn¢ jstaigy pareigg reaguoti ir imtis tolimesniy veiksmy;

I$plésti informacijos apie pazeidimus teikimo galimybes;

Itvirtinti nuostatas dél informacijos apie pazeidimus saugojimo;

0. Istatymo projektu taip pat siekiama atlikti kitus reikiamus jstatymy nuostatas
patikslinancius jstatymy pakeitimus.

Suplanuotais jstatymo pakeitimais norima ne tik jgyvendinti Direktyva (ES) 2019/1937,
bet ir iSplésti direktyvoje numatytus reikalavimus siekiant geresnés asmeny apsaugos. Direktyva
(ES) 2019/1937 nustato bendrus minimalius standartus, kuriais uztikrinama, kad pranes¢jai biity
veiksmingai apsaugoti, tod¢l Siuo jstatymo projektu nuspresta iSplésti nacionaliniy nuostaty
taikyma, kad bty uztikrinta i§sami ir nuosekli praneséjy apsaugos sistema nacionaliniu lygmeniu.

Atkreiptinas démesys ] tai, kad Direktyvoje (ES) 2019/1937 nustatyta, jog valstybés
narés nuostatas, uztikrinancias Direktyvos (ES) 2019/1937 jgyvendinima, nacionalinéje teiséje turi
jtvirtinti iki 2021 m. gruodzio 17 d., tod¢l siekiama, kad jstatymo projektas biity priimtas iki $ios
datos. Siekiant uztikrinti tinkamg Direktyvos (ES) 2019/1937 jgyvendinima, iki 2021 m. gruodzio
16 d. butina parengti ir priimti reikiamus PA] jgyvendinamuosius teisés akto pakeitimus.
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2. Istatymo projekto iniciatoriai (institucija, asmenys ar pilieciu jgalioti atstovai)
ir rengéjai

Jstatymo projektg parengé Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos Korupcijos
prevencijos skyrius (vyr. specialisté Dovilé Baroli, tel. (8 5) 266 2890, el. p. dovile.baroli@tm.lt).

3. Kaip Siuo metu yra regulinojami jstatymo projekte aptarti teisiniai santykiai

Kompleksiné lyginamoji Direktyvos (ES) 2019/1937 ir PA] bei kity susijusiy teisés akty
nuostaty analizé leidzia daryti iSvada, kad Lietuvos nacionalinés teisés nuostatos i§ esmés
jgyvendina Direktyvos (ES) 2019/1937 pagrindinius reikalavimus valstybéms naréms ir tinkamai
garantuoja Siame ES instrumente jtvirtintas praneséjy apsaugas, todél didZigja dalimi atitinka
Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas. Kita vertus, minéta analizé taip pat parode¢, kad esamo
teisinio reguliavimo Lietuvoje suderinamumas su Direktyvos (ES) 2019/1937 reikalavimais vis
delto néra pakankamas, siekiant konstatuoti visy Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostaty visiSka
igyvendinimg Lietuvoje. Taigi Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostaty perkélimas papildo esamag
teisinj reguliavima tam tikromis naujomis nuostatomis.

Pagrindinés jstatymo sqvokos

Pagal PA] 2 straipsnio 6 dalj praneséju laikomas asmuo, kuris pateikia informacija apie
pazeidimg jstaigoje, su kuria jj sieja ar siejo tarnybos ar darbo santykiai arba sutartiniai santykiai
(konsultavimo, rangos, stazuotés, praktikos, savanorystés ir pan.), ir kurj kompetentinga institucija
pripazjsta praneséju. Taigi, praneséjo samprata, be vertinamojo kriterijaus — informacijos apie
pazeidimg jstaigoje tur¢jimo, apima ir du bitinus formaliuosius kriterijus — asmens santykj su
jstaiga ir sprendimo priemima dél prane$é¢jo statuso suteikimo. Direktyvos (ES) 2019/1937



nuostatos taikomos asmenims, kurie informacija apie pazeidimus jgijo su darbu susijusiomis
aplinkybémis, t.y. asmenys, kurie turi darbuotojos statusg (jskaitant valstybés tarnautojus),
savarankiskai dirbanCiy asmeny statusg turintys asmenys, akcininkai ir asmenys, priklausantys
gmones administraciniam, Valdymo ar prieziliros organui, jskaitant vykdomyjy galiy neturinéius
narius, taip pat savanorius ir apmokamus arba neapmokamus stazuotojus. Direktyvoje (ES)
2019/1937 numatyta, kad praneséju gali bati tik fizinis asmuo, taip pat asmeny, kurie gali bati
pranesé¢jais, ratas yra iSpleCiamas: <...> direktyva taip pat taikoma pranesimy teikéjams, kuriy darbo
santykiai dar neprasidéje, tais atvejais, kai informacijg apie pazeidimus jie suzinojo jdarbinimo
metu ar kity iki sutartiniy deryby metu (Direktyvos (ES) 2019/1937 4 straipsnio 3 dalis). PA]
numato galimybe tapti pranes¢jais tik asmenims, kurie Siuo metu yra susij¢ darbo santykiais arba
kai darbo santykiai jau yra pasibaige. Minéta Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostata turéty bati
perkelta j PAJ] jstatyma, taip iSpleciant jame jtvirtintg praneséjo samprata.

Pagal Lietuvos teisinj reguliavimg, asmuo prane$¢ju tampa tik tada, kai dél to yra
prilmamas kompetentingos institucijos sprendimas. Istatyme numatyta, kad kompetentinga
institucija, kuri nagrinéja arba perduoda kitoms institucijoms iSnagrinéti praneSimus apie
pazeidimus, koordinuoja prane$¢jy apsaugos procesa, yra Lietuvos Respublikos prokuratiira (PA] 5
straipsnis). Priémus sprendimg pripaZinti asmenj prane$é€ju ir nustacius, kad praneSime nurodytus
prane$imus jgaliota tirti prokuratiira, pradedamas praneSime pateiktos informacijos tyrimas.

PA] 2 straipsnio 5 dalyje nustatyta, kad pazeidimas — jstaigoje galbiit rengiama, daroma
ar padaryta nusikalstama veika, administracinis nusiZengimas, tarnybinis nusizengimas ar darbo
pareigy pazeidimas, taip pat SiurkStus privalomy profesinés etikos normy pazeidimas ar kitas
grésme vieSajam interesui keliantis arba jj pazeidziantis teisés pazeidimas, apie kuriuos pranesé¢jas
suzino i$ savo turimy ar turéty tarnybos, darbo santykiy arba sutartiniy santykiy su Sia jstaiga. PAJ 2
straipsnio 1 dalis nustato informacijos apie pazeidimus apibrézimg: vidiniu informacijos apie
pazeidimus teikimo kanalu arba kompetentingai institucijai tiesiogiai, arba viesai asmens teikiama
informacija apie Sio straipsnio dalyje nustatytus pozymius atitinkantj pazeidimg. Direktyva (ES)
2019/1937 pazeidimo sgvoka apibrézia kaip veiksmai arba neveikimas, kurie yra neteiséti ir susije
su Direktyvoje (ES) 2019/1937 nurodyta materialine taikymo sritimi. Taip pat Direktyva (ES)
2019/1937 pateikiama informacijos apie pazeidimus sgvoka, kurie apibréziama kaip informacija,
jskaitant pagrjstus jtarimus, apie faktinius arba galimus pazeidimus, kurie buvo padaryti arba labai
tikétina, kad bus padaryti, organizacijoje, kurioje pranesimo teikéjas dirba arba dirbo, arba Kitoje
organizacijoje, su kuria praneSimo teikéjas turi arba turé¢jo rySiy dirbdamas, ir apie méginimus
nuslépti tokius pazeidimus. Manytina, kad pazeidimo ir informacijos apie pazeidima sgvokos PAI
turi buti iSpléstos pagal Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas, kadangi PA] jos apibréziamos per
Slaural.

PAI visokeriopai uztikrinama apsauga ir konfidencialumas asmeny, pateikusiy
informacija apie pazeidimus. Prane$¢jy konfidencialumo garantija skirta apsaugoti besikreipian¢ius
asmenis nuo neigiamo poveikio priemoniy (pagal Direktyva (ES) 2019/1937 — atsakomieji
veiksmai), nes galimiems paZeidéjams nesudaroma galimybé suzinoti, koks konkretus asmuo
atskleideé informacijg apie jy padarytus paZeidimus. Taciau Direktyva (ES) 2019/1937 apsauga taiko
ne tik asmenims, pateikusiems informacija apie pazeidimus. Direktyvos (ES) 2019/1937 22
straipsnio nuostatos reikalauja, jog valstybés narés uztikrinty, kad susij¢ asmenys galéty
visapusi$kai naudotis teise j veiksmingg teising gynyba ir teisinga bylos nagrinéjima, taip pat
nekaltumo prezumpcija ir teisémis | gynyba, jkaitant teis¢ buiti iSklausytam ir teis¢ susipaZinti su
savo byla, taip pat kompetentingos institucijos pagal nacionaline teise uztikrina, kad susijusiy
asmeny tapatybé¢ biity apsaugota, kol vyksta tyrimai, pradéti remiantis praneSimu ar vieSu
atskleidimu, taip pat draudziama atskleisti bet kokia informacija, dél kurios galéty biuti
identifikuotas praneSimo teikéjas arba susijes asmuo (Direktyvos (ES) 2019/1937 12 straipsnio 3
dalis). Direktyvoje (ES) 2019/1937 5 straipsnio 10 punkte susijgs asmuo apibréziamas kaip ,,fizinis



arba juridinis asmuo, praneSime arba viesai atskleistoje informacijoje nurodomas kaip asmuo,
kuriam priskiriamas pazeidimas arba su kuriuo tas asmuo yra siejamas®.

Manytina, kad j PAJ turéty buti perkeltos auksCiau nurodytos Direktyvos (ES)
2019/1937 nuostatos dél ,,susijusio asmens®. Manytina, jog PAJ tiiréty biiti subalansuotos teisés ir
asmeny teiséti interesai.

Paminétina, jog Direktyva (ES) 2019/1937 jgyvendina ,tarpininko“ sampratg:
,Tarpininkas — fizinis asmuo, kuris padeda prane$imo teikéjui prane$imo procese su darbu
susijusiomis aplinkybémis ir kurio pagalba turéty buti konfidenciali®.

Remiantis tuo, kas iSdéstyta, darytina iSvada, jog anksciau paminéty PA] numatyty
sgvoky apibrézimy nepakanka, kad biity visa apimtimi jgyvendinta Direktyva (ES) 2019/1937, taip
pat, atsizvelgiant j Direktyvos (ES) 2019/1937 taikymo sritj, turéty biti ] jstatymo projekta
jtraukiamos naujos sgvokos kaip ,,Susijes asmuo®, ,,su darbu susijusios aplinkybés®, ,tarpininkas®.

Informacijos apie pazeidimus teikimas

PAJ informacija apie pazeidimus teikiama dél pavojaus visuomenés saugumui ar
sveikatai, asmens gyvybei ar sveikatai, pavojaus aplinkai, kliudymo arba neteiséto poveikio
teisésaugos institucijy atlickamiems tyrimams ar teismams vykdant teisinguma, neteisétos veiklos
finansavimo, neteiséto ar neskaidraus vieSyjy 1€Sy ar turto naudojimo, neteisétu biidu jgyto turto,
padaryto pazeidimo padariniy slépimo, trukdymo nustatyti padariniy mastg ir kity pazeidimy. PAJ 3
straipsnio 2 dalies pazeidimy sgrasas néra baigtinis, taciau Direktyva (ES) 2019/1937 iSplecia
taikymo srit] pateikdama nuoroda j Direktyvos (ES) 2019/1937 materialing taikymo sritj, t.y.
Direktyvos (ES) 2019/1937 priede nurodytus teisé€s aktus bei jy taikymo sritj.

Paminétina, jog PAJ] 3 straipsnio 3 dalis nustato, kad ,kai asmuo Siame jstatyme
nustatyta tvarka pateikia informacijg apie pazeidima, susijusig su komercine (gamybine) paslaptimi,
profesine paslaptimi, banko paslaptimi, jstaigos konfidencialia informacija ar informacija apie
privaty asmens gyvenima, Sis informacijos pateikimas nelaikomas
komercinés (gamybinés) paslapties, banko paslapties, konfidencialios informacijos ar informacijos
apie privaty asmens gyvenimg atskleidimu, iSskyrus Sio jstatymo 4 straipsnio 8 dalyje nurodyta
1Simt], taip pat atvejus, kai profesing paslaptj sudaran¢ios informacijos pateikimas kompetentingai
institucijai priestarauty atskiras profesines veiklas reglamentuojantiems jstatymams®.

Vadovaujantis PA] 4 straipsnio 1 dalimi asmuo informacija apie pazeidima gali teikti
jstaigoje per vidinj informacijos apie pazeidimus teikimo kanalg, kompetentingai institucijai
tiesiogiai, vieSai. Tiek PA], tiek Direktyva (ES) 2019/1937 skatina prie§ pateikiant pranesimg iSorés
praneSimy teikimo kanalais pranesti vidaus praneSimy teikimo kanalais, jei pazeidimas gali biiti
veiksmingai paSalintas viduje ir jei praneSimo teikéjas mano, kad néra atsakomyjy veiksmy rizikos.
Taciau PA] nustato aplinkybes, kuomet pranesimas teikiamas tiesiogiai kompetentingai institucijai,
t.y. kai pazeidimas turi esmin¢ reikSme vieSajam interesui, kai buitina kuo skubiau uzkirsti kelig
pazeidimui ar ji nutraukti, nes gali atsirasti didelé Zala, kai vadovaujantys, su jstaiga darbo arba
tarnybos ar sutartiniais santykiais siejami asmenys patys galbiit daro ar yra padare pazeidimus, kai
informacija apie pazeidimg buvo pateikta per vidinj informacijos apie pazeidimus teikimo kanala,
taCiau atsakymas nebuvo gautas arba nebuvo imtasi veiksmy reaguojant j pateikta informacija, arba
priemoneés, kuriy buvo imtasi, buvo neveiksmingos, kai yra pagrindas manyti, kad, pateikus
informacija apie paZeidimg vidiniu informacijos apie paZeidimus teikimo kanalu, prane$¢jo
anonimiskumas ar asmens konfidencialumas gali biiti neuZtikrintas arba bus siekiama pazZeidima,
apie kur] pranesta, nuslépti, kai jstaigoje néra veikianCio vidinio informacijos apie pazeidimus
teikimo kanalo ir kai asmuo negali pasinaudoti vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo
kanalu, nes jo su jstaiga nebesicja darbo, tarnybos ar Kiti teisiniai santykiai. Direktyva (ES)
2019/1937 aiskiai neapibrézia aplinkybiy, dél kuriy butina tiesiogiai kreiptis j kompetentinga
institucija, taCiau nustato, kad praneSimy teikéjai praneSa informacija apie paZzeidimus



naudodamiesi iSorés kanalais ir procediiromis po to, kai pirma pateiké pranesimg vidaus pranesimy
teikimo kanalais, arba tiesiogiai pateiké pranesimg iSorés praneSimy teikimo kanalais. Direktyvoje
(ES) 2019/1937 néra gieztai nustatytas vidaus praneSimy teikimo kanaly prioritetas pries
informacijos teikimo iSorés praneSimy kanalais, todél Direktyva (ES) 2019/1937 palieka laisve
praneséjui rinktis, kur teikti pranesima pagal pazeidimy individualaus atvejo aplinkybes.

PA] numatyta, jog asmuo informacijg apie pazeidimg kompetentingai institucijai
pateikia Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos patvirtintos formos
pranesimu. Direktyva (ES) 2019/1937 numato, kad ,,iSorés praneSimy teikimo kanalais sudaroma
galimybé¢ teikti praneSimus rastu ir zodziu. PraneSimus zodziu turi buti galima teikti telefonu arba
kitomis balso praneSimy sistemomis ir, gavus praneSimo teikéjo praSyma, susitikus fizisSkai per
pagrista laikotarpj“. Direktyva (ES) 2019/1937 suteikia prane$¢jams daugiau galimybiy pateikti
praneSima, todé¢l Siuo aspektu Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostata yra platesné nei ja apibrézia
PAL

Istaigy pareiga reaguoti | pranesimus

PA] 4 straipsnio 2 dalyje nustatyta, jog istaigoje asmuo informacijg apie pazeidimg
teikia per vidinj informacijos apie pazeidimus teikimo kanalg, iSskyrus Siame straipsnyje nurodytus
atvejus, jstaiga ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo informacijos apie pazeidimg gavimo turi
pranesti asmeniui apie jo pateiktos informacijos nagrinéjimo eigq arba atsisakymg §ig informacija
nagrinéti. ISnagrinéjusi asmens pateikta informacija, jstaiga nedelsdama turi pranesti asmeniui apie
nagrinéjimo rezultatus. PA] 6 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad kompetentinga institucija, gavusi
praneSima, kuris atitinka Sio jstatymo 4 straipsnio 5 dalyje nustatytus reikalavimus, nuo pranes$imo
gavimo momento uztikrina jj pateikusio asmens konfidencialumg ir nedelsdama imasi vertinti gauta
informacijg apie pazeidimg. Jeigu asmuo apie pazeidimg praneSa nesilaikydamas Sio jstatymo 4
straipsnio 5 dalyje nustatyty praneSimo formos reikalavimy, taciau praneSime pateikta informacija
atitinka kitus Siame jstatyme nustatytus reikalavimus, kompetentinga institucija asmenj gali
pripazinti praneséju. Tokiais atvejais kompetentinga institucija asmens konfidencialumg uztikrina
nuo asmens pripazinimo praneséju momento. PA] 6 straipsnio 6 dalyje nustatyta, kad
kompetentinga institucija, baigusi pranes¢jo pateiktos informacijos apie pazeidimg tyrimg ir
priémusi su tuo susijusius sprendimus arba gavusi informacijg i§ kitos praneSimg nagrinéjusios
institucijos apie pranesimo nagrinéjimo rezultatus, apie tai pranesa praneséjui.

Direktyvos (ES) 2019/1937 9 straipsnis numato vidaus praneSimy teikimo ir tolimesniy
veiksmy procediras, kurios apima prane$imo gavimo patvirtinimg, kuris nusiun¢iamas praneséjui
per 7 dienas nuo praneSimo gavimo, deramus tolimesnius veiksmus, pagristg laikotarpj griStamajai
informacijai pateikti, nevir$ijant] trijy ménesniy nuo praneSimo gavimo patvirtinimo. Direktyvos
(ES) 2019/1937 11 straipsnis numato iSorés praneSimy teikimo ir tolimesniy veiksmy procediiras,
kurios nustato pareiga nedelsiant, ir bet kuriuo atveju per 7 dienas nuo praneSimo gavimo,
patvirtinti gavima per pagrista laikotarpj ne ilgesnj nei trijy ménesiy arba, tinkamai pagristais
atvejais, SeSiy meénesiy laikotarpj pateikti praneséjui griStamaja informacijai ir pan.

Vadovaujantis auk$¢iau pateikta informacija, matyti, jog Direktyva (ES) 2019/1937
nustato ne tik pareiga pranesti asmeniui, pateikusiam informacijg apie pazeidimus, apie praneSimo
gavimo fakta, bet numato ir ilgesnius terminus griStamajai informacijai pateikti.

Dél draudimy daryti neigiamq poveikj

Pagal PA] 10 straipsnio 1 dalj draudZiama daryti neigiamg poveikj prie§ asmenj,
pateikusj informacija apie pazeidima net iki sprendimo pripaZinti asmenj pranes$¢ju sprendimo
priemimo. Tokio asmens negalima atleisti i§ darbo ar tarnybos, perkelti | Zemesnes pareigas ar ] kit
darbo vieta, bauginti, priekabiauti, diskriminuoti, grasinti susidoroti, apriboti karjeros galimybes,



sumazinti darbo uzmokestj, pakeisti darbo laika, kelti abejoniy dél kompetencijos, perduoti
neigiamg informacijg apie jj tretiesiems asmenims, panaikinti teis¢ dirbti su valstybés ir tarnybos
paslapt] sudarancia informacija, arba taikyti bet kokias kitas neigiamo poveikio priemones. Jeigu
asmuo po informacijos apie pazeidimg pateikimo vis délto patyré neigiamy priemoniy, tai
darbdavys ateityje privaléty jrodyti, kad jos buvo ne dél pranes¢jo pateiktos informacijos (Istatymo
10str. 4 d.).

Manytina, kad draudzianciy neigiamo poveikio priemoniy apimtis turéty biti pleciama,
kadangi Direktyva (ES) 2019/1937 jvardija platesnj draudzianciy neigiamo poveikio priemoniy
sgrasa: draudziama nuSalinti nuo pareigy, atleisti arba taikyti lygiavertes priemones, pazeminti
pareigose arba sustabdyti paaukStinimg, perduoti uzduotis, pakeisti darbovietés vieta, sumazinti
darbo uzmokestj, pakeisti darbo laika, sustabdyti mokymus, neigiamai vertinti veiklos rezultatus
arba pateikti neigiamg atsiliepimg apie darbuotoja, taikyti bet kokias drausmins priemones,
papeikimg ar kitas sankcijas, jskaitant finansines sankcijas, skyrimg ar taikyma, draudZiama
prievarta, bauginimas, prieckabiavimas arba atstimimas, diskriminacija, nepalankus arba
nesgziningas vertinimas, terminuotos darbo sutarties nepakeitimas j terminuota darbo sutartj, kai
darbuotojas turi teiséty lukesCiy, kad jam bus pasiilytas nuolatinis darbas, terminuotos darbo
sutarties nepratgsimas arba tokios sutarties nutraukimas pirma laiko, draudziama daryti zala,
jskaitant zalg asmens reputacijai, ypac¢ socialiniuose tinkluose, arba finansinius nuostolius, jskaitant
verslo praradimg ir pajamy praradimg, draudziama jtraukti j juodajj saraSa remiantis sektoriaus ar
pramonés Sakos mastu galiojanc¢iu neformaliu ar formaliu susitarimu, dél kurio ateityje asmuo gali
nerasti darbo tame sektoriuje ar pramonés Sakoje, draudziama nutraukti prekiy tiekimo ar paslaugy
teikimo sutartj pirma laiko ar atSaukti, draudziama panaikinti licencijg ar leidima, taip pat nukreipti
pas psichiatrijos ar kitus gydytojus. Paminétina, jog Direktyva (ES) 2019/1937 draudZzia grasinimus
imtis atsakomyjy veiksmy ir bandymus imtis atsakomyjy veiksmy.

PAJ] numato, kad draudziama neigiama poveikj daryti ne tik pranes¢jui, bet ir jo Seimos
nariams, dirbantiems jstaigoje arba kitame su jstaiga subordinacijos rysiais susijusiame juridiniame
asmenyje. PAJ 10 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad ,,draudziama daryti neigiamg poveikj ir asmens,
pateikusio informacija apie pazeidima, Seimos nariams, dirbantiems jstaigoje arba kitame su jstaiga
subordinaciniais rysiais susijusiame juridiniame asmenyje, kuriame asmens, pateikusio informacija
apie pazeidimg, Seimos narys dél informacijos apie pazeidimg pateikimo gali patirti neigiamy
padariniy. Asmens, pateikusio informacijg apie pazeidimg, Seimos nariams, kurie dé¢l informacijos
apie pazeidimg pateikimo patyré neigiama poveikj, mutatis mutandis taikomos $io jstatymo 11 ir 14
straipsniy nuostatos.

Direktyva (ES) 2019/1937 iSplecia asmeny, kuriems draudZiama taikyti neigiamo
poveikio priemones ratg. Pagal jos nuostatas neigiamo poveikio negalima taikyti ir prane$img
pateikusio asmens kolegoms arba giminaiCiams, taip pat juridiniams subjektams, Kkurie yra
praneSimy teikéjy nuosavybé, kuriems jis dirba arba su kuriais jis yra kitaip susijes su darbu
susijusiomis aplinkybémis (Direktyvos (ES) 2019/1937 4 straipsnio 4 dalis).

Atsizvelgiant | minétg ES teisinj reguliavimg, manytina, kad PA] taip pat turéty buti
iSpléstas asmeny, kuriems draudZiamas neigiamas poveikis, ratas.

Dél apsaugos, skatinimo ir pagalbos

PAJ 8 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad pagrindinés asmeny, pateikusiy informacija apie
pazeidimus, apsaugos, skatinimo ir pagalbos jiems priemonés yra:
1) saugiy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly uZtikrinimas;
2) asmens konfidencialumo uZztikrinimas;
3) draudimas daryti neigiamg poveikj asmeniui, pateikusiam informacija apie pazeidima;
4) teisé gauti atlyginimg uz vertingg informacija;
5) teisé gauti kompensacija;



6) nemokamos teisinés pagalbos uztikrinimas;

7) atleidimas nuo atsakomybés.

Minétos priemonés taikomos nuo asmens pateiktos informacijos apie pazeidimg gavimo
istaigoje arba kompetentingoje institucijoje momento ir yra iSskiriamos, kam taikomos -
praneséjams, kuriems §j statusg suteikia kompetentinga institucija, ar informacija apie pazeidima
vidiniu informacijos apie pazeidimus kanalu pateikusiems asmenim, t. y. kuriems statusas dar néra
suteiktas.

Direktyva (ES) 2019/1937 numato tik bendrus minimalus standartus, Kuriais
uztikrinama, kad pranesimo teikéjai biity veiksmingai apsaugoti. Direktyvos (ES) 2019/1937 13
straipsnyje nustatytos salygos, kurias praneSimo teikéjas turi atitikti, kad biity saugomas pagal Sig
direktyva. PavyzdZiui, reikalaujama, kad praneSimy teikéjai turéty pagristy priezas€iy manyti, kad
pateikta informacija praneSimo pateikimo metu buvo teisinga. Tai yra esmin¢ apsaugos nuo
apgaulingy arba piktnaudziaujamo pobiidZio praneSimy priemoné, kuria uztikrinama, kad apsauga
nebiity teikiama asmenims, kurie sgmoningai pateikia neteisingg informacijg. Kartu taip
uztikrinama, kad praneSimo teikéjas neprarasty apsaugos tais atvejais, kai neteisingg pranesimg
pateiké biidamas nuoSirdziai jsitikings jo teisingumu. Lygiai taip pat praneSimy teikéjai turéty turéti
teis¢ biiti saugomi pagal Direktyva (ES) 2019/1937, jeigu jie turi pagristy priezas¢iy manyti, kad
pranesta informacija patenka pagal jos taikymo srit].

Remiantis PA] 12, 13 straipsniai pranes¢jams suteikiamos papildomos garantijos.
Pranes$¢jui gali biiti sumokétas atlyginimas uz vertingg informacijg arba skiriama kompensacija d¢l
pranes$¢€jo patirto neigiamo poveikio ar galimy padariniy dél jo pateikto praneSimo. Finansinés
skatinimo priemonés Direktyvoje (ES) 2019/1937 néra nustatytos, todél manytina, kad Direktyva
(ES) 2019/1937 jgyvendinama pleCiamai ir PA] apima platesne taikymo sritj suteikdama
prane$¢jams daugiau teisiy. Finansinés priemonés, kurios gali biiti skiriamos prane$¢jams, labiau
skatina ir motyvuoja kreiptis ir pranesti apie pazeidimus.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé¢ 2018 m. lapkric¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133 , D¢l
Lietuvos Respublikos pranes¢jy apsaugos jstatymo jgyvendinimo* yra patvirtinusi Atlyginimo
pranesé¢jams uz vertingg informacijg tvarkos aprasg ir Kompensavimo pranes¢jams uz patiriamag
neigiama poveik] ar galimus padarinius dél pateikto praneSimo tvarkos aprasg. Atsizvelgus i Siuose
apraSuose numatytg reguliavima, Lietuvos Respublikos generalinéje prokuratiiroje atitinkamai buvo
patvirtinti Atlyginimo pranes¢jams uz vertingg informacija komisijos nuostatai ir Kompensavimo
pranesS¢jams uz patiriamg neigiamg poveikj ar galimus padarinius dél pateikto praneSimo komisijos
nuostatai.

PAI 11 ir 14 straipsniai numato teisinés gynybos priemones bei teising pagalba
praneS¢jams. PAJ] uztikrina, kad asmuo, pateikes informacija apie pazeidimus, dél patiriamy
neigiamy padariniy gali kreiptis j teisma. Si teisé garantuojama taip pat Lietuvos Respublikos
valstybés garantuojamos teisinés pagalbos jstatyme. Minéto jstatymo 12 straipsnis reglamentuoja
asmeny, turinéiy teis¢ gauti antring teising pagalba neatsizvelgiant j asmens (Seimos) turtg ir asmens
pajamas. | §i saraSas jtraukti asmenys, PAI nustatyta tvarka pripaZinti pranes¢jais, ar jy Seimos
nariai bylose, susijusiose su §iy asmeny interesy apsauga pagal PA]. Asmeny teis¢ gauti antring
teising pagalba jrodo kompetentingos institucijos sprendimas pripaZinti asmenj prane$¢ju, o kai
antrinés teisinés pagalbos kreipiasi praneSéjo Seimos narys, — ir dokumentas, jrodantis, kad
pareiSkéjas yra Seimos narys.

Asmuo, kurj su jstaiga sieja tarnybos santykiai, vadovaudamasis Administraciniy byly
teisenos jstatymu, turi teis¢ gin€yti jam priimta ir neigiamy padariniy sukeliant] administracinj
sprendimg arba kitokj veiksmg ar neveikima.

Informacijos apie pazeidimus saugojimas



Direktyva (ES) 2019/1937 imperatyviai nustato, kad valstybés narés turéty uztikrinti,
kad informacija apie visus praneSimus apie pazeidimus buty saugoma, kad galima bity surasti
kiekvieng pranesima ir kad praneSimuose pateikta informacijg biity galima panaudoti kaip jrodyma
jgyvendinant vykdymo uztikrinimo veiksmus, kai tai tikslinga. Direktyvos (ES) 2019/1937 18
straipsnio nuostatos teigia, jog jei praneSimams teikti yra naudojama telefono linija arba kita balso
praneSimy sistema, kuriomis vykstantys pokalbiai yra jraSomi, privaciojo ir vieSojo sektoriaus
juridiniai subjektai ir kompetentingos institucijos, gave praneSimo teikéjo sutikima, turi teisg
dokumentuoti zodziu pateikiamg praneSimag vienu i§ Siy budy: a) iSsaugodami pokalbio jrasg
patvarioje laikmenoje, kurioje galima rasti ieSkoma informacija, arba b) iSsaugodami uz pranesimo
tvarkymg atsakingo darbuotojo iSsamiai ir tiksliai suraSyta pokalbio tekstg. Taip pat jei asmuo
pageidauja pateikti praneSimg susitikes su privaciojo ir vieSojo sektoriaus juridiniy subjekty arba
kompetentingy institucijy darbuotojais, privaciojo ir vieSojo sektoriaus juridiniai subjektai ir
kompetentingos institucijos, gave praneSimo teike€jo sutikimg, uztikrina, kad patvarioje laikmenoje,
kurioje galima rasti ieSkomg informacija, biity saugomi i§samiis ir tiksliis jraSai apie susitikima.

PAJ aptartos nuostatos Siuo metu néra reguliuojamos, todél minétas nuostatas siekiama
jtvirtinti jstatymo projekte.

4. Kokios sitilomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiy teigiamy
rezultaty laukiama

Pristatant jstatymo projektu teikiamas naujas teisinio reguliavimo nuostatas, tikslinga
atskirai aptarti kiekvieng Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostata, kuriy priémimas kartu uztikrins
reikalingg jstatymo atitiktj pagal minétg direktyva.

1. Praneséjy apsaugo jstatymo projekto taikymo sritis ir Direktyvoje (ES)
2019/1937 numatyta materialiné taikymo sritis.

Jstatymo rengéjas pazymi, jog PAI projekto 1 straipsnio 2 dalies nuostata siekiama
jtvirtinti Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo rysj su kitais Europos Sgjungos teisés
aktais bei nacionalinémis nuostatomis. Siekiama iSlaikyti nuosekly ir i§samy norminiy, instituciniy
ir teisminiy teisés akty visuma, nedarant iSimties taikymo srityje j kitus norminius teisé€s aktus.

Direktyvos (ES) 2019/1937 3 straipsnio 1 dalis reglamentuoja, ,,Jeigu priedo II dalyje
iSvardytose konkreciy sektoriy Sajungos aktuose yra nustatytos konkrecios praneSimo apie
pazeidimus taisyklés, taikomos biitent tos taisyklés. Sios direktyvos nuostatos taikomos tiek, kiek
klausimas néra privaloma tvarka reglamentuotas tuose konkre¢iy sektoriy Sajungos aktuose®.
Direktyvos (ES) 2019/1937 priedo Il dalyje nurodytos sritys — finansinés paslaugos, produktai ir
rinkos, pinigy plovimo ir teroristy finansavimo prevencija, transporto sauga ir aplinkos sauga.
Remiantis Direktyvos (ES) 2019/1937 preambulés 20 konstatuojamaja dalimi tam tikruose
Sajungos aktuose, visy pirma finansiniy paslaugy srities, pvz., Europos Parlamento ir Tarybos
reglamente (ES) Nr. 596/2014% dél piktnaudziavimo rinka ir Komisijos jgyvendinimo direktyvoje
(ES) 2015/2392°, priimtoje remiantis tuo reglamentu, jau nustatytos i$samios prane$éjy apsaugos
taisyklés. Siuo atzvilgiu tokiuose galiojan¢iuose Sajungos teisés aktuose, jskaitant i§vardytus $ios
direktyvos priedo II dalyje, pritaikytuose prie atitinkamy sektoriy, nustatytos konkrecios taisyklés
turéty biiti iSlaikytos.

Direktyvos (ES) 2019/1937 7 konstatuojamoji dalis paZymi, jog pranes¢jy apsaugos
pridéting verte Sajungos teisés akty leid¢jas jau pripazino finansiniy paslaugy srityje. Po finansy

2 2014 m. balandzio 16d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr.596/2014 dél piktnaudziavimo rinka
(Piktnaudziavimo rinka reglamentas) ir kuriuo panaikinama Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2003/6/EB ir Komisijos
direktyvos 2003/124/EB, 2003/125/EB ir 2004/72/EB,;

%2015 m. gruodzio 17 d. Komisijos jgyvendinimo direktyva (ES) 2015/2392 dél Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr.
596/2014 nuostaty dél pranesimy apie faktinius arba galimus to reglamento pazeidimus teikimo kompetentingoms institucijoms


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32014R0596&locale=lt

krizés, kuri atskleidé¢ rimtus atitinkamy taisykliy vykdymo uztikrinimo trikumus, daugelyje
finansiniy paslaugy srities teisékiiros akty buvo nustatytos praneséjy apsaugos, jskaitant vidaus ir
iSorés pranesSimy teikimo kanalus, taip pat aiSky atsakomyjy veiksmy draudima, priemonés, kaip
nurodyta 2010 m. gruodzio 8 d. Komisijos komunikate ,,Sankcijy taikymo rezimy finansiniy
paslaugy sektoriuje grieztinimas*‘. Visy pirma, atsizvelgiant j kredito jstaigoms ir investicinéms
jmonéms taikoma prudencing sistema, Europos Parlamento ir Tarybos direktyvoje 2013/36/ES®
nustatyta pranesé¢jy apsauga, kuri taikoma Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr.
575/2013° kontekste.

Lietuvos banko valdybos 2016 m. lapkri¢io 29 d. nutarimu Nr. 03-167 patvirtintas
,Pranesimy apie finansy rinkg reguliuojanciy teisés akty pazeidimus pateikimo ir jy tvarkymo
Lietuvos banke tvarkos aprasas’, kuriuo jgyvendinamas 2015 m. gruodzio 17 d. Komisijos
direktyva (ES) 2015/2392 dél Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 596/2014
nuostaty de¢l praneSimy apie faktinius arba galimus reglamento pazeidimus teikimo
kompetentingoms institucijoms (OL 2015 L 332, p. 126). Minéto apraso 1* dalis numato, jog
»PraneSimo apie pazeidimg teikéjy teises ir pareigas, jy teisines apsaugos pagrindus ir formas, Siy
asmeny apsaugos, skatinimo ir pagalbos jiems priemones taip pat reglamentuoja Lietuvos
Respublikos pranes¢jy apsaugos jstatymas (toliau — Pranes¢jy apsaugos jstatymas).*

Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos (ES) 2013/36 71 straipsnio 1 dalis nustato,
jog ,,Valstybés naré¢s uztikrina, kad kompetentingos valdzios institucijos nustatyty veiksmingus ir
patikimus mechanizmus, kuriais biity skatinama kompetentingoms valdzios institucijoms pranesti
apie nacionaliniy nuostaty, kuriomis perkeliama §i direktyva, ir Reglamento (ES) Nr. 575/2013
galimus ar faktinius pazeidimus.“ Toks jpareigojimas taip pat numatytas Lictuvos Respublikos
finansiniy priemoniy rinky jstatyme8 (35 str. Finansy maklerio jmoné ir centrinis depozitoriumas
turi uztikrinti, kad biity jdiegtos priemonés, kurios leisty jy darbuotojams specialiu, nepriklausomu
ir autonomiS$ku kanalu finansy maklerio jmonés ir centrinio depozitoriumo vadovams ar Kitiems
jgaliotiems asmenims pranesti apie padarytg ar galimg $io jstatymo, jo jgyvendinamyjy teisés akty,
Reglamento (ES) Nr. 575/2013, Reglamento (ES) Nr. 596/2014, Reglamento (ES) Nr. 600/2014,
Reglamento (ES) Nr. 909/2014 ar Reglamento (ES) 2017/1129 nuostaty pazeidima. Siam
reikalavimui jgyvendinti finansy maklerio jmoné ir centrinis depozitoriumas gali pasitelkti
tre¢iuosius asmenis. Sioms priemonéms taikomi Lietuvos Respublikos Lietuvos banko jstatymo
43 straipsnio 1 dalyje nustatyti reikalavimai), bei Centrinés kredito unijos jstatymas® (23 str. 1 d.
Centriné kredito unija turi uztikrinti, kad biity jdiegtos priemonés, kurios leisty jos darbuotojams
specialiu, nepriklausomu ir autonomisku kanalu centrinés kredito unijos viduje pranesti apie
padarytus ar galimus Sio jstatymo, jo jgyvendinamyjy teisés akty ar Reglamento (ES) Nr. 575/2013
nuostaty pazeidimus. Siam reikalavimui jgyvendinti centriné kredito unija gali pasitelkti tre¢iuosius
asmenis. Sioms priemonéms taikomi $io jstatymo 47 straipsnio 2, 3 ir 4 punktuose nustatyti
reikalavimai.)

* https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:0716:FIN:EN:PDF

® Konsoliduota redakcija: 2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2013/36/ES dél galimybés verstis

kredito jstaigy veikla ir dél rizika ribojancios kredito jstaigy ir investiciniy jmoniy priezitros, kuria i§ dalies kei¢iama Direktyva

2002/87/EB ir panaikinamos direktyvos 2006/48/EB bei 2006/49/EB

® Konsoliduota redakcija: 2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 575/2013 dél prudenciniy

reikalavimy kredito jstaigoms ir investicinéms jmonéms ir kuriuo i$ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) Nr. 648/2012

" Lietuvos banko valdybos 2016 m. lapkri¢io 29 d. patvirtintas nutarimas ,,Dél Prane§imy apie finansy rinka reguliuojanéiy teisés
akty

pazeidimus pateikimo ir jy tvarkymo Lietuvos banke tvarkos apraSo patvirtinimo* Nr. 03-167 (Suvestiné redakcija 2019-04-05)

https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/c027¢2c0b74011e6a3e9de0fc8d85cd8/asr

® Lietuvos Respublikos finansiniy priemoniy rinky jstatymas 2007-01-18 Nr. X-1024 (suvestiné redakcija nuo 2020-09

03);

% Lietuvos Respublikos centriniy kredito unijy jstatymas 2000-05-18 Nr. VI11-1682 (suvestiné redakcija nuo 2021-01

01).


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32013L0036&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32013R0575&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32013R0575&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32014R0596&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32013R0575&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32013R0575&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32014R0596&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32014R0600&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32014R0909&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:31129R2017&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32013R0575&locale=lt
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Remiantis tuo, kas iSdéstyta, jstatymo rengéjas mano, kad biitina tinkamai jtvirtini PA]
rys$i su kitais Europos Sajungos teisés aktais ir juos jgyvendinan¢iomis nacionalinémis nuostatomis,
kurios jau ankSciau ir detaliau jtvirtino praneséjy apsaugos taisykles, todél jstatymo rengéjas siiilo
PAJ projekto 1 straipsnj papildyti taip: 1) Sis jstatymas taikomas tiek, kiek Lietuvos Respublikos
baudziamojo proceso kodeksas ir Europos Sqjungos teisés aktai, jtvirtinantys praneséjy apsaugos
reikalavimus, nenustato kitaip; 2) Siuo jstatymu jgyvendinamas Europos Sgjungos teisés aktas,
nurodytas Sio jstatymo priede.

2. Inkorporuojant j nacionaline teis¢ naujas teisinio reguliavimo nuostatas,
pirmiausia turi buti jtvirtinamos atitinkamy nauju savoku apibréztys, todél PA] 2 straipsni
siiloma papildyti naujomis savokomis ir jy apibréZtimis, kurios detaliau apZvelgtos
paaiskinant atitinkamos srities reguliavimo naujoves.

Direktyvos (ES) 2019/1937 4 straipsnis reglamentuoja 1) asmenis, kurie gali pranesti ir
2) asmenis, kuriems turi biti taikomos apsaugos priemonés (4 straipsnio 4 dalis). Pagal galiojant]
PA]J prane$¢jas yra asmuo, kuris pateikia informacija apie pazeidimg jstaigoje, su kuria jj sieja ar
siejo tarnybos ar darbo santykiai arba sutartiniai santykiai (konsultavimo, rangos, stazuotés,
praktikos, savanorystés ir pan.), ir kurj kompetentinga institucija pripazjsta praneséju. Direktyva
(ES) 2019/1937 nereglamentuoja asmeny, pateikusiy informacijg apie pazeidimus, pripazinimo
pranes¢jais instituto. Pagal Lietuvos teisinj reguliavimg, asmuo praneséju tampa tik tada, kai dél to
yra priimamas kompetentingos institucijos sprendimas. [statyme numatyta, kad kompetentinga
institucija, kuri nagrinéja arba perduoda kitoms institucijoms iSnagrinéti praneSimus apie
pazeidimus, koordinuoja pranes¢jy apsaugos procesa, yra Lietuvos Respublikos prokurattra (PA] 5
straipsnis). PA] apibréziama sgvoka ,praneséjas* atitinka Direktyvoje (ES) 2019/1937 jtvirtintg
»pranesimo teik¢jas‘. Direktyvos (ES) 2019/1937 5 straipsnyje nustatyta, kad ,,pranesimo teikéjas —
fizinis asmuo, praneSantis arba viesai atskleidZiantis informacijq apie pazeidimus, kurig suzZinojo
vkdydamas su savo darbu susijusiq veiklg*.

Paminétina, kad PA] svarbiausias tikslas — uztikrinti, kad apie korupcijg ir Kkitus
jstatymy pazeidimus praneS¢ asmenys nesusilaukty neigiamy pasekmiy i§ darbdaviy ir bity
apsaugoti valstybés. Taciau, tam kad Siuo jstatymu piktybiskai nepasinaudoty su darbdaviu
saskaitas norintys suvesti pilieéiai, palickamas apsaugos mechanizmas — kompetentingai institucijai
palickama diskrecijos teis¢ pripazinti ar nepripazinti asmens, pateikusio informacijg apie
pazeidimus, praneSéju neprieStaraujant Direktyvos (ES) 2019/1937 taikymo sri¢iai, t.y. asmuo,
pateikes informacijg apie pazeidimus, turi biiti pripazjstamas kompetentingos institucijos praneséju,
tam kad galéty pasinaudoti papildomomis apsaugos, skatinimo ir pagalbos priemonémis, kuriy
Direktyva (ES) 2019/1937 neapibrézia, t. y. teisé gauti atlyginimg uz vertingg informacija, teisé
gauti kompensacijg bei atleidimas nuo atsakomybés.

Istatymo projektu siekiama jtvirtinti nauja savoka ,,asmuo, kuris pateikia informacijg
apie pazeidimus *“ didZigja dalimi perkeliam PA] reglamentuotos ,,praneséjo* savokos apibrézimg. |
Sig savoka, pagal Direktyvoje (ES) 2019/1937 numatytus minimalius standartus jtraukiant:
savarankiskai dirbanciy asmeny statusg turinius asmenis bei akcininkus ir asmenis, priklausancius
jmonés administraciniam, valdymo ar prieziiros organui. Taip pat sitiloma j straipsnio formuluote
jtraukianti asmenis, dirbancius priZilirint ir vadovaujant rangovams, subrangovams ir tiekéjams.
Direktyva (ES) 2019/1937 taip pat taikoma prane$imy teikéjams, kuriy darbo santykiai dar
neprasidéje, tais atvejais, kai informacijq apie pazeidimus jie suzinojo jdarbinimo metu ar kity
ikisutartiniy deryby metu. Si galimybé PA] néra numatyta.

Direktyvos (ES) 2019/1937 5 straipsnio 7 dalyje yra nurodyta, kad pranesimo teikéjas
— fizinis asmuo. PA] néra nurodyta, kad praneSimo teikéjas yra tik fizinis asmuo, todél siilloma
1 ,asmuo, kuris pateikia informacijg apie pazeidimus* sgvoka jtraukti, kad juo gali buti tik fizinis
asmuo.
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Remiantis tuo, kas iSdéstyta bei tarpinstituciniy pasitarimy su suinteresuotomis
institucijomis metu priimtu sprendimu, jstatymo projekte sitiloma patikslinti praneséjo savoka bei
itvirtinti pagrindinj skirtuma, kuo praneséjas skiriasi nuo informacijq pateikiancio asmens,
atitinkamai:

o Informacijg apie paZeidimg pateikiantis asmuo — fizinis asmuo, pateikiantis
informacijq apie pazeidimgq jstaigoje, apie kurj suzinojo is savo turimy ar turéty tarnybos, darbo ar
sutartiniy (konsultavimo, rangos, subrangos, stazuotés, praktikos, savanoriskos veiklos ir pan.)
santykiy su Sia jstaiga arba jdarbinimo ar kity ikisutartiniy santykiy metu, taip pat informacijq apie
pazeidimq pateikiantis savarankiskai dirbancio asmens statusq turintis asmuo, akcininkas ar
asmuo, priklausantis jmonés administraciniam, valdymo ar prieziiiros organui, jskaitant vykdomyjy
galiy neturincius narius, taip pat savanorius ir apmokamus ar neapmokamus stazuotojus, arba bet
kuris fizinis asmuo, dirbantis priZiurint ir vadovaujant rangovams, subrangovams ir (ar)
tiekéjams. “

o ,Praneséjas — sio straipsnio 2 dalyje nurodytas asmuo, kurj kompetentinga institucija
pripazjsta praneséju. “

Pazymétina, kad Direktyvos (ES) 2019/1937 4 straipsnis nustato minétos direktyvos
taikymg asmenims. Nors Direktyvos (ES) 2019/1937 preambulg¢je ar tolesniame direktyvos tekste
nedetalizuojama, kas yra vykdomyjy galiy neturintys asmenys, jstatymo rengéjas daro prielaida, jog
tai yra jstaigos narys, neatliekantis atsakingo subjekto vykdomosios valdymo funkcijos arba kuris
néra pagrindinés valdymo komandos narys, pavyzdziui jmonés direktoriy tarybos narys,
neuzimantis vykdomyjy pareigy, tai yra asmenys, kurie veikia kaip nepriklausomi pataréjai ir néra
atsakingi uz kasdienine jmonés veikla. Pavyzdziui, bendrovés valdyboje skiriama stebétojy taryba,
kuri yra kolegialus bendrovés veiklos prieziiira atliekantis organas ir ] jos jgaliojimus jeina funkcija
priziuréti bendrovés valdybos ir vadovo veiklg, taciau jie nepriima sprendimy. Kadangi sgvoka
»vykdomyjy galiy neturintis narys® galima interpretuoti jvairiai, jstatymo rengéjas pasirinko
Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatg taikyti ple¢iamai ir sagvoka perkelti tokia, kokia nurodyta
direktyvos tekste.

Siekiant jgyvendinti Direktyvos (ES) 2019/1937 4 straipsnio 4 dalj, (numatanc¢ia, kad
praneSimy teikéjy apsaugos priemonés kai aktualu taip pat taikomos tarpininkams, su praneSimy
teikéjais susijusiems tretiesiems asmenims, kurie galéty sulaukti atsakomyjy veiksmy su darbu
susijusiomis aplinkybémis, pavyzdziui, praneSimy teikéjy kolegoms arba giminaiiams, ir
Jjuridiniams subjektams, kurie yra pranesimy teikéjy nuosavybé, kuriems jis dirba arba su kuriais jis
yra kitaip susijes su darbu SUsijusiomis aplinkybémis) sitiloma jvesti tarpininko sgvoka.

Tarpinstituciniy pasitarimy metu tarpininko sagvoka nuspresta iSplésti nei Direktyvoje
(ES) 2019/1937 pateikta tarpininko (angl. facilitator) sagvoka ir perkelti taip:

e  Pagalbininkas — fizinis asmuo, kuris padeda informacijq apie pazeidimg pateikianciam
asmeniui ir kurio pagalba turéty biiti konfidenciali*.

Paminétina, kad pagalbininkas yra bet kuris fizinis asmuo, kuris informacija apie
pazeidimg ar praneSimg pateikian¢iam asmeniui padeda pranesimo procese, t. y. kolega, giminaitis,
zurnalistas, advokatas ar profsgjungos narys ir pan. Pagalbininkas privalo teikti informacija
konfidencialiai, kadangi jo apsauga nuo neigiamo poveikio priemoniy uZtikrinti yra labai sunku ar
beveik nejmanoma. Taip pat uzkertant keliui tokiy teisiy piktnaudziavimui, atsakomybe laikytis
konfidencialumo yra pagalbininko atsakomybé¢je.

Kadangi teisiniam reguliavimui yra keliami glaustumo bei nedviprasmiskumo
reikalavimai, projekto rengéjai, perkeldami Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas, visy pirma,
stengiasi uztikrinti, kad jstatymo projekto tekstas biity suprantamas, glaustas, tod¢l pagalbininko
vaidmuo praneSimo/informacijos apie pazeidimg nagrin¢jimo procese bus plétojamas Vidiniy
informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly jdiegimo ir jy funkcionavimo uZtikrinimo tvarkos
apraSe, patvirtintame 2018 m. lapkri¢io 14 d. Vyriausybés nutarimu Nr. 1133 ,Dél Lietuvos
Respublikos praneséjy apsaugos istatymo jgyvendinimo*.
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Siekiant PAJ nuostaty aiSkumo, sitloma jvesti susijusiy asmeny s3avoka remiantis
Direktyvos (ES) 2019/1937 5 straipsnio 10 punktu ir pateikiant $ig savoka taip:

o ,,Su paZeidimu susijes asmuo — fizinis arba juridinis asmuo, informacijoje apie
pazeidimg nurodomas kaip asmuo, galimai besirengiantis daryti, darantis ar padares pazeidimg
arba siejamas su tuo pazeidimu .

Istatymo projektu siekiant vartojamy savoky nuoseklumo taip pat sitiloma, remiantis
Direktyvos (ES) 2019/1937 5 straipsnio 9 punktu, jvesti savoka ,,su darbu susijusios aplinkybés*:

o ,,Su darbu susijusios aplinkybés — dabartiné arba ankstesné bet kokio pobiidzio darbo
veikla jstaigoje, kurig vykdydami asmenys suZino apie pazeidimq ir galéty sulaukti neigiamo
poveikio, jei apie Sj pazeidimq pranesty. *

Igyvendinant tokias sgvokas kaip ,,informacijqg apie pazeidimq pateikiantis asmuo *,
»SU pazeidimu susijes asmuo“, biti patikslinti ir paZeidimo savoka. Direktyva (ES) 2019/1937
pazeidimo sgvoka apibrézia kaip veiksmai arba neveikimas, kurie yra neteiséti ir susij¢ su
Direktyvoje (ES) 2019/1937 nurodyta materialine taikymo sritimi ir priestarauja Europos Sgjungos
aktuose ir srityse, patenkanciuose j Direktyvoje (ES) 2019/1937 nurodyta materialing taikymo sritj,
nustatyty taisykliy dalykui arba tikslui. Taip pat Direktyva (ES) 2019/1937 pateikiama informacijos
apie pazeidimus savoka, kuri apibréZiama kaip informacija, jskaitant pagristus jtarimus, apie
faktinius arba galimus paZeidimus, kurie buvo padaryti arba labai tikétina, kad bus padaryti,
organizacijoje, kurioje pranesimo teikéjas dirba arba dirbo, arba Kitoje organizacijoje, su kuria
pranesimo teikéjas turi arba turéjo rysiy dirbdamas, ir apie méginimus nuslépti tokius pazeidimus.

Manytina, kad pazeidimo ir informacijos apie pazeidimg sgvokos PAJ] turi buti
iSpléstos pagal Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas, kadangi PA] jos apibréziamos per siaurai,
tod¢l sitiloma jstatymo projekte nustatyti, kad:

o—, PaZeidimas — jstaigoje galbut rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veika,
administracinis nusiZengimas, tarnybinis nusiZengimas ar darbo pareigy pazeidimas, taip pat
Siurkstus privalomy profesinés etikos normy pazeidimas, méginimas nuslépti minétq pazeidimg ar
kitas grésme vieSajam interesui keliantis arba ji paZeidZiantis teisés pazeidimas, apie kuriuos
informacijq apie pazeidimq pateikiantis asmuo suzino i savo turimy ar turéty tarnybos, darbo ar
sutartiniy (konsultavimo, rangos, subrangos, stazuotés, praktikos, savanoriskos veiklos ir pan.)
santykiy su Sia jstaiga arba jdarbinimo ar kity ikisutartiniy santykiy metu.

o Informacija apie paieidimq — vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu
arba kompetentingai institucijai Zodziu ar rastu, arba viesai asmens teikiama informacija apie Sio
straipsnio 7 dalyje nustatytus poZymius atitinkantj pazeidimq.

Apibendrinant tai, kas iSdéstyta, sitiloma, siekiant tinkamai jtvirtinti Direktyvos (ES)
2019/1937 nuostatas, jstatymo projekta papildyti naujomis sagvokomis (,.informacija apie pazeidimg
pateikiantis asmuo®, ,pagalbininkas, ,su darbu susijusios aplinkybés, ,.su paZeidimu susijes
asmuo*), bei patikslinti esamas savokas (,,informacija apie pazeidimq, ,pazeidimas®, ,praneséjas*,
wpranesimas®). Visos pagrindinés PAJ] projekto savokos bei jy apibrézimai buvo jvertinti pagal
teisés technikos ir kalbos reikalavimus, bei aprobuotos Valstybinés lietuviy kalbos komisijos
Terminy pakomiseés.

3. Direktyvos (ES) 2019/1937 2 straipsnio 1 dalies a punkte apibréZiama
materialiné Sios direktyvos taikymo sritis, darant nuoroda j priede iSvardyty Sajungos teisés
akty sarasa.

Tai reiSkia, kad tais atvejais, kai tuose Sajungos aktuose savo ruoztu apibrézZiama jy
materialiné taikymo sritis darant nuorodg | jy prieduose iSvardytus Sajungos aktus, pastarieji aktai
taip pat yra Sios direktyvos materialinés taikymo srities dalis.

Direktyvoje (ES) 2019/1937 nustatomi bendri minimaliis standartai, kuriais
uztikrinama apsauga asmeny, pranesanciy apie toliau nurodytus Sajungos teisés pazeidimus:
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1) pazeidimus, patenkancius | priede nurodyty Sajungos akty taikymo sritj, Siose
srityse <...>;

2) pazeidimus, kurie kenkia Sajungos finansiniams interesams, kaip nurodyta SESV
325 straipsnyje ir iSsamiau apibiidinta susijusiose Sgjungos priemonése;

3) pazeidimus, susijusius su vidaus rinka, kaip nurodyta SESV 26 straipsnio 2 dalyje,
iskaitant Sgjungos konkurencijos ir valstybés pagalbos taisykliy pazeidimus, taip pat su vidaus rinka
susijusius pazeidimus dél veiksmy, kuriais pazeidziamos pelno mokes¢io taisyklés, arba
susitarimais, kuriais siekiama jgyti mokestinj pranasuma, kenkiantj taikytinos pelno mokescio teisés
dalykui arba tikslui.

Siekiant jtvirtinti pirmiau minétas Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas, siiiloma
papildyti PAI projekta 3 straipsnio 2 dalj 8, 9 ir 10 punktais, be kita ko nekeifiant esamy straipsnio
nuostaty, iSpleciant ir pasiiilant platesne PAJ taisymo srit], atitinkamai minétus punktus nurodant
taip:

,»Pagal §] jstatymg informacija apie paZeidimus teikiama deél:

<..>

8) pazeidimy, nurodyty Lietuvos Respublikos teisingumo ministro patvirtintame
sqrase, parengtame atsizvelgiant j Direktyvoje (ES) 2019/1937 nurodyty Europos Sgjungos teisés
akty taikymo sritj;

9) kenkimo Europos Sgjungos finansiniams interesams, kaip nurodyta Sutarties dél
Europos Sgjungos veikimo 325 straipsnyje ir iSsamiau apibudinta susijusiose Europos Sqjungos
priemonese;

10) pazeidimy, susijusiy su vidaus rinka, kaip nurodyta Sutarties dél Europos
Sqgjungos veikimo 26 straipsnio 2 dalyje, jskaitant Europos Sgjungos konkurencijos ir valstybés
pagalbos taisykliy pazeidimus, taip pat su vidaus rinka susijusius pazeidimus dél veiksmy, kuriais
pazeidziamos pelno mokescio taisyklés, arba susitarimus, kuriais siekiama jgyti mokestinj
pranasumg, kenkiantj taikytinos pelno mokescio teisés dalykui arba tikslui; “

Remiantis Direktyvos (ES) 2019/1937 3 straipsnio 1 dalimi ir priedo Il dalimi,
direktyvos reikalavimai taikomi tiek, kiek tai neprieStarauja praneSimo apie pazeidimg tvarkai,
nustatytai direktyvos 3 straipsnio 1 dalyje ir Il priede. Direktyvos (ES) 2019/1937 Il priede
pateiktas direktyvy ir reglamenty saraSas, kuris yra dinamiSkas ir daznai yra keiCiamas ir
tikslinamas. Atsizvelgiant j tai, PA] projekte numatyta Direktyvos (ES) 2019/1937 II prieda
perkelti ne j jstatymo projekta, bet atskiru Lietuvos Respublikos teisingumo ministro patvirtintu
jsakymu.

4. Vidinio informacijos apie paZeidima teikimo kanalo ir informacijos apie
pazeidima teikimo kompetentingai institucijai (iSorinis kanalas) hierarchija.

Istatymo rengéjas PAJ projekte sitilo PA] 4 straipsnio 4 dalyje jtvirtinti nuostata, kad
wInformacijg apie pazeidimq pateikiantis asmuo dél pazeidimo gali praneSimu tiesiogiai kreiptis j
kompetentingq institucijq, kai yra bent viena is Siy aplinkybiy*. Taigi, siloma PAJ 4 straipsnio 4
dalyje esancius ZodZius ,, kreipiasi tiesiogiai ““ keisti ZodZiais ,, gali kreiptis “.

Lietuva savo iniciatyva 2021 m. vasario 23 d. konsultavosi su Europos Komisija dél
konkuruojanciy priimtos Direktyvos (ES) 2019/1937 ir galiojancio LR Prane$¢jy apsaugos jstatymo
(bei planuojamy jo pakeitimy) nuostaty. Viena i§ jy — dél galimybés ir prievolés teikti informacija
naudojantis iSorés ir vidaus kanalais. Komisija pateiké savo nuomong “visada prioritetas turi biiti
teikiamas vidiniam kanalui. Taciau tai turéty biiti praneséjo pasirinkimas, tai neturi biiti privaloma,
ir asmuo negali prarasti apsaugos, jeigu jis renkasi iSorés ar vidaus kanalg. Bet kokiu atveju
atspirties taskas toks, kad neturéty biti lengviau naudotis iSorés kanalu. Privalumai naudotis
vidiniu kanalu turéty buti iSrySkinami ir akcentuojami. Asmenys paprastai nori naudotis vidiniu
kanalu ir tai turéty biiti skatinama. “



14

Manytina, kad imperatyviai nustacius atvejus, kuomet asmuo privalo tiesiogiai kreipti
1 kompetentingg institucija, bus pazeistos Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatos. Taip pat PA] 4
straipsnio 4 dalyje numatytos aplinkybés leidzia asmeniui paciam jvertinti esama situacijos svarbg ir
teikti informacijg apie pazeidimg kompetentingai institucijai.

Pazymétina, kad PA] jtvirtintas prane$éjy apsaugos mechanizmas suprojektuotas taip,
kad bty sudarytos visos reikalingos galimybés asmeniui informuoti apie daromus pazeidimus, tai
pat skatinama, kad biity praneSama apie visus jstaigose padarytus pazeidimus.

5. Direktyva (ES) 2019/1937 nustato, kad siekiant veiksmingai nustatyti Sqjungos
teisés pazeidimus ir uZzKkirsti jiems Kkelia, reikia uZtikrinti, kad potencialiis praneséjai galéty
lengvai ir visiSkai konfidencialiai pateikti turimg informacija atitinkamiems
kompetentingiems subjektams, kurie gali iStirti problema ir, kai jmanoma, jg pasalinti.

PraneSimo teikéjo tapatybés konfidencialumo apsauga praneSimo proceso ir pagal tg
praneSimg pradéty tyrimy metu yra itin svarbi ex-ante priemoné siekiant iSvengti atsakomyjy
veiksmy. PraneSimo teikéjo tapatybe turéty biiti galima atskleisti tik tada, kai tai yra biitina ir
proporcinga prievolé pagal Sajungos ar nacionaling teis¢, institucijy vykdomy tyrimy ar teismo
proceso kontekste, visy pirma siekiant apsaugoti susijusiy asmeny teis¢ ] gynyba.

Direktyva (ES) 2019/1937 neapsiriboja vien tik praneSimo teis¢jo konfidencialumo
uztikrinimu. Konfidencialumas, remiantis Direktyvos (ES) 2019/1937 5 straipsnio 8 punktu, 9
straipsnio 1 dalies a punktu, bei 16 straipsniu, uztikrinamas su praneSimu susijusiems asmenims bei
tretiesiems asmenis (pavyzdZziui prane$¢jy kolegoms, giminaiiams). Pagal esama PA]
reglamentavimg, konfidencialumas uztikrinamas praneséjams, todél manytina, kad minéta jstatyme
numatyta nuostata riboja Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas. Direktyvos (ES) 2019/1937
konfidencialumo taikymo sritis yra daug platesné nei PAJ.

Siekiant jtvirtinti minétas Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas dél asmens
konfidencialumo taikymo, siiiloma PAJ 9 straipsnio 2 dalyje numatyti pareiga kiekvienai jstaigai ar
asmeniui, kuris gauna ar nagrin¢ja informacijg apie pazeidimus, uztikrinti asmens, pateikusio
informacijg apie pazeidimus, ir praneséjy konfidencialuma, bei PA] 9 straipsnio 3 dalj suderinti su
Direktyvos (ES) 2019/1937 16 straipsnio 3 dalimi ir nustatyti, kad ,,/nformacijg apie pazeidimg
pateikiancio asmens ar praneséjo konfidencialumas turi biiti uztikrinamas viesojo administravimo,
tarnybinio (drausminio) nusizengimo tyrimo procediry ar administracinio arba baudZiamojo
proceso metu tiek, kiek tai yra objektyviai jmanoma atsizvelgiant j pateiktus duomenis ir jy rysj su
informacijq apie pazeidimq pateikianciu asmeniu ar praneséju‘.

Perkeliant Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas, sitiloma patikslinti PA] 16 straipsnio
2 dalj ir jtvirtinti nuostata, kad ,,Vidiniuose informacijos apie pazeidimus teikimo kanaluose
uztikrinamas informacijg apie pazeidimus pateikusiy asmeny ir su pazeidimu susijusiy asmeny
konfidencialumas®.

Taip pat sitiloma PAJ] 9 straipsnio 6 dalj patikslinti nurodant, kad: ,, Informacija apie
asmenis, pateikusius informacijq apie pazeidimus, praneséjus, susijusius su pazeidimu asmenis ar
pagalbininkus tyrime nedalyvaujantiems asmenims negali biiti teikiama “.

Pazymétina, kad [statymas numato galimyb¢ informacija apie pazeidima teikti ir
anonimiskai. Remiantis Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatomis, valstybé naré turi diskrecijos teise
iSplesti taisykliy taikymg anoniminiams praneSimams arba jy netaikyti. Atsizvelgiant | tai, kas
iSdéstyta, perkeliant Direktyva 2019/1937 | nacionaling teis¢ nusprendziama iSlaikyti esama sistemag
ir palikti galioti esamas PA] nuostatas.

Pazymédama, kad pagal Direktyvos (ES) 2019/1937 6 straipsnio 1 dalj, Direktyvos
(ES) 2019/1937 2 straipsnio 2 dalj (VI skyriuje numatyta apsauga), Direktyvos (ES) 2019/1937 10
straipsnyje nustatyta salyga, PA] pakeitimo projekte 3 straipsnio 6 dalyje nustatyta, jog "Jei
informacijg apie pazeidimg pateikiantis asmuo tokio pobtidzio informacija pateiké anonimiskai, Sio
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istatymo 8 straipsnyje nustatytos priemonés taikomos tais atvejais, kai jo tapatybé buvo atskleista ir
biitina jj apsaugoti nuo neigiamo poveikio".

6. Direktyvos (ES) 2019/1937 19 straipsnis reglamentuoja atsakomyjy veiksmy
uzdraudimgq.

PAJ 10 straipsnis jtvirtina draudimg daryti neigiama poveikj asmenims, pateikusiems
informacijag apie pazeidimg. PA] 10 straipsnio 1 dalyje yra pateikiamos neigiamo poveikio
priemongs, t. y. atleisti jj i§ darbo ar tarnybos, perkelti | Zemesnes pareigas ar kitg darbo vieta,
bauginti, priekabiauti, diskriminuoti, grasinti susidoroti, apriboti karjeros galimybes, sumazinti
darbo uZmokestj, pakeisti darbo laikg, kelti abejones dél kompetencijos, perduoti neigiama
informacijg apie ji tretiesiems asmenims, panaikinti teis¢ dirbti su valstybés ir tarnybos paslapt]
sudarancia informacija, arba taikyti bet kokias kitas neigiamo poveikio priemones. PA] nurodytas
neigiamo poveikio priemoniy sgrasas néra baigtinis, todél darbdavys ginco metu gali jrodinéti, jog
neigiamus padarinius prane$éjas patyré ne dél jo praneSimo ar pateiktos informacijos apie
pazeidima.

Siekiant jgyvendinti Direktyvos (ES) 2019/1937 reikalavimus bei iSplésti PA]
numatytas neigiamo poveikio priemones, nepaliekant dviprasmybiy bei vietos interpretacijai,
sitilytina PAJ] 10 straipsnio 1 dalyje jtvirtinti nuostatg, kad ,, Pries informacijq apie pazeidimg
pateikusj asmenj ar praneséjq dél tokios informacijos pateikimo nuo Sios informacijos pateikimo
dienos draudzZiama imtis, grasinti imtis ir bandyti imtis neigiamo poveikio priemoniy*, bei
numatytas neigiamas poveikio priemones papildyti Siomis: ,,laikinai nuSalinti jj nuo pareigy,
atleisti is darbo ar tarnybos, sustabdyti paaukstinimq, perkelti j Zemesnes pareigas ar kitg darbo
vietq, nepakeisti terminuotos darbo sutarties j neterminuotq darbo sutartj, kai darbuotojas turi
teisety litkesciy, kad jam bus pasiilytas nuolatinis darbas, nepratesti terminuotos darbo sutarties
arba tokig sutartj nutraukti anksciau laiko, bauginti, imtis prievartos, priekabiauti, atskirti,
diskriminuoti, grasinti susidoroti, apriboti karjeros galimybes, sustabdyti mokymus, sumazinti
darbo uzmokestj, pakeisti darbo laikqg arba nepagristai pavesti vykdyti papildomas uzduotis ar
perduoti jas vykdyti kitiems asmenims, kelti abejones dél kompetencijos, neigiamai vertinti veiklos
rezultatus arba teikti neigiamq atsiliepimq apie darbuotojq, perduoti neigiamq informacijq apie jj
tretiesiems asmenims, dél kurios ateityje asmuo gali nerasti darbo tame sektoriuje ar pramonés
Sakoje, panaikinti teise dirbti su valstybés ir tarnybos paslapti sudarancia informacija, skirti ar
taikyti bet kokias drausmines priemones ar kitas sankcijas, jskaitant finansines sankcijas, daryti
Zalg, jskaitant Zalg asmens reputacijai, ypac¢ socialiniuose tinkluose, arba finansinius nuostolius,
iskaitant verslo praradimgq ir pajamy praradimq, nutraukti prekiy tiekimo ar paslaugy teikimo
sutartj anksciau laiko, panaikinti licencijos ar leidimo galiojimg, siysti pas psichiatrus ar kitos
srities gydytojus arba taikyti bet kokias kitas neigiamo poveikio priemones “.

Pazymétina, jog Direktyvos (ES) 2019/1937 originaliame tekste, kuris pateikiamas
viena i§ ES kalby — angly, vartojamas terminas ostracism (iStrémimas, persekiojimas), Kuris
Direktyvos (ES) 2019/1937 vertime j lietuviy kalba pateikiamas kaip atstimimas. Sis terminas
jokiame nacionaliniame teisés akte néra reglamentuotas, neatitinka Direktyvos (ES) 2019/1937
termino prasmés, todél manytina, kad tinkamesnis ir originalaus termino savoka atitikimas
atitikmuo biity ne atstimimas, o atskirtis.

Kadangi Direktyva (ES) 2019/1937 nustato bendrus minimalius reikalavimus, o
draudimas imtis atsakomyjy veiksmy yra pakankamai platus lyginant su PA] nuostatomis,
sitilytina PAJ 10 straipsnyje 3 dalyje nustatyti draudima daryti neigiama poveikj asmenims,
pateikusiems informacijq apie pazeidimq, Seimos nariams, o taip pat giminaiciams, kolegoms,
dirbantiems jstaigoje arba kitame su jstaiga subordinaciniais rysiais susijusiame juridiniame
asmenyje, kuriame asmens, pateikusio informacijq apie pazeidimg, Seimos narys, giminaitis, kolega
dél informacijos apie pazeidimq pateikimo gali patirti neigiamy padariniy.
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Minétiems asmenims, kurie dél informacijos apie pazeidimg pateikimo patyré
neigiama poveikj, mutatis mutandis taikomos PAJ] 11 straipsnio nuostatos. Jeigu informacijg apie
pazeidimg pateikusiam asmeniui ir PA] 10 straipsnio 3 dalyje nurodytiems asmenims buvo
daromas neigiamas poveikis, darbdavys ginco atveju turi jrodyti, kad neigiamy padariniy jie patyré
ne dél pateiktos informacijos apie pazeidimg ar pranesimo.

7. Siekiant PA] nuoseklumo, aiSkumo ir siekiant sulyginti PA] numatytus terminus,
siilloma nustatyti, kada kompetentingas subjektas, gaves informacija vidiniu kanalu, ar
kompetentinga institucija, turi informuoti asmenj apie informacijos gavimg, pateikti
»griztamaja informacija“, perduoti informacija pagal kompetencija.

PAJ 4 straipsnio 2 dalis numato, kad jstaigoje gavus informacijg, ne véliau kaip per 5
dienas asmeniui pateikiama informacija apie nagrin€jimo eigg. Taip pat Lietuvos Respublikos
Vyriausyb¢ 2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133 , D¢l Lietuvos Respublikos praneséjy
apsaugos istatymo jgyvendinimo* patvirtino Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly
jdiegimo ir jy funkcionavimo uztikrinimo tvarkos apraSa (toliau - aprasas), kurio 23 punktas
numato, kad per 5 darbo dienas po informacijos apie pazeidimg gavimo rastu informuojamas asmuo
apie priimtg sprendimg deél informacijos gavimo. PaZzymétina, kad 5 darbo dieny terminas bet
kokiam sprendimui priimti yra nepagristai per ilgas. Tod¢l PA] bei minéto apraSo nuostatas
sitilytina keisti kaip tai numato Direktyva (ES) 2019/1937.

Su griztamosios informacijos teikimu susijusius terminus, numatytus Direktyvos
(ES) 2019/1937 9 straipsnio 1 dalies f) punkte, biitina numatyti PA] bei ank$¢iau minétame aprase,
tam kad $iais terminais vadovautysi kompetentingas subjektas vidiniu informacijos teikimo kanalu
gavus informacijg apie pazeidima.

Direktyvos 9 straipsnio 1 dalies f) punkto nuostatos reglamentuoja, kad vidaus praneSimy
teikimo ir tolesniy veiksmy procediiros apima ir pagrjstg laikotarpj griztamajai informacijai pateikti,
nevir§ijanti trijy ménesiy nuo praneSimo gavimo patvirtinimo arba, jei patvirtinimas pranesimo
teikéjui nebuvo iSsiystas, trijy ménesiy laikotarpj nuo tada, kai baigiasi septyniy dieny laikotarpis
po to, kai praneSimas buvo pateiktas. Manytina, kad 10 darbo dieny laikotarpis yra pakankamas
pateikti ,,grjztamajj rysj“, tolimesné informacija apie pazeidimo nagrinéjimg teikiama pagal poreikj
arba Lietuvos Respublikos baudziamojo proceso kodekso nustatyta tvarka.

Direktyvos (ES) 2019/1937 11 straipsnio 2 dalies d) punkte numatyta, kad per pagrijsta
ne ilgesnj nei trijy ménesiy arba tinkamai pagrjstais atvejais — SeSiy ménesiy laikotarpj pateikty
praneSimo teikéjui griztamaja informacijag. PA] numatyta, kad kai informacija nagrinéja
kompetentinga institucija (Lietuvos Respublikos prokuratiira) dél sprendimo pripazinti asmenj
praneS¢ju ar nepripazinti, Prokurattira per 5 darbo dienas privalo priimti sprendima dél praneséjo
statuso suteikimo ar nesuteikimo. Remiantis Generalinés prokuratiiros nuomone, $iuo metu PAJ
nustatytas terminas yra per trumpas, kad galima buty i§samiai atlikti tyrimg ir jsitikinti del pranes¢jo
statuso suteikimo pagristumo, todel 10 darbo dieny terminas atitikty protingumo bei teisingumo
principus. Istatymo rengé€jy nuomone, Generalinés prokuratiiros siiilomas pakeitimas nepaZzeisty
besikreipian¢iy asmeny teises bei Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas, kadangi Direktyva (ES)
2019/1937 siekiama, kad tolesni veiksmai ir griztama informacija buty pateikta per pagrista
laikotarpj, atsizvelgiant ] tai, kad reikia greitai i§spresti problema, kuri yra pranesimo dalykas, taip
pat tai, Direktyva (ES) 2019/1937 siekiama nustatyti kompetentingoms institucijoms aiskia prievolg
deramai reaguoti | gautus praneSimus imantis tolesniy veiksmy ir per pagrista laikotarpj pranesimy
teik¢jams pateikti griztamaja informacija.

Pazymétina, kad griztamosios informacijos pateikimo terminai PA] nenumatyti, t. y.
nenustatyta, per kiek laiko kompetentinga institucija turi informuoti asmenj apie informacijos
nagrinéjima, po to kai i§siuncia sprendima.
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Remiantis tarpinstituciniy pasitarimy metu priimtu bendru sutarimu bei
nepriestaraujant Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatoms, PA] 4 ir 6 straipsnius papildyti tokiais
terminais:

1) Vidiniams kanalams

gautai informacijai patvirtinti:

e Jstaiga nedelsdama, bet ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo informacijos apie
pazeidimg gavimo, turi pranesti informacijq apie pazeidimg pateikusiam asmeniui apie jo pateiktos
informacijos gavimg.

pateikti ,,griztamajj rysj“:

o [Snagrinéjusi asmens pateiktq informacijq apie pazeidimgq, jstaiga ne véliau kaip per
10 darbo dieny nuo minétos informacijos gavimo patvirtinimo turi informuoti informacijg apie
pazeidimq pateikusj asmenj apie jo pateiktos informacijos nagrinéjimo eigg (numatytus ar atliktus
nagrinéjimo veiksmus, jy pagrindimg) arba atsisakymgq Sig informacijq nagrinéti.

informacijos apie pazeidimg perdavimas pagal kompetencija:

o [staiga, gavusi informacijq apie pazeidimq, kuri atitinka Siame jstatyme nustatytus
pozymius, taciau nesanti kompetentinga jq vertinti, nedelsdama, bet ne véliau kaip per 2 darbo
dienas nuo informacijos apie pazeidimg gavimo dienos, persiuncia jq kompetentingai institucijai ir
apie tai pranesa informacijq apie pazeidimg pateikusiam asmeniui.

2) Kompetentingai institucijai

gautai informacijai patvirtinti:

o Kompetentinga institucija, gavusi pranesimq, nedelsdama, bet ne véliau kaip per 2
darbo dienas nuo pranesimo gavimo dienos, informuoja informacijqg apie pazeidimq pateikusj
asmenj apie jo pranesimo gavimg. Nuo praneSimo gavimo momento uZtikrinamas ji pateikusio
asmens konfidencialumas ir nedelsiant vertinamas gautas pranesimas.

sprendimo d¢l praneséjo statuso priémimui:

o Kompetentinga institucija, nustaciusi, kad informacijq apie pazeidimg pateikes asmuo
ir jo praneSime nurodyta informacija apie pazeidimq atitinka Siame jstatyme nustatytus
reikalavimus, ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo pranesimo gavimo dienos priima sprendimg
pripazinti informacijq apie pazeidimq pateikusj asmenj praneséju ir apie tai nedelsdama jam
pranesa.

o Kompetentinga institucija, atlikusi pranesimo vertinimq ir nustaciusi, kad pranesime
pateikta informacija neatitinka Sio jstatymo nuostaty, ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
pranesimo gavimo dienos priima sprendimq nepripazinti informacijq apie pazZeidimq pateikusio
asmens praneséju ir apie tai nedelsdama pranesa asmeniui.

pateikti ,,griztamajj rysj“:

o Kompetentinga institucija turi informuoti informacijq apie pazeidimq pateikusj asmenj
apie pranesimo nagrinéjimo eigq per ne ilgesnj nei 10 darbo dieny laikotarpj nuo pranesimo
gavimo patvirtinimo. Baigusi pateiktos informacijos apie pazeidimg tyrimq ir priémusi su tuo
susijusius sprendimus arba gavusi informacijg apie praneSimo nagrinéjimo rezultatus is kitos
pranesimg nagrinéjusios institucijos, apie tai nedelsdama pranesa asmeniui, pateikusiam
informacijg apie pazeidimq.

informacijos apie pazeidima perdavimas pagal kompetencija:

o Jeigu is praneSime nurodytos informacijos yra pagrindas manyti, kad galbit buvo
padarytas kitas, Sio jstatymo 2 straipsnio 1 dalyje neapibréztas, teisés akty pazeidimas,
kompetentinga institucija pagal kompetencijq teisés aktuose nustatyta tvarka pradeda tyrimg pati
arba nedelsdama, bet ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo sprendimo priémimo, persiuncia
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pranesimgq institucijai, jstaigai ar organizacijai, pagal Lietuvos Respublikos viesojo administravimo
istatymgq ar kitus Europos Sgjungos ar Lietuvos teisés aktus jgaliotai tirti tokius pazeidimus, ir apie
tai pranesa informacijq apie pazeidimg pateikusiam asmeniui.

o Kompetentinga institucija, nustaciusi, kad ji nejgaliota tirti pranesime nurodyty
pazeidimy, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo sprendimo dél informacijq apie pazeidimg
pateikusio asmens pripazZinimo ar nepripazinimo praneséju priemimo dienos persiuncia pranesimg
pagal kompetencijq kitai institucijai, taip pat, esant poreikiui, ir atitinkamai Europos Sgjungos
kompetentingai institucijai, jstaigai, organui ar agentirai kartu su minétu sprendimu ir apie tai
informuoja praneséjq ar asmenj, pateikusj informacijq apie pazeidimg. Institucija, kuriai buvo
persiystas pranesimas, teikia kompetentingai institucijai informacijq apie pranesimo tyrimo eigq ir
rezultatus.

Siekiant uztikrinti asmens, pateikusio informacija apie pazeidimg konfidencialuma,
biitina jtvirtinti nuostata, kad ,,Reikalavimas nedelsiant informuoti informacijq apie pazeidimq
pateikusj asmenj apie jo pranesimo gavimq netaikomas, kai:

1) informacijq apie pazeidimg pateikiantis asmuo iSreiské valig gavimo nepatvirtinti;

2) patvirtinus pranesimo gavimg, kilty pavojus informacijqg apie pazeidimq pateikusio
asmens konfidencialumui “

Direktyvos (ES) 2019/1937 11 straipsnio 3 ir 4 dalys numato, kad kompetentingos
institucijos, deramai jvertinusios klausimg, gali nuspresti, kad pazeidimas, apie kurj pranesta, yra
akivaizdziai nereikSmingas ir dél jo nereikia imtis tolesniy veiksmy pagal Sig direktyva, nei
procediiros nutraukimas. Si nuostata neturéty jtakoti kity prievoliy arba kity taikyty procediiry,
skirty Salinti pazeidima, apie kurj pranesta, arba pagal Sig direktyva uZztikrinamos apsaugos dél
vidaus ar iSorés praneSimy teikimo. Tokiu atveju kompetentingos institucijos pranesSa praneSimo
teik€jui apie savo sprendimg ir jo motyvus. Taip pat kompetentingos institucijos gali nuspresti
nutraukti procediiras dél kartotiniy praneSimy, Kkuriuose nepateikta jokios reikSmingos naujos
informacijos apie pazeidimus, palyginti su ankstesniu praneSimu, dél kurio atitinkamos procediiros
jau uzbaigtos, nebent naujos teisinés ar faktinés aplinkybés pateisinty kitokius tolesnius veiksmus.
Tokiu atveju kompetentingos institucijos informuoja pranesSimo teikéjg apie savo sprendimg ir jo
motywvus.

Istatymo rengéjo nuomone, minétos Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatos turi buti
jtvirtintos PAJ, todél sitilytina PAJ 6 straipsnio nuostatas papildyti 7 dalimi ir pateikti informacija,
kada kompetentinga institucija nenagrinéja praneSimo:

1) pranesimas grindziamas akivaizdZiai tikrovés neatitinkancia informacija;

2) informacijq apie pazeidimg pateikes asmuo | kompetentingg institucijq kreipiasi
pakartotinai dél ty paciy aplinkybiy, kai pries tai pateiktas pranesimas Siame jstatyme nustatyta
tvarka buvo iSnagrinétas ir dél jo priimtas sprendimas. Apie sprendimq nenagrinéti pranesimo ir jo
motyvus kompetentinga institucija informuoja informacijq apie pazeidimq pateikusj asmeny.

Direktyvos (ES) 2019/1937 14 straipsnis numato, kad Valstybés narés uztikrina, kad
kompetentingos institucijos reguliariai, bent kas trejus metus, perzitiréty praneSimy pri€émimo ir
tolesniy veiksmy dél praneSimy vykdymo procediiras. Perzitirédamos Sias procediiras,
kompetentingos institucijos atitinkamai pritaiko jas atsizvelgdamos j savo ir j kity kompetentingy
institucijy patirtj. Nei PAJ], nei jj jgyvendinanciuose teisés aktuose tokios procediros néra
numatytos, todel sitlytina papildyti Generalinio prokuroro 2018-06-25 jsakymu patvirtintg
praneSimy apie pazeidimus jstaigose pateikimo Lietuvos Respublikos prokuratiirai tvarkos aprasa
31 punktu ir jame numatyti Prokuratiirai pareigg bent kas trejus metus, perziliréty praneSimy
priémimo ir tolesniy veiksmy dél pranesimy vykdymo procediiras.

Pazymeétina, kad PA] projektas nenumato termino prasymo dél praneséjams taikomy
garantijy pateikimo, jei jis informacija apie paZeidimg pateiké vieSai. Todél paliekama asmens
apsisprendimo laisve, kada pateikti praSyma, o kompetentinga institucija Kiekvienu atveju priima
sprendimg dél praSymo pagristumo. Pazymétina, jog nustaCius terming, per kiek laiko asmuo
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privalo kreiptis i kompetentingg institucija del praneSé¢jams taikomy garantijy suteikimo, kai
informacija apie pazeidimg pateikia vieSai, riboty Direktyvos (ES) 2019/1937 jtvirtintoms
nuostatoms.

8. Direktyvos (ES) 2019/1937 18 straipsnio 1 dalyje itvirtintas jpareigojimas privaciojo
ir vieSojo sektoriaus subjektams saugoti jrasus apie kiekviena gauta pranesima.

Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymas reglamentuoja valstybés ir
savivaldybiy institucijy, jstaigy ir jmoniy, valstybés jgalioty asmeny, nevalstybiniy organizacijy,
privaciy juridiniy asmeny veiklos dokumenty valdyma ir naudojimg, nustato subjekty, atlickanciy
dokumenty ir archyvy valstybinj administravimg, kompetencija ir uzdavinius. Minéto jstatymo 12
straipsnis reglamentuoja dokumenty saugojima, o 13 straipsnis — dokumenty saugojimo terminus.
Taciau tai negarantuoja PAJ 9 straipsnyje numatyty konfidencialumo uztikrinimo reikalavimy.

PA] néra numatyta, kad kompetentinga institucija ar kompetentingas subjektas
uztikrinty jraSy saugojima apie kiekvieng gautg praneSimg, laikydamiesi 9 straipsnyje numatyty
konfidencialumo reikalavimy. Tod¢l jstatymo projektu nauja 7 straipsnio redakcija sitiloma
jtvirtinti, kad:

1. [staiga, kompetentinga institucija uztikrina informacijos ir jrasy apie paZeidimus
saugojimq, laikydamosi Sio jstatymo 9 straipsnyje numatyty konfidencialumo reikalavimy.
Informacija apie pazeidimus saugoma ne trumpiau kaip 5 metus nuo paskutinio priimto sprendimo
nagrinéjant sig informacijq. Informacijos apie pazeidimus saugojimo jstaigoje terminas gali biiti
pratestas motyvuotu kompetentingos institucijos nurodymu.

2. Istaiga, kompetentinga institucija, gavusios informacijq apie pazeidimq pateikiancio
asmens sutikimq, turi teise fiksuoti susitikimg vienu is Siy biidy:

1) iSsaugoti pokalbio jrasq patvarioje laikmenoje, kurioje galima rasti ieskomq informacijq;

2) uz informacijos apie pazeidimq tvarkymq atsakingy darbuotojy parengtu tiksliu
susitikimo protokolu.

3. Jeigu informacijai apie pazeidimus teikti naudojama telefono linija arba kita balso
praneSimy sistema, kuriomis vykstantys pokalbiai néra jrasomi, jstaiga, kompetentinga institucija
suteikia informacijq apie pazeidimq pateikianciam asmeniui galimybe patikrinti ir iStaisyti surasytq
pokalbio protokolg ir isreiksti savo sutikimq jj pasirasant.

9. Istatymo projektu siekiama atlikti Kkitus reikiamus jstatymy nuostatas
patikslinanc¢ius jstatymy pakeitimus.

Remiantis suinteresuoty institucijy pateiktomis pastabomis dél PAI projekto nuostaty
pakeitimo, iSkilo biitinybé jtvirtinti pranes¢jo statuso ,,galiojimg*. Pagal PAJ] nuostatas pranes¢jo
statusas yra suteikiamas ,,visam gyvenimui®, ta¢iau manytina, kad gali pasitaikyti atvejy, kai iStyrus
pranes¢jo pateikta informacija, $i nepasitvirtina, o suteiktas praneséjo statusas ir toliau lieka galioti.
Siekiant iSvengti asmeny piktnaudZiavimo jiems suteiktu pranes$¢jo statusu, sitlytina jstatymo
projekte numatyti praneséjo statuso pasibaigimo momentg ir jo panaikinimo procediirg.

Pazymétina, kad asmeniui apsauga taikoma ne laike, o siejant ja su praneSimu apie
pazeidima. Tad, jei bty priezastinis rySys tarp atsakomyjy veiksmy ir pranesimo, apsauga neturéty
baigtis tam tikram laikui.

Remiantis tuo kas iSdéstyta, sililytina PA] projekta papildyti taip: ,, Kompetentinga
institucija gali priimti sprendimq dél praneséjo statuso panaikinimo, jei:

1) yra praneséjo prasymas panaikinti praneséjo statusq,

2) paaiskéjus, kad praneséjas pranesime tycia pateiké melagingq informacijq apie

pazeidimg.

Pazymétina, kad Generaliné prokuratiira, kaip kompetentinga institucija, kiekvienu
atveju priima sprendimg dél praneséjo statuso galimo panaikinimo. Kadangi teisiniam reguliavimui
yra keliami glaustumo bei nedviprasmiSkumo reikalavimai, projekto rengéjai, perkeldami
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Direktyvos (ES) 2019/1937 nuostatas, visy pirma, stengiasi uztikrinti, kad jstatymo projekto tekstas
biity suprantamas, glaustas. Todél kompetentingos institucijos veiksmai priimant sprendima dél
prane$éjo statuso panaikinimo bus plétojami Generalinio  prokuroro 2018-06-25 jsakymu
patvirtintame praneSimy apie pazeidimus jstaigose pateikimo Lietuvos Respublikos prokuratiirai
tvarkos aprase.

Taip pat jstatymo projektu siekiant jgyvendinti ne tik Direktyvos (ES) 2019/1937
nuostatas, bet ir suinteresuoty institucijy pasitlymus, kuriy jgyvendinimas uztikrinty sklandesnj
informacijos apie pazeidimg nagriné¢jimo mechanizmg, jstatymo rengéjas, pritarus suinteresuotoms
institucijoms tarpinstituciniy pasitarimy metu, sitilo nustatyti terming neigiamiems padariniams
pasalinti ir PAJ] projekto 11 straipsnio 4 dalj iSdéstyti taip: ,,Kompetentinga institucija, nustaciusi,
kad praneséjui daromas neigiamas poveikis, kreipiasi j jstaigqg nurodydama praneséjams taikomas
garantijas. Kompetentinga institucija gali nurodyti jstaigos vadovui terming, per kurj turi biiti
pasalinti neigiami padariniai*.

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai (jeigu rengiant
istatymo projekta toks vertinimas turi buti atliktas ir jo rezultatai nepateikiami atskiru
dokumentu), galimos neigiamos priimto jstatymo pasekmés ir kokiy priemoniu reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiy biuity iSvengta

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teis¢kiiros pagrindy jstatymo 15 straipsniu
rengiant teisés akto, kuriuo numatoma reglamentuoti iki tol nereglamentuotus santykius, taip pat
kuriuo i§ esmés keiCiamas teisinis reguliavimas, projekta, atlickamas numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimas. Priémus Jstatymo pakeitimo projekts, neigiamy pasekmiy
nenumatoma. Teisinio reguliavimo poveikio vertinimas pateiktas Numatomo teisinio reguliavimo
poveikio vertinimo pazymoje. Numatomos teigiamos teisinio reguliavimo pasekmés aptartos Sio
aiSkinamojo rasto 4 punkte.

6. Kokig jtaka priimtas jstatymo projektas turés kriminogeninei situacijai,
korupcijai

Priémus [statymo projekta bus sukurtos prielaidos sklandziai ir veiksmingai jgyvendinti
PA], kas zenkliai prisidés prie korupcijos prevencijos tiksly siekimo. Bus patobulinta ir
subalansuota praneséjy apsaugos sistema, taip bus sudarytos galimybés atskleisti daugiau pazeidimy
atvejy, taip pat ir korupcinio pobiidzio, o tai prisidés mazinant korupcinio pobtidzio nusikalstamy
veiky bei pazeidimy paplitima, kas neabejotinai turés teigiama poveikj kriminogeninei situacijai.

7. Kaip jstatymo projektas jgyvendinimas atsilieps verslo salygoms ir jo plétrai

Priimtas [statymo projektas prisidés skatinat skaidresnj versla, kuriant geresnes sglygas
darbuotojams. Akivaizdu, kad verslo subjektai turéty biiti suinteresuoti tinkama pranes$éjy apsauga
ir skatinti asmenis, Zinancius apie jstaigoje padarytus ar daromus pazeidimus, pranesti vidiniu
informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu ir jaustis saugiai savo darbo vietoje, organizacijoje.

Verslo subjektai taip pat turéty biiti suinteresuoti tinkamu PAJ] jgyvendinimu,
kontroliuoti pazeidimy rizikas organizacijoje. Neteisétai besielgiantiems verslo subjektams sulaukus
teisiniy pasekmiy, s3ziningi verslo subjektai, konkuruojantys efektyvumu ir inovacijomis bei
rezultatyviu PA] jgyvendinimu, galés veikti saziningos konkurencijos aplinkoje.

8. Ar jstatymo projektas neprieStarauja strateginio lygmens planavimo
dokumentams
Nepriestarauja.

9. Istatymo projekto inkorporavimas j teisine sistema, kokius teisés aktus biuitina
priimti, kokius galiojancius teisés aktus reikia pakeisti ar pripaZinti netekusiais galios
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Sitiloma pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu
Nr. 1133 ,,Dél Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos istatymo jgyvendinimo* patvirtintg tvarkos
aprasa: ,,Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly jdiegimo ir jy funkcionavimo
uztikrinimo tvarkos apraSas®. Taip pat sitiloma pakeiti Lietuvos Respublikos Generalinio prokuroro
2018 m. birzelio 25 d. patvirtintg jsakymg Nr. 1-207 ,Dé¢l PraneSimy apie pazeidimus jstaigose
pateikimo Lietuvos Respublikos prokuratiirai tvarkos apraso patvirtinimo*.

10. Ar Istatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés
kalbos, Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymo reikalavimy, o Istatymo projekto
savokos ir jas jvardijantys terminai jvertinti Lietuvos Respublikos terminy banko jstatymo ir
jo igyvendinamuyju teisés akty nustatyta tvarka

Istatymy projektai parengti laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Lietuvos
Respublikos teisekiiros pagrindy jstatymo reikalavimy. [statymo projekto savokos ir jas jvardijantys
terminai jvertinti Lietuvos Respublikos terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamyjy teisés akty
nustatyta tvarka.

11. Ar jstatymo projektas atitinka Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatas ir Europos Sajungos dokumentus

Jstatymo projektas atitinka Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos
nuostatas ir yra suderinti su Europos Sajungos teisés aktais. Teikiami projektai padés tinkamai
igyvendinti Lietuvos Respublikos prisiimtus tarptautinius jsipareigojimus apsaugant praneséjus.

12. Jeigu jstatymo projektui jgyvendinti reikia jgyvendinamyju teisés akty, — kas ir
kada juos turéty priimti
Priémus [statymo projekta atitinkamos institucijos iki Jstatymo projekto jsigaliojimo turés
pakeisti, panaikinti ir (ar) priimti jy kompetencijai priskirtus jgyvendinamuosius teisés aktus.
Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Lietuvos Respublikos teisingumo ministras ir Generaling
prokuratiira iki 2021 m. gruodzio 16 d. priima $io jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus.

13. Kiek valstybés, savivaldybiy biudzety ir Kity valstybés jsteigtu fonduy lésy
prireiks jstatymui jgyvendinti, ar bus galima sutaupyti (pateikiami prognozuojami rodikliai
einamaisiais ir artimiausiais 3 biudZetiniais metais)

Istatymo projektui jgyvendinti papildomy biudzeto 1éSy nereikés.

14. Istatymo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados

Istatymo projekto rengimo metu konsultuotasi su Generalinés prokuratiiros Vidaus
tyrimy skyriaus ekspertais, Europos Sajungos Komisija dé¢l jstatymo projekto nuostaty atitikimo
Direktyvai (ES) 2019/1937.

15. Istatymo projekto reikSminiai ZodZiai

ReikSminiai Zodziai, kuriy reikia Siam Istatymo projektui jtraukti j kompiuterine
paieskos sistema, jskaitant reikSminius ZodZius pagal Europos Zodyna Eurovoc: ,/nformacijg apie
pazeidimg pateikiantis asmuo®, ,informacija apie pazeidimq®, ,,su darbu susijusios aplinkybés®, ,,Su
pazeidimu susijes asmuo*, ,,pagalbininkas®.

16. Kiti, iniciatoriu nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai
Neéra.

Teikia:



