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Prieny rajono savivaldybés tarybai

SPRENDIMO ,,DEL PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS 2015 M. VASARIO
23 D. SPRENDIMO NR. T3-32 ,,DEL PINIGINES SOCIALINES PARAMOS TEIKIMO
TVARKOS APRASO IR LESU PINIGINEI SOCIALINEI PARAMAI NUSTATYMO
METODIKOS PATVIRTINIMO% PAKEITIMO
AISKINAMASIS RASTAS

2016-10-14 Nr. (18.76-SPS)-AR4-2

Priemus 2016 m. rugsé¢jo 20 d. Lietuvos Respublikos piniginés socialinés paramos
nepasiturintiems gyventojams jstatymo Nr. IX-1675 1, 2, 8, 10, 12, 17, 20, 23, 25 straipsniy ir
priedo pakeitimo jstatyma Nr. X11-2611, biitina pakeisti Prieny rajono savivaldybés tarybos 2015 m.
vasario 23 d. sprendimu Nr. T3-32 ,,D¢l Piniginés socialinés paramos teikimo tvarkos apraso ir 1éSy
piniginei socialinei paramai nustatymo metodikos patvirtinimo* patvirtintos Piniginés socialinés
paramos teikimo tvarkos apraSo ir 1éSy piniginei socialinei paramai nustatymo metodikos VII
skyriy.

Pasikeité kai kurios jstatymo nuostatos. Bendrai gyvenantiems asmenims arba vienam
gyvenanc¢iam asmeniui papildomai skiriama socialiné paSalpa, kurios dydis lygus 50% socialinés
paSalpos, mokétos per praéjusius 6 ménesius iki jsidarbinimo (buvo 12 ménesiy).

Socialiné pasalpa vienam gyvenancCiam asmeniui ir (ar) vaiky (jvaikiy) neauginantiems
bendrai gyvenantiems asmenims (gavusiems jg ilgiau kaip 36 ménesius) 24 ménesius buvo
neskiriama. Vadovaujantis jstatymo pakeitimu, socialiné pasalpa tokiems asmenims skiriama 50%
pasalpos dydZio nepinigine forma, jei asmuo tures teis¢  piniging socialing parama.

Darbingo amziaus darbingiems, bet nedirbantiems (taip pat savarankiskai nedirbantiems)
asmenims socialinés paSalpos dydis nemazinimas, Kai jie nedirba dél priezas¢iy, nurodyty jstatyme,

socialinés pasalpos teikimo laikotarpiu negavo teritorinés darbo birZos ar kitos valstybés valstybines



jdarbinimo tarnybos pasitilymo dirbti arba dalyvauti aktyvios darbo rinkos politikos priemonése, kai
nustatyta tvarka dalyvauja savivaldybés administracijos organizuojamoje visuomenei naudingoje
veikloje, dirbo (savarankiskai dirbo) arba dalyvavo savivaldybés administracijos organizuojamoje

visuomenei naudingoje veikloje 12 ménesiy per paskutinius 24 ménesius.
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