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Kauno rajono savivaldybeé (toliau — Savivaldyb¢), Kauno kraSto pramonininky ir darbdaviy
asociacija ir Kauno apskrities darbdaviy asociacija (toliau — darbdaviy organizacijos) ir Kaune veikiancios
profesinés sgjungos, priklausancios nacionaliniams profesiniy sajungy centrams (toliau — profesinés
sgjungos), sickdamos efektyviau derinti Saliy interesus, spresdamos Kauno rajono darbo, socialines bei
ekonomines problemas, gerindamos visuomenés santarve ir bendradarbiavimg su verslo ir profesiniy
sgjungy atstovais, susitaria:

1. Kartu nagrinéti darbo, socialines ir ekonomines problemas, bendradarbiauti
jgyvendinant rajono darbo, socialing ir ekonoming politika.

2. Keistis aktualia informacija darbo, socialiniais ir ekonominiais klausimais, konsultuotis dél
Salims priimtiny $iy klausimy sprendimo biidy ir rengiant teisés akty projektus.

3. Teikti Savivaldybei rekomendacijas dél jmoniy mokamo Zemés nuomos mokesc¢io
sumazinimo ar atleidimo nuo jo.

4. Dirbti vadovaujantis triSaliais susitarimais, stiprinti socialinj dialoga.

5. Saliy jsipareigojimai:

5.1. Savivaldybé jsipareigoja:

5.1.1. teikti Salims informacijg apie rengiamus Savivaldybés tarybos sprendimy
projektus aktualiais darbo, socialiniais ir ekonominiais klausimais;

5.1.2. informuoti apie Savivaldybés tarybos komitety posédziy darbotvarke, kai
nagrin¢jami aktualiis darbo, socialiniai ir ekonominiai klausimai. Kviesti Saliy atstovus dalyvauti
posédziuose patariamojo balso teise;

5.1.3. veikti iSvien, kad buty gerinamos Kauno rajone darbo, socialinés ir ekonominés
salygos;

5.1.4. karta per ketvirt] inicijuoti susitikimus su Kauno darbo birzos, Kauno apskrities
valstybinés mokesciy inspekcijos, Valstybinés darbo inspekcijos, Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos Kauno skyriy atstovais, verslo atstovais ir profesinémis sajungomis svarbiais
darbo, socialiniais ir ekonominiais klausimais;

5.1.5. numatyti 2019-2022 m. priemones, skatinancias socialinj dialogg, ir jas jvykdyti.

5.2. Darbdaviy organizacijos jsipareigoja:



5.2.1. svarstyti gauta informacija ir teikti Savivaldybei pasitlymus svarbiais darbo,
socialiniais ir ekonominiais klausimais;

5.2.2. inicijuoti naujy darbo viety kiirima;

5.2.3. organizuoti ir remti profesinj perorientavimg;

5.2.4. plétoti darbdaviy ir darbuotojy tarpusavio konsultavimg ir informavimg darbo,
socialiniais ir ekonominiais klausimais, taip pat mokyma ir kvalifikacijos kélima;

5.2.5. teikti visapuse pagalba, plétojant rajono ekonomikg ir infrastruktiira;

5.2.6. savo jmonése placiau organizuoti viesuosius darbus;

5.2.7. pletoti darbdaviy organizacijas;

5.2.8. ginti darbdaviy interesus.

5.3. Profesinés sgjungos jsipareigoja:

5.3.1. svarstyti gautg informacijg ir nustatytu laiku teikti Savivaldybei pasitlymus
svarbiais darbo, socialiniais ir ekonominiais klausimais;

5.3.2. informuoti Salis apie darbuotojy socialines ir ekonomines problemas;

5.3.3. ginti darbuotojy interesus;

5.3.4. saliy pageidavimu teikti reikiamg informacija, susijusig su Sio susitarimo vykdymu.

6. Sj susitarima pasirasiusios darbdaviy organizacijos ir profesinés sajungos jsipareigoja
nepradéti kolektyviniy gincy, kol Sie klausimai nebus apsvarstyti triSalés tarybos.

7. TriSaliai susitarimai skelbiami Savivaldybés interneto svetainéje www.Krs.lt.

8. Visy $aliy sutarimu priimti trisaliai susitarimai yra privalomi juos pasiraSiusioms Salims.

9. Sis susitarimas gali biiti pakeistas arba papildytas $aliy sutarimu.

organizacijos.
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