PATVIRTINTA

Prieny rajono savivaldybés tarybos
2016 m. sausio  d.
sprendimu Nr. T3-

VIESOSIOS JSTAIGOS BALBIERISKIO PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS
CENTRO JSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga BalbieriSkio pirminés sveikatos prieziliros centras (toliau — jstaiga) yra
Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos (toliau — LNSS) sveikatos priezitiros jstaiga, teikianti jos
Jstatuose numatytas asmens sveikatos priezitiros paslaugas pagal jstaigai suteiktg licencija.

2. JIstaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy
jstatymu, Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo
jstatymu, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, §iais jstatais bei kitais jstatymais ir teisés aktais.

3. Istaiga yra vieSasis juridinis asmuo, turintis @ikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiskumg, savo antspaudg, sgskaitas bankuose.

4. Jstaiga yra paramos gav¢ja.

5. Istaigos teisin¢ forma — vieSoji jstaiga.

6. Jstaigos buveiné: Parko g. 5, LT-59241 Balbieriskis, Prieny r. sav.

7. Istaigos steigéja ir savininké yra Prieny rajono savivaldybé, jmonés kodas 288742590.
Istaigos savininko teises ir pareigas jgyvendina Prieny rajono savivaldybés taryba (toliau — jstaigos
savininkas). Jstaigos savininko rastiSki sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimams.

8. Istaiga yra ribotos civilinés atsakomybés juridinis asmuo. Pagal prievoles ji atsako tik
savo turtu. Jstaigos savininkas pagal jstaigos prievoles atsako tik ta suma, kurig jnesé j jstaigos turta.
Istaiga neatsako uz jstaigos savininko jsipareigojimus.

9. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

10. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

" SKYBIUS 5
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAIL SRITYS IR RUSYS

11. Pagrindinis jstaigos veiklos tikslas yra Lietuvos gyventojy sveikatos stiprinimas,
teikiamy sveikatos priezitiros paslaugy gerinimas, jy tinkamumas, prieinamumas, siekiant sumazinti
sergamumg ir mirtinguma.

12. Istaigos veiklos uzdaviniai:

12.1.teikti kvalifikuotas pirminés asmens sveikatos prieziiros ambulatorines ir
stacionarines slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugas;

12.2.teikti nustatytas gydomosios ir prevencinés medicinos pagalbos, medicinos
reabilitacijos bei sveikatos ugdymo paslaugas;

12.3. teikti socialines paslaugas;

12.4. teikti biitingja medicinos pagalba;

12.5. atlikti medicining pacienty laikinojo nedarbingumo ekspertizg;

12.6. teikti nemokamas pirminés sveikatos priezitiros ambulatorines paslaugas asmenims,
apdraustiems privalomuoju sveikatos draudimu, jei Sie prisiras¢ prie jstaigos;

12.7. teikti mokamas ambulatorines ir stacionarines asmens sveikatos paslaugas , kai:

12.7.1. Sios paslaugos jtrauktos j Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro,
Valstybinés ligoniy kasos direktoriaus, Privalomojo sveikatos draudimo fondo tarybos jsakymais,
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nutarimais patvirtintg mokamy asmens sveikatos priezilros paslaugy sarasa ir nepriskirtos
butinosios medicinos pagalbos paslaugoms;

12.7.2. pacientas, neapdraustas privalomuoju sveikatos draudimu, kreipiasi | jstaiga dél
paslaugy suteikimo;

12.7.3. pacientas, neprisirases prie jstaigos, kreipiasi j istaiga dél paslaugy suteikimo;

12.7.4. paciento pageidavimu teikiamos papildomos paslaugos.

13. Uzsienio pilie¢iams paslaugos teikiamos tarptautiniy sutar¢iy nustatyta tvarka.

14. Istaigos pagrindiné veiklos sritis — asmens sveikatos prieziiiros paslaugy, nurodyty
istaigos asmens sveikatos priezitiros licencijoje, teikimas.

15. Pagrindinés jstaigos veiklos sritys pagal Statistikos departamento prie Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtinta Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy:

86.1 Ligoniniy veikla;

86.10.40 Slaugos ligoniniy veikla;

86.2 Medicininés ir odontologinés praktikos veikla;

86.21 Bendrosios praktikos gydytojy veikla;

86.22 Gydytojy specialisty veikla;

86.23 Odontologinés praktikos veikla;

86.90 Kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla;

86.90.10 Viduriniojo medicinos personalo paslaugy teikimas ligoniams ne
ligoninése;

86.90.30 Medicinos laboratorijy veikla;

87.10 Stacionariné slaugos jstaigy veikla;

87.30 Stacionariné pagyvenusiy ir nejgaliyjy asmeny globos veikla;

88.10 Nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo veikla su pagyvenusiais ir
nejgaliais asmenimis veikla;

88.99 Kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo.

16. Jstaiga turi teise verstis kita jstatymais neuzdrausta tikine komercine veikla, susijusia su
jstaigos veiklos tiksly pasiekimu.

17. Istatymy nustatytais atvejais jstaiga gali imtis tam tikros riiSies veiklos tik gavusi
jstatymy nustatyta tvarka iSduotg licencijg ir jregistruota Valstybiniame sveikatos prieziiiros jstaigy
registre. [staiga privalo turéti visas licencijas (leidimus), kurios jstatymuose numatytos kaip biitinos
jos veiklos salygos.

1 SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

18. Savo veikloje vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais,
siekdama savo tiksly ir vykdydama jstatuose nurodytus uzdavinius, jstaiga turi teise:

18.1. turéti saskaitas bankuose;

18.2. turéti savo firminj zenkla;

18.3. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalingg turta ir juo disponuoti jstatymy, kity
norminiy akty bei $iy jstaty nustatyta tvarka;

18.4. teikti bei gauti parama, paveldéti pagal testamenta;

18.5. teikti mokamas paslaugas;

18.6. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

18.7. stoti ] asociacijas, tarp jy ir tarptautines, dalyvauti jy veikloje;

18.8. naudoti jstaigos 1€3as jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

18.9. skelbti konkursus, susijusius su jstaigos veikla, ir juos organizuoti,

18.10. suderinus su Stebétojy taryba nustatyti darbo apmokéjimo tvarka, teikiamy paslaugy
kainas, i§skyrus tuos atvejus, kai pagal Lietuvos Respublikos jstatymus ir kitus teisés aktus jos
pacientams turi biiti teikiamos nemokamai arba privaloma laikytis Lietuvos Respublikos jstatymy ar
kity norminiy teisés akty reguliuojamy kainy;

18.11. sudaryti tikslines samatas, turéti tam tikslui specialias saskaitas;
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18.12. jstatymy ir norminiy akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, jei
nepriestarauja jstatymui, — gauti paskolas i$ kity subjekty;

18.13. uzmegzti rysius su $alies ir uzsienio partneriais, keistis specialistais, dalytis patirtimi
ir kitaip bendradarbiauti.

19. Vykdydama savo uzdavinius ir sickdama nurodyty tiksly, naudodamasi iSvardytomis
teisémis, jstaiga privalo:

19.1. uztikrinti biitingja medicinos pagalba;

19.2. jgyvendinti biitingsias visuomenés sveikatos prieziiiros priemones pagal Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintg sarasa;

19.3. teikti tik tas asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, kurios nurodytos jstaigai
iSduotoje licencijoje;

19.4. drausti jstaigg civilinés atsakomybés draudimu;

19.5. naudoti tik tas sveikatos priezitros technologijas, kurios yra nustatyta tvarka
aprobuotos ir (ar) leistos naudoti Lietuvos Respublikoje. Medicinos gaminiai turi buti jtraukti j
Medicinos gaminiy registra, kurio nuostatus tvirtina Sveikatos apsaugos ministerija;

19.6. pildyti ir saugoti pacienty, asmens sveikatos istorijas, kita medicining dokumentacija
ir teikti informacijg apie pacientg valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms jstatymy nustatyta
tvarka;

19.7. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka atlyginti zalg, padaryta paciento
sveikatai teikiant sveikatos priezitros paslaugas;

19.8. saugoti paciento medicining paslaptj, iSskyrus atvejus, kai asmens sveikatos
priezitlros jstaiga teisés akty nustatyta tvarka privalo pateikti informacijg apie pacientg arba kai
pacientas sutinka skelbti informacijg apie jo sveikatg;

19.9. informuoti teisés akty nustatyta tvarka kompetentingas institucijas apie jstaigoje
jvykusius vidaus infekcijy atvejus ir protriikkius, jvykusius ekstremalius jvykius, Zalos paciento
sveikatai padarymo atvejus;

19.10 paciento pageidavimu teikti papildomas paslaugas;

19.11. nustatyta tvarka vykdyti buhaltering apskaita, teikti finansing buhaltering ir
statisting informacijg valstybés institucijoms ir jstaigos savininkui;

19.12. mokéti mokescius jstatymy nustatyta tvarka;

19.13. nenusiZzengti Lietuvos Respublikos jstatymams, pojstatyminiams aktams, geriems
paprociams ir bendriems Zmogiskos moralés principams.

20. Jstaiga gali turéti kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams, kitiems teisés aktams bei jstaigos steigimo dokumentams ir veiklos tikslams.

IV SKYRIUS
NAUJU DALININKU PRIEMIMO, DALININKU JNASU PERDAVIMO JSTAIGAL,
DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

21. Istaigos dalininku tampama jstaigos savininkui jstatymy ir teisés akty nustatyta tvarka
priémus sprendimg dél dalininko priémimo ir jo jnaSo patvirtinimo.

22. Nauji dalininkai priimami jstatymy ir teisés akty nustatyta tvarka jstaigos savininko
sprendimu.

23. Asmuo, pageidaujantis tapti jstaigos dalininku, pateikia jstaigos direktoriui praSyma
juo tapti. PraSyme turi biiti nurodyti duomenys apie asmenj, pageidaujantj tapti jstaigos dalininku
(juridinio asmens pavadinimas, kodas, buvein¢), taip pat numatomas jnaSas pinigais ar jnaSo verté
ne maziau kaip 10 000 Eur (desimt tikstanciy eury 00 ct), kuri nurodyta turto vertinimo ataskaitoje.
Be to, praSyme turi biiti pareikStas pritarimas jstaigos veiklos tikslams. Kartu su prasymu turi biiti
pateikta turto vertinimo ataskaita, jei numatoma perduoti materialyjj ar nematerialyjj turta.

24. Jstaigos direktorius, gaves asmens, pageidaujancio tapti jstaigos dalininku, praSyma,
turi per 30 kalendoriniy dieny kreiptis i jstaigos savininkg dél sprendimo priémimo. Istaigos
direktorius per 5 darbo dienas turi informuoti dalininkais pageidaujancius tapti asmenis apie jstaigos
savininko priimta sprendimg dél naujy dalininky.



4

25. [staigos savininkui priémus sprendimg priimti naujg dalininkg, dalininku tapti
pageidaujantis asmuo tampa jstaigos dalininku, kai perduoda jstaigai savo praSyme nurodyta inasa.
Inasa dalininkai privalo perduoti ne véliau kaip per 30 dieny nuo sprendimo priémimo. Neperdavus
inaso per 30 dieny, dalininkas laikomas nepriimtu.

26. Istaigos dalininkas turi Sias neturtines teises:

26.1. dalyvauti ir balsuoti jstaigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose;

26.2. susipazinti su jstaigos dokumentais ir gauti informacija apie jstaigos veikla;

26.3. kreiptis ] teismg su ieskiniu praSydamas panaikinti vieSosios jstaigos dalininky
susirinkimo ir kity jstaigos organy sprendimus, taip pat pripazinti negaliojanciais valdymo organy
sudarytus sandorius, jeigu jie prieStarauja imperatyviosioms jstatymy normoms, jstaigos jstatams
arba protingumo ar sgziningumo principams;

26.4. kreiptis j teismg su ieSkiniu praSydamas uzdrausti jstaigos valdymo organams ateityje
sudaryti sandorius, prieStaraujancius jstaigos veiklos tikslams ar pazeidzianius vieSosios jstaigos
valdymo organo kompetencija;

26.5. kitas jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatytas neturtines teises.

27. Istaigos dalininkas turi Sias turtines teises:

27.1. gauti likviduojamos jstaigos turto dalj, nevirSijancig jo jnaso vertés, jeigu patenkinus
visus kreditoriy reikalavimus lieka vieSosios jstaigos turto;

27.2. jstaty ir jstatymy nustatyta tvarka perleisti kitam asmeniui dalininko teises, i$skyrus
atvejus, kai dalininkas yra valstybé ar savivaldybé. Valstybés ar savivaldybés vieSosios jstaigos
dalininko teisés gali buti perduotos kitiems juridiniams asmenims VieSyjy jstaigy jstatymo ir
jstatymy, reglamentuojanciy valstybés ir savivaldybiy turto valdyma, naudojimg ir disponavimg juo,
nustatytais atvejais ir biidais;

27.3. pirmumo teise jsigyti parduodama ar kitaip perleidziama jstaigos kapitalo dalj.

28. Dalininko teisiy perleidimo kitiems asmenims tvarka:

28.1. apie savo sprendimg perleisti jstaigos dalininko teises dalininkas turi raStu pranesti
jstaigos direktoriui, nurodydamas duomenis apie asmenj (juridinio asmens pavadinimas, kodas,
buvein¢; fizinio asmens vardas, pavard¢, asmens kodas, gyvenamoji vieta), kuriam ketina perleisti
savo teises, bei perleidimo budg ir numatomg sandorio datg. Apie gautg dalininko pranesimag
jstaigos direktorius per 5 dienas turi informuoti kitus dalininkus. Pirmenybés teise¢ perimti dalininko
teises turi esami dalininkai;

28.2. asmuo, jsigijes dalininko teises, tampa jstaigos dalininku nuo jo jregistravimo
jstaigos dokumentuose. Jstaigos direktorius, gaves dalininko teisiy perleidimo sandorj patvirtinantj
dokumenta, per 3 dienas turi atlikti naujo dalininko registravima. Sio dalininko turimy balsy
skaiius, jgyvendinant jo teis¢ balsuoti visuotiniame dalininky susirinkime, lygus jam teises
perleidusio dalininko turétam balsy skaiciui;

28.3. apie tai, kad yra jregistruotas naujas jstaigos dalininkas, jstaigos direktorius per 5
dienas $iy jstaty nustatyta tvarka turi pranesti jstaigos dalininkams.

29. Jeigu dalininkas papildomai perduoda jstaigai jnaSus arba perleidzia dalininko teises
kitam asmeniui, turi buti atitinkamai pakeiciami jrasai jstaigos dokumentuose ir pakei¢iami jnaSy
verte patvirtinantys dokumentai.

V SKYRIUS
ISTAIGOS SAVININKO AR VISUOTINIO DALININKU SUSIRINKIMO
KOMPETENCIJA, SUSAUKIMO TVARKA, SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

30. Istaigos savininko ar visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijg, suSaukimo ir
sprendimy priémimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy istatymas ir Lietuvos
Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy jstatymas.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI IR JU KOMPETENCIJA
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31. Istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo
valdymo organus. [staiga negali jgyti civiliniy teisiy ir pareigy per jstaigos savininkg ar dalininkus.

32. Istaigos savininkas turi jstatymy ir $iy jstaty nustatytas teises ir pareigas, jei jstaigos
savininkas yra ne vienintelis jstaigos dalininkas, jstaigos savininko teises ir pareigas vykdo
visuotinis dalininky susirinkimas.

33. Jstaigoje yra Sie organai:

33.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

33.2. valdymo organai: administracija, vienasmenis valdymo organas — jstaigos
direktorius;

33.3. kolegiallis patariamieji valdymo organai: stebétojy taryba, gydymo taryba, slaugos
taryba.

34. Jstaigos dalininky kompetencijai priskiriama:

34.1. keisti jstaigos jstatus ir juos patvirtinti;

34.2. priima sprendimg pakeisti vieSosios jstaigos buveing;

34.3. organizuoti vieSa konkursg jstaigos direktoriui j darbg priimti ir tvirtinti vieSo
konkurso nuostatus;

34.4. skirti ir atleisti jstaigos direktoriy, nustatyti jo darbo sutarties salygas, sudaryti su juo
darbo sutart] ir jg nutraukti jstatymy nustatyta tvarka, tvirtinti pareigybés apraSyma, rengti jstaigos
direktoriaus atestacija;

34.5. priimti sprendima pertvarkyti jstaiga;

34.6. priimti sprendimg dél jstaigos tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

34.7. priimti sprendimg dél jstaigos naujy dalininky priémimo;

34.8. tvirtinti jstaigos veiklos strategija;

34.9. nustatyti jstaigos veiklos vertinimo kriterijus;

34.10. nustatyti vidaus kontrolés jstaigoje tvarka;

34.11. jstatymo nustatyta tvarka nustatyti ar dalyvauti nustatant paslaugy kainas bei jy
apskaic¢iavimo metodikas;

34.12. sudaryti stebétojy taryba;

34.13. tvirtinti jstaigos meting finansing atskaitomybe;

34.14. nustatyti jstaigos direktoriaus atlyginima;

34.15. gauti informacijg apie jstaigos veikla;

34.16. priimti sprendimg dél jstaigai perduoto pagal panaudos sutart] ilgalaikio turto
perleidimo, nuomos, jkeitimo;

34.17. priimti sprendimg dél jstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy
patvirtinimo;

34.18. priimti sprendimg likviduoti jstaigg ar atSaukti jos likvidavima;

34.19. skirti ir atleisti likvidatoriy;

34.20. priimti sprendimus d¢l jstaigos audito ir audito jmonés parinkimo;

34.21. analizuoti jstaigos veikla, veikti valstybés ir jstaigos naudai laikantis Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatyme
i8déstyty principy;

34.22. spresti kitus jstatymuose, jstatuose jstaigos savininko kompetencijai priskirtus
klausimus.

35. Istaigoje yra administracija, kuri veikia pagal jstaigos direktoriaus patvirtintg
administracijos darbo reglamenta. Istaigos administracija vykdo jstaigos savininko sprendimus ir
atlieka kitas jstatymuose ir jstaigos vidaus dokumentuose nustatytas funkcijas.

36. Istaigos direktorius renkamas vieSo konkurso tvarka pagal jstaigos savininko
patvirtintus konkurso nuostatus.

37. Direktoriumi gali bti paskirtas fizinis asmuo, jei jo kvalifikacija atitinka sveikatos
apsaugos ministro patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Direktoriumi negali biiti asmuo, kuris
pagal teisés aktus negali eiti tokiy pareigy.

38. Direktorius pradeda eiti pareigas nuo paskyrimo dienos, jeigu su juo sudarytoje darbo
sutartyje nenustatyta kitaip. Direktorius negali dirbti jstaigos padaliniy ar filialy vadovu. Direktorius
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privalo periodiSkai tobulinti vadovavimo jstaigai geb¢jimus. Privalomo tobulinimosi tvarka
nustatoma sveikatos apsaugos ministro jsakymu.

39. Direktorius organizuoja jstaigos veiklg ir veikia jstaigos vardu santykiuose su kitais
asmenimis, sudaro ir nutraukia darbo sutartis su jstaigos darbuotojais. Jis atsako uz finansinés
atskaitomybés sudaryma, duomeny ir dokumenty pateikimg Juridiniy asmeny registrui, praneSima
steigéjui ir ar dalininkams apie jvykius, turinius reikSmes jstaigos veiklai, dalininky registravima,
informacijos apie jstaigos veikla pateikimg visuomenei, vieSos informacijos paskelbima.

40. Istaigos direktorius savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Siais
Istatais, jstaigos savininko sprendimais ir pareigybés aprasymu.

41. Istaigos direktoriaus kompetencijai priskiriama:

41.1. organizuoti vieSosios jstaigos veiklg ir veikti vieSosios jstaigos vardu santykiuose su
kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis bei valdzios institucijomis;

41.2. tvirtinti jstaigos valdymo struktiirg ir pareigybiy sarasa;

41.3. tvirtinti kity pareigy, 1 kurias darbuotojai priimami konkurso biidu, sarasg ir
kvalifikacinius reikalavimus;

41.4. nustatyti jstaigos iSlaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams, normatyvus;

41.5. parengti ir tvirtinti darbuotojy pareigybiy apra§ymus, skyriy nuostatus, kitus vidaus
tvarkomuosius dokumentus;

41.6. sudaryti ir nutraukti darbo sutartis su sveikatos prieziiiros specialistais ir Kkitais
jstaigos darbuotojais, nustatyta tvarka juos skatinti arba skirti drausmines nuobaudas;

41.7. prisiimti atsakomybe uZ finansinés atskaitomybés sudaryma;

41.8. teikti informacija visuomenei apie jstaigos veikla;

41.9. vadovauti jstaigos pagrindinei ir tkinei veiklai, tvarkyti jos reikalus, uztikrinti
jstaigos darbuotojams saugias ir sveikas darbo sglygas;

41.10. teikti duomenis ir dokumentus juridiniy asmeny registrui,

41.11. teikti meting finansing atskaitomybe ir mety veiklos ataskaitg jstaigos savininkui,

41.12. atstovauti jstaigai teisme ir kitose institucijose;

41.13. teikti klausimus svarstyti jstaigos savininkui;

41.14. atidaryti ir uzdaryti sgskaitas banky jstaigose;

41.15. be atskiro jgaliojimo veikti jstaigos vardu ar jgalioti kitus asmenis vykdyti jo
kompetencijai priskirtas funkcijas;

41.16. suderinus su jstaigos Stebétojy taryba, tvirtinti darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarka;

41.17. teikti savininkui jstaigos jstaty pakeitimo projekta;

41.18. leisti jsakymus, duoti nurodymus, privalomus visiems darbuotojams;

41.19. tvirtinti darbo tvarkos taisykles;

41.20. organizuoti padaliniy vadovy pri¢émimo j darba viesg konkursa;

41.21. organizuoti padaliniy ir filialy vadovy atestacija;

41.22. informuoti jstaigos savininka apie neefektyviai dirbanCius jstaigos padalinius ir
spresti jy reorganizavimo ar likvidavimo klausimus;

41.23. atsakyti uz perduoto pagal panaudos sutart] bei istaigos isigyto turto tinkamag
naudojima ir i§saugojima;

41.24. jstaigos vardu pasirasyti dokumentus ir jgalioti kitus asmenis vykdyti jstaigos
direktoriaus kompetencijos funkcijas;

41.25. gavus ras$tiska jstaigos savininko sutikima, parduoti, perleisti, iSnuomoti, jkeisti
ilgalaikj materialyjj turta, taip pat laiduoti ar garantuoti juo kity subjekty prievoliy jvykdyma
Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.

42. Kolegialus patariamasis organas — Stebétojy taryba, sudaroma naujai iSrinktosios
Savivaldybés tarybos kadencijos laikotarpiui jstaigos veiklos vieSumui uztikrinti.

43. Stebétojy taryba sudaroma i§ penkiy nariy: dviejy istaigos savininko paskirty atstovy,
vieno Prieny rajono savivaldybés tarybos nario, vieno Prieny rajono savivaldybés tarybos paskirto
visuomengés atstovo, vieno istaigos sveikatos prieziiiros specialisty profesinés (-iy) sajungos (-y)
atstovo.



7

44. Tstaigos direktorius rastu kreipiasi | profesines sgjungas su prasymu deleguoti savo
atstova ] Stebétojy taryba. Jei istaigoje néra veikianCios profesinés sajungos, atstova skiria
darbuotojy visuotinis susirinkimas.

45, Stebétojy tarybos nariais negali buti asmenys, kurie dirba jstaigos valdymo organuose,
Valstybinéje ar teritorinéje ligoniy kasose, taip pat sveikatos draudimo jmonéje.

46. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti i§ savo pareigy kadencijai nepasibaigus apie
tai rastu jspéjes Stebétojy taryba ir jj delegavusia institucija ne véliau kaip prie$ keturiolika dieny.

47. Stebétojy tarybos narys gali buiti atSauktas 1§ Stebétojy tarybos:

47.1. jo rastisku praSymu;

47 .2. institucijos, delegavusios savo atstova j Stebétojy taryba, sprendimu;

47.3. jstaigos darbuotojy visuotinio susirinkimo iSrinktas atstovas darbuotojy Visuotinio
susirinkimo nutarimu;

47.4. 1staigos sveikatos prieziiiros specialisty profesinés sgjungos nutarimu, jeigu ji buvo
delegavusi savo atstova.

48. Vietoj atsistatydinusio ar atSaukto Stebétojy tarybos nario ji skyrusi institucija skiria
nauja nari.

49. Stebétojy tarybos kompetencija:

49.1. analizuoti jstaigos veikla;

49.2. isklausyti ir jvertinti jstaigos direktoriaus parengta metinés veiklos ataskaitg.

50. Stebétojy tarybos susirinkimai Saukiami ne reciau kaip du kartus per metus. Stebétojy
tarybos sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia tarybos
pusé jos nariy.

51. Kiti Stebétojy tarybos veiklos klausimai nustatyti Stebétojy tarybos darbo reglamente
(nuostatuose).

52. Su Stebétojy tarybos nariais darbo sutartis nesudaroma, uz darbg Stebétojy
taryboje nemokama.

53. Istaigos gydymo ir slaugos tarybos sudaromos geresnei sveikatos priezitiros paslaugy
teikimo kokybei uztikrinti jstaigoje. Siy patariamyjy valdymo organy nariams uz darba nemokama.

54. Gydymo taryba sudaroma jstaigos direktoriaus jsakymu i§ padaliniy gydytojy ir kity
specialisty. Gydymo tarybai pirmininkauja jstaigos direktorius arba jo jgaliotas administracijos
darbuotojas. Gydymo taryba veikia pagal jstaigos direktoriaus patvirtinta darbo reglamentg. IS
Gydymo tarybos narys atSaukiamas jstaigos direktoriaus jsakymu.

55. Gydymo tarybos kompetencija:

55.1. svarstyti asmens sveikatos priezitiros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

55.2. periodiskai rengti klinikines konferencijas ir seminarus;

55.3. svarstyti naujy asmens sveikatos prieziiiros technologijy bei pirmaeilés jrangos
isigijimo klausimus;

55.4. sitilyti jstaigos direktoriui sudaryti jstaigoje gydyty pacienty mir¢iy, epidemiologijos
klausimy nagrinéjimo ir kitas su asmens sveikatos prieziiira susijusias komisijas;

55.5. analizuoti gydymo kokybe ir klaidas;

55.6. tikrinti jstaigos direktoriaus jsakymy ir nurodymy vykdyma, kaupti ir analizuoti
Istaigos struktiiriniy padaliniy bei atskiry darbuotojy pasitilymus ir rekomendacijas;

55.7. analizuoti specialisty dalykinés kvalifikacijos bukle ir teikti jstaigos direktoriui
pasitilymus dél butinyjy specializacijy, kvalifikacijos kelimo ir tobulinimo;

55.8. svarstyti struktiiriniy padaliniy darbo organizavimo ir veiklos rezultatus, atsizvelgiant
1 statistinius ir ekonominius duomenis ir rodiklius;

55.9. aptarti pradedanciyjy dirbti gydytojy ruoSimasi praktinei veiklai;

55.10. nagrinéti sanitarinio epidemiologinio reZimo problemas, analizuoti tyrimy ir
gydymo plany vykdyma, sutartiniy jsipareigojimy bei programy vykdyma, svarstyti medicininés
dokumentacijos pildymo kokybés klausimus;

55.11. svarstyti kitus aktualius jstaigos veiklai klausimus.

56. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobtdzio
pasitilymus jstaigos direktoriui.
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57. Gydymo tarybos nariai renkasi j posédzius ne reciau kaip 1 karta per ketvirtj. Atsiradus
skubiy problemy ar klausimy, gali biti kvie¢iami neeiliniai posédziai.

58. Gydymo tarybos nariai turi teis¢ gauti detalig informacija apie svarstomg klausima,
pareiksti savo nuomone bei pasiiilymus svarstoma tema.

59. Gydymo tarybos nariai privalo dalyvauti posédziuose.

60. Gydymo taryba ir atskiri nariai teikia tik kompetentingus, atitinkancius teisés akty
reikalavimus pasitilymus ir rekomendacijas.

61. Slaugos taryba sudaroma jstaigos direktoriaus jsakymu i§ jstaigos padaliniy slaugos
specialisty. Slaugos tarybai pirmininkauja jstaigos slaugos administratoré arba kitas jgaliotas
darbuotojas. Slaugos taryba savo darbg organizuoja pagal jstaigos direktoriaus patvirtintg
reglamentg. I$ Slaugos tarybos narys atSaukiamas jstaigos direktoriaus jsakymu.

62. Slaugos tarybos kompetencija:

62.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus, sitlyti
perspektyvias ligoniy slaugymo kryptis, numatyti jy realizavimo budus;

62.2. analizuoti slaugos darbuotojy kvalifikacijos kélimo poreikius ir sidilyti jvairias
kvalifikacijos kélimo formas;

62.3. organizuoti slaugos studenty praktika, teikti pasitilymus jai tobulinti;

62.4. nagrinéti pacienty skundus, susijusius su slaugos kokybe;

62.5. svarstyti kitus aktualius su slauga susijusius Klausimus;

63. Slaugos taryba svarstomais klausimais gali teikti pasitlymus jstaigos direktoriui.

64. Slaugos tarybos nariai renkasi j posédzius ne reciau kaip vieng karta per ketvirt].
Atsiradus skubiy problemy ar klausimy, gali biiti kviec¢iami neeiliniai posédziai.

65. Slaugos tarybos nariai turi teis¢ gauti informacijg apie svarstomg klausima, pareiksti
savo nuomone¢ bei pasililymus svarstoma tema, susipazinti su slaugos personalo darbu jstaigos
padaliniuose.

66. Slaugos tarybos nariai privalo dalyvauti Slaugos tarybos posédziuose, laiku ir
atsakingai vykdyti Slaugos tarybos nutarimus.

67. Slaugos tarybos nariai atsakingi uz nutarimy, priimty Slaugos tarybos posédziy metu,
vykdymag ir informacijos perdavimg atsakingiems asmenims.

68. Detaliau gydymo ir slaugos taryby sudaryma, teises ir pareigas, darbo tvarka, nariy
teises, pareigas, jy paskyrimo ir atSaukimo, darbo apmokéjimo sglygas bei atsakomybe nustato
gydymo tarybos ir slaugos tarybos nuostatai, patvirtinti jstaigos direktoriaus jsakymu.

69. Medicinos etikos reikalavimy kontrolei jstaigoje sudaroma Medicinos etikos komisija.

70. Medicinos etikos komisija iSrenkama jstaigos darbuotojy atstovy e trejy mety
laikotarpiui, Medicinos etikos komisijos sudétj jsakymu tvirtina jstaigos direktorius. Medicinos
etikos komisija veikia pagal jstaigos direktoriaus patvirtinta darbo reglamenta (nuostatus).

VIl SKYRIUS
ISTAIGOS ADMINISTRACIJOS, PADALINIU, FILIALYU VADOVU PRIEM.IMO I
DARBA ORGANIZAVIMO IR SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTUY PRIEMIMO ]
DARBA TVARKA

71. Istaigos padaliniy vadovai j darbg priimami vieSo konkurso biidu. VieSa konkursa
organizuoja ir jo nuostatus tvirtina jstaigos direktorius.

72. Jstaigos padaliniy ir filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie atitinka Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

73. Sveikatos prieziiiros specialistai j darba priimami Lietuvos Respublikos darbo kodekse
nustatyta tvarka. Sveikatos prieziiros specialistai privalo turéti atitinkamg profesing kvalifikacija
irodant] dokumenta (licencija, sertifikata ir pan.), suteikiantj teis¢ dirbti darba, i kurj specialistas
primamas.

VIl SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAIL JU PASKIRSTYMAS IR DISPONAVIMO JSTAIGOS
TURTU TVARKA



74. Jstaigos léSy Saltiniai:

74.1. privalomojo ir savanoriSkojo sveikatos draudimo fondo 1éSos pagal sveikatos
priezitiros jstaigy sutartis su valstybine ar teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriskojo sveikatos
draudimo jstaigomis;

74.2. jstaigos savininko skirtos léSos;

74.3. valstybés ir savivaldybiy biudzety tiksliniai asignavimai;

74.4. valstybés ir savivaldybiy 1€Sos, skirtos sveikatos programoms finansuoti,

74.5. 1€Sos 1§ Europos Sajungos struktiriniy fondy, valstybés investiciniy programy 1&sos;

74.6. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

74.7. 1éSos, gautos i§ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas
paslaugas ar sutartinius darbus;

74.8. 1éSo0s, gaunamos kaip parama, dovana, taip pat 1éSos, gautos pagal testamenta;

74.9. asignavimai medicinos studijy ir mokslo poreikiams tenkinti;

74.10. skolintos 1éSos;

74.11. pajamos uz parduotg ar iSnuomotg jstaigos turtg;

74.12. kitos teisétai jgytos 1eSos.

75. Kiekvienais finansiniais metais jstaiga sudaro i§ valstybés ir savivaldybiy biudzety,
Privalomojo sveikatos draudimo fondo gaunamy 1éSy iSlaidy samatg. Finansiniy ataskaity rinkinj
tvirtina jstaigos savininkas. IS kity Saltiniy gaunamy léSy iSlaidy sagmata sudaroma, jei to reikalauja
Sias léSas teikiantys subjektai.

76. Lésas, gautas kaip parama, taip pat pagal testamenta, jstaiga naudoja paramos teikéjo
arba testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios 1éSos ir 1é3os, gautos i§ valstybés ir
savivaldybés, laikomos atskiroje jstaigos 1éSy sgskaitoje.

77. Istaigos pajamos paskirstomos Sia tvarka:

77.1. jstaigos jstatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams vykdyti;

77.2. jstatymy numatytiems mokesciams;

77.3. jstaigos personalo kvalifikacijai kelti;

77.4. naujoms sveikatos priezitros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

77.5. patalpy remontui ir prieziiirai;

77.6. jstaigos darbuotojy kultirinéms ir socialinéms reikméms;

77.7. jstaigos darbuotojy skatinimo premijomis ir materialinei pagalbai nelaimés atveju.

78. Jstaigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip parama, turtas,
gautas pagal testamentg, finansiniai iStekliai ir kitas su jstaigos veikla susij¢s teisétai jgytas turtas.

79. Istaigos savininkas turtg jstaigai gali perduoti panaudos pagrindu jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

80. Istaiga ilgalaikj materialyji turtg parduoti, perleisti, iSnuomoti, jkeisti, taip pat laiduoti
ar garantuoti juo kity subjekty prievoliy jvykdyma gali tik gavusi rastiSka jstaigos savininko leidimag
Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.

81. Istaiga, pardavusi susidévéjusj ar jos veiklai nereikalingg materialyjj turta bei vertybes,
gautas pajamas naudoja teisés aktuose nustatyta tvarka.

82. Istaiga gauty pajamy negali perduoti jstaigos savininkui. VieSosios jstaigos pelnas
negali biiti skiriamas dalininkams, vieSosios jstaigos organy nariams, darbuotojy premijoms.

IX SKYRIUS .
ISTAIGOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

83. Istaigos teikiamy paslaugy kokybés valstybing kontrolg atlicka Lietuvos Respublikos
sveikatos sistemos jstatymo, Lietuvos Respublikos sveikatos priezitliros jstaigy istatymo, kity
istatymy ir poijstatyminiy teisés akty jgaliotos institucijos.

84. Istaiga veikia vadovaudamasi galiojanciy teisés akty nuostatomis.

85. Buhaltering apskaita jstaigoje tvarko vyriausiasis finansininkas. Vyriausiojo
finansininko funkcijas pagal sutartj gali atlikti ir kitas juridinis asmuo ar juridinio asmens teisiy
neturinti jmong.
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86. Istaigos finansinei veiklai kontroliuoti ir mety ukinei-finansinei veiklai patikrinti
atliekamas auditas teisés akty nustatyta tvarka.

87. Auditg atlieka jstaigos savininkas ar jo nurodytas nepriklausomas auditorius.

88. Valstybés ir savivaldybés kontrolés institucijos turi teis¢ jstatymy nustatyta tvarka
tikrinti jstaigos veikla.

X SKYRIUS
ISTAIGOS ISTATU KEITIMO IR PAPILDYMO TVARKA

89. Iniciatyvos teis¢ keisti ar papildyti jstaigos jstatus turi jstaigos administracija,
kolegialus patariamasis valdymo organas ir jstaigos savininkas.

90. Jstaty pakeitimus ir papildymus tvirtina jstaigos savininkas.

91. Jstaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo jy jregistravimo dienos jstatymy nustatyta
tvarka.

XI SKYRIUS
FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

92. Filialas yra jstaigos padalinys, turintis atskirg buveine ir filialo vadova. Filialas néra
juridinis asmuo ir veikia jstaigos vardu pagal filialo nuostatus ir filialo vadovui suteiktus
jgaliojimus. Filialo nuostatus tvirtina, kei¢ia ir papildo jstaigos direktorius.

93. Filialui leidziama turéti sgskaitas. Filialo turtas yra apskaitomas jstaigos finansinéje
atskaitomybé¢je, taip pat atskiroje filialo finansinéje atskaitomybeéje.

94. Suderings su jstaigos savininku, sprendimus dél jstaigos filialy steigimo ir veiklos
nutraukimo (likvidavimo) priima jstaigos direktorius.

95. Filialas registruojamas ir iSregistruojamas jstatymy nustatyta tvarka.

96. [staigos filialy skaiCius neribojamas.

97. Uz filialo veiklg filialo vadovas atsiskaito jstaigos direktoriui.

X1l SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMO, PERTVARKYMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

98. [Istaiga gali biiti reorganizuojama, pertvarkoma ar likviduojama Lietuvos Respublikos
vieSyjy jstaigy jstatymo ir Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nustatyta tvarka.

X1 SKYRIUS
PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

99. Istaigos praneSimai ir skelbimai, kurie pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus turi
biti paskelbti viesai, skelbiami VI Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy
asmeny vie$i praneSimai‘ ir jstaigos interneto tinklalapyje.

100. Kita vieSa informacija, kurios pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus skelbti viesai
neprivaloma, pasirinktinai skelbiama jstaigos informaciniuose stenduose ar tinklalapyje.

XIV SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
DALININKAMS IR VISUOMENEI TVARKA

101. Jstaigos direktorius turi parengti ir pateikti jstaigos dalininkams ir kitiems
suinteresuotiems asmenims praéjusiy finansiniy mety jstaigos veiklos ataskaita. Si ataskaita yra
viesa.

102. Ataskaitoje turi biiti nurodyta:

102.1. informacija apie jstaigos veikla, jgyvendinant jos jstatuose nustatytus veiklos
tikslus;
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102.2. istaigos savininkas finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje;

102.3. istaigos gautos léSos ir jy Saltiniai per finansinius metus;

102.4. jstaigos iSlaidos per finansinius metus;

102.5. informacija apie jstaigos jsigyta ir perleista ilgalaikj turtg per finansinius metus;

102.6. istaigos darbuotojy skai¢ius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje.

103. Istaigos veiklos ataskaitoje gali buti ir kita informacija, kurig nustato jstaigos
savininkas.

104. Klausimai, neaptarti Siuose Jstatuose, sprendziami Lietuvos Respublikos viesyjy
istaigy jstatymo, Civilinio kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.




