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2020 m. d. nutarimu Nr.

SIAULIU UNIVERSITETO REORGANIZAVIMO PRIJUNGIMO PRIE VILNIAUS
UNIVERSITETO BUDU PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy universiteto reorganizavimo prijungimo prie Vilniaus universiteto biidu planas
(toliau — Planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo
27 straipsnio 2 dalies 9 punktu, 38 straipsnio 1 dalimi, atsizvelgiant j Valstybiniy universitety tinklo
optimizavimo plano jgyvendinimo priemoniy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017
m. lapkri¢io 22 d. nutarimu Nr. 947 ,Dél Valstybiniy universitety tinklo optimizavimo plano
jgyvendinimo priemoniy patvirtinimo®, 2.1.3 papunktj, Lietuvos Respublikos Seimo 2019 m.
balandzio 26 d. nutarima Nr. XIII-2083 ,Dél Siauliy universiteto prijungimo prie Vilniaus
universiteto terminy ir salygy”, 2017 m. lapkri¢io 21 d. tarp Vilniaus universiteto ir Siauliy
universiteto pasirasyta susitarima dél Vilniaus universiteto ir Siauliy universiteto integracijos bei
Vilniaus universiteto ir Siauliy universiteto 2020 m. geguzés 25 d. susitarimg dél Vilniaus
universiteto Siauliy akademijos raidos plano 2021— 2025 metams.

2. Vieosios jstaigos Siauliy universiteto (toliau — Siauliy universitetas, reorganizuojama
jstaiga) reorganizavimas prijungimo prie viesSosios jstaigos Vilniaus universiteto (toliau — Vilniaus
universitetas, reorganizavime dalyvaujanti jstaiga) budu leis konsoliduoti institucinius isteklius,
sustiprinti mokslo ir studijy potenciala Siauliy mieste, pagerinti miesto atitiktj regiono visuomenés
ir darbo rinkos poreikiams. Reorganizavimo rezultatas — Siauliy universiteto integravimas j Vilniaus
universiteto sudétj sui generis kamieninio akademinio padalinio statusu, laiduojan¢iu akademinj ir
tkinj padalinio savarankiSkuma Vilniaus universiteto statute ir Vilniaus universiteto kamieninio
akademinio padalinio Siauliy akademijos nuostatuose nustatyta apimtimi.

11 SKYRIUS
ESAMA SITUACIJA IR REORGANIZAVIMO PRIELAIDOS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

3. Vilniaus universitetas — seniausias Lietuvoje ir vienas seniausiy Ryty ir Vidurio Europoje
universitety, turiniy itin gilias akademines tradicijas, sudaranéias sglygas akademinés
bendruomenés nuomoniy jvairovei bei akademinés minties laisvei, derinamas su atskaitomybe
universiteto bendruomenei, valstybei bei visuomenei. Universitete atliekami visy rasiy moksliniai ir
meno tyrimai, vyksta eksperimenting, socialiné, kultiiriné bei technologiné plétra ir skatinama meno
kiiryba, vykdomos visy pakopy ir formy universitetinés studijos. Kolegialiis Vilniaus universiteto
valdymo organai yra Taryba, Senatas bei vienasmenis valdymo organas — rektorius. Organizacing
Vilniaus universiteto struktiirg sudaro kamieniniai ir $akiniai padaliniai, o funkcing struktiirg —
akademiniai ir neakademiniai padaliniai. Vilniaus universiteto statuto nustatytomis salygomis ir
tvarka pladiausia vidiné autonomija suteikiama kamieniniams akademiniams padaliniams. Siuo
metu organizacing funkcing struktiirg sudaro 14 kamieniniy akademiniy padaliniy ir 13 kamieniniy
neakademiniy padaliniy.

4. Siauliy universitetas — didziausia aukstoji mokykla Siaurés Lietuvoje, turinti gilias
akademines pedagogy rengimo tradicijas, skatinanti regiono socialing, kulttiring, ekonoming raida,
palaikanti glaudzius rysius su regiono bei $alies jmonémis. Kolegialis Siauliy universiteto valdymo
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organai yra Taryba, Senatas bei vienasmenis valdymo organas — rektorius. Organizacine Siauliy
universiteto struktira sudaro akademiniai ir neakademiniai padaliniai. Akademinius padalinius
sudaro 3 institutai (Edukologijos institutas, Regiony plétros institutas, Testiniy ir nuotoliniy studijy
institutas), Botanikos sodas, Biblioteka. Institucijoje veikia 9 neakademiniai padaliniai.

ANTRASIS SKIRSNIS
STUDIJU ORGANIZAVIMAS

5. Reorganizavime dalyvaujanti jstaiga ir reorganizuojama jstaiga vykdo visy trijy pakopy
studijas, profesines pedagogikos krypties studijas, taip pat neformaliojo §vietimo programas.
Vilniaus universitetas 2019 m. studijas vykdé 12 studijy kryp¢iy grupiy pagal 266 (85 bakalauro,
113 magistro, 4 vientisyjy, 1 profesiniy, 63 rezidentliros) pirmosios ir antrosios pakopos studijy
programas ir 29 mokslo krypé&iy doktorantiros studijas. Siauliy universitetas 2019 m. studijas vykdé
10 studijy krypéiy grupiy pagal 41 (25 bakalauro, 15 magistro, 1 profesiniy studijy) pirmosios ir
antrosios pakopos studijy programa, 4 mokslo krypciy doktorantiiros studijas. Vilniaus universitetas
— patraukliausias stojantiesiems, stojanciyjy j §j universiteta yra daugiausia (2019 m. stojanéiyjy
skaiCius sieké 5 754), palyginti su kitomis Lietuvos aukstosiomis mokyklomis. Vilniaus universitete
2019 m. pabaigoje studijavo 19 632 asmenys, Siauliy universitete — 1 629 asmenys, dauguma ju
studijavo pagal bakalauro studijy programas. Vilniaus universiteto ir Siauliy universiteto
sutampanéiy studijy krypCiy ir programy perzitréjimas, stambinimas bei jungtiniy programy
rengimas buty prielaida mazinti studijy programy skai¢iy Lietuvoje, gerinti jy kokybe ir tarptautinj
konkurencinguma, aukstos kvalifikacijos specialisty rengima. Ilgameté Siauliy universiteto patirtis
vykdant nuotolines studijas, neformaliojo Svietimo programas ir taikant didaktiniy inovacijy
metodus studijy programose sudarys prielaidas Vilniaus universiteto ir Siauliy universiteto
pedagogikos centrams bendradarbiauti rengiant naujos kartos pedagogus.

TRECIASIS SKIRSNIS
MOKSLO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

6. 2019 m. Vilniaus universiteto mokslininkai parengé 36 monografijas ir studijas,
1 188 straipsnius, referuojamus ,,Clarivate Analytics Web of Science Core Collection® (toliau — CA
WoS) duomeny bazéje; tai sudaré 34 proc. visy Lietuvos mokslininky $ioje duomeny bazéje
referuojamy straipsniy. 2019 m. 108 publikacijos pateko tarp 10 procenty geriausiai cituojamy
publikacijy. 2019 m. Vilniaus universitete vyko 232 mokslinés tarptautinés ir nacionalinés
konferencijos, seminarai, simpoziumai, mokyklos (91 tarptautinis renginys ir 141 nacionalinis
renginys).

7. 2017 m. Vilniaus universitete vykdyti 383 mokslo projektai, i§ jy tre¢dalis — su
partneriais i§ uzsienio. Daugiausia projekty (223 projektai) vykdyta pagal Lietuvos mokslo tarybos
administruojamas programas, kurioms jgyvendinti Vilniaus universitetas gavo 3,84 min. Eur:
10 projekty, finansuoty pagal nacionalines mokslo programas, 28 — pagal Valstybinés lituanistiniy
tyrimy ir sklaidos 2016-2024 m. programa, vykdyti 74 mokslininky grupiy, 34 — pagal dvisales ir
trisales programas, 34 stazuo¢iy po doktoranttiros studijy projektai, 23 auksto lygio tyréjy grupiy
vykdomi moksliniai tyrimai, 17 tiksliniy tyrimy projekty pagal sumaniosios specializacijos krypciy
programa (iskaitant 5 pagal veikla ,Mokslininky i§ uZsienio pritraukimas vykdyti mokslinius
tyrimus®) ir 3 projektai pagal priemone ,Mokslininky kvalifikacijos tobulinimas vykdant
individualius programos ,,Horizontas 2020 Moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros

8.  projektus. 2019 m. Vilniaus universitete vykdyti 23 projektai pagal programa
,Horizontas 2020 , kuriy vert¢ — 6,3 min. Eur. 2019 m. programos ,,Horizontas 2020 ir Kity
tarptautiniy mokslo programy (ES Teisingumo programos, ,,LILAN® Siaurés Atlanto sutarties
organizacijos (NATO) programos ,,Mokslas taikai“ ir kt.) projektams jgyvendinti gauta 1,9 min.
Eur.
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9. Siauliy universiteto mokslininkai 2019 m. parengé ir i§leido 2 mokslo studijas, paskelbé
41 straipsnj, referuojama duomeny bazéje CA WoS, leidziami 6 mokslo Zurnalai. Siauliy
universitete vyko apie 900 regiono prioritetus atitinkan¢iy renginiy (edukacijos, konsultacijos,
parodos, vieSos paskaitos ir kt., renginiai visuomenei), i§ kuriy 9 tarptautinés mokslo konferencijos,
surengta viena personaliné dailininky paroda, 2 soliniai koncertai.

10. Siauliy universitete 2019 m. baigti jgyvendinti keli testiniai projektai: projektas
,Developing of Social Psychological Support Service System through Implamentation of Method of
Positive Coping Strategies and Enhancement of Social Inclution for People in Vulnerable Groups
(POZCOPING)*, skirtas socialinei jtrauk¢iai didinti, t. y. socialiniy paslaugy prieinamumui didinti
ir jy kokybei gerinti; projektas ,,Cooperation Network for Fostering 21st Century (Engineering)
Upgraded Skills and Workforce Mobility (CONUS), skirtas moderniems profesiniams
(inzineriniams) XXI amziaus jgidziams skatinti ir darbo jégos mobilumui remti; projektas
»Personal Allergy Symptom Forecasting System™ (PASYFO), kurio metu sukurtas unikalus
produktas — asmens alergijos simptomy prognozavimo sistema; taip pat projektas ,Inovatyvi ore
pasklidusiy ziedadulkiy atpazinimo realiame laike ir Ziedadulkiy prognoziy modeliavimo sistema‘
(REALTIME). 2019 m. pradéti jgyvendinti Sie Lietuvos mokslo tarybos mokslininky grupiy
projektai: projektas ,,Sinerginio alergeniniy ziedadulkiy ir oro kokybés poveikio asmens sveikatai
tyrimas* (LORI), projekto tikslas — sukurti modelj, skirtg ziedadulkiy alergeny sukelty simptomy
raiskai identifikuoti, suformuojant prielaidas, kaip pagerinti praktinj alerginio rinito gydyma ir
imunoterapijos taikymag Lietuvoje; projektas ,,Valstybés skolos poveikio ekonomikos augimui
heterogeniskumo tyrimas“ (PUBDEB), kurio
tikslas — teoriSkai pagrjsti valstybés skolos poveikio ekonomikos augimui heterogeniskumag
lemianc¢ius veiksnius ir atlikus $iy veiksniy bei jy sgveiky su valstybés skola tyrimg identifikuoti
sglygas, kuriomis valstybés skola skatina (stabdo) ekonomikos augimg. Taip pat tesiami Sie
Europos teritorinio bendradarbiavimo (INTERREG) programos projektai: projektas ,,Inovatyvus
mokytojy ugdymas taikant personalizuotg mokymasi“ (INTERPEARL), projektas ,Joint and
interdisciplinary long life learning training for professionals working with neuro sensomotor
disorders* (INTERPROF).

11. Siauliy universitete plétojamos §ios prioritetinés moksliniy tyrimy kryptys:

10.1. inkliuzinés visuomenés stiprinimas socioedukacinémis priemonémis;

10.2.  Svietimo ir ugdymo(si) procesai,

10.3. socioekonominiai reiSkiniai geroves valstybés kiirimo procese;

10.4. gamtos mokslai ir pazangios technologijos;

10.5. humanitariniai mokslai visuomenés kulttiros plétroje.

12. Reorganizavus Siauliy universiteta prijungimo prie Vilniaus universiteto badu Siauliy
akademija, sickdama mokslinés veiklos tarptautinio pripazinimo ir suvokdama save kaip Siaurés
Lietuvos regiono pazangos lydere, planuoja vystyti mokslo potenciala, sujungusi pajégas su
Vilniaus universitete veikian¢iomis mokslininky grupémis. Taip pat planuojama, kad Vilniaus
universiteto ir Siauliy universiteto pedagogikos centry akademinis potencialas bendradarbiaudamas
mokslinése veiklose sukurs aukstos kokybés ugdymo moksly studijy programas, gristas mokslo
rezultatais ir pritaikomomis inovacijomis. Visa tai leis sumazinti mokslo potencialo i$sibarstymg ir
sustiprinti mazy, bet tarptautiniu mastu aktyviy mokslininky grupiy vystymosi galimybes, padidinti
projektams jgyvendinti pritraukiamas lésas.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
FINANSINE VEIKLA

13. 2019 m. gruodzio 31 d. Vilniaus universiteto kapitala (grynajj turtg) sudaré
69 150 717,78 Eur (i§ jy savininko kapitalas yra 50 491 294,10 Eur), tikrosios vertés rezervas yra
24 966 228,07 Eur. Sukauptas pervirsis ar deficitas — (-) 6 555 367,30 Eur. Siauliy universiteto
kapitalg sudare 2 267 134,60 Eur (i$ jy savininko kapitalas yra 1 213 602,14 Eur), tikrosios vertés
rezervas — 1 104 618,10 Eur. Sukauptas pervir§is ar deficitas — (-) 51 085,64 Eur. Vilniaus
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universiteto gautos nuosavy lésy pajamos — 19 719 736,51 Eur, o Siauliy universiteto — 1 319
318,92 Eur. Nuosavy léSy pajamas sudaro jmokos uz studijas, bendrabu¢iy nuomos pajamos,
pajamos i$ kity suteikty paslaugy. Taip pat universitetai gauna Kity pajamy i§ atsargy, leidiniy
pardavimo, jvairiy turimy patalpy nuomos (Vilniaus universitetas — 2 046 779,76 Eur, Siauliy
universitetas — 233 094,14 Eur). Universitety veiklai vykdyti gautas finansavimo i§ valstybés
biudzeto asignavimy, savivaldybiy, Europos Sajungos, kity uzsienio valstybiy, kity organizacijy
likutis 2019 m. gruodzio 31 d. sudaré: Vilniaus universitete — 134 254 585,67 Eur, o giauliq
universitete — 11 679 214,17 Eur.

PENKTASIS SKIRSNIS
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

14. Abiejy universitety zmogiskuosius iSteklius sudaro akademinis personalas (mokslo
darbuotojai ir déstytojai), aukSciausio lygmens vadovai ir neakademiniai (Kiti) darbuotojai. 2019 m.
gruodzio 31 d. Vilniaus universitete dirbo 4 823 darbuotojai (tai sudaré 3 683,35 etato), Siauliy
universitete dirbo 331 darbuotojas (tai sudaré 254,25 etato). Mokslo veiklas Vilniaus universitete
vykdé 658 mokslo darbuotojai, Siauliy universitete — 38. Kokybiska studijy procesa Vilniaus
universitete uztikrino 2 246 deéstytojai, Siauliy universitete — 166. Auks¢iausio lygmens vadovy
Vilniaus universitete buvo 86, Siauliy universitete — 14. Zmogiskyjy istekliy valdymo funkcijos yra
vykdomos atitinkamuose universitety padaliniuose pagal $iy universitety statutuose ir padaliniy
veiklos nuostatuose apibréztus jgaliojimus. Tarp struktiriniy padaliniy vyrauja komandinis darbas.
Siekiant darbuotojy veiklos efektyvumo, veikia motyvavimo sistema. Daroma prielaida, kad Siauliy
universiteto ir Vilniaus universiteto bendruomeniy sujungimas duos pazangy mokslinés veiklos,
studijy kokybés tobulinimo ir akademinés kultiiros stiprinimo rezultatg.

111 SKYRIUS
REORGANIZAVIMU SIEKIAMI REZULTATAI

14. Bendrasis reorganizavimo tikslas — auks$tojo mokslo sistemos ZzmogiSkyjy iStekliy,
studijy ir mokslo infrastruktiiros sutelkimas ir efektyvus panaudojimas, prielaidy studijy kokybei
stiprinti sudarymas, studijy ir mokslo veikly dubliavimo i§vengimas, mokslui, studijoms, tkiui ir
administravimui skiriamy valstybés finansavimo ir investicijy lésy efektyvus naudojimas.

15. Specifinis reorganizavimo tikslas — socialiné funkcija, kuria sickiama uzkirsti kelig
gyventojy emigracijos tendencijoms ir sukurti palankias prielaidas verslo plétrai Siauliy regione.
Pastaraji deSimtmet] rySkejant negatyviems demografiniams pokyCiams visoje Lietuvos
Respublikos teritorijoje, Siauliy _apskrityje stebimas vienas didZiausiy gyventojy skaiciaus
mazéjimy Lietuvos Respublikoje. Sios tendencijos turéjo tiesioginés jtakos ir Siauliy universiteto
veiklos aplinkai ir sglygoms.

16. Reorganizavimu siekiama:

16.1. gerinti aukstojo mokslo paslaugy kokybe Siauliy regione, suteikiant studentams
auksciausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas (studenty kompetencijos ir pasitenkinimo
studijomis lygio kilimas, sutampanciy studijy programy integracija, déstytojy edukaciniy ir
dalykiniy kompetencijy tobulinimo sistemos efektyvumo uZtikrinimas);

16.2. didinti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros veikly efektyvuma ir skatinti
mokslo ir verslo partnerystés santykius Siauliy regione (Zmogiskojo moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés plétros potencialo stiprinimas, tarptautinio projektinio aktyvumo, mokslo sklaidos,
mokslininky kompetencijos didinimas, mokslo ir verslo santykiy aktyvinimas). Reorganizavus
Siauliy universiteta prijungimo prie Vilniaus universiteto bidu Siauliy akademijos mokslininkai
planuoja plétoti Siy teminiy grupiy tyrimus:

16.2.1. pedagogy rengimo ir edukacijos — tyrimai bus orientuoti j tarptautinius edukacinius
diskursus, siekiant teoriskai bei empiriniais rezultatais pagrjsti pedagogy rengimo jvairiapusius
kontekstus. Daug démesio bus skiriama didaktinéms inovacijoms, metodikoms ir priemonéms Kurti
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bei taikyti edukacinéje realybé¢je akcentuojant inkliuzinio, integruoto ir personalizuoto ugdymo
vertybines nuostatas. Tikimasi sustiprinti mokslo rezultatais grindziama pedagogy rengima
Lietuvoje;

16.2.2. regiony vystymo — tyrimai bus orientuoti j socioekonominiy reiskiniy svarbos geroveés
valstybés kiirimo procese vertinimg, akcentuojant regiony politika ir jy netolygaus vystymosi
problematika, Zmogaus gyvenimo kokybe, gerag valdyma. Mokslininky grupés sieks kurti
inovacijas, kurios ilguoju laikotarpiu turéty daryti poveikj regiono ir visos Salies konkurencingumui.
Suvokiant dialogo tarp humanitariniy, socialiniy ir gamtos bei technologijos moksly tyrimy svarba,
skatinami ir inicijuojami tarpdisciplininiai tyrimai, siekiant iSlaikyti humanitariniy moksly vaidmenj
Siuolaikinio mokslo paradigmoje. Tokia mokslo grupiy santalka atitinka nacionalinj mokslo
prioritetg — siekti tarptautiniy, tarpdisciplininiy tyrimy ir inovacijy kiirimo;

16.3. skatinti aukstojo mokslo studijy tarptautiskumo plétra Siauliy regione (uZsienio $aliy
pilie¢iy pritraukimas studijoms Siauliy akademijoje, uZsienio déstytojy ir (ar) mokslininky
pritraukimas, studenty ir déstytojy tarptautinio judrumo suaktyvéjimas);

16.4. efektyviai ir tinkamai panaudoti valstybei nuosavybés teise priklausantj nekilnojamajj
turta aukstojo mokslo teikiamy paslaugy srityje (Siauliy universiteto valdomos infrastruktiiros
kokybés geréjimas, efektyvesnis infrastruktiiros panaudojimas).

17. Po reorganizavimo siekiamy rezultaty galima tikétis uZtikrinant Siauliy universiteto
veiklos testinumg Vilniaus universiteto kamieninio akademinio padalinio veiklos sglygomis,
uztikrinan¢iomis akademinj ir tikinj padalinio savarankiskumg Vilniaus universiteto statute ir
Vilniaus universiteto Siauliy akademijos nuostatuose nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
REORGANIZAVIMO ETAPAI IR TERMINAI

18. Po reorganizavimo savo kaip vieSosios jstaigos veikla baigian¢io Siauliy universiteto
teisés ir pareigos (joms vykdyti reikalingi dokumentai ir bylos) 2020 m. gruodzio 31 d.
perduodamos po reorganizavimo veiksianéiai vieS$ajai jstaigai Vilniaus universitetui. Po
reorganizavimo veikla baigsiantis Siauliy universitetas 2021 m. sausio 1 d. turi bati i§registruotas i$
Juridiniy asmeny registro.

19. Siauliy universiteto reorganizavimas formalizuojamas plétojant naujo Vilniaus
universiteto kamieninio akademinio padalinio Siauliy akademijos veikla nuo 2021 m. sausio 1 d.
Sia diena Siauliy universiteto darbuotojai perkeliami j Siauliy akademijos struktiira ir su Siauliy
universiteto studentais sudaromi atitinkami susitarimai dél studijy proceso perkélimo j Vilniaus
universitetg.

20. Pasibaigus teisiniams reorganizavimo procesams, toliau bus vykdomi integraciniai
procesai, apimantys Siauliy akademijos savivaldos organy suformavima bei kamieninio akademinio
padalinio vadovo paskyrima. Atsizvelgiant j Vilniaus universiteto statuto, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vilniaus universiteto statuto patvirtinimo jstatymu, 28 straipsnio 5 dalj ir j Vilniaus
universiteto ir Siauliy universiteto 2020 m. geguzés 25 d. susitarimg dél Vilniaus universiteto
Siauliy akademijos raidos plano 20212025 metams, Siauliy akademijos taryba turi biti sudaryta
per
3 ménesius nuo Siauliy universiteto reorganizavimo prijungimo prie Vilniaus universiteto bidu
pabaigos, t.y. iki 2021 m. balandZio 1 d. Siauliy akademijos vadovas (direktorius) paskiriamas
2021 m. sausio 4 d. Siauliy akademijos Gindy ir akademinés etikos komisijos, Studijy programy
komitetai turés bati suformuoti iki 2021 m. geguzés 1 d.

21. Atskiry Siauliy universiteto akademinés ir tkinés veiklos procesy integracija vyks
nuosekliai palaipsniui, laikantis Vilniaus universiteto rektoriaus ir Siauliy universiteto rektoriaus
bendrai nustatyto Siauliy universiteto veikly ir procesy integracijos administravimo plano, kuriame,
be kita ko, iSsamiai apibrézti i$skaidyti mokslo, studijy, infrastrukttiros, zmogiskyjy, finansiniy ir
kity istekliy integracijos procesai , nustatant jy integracCijos terminus bei atsakingus asmenis.
Pagrindiniai Siauliy universiteto akademingés ir tikinés veiklos integracijos procesai:
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21.1. reorganizavimo proceso veikly valdymas jkiirus Siauliy universiteto reorganizavimo
prijungimo prie Vilniaus universiteto biidu prieziiiros komiteta, Sio komiteto funkcijos, jgaliojimai
ir atsakomybeés;

21.2. studijy programy integracija, sutampanciy ir (ar) i§ dalies sutampanciy studijy
programy konsolidacija, studijy kokybés standarto suderinimas, paslaugy studentams ir déstytojams
integracija, studijy infrastruktiiros integracija;

21.3. mokslo ir doktorantiiros integracija, mokslinés veiklos administravimo pertvarka,
projektinés ir inovacinés veikly organizavimas, doktoranttiros proceso pertvarka;

21.4. zmogiskyjy istekliy integracija, akademiniy (déstytojy ir mokslo darbuotojy) ir
neakademiniy darbuotojy kvalifikaciniy reikalavimy suderinimas, personalo atlygio politikos
suderinimas, akademinio ir neakademinio personalo atlickamy funkcijy jvertinimas;

21.5. finansiniy iStekliy integracija, bankiniy operacijy importas, darbo uzmokes¢io ir
stipendijy skai¢iavimo sinchronizacija, buhalterinés apskaitos duomeny importas;

21.6. informaciniy istekliy integracija, informaciniy, dokumenty valdymo ir kity sistemy
integracija;

21.7. infrastruktiiros integracija, valstybei nuosavybés teise priklausancio nekilnojamojo
turto patikéjimo sutar¢iy pakeitimas, aukstojo mokslo procesui nereikalingo (perteklinio) turto
identifikavimas.

V SKYRIUS
REORGANIZAVIMO IR INTEGRAVIMO PROCESU FINANSAVIMO POREIKIS

22. Pasibaigus teisiniams reorganizavimo procesams, toliau bus vykdomi integraciniai
procesai — regiono visuomengés, verslo ir vieSojo sektoriaus poreikiai aukStajam mokslui turi buti
nuolat stebimi ir j juos atsizvelgiama, siekiant suteikti Lietuvos ir regiono likesCius atitinkancias
kokybiskas bei paklausias S$vietimo paslaugas. Kitas svarbus veiklos elementas jvykus
reorganizacijai yra Vilniaus universiteto regioninio padalinio mokslo potencialo didinimas. Abu
tikslai objektyviai nepasiekiami per trumpa laikotarpj ir tam reikia sistemingy ir nuosekliy pastangy
bei gilesniy investicijomis gristy veiklos pokyciy.

23. Finansavimo 2021-2025 mety laikotarpiui poreikiai sudaro 15 263 265 Eur ir skirstomi
j tokias pagrindines grupes:

23.1. papildomas darbo uzmokescio poreikis pagal Vilniaus universiteto etato kaing (Eur) ir
atsizvelgiant regiono 15 proc. koeficienta — 5 663 265 Eur;

23.2. Vilniaus universiteto Siauliy akademijos mokslo rezultaty apimties gausinimas ir
kokybés gerinimas pasirinktose srityse regiono ir bendry su Vilniaus padaliniais mokslininky
grupiy, turinéiy prieigg prie tyrimams reikalingos mokslo infrastruktiiros, sudarymas ir aktualios bei
kokybiSkos mokslo produkcijos sukiirimas pasirinktose srityse regiono ir bendry su Vilniaus
padaliniais mokslininky grupiy, turin¢iy prieigg prie tyrimams reikalingos mokslo infrastruktiiros,
sudarymas ir aktualios bei kokybiskos mokslo produkcijos sukiirimas — 1 500 000 Eur (vidutiniskai
300 000 Eur per metus);

23.3. studijy kokybés gerinimas ir tarptautiSkumo didinimas: vykdomy studijy programy
atnaujinimas, informaciniy technologijy sprendimy, skirty nuotoliniam ir misriajam (angl. blended
learning) mokymui, turinio atnaujinimas, naujy programy parengimas, eksperty programoms
vystyti pritraukimas ir kita — 2 800 000 Eur;

23.4. mokslo ir studijy infrastruktiros atnaujinimas (mokymosi aplinkos modernizavimo,
mokymosi laboratorijy ir mokslo infrastrukttros atnaujinimas), investicijos j senstantj bendrabuciy
fonda — 5 000 000 Eur,;

23.5. akademinio potencialo didinimas (aktyvi veikla, pritraukianti akademinius talentus) —
300 000 Eur (60 000 Eur per metus).

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



24. Planas yra sudedamoji reorganizavimo dokumenty rinkinio, j kurj patenka ir Siauliy
universiteto reorganizavimo prijungimo prie Vilniaus universiteto bidu salygy aprasas, dalis.

25.  Siauliy universiteto akademinés ir Gikinés veiklos integravimo j Vilniaus universiteta
procesy veiklos i§samiai apibréZiamos Vilniaus universiteto rektoriaus ir Siauliy universiteto
rektoriaus bendrai nustatytame Siauliy universiteto veikly ir procesy integracijos administravimo

plane.




