DIREKTYVOS 2022/2381(ES) IR NACIONALINIU TEISES AKTU ATITIKTIES LENTELE

2022 m. lapkricio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva (ES) 2022/2381 dél birZiniy bendroviy
direktoriuy pareigas einan¢iy asmeny ly¢iy pusiausvyros
gerinimo ir susijusiy priemoniy

1. Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy istatymo Nr. IX-1826
pakeitimo jstatymo projektas (toliau - Projektas)

2. Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymas
Nr. VI11-947 (suvestiné redakcija nuo 2017-07-01 iki 2024-10-10)
(toliau — MVLGI)

3. Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo
Nr. VI11-947 1, 2, 9 straipsniy, jstatymo priedo pakeitimo ir jstatymo
papildymo 61, 111 ir 20 straipsniais jstatymas Nr. XIV-3011 (toliau
— Istatymas Nr. 1)

4. Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso
patvirtinimo, jsigaliojimo ir jgyvendinimo tvarkos jstatymas.
Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodeksas
Nr. XI1-1869 (suvestiné redakcija nuo 2022-11-01 iki 2022-12-08)

(toliau — Administraciniy nusizengimy kodeksas)

5. Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso 108,
115, 122, 125, 137, 187, 205, 589 straipsniy pakeitimo ir Kodekso
papildymo 113-1, 187-1, 474-1 straipsniais jstatymas Nr. XIV-1926
(toliau — [statymas Nr. XIV-1926)

6. Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso 12,
29, 235, 236, 239, 242, 247, 260, 262, 271, 276, 281, 284, 285, 291,
293, 295, 296, 303, 304-2, 309, 356, 440, 505, 589 straipsniy ir
priedo pakeitimo, Kodekso papildymo 255-1 straipsniu ir 304
straipsnio pripazinimo netekusiu galios jstatymas Nr. XIV-2786
(toliau — Jstatymas Nr. XIV-2786)

Europos
Sajungos teisés
akto perkélimo
(igyvendinimo)

lygis



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32022L2381&locale=lt

7. Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso 589
straipsnio pakeitimo ir 180 straipsnio pripazinimo netekusiu galios
jstatymas Nr. XIV-2922 (toliau — Jstatymas Nr. XIV-2922)

8. Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso 242,
268, 286 ir 589 straipsniy pakeitimo jstatymo Nr. XIV-2662 1, 2, 3,
7 ir 8 straipsniy pakeitimo jstatymas Nr. XIV-2852 (toliau —
Istatymas Nr. XIV-2852)

9. Lietuvos Respublikos administraciniy nusiZzengimy kodekso 223
ir 589 straipsniy pakeitimo jstatymas Nr. XIV-2021 (toliau —
Istatymas Nr. XI1V-2021)

6 straipsnis
Tikslams pasiekti skirtos priemonés

5. Jeigu kandidaty j skiriamg ar renkamg direktoriaus pozicija
atrankos procesas vykdomas pasitelkiant akcininky ar
darbuotojy balsavimg, valstybés narés reikalauja, kad
birzinés bendroves uztikrinty, kad balsavime dalyvaujantys
asmenys biity tinkamai informuoti apie priemones, numatytas
Sioje direktyvoje, jskaitant sankcijas, kurios grésty birzinei
bendrovei d¢l reikalavimy nesilaikymo.

Projektas

29 straipsnis. Lygiu galimybiu kontrolieriaus sprendimai

1. Lygiy galimybiy kontrolierius, atlikdamas lygiu galimybiy
pazeidimo tyrima pagal pateikta skunda arba savo iniciatyva ar
ji atlikes, priima viena arba kelis i$ Siy sprendimy:

1) perduoti turima tyrimo informacijq ir medziagg ikiteisminio
tyrimo jstaigai ar prokurorui, jeigu nustatomi galimi
nusikalstamos veikos poZymiai;

2) kreiptis j atitinkama asmenj ir sialyti jam nutraukti lygias
galimybes paZeidZiancius veiksmus ar neveikima;

3) kreiptis j norminj administracinj akta arba administracinj
sprendimg priémusj (-ius) subjekta (-us) ir sialyti jam pakeisti
ar panaikinti norminj administracinj akta (jo dalj) arba
administracinj sprendima (jo dali), susijusi (-ig) su lygiu
galimybiy paZeidimu;

4) pradéti administraciniy nusiZengimy teisena;

Visiskas




5) pripazinti skundg nepagristu, jeigu tyrimo metu
nepasitvirtino skunde nurodyto lygiy galimybiy paZeidimo
faktas;

6) jspéti atitinkamg asmenj dél padaryto lygiy galimybiy
paZeidimo;

7) ipareigoti reklaminés veiklos subjektus nutraukti lygias
galimybes pazZeidZiancia reklamg ir nustatyti Sio jpareigojimo
jvykdymo termina;

8) su pareiSkimu kreiptis i administracinj teisma, prasant iStirti,
ar norminis administracinis aktas (jo dalis) atitinka jstatymag
arba Vyriausybés norminj teisés akta, ar konkrecios bendrijos,
politinés partijos, politinés organizacijos ar asociacijos priimtas
bendro pobiidZzio teisés aktas atitinka §j jstatyma arba Motery
ir vyry lygiy galimybiu jstatyma;

9) siiilyti Vyriausiajai tarnybinés etikos komisijai atlikti tyrimg,
siekiant nustatyti, ar valstybés tarnyboje dirbantis asmuo
nepazeidé VieSyju ir privaciy interesy derinimo jstatymo;

10) kreiptis i teisma dél vieSojo intereso gynimo.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytas sprendimas turi atitikti
VieSojo administravimo jstatyme administraciniam sprendimui
nustatytus reikalavimus. Sprendima pasiraso lygiy galimybiy
kontrolierius.  Apie priimta sprendima  pareiskéjas
informuojamas VieSojo administravimo jstatyme nustatyta
tvarka.

3. Lygiy galimybiu paZeidimo tyrimas gali biiti nutrauktas, jei:
1) pareiSkéjas skunda atsiima;

2) truksta duomeny, kad biuity galima nustatyti pazeidéja ar
iStirti padaryta lygiy galimybiy paZeidima;

3) lygias galimybes paZeidZiantys veiksmai ar neveikimas
nutraukiami;




4) lygias galimybes paZeidZiantis norminis administracinis aktas
(Jo dalis) arba administracinis sprendimas (jo dalis)
pakeifiamas ar pripaZjstamas netekusiu galios.

4. Jeigu skundo tyrimo metu iSaiSkéja Sio istatymo 27
straipsnyje nurodytos aplinkybés arba pareiskéjas ir
skundZiamas asmuo sudaro taikes sutarti, tyrimas
nutraukiamas.

MVLGI]

2 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

1. Diskriminacija — tiesioginé ar netiesioginé diskriminacija,
seksualinis priekabiavimas, priekabiavimas, nurodymas tiesiogiai ar
netiesiogiai diskriminuoti asmenis dél lyties.

<...>

3. Motery ir vyry lygiuy teisiu pazeidimas — diskriminacija d¢l
Iyties. Tai, kad asmuo atmeta motery ir vyry lygias teises
pazeidziant] elgesj arba pakliista jam, negali daryti jtakos su tuo
asmeniu susijusiems sprendimams.

<..>

4. Netiesioginé diskriminacija — veikimas ar neveikimas, teisés
norma, vertinimo Kriterijus ar praktika, kurie formaliai yra vienodi
moterims ir vyrams, bet juos jgyvendinant ar taikant vienos lyties
asmenys gali atsidurti ar atsiduria tam tikroje maziau palankioje
padétyje negu kitos lyties asmenys, nebent §j veikimg ar neveikima,
teisés normga, vertinimo kriterijy ar praktika objektyviai pateisina
teisétas tikslas, o Sio tikslo siekiama tinkamomis ir biitinomis
priemonémis.

<.>

7. Tiesioginé diskriminacija— ne toks palankus asmens
traktavimas dél lyties, negu panasSiomis aplinkybémis yra, buvo ar
biity traktuojamas kitas asmuo.




Istatymas Nr. 1

3 straipsnis. Jstatymo papildymas 6 straipsniu

Papildyti Jstatyma 6 straipsniu:

,6! straipsnis. Motery ir vyry lygiy galimybiy jgyvendinimas
dideliy jmoniy valdymo ir prieZiiiros organuose

<..> 4. Jeigu kandidaty ] skiriamg ar renkamg didelés jmonés
vadovo, valdybos nario, stebétojy tarybos nario pozicijg atranka
vykdoma balsuojant akcininkams, kitiems juridinio asmens
dalyviams, didelés jmonés uztikrina, kad balsavime dalyvaujantys
asmenys buty informuoti apie Siame Straipsnyje nustatytus
reikalavimus ir taikyting atsakomybe, jeigu jy nesilaikoma. <...>*

5 straipsnis. Istatymo papildymas 11! straipsniu

Papildyti Jstatyma 11? straipsniu:

,111 straipsnis. Motery ir vyry lygias teises paZeidZiantys
veiksmai dideliy jmoniy valdymo ir prieziiiros organuose
Dideliy jmoniy veiksmai pripazjstami pazeidzianciais motery ir
vyry lygias teises, jeigu Sios jmonés de¢l asmens lyties:

1) vykdydamos atrankg j didelés jmonés vadovo, valdybos nariy,
stebétojy tarybos nariy pozicijas nenustato reikalavimy ir kriterijy,
taikomy kandidatams, siekiantiems uzimti tam tikra pozicijg, arba
nesivadovauja nustatytais reikalavimais ir kriterijais;

2) nesiima priemoniy, kad didelés jmonés valdymo ir prieziiiros
organuose nepakankamai atstovaujamos lyties asmenys uzimty ne
maziau kaip 33 proc. (bet ne daugiau kaip 49 proc.) jmonés vadovo,
valdybos nariy, stebétojy tarybos nariy pozicijy.*

Administraciniy nusiZengimy kodeksas

81 straipsnis. Motery ir vyruy lygiu teisiuy ir lygiy galimybiy
paZeidimas




1. Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatyme
nustatyty motery ir vyry lygiy teisiy bei Lietuvos Respublikos lygiy
galimybiy jstatyme nustatyty lygiy galimybiy pazeidimas

uztraukia baudg juridiniy asmeny vadovams, darbdaviams ar
Kitiems atsakingiems asmenims nuo keturiasdesimt iki penkiy Simty
SeSiasdeSimt eury.

2. Sio straipsnio 1 dalyje numatytas administracinis nusizengimas,
padarytas pakartotinali,

uZtraukia baudg nuo penkiy Simty SeSiasdeSimt iki vieno tukstancio
dviejy Simty eury.

8 straipsnis

Sankcijos ir papildomos priemonés

1. Valstybés narés nustato taisykles dél sankcijy, taikytiny
birzinéms bendrovéms uz nacionaliniy nuostaty, priimty
pagal 5 straipsnio 2 dalj ir 6 bei 7 straipsnius, priklausomai
nuo to, kas taikytina, paZeidimus, ir imasi visy butiny
priemoniy uztikrinti, kad jos buty vykdomos. Visy pirma,
valstybés narés uztikrina, kad biity nustatytos tinkamos
administracinés ar teisminés procediiros, kad biity sudarytos
salygos uztikrinti i§ Sios direktyvos kylan¢iy pareigy
vykdymg. Sankcijos turi buti veiksmingos, proporcingos ir
atgrasomos. Tokios sankcijos, be kita ko, gali buti baudos
arba galimybé teisminei institucijai panaikinti su direktoriy
atranka susijusj sprendima, priimtg pazeidziant pagal 6
straipsnj priimtas nacionalines nuostatas, arba paskelbti ji
niekiniu. Valstybés narés ne véliau kaip 2024 m. gruodzio
28 d. pranesa apie tas taisykles ir tas priemones Komisijai ir
nedelsdamos jai praneSa apie visus vélesnius joms jtakos
turin¢ius dalinius pakeitimus.

Projektas

29 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus sprendimai

1. Lygiy galimybiy kontrolierius, atlikdamas lygiu galimybiy
pazeidimo tyrima pagal pateikta skunda arba savo iniciatyva ar
ji atlikes, priima viena arba kelis iS$ Siy sprendimy:

1) perduoti turimg tyrimo informacija ir medziaga ikiteisminio
tyrimo jstaigai ar prokurorui, jeigu nustatomi galimi
nusikalstamos veikos poZymiai;

2) kreiptis j atitinkama asmenj ir sialyti jam nutraukti lygias
galimybes paZeidZiancius veiksmus ar neveikimg;

3) kreiptis j norminj administracinj akta arba administracinj
sprendimg priémusj (-ius) subjekta (-us) ir sialyti jam pakeisti
ar panaikinti norminj administracinji akta (jo dalj) arba
administracinj sprendima (jo dali), susijusi (-ig) su lygiu
galimybiy pazeidimu;

4) pradéti administraciniy nusiZzengimy teisena;

5) pripazinti skunda nepagristu, jeigu tyrimo metu
nepasitvirtino skunde nurodyto lygiy galimybiy paZeidimo
faktas;
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6) jspéti atitinkamg asmenj dél padaryto lygiy galimybiy
paZeidimo;

7) ipareigoti reklaminés veiklos subjektus nutraukti lygias
galimybes pazeidzianc¢ia reklama ir nustatyti Sio jpareigojimo
jvykdymo termina;

8) su pareiSkimu kreiptis j administracinj teisma, prasant istirti,
ar norminis administracinis aktas (jo dalis) atitinka jstatyma
arba Vyriausybés norminj teisés akta, ar konkrecios bendrijos,
politinés partijos, politinés organizacijos ar asociacijos priimtas
bendro pobiidZzio teisés aktas atitinka $j jstatyma arba Motery
ir vyry lygiy galimybiu jstatyma;

9) siiilyti Vyriausiajai tarnybinés etikos komisijai atlikti tyrimg,
siekiant nustatyti, ar valstybés tarnyboje dirbantis asmuo
nepazZeidé VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo;

10) kreiptis i teisma dél vieSojo intereso gynimo.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytas sprendimas turi atitikti
VieSojo administravimo jstatyme administraciniam sprendimui
nustatytus reikalavimus. Sprendima pasirasSo lygiy galimybiy
kontrolierius. = Apie priimta sprendima  pareiSkéjas
informuojamas VieSojo administravimo jstatyme nustatyta
tvarka.

3. Lygiy galimybiy paZeidimo tyrimas gali biiti nutrauktas, jei:
1) pareiskéjas skunda atsiima;

2) truksta duomeny, kad buty galima nustatyti pazeidéjq ar
iStirti padaryta lygiy galimybiy paZeidima;

3) lygias galimybes paZeidZiantys veiksmai ar neveikimas
nutraukiami;

4) lygias galimybes paZeidZiantis norminis administracinis aktas
(Jo dalis) arba administracinis sprendimas (jo dalis)
pakei¢iamas ar pripaZjstamas netekusiu galios.

4. Jeigu skundo tyrimo metu iSaiSkéja Sio jstatymo 27
straipsnyje nurodytos aplinkybés arba pareiSkéjas ir




skundZiamas asmuo sudaro taikos sutarti, tyrimas
nutraukiamas.

Istatymas Nr. 1

6 straipsnis. Istatymo papildymas 20 straipsniu

Papildyti [statymg 20 straipsniu:

»20 straipsnis. PraneSimo apie priemones, skirtas motery ir
vyry lygioms galimybéms dideliy imoniy valdymo ir prieZiiiros
organuose uZtikrinti, rengimas Europos Komisijai ir
informacijos vieSinimas

1. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija ne
véliau kaip iki 2025 m. gruodzio 29 d., o véliau — kas 2 metus
Europos Komisijai rastu pateikia informacijg apie dideliy jmoniy
taikytas priemones, kuriy imtasi, kad dideliy jmoniy valdymo ir
priezitros organuose nepakankamai atstovaujamos lyties asmenys
uzimty ne maziau kaip 33 proc. (bet ne daugiau kaip 49 proc.)
Jmonés vadovo, valdybos nariy, stebétojy tarybos nariy pozicijy.
Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba $ig informacijg Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai rastu pateikia ne véliau kaip iki 2025
m. gruodzio 15 d., véliau — kas 2 metus. Kitos didelés jmonés, kitaip
nei didelés jmonés, kuriy vertybiniais popieriais leista prekiauti
reguliuojamoje rinkoje, lyCiy lygybés ataskaita, parengta pagal
socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtinta forma, Lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnybai uz pra¢jusius kalendorinius metus
pateikia ne véliau kaip iki birzelio 1 d. <...>*

Administraciniy nusiZengimy kodeksas

81 straipsnis. Motery ir vyry lygiu teisiu ir lygiu galimybiuy
paZeidimas




1. Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatyme
nustatyty motery ir vyry lygiy teisiy bei Lietuvos Respublikos lygiy
galimybiy jstatyme nustatyty lygiy galimybiy pazeidimas

uztraukia baudg juridiniy asmeny vadovams, darbdaviams ar
kitiems atsakingiems asmenims nuo keturiasdesimt iki penkiy Simty
SeSiasdeSimt eury.

2. Sio straipsnio 1 dalyje numatytas administracinis nusizengimas,
padarytas pakartotinali,

uZtraukia baudg nuo penkiy Simty SeSiasdeSimt iki vieno tukstancio
dviejy Simty eury.

589 straipsnis. Administracinius nusiZengimus tiriantys ir
protokolus surasantys pareigiinai

Administraciniy nusiZengimy teiseng pradeda, administraciniy
nusizengimy tyrimg atlieka ir administraciniy nusizengimy
protokolus suraSo, iSskyrus $io kodekso 611 straipsnio 4 dalyje
nustatytus atvejus, $iy institucijy pareigtinai:

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X111-1862, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-
21888

Istatymas Nr. XIV-1926

11 straipsnis. 589 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 589 straipsnio 32 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»32) Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnybos prie Vidaus
reikaly ministerijos — dél Sio kodekso <...> 187, 205 <..>
straipsniuose numatyty administraciniy nusiZzengimy;*

Istatymas Nr. XI1V-2786
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27 straipsnis. 589 straipsnio pakeitimas

4. Pakeisti 589 straipsnio 40 punkta ir jj iSdéstyti taip:

» 40) Lietuvos Respublikos muitinés — dél §io kodekso <...> 187,
<...> straipsniuose numatyty administraciniy nusiZzengimy;*

Istatymas Nr. XIV-2922

2 straipsnis. 589 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 589 straipsnio 66 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,00) Valstybinés mokesciy inspekcijos — dél Sio kodekso <...> 187,
205, <...> straipsniuose numatyty administraciniy nusiZzengimy;*

Administraciniy nusiZengimy kodeksas

589 straipsnis. Administracinius nusiZengimus tiriantys ir
protokolus surasSantys pareigiinai

<...> 72) Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir jos teritoriniy skyriy —
dél Sio kodekso 187 straipsnio 4 dalyje, <..> numatyty
administraciniy nusizengimy;

Straipsnio punkto numeracijos pakeitimas:

Nr. X11-2747, 2016-11-08, paskelbta TAR 2016-11-16, i. k. 2016-
26867

Nr. X111-1293, 2018-06-26, paskelbta TAR 2018-06-27, i. k. 2018-
10600

Istatymas Nr. XIV-2852

4 straipsnis. 7 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 7 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

»7 Straipsnis. 589 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 589 straipsnio 82 punkta ir jj iSdéstyti taip:
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,»82) savivaldybiy administracijy — dél Sio kodekso <..> 223 <..>
straipsniuose numatyty administraciniy nusizengimy;"*

Istatymas Nr. XI1V-2021

2 straipsnis. 589 straipsnio pakeitimas

2. Pakeisti 589 straipsnio 97 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»97) valstybés jmonés Registry centro — dél Sio kodekso 223
straipsnio 1, 2 dalyse, 505 straipsnyje numatyty administraciniy
nusizengimy;*

614 straipsnis. Administraciniy nusiZengimy byly
priskirtinumas

1. Teismas nagrinéja Sio kodekso 119, 119, 120, 204, 547
straipsniuose numatyty administraciniy nusizengimy bylas, kai
neatlieckamas administracinio nusizengimo tyrimas ir nesuraSomas
administracinio nusizengimo protokolas.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X1V-415, 2021-06-17, paskelbta TAR 2021-06-29, i. k. 2021-
14572

2. Kitos administraciniy nusizengimy bylos nagrinéjamos ne teismo
tvarka. <...>

Pastaba. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija pateikia
informacinj praneSimg apie taisykles ir priemones Europos
Komisijai ne véliau kaip iki 2024 m. gruodzio 28 d.

10 straipsnis

13 straipsnis. Lygiu galimybiy kontrolierius

VisiSkas
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Ly¢iy pusiausvyros birZinése bendrovése skatinimo
istaigos

Valstybés narés paskiria vieng ar daugiau lyCiy pusiausvyros
valdybose skatinimo, analizés, stebésenos ir rémimo jstaigy.
Tuo tikslu valstybés narés galéty paskirti, pavyzdziui, lygybe
uztikrinancias jstaigas, kurias jos paskyré pagal Europos
Parlamento ir Tarybos direktyvos 2006/54/EB ( 13) 20
straipsnj.

1. Lygiy galimybiy kontrolierius yra nepriklausomas nuo
valstybés ir savivaldybiy instituciju bei jstaigy, pareigiiny ar
kity asmeny ir pagal kompetencija veikia savarankiskai. Lygiu
galimybiy Kkontrolieriui negali biiti daromas joks politinis,
ekonominis, psichologinis, socialinis spaudimas ar kitoks
neteisétas poveikis, kuris galéty turéti jtakos jo sprendimams.
2. Lygiy galimybiy kontrolierius yra valstybés pareigiinas.

3. Lygiy galimybiy kontrolierius savo veikloje yra objektyvus ir,
spresdamas jo kompetencijai priskirtus klausimus, vienodai
(lygiai teisingai) priima sprendimus, uZtikrindamas lygias
galimybes.

4. Lygiy galimybiuy kontrolierius:

1)sprendzia jo kompetencijai priskirtus klausimus ir atsako uz
Lygiy galimybiu kontrolieriaus tarnybos veikla: jai nustatyty
veiklos tiksly pasiekima, veiklos planavimg ir organizavima bei
funkciju atlikima, laikantis jstatymy ir Kity teisés akty;
2)atstovauja Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybai Lietuvos
Respublikos ir uZsienio valstybiuy institucijose bei jstaigose,
tarptautinése ir Europos Sajungos institucijose bei jy darbo
(valdymo) organuose;

3) vykdo Sio jstatymo jgyvendinimo prieziiira ir Jungtiniy Tauty
asmeny su negalia teisiy konvencijos igyvendinimo kontrole¢;

4) tvirtina Komisijos nuostatus;

5) siulo Seimui, Vyriausybei ir (ar) Lietuvos Respublikos
Prezidentui Kkreiptis j Lietuvos Respublikos Konstitucinj
Teisma, kad jis iStirty, ar teisés aktai, susije su lygiy galimybiy
uZtikrinimu, atitinka Konstitucijg ir istatymus;

6) gina vieSaji interesa lygiuy galimybiy srityje teisme Lietuvos
Respublikos civilinio proceso kodekso arba Lietuvos
Respublikos administraciniu byly teisenos istatymo nustatyta
tvarka,
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7) gali su pareiSkimu Kkreiptis i administracinj teisma,
prasydamas istirti, ar norminis administracinis aktas (ar jo
dalis), konkrecios bendrijos, politinés partijos, politinés
organizacijos ar asociacijos priimtas bendro pobiidZio teisés
aktas atitinka §j jstatyma ar Motery ir vyry lygiy galimybiy
jstatyma;

8) istatymuy, reglamentuojanciy iSankstinj gin¢y nagrinéjima ne
teismo tvarka, nustatyta tvarka gali pateikti isvadg dél lygiy
galimybiy paZeidimo iSankstinio gin¢y nagrinéjimo ne teismo
tvarka institucijoms ir (ar) gauti informacija iS jy apie ju
nagrinéjamus ar iSnagrinétus skundus (praSymus), susijusius su
lygiomis galimybémis;

9) nagriné¢ja asmeny skundus;

10) gali atlikti taikinimo procediira;

11) gali pradéti lygiy galimybiy pazeidimo tyrima savo
iniciatyva, nustates Sio paZeidimo poZymius visuomenés
informavimo priemonése ar kitur;

12) konsultuoja asmenis, patyrusius priekabiavima, seksualinj
priekabiavima, dél galimy jy teisiy gynimo biidy;

13) vykdo informacing, prevencine ir SvietéjiSka veikla lygiuy
galimybiy srityje;

14) savo iniciatyva atlieka nepriklausomus socialinius,
visuomenés nuostaty tyrimus, rengia diskriminacijos apraisky
ir lygiu galimybiy uZtikrinimo apZzvalgas;

15) rengia ir skelbia nepriklausomas diskriminacijos apraisky
Lietuvos Respublikoje apZvalgas, ataskaitas dél lygiu galimybiy
ir diskriminacijos padéties, jskaitant ne reciau kaip kas 4 metus
skelbiamga viena ar kelias ataskaitas dél lygiu galimybiy ir
diskriminacijos, kurioje (kuriose) pateikiamos rekomendacijos,
kaip gerinti padétj, susijusia su asmenu lygybe ir vienodu
poZiiiriu j juos be diskriminacijos visoje Lietuvos Respublikos
teritorijoje;
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16) teikia iSvadas ir (ar) rekomendacijas dél Sio istatymo
jgyvendinimo, gali vieSai jas skelbti ir prasyti nevyriausybiniy
organizacijy, Kity suinteresuoty subjekty pateikti nuomone ir
pasitlymus dél ju;

17) teikia pasiulymus valstybés ir savivaldybiu institucijoms bei
jstaigoms dél valstybés lygiu galimybiu politikos prioritety ir
(ar) teisés akty lygiy galimybiu srityje tobulinimo;

18) pagal savo veiklos prioritetus vykdo kita veikla lygiy
galimybiy uZtikrinimo ir nediskriminavimo srityje;

19) laikydamasis jstatymuose ir Kkituose teisés aktuose,
reglamentuojanciuose informacijos teikimg ir (ar) gavimg bei
asmens duomeny apsaugg, nustatyty reikalavimy, pagal
kompetencijg teikia informacija kitoms Lietuvos Respublikos ir
uzsienio valstybiy institucijoms bei jstaigoms, tarptautinéms ir
Europos Sajungos institucijoms bei ju darbo (valdymo)
organams, nevyriausybinéms organizacijoms;

20) kaupia, sistemina, analizuoja informacija savo veiklos
srityje, iskaitant lygybés duomenis;

21)atlieka Kkitas jstatymais ir Kitais teisés aktais jam nustatytas
funkcijas.

5. Jei lygiy galimybiy kontrolierius Lietuvos Respublikos
vieSyju ir privaciy interesy derinimo jstatymo nustatyta tvarka
nusiSalina nuo tarnybiniy pareigy atlikimo, apie vieSyju ir
privadiy interesy konflikta informuodamas ir pareiSkima apie
nusiSalinima pateikdamas Seimo valdybai, atostogauja, yra
iSvykes j komandiruote uz Lietuvos Respublikos riby ilgiau kaip
vienai dienai arba yra laikinai nedarbingas ir dél to laikinai
negali eiti savo pareiguy ar atlikti funkciju, tuo laiku Seimo
valdybos sprendimu ji pavaduoja vaiko teisiy apsaugos
kontrolierius, o jei jis negali, — Seimo kontrolierius.
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30 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus reikalavimy ir
sprendimy privalomumas

1. Lygiuy galimybiy kontrolierius, vykdydamas S§io jstatymo 13
straipsnio 4 dalyje nurodytas funkcijas, turi teis¢ prasyti ir
neatlygintinai gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy bei
jstaigy, kity juridiniy ir fiziniy asmenuy, registry informaciniy
sistemy ir kity informaciniy sistemy duomenis, dokumentus ir
informacija, jskaitant asmens duomenis, paaiSkinimus ir Kkitg
medZziaga, kuriy jam reikia pavestoms funkcijoms atlikti.

<...>

MVLGI

19 straipsnis. Istatymo vykdymo prieZiiira

1. Motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo vykdymo prieziiirg
atlieka lygiy galimybiy kontrolierius.




