PATVIRTINTA
Siauliy miesto savivaldybés tarybos
2024 m. birzelio 6 d. sprendimu Nr. T-

APDOVANOJIMO ,,SIAULIU MIESTO METU MOKYTOJAS“ SKYRIMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Apdovanojimo ,,Siauliy miesto mety mokytojas“ skyrimo nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja apdovanojimo ,.Siauliy miesto mety mokytojas* (toliau — apdovanojimas) kandidaty
apdovanojimui gauti atrankos kriterijus, paraisky teikimo, svarstymo ir premijy skyrimo tvarka.

2. Apdovanojimo tikslas — pagerbti Siauliy miesto savivaldybés Svietimo ijstaigy
mokytojus uz paskutiniy dvejy mety lyderyste, aktyvuma, kiirybiskuma, reik§mingg veikla Siauliy
miesto savivaldybés bendruomenei ir didinti mokytojo profesijos prestizg.

3. Apdovanojima steigia Siauliy miesto savivaldybés (toliau — Savivaldyb¢) taryba.
Apdovanojimas — atminimo dovana ir premija, kuri kasmet teikiama Tarptautinés mokytojy dienos
proga.

4. Premijos mokamos i§ Savivaldybés biudZeto asignavimy, skirty Savivaldybés
strateginio veiklos plano Svietimo prieinamumo ir kokybés uztikrinimo programai jgyvendinti.

5. Kasmet skiriama desimt 2 000 eury dydzio premijy po penkias skirtingy dalyky ar sriciy
formaliojo ir neformaliojo ugdymo (ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir kito neformaliojo vaiky
Svietimo) mokytojams.

II SKYRIUS
KANDIDATU APDOVANOJIMUI GAUTI ATRANKOS KRITERIJAI

6. Kandidatai apdovanojimui gauti (toliau — kandidatai) vertinami pagal Siuos kriterijus:

6.1. ugdymo(si) organizavimas, atsizvelgiant j jvairius mokiniy ugdymosi poreikius,
galimybiy mokiniams dalyvauti planuojant ugdymo(si) procesa sudarymas;

6.2. meistriSkumas ugdomojoje veikloje (mokiniy pasiekimai ir pazanga, skirtingy galiy
mokiniy sékmingo ugdymo rezultatai, $vietimo pagalbos mokiniams rezultatai ir kt.);

6.3. vertingi, inovatyviis metodiniai darbai (mokytojo vaidmuo diegiant dalyko metodines
inovacijas, inovatyvios ugdymo aplinkos, atviros pamokos / ugdomosios veiklos ir kita autentiSkos
patirties sklaida, pagalba kolegoms, dalyvavimas nacionaliniuose ir tarptautiniuose projektuose ir
kt.);

6.4. mokytojo jgyvendintos iniciatyvos, skirtos mokyklos ir Savivaldybés bendruomenei;

6.5. socialinis, pilietinis, dorinis asmens brandinimas jgyvendinant Siauliy miesto
savivaldybés vaiko asmenybés tigties koncepcija, Mokiniy socialiniy kompetencijy ugdymo modelj;

6.6. mokytojo dalyvavimas Savivaldybés, Salies pedagogingje, visuomeninéje, kultiiringje,
savanorystes veiklose.

IIT SKYRIUS
PARAISKU TEIKIMO, SVARSTYMO IR PREMIJU SKYRIMO TVARKA

7. Kandidatus gali sitlyti:

7.1. Svietimo jstaigy vadovai, jstaigos savivaldos institucijai pritarus;

7.2. savivaldybés mokykly mokytojy metodinés veiklos biireliai;

7.3. mokytojy, mokiniy, tévy ir kitos nevyriausybinés organizacijos, asociacijos;
7.4. kiti Svietimo teikéjai.
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8. Paraiskos teikiamos kasmet nuo birzelio 1 d. iki rugséjo 1 d.

9. Pareiskéjas, sidlantis kandidata, Savivaldybés administracijos Svietimo skyriui (toliau
— Svietimo skyrius) pateikia paraiska (priedas) el. pastu svietimas@siauliai.lt

10. Svietimo skyriaus specialistas atlicka paraikos administracinj vertinima ir nustato
atitiktj administraciniams reikalavimams, t. y.:

10.1. paraiska ir kiti dokumentai pateikti pasirasyti kvalifikuotu elektroniniu parasu;

10.2. paraiska pateikta pagal nustatyta paraisSky priémimo terming;

10.3. paraiska pateikta su lydrasciu;

10.4. paraiSka pateikta pagal patvirtintg paraiskos forma;

10.5. kandidato veikla detaliai aprasyta pagal kandidato vertinimo Kriterijus.

11. Administraciniy reikalavimy neatitinkanti paraiSka su pastabomis graZinama taisyti
pareiskéjui ir patikslinta gali biti teikiama Svietimo skyriui el. pastu svietimas@siauliai. It iki rugséjo
5d.

12. Administracinius reikalavimus atitinkanti paraiSka teikiama svarstyti Savivaldybés
$vietimo tarybai (toliau — Svietimo taryba).

13. Jei kandidatas yra Svietimo tarybos narys, paraiskos svarstymo metu jis privalo
nusiSalinti.

14. Svietimo taryba turi teis¢ prasyti pareiskéjy papildomos informacijos apie kandidaty
veikla.

15. Svietimo taryba, i§analizavusi ir jvertinusi paraiskas, priima protokolinj nutarima dél
siilomy apdovanoti kandidaty ir teikia Svietimo skyriui. Jeigu konkre¢iais metais néra pakankamai
formaliojo ar neformaliojo ugdymo srities kandidaty, Svietimo taryba, nedidindama bendro
apdovanojimy skaiciaus, gali sitilyti daugiau atitinkamos srities kandidaty.

16. Svietimo skyrius, atsizvelgdamas j Svietimo tarybos protokolinj nutarima dél sialomy
apdovanoti kandidaty, rengia Savivaldybés mero potvarkio projekta dél apdovanojimy skyrimo.

17. Apdovanojimus potvarkiu skiria Savivaldybés meras.

18. Kandidatas, kuriam apdovanojimas nepaskirtas, gali biiti pakartotinai sitilomas gauti
apdovanojimg kitais metais.

19. Apdovanojimas tam paciam asmeniui gali buti pakartotinai skiriamas ne anks¢iau nei
po penkeriy mety.

20. Apdovanojimas skiriamas nepriklausomai nuo kity asmens gauty premijy.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Asmens duomenys, pateikti Svietimo skyriui, tvarkomi vadovaujantis 2016 m.
balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (toliau — Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jistatymu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens
duomeny teising apsaugg. Asmens duomeny tvarkymo tikslas — identifikuoti kandidatus, jvertinti
kandidaty atitiktj reikalavimams ir teis¢ gauti atminimo dovang ir premija, Savivaldybei tinkamai
organizuoti finansavimg, jgyvendinimg ir kontrole. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos
Bendrajame duomeny apsaugos reglamente ir duomeny valdytojo, i kurj kreipiamasi dé¢l duomeny
subjekto teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

22. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai.
Dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, saugomi vadovaujantis Dokumenty tvarkymo ir
apskaitos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4 d. jsakymu Nr.
V-118 ,,.Dél Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy patvirtinimo®. Pasibaigus saugojimo
terminui, dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, sunaikinami, iSskyrus tuos, kurie jstatymy ar
kity teiseés akty, reglamentuojanciy duomeny saugojima, nustatytais atvejais turi biiti perduoti saugoti



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:3679R2016&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:31995L0046&locale=lt
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pagal Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatyma, jo igyvendinamuosius ir kitus teisés
aktus, reglamentuojancius tokiy dokumenty saugojima.

23. Savivaldybés administracija uztikrina tvarkomy asmens duomeny sauguma,
igyvendinusi visas bitinas technines ir organizacines priemones, kad asmens duomenys biity
apsaugoti nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo arba nuo atsitiktinio praradimo, pakeitimo,
nesankcionuoto atskleidimo arba nesankcionuotos prieigos prie jy, ypac tais atvejais, kai asmens
duomenys perduodami elektroninémis rySio priemonémis, taip pat nuo visy kity neteiséty tvarkymo
formy.

24. Informacija apie skirtus apdovanojimus skelbiama Savivaldybés interneto svetainéje.

25. Nuostatai gali buti keiiami ar pripazjstami netekusiais galios Savivaldybés tarybos
sprendimu.




