RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO IR SPORTO SKYRIUS

AISKINAMASIS RASTAS

DEL TARYBOS SPRENDIMO ,,DEL DIDZIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJU,
DIRBANCIU PAGAL DARBO SUTARTIS, PAREIGYBIU SKAICIAUS RASEINIU R.
SILUVOS GIMNAZIJOJE PATVIRTINIMO% PROJEKTO

2021 m. rugpjicio 10 d.
Raseiniai

1. Parengto projekto tikslai ir uZdaviniai.

Parengto projekto tikslas — pakeisti Raseiniy r. Siluvos gimnazijoje didziausig leisting
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaiciy, kuris buvo patvirtintas Raseiniy
rajono savivaldybés tarybos 2020 m. rugs¢jo 24 d. sprendimu Nr. TS-273 , D¢l didziausio
leistino darbuotojy, dirbandiy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaiiaus Raseiniy r. Siluvos
gimnazijoje patvirtinimo*.

Parengto projekto uzdavinys — teikti Raseiniy rajono savivaldybés tarybai tvirtinti
sprendimo projekta, kuriuo kei¢iamas Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2020 m. rugséjo 24
d. sprendimu Nr. TS-273 ,,Dél didziausio leistino darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis,
pareigybiy skaiGiaus Raseiniy r. Siluvos gimnazijoje patvirtinimo* patvirtintas didZiausias
leistinas darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaicius.

Atsizvelgiant j tévy pra§ymus, nuo 2021 m. rugséjo 1 d. Siluvos gimnazijoje steigiama dar
viena ikimokyklinio ugdymo grupé, kurios ugdymo trukmé 6 val., todé¢l didinama ikimokyklinio
ugdymo mokytojo etatin¢ pareigyb¢ 1,0 et. (nuo 1,6 et. iki 2,6 et.). Padidéjus vaiky ir grupiy
skaiCiui, steigiama 0,25 etato meninio ugdymo mokytojo pareigybé (Siuo metu meninio ugdymo
mokytojo néra).

Dél §iy priezaséiy Siluvos gimnazijoje praSoma leisti padidinti didZiausia leistina
darbuotojy, dirbané¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaiciy nuo 53,16 iki 54,41 (zr. pridedama
pareigybiy sarasa).

2. Kokiy pozityviy rezultaty laukiama.

2021 m. rugséjo mén. patvirtinus Raseiniy r. Siluvos gimnazijoje darbuotojy etaty skaiciy,
bus uztikrintas ikimokyklinio ugdymo prieinamumas Siluvos senifinijoje gyvenantiems vaikams,
teikiant kokybiSkg ikimokyklinj ugdyma gimnazijoje.

3. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiu biity iSvengta.

Neigiamy pasekmiy nenumatoma.

4. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinj vertinima, sprendzZia projekto
rengéjas, atsiZzvelgdamas j Teisés akty projektu antikorupcinio vertinimo taisykles.

Antikorupcinio vertinimo atlikti nereikia.

5. Projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados, ekonominiai
apskaiciavimai (samatos) ir konkretiis finansavimo Saltiniai.




Finansavimo $altinis - mokymo 1&Sos.

Pareigybé Etatas Koefic DU Sodra Viso 1 DU Sodra Viso
lentas 1 mén. 1 mén. men.. 12 mén. 12 mén. metams:
IUG mokytojas 1,00 8,05 1424,85 20,66 144551 | 17098,20 247,92 | 17346,12
Meninio ugdymo | 0,25 7,67 339,40 4,92 344,32 4072,77 59,06 4131,83
pedagogas
15 viso: 1,25 1764,25 | 25,58 1789,83 21170,97 | 306,98 | 21477,95
kompensacija d.d 1d. vid. Viso DU:  Sodra Viso :
uz atostogas 40 67,85 2714,00 39,35 2753,35
uz atostogas 40 16,16 646,40 9,37 655,77
DU + kompensacija uz atostogas 24887,07

Sprendimo projektas suderintas su Raseiniy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
pavaduotoju, pavaduojan¢iu administracijos direktoriy, Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos
skyriaus vyriausiuoju specialistu, BiudZeto ir finansy analizés skyriaus vedéju. Pastaby néra.

6. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas (norminio pobiidZio teisés
aktams).

Parengtas teisés aktas nepriestarauja norminio pobiidZio teisés aktams.

7. Projekto autorius ar autoriy grupé.

Raseiniy rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriaus vyriausioji
specialisté Asta Pagarauskaité ir Raseiniy r. Siluvos gimnazijos direktorius Rimas Puidokas.

Vyriausioji specialisté Asta Pagarauskaite

AiSkinamojo rasto priedas



RASEINIU R. SILUVOS GIMNAZIJOS ETATINIU PAREIGYBIU SARASAS

IR ETATU SKAICIUS
Eil. | Pareigybiy sarasas Etaty Pokytis Etaty
Nr. skai¢ius skaiCius
2020-09-01 2021-09-01
1. Direktorius 1,0 1,0
2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 1,5 1,5
3. Mokytojas 22,0 22,0
4. Logopedas 1,0 1,0
5. Specialusis pedagogas 1,5 1,5
6. Socialinis pedagogas 1,0 1,0
7. Psichologas 1,0 1,0
8. Bibliotekininkas 2,0 2,0
9. Priesmokyklinio ugdymo mokytojas 1,0 1,0
10. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas 1,6 +1,0 2,6
11. Mokytojo pad¢jéjas 15 15
12. Meninio ugdymo mokytojas - +0,25 0,25
IS mokymo 1éSy finansuojamy etaty 35,10 36,35
13. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams 1,0 1,0
14. Rastinés administratorius, rastvedys, 1,0 1,0
sekretorius, administratorius
15. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo pad¢jéjas | 1,31 1,31
16. Inzinierius programuotojas (kompiuterijos 1,0 1,0
inzinierius)
17. Duomeny baziy administratorius 0,25 0,25
18. Pastaty ir sistemy prieziiiros, einamojo 15 15
remonto darbininkas (elektrikas,
santechnikas, darbininkas)
19. Kiemsargis 0,75 0,75
20. Rubininkas 0,5 0,5
21. Valytojas 5,75 5,75
22. Vairuotojas 4,0 4,0
23. Pailgintos mokymosi dienos grupés 1,0 1,0
auklétojas
IS savivaldybés biudZeto finansuojamy 18,06 18,06
etaty
IS viso etaty 53,16 +1,25 54,41




